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RESUMEN
Titulo del trabajo:

Actividades Didactica para la Orientacién Profesional Pedagdgica en los
escolares de sexto grado.

Autora: Lic. . Beatriz Hernandez Casanova.

La eficiente preparacion de los estudiantes de la Educacion Primaria es un reto para la
educacion cubana actual. Entre otros elementos contribuye a tan importante reto, una
adecuada Educacion de la Orientacion Profesional de la Personalidad. En la investigacion se
propone como una via para implementar esta Educacion, el uso de textos en las frecuencias
de lecturas extraclases de la asignatura de Lengua Espafiola en sexto grado, para favorecer
la formacion de motivos profesionales pedagdgicos en educandos de la ensefianza primaria.
La lectura es, por sus multiples funciones y categorias, formadora de modo natural de
sentimientos, valores y motivos. La asignatura Lengua Espafiola es idonea para incidir en la
espiritualidad del estudiante. En este sentido se emplea de manera docente, por ello se
sugieren lecturas de corte pedagdgico para actuar sobre la esfera motivacional, a partir del
funcionamiento del aula pedagogica. Para desarrollar esta labor magistral se tuvo en
cuenta los recursos y potencialidades de la comunidad y la escuela, asi como el papel
protagonico que les corresponde a los escolares. Ademas de la utilizacion de métodos
del nivel tedrico y empirico para corroborar la existencia de la problematica que se trabaja,
los cuales permitieron poder elaborar y aplicar la propuesta de actividades didacticas,
logrando resultados favorables para ilustrar conclusiones y recomendaciones oportunas en

dicha investigacion.
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Introduccidén

El Comandante en Jefe en su histérico alegato de autodefensa ratifica que desde
antes del triunfo de la Revolucion se iba gestando la idea de garantizar el pleno
desarrollo educacional en Cuba y no es hasta el 1ro de enero de 1959 que se puede
concebir este proyecto de reforma, de transformaciones de la educacion cubana, para
materializar asi lo expresado por Fidel.

Sobre esta concepcion pedagdgica se considera que: /.../"educar es preparar al hombre
desde que empieza a tener conciencia para cumplir sus mas elementales deberes
sociales, para producir los bienes espirituales que la sociedad necesita y producirlos
todos por igual, con las mismas obligaciones’... (1)

El Ministerio de Educacion dirige certeramente la orientacién de la obra educacional de
la Revolucion Cubana, la cual se concreta en la politica educacional, donde se trazan
direcciones de trabajo. En este sentido se presta especial atencién a la orientacion
profesional de los nifios y constituye una preocupacion constante del Estado y de la
sociedad en general.

Hoy la orientacion profesional debe constituir junto a la formacion de conocimientos,
habitos, habilidades, sentimientos y valores uno de los propdsitos fundamentales en el
trabajo del maestro desde las edades mas tempranas y esta dirigida a la preparacion de
los alumnos a través de actividades practicas y de una correcta y sistematica
informacién acerca de los diversos campos del saber humano, lo cual le servira para
lograr una adecuada seleccidn de su futura profesion ademas de preparar a los
alumnos para que estos puedan solicitar de forma consciente aquella profesion, la cual
se corresponda con sus intereses y posibilidades en el marco de las necesidades
sociales.

Para dar cumplimiento al anterior postulado, el Comité Ejecutivo del Consejo de
Ministros instituy6 el Decreto Ley 63 sobre Orientacion profesional. A partir de este se
elabor6 por el Ministerio de Educacién (MINED) la Resolucién Ministerial 595 de 1983,
Lineamientos para la orientacién y organizacién del Trabajo Pedagdgico en 1990; en
1994 se dieron orientaciones sobre las estrategias pedagdgicas a corto, mediano y
largo plazo; y recientemente se precisaron nuevas indicaciones en la Resolucion

Ministerial 170 del 2000. Asimismo hay varios autores que han abordado este tema.



La escuela en la sociedad cubana tiene el encargo social de la formacion de las nuevas
generaciones, donde se precisa lograr una personalidad con una formacién ciudadana,
patridtica y revolucionaria que caracteriza al hombre de forma integral y arménica, que
sea un luchador incansable de los valores del socialismo. Es por ello que en los
momentos actuales constituye una preocupacion de la sociedad, la formacién de
valores relacionadas con la funcion social y la misién del maestro. Es una tarea de
orden politico, cientifico, psicoldgico, pedagogico y social, el desarrollar sentimientos
positivos en los nifios hacia la labor pedagogica. Por tal motivo Fidel Castro ha
enfatizado en reiteradas ocasiones, el papel trascendental que le corresponde a la
escuela y a los educadores, lograr una sociedad diferente, mas justa, lo que
evidentemente implica una nueva Revolucién en la Educacion, una actualizacion y
cambio de métodos pedagodgicos que favorezcan estas intenciones y solo se logra con
la superacién constante, pues como él planteara “Trabajar por alcanzar la excelencia
educacional es una manera de hacer revolucion “(2)

La orientacion profesional esta concebida por la autora como informacion que se brinda
al estudiante acerca de los oficios y profesiones, aspecto que es importante pero no
unico.

El problema de la eleccion de la profesién no se agota solamente con el conocimiento

de las profesiones, por muy bien que se organice esta actividad, o por el

descubrimiento de la actitud del alumno hacia una u otra profesion. Los jovenes

quieren probar su fuerza en la vida y decidir su futuro, por lo que se les debe orientar

en la actividad practica, so6lo de ese modo pueden canalizar sus inquietudes y recibir

de los adultos toda su ayuda, el tacto pedagdgico en esta labor es fundamental.

A lo largo del siglo pasado, infinidad de estudios y experiencias fueron realizados en el
area de la orientacion profesional. La mayoria (a pesar de grandes diferencias tedricas
y metodoldgicas) y sobre todo durante las primeras siete décadas del siglo XX,
estuvieron centrados en dos tematicas esenciales: el problema de la seleccion
profesional y el abordaje de la motivacion profesional como elemento determinante de
la calidad de esa seleccion. Estas tematicas siguen siendo de gran actualidad tanto
para la investigacion tedérica como para el trabajo cotidiano de orientacién.

En el imaginario social de muchos estudiantes y sus familias, existen criterios

estereotipados acerca de las profesiones y la vocacién, que no tienen fundamento

cientificos, pero llegan al alumno, que los pueden asumir y convertirlos en obstaculos
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para la expresién de su autodeterminacion y la consideracion de los llamados que
hace la sociedad para incorporarlos a las carreras de mayor prioridad social. Esta
problematica necesita de una respuesta educativa integral. Entre estos desacertados
criterios estan: se nace con una vocacion y eso no puede modificarse; la persona sera
exitosa y se sentira bien solo en una carrera especifica; existen carrera que conducen
al éxito de la persona y otras que no; la decision de qué carreras escoger tiene que
hacerse considerando solo los deseos o gustos de una persona, sin que deban
considerarse aspectos sociales (como carreras priorizadas, etcétera)

Un aspecto esencial para la orientacion profesional es comprender el papel de la
motivacién en la seleccion de una profesién y en la formacién y desarrollo profesional
que le sigue, sobre todo porque la Revolucion necesita estimular la incorporacion de
los jévenes a determinadas carreras imprescindibles para el desarrollo presente y
futuro del pais.

El sistema de orientacion profesional, que incluye multiples vias y técnicas, debe
trabajar por la potenciacion de estos motivos en los estudiantes para estimular el
ingreso a carreras pedagogicas, y la permanencia y desarrollo profesional de los
estudiantes en ellas.

Entre las vias esenciales a utilizar en la orientacion profesional se encuentra la clase,
pues es el espacio sistematico y conscientemente planificado donde se encuentra el
alumno con su maestro y donde este ejercera una mayor influencia en los sentimientos
e ideas de aquél.

La clase es también el momento donde el estudiante se encuentra con la cultura
general a través de las diferentes asignaturas y donde mejor puede desarrollar
intereses cognitivos hacia esos contenidos. Por eso la clase sera de mas calidad en la
medida que esté mas cerca de la vida, de la realidad para la cual se supone que esta
preparando al alumno, para ello el maestro representa un modelo concreto de
profesional de la educacién. El alumno convive con ese modelo y establece, a partir de
las vivencias que tiene en su relacion con tal modelo, determinado vinculo
(problematizado) con él. De esta forma, la clase sera siempre un espacio interactivo
que mediatiza la relacién del alumno con la profesion pedagdgica futura.

Es indudable la necesidad de formar debidamente en el plano vocacional y profesional
a todos los nifios, adolescentes y jovenes para un mejor desarrollo de su vida social y

laboral. La autodeterminacion y la toma de decisiones de manera reflexiva y
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autodirigida son algunas condiciones que inciden en la regulacion de la personalidad y

posibilita al individuo que en el momento inicial de su vida haga una adecuada

seleccion profesional.

Muy ligada a estos elementos que determinan la eleccion de su profesion esta la

motivacion, ya que se orienta al sujeto en sus aspiraciones en correspondencia con

sus intereses y proyectos de la vida.

Por tanto es necesario que se ejerza una fuerza positiva, que se convierta en

tendencias orientadoras hacia una verdadera autodeterminacion en la orientacion

profesional.

Es preciso destacar el papel que juega el maestro en este proceso de convertir a las
nuevas generaciones en futuras canteras con las que contara la Revolucion para que
lleve a la educacién a un lugar unico. De una mano ha de coger la motivaciéon y de la
otra la voluntad. Solo asi llegara al corazén de los estudiantes.

Las investigaciones demuestran que la orientaciéon ademas de contener la educacion y
desarrollo de la esfera cognitiva implica caracteristicas funcionales y de contenido
relacionados con intereses y proyectos de la vida laboral.

El sistema de orientacion profesional vigente en Cuba se sintetiza en la educacion
primaria en las distintas asignaturas que conforman el plan de estudio de la educacion
general. Este sistema se afianza en el proceso de incorporacién sistematica de los
estudiantes a los circulos de interés, entre los que se encuentran los pedagdgicos
donde pueden impartir clases, revisar libretas, actualizar murales, asi como ser criticos
y autocriticos ademas de aprender a auto dirigirse ante un colectivo conociendo las
particularidades de sus semejantes.

Esta actividad solo se logra con el trabajo esmerado y sistematico del maestro donde

tiene que ser un modelo a seguir por el educando, asi este se vera realizado en él, por

lo que tiene que hacer de su clase un ente activo de forma tal que el estudiante sea

verdaderamente el protagonista, que adquiera habilidades profesionales y se vea

directamente vinculado con las carreras pedagogicas.

Se han realizado investigaciones relacionadas con esta tematica tales como. Gonzalez

Rey (1983), Gonzalez (1995), Del Pino, Otero (2001) abordando el problema objeto de

investigacion con un enfoque personolégico, lo que significa ante todo, considerar el

papel activo del sujeto en el proceso de seleccién, formacion y actuacion profesional

defendiendo la necesidad de comprender el papel de los factores sociales en la
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formacion y desarrollo de la vocacion, sin embargo no se enfatiza en la concepcién
sistémica del proceso de manera continua, iniciando desde la ensefianza primaria.

Es por ello que desde el curso escolar 1994-1995 se aplica y se enriquece en todo el
pais la experiencia de trabajar desde las edades preescolares hasta el pre-
universitario en la orientacion profesional sistematica, perfeccionando el trabajo de los
circulos de interés y del trabajo en los Palacios de Pioneros. Ademas le dan
importancia a la influencia activa que debe tener la familia, la escuela y la comunidad
en este trabajo tan necesario para el futuro de los nifos.

Sin embargo, la orientacion profesional es una problematica vigente en el ambito de la
Educacion en Cuba, partiendo de que las investigaciones realizadas sobre el tema y la
percepcion de las dificultades en la captacion a las carreras pedagogicas se constatan
los bajos ingresos en los ultimos afos por diferentes causas e insuficiencias, aun no
determinadas claramente, por tal motivo teniendo en cuenta el encargo social que debe
cumplir el maestro en la escuela cubana actual, el Ministerio de Educacion brinda
prioridad al problema de la orientacion profesional, siendo objeto de atencidon desde una
perspectiva pedagdgica, metodoldgica y cientifica.

En esta direccion se incrementa el numero de investigadores en el pais, las cuales
tratan esta problematica, que tiene como fin incentivar en los alumnos el interés por ser
maestros.

A continuacién se abordan algunos estudios, que tienen relacion con la presente
investigacion, por referir tematicas relacionadas con la orientacién profesional en la
formacién pedagdgica.

En el afio 1993, Gomez Betancourt, propone en su estudio de investigacion doctoral,
una metodologia para la orientacion profesional de los estudiantes de pre universitarios
en carreras afines a las Ciencias Quimicas, pero no refiere en su implementacion su

concepcién de sistema.

En el aino 1997, Figueredo Rodriguez, abordd en su tesis de Maestria la problematica
relativa al proceso de ingreso a las carreras pedagogicas, planteando una estrategia de

trabajo dirigida a la orientacion profesional, que solo abarcaba el pre universitario.

En el afio 1998 Del Pino, en su tesis doctoral, desarrollé un modelo tedrico y

metodoldgico de orientacion profesional en el primer ano de la carrera, de los
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estudiantes que ingresan en los Institutos Superiores Pedagogicos, para el desarrollo

de la identidad profesional, con una propuesta desde un enfoque problematizador.

Mas recientemente, en el afio 2003, Rojas Valladares en la tesis de opcion al grado
cientifico de doctor en Ciencias Pedagodgicas, abordé un trabajo encaminado al
proceso de orientacion profesional pedagdgica en el contexto de la orientacion
profesional, considerando la practica como nucleo central del proceso de orientacion,
en el que el tutor desempefie un papel significativo en todo el proceso de orientacion
profesional hacia la carrera.
Nos motivé a dicha investigacion cuando pensamos y reflexionamos sobre las barreras
que hoy enfrenta la asignatura de Lengua Espafiola con respecto a la distribucion de las
lecturas en tematicas relacionadas con la orientacion profesional y la necesidad de
fomentar la vocacion en aras de aprovechar las potencialidades de los escolares y
poder utilizar esta asignatura como mediadora en el tema que se trabaja.
La realidad hoy demuestra que una de las vias que se puede utilizar para alcanzar tal
proposito esta en lo que se pretende proponer siendo necesario y oportuno por las
regularidades que a continuacion se manifiestan:
» La orientacién profesional no se intensifica desde los primeros grados con
intencién futura
» El conocimiento que se posee por parte de los escolares y docentes del como
proceder para este fin no es el adecuado.
» No son suficiente las alternativas, ni las vias para explotar esta asignatura en
funcion de despertar la vocacion.
La tarea es, sin dudas, aportar mas argumentos para que crezca el numero de
estudiantes que se inclinen por el magisterio y poder hacer una adecuada seleccién de
los futuros profesionales.
Para constatar el estado real inicial del problema objeto de estudio se procedi6 a la
aplicacion de instrumentos iniciales que permitieron justificar la problematica existente y
poder procesar en una primera fase dicho objetivo por lo que se realizé una entrevista
durante la etapa de exploracion a la maestra del grado 6to A de escuela con el objetivo
de constatar el conocimiento que poseen sobre las preferencias futuras de sus
alumnos, en segundo lugar conocer que actividades podian desarrollar inclinaciones
en sus alumnos hacia la labor pedagdgica , interrogandoles ademas si la sugerencia de

lecturas que aparecen en el Programa y las Orientaciones Metodoldgicas propician
13



despertar sentimientos positivos hacia la labor del maestro. Se pretendia que
enumeraran algunos libros que tuvieran lecturas que abordaran la tematica del maestro,
ademas de indagar sobre: Si les gustaria contar con una sugerencia de textos con sus
actividades que les sirva para despertar el interés hacia la labor pedagdgica.

La aplicacion de los instrumentos anteriormente mencionados corroboran los siguientes
resultados (anexo 1) que aparecen resumidos a continuacion.

» Conocen escasamente la preferencia futura de los alumnos con que
laboran.

» Enumeran escasamente mediante que actividades podrian desarrollar
inclinaciones en sus alumnos hacia la labor pedagogica.

» Consideran que las sugerencias de lectura que aparecen en los Programas
y Orientaciones Metodoldgicas no favorecen despertar sentimientos
positivos hacia la labor del maestro.

» Enumeran escasamente algunos libros que abordan la tematica del
maestro, sin embargo manifiestan que estan interesados en contar con una
sugerencia de textos que aborden este tema.

Se procedié a realizar una observacion participante a la maestras de 6to A de la
escuela William Soler con el objetivo de valorar el tratamiento que le brinda la misma al
desarrollo de la orientacion profesional pedagodgica en las diferentes clases de la
asignatura Lengua Espafiola.
Los resultados obtenidos en la observacion participante, (anexo 2), se resumen a
continuacion.

» No siempre es atendida la orientacion profesional pedagogica en las clases de

Lengua Espanola.

» Nunca se planifican lecturas que propicien despertar el interés hacia la
orientacion profesional pedagdgica.
» Aunque el momento sea propicio, no siempre se logra despertar sentimientos
positivos hacia esta profesion.
Posteriormente esta observacion se realizaron revisiones de documentos entre los que
se destacan: Programa y Orientaciones Metodoldgicas de sexto grado, dosificaciones y
sistemas de clases. Los indicadores a medir en la revision de los programas fueron
(anexo 3) corroborandose que en los mismos no aparecen sugerencias de textos que le

permitan despertar el interés hacia la orientacién profesional pedagdgica.
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Por otra parte se recoge como resultado que: En las dosificaciones y sistemas de
clases la docente no aparecen textos que permitan despertar el interés hacia la
orientacion profesional pedagdgica. (Anexo 4).

Se encuestaron ademas a 19 alumnos de 6° grado, con el objetivo de conocer las
preferencias por la vocacion de ser maestro (anexo 5), de ellos el 52,6% plantean que
les gustaria ser maestro porque les gustan los nifios, el 26,3% porque les gusta
ensenar y solo un 21% porque sienten deseos de dar clases cuando ven a su maestra
en el aula, la interrogante de quién les inculcan la vocacion 8 responden que su familia
lo que representa el 42,1%, 8 sus amigos para un42,1% y solo 3 sus maestros (15,7%)
manifiestan ademas que si fueran maestro les gustaria trabajar en el circulo
infantil(15,7%), en la escuela primaria el 21% y en la secundaria el 63,1%, alegando en
cada caso que es un trabajo muy bonito, teniendo en cuenta las diferentes edades,
aunque en ocasiones muy sacrificado y poco reconocido por los demas, por lo que hace
que muchos pierdan el interés y el deseo de continuar desempefiandose en esa labor.
Las reflexiones expresadas anteriormente motivaron este trabajo, ya que la accion
intencionada de buscar soluciones mediante la propia practica educativa, brindando
asesoria a los maestros, se materializa desde el planteamiento para la presente
investigacion como problema cientifico el siguiente:

¢,Como contribuir a la orientacion profesional pedagogica de los estudiantes del grado
6° A de la escuela William Soler Ledea?

Objetivo de la investigacion: Elaboracion de una propuesta de actividades didacticas
a partir de textos seleccionados sobre la funcion del maestro para contribuir a la
orientacion profesional pedagogica en escolares del grado 6to A.

Objeto de investigacion: La orientacion profesional pedagdgica en estudiantes de 6to
grado de la escuela William Soler Ledea.

Campo de investigacion: Las lecturas extraclase dentro Lengua Espafiola como una
forma de orientacion profesional pedagdgica

Universo: El universo de trabajo lo constituyé 60 nifios de sexto grado de la escuela
William Soler Ledea.

Muestra: La muestra fue seleccionada intencionalmente, conformando la misma 20

alumnos que integran el aula pedagogica.
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Idea a defender: Una propuesta de actividades didacticas a partir de textos
seleccionados sobre la profesién del maestro a utilizar en las lecturas extraclases
contribuira a la orientacion profesional pedagdgica.

Aporte practico de esta investigacion se materializan en:

“El disefio de una propuesta de actividades didacticas a partir de textos seleccionados
sobre la profesidn del maestro contribuira a la orientacion profesional pedagogica en
escolares del grado 6to A.

Tareas cientificas:

1- Diagnosticar la situacion actual de la orientacion profesional pedagdgica en el 6
grado A de la ENU: William Soler Ledea.

2-Determinar los fundamentos tedricos que permiten establecer las relaciones entre la
orientacion profesional pedagogica y el proceso de ensefianza - aprendizaje.

2-Elaborar una propuesta de textos que posibilite la integracion entre la orientacion
profesional pedagdgica y el proceso de ensefianza — aprendizaje.

3-Aplicar y validar la propuesta de textos para establecer la integracion entre la
orientacion profesional pedagdgica y el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Disefio Metodologico:

Este trabajo se sustenta sobre la base de los métodos cientificos que permiten
determinar posiciones teodricas y metodoldgicas asi como elementos estructurales para
la creacion del material docente, siendo el resultado de un profundo estudio.

Métodos del nivel tedrico:

Analisis, sintesis, induccion - deduccion y generalizacidén. Estos permitiran diagnosticar
la situacion actual del comportamiento de la orientacidon profesional pedagdgica y el
proceso de ensefianza — aprendizaje.

Andlisis vy _sintesis: Se utilizara con el objetivo de fundamentar todo el estudio

bibliografico, asi como para arribar a conclusiones en los resultados que se obtengan al
aplicar determinados instrumentos.

Induccién vy deduccién: Permitiran determinar el problema a partir de la revisién

bibliografica, ademas durante el proceso de revision de documentos vy bibliografia
analizar los resultados que estos arrojen, para asi trazar una propuesta de textos bien
concebida.

Generalizacién; Se utilizara para establecer las generalizaciones apropiadas a partir de

lo encontrado, ademas permite hacer conclusiones del proceso de investigacion.
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Métodos del nivel empirico:

Entrevista: Para determinar el conocimiento que poseen los maestros sobre las
preferencias futuras de sus alumnos y para valorar el proceso de implementacion y la
puesta en practica del material docente.

Encuesta: En una primera etapa para conocer las preferencias de los alumnos por la
vocacion de ser maestro y en la segunda para valorar la puesta en practica del material
docente.

Andlisis_de documentos: Permitio profundizar en los antecedentes histéricos y

constatar el tratamiento que le da el maestro a la orientacion profesional dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje.

Observacion: Para observar el tratamiento que le brinda la maestra al desarrollo de la

orientacion profesional pedagogica mediante las clases de Lengua Espafola, en una
primera etapa para constatar el problema en la practica y en una segunda para apreciar
la inclinacién de los alumnos a la orientacién profesional pedagogica.

Métodos matematicos:

Se utilizaran el analisis porcentual para el procesamiento de la informacion recopilada.
Permitiran analizar y valorar los resultados que se presenten.

En la investigacibn se considera necesario conceptualizar algunos términos
recurrentes en su desarrollo.

Para que el trabajo de orientacion profesional pedagodgica sea efectivo es necesario
conocer el concepto de orientacién para ejercer una influencia consciente en la labor
que se realiza dia a dia con los estudiantes desde las edades mas tempranas.

Orientacion: Es el proceso de ayuda al individuo para conocerse asi mismo, y a la

sociedad en que vive a fin de que pueda lograr su maxima ordenacion interna vy la

mejor contribucion a la sociedad (Zeran19999, 53-94)

Orientacion : Es considerada como el servicio destinado a ayudar a los alumnos a
escoger inteligentemente entre varias alternativas, ayudarlos a conocer, sus
habilidades y limitaciones y ayudar a adaptarse a la sociedad donde vive (P. Jachoson
y R. William).

Orientacion profesional pedagdgica: Sistema de influencias pedagogicas que por su
esencia y objetivo tiene caracter educativo y que permite establecer una relacién de
ayuda con el estudiante para facilitar el proceso de educacion profesional de la

personalidad.
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Desarrollo:

Reflexiones acerca de la orientacion profesional.

En el orden tedrico, los diferentes enfoques que se van construyendo acerca de la
Orientacion profesional reflejan las concepciones de sus autores acerca de la
motivacién y su expresion en la actividad profesional.

Estas teorias consideran la eleccién profesional como un acto no determinado por el
sujeto sino como resultado de la correspondencia entre las aptitudes naturales del
hombre y las exigencias de la profesion, la cual es determinada por los tests
psicologicos.

La Orientacion profesional en estas teorias se limita al “descubrimiento” a partir de los
tests de aquellos rasgos que posee el sujeto y que pueden facilitar u obstaculizar su
futuro desempefio profesional y se fundamenta en una concepcion factorialista de la
personalidad entendida como una sumatoria de aptitudes fisicas, intelectuales, que se
expresan directamente en la conducta como rasgos. La evaluacion de estos rasgos y su
correspondencia con las exigencias de determinadas profesiones a través de tests
psicométricos determinan de manera efectiva, segun estas teorias, la Orientacion
profesional.

Asi se destacan entre los enfoques tedricos mas difundidos los siguientes:

Teorias Psicodindmicas. (Bordin, Nachman, Holland)

Estas teorias siguen un enfoque psicoanalitico al considerar la motivacion profesional
como la expresion de fuerzas instintivas que se canalizan a través del contenido de
determinadas profesiones. Segun estas concepciones la vocacion es la expresion de la
sublimacion de instintos reprimidos que tuvieron su manifestacion en la infancia del
sujeto y que encuentran su expresion socializada en la edad juvenil a través de la
inclinacion hacia determinadas profesiones.

Teorias Evolucionistas. (Super, D, Gunzberg, O” Hara)

Estas teorias conciben la vocacion como una expresion del desarrollo de la persona.
Atencion especial merece la concepcion de D, Super.

Para Super la vocacion es el resultado de la madurez personal expresada en el proceso
de eleccion profesional la cual se manifiesta en los siguientes indicadores:
Conocimiento del sujeto del contenido de las profesiones preferidas, fundamentacion de

sus preferencias, autovaloracién de sus posibilidades para ejercerlas.
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Super se opone a las teorias factorialistas y psicodinamicas al criticar el caracter pasivo
que se le atribuye al sujeto en su participacién en el proceso de eleccion profesional.
Sin embargo a pesar de sus intentos por explicar la eleccion profesional como un
resultado del nivel de madurez alcanzado por la personalidad y, en este sentido,
destacar el papel activo del sujeto en la eleccidén de la profesién, no logra rebasar los
marcos atomistas en la concepcién de la motivacion y la personalidad caracteristica de
las teorias factorialistas al relacionar la eleccion de la profesién con el desarrollo de
rasgos aislados de la personalidad.

Aunque en la actualidad coexisten diferentes posiciones tedricas en torno a la
Orientacion profesional, las teorias factorialistas y psicodinamicas tuvieron su mayor
auge en la primera mitad del siglo pasado mientras que las teorias evolucionistas se
manifiestan con mas fuerza a partir de los afios 50.

Esto se debe fundamentalmente al desarrollo de la Psicologia Humanista y a la llamada
“Crisis de la escuela” que se produjo desde principios de siglo y que da lugar al
surgimiento de tendencias pedagdgicas que abogan por el reconocimiento del caracter
activo del estudiante y su participacion como sujeto en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

El énfasis de las teorias evolucionistas en el reconocimiento de la vocacién como
expresion del desarrollo de la personalidad marca un viraje en las practicas de
Orientacion profesional. Estas dejan de ser vistas como acciones aisladas de
orientacion que se realizan en un momento determinado, el momento de la eleccion
profesional, y, al margen de la escuela, para concebirse como un proceso continuo de
ayuda al estudiante que se realiza a lo largo de su vida escolar e insertado en el
proceso de ensefanza.-aprendizaje en el que participa en calidad de orientador no sélo
el especialista (psicologo) sino todos los agentes educativos, profesores, asistentes
educativas, padres.

Asi surge en los afos 70 del siglo XX en Estados Unidos el Movimiento denominado
“Career Education” o Educacién para la carrera Super y Hall, (1978)

“Por educacion para la carrera se entiende el conjunto de experiencias orientadoras que
se desarrollan integradas en el marco curricular de la escuela y que preparan para el

curso o progresion vocacional de una persona a lo largo de su vida”. (3)
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El Movimiento de Educacion para la Carrera se produce en el contexto de una Reforma

Educativa que pretendia erradicar insuficiencias detectadas en el sistema de

ensefanza norteamericano tales como:

Inexistente relacion entre la formacion recibida y la exigida para ejercer una
profesion.

Falta de informacién y preparacion de los estudiantes para enfrentar la transicion
escuela-trabajo.

Falta de vinculacién entre la institucién educativa y la comunidad.

De esta manera el Movimiento de Educacion para la Carrera al posibilitar la introduccion

de la Orientacién en el curriculum escolar y la vinculacion de la escuela con la

comunidad en el trabajo de Orientacion profesional, permite al estudiante obtener

mayor informacién acerca de sus oportunidades laborales al mismo tiempo que crea las

condiciones en el curriculum escolar para la educaciéon del autoconocimiento y

autovaloracién del estudiante en relacién con sus posibilidades para el estudio de una

profesion y para la toma de decisiones profesionales..

La Orientacion profesional a la luz de este nuevo enfoque es caracterizada como:

Un proceso continuo de ayuda al estudiante para el desarrollo de sus
potencialidades cognitivas y motivacionales que le posibiliten elegir
conscientemente una profesion y comprometerse con la calidad de su formacién
durante el estudio de la misma.

Un proceso en el que participan todos los agentes educativos en las acciones de
orientacion (maestros, psicélogos escolares, pedagogos, padres de familia,
representantes de la comunidad).

Un proceso en el que la Orientacion profesional se realiza no con el individuo
aislado (atendido en un consultorio) sino con el individuo perteneciente a un grupo
(escolar, institucional, comunitario)

Un proceso preventivo y no terapéutico. La Orientacion profesional en este enfoque
deja de ser un proceso de ayuda al estudiante que la solicita espontaneamente
porque manifiesta una situacion conflictiva respecto a la eleccion profesional, para
convertirse en un proceso de prevencion en el que se trabaja para el desarrollo de
las potencialidades del estudiante con el objetivo de prepararlos para la realizacion

de una eleccion profesional responsable
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e Un proceso en el que el estudiante es considerado un ente activo en la Orientacion
profesional en la medida que participa en la toma de decisiones profesionales sobre
la base de un complejo proceso de reflexion de sus posibilidades motivacionales y
de las posibilidades que le ofrece el medio en que se desarrolla para el estudio de
una u otra profesion.
Este enfoque de la Orientacidn profesional es el que asume actualmente la Comunidad
Europea Watts, Dartois y Plant, (1987) al que se le ha sumado Espafia en los ultimos
afnos, (4)
Es interesante destacar que desde el surgimiento de las teorias evolucionistas se
destaca el caracter procesal de la Orientacion profesional y su extension a lo largo de la
vida del sujeto, el énfasis fundamental de la Orientacién se hace en las etapas previas
al ingreso del estudiante a un centro de formacion profesional, por lo que el trabajo de
Orientacion profesional se limita a la preparacion del sujeto para la eleccion profesional.
Esta limitacion se observa en los intentos por desarrollar la orientacion dentro del
curriculum escolar (Educacion para la Carrera) toda vez que las experiencias en este
sentido se realizan fundamentalmente en los niveles basico y medio de ensefianza y
muy pocas en la Educacion Superior.
Otro aspecto interesante a destacar en el desarrollo de la Orientacion profesional es la
tendencia indiscriminada en los autores en la utilizacion de los términos Orientacion
vocacional, Orientacién Profesional.
En este sentido se pueden encontrar tres posiciones:
e Los que utilizan indistintamente los términos Orientacién vocacional o Profesional
sin establecer diferencias entre ellos.
¢ Los que diferencian los términos considerando que la Orientacion vocacional es la
que se realiza durante el periodo anterior al ingreso del estudiante a un centro de
formacioén profesional, mientras que la Orientacion Profesional se refiere a la
ayuda que se presta al estudiante una vez que ha ingresado a un centro de
formacioén profesional
e Los que consideran que la Orientacién vocacional se refiere a la ayuda al
estudiante para la formacion de la vocacion, muy cercanas a las concepciones
evolucionistas (orientacién vocacional) mientras que la Orientacion Profesional se

refiere a la informacion que se brinda al estudiante acerca de las diferentes
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carreras por las que puede optar en el momento de elegir la profesién (Orientacion

Profesional).
Por supuesto que la definicion de estos términos esta en dependencia de la concepcion
tedrica acerca de la motivacion y la orientacion de los autores que las sustentan.
La autora asume el término de Orientacion Profesional, ya que esta es la que se realiza
desde las edades mas tempranas y los prepara para su futura eleccion.
En el analisis de las concepciones actuales acerca de la Orientacion profesional es
necesario detenerse en el enfoque histérico-cultural por ser la concepcion sobre la cual
se elaboré la propuesta de textos para la orientaciéon profesional.
Enfoque Historico-Cultural en la concepcién de la Orientacion profesional
La orientacién profesional segun el Enfoque-Historico cultural se entiende como:
La relacion de ayuda que establece el Orientador Profesional ( psicologo, pedagogo,
maestro) con el Orientado (el estudiante) en el contexto de su educacion (como parte
del proceso educativo que se desarrolla en la escuela, la familia, la comunidad) con el
objetivo de propiciar las condiciones de aprendizaje necesarias para el desarrollo de
las potencialidades de la personalidad del estudiante que le posibiliten asumir una
actuacion autodeterminada en el proceso de eleccion, formacién y desempefio
profesional.
Cuando se habla de relacion de ayuda no es mas que la relacién interpersonal a través
de la cual el orientador establece un proceso de comunicacién con el orientado en el
cual se crean espacios de reflexion e intercambio dirigidos a propiciar el desarrollo de
las potencialidades del orientado para lograr su autodeterminacién profesional.
La relacion de ayuda en esta concepcion no es una relacién de dependencia en la que
el orientador dice al orientado qué hacer y como hacerlo, sino que es un espacio
comunicativo a través del cual el orientador crea las condiciones necesarias
(situaciones de aprendizaje) que propicien a través del desarrollo de las
potencialidades del estudiante que él llegue por si solo a tomar decisiones respecto a
su vida profesional con las cuales se sienta comprometido y responsable.
La relacion de ayuda, por tanto, no es cualquier tipo de relacion, sino aquella en la que
se establece un proceso comunicativo en el que el orientador aplica conocimientos,
técnicas y recursos psicopedagdgicos que propicien el desarrollo de Ia
autodeterminaciéon profesional en el proceso de educacion de la personalidad del

orientado.
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La Orientacion profesional es entendida, como un proceso que transcurre a lo largo de
la vida de la persona, comienza desde las primeras edades y no culmina con el egreso
del estudiante de un centro profesional sino que se extiende hasta los primeros afios de
su vida profesional. Por otra parte la Orientacion profesional es concebida como parte
del proceso de educacién de la personalidad del sujeto que lo prepara para la eleccion,
formacion y actuacidén profesional responsable, en el que interviene en calidad de
orientador no un determinado “especialista” (psicélogo, pedagogo) de manera aislada,
sino todos los agentes educativos de la escuela, la familia y la comunidad(padres,
maestros, representantes de instituciones sociales) que conjuntamente con los
psicologos y pedagogos conforman el equipo de orientadores profesionales.
En la concepcion la Orientacion profesional es un proceso educativo especifico dirigido
a lograr la autodeterminacion profesional del ser humano.
Ello significa entender que la autodeterminacion en la vida profesional no es una
cualidad que nace con el sujeto y se desarrolla espontdneamente sino que se forma en
virtud de un proceso educativo en el que interviene la familia, la escuela y la
comunidad. Como proceso educativo especifico, la Orientacion profesional requiere de
la preparacion psicopedagogica de los orientadores para que puedan disefar las
situaciones de aprendizaje que propicien la formacion y desarrollo de la
autodeterminacion profesional.
El reconocimiento de la autodeterminacion profesional como nivel superior de
desarrollo de la funcion reguladora de la personalidad en la actuacién profesional, al
cual se llega a partir de un complejo proceso educativo, es una expresion del enfoque
personoldgico que adquiere la concepcion de Orientacion profesional que se asume.
De igual forma entender que la Orientacion profesional es un proceso diferenciado en
tanto tiene en cuenta la expresion de las particularidades individuales de los sujetos que
participan en el proceso de orientacion es otra manifestacion de su enfoque
personoldgico.
De esta manera la concepcion de la Orientacién profesional se sustenta en los
postulados esenciales del Enfoque Historico-cultural en la medida que:

e Considera al orientado como un sujeto en el proceso de su orientacion, es decir,

como una personalidad que asume un caracter activo en la determinacion de su

actuacion profesional.
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¢ Considera la orientacion como una relacién de ayuda que se establece en el
proceso de la educacion de la personalidad del sujeto en un contexto historico-
concreto determinado, dirigido al desarrollo de la autodeterminacion profesional.

e Considera como objetivo esencial de la orientacion el desarrollo de las
potencialidades de la personalidad del sujeto orientado en un proceso de
interaccion con el orientador en el que gradualmente el orientado va ganando en
independencia en las posibilidades de autodeterminacion profesional. (Aplicacion
del concepto de zona del desarrollo préximo a la Orientacion profesional)

La orientacion profesional.
Se precisa como este problema constituye en Cuba una preocupacién constante del
estado y la sociedad en general, expresada en el programa del Partido Comunista de
Cuba, donde se establece la necesidad de armonizar por una parte, la eleccion por el
alumno de estudios profesionales y de especialidades sobre la base de sus
capacidades e intereses vocacionales y de otra parte las necesidades sociales
derivadas de la planificacion estatal.
El Ministerio de Educacion dirige certeramente la orientacion de la obra educacional de
la Revolucion Cubana, la cual se concreta en la politica educacional, donde se trazan
las direcciones del trabajo cientifico, desde una concepcidn ética y politica que permita
satisfacer las necesidades sociales, sobre la base de las transformaciones
socioecondmicas del pais Yy la ideologia revolucionaria que lo ha caracterizado.
A mediados de la década del 60 del siglo XX se comienzan a instrumentar en los
centros docentes, los circulos de interés cientificos técnicos con el propdsito de
desarrollar en los nifios, adolescentes y joévenes intereses vocacionales hacia las
diferentes ramas economicas y sociales.
Esta planteado desde la década del 70 del mismo siglo en la politica educacional, la
necesidad de desarrollar el trabajo encaminado al fortalecimiento de los planes de
Orientacion Profesional y Orientacion profesional en los alumnos de acuerdo con sus
capacidades, habilidades y destrezas en correspondencia con las necesidades del
desarrollo econdmico y social de la sociedad.
A partir del curso escolar 78-79 en las indicaciones metodoldgicas se concibe la
creacion de comisiones para el trabajo con la orientacién profesional en todos los
centros docentes del pais. En tal sentido se elaboran planes de orientacion profesional
en las escuelas, destacandose los circulos de interés derivados de la labor diaria del
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maestro y la escuela alcanza una alta responsabilidad en el trabajo de orientacion

profesional, apoyados en las organizaciones estudiantiles.

Desde el afo 1994-1995 se aplica y enriquece en todo el pais la experiencia de trabajar

desde las edades preescolares hasta el Preuniversitario en la orientacion profesional

sistematica, perfeccionando el trabajo de los circulos de interés, el trabajo en los

Palacios de Pioneros, las sociedades cientificas, por cuanto la garantia del desarrollo

de una vocacion esta determinada por la efectividad con que se educa y prepara a las

nuevas generaciones. Por lo que el trabajo de Orientacién profesional hacia la actividad

pedagdgica es una premisa permanente en aras de garantizar la continuidad de la

valiosa labor del maestro, lo que constituye un reto actual y futuro para los educadores.

De manera particular considerar etapas para la orientacion profesional es trabajado en

el contexto educativo cubano por Gonzalez Rey (1989) y por Gonzalez Maura (1997),

los cuales la abordan de la siguiente forma:

Gonzalez Rey (1989), define tres etapas.

1. La primera etapa: Comprende el desarrollo de intereses y capacidades basicas.

2. La segunda etapa: Comprende el desarrollo de motivos profesionales y proceso de
eleccion profesional.

3. Latercera etapa: Reafirmacién profesional.

Gonzalez Maura (1997), define cuatro etapas o momentos fundamentales que no se

corresponden exactamente con determinadas edades o niveles de ensefianza, sino que

transcurren en dependencia del nivel de desarrollo de la personalidad logrado por los

sujetos y el momento de su insercion en la ensefianza profesional y en la vida laboral,

lo que reafirma la orientacion profesional.

Estas etapas son:

1. Etapa de la orientacion profesional general.

2. Etapa de la preparacién para la seleccion profesional.

3. Etapa de formacion y desarrollo de intereses y habilidades profesionales.

4. Etapa de consolidacién de los intereses, conocimientos y habilidades profesionales.

Las reflexiones tedricas, la revision bibliografica en torno al tema y la retroalimentacion

que ha propiciado el proceso de investigacion sobre la orientacion profesional

pedagdgica, que tuvo sus inicios a partir del curso escolar 1995-1996, permitiendo un

proceso de maduracion desde una perspectiva analitica, reflexiva y critica,

encontrando puntos coincidentes a los que se incorporan otras consideraciones sobre

18



estas concepciones. En este sentido se coincide en circunscribir la orientacion
profesional a las primeras edades, pues este es un proceso paulatino que se extiende
a todos grupos de edades, incluso hasta el estudiante que se encuentra cursando ya
una carrera pedagodgica, pues no se trata solo de la formacion de intereses y
disposiciones hacia la actividad pedagdgica, sino que también comprende la formacion
de los modos de actuacion con relacion a la profesion.

Por otra parte existe, con un caracter diferente, el tratamiento a los intereses
profesionales del estudiante antes de ingresar a la carrera, en el primer afio de la
carrera, a partir del segundo afio y después de graduado.

Por lo que se considera que el proceso de orientacion profesional debe desarrollarse
en tres etapas: la primera, relacionada con el trabajo inicial para la formacién en los
estudiantes de intereses hacia la profesion, la segunda después de haber ingresado a
la carrera, donde los intereses se reafirman vy desarrollan y la tercera cuando el
egresado consolida y reafirma su autodeterminacion con relacion a la profesion
seleccionada.

En la concepcion se define la Orientacion Profesional como un proceso dirigido a lograr
en el sujeto la autodeterminacion profesional. Ello implica, por tanto, la necesidad de
dirigir el proceso de orientacion al desarrollo de la esfera motivacional y cognitiva de la
personalidad del sujeto, es decir de conocimientos, habilidades, motivos e intereses
profesionales, y lo que es muy importante, al desarrollo de la autovaloracion del sujeto y
de cualidades de la personalidad tales como la independencia, la perseverancia, la
flexibilidad que le posibiliten una actuacién profesional autodeterminada.

Descripcion de las etapas de la orientacion profesional.

1-Etapa de la orientacién profesional general.

Esta etapa se manifiesta en las edades tempranas con la formacion de intereses y
conocimientos generales. Lo importante en esta etapa es dirigir el proceso de
orientacion hacia la formacion en los nifios de amplios y variados intereses y
conocimientos relacionados con las diferentes esferas de la actividad humana, la
cultura, la ciencia, el deporte, que permita al nifio “descubrir’” sus inclinaciones y
aptitudes.

Objetivos importantes de la orientacion en esta etapa lo constituyen la formacion de
cualidades de la personalidad tales como la independencia, la perseverancia, la

autovaloracién adecuada, asi como la utilizacion de recursos pedagogicos que
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favorezcan el desarrollo de la flexibilidad del pensamiento y la creatividad en el nifio,
factores importantes para lograr la autodeterminacion de la personalidad.

Por supuesto que cualidades tales como la independencia, la perseverancia, la
autovaloracion, la flexibilidad del pensamiento, la creatividad no logran su expresion
como reguladores efectivos de la actuacion del sujeto hasta la edad juvenil, sin
embargo, el proceso de su formacion comienza desde las edades tempranas y por ello
las influencias educativas en esta etapa deben estar disefiadas de manera tal que
propicien su formacién.

Crear espacios de orientacion en los que el nifio aprenda a conocer sus inclinaciones y
aptitudes, a tomar decisiones a esforzarse por lograr los objetivos que se plantea, a
tener confianza y seguridad en si mismo, a actuar con independencia, a ser reflexivos y
flexibles en la busqueda de solucién a los problemas por sencillos que parezcan, son
elementos importantes en la educacion de la personalidad que crean las bases para la
actuacion autodeterminada.

La Orientacidén Profesional en esta etapa esta dirigida a la formacion de la vocacién, es
decir, al desarrollo de inclinaciones y aptitudes en los nifios, conocimientos e intereses
cognoscitivos que sirven de base para acercarse progresivamente a la formacion de
intereses profesionales.

Es imposible hablar en esta etapa de la formacién de un interés profesional por cuanto
de lo que se trata es de “poner en contacto al nifio con la vida” para de esta forma
posibilitar el surgimiento de intereses generales que los orienten en la busqueda de
informacién, la obtencién de conocimientos y la formacion de habilidades que pueden
sentar las bases para la formacién de intereses profesionales.

Se ha podido constatar que cuando el nifio recibe desde edades tempranas influencias
educativas que permiten el surgimiento de intereses variados y el desarrollo de
conocimientos generales, se logra mas rapidamente la formacion de intereses
profesionales.

Es caracteristico en esta etapa que el nifio exprese inclinaciones diversas y a veces
contradictorias en relacion con su futura profesion. La variedad e inestabilidad de
intereses en esta etapa es un indicador del proceso de desarrollo en que se encuentra
la esfera motivacional de la personalidad.

Por tanto las actividades formales e informales dirigidas a la Orientacion Profesional en

esta etapa deben ser lo suficientemente variadas y flexibles para que el nifio logre un
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pleno desarrollo de sus intereses y conocimientos hacia una profesion determinada
convenciéndolos de su importancia social

2-Etapa de la preparacion para la seleccidon profesional.

En esta etapa la Orientacion Profesional se expresa en el trabajo dirigido al desarrollo
de intereses cognoscitivos, conocimientos y habilidades especificas relacionadas con
aquellas asignaturas o esferas de la actividad humana en las cuales el sujeto muestra
marcadas inclinaciones y/o posibilidades en el orden intelectual para su ejecucion, asi
como al desarrollo de una actitud reflexiva, volitiva e independiente en relacion con el
proceso de formacion de dichos intereses, conocimientos y habilidades.

Todo maestro de los grados de la ensefianza primaria es capaz de diferenciar a sus
alumnos por las inclinaciones que muestran hacia el estudio de una u otra asignatura
como también por las “facilidades” que demuestran en el proceso de aprendizaje. Asi
unos nifnos gustan mas de las Ciencias y son rapidos y eficientes en su aprendizaje,
otros lo son para las Ciencias humanisticas.

Por otra parte los padres también se percatan de estas situaciones. Es importante, por
tanto, que en esta etapa el trabajo de Orientacién Profesional adquiera un caracter mas
selectivo y especifico dirigido al desarrollo de conocimientos, intereses y habilidades de
los nifios, adolescentes y jévenes hacia determinadas esferas de la actividad humana
en dependencia de las inclinaciones y posibilidades intelectuales que demuestren.

Es por ello que en esta etapa se intensifica el “trabajo diferenciado” de Orientacion
Profesional. Atencion especial debe brindarse a la formacién en los sujetos de una
autovaloracién adecuada de sus inclinaciones y posibilidades intelectuales en relacion
con el desempeno de diferentes oficios y profesiones lo que le permitira hacer una
correcta seleccién profesional.

Debe destacarse, sin embargo, que a pesar de que en esta etapa se desarrollan
intereses, conocimientos y habilidades relacionadas con el desempeio de
determinados oficios y profesiones, no es imprescindible la formacion de un interés
profesional especifico. Este puede o no formarse en esta etapa. Lo importante de esta
etapa resulta la preparacién del nifio para una seleccién profesional autodeterminada.
Se ha constatado que los sujetos que realizan una seleccion profesional a partir de un
proceso de autodeterminacion logran éxitos en su formacion profesional aun cuando no

tengan un interés profesional definido.
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Quiere esto decir que la formacion de un interés profesional previo al ingreso del joven
a un centro de ensefianza profesional no es una condicion indispensable.

Lo que si constatan los estudios realizados es que la formacion de un interés
profesional posterior al ingreso del joven al centro de formacion profesional es mucho
mas factible cuando existen intereses, conocimientos y habilidades desarrolladas en
relacion con el contenido de dicha profesion y o la decision del sujeto de optar por la
misma es el resultado de un proceso de autodeterminacion aun cuando le orienten en
su seleccién motivos diferentes por su contenido.

Tan nocivo puede ser para un sujeto ingresar a una carrera por cumplir con una
exigencia externa (el deseo de los padres, por ejemplo) sin estar convencido de su
necesidad ni haber desarrollado intereses y conocimientos relativos al contenido de la
misma, como aferrarse a la idea de que solo una profesién especifica es la que puede
brindarle la posibilidad de satisfacer sus aspiraciones profesionales.

Aspirar al estudio de una profesion “porque no pude estudiar lo que realmente deseaba”
o “por no quedarme sin estudiar algo” denotan insuficiencias en la educacién
profesional de la personalidad en la medida que revelan la ausencia de un proceso de
reflexion y busqueda de solucion a los conflictos profesionales en los jovenes, es decir,
la ausencia de una autodeterminacién profesional.

El hecho de que la formacion de intereses profesionales no constituye un objetivo
esencial de la Orientacion Profesional en esta etapa ni una condicion indispensable
para el ingreso del estudiante a la ensefianza profesional, no niega la posibilidad de la
formacién y desarrollo de sdlidos intereses profesionales en esta etapa, incluso de su
existencia en niveles superiores de desarrollo, como intenciones profesionales.

¢En qué medida puede afectarse un nifio que manifiesta una intencién profesional
desarrollada hacia una carrera determinada desde la ensefianza primaria y que no logra
ingresar a la misma por razones ajenas a su voluntad?

A pesar de que muchos piensen que esta situacion implicaria una grave frustracion
para estos sujetos, los estudios realizados demuestran lo contrario.

El nivel de autodeterminacién, flexibilidad del pensamiento de estos sujetos e
intensidad de su motivacion profesional les permite la busqueda de soluciones
adecuadas que, en muchas ocasiones, conllevan la reorientacion motivacional pero, en

todos los casos, independientemente de la estrategia adoptada en la solucién del
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conflicto profesional, su decision autodeterminada garantiza el compromiso y la
satisfaccion del sujeto con la decisién tomada.

En el estudio realizado se pudo constatar que cuando se realiza un trabajo de
Orientacion Profesional efectivo, la mayoria de los sujetos que ingresan a una carrera
universitaria por tener ésta un contenido afin a la profesion hacia la que habian
desarrollado una intencion profesional, logran una reorientacion motivacional en los
primeros cursos académicos que garantiza la formacién de intereses profesionales
hacia la carrera seleccionada.

Los resultados de investigaciones realizadas confirman la importancia del desarrollo
de la autodeterminacién en la seleccién profesional como una condicion que garantiza
el desempeno exitoso de los jévenes en el proceso de formacién profesional.

Por ello se planteaba anteriormente que la formacion de intereses profesionales durante
el proceso de formacion profesional es posible también en aquellos sujetos que deciden
estudiar una carrera a partir de un proceso de autodeterminacién aun cuando los
orienten en su seleccion, motivos ajenos al contenido esencial de la profesion. Por ello
afirmamos que la autodeterminacion esta etapa profesional constituye un objetivo
esencial de la orientacion profesional en esta etapa.

3-Etapa de la formacion y desarrollo de intereses vy habilidades profesionales.

Esta etapa coincide con el ingreso del adolescente o el joven al centro de ensefianza
profesional (media o superior) y tiene como objetivo esencial la formacion y desarrollo
de intereses, conocimientos y habilidades profesionales que hagan al sujeto apto para
el desempenio exitoso de una determinada profesion.

La Orientacion Profesional adquiere en esta etapa particularidades especiales que se
expresan en el “enfoque profesional” del proceso docente educativo.

No se concibe en esta etapa la imparticion de una asignatura al margen de los objetivos
de la formacién del profesional. Por ejemplo, la Psicologia como asignatura no cumple
las mismas funciones en el Plan de Estudios de la Licenciatura en Educacién que en el
de Medicina. Qué contenidos se imparten, con qué profundidad, qué habilidades
contribuye a formar, estan en dependencia de los problemas que el profesional ha de
resolver en la practica.

Muchos maestros piensan que el trabajo de Orientacion Profesional culmina con el

ingreso del estudiante al centro de formacion profesional.
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Sin embargo es precisamente en este momento que la Orientacion Profesional adquiere
una atencion especial se tiene en cuenta la necesidad de su caracter diferenciado, toda
vez que al centro de formacion profesional ingresan sujetos con diferentes tipos de
motivacion profesional y con diferentes niveles de desarrollo de sus conocimientos y
habilidades generales.

Por otra parte, lograr la formacion de un profesional capaz de resolver con calidad los
problemas que de él demanda la practica solo es posible a partir del desarrollo 6ptimo
de sus intereses y habilidades profesionales.

Si bien se decia anteriormente que la formacién de intereses profesionales podia ocurrir
0 no antes del ingreso del estudiante al centro de formacion profesional y que la misma
no constituia un requisito indispensable para lograr una correcta eleccion profesional,
durante el proceso de formacion profesional el desarrollo de soélidos intereses
profesionales constituye una necesidad.

Teniendo en cuenta que los estudiantes ingresan a los centros de formacién profesional
con diferentes niveles de desarrollo de su motivacion profesional y de los conocimientos
y habilidades que sirven de base al desarrollo de conocimientos y habilidades
profesionales es necesario realizar estudios diagnoésticos de la esfera motivacional e
intelectual en los estudiantes de nuevo ingreso cuyos resultados permitan organizar y
dirigir sobre bases cientificas un trabajo diferenciado_de Orientacion Profesional.

Asi un sujeto que se gradue con un alto nivel de desarrollo de sus conocimientos y
habilidades profesionales, pero con una motivacion profesional que se sustenta en
motivos predominantemente extrinsecos por su contenido (tener un titulo universitario,
devengar un salario elevado, ser reconocido como un profesional) y que desempefa
con éxito su profesion, podra en cualquier momento abandonarla o dejar de luchar por
buscar nuevas soluciones a los problemas que enfrenta en el ejercicio de la profesion,
si obtiene por otras vias la gratificacion de su motivacion profesional.

Sin embargo, otro sujeto con el mismo nivel de desarrollo de sus conocimientos y
habilidades profesionales, pero con intenciones profesionales, puede lograr al
graduarse una mayor calidad de su actuacion profesional y estabilidad en la misma, por
la persistencia, iniciativa, creatividad que manifiesta en la solucion de los problemas
que demanda la practica profesional en la medida que en el proceso de solucién de

estos problemas es que logra la satisfaccion de su motivacion profesional.
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Esto implica que la capacidad de un profesional no puede ser analizada sélo teniendo
en cuenta el desarrollo de sus conocimientos y habilidades sino que es indispensable
tener en cuenta también su motivacion.

La capacidad profesional depende no solo de la calidad de los conocimientos y
habilidades que el sujeto desarrolla en su formacion profesional sino también y muy
relacionado con ellos, de la calidad de su motivacion. Es por ello que en el centro de
formacién profesional, la Orientacion Profesional se expresa en las posibilidades de
potenciar el desarrollo de intereses, conocimientos y habilidades profesionales en los
estudiantes.

En esta etapa el trabajo de Orientacion Profesional debe atender dos direcciones
fundamentales:

e Unadireccion general que implica el trabajo para orientar al estudiante en el
conocimiento de la profesion seleccionada, con un enfoque profesional que
posibilite la formacién de intereses, conocimientos y habilidades profesionales. Este
trabajo precisa para su desarrollo exitoso de un grupo de docentes seleccionados
entre los docentes de mayor experiencia y prestigio profesional.

e Unadireccién individual que permita a partir del diagnostico motivacional e
intelectual realizado al ingresar el estudiante al centro de formacion profesional,
organizar y dirigir el sistema de influencias educativas sobre la base del
conocimiento de las necesidades reales de cada grupo de estudiantes.

El trabajo de Orientacion Profesional en esta etapa debe apoyarse ademas en la
realizaciéon de actividades extradocentes en las que el estudiante tenga
posibilidades de analizar, discutir, plantear inquietudes acerca de su futura labor
profesional. Estas actividades deben constituir experiencias positivas para los
estudiantes por lo que no deben realizarse formalmente, ello implica la necesidad de
la adecuada seleccién de los docentes que dirijan estas actividades que deben ser
seleccionados entre los de mayor experiencia y prestigio profesional.

4-Etapa de la consolidacion de los intereses, conocimientos y habilidades profesionales.

Esta etapa se inicia en los afos superiores de la formacién profesional y su comienzo
sera mas temprano en aquellos estudiantes que logren un mayor nivel de
independencia en la aplicacion de los conocimientos y habilidades profesionales a la

solucién de los problemas de la practica profesional.
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La iniciativa, la persistencia, la actuacién creadora y reflexiva en la solucion de
problemas de la practica profesional son indicadores del nivel de desarrollo funcional de
la motivacién y expresion de la posibilidad del sujeto de aplicar los conocimientos
adquiridos y las habilidades formadas con independencia en su actuacion profesional. A
ello contribuye la organizacion y desarrollo de un proceso docente educativo centrado
en el estudiante como sujeto de su formacion profesional, lo que implica reconocer el
caracter activo del estudiante en la formacion de sus intereses, conocimientos y
habilidades profesionales y en el desarrollo de su autodeterminacién profesional
Para lograr lo anterior es necesario tener en cuenta la concepcion que desde hace
algunos afnos posee la Educaciéon Primaria en Cuba.
Concepcién de la educacién primaria en Cuba.
La ensefianza primaria en Cuba desde hace algunos anos enfrenta una serie de
transformaciones que sin lugar a dudas se constituyen en condiciones favorables para
llevar a efecto un proceso educativo con mayor calidad, influenciados
fundamentalmente por el reducido numero de matricula por aula, asi como la insercion
de la tecnologia educativa constituida en complemento significativo para los procesos
instructivos y educativos que se desarrollan en la escuela. Resultan ademas
particulares en este nivel de ensefianza, en algunos territorios, la presencia de
maestros emergentes y tutores de estos, como es caso de Cienfuegos.
Este nivel constituye una de las etapas fundamentales en cuanto a adquisiciones y
desarrollo de potencialidades del nifio en las diferentes areas de su personalidad. La
diversidad de edades y momentos del desarrollo que se dan en el nifio de este nivel
requieren, para una atencion pedagogica mas efectiva, la consideracion de logros u
objetivos a alcanzar atendiendo a estos momentos parciales del desarrollo y en su
alcance hacia las metas mas generales del nivel.
Los referidos momentos o etapas del desarrollo son los siguientes:

e De 5 a7 afos (Preescolar)

e De 8 a10 afios (Tercero y cuarto)

e De 11 a 12 afos (Quinto y sexto )
La diferenciacion de estas etapas, cobra en la actualidad mayor significacién, por
cuanto el maestro se prepara para transitar con sus alumnos de primero a sexto grado,
para lo cual los momentos de desarrollo y los logros a obtener en el alumno le facilitan
la orientacion pertinente para la direccion de los procesos instructivos y educativos, en
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estrecha interrelacion. Como puede observarse, se trata del desarrollo del nifio de
acuerdo con particularidades significativas en determinados edades, que corresponden
a los grados segundo, cuarto y sexto.

El modelo que se proyecta asume como nucleo metodolégico central de su concepcion,
que las transformaciones que se pueden lograr en la calidad de la educacién primaria,
estan asociadas esencialmente al trabajo de la propia escuela, a las transformaciones
que en ella tienen lugar, producto de la interaccion entre los factores internos
(directivos, maestros, alumnos) y los factores externos (familia comunidad) como
agentes estos ultimos que interactuan en los procesos educativos mas cercanos al nifio
y a la escuela.

El asumir como nucleo metodoldgico central en las transformaciones a la escuela
implica la concepcién e instrumentacion de una estrategia en la que alcanza una
dinamica particular los procesos de centralizacion y descentralizacion. Se trata de
formar al escolar primario de acuerdo al Fin y los Objetivos previstos por la sociedad y
el Estado. En tal sentido el modelo de la escuela primaria declara como fin:

Contribuir a la formacion integral de la personalidad del escolar, fomentando, desde los
primeros grados, la interiorizacion de conocimientos y orientaciones valorativas que se
reflejen gradualmente en sus sentimientos, formas de pensar y comportamiento, acorde
con el sistema de valores e ideales de la revolucion socialista cubana.

El Fin sefalado se concreta en que al finalizar el nivel primario (sexto grado) el escolar
deba.

e Sentir respeto por si mismo y en las relaciones con su familia, maestros,
companeros y demas personas que le rodean y mostrar afecto, honestidad,
honradez, modestia, cortesia y solidaridad en estas relaciones.

¢ Mostrar en distintos tipos de actividades la apropiacién de un sistema de
conocimientos y habilidades intelectuales (observacion, comparacion,
identificacion, clasificacién, argumentacién y modelacién), mediante las cuales
pueda conocer e interpretar componentes de la naturaleza, la sociedad y de si
mismo.

e Aplicar procedimientos para el analisis reflexivo de las tareas y problemas que
resuelve, como acciones orientadoras previas a la ejecucion, (lectura global,

lectura analitica, modelacion, establecimiento de los vinculos entre lo conocido
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y lo nuevo, cuadros sindpticos que muestren la presencia en estos de procesos
de analisis y sintesis y de elementos esenciales y secundarios).

¢ Interpretar y ejecutar diferentes 6rdenes y orientaciones que le permitan la
busqueda de alternativas de solucion independiente y en colectivo de las
tareas docentes en que se aprecien avances en cualidades de su
pensamiento como la critica, la reflexion y la flexibilidad, al poder enfrentar
ademas ejercicios con solucion, sin solucion, con variadas alternativas de
solucidn, con errores, y poder aplicar formas de control valorativo.

¢ Evidenciar el dominio practico de su lengua materna al escuchar y comunicarse
verbalmente y por escrito con unidad, coherencia, claridad, emotividad, y
fluidez y correccidén, asi como leer en forma correcta, fluida y expresiva a
interpretar adecuadamente las ideas que los textos contienen.

e Tener conocimiento y poder valorar los contenidos basicos de la Constitucion
de la Republica y de los principales acontecimientos que ocurren a su
alrededor y en su pais. Tener informacion de los principales acontecimientos
internacionales y valorarlos para la defensa.

Analizando lo anteriormente definido se considera oportuno detenerse a analizar las
caracteristicas que posee la Lengua Espafiola en el 6to grado de la Ensefianza
Primaria, ya que esta servira de via para realizar una adecuada Orientacién Profesional
pedagdgica en los escolares de estas edades.
La Lengua Espafiola en el 6to grado.
La asignatura de Lengua Espafiola se imparte en todos los grados del primer y segundo
ciclo y cumple funciones cognoscitivas, éticas, estéticas e ideoldgicas, contribuyendo
asi al desarrollo integral de los alumnos.
En 6to grado cuenta con 6 frecuencias semanales de 45 minutos cada una. Su caracter
es ciclico en espiral, es decir, el alumno aprende siempre algo nuevo sobre la base de
lo que ya conoce. Tiene como eje la expresion oral y escrita a partir de vivencias e
impresiones personales. Es una asignatura esencialmente practica.
En el segundo ciclo especificamente en sexto grado los textos se caracterizan por tener
mayor extension y complejidad en el contenido, lenguaje mas elevado que se da en el
empleo de un vocabulario no frecuente en el habla cotidiana de los nifios; expresiones
en lenguaje figurado y en ocasiones complejidades de la sintaxis. Todo esto exige un
trabajo mas profundo para la comprensién y por ende para la expresividad, de ahi que
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los objetivos de la lectura de estos grados se dirijan a continuar perfeccionando la
correccion de la pronunciacion y la fluidez, o que implica la velocidad y el ritmo en la
lectura. Sin embargo se le da un énfasis especial a la comprensién y la expresividad
que recibira una atencion priorizada en este grado. Por tal motivo la lectura es un
instrumento de capital importancia para el ser humano, ya que ella permite el acceso al
conocimiento, cuestion esencial en el proceso de la educacion. Por esto la escuela le
asigna a la lectura un papel preponderante en todos los grados de la educacién
general. Su aprendizaje constituye un proceso continuo en el que el alumno adquiere
progresivamente las habilidades que le permiten leer textos cada vez mas complejos y
de diferente caracter y a la vez profundizar en su comprension.
Por cuanto entre sus objetivos se encuentra:

» Leer con correcta articulaciébn y pronunciacion sin retrocesos, omisiones,

adiciones, ni cambios, de acuerdo con la complejidad del texto.

» Leer en forma oracional realizando las pausas necesarias.

» Expresar al leer los sentimientos y emociones plasmados en la obra.

» Leer con el tono de voz y la entonacién requerida.

» Interpretar el contenido de lo leido; reconocer el tiempo y lugar en que se
desarrollan los hachos dando respuestas a preguntas orales y escritas a nivel
explicito, inferencial y valorativo, asi como elaboracion de preguntas por los
alumnos.

» Dividir el texto en partes y relacionar el contenido de las partes, con la ayuda del
maestro.

» Reconocer las ideas esenciales de parrafo y fragmentos.

» Realizar valoraciones elementales sobre el mensaje.

» Relacionar el titulo con el contenido de lo leido.

» Reconocer los personajes de la lectura, diferenciarlos, describirlos y opinar sobre
su conducta.

» Desarrollar el gusto y el interés por la lectura.

» Conversar sobre temas conocidos, sugeridos o libres.

» Hablar sobre temas sugeridos y libres con espontaneidad y creatividad.

» Hacer comentarios orales.
Teniendo en cuenta los objetivos mencionados anteriormente y las habilidades que

brinda la Lengua Espafola, por su caracter esencialmente practico se llega a la
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conclusion que esta asignatura constituye unas de las vias fundamentales para lograr
que los estudiantes lleguen a motivarse por la labor del maestro, para esto es necesario
abordar otros textos que no aparecen dentro de la sugerencia del grado, los mismos
seran tratados en la frecuencia de lecturas extra - clases que de forma especial le
confiere el programa, lo que le favorecera aplicar las habilidades ya adquiridas.
Al analizar los textos del programa de la asignatura se infiere que no aparece ninguno
que aborde el tema a tratar; por lo que el material docente brinda una sugerencia de
los que pueden ser insertados armoénicamente, de forma tal que los mismos
complementen los temas de dicha asignatura. Todo esta en lograr una planificacién
consciente en correspondencia con el diagndstico de necesidades de la orientacion
profesional pedagdgica, asi como de los gustos e intereses del grupo y de cada uno de
los estudiantes, para ello pueden utilizarse las frecuencias de lecturas extraclases que
sugiere el programa, pues las mismas deben desarrollarse en un ambiente de alegria
y entusiasmo, donde se despierte el interés.
Las lecturas extra clases en sexto grado:
En los programas actuales, ademas de la lectura que se realiza en clases, se incluye la
lectura extra clase, como una forma de organizar y dirigir la actividad lectora de los
escolares.
La lectura extra clase, se realiza de forma individual y con un caracter recreativo, sobre
la base de otros materiales no incluidos en el libro de texto, aunque aparece con horas
asignadas en el programa para comprobar su realizacion. Ese caracter recreativo es el
que contribuira al desarrollo del gusto por la lectura, les permite enriquecer sus
conocimientos sobre la vida, las personas y la sociedad. Esta actividad bien dirigida y
organizada estimula en los escolares el interés por la lectura, el amor hacia los libros y
el tema que se trabaja.
Con estos tipos de lecturas los alumnos descubriran nuevas emociones, sentimientos,
ideales y valores humanos.
De todo esto se infiere que la lectura extra clase en la ensefianza primaria se practica
con la finalidad de:

» Contribuir a la fijacién de las habilidades adquiridas en las actividades de

lecturas y crear este habito.
» Determinar los acontecimientos y la conducta de los personajes en la obra,

opinar y hacer juicios sobre sus actuaciones y sentimientos.
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» Desarrollar el vocabulario y su uso en sentido recto y figurado.
» Ampliar el conocimiento de obras y autores de la literatura infantil.
» Adquirir habilidades en cuanto al manejo y utilizacién de los libros, portada,
indice e introduccion.
> Anotar datos a partir de la portada y organizar ficheros de los libros preferidos.
Entre las normas organizativas que puede adoptar este tipo de lectura estan las
siguientes:
» La clase introductoria del curso.
» La clase de comprobacion.
» Actividades colectivas o masivas. (toda la escuela, dos grados juntos.
Entre las actividades que se pueden realizar pueden estar: Un libro para la biblioteca,
paneles informativos, fichas de lecturas, actividades de tipo colectivo, ilustrar cuentos,
poner titulos a los dibujos o laminas, entre otras sugerencias .
Los procedimientos a utilizar deben ser variados, lo que posibilitara que esta clase sea
amena e interesante y que se desarrolle en un ambiente agradable, que los alumnos se
expresen libremente y expongan sus ideas e impresiones sobre los momentos mas
emocionantes.
Es necesario aclarar que se debe respetar el dia escogido para la realizacion de esta
lectura. No se puede sustituir por otra actividad pues esto afecta la importancia que se
le ha conferido. Es necesario recordar con antelacion a los alumnos el dia sefialado, ya
que resulta imprescindible la lectura previa para el desarrollo de la clase.
Analizando las cualidades de las Lecturas Extraclases, la autora considera que si se
emplean los diferentes espacios que la misma propicia, ademas de los objetivos que
persigue, se puede aprovechar la ocasion para insertar en ella la propuesta de
actividades didacticas, las cuales fomentaran en gran medida e incentivaran a los
estudiantes hacia la inclinacion por el magisterio, teniendo en cuenta de manera muy
especial sus caracteristicas.
Caracterizacion de los escolares de sexto grado:
A partir del quinto grado, segun distintos autores, se inicia la etapa de la adolescencia al
situarla entre 11 y 12 afios. En ocasiones también se le llama pre — adolescencia.
En el desarrollo intelectual, se puede apreciar que si con anterioridad se han ido
creando las condiciones necesarias para un aprendizaje reflexivo, en estas edades este

alcanzan niveles superiores ya que el alumno tiene todas las potencialidades para la

31



asimilacién consciente de los conceptos cientificos y para el surgimiento del
pensamiento que opera con abstracciones, cuyos procesos logicos (comparacion,
clasificacion, analisis, sintesis y generalizacion), entre otros deben alcanzar niveles
superiores con logros mas significativos en el plano teorico. Ya en estas edades los
escolares no tienen como exigencia esencial trabajar los conceptos ligados al plano
concreto o su materializacion como en los primeros grados, sino que pueden operar con
abstracciones.

Lo antes planteado permite al adolescente la realizacion de reflexiones basadas en
conceptos o0 en relaciones y propiedades conocidas, la posibilidad de plantearse
hipétesis como juicios enunciados verbalmente o por escrito, los cuales pueden
argumentar o demostrar mediante un proceso deductivo que parte de lo general a lo
particular, lo que no ocurria con anterioridad en que primaba la induccion. Puede
también hacer algunas consideraciones de caracter reductivo (inferencias que tienen
solo cierta posibilidad de ocurrir), lo que aunque las conclusiones no son tan seguras
como las que obtiene mediante un proceso deductivo, son muy importantes en la
busqueda de soluciones a los problemas que se le plantean. Todas las cuestiones
anteriormente planteadas constituyen premisas indispensables para el desarrollo del
pensamiento logico de los alumnos por lo que al terminar el sexto grado, el alumno
debe ser portador, en su desempeno intelectual, de un conjunto de procedimientos y
estrategias generales y especificas para actuar de forma independiente en actividades
de aprendizaje, en las que se exija, entre otras cosas, observar, comparar, describir,
clasificar, caracterizar, difundir y realizar el control valorativo de su actualidad.

Es por ello que para realizar la investigacion se escoge un grupo de sexto grado de la
escuela William Soler Ledea los cuales forman parte del aula pedagdgica.

Son nifios que se ubican en la etapa de la pre — adolescencia, donde su desarrollo
intelectual alcanza niveles superiores con logros mas significativos en el plano tedrico,
su lectura es oracional, mostrando preferencias por aquellas que les permiten realizar
reflexiones y emitir juicios.

Son estudiantes que se apropian con facilidad de los conocimientos en los diferentes
contenidos, establecen reflexiones oportunas con habilidades y destrezas, realizan la
abstraccion de un contenido dado demostrando un pensamiento reflexivo, critico e

independiente, con categoria de aprobados entre excelente y muy bien.
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Son amables, carifiosos, dispuestos a cooperar, les interesan las actividades de
estudio, fundamentalmente las actividades en duos y equipos. Establecen adecuadas
relaciones interpersonales con los coetaneos. Magnificas relaciones de respeto con el
maestro y demas agentes educativos que accionan con ellos.

Poseen independencia cognoscitiva y han logrado alcanzar intereses por lo que
realizan, haciendo énfasis en el circulo de interés que se trabaje con ellos.

Son capaces de proyectarse en el medio educativo sin temores, se desinhiben en las
actividades fundamentales, son dinamicos con buena proyeccion de voz, firmeza en sus
planteamientos y dispuestos a cooperar asi como a respetarse entre si. Modelan
acciones que anteriormente fueron emitidas por el maestro.

Utilizan modos de actuacion adecuados lo que hace que se distingan en el colectivo por
su inclinacion hacia el magisterio.

Se motivan facilmente cuando se les orienta tareas de guiar, ayudar o asesorar algun
companiero de grupo, de ellos 7 son responsables de casa de estudio.

Se interesan por la busqueda de informaciones referente a su aula pedagodgica,
actualizan los murales y logran mantener en el aula recursos pedagdégicos con calidad

como son: medios de ensefanzas, libros de interés y dominan la obra martiana.
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En el proceso de investigacion se destacan tres momentos:

Primer momento: Estado inicial de identificacion del problema y diagndstico de la
maestra, a través de una entrevista realizada para determinar si esta conocia las
futuras inclinaciones profesionales de sus alumnos y una encuesta a estos. Los
instrumentos fueron empleados al inicio y al final para la busqueda de informacion. Al
inicio se determinaron los conocimientos reales que posee la maestra acerca de sus
alumnos, durante la aplicacion de la investigacion para constatar la transformacion del
objetivo y al final con el objetivo de constatar el estado final y establecer la comparacion
con el inicial. Ademas se procedid a la elaboracion del material docente con
sugerencias de textos y sistema de actividades.

Segundo momento: Aplicacién del material docente y la medicion del impacto de cada
uno de los textos.

Tercer momento: Los resultados después de la puesta en practica del material

docente.
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Andlisis de los resultados
El material docente fue aplicado en un grupo de 6to grado de la escuela William Soler
Ledea. Los resultados obtenidos en el proceso de investigacion se expresan en tres
momentos.
Primer momento:

v Estado inicial en que se encontraba el problema.

v Elaboracién del material docente y la metodologia para su implementacion.
Segundo momento:

v La aplicacién y la medicién del impacto en cada uno de los textos.
Tercer momento.

v Los resultados después de la puesta en practica del material docente.

Resultados obtenidos en el segundo momento.
- Aplicacion del material docente y la medicion de cada uno de los textos.

En el segundo momento se procedid a la aplicacion del material docente, obteniéndose
como resultado que luego de finalizada la actividad se realizaran debates donde los
alumnos teniendo en cuenta las interrogantes efectuadas fueron capaces de manifestar
sus opiniones de una forma libre y espontanea, llegando a emitir juicios y valoraciones
muy oportunas y acertadas, coincidiendo en que entre las cualidades que debe reunir
un maestro estan: dulzura, preocupacién, un tono de voz agradable, vocacién pero por
sobre todo sentir gran amor hacia la profesion.

Ademas fueron capaces de establecer comparaciones entre los personajes de la lectura
y ellos ubicandose en su lugar, por lo que cada texto fue capaz de despertar
sentimientos positivos hacia la profesion del maestro, actividad tan necesaria para llevar
adelante las conquistas de la Revolucion, donde precisamente ellos seran los
encargados de ser el relevo de los que ahora se encuentran ocupando tan merecido
lugar en la sociedad.

Fue fructifera la aplicacion de este material docente, ya que el mismo transformé los
modos de actuar y de pensar de los alumnos, pues cada texto permitié que los mismos
manifestaran inclinaciones favorables hacia esta labor, educandolos en el amor vy el

respeto, estableciendo ademas un compromiso politico y moral, ya que dada la
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necesidad de formar maestros que tiene el pais ellos se encuentran en la disposicion de
desempefarse como tal en un futuro.

Validacion del material docente.

-Resultados obtenidos con la aplicacion del material docente.

Para valorar los resultados de la aplicacion del material docente, dirigido a potenciar la
orientacién profesional pedagégica de los nifios y nifias del grado 6° A se realizé
nuevamente una entrevista de salida a la maestra del grado que recibié el material
docente, con el objetivo de determinar el impacto del mismo. Ella manifiesta haber
recibido con el material una ayuda muy necesaria y oportuna, ya que le permitio
despertar en sus alumnos sentimientos positivos hacia la orientacion profesional
pedagodgica, ademas de transformar sus modos de actuacion y de pensar respecto a
esta profesion, Las entrevistas expresaron que cuentan con un material docente de
mucha ayuda para planificar sus clases lo que posibilita hacer cada vez mas acertada la
potenciacion de la orientacion profesional pedagodgica de sus educandos. Expresaron
ademas haber tomado conciencia de la necesidad de despertar en los nifios el interés
hacia en el futuro desempeharse como maestro para asi obtener los resultados
deseados en los nifios y niflas. Expresaron su satisfaccion por el sistema de actividades
pues les ofrecen potenciar en sus alumnos sentimientos positivos hacia la labor del
maestro.

Para confirmar lo antes expuesto se presenta este cuadro donde se aprecian los
resultados obtenidos en la etapa inicial y se exhiben los alcanzados luego de la
aplicacion del material docente, que ofrece a las maestras los textos a impartir en sus
clases y las actividades para favorecer la potenciacion de la orientacion profesional

pedagdgica en los nifios y nifias de 6° grado de la Educacién Primaria.

Interrogante Estado inicial Estado final

1- ¢Conoce usted las | Manifiestan poseer escaso | Ya logran tener algun
preferencias futuras | conocimiento de las | conocimiento de sus
de los alumnos con | mismas. preferencias futuras.
que labora?

2- Mediante que | Manifiestan que solo a | Logran identificar que también a
actividades podria | través de los circulos de | través de las clases,
usted desarrollar | interés pedagogicos | especificamente las de Lengua
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inclinaciones en sus | pueden desarrollar | Espafola mediante textos que

alumnos hacia la |inclinaciones hacia esta | aborden esta tematica pueden

labor pedagdgica profesion. despertar el interés hacia la
misma.

3-En la sugerencia de | La respuesta es negativa, | Se mantiene la misma

lecturas que aparecen en
los programas y
Orientaciones

Metodoldgicas. ¢Considera

usted que aparecen
algunas que  propician
despertar sentimientos

positivos hacia la labor del

consideran que no hay

ninguno que pueda

propiciar esta formacion.

respuesta del estado inicial.

maestro?
4-Puede enumerar | Planten que en algunas | Plantean que el material
algunos  libros  que | revistas Zunzun aparecen | docente brinda una sugerencia
posean lecturas que | lecturas con esta tematica. | de libros que se pueden

aborden la tematica del

maestro

emplear en los cuales aparecen

textos que abordan estas

tematicas.

5- ¢Les gustaria contar
con una sugerencia
de textos con sus
actividades que le
sirvan para despertar
el interés hacia la

labor pedagdgica?

Plantean que constituye

una gran ayuda para

potenciar en los nifios y

ninas sentimientos
positivos hacia la
orientacion profesional
pedagdgica.

Plantean que se encuentran en
de

trabajo mucho mas efectivo,

condiciones realizar un
pues cuentan con un material

muy valioso de ayuda que les

permite impartir sus clases
empleando textos que
posibilitan transformar  los

modos de actuacion de sus

alumnos.
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Posterior a la aplicacion del material docente se procedié a realizar observaciones

participantes (anexo 2) y se recogen como resultado que:

» Se aprecian logros evidentes en la atencidbn a la orientacion profesional
pedagdgica, a través de las clases de Lengua Espafiola siempre que la lectura la
propicia.

» Se planifican con regularidad lecturas que propician despertar el interés hacia la
labor del maestro, atendiendo en sus clases las diferencias individuales de los
mismos.

» Es apreciable como se logra despertar sentimientos positivos hacia la labor del
maestro cada vez que la lectura lo propicia, por lo que se obtienen mayores
inclinacion de los alumnos hacia la orientacion profesional pedagdgica.

Y por ultimo se realiza nuevamente una encuesta de salida (anexo 6) a los 19 alumnos
que conforman la muestra de dicha investigacion corroborandose lo siguiente.

Al analizar las respuestas de las preguntas de la encuesta en la #1 conformada por 4
incisos (11) alumnos respondieron que despierta la vocacion por ser maestro lo que
representa el 57,8%, en interesante respondieron 5 para un 26,3% y 3 que para ellos es
recreativa para un 15,8%.

En la pregunta #2 (13) respondieron que les gustaria que se le incrementaran
anécdotas para un 68,4% y 6 que representa un 31,6% es del agrado las narraciones
de experiencias por el maestro en su vida como educador.

El 42,1% de los alumnos (8) plantea que con la aplicacion de la propuesta y los
conocimientos que adquirieron incrementaron el gusto por ensefiar a los nifios. 4
alumnos para un 21% sienten que hay personas necesitadas de sus saberes y que
pueden ensefiar y el 31,6% (6) alumnos que es una profesion bonita y sacrificada.

En la pregunta # 4 (15) consideran que todos los textos dejaron huellas lo que
representa el 79% y (4) que casi todos los textos para un 21%.

Al revisar la pregunta #5 donde analizan quién contribuye a la vocacion con sus
influencias positivas, plantean que los maestros para un 84,2% y 3 refieren que sus

intereses personales mas sus maestros lo que significa un 15,8%.
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Es significativa la propuesta pues de una forma u otra los escolares fueron capaces de
interesarse por la lectura, ademas de aceptar satisfactoriamente con respuestas y
acciones concretas las actividades en cada texto, ademas desperto la busqueda de
otras fuentes y el deseo de indagar, también de irradiar y ser capaces de inculcarle a
otros estudiantes lo que adquirieron, esto se evidencié en los diferentes espacios de
reflexiones, debates e intercambios que fueron realizados en el circulo de interés
pedagdgico expresandose esto a los agentes educativos que intervienen con ellos, asi

como al colectivo estudiantil y demas.
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CONCLUSIONES:

El desarrollo de la investigacion permitio realizar las conclusiones siguientes:

La orientaciéon profesional pedagodgica es aun insuficiente en el nivel primario, y
en el contexto del centro que se investiga, se muestran aspectos positivos y
negativos, asi como condiciones y factores externos que no pueden ser obviados

para la elaboracion de cualquier proyecto de intervencion en este sentido.

Las vias que tradicionalmente son empleadas para la orientacion profesional en
el nivel primario resultan insuficientes. En tal sentido, las lecturas y actividades
didacticas que se proponen en el trabajo ilustran que es posible instrumentar
acciones que insertadas en la formacion del alumno, posibilitan la orientacion

profesional pedagdgica.

Los resultados demuestran la factibilidad de las actividades didacticas, asi como
su efectividad dado los cambios cualitativos que se experimentaron en los
estudiantes del sexto A con respecto a su autodeterminacion vocacional y su

enriquecimiento cultural.
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RECOMENDACIONES:

1- Iniciar desde el 4to grado de la ensefiaza primaria el analisis de lecturas que

pudieran trabajarse con este fin en las frecuencias de Lecturas Extraclases.
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Anexo 1

Entrevista a maestros que imparten sexto grado en la escuela William Soler

Objetivo: Constatar el conocimiento que posee sobre las preferencias futuras de sus
alumnos.

Estimado maestro: Usted constituye una parte importante del proceso educativo por lo
que es necesario nos brinde su ayuda al responder estas preguntas.

—

¢, Conoce usted las preferencias futuras de los alumnos con que labora?

2. ;Mediante qué actividades podria usted desarrollar inclinaciones en sus
alumnos hacia la labor pedagogica?

3. En la sugerencia de textos que aparecen en los Programas y Orientaciones
Metodoldgicas, ¢Considera usted que aparecen algunas que propicien
despertar sentimientos positivos hacia la labor del maestro?

4. ;Puede enumerar algunos libros que posean lecturas que aborden la tematica
del maestro?

5. ¢Le gustaria contar con una sugerencia de textos con sus actividades que le

sirvan para despertar el interés hacia la labor pedagogica?
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Anexo # 2
Guia de observacion participante.

Objetivo: Valorar el tratamiento que le brindan las maestras al desarrollo de la formacion
vocacional pedagodgica mediante las clases de Lengua Espaniola.

Etapas | Atiende la formacién | Planifican lecturas que lo | Logra despertar
vocacional en las clases de | propician sentimientos positivos hacia
Lengua Espanola esta profesiébn cuando es

propicio

Siempre | A Nunca | Siempre |A Nunca | Siempre |A Nunca
que se | veces Veces Veces
propicie

Inicial X X X

Final X X X
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ANEXO # 3

Revision de documentos: Programa y Orientaciones Metodoldgicas.
Objetivo:

Constatar si en los programas aparecen lecturas que permitan despertar el interés hacia
la formacion vocacional pedagodgica.

Aspectos a valorar:

1- Objetivo de la asignatura en el grado.
2- Frecuencias de contenidos.

3- Sugerencias metodoldgicas de textos.
4- Materiales docentes del grado.

51



ANEXO # 4
Objetivo:

Comprobar si en las dosificaciones y planes de clases aparecen lecturas que permitan
despertar el interés hacia formacion vocacional pedagogica.

Indicadores a medir:
1- Revision de dosificaciones por periodo.

Revision de sistemas de clases corroborando la salida de lecturas extraclase con la
tematica de la orientacién profesional pedagdégica
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ANEXO # 5

Encuesta a alumnos de 6 grado de la ENU William Soler Ledea.

Objetivo: Conocer las futuras preferencias de los alumnos por la profesién de ser
maestros.

Agradecemos su ayuda al responder las siguientes preguntas.

1- Te gustaria ser maestro porque.
____Te gusta el trabajo con nifios.
____Te gusta ensenfiar.
____ Sientes deseos de dar clases cuando vez a tu maestro en el aula.

2- ;Quién te inculca la vocacion?
____ Tu familia.
____Tus padres.
___Tus amigos.
____ Tus maestros.

3- Sifueras a estudiar para maestro con que nivel te gustaria trabajar.
____Encirculo infantil.
____En escuelas primarias.
___En escuelas Secundarias.

» Explique por qué.

Gracias por su cooperacion.
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Anexo # 6
Encuesta final a los alumnos.

Objetivo: Constatar la efectividad de la propuesta de contenidos una vez aplicada.

Agradeceriamos su colaboracion al responder este cuestionario que nos permitira

obtener mayor informacion sobre el tema objeto de investigacion.

1)- ¢, Cédmo consideras que ha sido la propuesta de contenidos?

a) ____ interesante.

b)  despierta vocacion.
c) ____ no significativa.

d) __ creativa.
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De marcar la ¢). Fundamente por qué.
2)- De incrementar otros textos te inclinarias por:
______Anécdotas.
Testimonios.
_____Viday obra de educadores cubanos.
______Narraciones creadas por el maestro con su experiencia.
3)- Ya tienes algun conocimiento sobre el magisterio, ahora puedes responder
Me gusta porque:
Puedo ensenfar a los nifios.
Es una profesién bonita pero sacrificada.
Es sensible pero interesante.
Siento que hay personas necesitadas de mis saberes y puedo ensefar.

4)- ¢ Consideras que todos los textos dejaron huellas en tu vocacién? Marca
con una x

Casi todos. Algunos. Todos. Casi
todos.

Ninguno.

5)- ¢, Quién contribuye a tu vocacién con sus influencias positivas?
____ Tus maestros.

___ Tu familia.

______Tus compainieros de grupo.

Tus intereses personales.

Gracias por responder, veras tu éxito futuro.
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Fundamentacion de la propuesta:

La propuesta se fundamenta sobre la base de elementos pedagdgicos,
psicoldgicos, politicos, todo ello con un basamento socio — histérico cultural y
humanista. De esta manera contribuye al desarrollo de intereses hacia la
orientacién profesional pedagdgica, inculcandoles al estudiante el amor al
maestro, para que no se produzcan prejuicios sociales y no surjan expresiones
tales como: No es bello lo que hacen, es una teoria muy sacrificada y nada
provechosa, etcétera., son prejuicios y no deben existir, por lo que la propuesta
de textos que se disefia para los estudiantes de sexto grado de la escuela
William Soler Ledea, formara parte del principio de aceptacion de esta
profesion.

Los textos que se proponen tienen el fin de dotar a estos estudiantes de
conocimientos sobre la labor del maestro para cuando en un futuro se
desempenian como tal dominen como proceder, ya que la escuela cubana
actual tiene como fin supremo la formacion integral del escolar, fomentando
desde los primeros grados la interiorizacion de conocimientos y orientaciones
valorativas que se reflejen gradualmente en sus sentimientos.

Ha de entenderse no solo como el desarrollo de capacidades perceptivas del
individuo hacia el maestro o como la via para la formacién inicial de intereses
pedagogicos, sino también como la posibilidad de favorecer la apropiacion de
conocimientos y valores humanos de una manera emocional y sensible que
solo pueden lograrse mediante la lectura.

La busqueda de soluciones cientificamente sustentadas que promuevan la
calidad en la labor de los educadores y las transformaciones necesarias de la
realidad educativa, conducen a reflexionar criticamente en torno a la necesidad
de un conjunto de materiales docentes susceptibles a aportar modificaciones
que puestas en practica, brinden alternativas favorables a las condiciones
particulares del desenvolvimiento del proceso formativo en los centros
educativos, como es el caso del que a continuacion se fundamenta.

La influencia de la Psicologia Humanista en la Orientacion profesional se

expresa en las concepciones que destacan el papel protagonico del sujeto en
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la eleccion de la profesion expresado en el autoconocimiento y en las
posibilidades de asumir responsablemente su decision profesional. En esta
influencia el centro de atencion se dirige al proceso de facilitacion en virtud del
cual el orientador crea las condiciones para que puedan expresarse libremente
las inclinaciones vocacionales innatas del sujeto, en este caso el éxito de la
orientacion profesional esta en las condiciones del orientador profesional como
facilitador.

En el Enfoque Histérico-Cultural hacer orientacion profesional implica disefiar
situaciones de aprendizaje que estimulen la formacion y desarrollo de las
inclinaciones del sujeto hacia una u otra profesion, asi como de su capacidad
de autodeterminacién profesional. En este caso las situaciones de aprendizaje
no son el vehiculo de expresion de una inclinacién que tiene el sujeto de
manera innata como diria el psicologo humanista, sino el espacio educativo en
el que se forma esa inclinacién.

La concepcion acerca de la Orientacién Profesional asume los postulados
esenciales del Enfoque Historico-cultural acerca de la personalidad, su
formacion y desarrollo.

La Propuesta didactica incide en un aspecto de connotada importancia para
este momento, el camino de la autodeterminacion profesional del pre-
adolescente, que aunque se aspire a un nivel primario no deja por ello de
tener una implicacién para la vida futura del escolar.

El aprendizaje no puede establecerse en esta ensefanza estatico ni
sedentario, por ello la Propuesta planteada abarca la esfera curricular del
proceso docente-educativo, pasando por un légico analisis metodoldgico en el
colectivo de ciclo. En el componente curricular se hace la inclusion del estudio
de las obras en las frecuencias de lecturas extractases, respetando la
seleccion de los objetivos del grado.

Los fundamentos tedricos y metodoldgicos del trabajo investigativo se basan en
concepciones cientificas que toman como punto de partida elementos que
conducen a que el objetivo de la investigacion llegue a adquirir la maxima
autonomia posible en las actividades que habitualmente se realizan en funcién

de preparar a los estudiantes para el futuro. Por la falta de existencia de textos
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que aborden el papel del maestro es que se hace necesaria la creacion de este

material docente con sugerencias de lecturas y sistema de actividades.

Explicacion necesaria del material:

La propuesta ha sido concebida como un instrumento, que en manos del
maestro /a contribuira a la orientacion profesional de escolares que integran el
aula pedagdgica, teniendo en cuenta el papel que juegan las lecturas
extraclase en el proceso de orientacion profesional.

En la misma se trabaja para lograr los motivos profesionales pedagdgicos
mediante textos y actividades didacticas que devienen medio muy efectivo
para provocar el interés y desencadenar el debate. Los mismos permiten la
formacion de motivos, el desarrollo del pensamiento, la adquisicién de
conocimientos, el goce estético y son esenciales en la formacion ideoldgica de
los alumnos. Su principio de seleccion obedece, basicamente, a los valores
ideo - estéticos de estos textos y a la problematica pedagdgica que tratan,
enmarcada en un contexto histérico-social determinado. Se proponen obras de
la narrativa y la lirica contemporanea, aunque este criterio no es rigido.

En el proceso de ensefianza — aprendizaje desarrollador es necesario que el
maestro /a se prepare y cuente, ademas de la voluntad, con el interés y la
creatividad para propiciar el papel protagénico y activo del educando.

Con este sentido fue disefiada esta propuesta, en la que se ofrecen de
actividades didacticas para ser utilizadas en las lecturas extraclases con el fin
de contribuir a la orientacion profesional pedagdgica.

Se recomienda partir del diagndstico individual y grupal con respecto a este
aspecto.

El material consta de doce textos los cuales abordan variadas tematicas
relacionadas con la labor del maestro, extraidas de diferentes bibliografias
escritas por autores de la literatura universal entre los que se encuentran: Raul
Ferrer, José Marti, Lidia Turne Marti y Raul Rojas Soriano, los cuales de
manera muy sencilla y amena hacen referencia a la hermosa profesion de ser

maestro, asi como el sacrificio que requiere la misma.

59



Se proponen textos sin mayores dificultades por sus elementos sintacticos;
cuya brevedad permita una rapida lectura, para promover esta actividad,
partiendo de la necesidad de que los adolescentes lean, pero tomando en
consideracion su inconstancia en las tareas intelectuales y su gran energia
fisica. Se busca lograr el alcance de la comprension en sus diferentes niveles.
Se pretende que estas obras, en primer lugar potencien la Educacion de la
Orientacién profesional de la Personalidad, inculcar la belleza, establecer una
comunicacion correcta con los escolares logrando penetrar fuentes directas
como: el ejemplo, la exigencia, hacer que se sientan alegres, crear
constantemente y tener paciencia para evaluar, asi como la sensibilidad y la
ternura que demuestran los mismos.

El material docente es aplicado por el maestro que imparte la asignatura
Lengua Espanola en sexto grado en la frecuencia de lectura extraclase (con 7
horas clases), consta de objetivos para cada una de las lecturas, modalidad
segun el contenido con una frecuencia de dos horas clases de 45 minutos por
periodo, donde se evalua sistematicamente utilizando el método de
observacion para analizar como transcurre la asimilacion y la comunicacion en
los estudiantes sobre las tematicas propuestas, ademas para conocer después
de impartido cada texto como van cambiando los modos de actuacién y la
forma de pensar hacia la eleccién futura de la profesion, se sugieren ademas
actividades que el maestro incorporara en su sistema de clases, en este
apareceran todos los componentes del proceso que no deben faltar asi como el
tratamiento metodolégico que se requiere para este tipo de lectura. Por lo que
en las actividades de la propuesta no aparece el trabajo con el vocabulario ya

que este es un momento de la clase que el maestro tiene presente.
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Esquema del material docente

Implementacion del Material Docente

Lengua Espafiola

‘ Lectura Extra clase \

Momentos

Preparacién Ejecucion Control y evaluacion

Estructura de la Propuesta

Frecuencia: 2h/c por periodo

Actividades didacticas_,  Voluntad__, Interés y

l creatividad
Textos: Valores ide0 estéticos
Obras de narrativas y la lirica
Contemporanea

I

Orientacion profesional
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No Objetivo Lectura Tiempo Modalidad

1 | Caracterizar los rasgos que identifican a la | Mi maestra de primer grado | 90 minutos | Trabajo
maestra mediante el analisis del texto. superior. (pagina (Pag.)19) | (min.) Independiente

Texto Corazon

2 | Caracterizar las cualidades morales del El maestro enfermo. (Pag. 156) | 90 min. Trabajo en
educador. Texto Corazoén equipo.

3 | Valorar el mensaje que ofrece la lectura. j Tremendo profe! (Revista 90 min. Trabajo en

Zunzun # 225) pareja.

4 | Dramatizar una escena donde se El maestro ideal es...(pag. 5) 90 min. Trabajo en
intercambien los roles (maestro - alumno) Texto: Temas de introduccion a equipo.

la formacion pedagdgica

5 | Comentar en forma oral sobre la actitud | Anécdotas de Raul Ferrer. Texto | 90 min. Trabajo
asumida por el maestro. Temas de introduccién a la independiente

formacion pedagodgica ( Pag. 17)

6 | Valorar los elementos negativos del texto | EI  profesor siempre  esta | 90 min. Técnica

contribuyendo a comentarios orales. equivocado. ( Pag. 7) Texto: participativa
Temas de introduccion a la
formacién pedagdgica.

7 | Reconocer expresiones que confieren Definiciones de maestro. (Pag. 90 min. Trabajo en
belleza y emotividad al lenguaje referido al | 11) equipo.
maestro. Texto: Escritos sobre educacion.

8 | Interpretar expresiones en sentido figurado El pueblo mas feliz. (Pag. 286y | 90 min. Trabajo en
y diferenciarlas del lenguaje recto. 287) parejas y

Texto: Marti en la Universidad equipos de
cuatro.

9 | Valorar el mensaje que ofrece la lectura. Anécdotas del aula. (Pag. 122) 90 min. Trabajo

S U TR
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7 | Reconocer expresiones que confieren Definiciones de maestro. (Pag. 90 min. Trabajo en
belleza y emotividad al lenguaje referidoal | 11) equipo.
maestro. Texto: Escritos sobre educacion.

8 | Interpretar expresiones en sentido figurado El pueblo mas feliz. (Pag. 286y | 90 min. Trabajo en
y diferenciarlas del lenguaje recto. 287) parejas y

Texto: Marti en la Universidad equipos de
cuatro.

9 | Valorar el mensaje que ofrece la lectura. Anécdotas del aula. (Pag. 122) 90 min. Trabajo
Texto: Sociodrama real en el independiente
aula.

10 | Valorar los elementos negativos y positivos | Nuestro maestro.(Pag. 15) 90 min. Debate

del texto. Texto: Corazon
11 | Interpretar la letra del Himno de la | Himno de la alfabetizacion. 90 min. Lectura coral
alfabetizacion. (Pag.17) y en pareja.
Texto: Cuaderno de audiciones
radiales.
12 | Valorar el mensaje humano que ofrece el | Palabras de una maestra 90 min. Trabajo en

texto.

Texto: Pedagogia de la
Ternura.(Pag. 53)

equipos.
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Descripcion de las actividades:

Texto: 1 Lectura

Mi maestra de primer grado superior.

Jueves, 27

Mi maestra ha cumplido su promesa: ha venido hoy a casa en el preciso momento en
que iba a salir con mi madre. Hacia un afo que no la habiamos vuelto a ver por casa.
Todos lo hemos celebrado. Es la de siempre: pequefa, con su velo verde en el
sombrero, desgravada en el vestir y mal peinada, porque no tiene tiempo de
acicalarse, algo mas descolorido que el ano pasado, con algun que otro cabello
blanco, y siempre tosiendo. Mi madre le ha preguntado:

-¢ Y su salud, querida maestra? No se cuida usted lo suficiente.

-iBah!, no importa- ha respondido, con su sonrisa a la vez jovial y melancdlica.

- Habla usted muy alto — anadié mi madre -; se preocupa excesivamente de sus nifios.
Es cierto, siempre se esta oyendo su voz; me acuerdo que cuando va a la escuela con
ella; habla siempre, para que los nifios no se distraigan, y no se sientan un solo
momento. Estaba bien seguro de que vendra porque jamas se olvida de sus
discipulos, recuerda sus nombres por los afos, los dias del examen mensual corre a
preguntar al director que puntuacion ha sacado; los espera a la salida y hace que le
ensefie las composiciones, para comprobar los progresos que han hecho; y van a
buscarla muchos que incluso llevan ya pantalén largo y reloj. Hoy venia muy agitada
del museo, donde habia llevado a sus alumnos, como en ainos anteriores, pues todos
los jueves lo dedica a esta clase de visitas, en las que les explica todas las cosas.
jPobre maestra, que delgada esta! Pero esta tan viva como siempre y se acalora
cuando habla de su escuela. Ha querido volver a ver el lecho donde hace dos afnos me
vio tan enfermo, y que ahora es de mi hermano; se ha quedado mirandolo un buen
rato y no podia hablar de la emocién. Se ha marchado pronto para visitar a un chico de
su clase, hijo de un sillero, enfermo de sarampion, y porque ademas tiene un monton
de paginas que corregir, y debe dar aun una clase particular de aritmética a la
empleada de un comercio a primeras horas de la noche.

-Bueno, Enrique- me ha dicho, al despedirse-, ¢ Sigues queriendo a tu maestra, ahorra
que resuelves problemas y haces composiciones largas?

Me ha besado y ha anadido, al terminar de bajar las escaleras:

-iNo me olvides, Enrique!
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iOH, mi buena maestra, jamas, jamas te olvidare! Cuando sea mayor me seguiré
acordando de ti e iré a verte rodeada de tus nifios, y cada vez que pase por el colegio
y oiga la voz de una maestra, me parecera oir tu voz, y volveré a recordar los dos afios
que pase a tu clase, donde tantas cosas aprendi, donde te vi tantas veces enferma y
cansada, pero siempre animosa, siempre indulgente, desesperada cuando uno ponia
los dedos defectuosamente al escribir, temblorosa cuando los inspectores nos hacian
preguntas, feliz cuando saliamos airosos, buena siempre y amorosa como una madre.
iNunca, nunca te olvidaré, maestra querida!
Actividades:
1)- Lectura: Mi maestra de primer grado superior. (Pagina (Pag.) 19)

Objetivo: Caracterizar los rasgos que identifican a la maestra mediante el analisis
del texto.
.Procedimiento: Trabajo Independiente
Explicacion necesaria:
Se realizara la lectura del texto como corresponde, siguiéndose los procedimientos de
la lectura extraclase, para posteriormente realizar las actividades que a continuacion se
brindan las cuales favoreceran despertar el interés hacia la orientacion profesional
pedagodgica.
Sugerencias de ejercicios ademas de de las actividades propias que requieren la
lectura.
1)- Conversa con tus compafieros sobre porque no tiene tiempo la maestra de
acicalarse y luego da a conocer las conclusiones a la que llegaron.

2)- Completa el cuadro teniendo en cuenta lo que dice el texto.
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Cita la frase:

Se preocupa excesivamente de sus nifios.

Interpretaciéon personal

3) Lee la siguiente situacion seleccionada del texto. Enumera que tendria que hacer la

maestra para no sentirse agitada.

Situacién: Hoy venia muy agitada del
museo, donde habia llevado a sus
alumnos

Solucion:
1-
2-
3-

4)- Reflexiona sobre qué significan estas expresiones del texto.

jPobre maestra!l

... Pero esta tan viva como siempre...

5)- Analiza la siguiente expresion jNo me olvides Enrique! Elabora una lista con las

cualidades del maestro que hagan que Enrique no la olvide.

Bibliografia:

Texto Corazon Pag.19
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El maestro enfermo.

Sabado25.

Ayer por la tarde, al salir de la escuela fui a visitar a mi maestro enfermo. Se ha puesto
mal por el exceso de trabajo. Cinco horas de clases diarias, luego una hora de
gimnasia, ademas de otras dos horas de escuela nocturna, significa dormir poco,
comer a escape y desgaiitarse de la mafana a la noche; por ello tiene la salud
arruinada. Esto es lo que mi madre. Ella me espero abajo, en el portal, yo subi solo y
por las caleras me encontré al maestro de la barba grande y negra- Coati — el que
altera a todos y no castiga a ninguno, me miro con los ojos muy abierto y saco voz de
ledn- en broma - , aunque sin reirse. Yo seguiria riéndome aun al tirar de la campanilla
en el cuarto piso; pero termine de reir enseguida, cuando la criada me introdujo en una
pobre habitacién, medio a oscuras, donde estaba recostado a mi maestro en una
pequeia cama de hierro. Tenia la barba larga. Puso la mano ante los ojos para ver
mejor, y exclamo con su voz carifiosa:

-jAh, Enrique!

Yo me acerque a la cama, y él me puso una mano en el hombro, diciendo:

-Muy bien, hijo mio. Has hecho muy bien en venir a ver a tu pobre maestro, no me
encuentro muy bien, como puedes ver, mi querido Enrique. Como va la escuela?
¢, Qué tal los companeros? Todo bien, ¢Verdad?, aun sin mi. ;Verdad que no echais
de menos a nuestro viejo maestro?

Quise decir que no pero me interrumpio:

Bien, bien, ya se que no me queréis mal - y dio un suspiro. Yo miraba ciertas
fotografias colgadas de la pared.

-, Ves? — me dijo -. Son todos muchachos que me han dado su fotografia, de veinte
afos para aca. Excelentes muchachos. Ellos son mis recuerdos. Cuando muera, mi
ultima mirada la dirigiré a ellos, a todos esos pilluelos entre los cuales he pasado mi
vida. Tu también, ;No es verdad?, me daras tu retrato cuando termines el grado
elemental- luego cogié una naranja de su mesita de noche y me la puso en la mano,
no tengo mas que darte- dijo-: es un regalo de enfermo.

Yo lo miraba y mi corazén estaba triste, no se por qué. Bueno- volvié a decir- yo
espero salir bien de esta, pero si no me curase, cuida de fortalecerse en las
matematicas, que son tu punto flaco, has un esfuerzo, solamente se trata de un primer

esfuerzo, pues a veces no se trata de falta de actitud, sino de un prejuicio, o, por asi
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decirlo, de una mania y entre tanto, respiraba con dificultad, se veia que sufrian.
Tengo mucha fiebre- murmuro-, estoy medio acabado. Te lo pido, pues. Insiste en la
aritmética y en los problemas. ; Qué no salen a la primera ? Se descansa un poco y
vuelve a intentar. ; Qué tampoco se consiguen a la siguiente? Otro poco de descanso
y a comenzar de nuevo. Y adelante, pero tranquilamente, sin inquietarse, sin
calentarse la cabeza. EA, vete. Saluda a tu madre. Y no vuelvas a subir estas
escaleras, nos volveremos a ver en la escuela. Y si no volvieramos a vernos,
acuérdate alguna vez de tu maestro de tercero, que siempre te han querido.
Al oir aquellas palabras me entraron ganas de llorar.
-Baja la cabeza- me dijo; yo la incline sobre la almohada y el beso mis cabellos, luego
me dijo- : anda, vete y volvié la cabeza hacia la pared.
Yo baje volando las escaleras, porque sentia necesidad de besar a mi madre.
2- Lectura: El maestro enfermo. (Pag. 156)

Objetivo: Caracterizar las cualidades morales del educador.
Procedimiento: Trabajo en equipo.
Explicacion necesaria:
Se formaran equipos en el aula donde a cada uno se le coloque el nombre de una
personalidad de la historia que haya sido educador , para que ellos antes de comenzar
a realizar las actividades enumeren qué cualidades poseen los mismos que lo hacen
merecedores del lugar que ocupan en la sociedad.
Sugerencia de actividades:
1)- ¢, Por qué piensas que Enrique tenia que visitar a su maestro enfermo?
2)-Busca en el texto la siguiente expresion.
Se ha puesto mal por exceso de trabajo.
Elabora un plan de trabajo donde distribuyas esas actividades que realiza el maestro
durante la semana. Crea algunas.
3)- Lee el parrafo donde el maestro le da consejos a Enrique, qué sentimientos
manifiesta el nifo cuando expresa: Al oir aquellas palabras me entraron ganas de llorar.
4)- Expresa en un texto una continuacion para esta historia.
Bibliografia:
Texto Corazon Pag. 156
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iTremendo Profe!
Todas las mafianas, con el canto del gallo, Javier Alejandro se levanta para ir a su
escuelita que se alza orgullosa en la montana.

Como su pueblo es pequeiio, son solo tres pioneros en el aula. jQué alegria llegar y
ver al maestro esperandonos para ensefiarles algo nuevo y ver la tele clase!

Lo que mas le gusta a Javi, como le dicen sus amigo, es jugar a la pelota, la
computacion; y cuando hace calor, darse un chapuzdén en un rio que esta cerquita de
Su casa.

Una tarde, mientras leia a la sombra de una mata de mangos, escuché a su abuelo
conversando con su amigo:

-Ay, Paco, ojala tuviera yo ahora la edad de mi nieto y tu ibas a ver como me le
"colaba” a la computacion.

-Si, compadre, pero a estas alturas ya no estamos para esos trotes —le respondio el
amigo con tristeza.

Esa noche, Javi casi no pudo dormir pensando en la forma de ayudarlos a lograr
su suefo, hasta que... jAl fin! jjjTremenda idea!!!

Ahora. En la escuelita de la montana, hay dos alumnos nuevos. No, no han llegado
mas pioneros a la zona:json el abuelo y Paco! Que con la ayuda de Javi ya dan sus

primeros pasitos en la computacién y jcomo aprenden!

3- Lectura: jTremendo profe! (Revista Zunzun # 225)
Objetivo: Valorar el mensaje que ofrece la lectura.
Procedimiento: Trabajo en pareja.

Explicacion necesaria.

Se organizara el aula formando duos para de esta forma establecer intercambio entre
los alumnos referentes a la lectura resaltando los valores del maestro al ensefar.
Sugerencia de actividades:

1)- Interpreta la siguiente expresion del texto.

jQué alegria llegar y ver al maestro esperandonos para ensefarnos algo nuevo y ver la
tele clases!

Relata que haz sentido cuando tu maestro realiza la misma actividad.

3)- Relee del 5to al 6to parrafo y responde:

¢ Quién pudiera ensenarle al abuelo la computacion?
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1) el nieto.

2) el profesor de computacion.
3) Paco
4) él solo.

¢ Por qué pudiera ser el profesor de computacién quién ensenara al abuelo de Javi?
4)- Escribe el infinitivo de ensefarlo y busca en el diccionario su significado.

a)- Interpreta estos pensamientos

“Instruir puede cualquiera educar solo quién sea un evangelio vivo”

“Ensenar es una sublime profesion de amor”

5)- Confecciona un texto dialogado donde resaltes valores del maestro.

Bibliografia:

Revista Zunzun # 225 Pag. 11
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El maestro ideal es...
La funcion del maestro es el punto de balance entre lo real y lo utopico. Si se
entiende a la utopia como lo que no es, pero debe ser; como la referencia
imaginativa a una sociedad futura, inexistente hasta ahora, pero anhelada desde
siempre; como una critica y alternativa imaginaria a los males y carencias de lo
existente, aun como la necesaria dialéctica entre la fantasia y realidad; el maestro es
la representacion concreta de la utopia.
El maestro se mueve en el mundo de las ideas, pero sobre todo, en el universo de
los ideales. No se es maestro si no se tiene el deseo, la aspiraciéon o la voluntad de
realizar acciones que a simple vista parecen desmesuradas. El maestro tiene la
obligacion de ser valiente, porque no rehuye, no teme los problemas que la realidad
le presenta y los enfrenta con la imaginacion y la fantasia, elementos certeros e
infinitos del pensamiento para modificar la naturaleza y acercar el futuro a la
realizacion de su modelo ideal.
De ahi que las caracteristicas del maestro que aqui se perfilan tiendan mas a lo
imaginario, a lo aparentemente irreal, pero que por o mismo abren una
ventana a lo posible. Con esta seccién no se busca que el maestro acepte lo que es,
sino que encuentre el motivo para trascender su actividad docente, que concrete las
utopias de estos perfiles que conduzcan a la formulacion de otras multiples y nuevas,
porque los fracasos aparentes que hoy se comentan pueden convertirse en éxitos
del futuro. La utopia del maestro asegura la felicidad social y eleva el espiritu
humano, como dice
Goethe, hacia arriba y adelante.
Pullias V. Barl

4- Lectura: El maestro ideal es... (Pag. 5)

Objetivo: Dramatizar una escena donde se intercambien los roles (maestro - alumno)

Procedimiento: Trabajo en equipo.

Explicacion necesaria:

Esta lectura se trabajara en equipos, donde cada uno después de analizado el texto y

teniendo en cuenta la explicacion del maestro sera capaz de reflexionar sobre los

mismos para su posterior interpretacion y conocimiento.

Sugerencia de actividades:
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1)- Busca en el diccionario las siguientes palabras.
Utdpico, dialéctica, inexistente, anhelada.

- ¢ Qué relacidon puedes establecer entre el significado y la funcion del maestro?

2)- Redacta un parrafo donde te refieras a las cualidades del maestro que estan

presente en la lectura.

3)- Analiza las caracteristicas del maestro que se mencionan en la lectura.
- Ser valiente.

-no teme a los problemas.

-enfrentar con conocimiento.

-la imaginacion.

-la fantasia.

-pensamiento certero.

Si fueras maestro crees que sea importante poseer estas cualidades, por qué.

a)-Consideras que hayan maestros que ademas de estas caracteristicas reunan otros

requisitos positivos. Mencionalos.
4)-Completa la siguiente idea.
El maestro ideal es...
Bibliografia:
Texto temas de introduccién a la formacion pedagdgica. (Pag. 5).
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Anécdotas sobre Raul Ferrer.
Uno de los nifios de la escuelita en que trabajaba Raul no tenia zapatos para asistir a
clases. Al maestro le preocup6 tanto, que un dia se quitd los zapatos para dar la clase
y le pidi6 a los demas nifios que se lo quitaran también. Explico que era bueno recibir
directamente los efluvios de la tierra y asi estuvieron hasta que él mismo pudo
comprarle uno zapatos al nifio que no tenia.
5- Lectura: Anécdotas de Raul Ferrer. (Pag. 17)
Objetivo: Comentar en forma oral sobre la actitud asumida por el maestro.
Procedimiento: Trabajo independiente.
Explicacion necesaria:
En esta lectura antes de comenzar las actividades la maestra comentara sobre los
datos biograficos y las anécdotas de Raul Ferrer que les orienté buscar anteriormente
pues serviran de condicion previa para la clase que se trabajara, ya que es un
fragmento de testimonio del maestro.
Sugerencia de actividades:
Comentar sobre los datos del autor que la maestra oriento.
¢ Donde nacio?
¢ Qué hizo?
¢ A qué se dedico?
Textos que escribid.
Testimonios.
1)- Crees qué fue correcta la actitud del maestro, expresa tu opinion a través de un
texto.
2)- Comenta qué actitud asumirias tu siendo maestro
3)- Menciona con tres palabras como catalogas este gesto de humanidad.
4)- Cuenta esta anécdota a tus amigos y familiares y pideles su opinion. Resume las
ideas principales de cada comentario para debatirlo en aula.
5)- Escenificar el contenido del texto para luego comentar en el aula en qué momento
historico de Cuba pudo haber sucedido una accién similar.
Bibliografia:
Texto temas de introduccion a la formacion pedagogica Pag. 17

El profesor esta siempre equivocado

Cuando,
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Es joven, no tiene experiencia.

Es viejo, esta acabado.

No tiene automovil, es un desgraciado.
Tiene automovil, llora con la barriga llana.
Habla en voz alta, vive gritando.

Habla en tono normal, nadie escucha.

No falta a la escuela es un capataz.

Necesita faltar, es un turista.

Habla con otros profesores,

esta enredando a los alumnos.

No conversa, es un despreocupado.

Da mucha materia, no se conduele de los alumnos.

Da poca materia, no prepara a los alumnos.

Juega con el grupo, quiere hacerse el gracioso.

No juega con el grupo, es un pesado.

Llama la atencién, es un grosero.

No llama la atencion, no sabe imponerse.

La prueba es larga, no da tiempo.

La prueba es corta, le esta dando chance a los
Alumnos.

Escribe mucho, no explica.

Explica mucho, la libreta no tiene nada.

Habla correctamente, nadie entiende.

Habla el lenguaje de los alumnos,

no tiene vocabulario.

Exige, es rudo.

Elogia, es un hala leva.

Suspende al alumno, es persecucion.

Aprueba al alumno, dio chance.

Asi es, el profesor siempre esta equivocado, pero si

Usted consiguid leer hasta aqui, agradézcaselo a él.



6- Lectura: El profesor siempre esta equivocado.

Objetivo: Valorar los elementos negativos del texto contribuyendo a comentarios orales.
Procedimiento: Técnica participativa.

Explicacion necesaria:

Esta lectura se trabaja en forma de técnica participativa donde la maestra orienta que
luego de haber leido el texto tipo poesia se repartird una hoja de trabajo donde los
alumnos deberan responder las actividades que alli aparecen para efectuar el debate.
Hoja de trabajo:

Completa el siguiente cuadro teniendo en cuenta lo que expresa el texto leido.

Aspectos positivos del Aspectos negativo del Opinion que posees al
profesor. profesor. respecto.

1-

2-

3-

4-

Al reverso de la hoja el alumno después de realizar el analisis de cada idea plasmara lo
real, lo necesario y lo que verdaderamente debe ser justo y digno de un maestro.
Bibliografia:

Temas de introduccion a la formacion pedagoégica. Pag. 7y 8
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Definiciones de maestro.

Para Marti:

El maestro no ha de ser el molde donde los alumnos echan la inteligencia y el caracter
para salir con lobanillos y jorobas, sino un guia honrado que ensefia de buena fe lo que
hay que ver, y explica su pro, lo mismo que de sus enemigos para que fortalezca el
caracter del hombre, al alumno que es la flor que no se ha de secar en el herbario de
las escuelas. El mundo en su orden, la vida en su plenitud y la ciencia en su aplicacion.
Los maestros deben ir elevando al alumno al descuido sin gran fuerza ni empuje puesto
que es poner toda su alma en la labor y sacar del discipulo a prueba diaria toda la idea
y el sentimiento. Es mantener la autoridad sin que medie la palabra autoritaria, ni
siquiera la presencia fisica ni la fuerza, solo la ternura y el carifio.

Para José de la Luz y Caballero:

“‘Un buen maestro debe ser un hombre que sepa mas de lo que se le exija ensefar, a
fin de que lo haga con inteligencia y con gusto; que tiene que vivir en una esfera
humilde y, sin embargo, esta dotado de un alma noble y elevada para poder sostener a
aquella dignidad de caracter y porte sin la cual jamas lograra el respeto y confianza de
los padres, que ha de poseer una singular combinacion de suavidad y firmeza dando a
todos un buen ejemplo y a todos sirviendo de consejero, no inclinado a variar de
conviccidn antes satisfecho con la suya, resuelto a vivir y a morir al servicio de la
instruccion primaria. “ Un maestro es aquel que reune condiciones especiales de
conocimientos y moralidad, que ame la profesidén, que ensefie a pensar a sus alumnos,
para que sean hombres utiles a la sociedad y no que sean hombres mecanicos y
rutinarios”

7- Lectura: Definiciones de maestros.

Objetivo: Reconocer expresiones que confieren belleza y emotividad al lenguaje
referido al maestro.

Procedimiento: Trabajo en equipo.

Explicacion necesaria

Se formara el aula en equipos donde a cada uno se le repartira una hoja de trabajo para
que respondan las actividades que en ella aparecen, facilitando la comunicacién, el

debate y el intercambio de expresiones.
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Sugerencia de actividades:

1)-Completa el cuadro.

Cita la frase: Reescribe el fragmento anterior
“El maestro es un guia honrado que | sustituyendo los sustantivos y verbos sin

ensefa de buena fe lo que hay que ver...” | que pierdan el sentido de la informacion.

2)- Realiza una lista de palabras con las cualidades que tiene reunir un maestro para
Marti y José de la Luz y Caballero. Bibliografia:

Libro de texto Escritos sobre Educacion. Pag. 11
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El pueblo mas feliz.

#1...“Instruccion no es lo mismo que educacién: aquella se refiere al pensamiento, y
ésta principalmente a los sentimientos. Sin embargo, no hay buena educacién sin
instruccion. Las cualidades morales suben de precio cuando estan realzadas por las

cualidades inteligentes.”

#2 “El pueblo mas feliz es el que tenga mejor educado a sus hijos, en la instruccion del
pensamiento, y en la direccion de los sentimientos. Un pueblo instruido ama el trabajo y
sabe sacar provecho de él. Un pueblo virtuoso vivira mas feliz y mas rico que otro lleno

de vicios, y se defendera mejor de todo ataque.”

#3 “Al venir a la tierra, todo hombre tiene derecho a que se le eduque, y después, en

pago, el deber de contribuir a la educacion de los demas.”

#4 “a un pueblo ignorante puede engafiarsele con la supersticion, y hacérsele servil. Un
pueblo instruido sera siempre fuerte y libre. Un hombre ignorante esta en camino de ser
bestia, y un hombre instruido en la ciencia y en la conciencia, ya esta en camino de ser
Dios. No hay que dudar entre un pueblo de Dioses y un pueblo de bestias. EI mejor
modo de defender nuestros derechos, es conocerlos bien; asi se tiene fe y fuerza: toda
nacién sera infeliz en tanto no se eduque a todos sus hijos. Un pueblo de hombres
educados sera siempre un pueblo de hombres libres. — La educacion es el unico medio
de salvarse de la esclavitud. Tan repugnante es un pueblo que es esclavo de hombres
de otro pueblo, como de hombres de si mismos.”

#5 “saber leer es saber andar. Saber escribir es saber ascender. Pies, brazos, alas,
todo esto ponen al hombre esos primeros humildisimos libros de la escuela. Luego,
aderezado, va al espacio. Ve el mejor modo de sembrar, la reforma util que hacer, el
descubrimiento aplicable, la receta innovadora, la manera de hacer buena a la tierra
mala; la historia de los héroes, los futiles motivos de las guerras, los grandes resultados
de la paz. Siémbrese quimica y agricultura, y se cosecharan grandeza y riqueza. Una
escuela es una fragua de espiritus; | ay de los pueblos sin escuelas i | ay de los

espiritus sin temple |”
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#6 “La educacion es como un arbol: se siembra una semilla y se abre en muchas
ramas. Sea la gratitud del pueblo que se educa arbol protector, en las tempestades y
las lluvias, de los hombres que hoy les hacen tanto bien. Hombres recogera quien

siembra escuelas.”

8- Lectura: El pueblo mas feliz

Objetivo: Interpretar expresiones en sentido figurado y diferenciarlas del lenguaje recto.
Procedimiento: Trabajo en parejas y equipos de cuatro.

Explicacion necesaria

Esta lectura se trabajara formando parejas y equipos de cuatro donde a cada uno se le
entregara un pensamiento del ideario martiano para que realicen el analisis e
interpretacion de los mismos referidos a la educacion.

Sugerencias de actividades cada pregunta se corresponde con un pensamiento.
Pensamiento # 1; 2; 4; 5 se trabajaran hasta con cuatro alumnos.

Pensamiento # 3 y 6 se trabajaran en parejas.

1)-Qué relacién puedes establecer entre Instruccion y Educacion. Consulta el
diccionario para analizar su significado.

2)- Interpreta el segundo pensamiento.

- ¢Por qué se afirma que el pueblo mas feliz es aquel que tenga mejor educado a sus
hijos?

3)- Reflexiona sobre cdmo contribuirias a la educacion de los demas.

4)-Analiza las siguientes palabras: ignorante; supersticion; repugnante y esclavo.

- Busca en el diccionario del Programa Editorial Libertad lo contrario de estas palabras.
Investiga sobre maestros que en la historia de la educacion posean estas cualidades
encontradas en el diccionario.

5)- Redacta un texto donde expliques qué seria de los pueblos sin escuelas y de las
escuelas sin maestros.

6)- ¢, Como esta presente la labor del maestro en los pensamientos analizados?

7)- ¢ Por qué se compara la educacion con un arbol?

Bibliografia:

Marti en la Universidad. Pag. 286 y 287
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Anécdotas del aula.

Yo expuse ante la presencia del Secretario de Servicios Escolares Pedro Mundo, las
ideas con respecto a la clase del profesor Raul Rojas Soriano y estuve en contra de los
puntos que nos presentaba en ese momento. Me expresé de la siguiente manera:
¢Usted hace unos momentos dijo que el hecho de que nos encontraramos tantas
personas en un solo salén era algo antipedagdgico y, por lo mismo, eso iba en
detrimento de nuestro aprovechamiento escolar?

Pedro Mundo respondid: “asi es”.

Pues yo opino lo contrario, -comenté- ya que con el sistema de ensefianza del profesor
no solo hemos aprendido otro tipo y otra manera de ver y hacer investigacion, sino
también estamos demostrando en este momento que hemos aprendido a ser unidos, a
respetarnos y a hacer amistad.

Tanto con lo que acabo de decir como con cada una de las opiniones que han tenido
mis companeros, se solidifica y avala de alguna manera el sistema de impartir catedra
por parte del maestro.

A lo que Pedro Mundo preguntd ¢Tu crees que el hecho de estar sentados en las
ventanas y de estar amontonados no es antipedagogico?

Todos los compafieros respondimos: | Nooo |

Respondi: yo no lo creo ya que podia estar sentado en un salon vacio y bien cémodo,
pero si el maestro es aburrido yo no aprendo nada, en cambio aqui me pueden estar

dando calambres, pero estoy aprendiendo.

9- Lectura: Anécdotas del aula.

Objetivo: Valorar el mensaje que ofrece la lectura.

Procedimiento: Trabajo independiente.

Explicacion necesaria

Este texto es extraido de experiencias profesionales del doctor Raul Rojas Soriano
maestro por excelencia que escribio el libro Sociodrama Real en el aula. Se pretende
que los maestros reflexionen y valoren la figura de este ilustre con sus alumnos en el

aula.

Sugerencia de actividades.
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1)-
2)-
3)- Teniendo en cuenta alguna experiencia personal dale continuidad a esta historia.
4)-

...yo no lo creo ya que podia estar sentado en un salén vacio y bien comodo, pero si el

Explica por qué es necesario estar unido, respetarse y hacer amistades.

¢ Qué actividades estaran haciendo los alumnos que los mantienen motivados

A qué se refiere el autor cuando expresa:

maestro es aburrido yo no aprendo nada, en cambio aqui me pueden estar dando
calambres, pero estoy aprendiendo.

-Copia con la mejor letra tu opinion.

5)-Busca el significado de las palabras que aparecen a continuacion.

Antipedagogico

Detrimento

Cétedra

a)- Selecciona la acepcion que le corresponde a cada una.

Bibliografia:

Sociodrama Real en el aula. Raul Rojas Soriano.
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Nuestro Maestro
También mi nuevo maestro me gusta desde esta mafana. A la entrada, mientras él ya
sentado en su sitio, se asomaban de vez en cuando a la puerta de su clase sus
discipulos del afio anterior, y lo saludaban:
- jBuenos dias, sefior maestro! jbuenos dias, sefior Perboni!
- Algunos entran, le cogian la mano y se iban. Se veia que lo querian y que les
hubiera gustado volver con él. El maestro contestaba:
-Buenos dias- y les estrechaba la mano que le ofrecian, pero sin mirar a ninguno.
A cada saludo permanecia serio, con su arruga recta en la frente, vuelo hacia la
ventana, y miraba el techo de la casa vecina, en vez de alegrarse con aquellos
saludos, parecia que le hacian sufrir. Luego nos miraba a nosotros, uno después de
otro, atentamente. Durante el dictado, comenzd a pasear entre los bancos, viendo a
un chico que tenia la cara muy encarnada y llena de granitos, dej6 de dictar, le cogi6
la cara entre las manos y lo mird: luego le pregunt6 qué le pasaba y le paso la mano
por la frente para ver si tenia calor. Entre tanto, un muchacho, a sus espaldas, se
puso de pie en el banco y comenz6 a hacer tonterias. Se volvié de repente; el
muchacho se sentia de nuevo, en el acto, y permanecio alli con la cabeza baja,
esperando el castigo. El maestro le puso una mano sobre la cabeza y le dijo:
- No vuelvas a hacerlo.
Nada mas. Luego se dirigié a su mesa y termin6 de dictar. Cuando concluyd, nos
miré un momento en silencio; después dijo lentamente, con su voz grave, pero
buena:
- Escuchad: tenemos que pasar un afio junto. Procuremos pasarlo bien. Estudiad
y sed buenos. Yo no tengo familia. Mi familia sois vosotros. El afo pasado
todavia tenia a mi madre, pero ha muerto. Me he quedado solo. No tengo en el
mundo a nadie mas que a vosotros; no tengo mas afecto, ni mas pensamiento
que vosotros. Vosotros debéis ser mis hijos. Yo 0s quiero; es preciso que
vosotros me correspondais. No quisiera tener que castigar a ninguno.
Demostradme que sois muchachos de buen corazon; nuestra escuela sera una
familia, vosotros seréis mi consuelo y mi orgullo. No os pido que me prometais de
palabra, pues estoy seguro de que en vuestro corazon me habéis dicho ya que

si. Os lo agradezco.
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En aquel momento entré el portero a dar la hora. Salimos todos de los bancos,
silenciosos. El muchacho que se habia puesto de pie en el suyo se acerco al
maestro y le dijo con voz trémula:
- Sefior maestro, perdéneme.
El maestro lo beso en la frente y le dijo:
- Vete, hijo mio.
10- Lectura: Nuestro maestro
Objetivo: Valorar los elementos negativos y positivos del texto.
Procedimiento: Debate
Explicacion necesaria:
Esta lectura se trabajara del libro de texto Corazéon Pag. 15 la cual aborda los
sentimientos del maestro y los alumnos, para ello es importante que el maestro sea
capaz de propiciar el debate, donde los alumnos se expresen libremente llegando a
emitir sus opiniones y valoraciones.
Sugerencia de actividades:
1)- ¢ Qué piensas que deseaba el maestro de sus alumnos?
2)-¢,Como queria el maestro a sus alumnos?
_____ Como sus hijos.
______Como compaiieros.
_____ Como familia.
__ Como amigos.
a)- Selecciona de la lectura la idea de mayor significado para ti y redacta un texto donde
opines acerca de la misma.
3)- Argumenta sobre una de estas expresiones.
a)- Tenemos que pasar un afo junto
b)- Yo no tengo familia,
c)- Mi familia son ustedes.
4)- Explica como podrian demostrarle los alumnos al maestro que ellos eran de buen
corazoén?
5)- Explica que consideras que significé para el alumno que el maestro le pidiera
perdon.
a)- Cuéntale a tus companeros de aula como hubieras actuado tu ante una situacién

similar.
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Bibliografia:
Libro Corazén Pag. 15
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Himno de la alfabetizacion.
Autor: Eduardo Saborit.

i Cuba, Cuba, estudio, trabajo, fusil,
Lapiz, cartilla, manual, alfabetizar,
Alfabetizar.

iVenceremos!

Asomos las brigadas Conrado Benitez,

Somos la vanguardia de la Revolucién

Con el libro en alto cumplimos una

meta:

Llevar a toda Cuba la alfabetizacion.

Por llanos y montafas el brigadista va,

Cumpliendo con la patria, luchando
por la paz.

jAbajo el imperialismo!

jArriba la libertad!

Llevamos con las letras la luz de la
Verdad.

11- Lectura: Himno de la alfabetizacion.

Objetivo: Interpretar la letra del Himno de la alfabetizacion.

Procedimiento: Lectura coral y en pareja.

Explicacion necesaria:

Los alumnos deberan ademas de interpretar el Himno, memorizar su letra

Se trabajaran los procedimientos establecidos para este tipo de texto.

Se formara un coro para cantar una vez ejercitado el Himno de la alfabetizacion. Se le
explicara al alumno por qué es un himno.

Sugerencia de actividades:
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1)- Selecciona los atributos necesarios que utilizaron los brigadistas para alfabetizar.
___ Lapiz.

___ Pizarra.

__ Cattilla.

_____ Televisor.

_ Manual.

a)- Investiga qué otros materiales o utensilios formaban el equipaje de los
alfabetizadores.

2)- ¢lnterpreta a quién se refiere la expresion:...”somos la vanguardia de la
Revolucion.”?

3)- Interpreta en qué meta pudieron haber cumplido los alfabetizadores.

____Haber logrado ensenar a leer y escribir a un pueblo.

_____Haber repartido libros a los campesinos.

Haber luchado por la paz.

4)- Cambia la palabra venceremos por otra sin perder su significado.

5)- ¢ Interpreta la siguiente frase: “llevamos con la letra la luz de la verdad.”?

6)- Forma un coro y canta el himno varias veces y por ultimo marchen al compas de la
musica.

Bibliografia:

Cuaderno de audiciones radiales de quinto grado. (Pag.17)
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Palabras de una maestra.

Queridos alumnos:

Hoy, es un dia muy especial, lleno de una mezcla de alegria y tristeza. Alegria porque
vemos que nuestro suefio se hizo realidad, que todos ustedes que comenzaron aqui en
nuestra escuela siendo tan pequefiitos y también los otros que se fueron incorporando
en los demas grados, culminan satisfactoriamente su ensefanza primaria y con muy
buenos resultados.

Tristeza, porque ya no los tendremos mas aqui en nuestra escuela, alegrandonos la
vida y enorgulleciéndonos con sus logros y triunfos, pero cada rincon de esta escuela
nos traera recuerdos de la alegria de ustedes, recomendaremos sus juegos y fantasias,
con las que aprendieron junto a nosotros y al inolvidable duendecillo Pelusin, con el
cual compartieron largos afnos; los recomendaremos en cada libro de cuento y poesia
que ustedes dejaron escritos aqui, para que sean leidos a través de afios por los nifios
mas pequefios, los recomendaremos como los nifios mas lindos e inteligentes del
planeta que siempre fueron y seguiran siendo, como los nifios que supieron poner muy
alto el nombre de nuestra escuela y el nombre de nuestra patria en América Latina.

No nos despedimos de ustedes, les decimos hasta pronto, porque esperamos que
siempre nos recuerden con carifio y no se olviden de que en esta escuela tienen otra
familia y otra casa.

Continuen cada dia siendo mejores estudiantes y mejores ciudadanos, portadores de
los mejores valores morales que les ayudamos a formar. Continuen siendo el orgullo de
nuestra escuela y de nuestra patria.

Los queremos de todo corazén. Muchas felicidades.

12 -Lectura:” Palabras de una maestra.”

Objetivo: Valorar el mensaje humano que ofrece el texto.

Procedimiento: Trabajo en equipos.

Explicacion necesaria:

Este texto es extraido de “Pedagogia de la Ternura” de Lidia Turne Marti y Balbina Pita
Céspedes.

Se pretende que los alumnos analicen y valoren el mensaje humanos que ofrece el
texto. Para ello se formaran equipos dentro del aula para asi favorecer el intercambio

entre los mismos.
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Sugerencia de actividades:

1)- ¢ Por qué piensas que pudo ser la maestra quién escribi6 la carta ?

2)- A ninos de que grado se refiere.

____Primer grado.

___ Cuarto grado.

____ Sexto grado.

¢, Por qué lo sabes?

3)- La maestra se siente triste porque:

____Yano estaran mas en la escuela.

____Eran buenos alumnos.

____Van con otra maestra de la escuela.

4)- Analiza el siguiente fragmento tomado del texto:

‘lo recordaremos como los nifios mas lindos e inteligente del planeta que siempre
fueron y seguiran siendo.”

a)- ¢, Qué cualidades poseen los niflos por lo que la maestra plantea esta expresion?
b)- ¢ Quién crees tu que contribuyd a lo anterior, por qué lo crees asi?

5)- Interpreta la siguiente frase y expresa tu opinion:

“...esperamos que siempre nos recuerden con carifio.”

6)- Después de haber leido, piensa en un final que se relacione con esta dedicatoria.
Bibliografia:

Pedagogia de la Ternura Pag. 53
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