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Resumen

El desafio ante el cual se enfrenta el docente en los momentos actuales,
depende en gran medida de su capacidad, de su preparacion, de su tiempo
disponible, y de su interés para asumir los nuevos paradigmas educativos. El
dominio de las tecnologias lleva consigo una actividad metodoldgica para
desarrollar habilidades y un mejor desempefio profesional en su practica
educativa, hacia esta arista se dirige el presente trabajo. Una propuesta de
actividades metodolégica para orientar y evaluar la tarea integradora en la

asignatura de informatica en décimo grado.

Durante el proceso de conformacion de la investigacion se utilizaron métodos de los
niveles tedricos y empiricos, entre los que se destacan el histérico — ldgico, el
analitico - sintético, el analisis documental, entrevistas, encuestas, consulta a
especialistas y el calculo porcentual, los que posibilitaron analizar la evolucion del
problema, darle cumplimiento a las tareas cientificas y constatar la pertinencia de la

propuesta.



INDICES

INTRODUCCION 1

CAPITULO I: LA PREPARACION DE LOS DOCENTES EN FORMACION DE

11
1.2

1.3

1.4
1.5

INFORMATICA PARA LA ORIENTACION Y EVALUACION DE LAS
TAREAS DOCENTES.

Formacién permanente de los docentes en Cuba. 9

La preparacion de los docentes una demanda de la practica 17

educativa

El trabajo metodolégico. Via fundamental para la preparacion del 20

docente.
El proceso de evaluacion, sus formas. La calificacion 25
La tarea integradora su disefio en Informatica 35

CAPITULO II: ACTIVIDADES METODOLOGICAS PARA LA PREPARACION DE

LOS DOCENTES EN FORMACION DE DECIMO GRADO, EN LA
ORIENTACION Y EVALUACION DE LA TAREA INTEGRADORA DE
INFORMATICA.

2.1 Fundamentacion, Filosoéfica, Psicoloégica y Pedagogica de la 47
Propuesta de Actividades para la preparacion de los docentes en
formacion.

2.2 Descripcion de la propuesta de actividades metodologicas 50

2.3 Validacion de la propuesta de actividades metodoldgicas 69

CONCLUSIONES -- -- 77
RECOMENDACIONES ---------=-=-=-mnm--- A LR 78
BIBLIOGRAFIA

ANEXOS



Introduccion

“Creo que el socialismo va a ser muy dificil de construir plenamente sin la
computacion, porque lo necesita todavia mas que la sociedad capitalista hoy

no podra vivir sin la computacién.” ?

Los avances de la ciencia y la tecnologia demandan cambios que transformaran toda
nuestra cultura. El uso de la television, el video y la informatica en las diferentes
esferas de la vida social y en particular en las instituciones educativas es una
realidad, por lo que la preparacion en este tema y el buen uso de estos medios es
hoy un reto para los profesionales de la educacién. Es politica del Estado y Gobierno
cubanos la introduccion de las tecnologias de la informacién en todos los niveles de
educacion, con variantes para la educacion de toda la poblacion que asi lo desee. De
esta forma se hace necesaria la investigacion constante de los educadores en la
basqueda de alternativas adecuadas para el logro del perfeccionamiento del proceso
de enseflanza-aprendizaje en todos los niveles de educacion. Es ahi el uso de la
computadora y muy especial los software educativos, la enciclopedia, el diccionario

y los programa que nos brindan las nuevas tecnologias de la Informatica.

El objetivo fundamental del uso de la tecnologia informética en las instituciones
educativas es favorecer el desarrollo de las habilidades tecnolégicas en
correspondencia con las exigencias del programa a impartir. También, desarrollar el
pensamiento légico, el trabajo investigativo — creativo para propiciar el desarrollo de
una cultura general integral en los docentes en formacion y que luego esto se

reviertan en los educandos.

Las sociedades actuales enfrentan enormes retos para elevar el nivel de vida,
educacional y cultural. El desarrollo cientifico tecnolégico experimenta un ritmo de
crecimiento sin precedentes y que hace que en pocos afios el caudal de

conocimientos del hombre varie sustancialmente.

1 VILDOSOLA MARTINEZ, SERGIO. Fundamentos de Programacién. __ La Habana:
Editorial Pueblo y Educacion, 1990. __ p.1.



Hoy el mundo se encuentra en una etapa caracterizada como una Revolucion de la
Informatizacion y que antecede a lo que muchos ya denominan Sociedad de la
Informacion. Es una era donde se caracteriza como recurso del poder, el conocimiento,
la informacion y por tanto, requiere que el hombre aprenda a como usar la naturaleza y
sus leyes para procesar la informacion, elemento clave de la supervivencia y desarrollo

actual.

No hay dudas de que el ser humano se vera impulsado a estudiar toda su vida, por lo
que ensefar a los estudiantes a aprender es la principal tarea de un docente con un
enfoque integral del proceso de ensefianza-aprendizaje, lo que conlleva a la
formulacion de un modelo activo de trabajo estudiante-profesor donde este representa

un papel educativo fundamental.

He ahi la gran responsabilidad del profesor de Informéatica de ensefiar a aprender
formando en los estudiantes convicciones morales y valores éticos. Eso hay que
lograrlo con arte pero sobre todo con espiritu de comprension de las potencialidades

que se tienen en la escuela, atendiendo a las particularidades de los escolares.

Hoy el creciente uso de la Informatica en la ensefianza es un fendmeno irreversible,
necesario, cuyo efecto no puede dejarse de tener en cuenta por las instituciones

educativas y que constituye una nueva Revolucién Educacional.

En el contexto socio — econdémico y cultural pueden considerarse de gran importancia el
impacto de las Tecnologias de la Informatica, donde la computadora sirve como
elemento integrador de otros medios de ensefianza, debiéndose utilizar en forma de
sistema y cumple con varias funciones: informativas, motivadoras, Iudicas,
investigativas e incluso evaluativos. Todo lo cual beneficia la asimilacion de los
educandos a desarrollar en cada uno de ellos habilidades manipulativas, investigativas

y creativas.

En Cuba, estos medios sirven de apoyo a la Educacién. Se les da, un 6ptimo uso y una
utilidad didéactica, resultan cada vez mas necesarios debido a que las transformaciones,
han orientado el crecimiento y la diversidad de opciones educativas para la formacion y

actualizacion tanto del docente como del estudiante.



La introduccion acelerada de las técnicas y equipos de computacién son hoy una
realidad en nuestro pais y requieren de una preparacion, a escala social, en el uso y
aprovechamiento de dichas técnicas , equipos, programas, software educativos; asi
como otras herramientas de esta indole, lo que incluye no solo a los técnicos y
profesores especializados en Informética, sino también al claustro y trabajadores de
los centros educacionales, para ayudar a la aplicacion y manejo de tan valiosa obra
de nuestro Comandante en Jefe, que fue la de implantar en el quinquenio 1986-1990
el Programa de Introduccion de la Informética en la Educacién. Como una asignatura
mas de estudio para ayudar al aprendizaje, ampliar sus conocimientos, desarrollar

habilidades manipulativas, investigativas y creativas.

Al insertar esta especialidad en la ensefianza educacional trae consigo su programa
de estudio, para ser impartido en los diferentes grados desde la primaria hasta la
universidad. La informatica al igual que la demas asignaturas tienen su sistema de
evaluaciéon por citar algunos ejemplos: dentro de las actividades sistematicas
tenemos (preguntas escritas, orales, actividades practicas, trabajos investigativos,
trabajos con software, softareas etc.) pero ademas consta de trabajos de controles y
una evaluacioén rectora como expresa la autora de dicha investigacion que es la Tarea
integradora, la cual consiste en demostrar todo el contenido impartido a través del
curso, mediante problemas vinculados a las distintas ramas de la actividad humana,
la produccidn, los servicios y la sociedad en general, asi como en las diferentes
asignaturas que son objeto de estudio en este nivel, y que permitan concretar formas

de trabajo educativo, en particular el politico ideoldgico y la formacion de valores.

La autora del siguiente trabajo hizo revision de las tesis de diferentes masters:
Betancourt(2007) acerca de una propuesta metodologica para el disefio de tareas
integradora, Hernandez (2007) sobre el mismo tema en la asignatura de Quimica,
Matias(2008) referida al 6ptimo aprovechamiento del tiempo de maquina , Hernandez
(2008) con talleres metodolégicos para la preparacion de los docentes, asi como las
resoluciones ministeriales sobre la orientacion metodologica de la ensefianza
preuniversitaria y otras A pesar de los valiosos fundamentos tedricos que permitieron
fundamentar la siguiente investigacion tienen como limitante que aun no satisfacen
nuestra investigacion porque no abordan aspecto de cémo orientar y evaluar la tarea

integradora en la asignatura de Informatica en décimo grado.



Para la realizacidbn de esta investigacion se utilizaron diferentes instrumentos de
basqueda de informacién entre los que se destacan, visitas a clases, entrevistas,
encuestas, revision de documentos, asi como la practica pedagogica de la autora con
mas de 28 afios como profesional de educacion, pudiéndose constatar las siguientes
regularidades:

» Visitas a clases: se detectaron dificultades a la hora de orientar la tarea integradora
por parte de los docentes en formacion de décimo grado, asi como su evaluacion,
ya que se carece de metodologia para orientar y evaluar la misma debido a que los
docentes que imparten esta asignatura hoy no son graduados como profesores de la
misma, sino técnicos graduados en informatica, que solo tienen la preparacion para
el trabajo de la computadora y no la preparacién metodolégica para desempefar la
actividad de impartir clase y luego evaluar el contenido, por tanto, la investigadora se
dio a la tarea de aplicar  diagnoésticos, que le dieron la posibilidad de tener
argumento para ver donde radican las dificultades relacionadas con el trabajo
metodolégico (Anexo 1).

» Entrevistas a directivos del centro, para constatar el desarrollo del trabajo
metodoldgico en el centro y las variantes que se pueden aplicar para lograr el éxito
del mismo, ver (Anexo 2).

» Entrevistas a docentes en formacién con el objetivo de constatar la forma de orientar
y evaluar la tarea integradora de Informética, el nivel de preparacién metodologico

de los docentes en formacion, ver (Anexo 3).

= Conocer el nivel de preparacion de los docentes en formacidn para orientar la tarea
integradora: en observaciones a clases se revisaron ademas, los documentos (Anexo
4) tales como: planes de clases, programas, registro de asistencia y evaluacion (Cl-
152), actas de la preparacion metodolégica y de departamento, para conocer la
situacion real sobre esta problematica a 6 profesores en formacion, de ellos (1 PGI)
que imparte las asignaturas de Informatica, Matematica y Cultura Politica, (Cursa el
tercer afio de Ciencias Exactas), 2 que imparten Informatica (segundo afio de la
licenciatura en esa especialidad) 1 que imparte Informatica (primer afio de Ciencias
Exactas), 2 que imparten Informética, (graduados de técnicos de nivel medio en

Informatica) y que hoy estan en (primer afio de la licenciatura), aunque todos



provienen del Instituto Politécnico de Informética (IPl), estos resultados nos

permitieron hacer valoraciones tales como:

» |nsuficiente preparaciéon de los docentes en formacién para la orientacion y
evaluacién de la tarea integradora en la asignatura de Informatica en décimo grado

en el preuniversitario.

» Falta de sistematicidad en cuanto al trabajo metodologico, ejemplos: preparacion
metodoldgica, clase metodoldgica, etc para la preparacion de los docentes en

formacion en cuanto al tema tratado.

= Existe desconocimiento de la metodologia a seguir para la orientacion y evaluacion
de la tarea integradora en la asignatura de Informatica en décimo grado, pues los
docentes son técnicos graduados del IPI “5 de Septiembre” que no tienen la

preparacion metodologica, didactica y pedagogica necesarias.

Todas estas insuficiencias hacen reflexionar a la autora sobre la necesidad de la
preparacion metodologia de los profesores en formacion en cuanto a la orientacion y
evaluacion de la tarea integradora originandose la siguiente situacion problematica: los
docentes en formacion del IPUEC. “Pedro Pérez Concepcion” en la asignatura de
Informatica en décimo grado no tienen la suficiente preparacion para enfrentar la
correcta orientacion y evaluacion de la tarea integradora, esto se manifiesta en los

resultados de los diferentes métodos aplicados.

De todo lo anterior, se infiere como contradiccién fundamental, la que se produce
entre la situacion actual del problema, caracterizada por la poca preparacion de los
docentes en formacion vy la deseada, la cual consiste en lo previsto por la politica

educacional del pais sobre la preparacion del personal docente.
Por todo lo antes expuesto se declara como:

Problema cientifico: ¢ Como contribuir a la preparaciéon de los docentes en formacion

en la orientacion y evaluacion de la tarea integradora de Informética en 10mo grado?

El objeto de estudio se asume el proceso de preparacion de los docentes en
formacion de informética y el campo de accién actividades metodolégicas sobre la

orientacion y evaluacion de la tarea integradora para la preparacion de los docentes en



formacion de décimo grado en la asignatura de Informética en el IPUEC: “Pedro Pérez

Concepcion “.

En correspondencia con el problema planteado se formula el siguiente objetivo:
Elaborar una propuesta de actividades metodoldgicas para la preparacion de los
docentes en formacion de décimo grado en la orientacion y evaluacion de la tarea

integradora de Informatica en el IPUEC: “Pedro Pérez Concepcion “.

Se sostiene como ldea a defender:

La Aplicacién de una propuesta de actividades metodolégicas para la orientacion y
evaluacion de la tarea integradora sustentada en la estructura de dicha tarea, si se
tiene en cuenta el diagnostico, los objetivos del programa y el sistema de evaluacion,
permitird una mayor preparacion de los docentes en formacion del décimo grado, en el

IPUEC.”Pedro Pérez Concepcion”.

Para dar cumplimiento al objetivo propuesto y a la idea a defender, se trazaron las
siguientes Tareas cientificas:

1. Sistematizacion de los fundamentos tedéricos a partir de la preparacion de
los docentes en formacién, para la orientacion y evaluacion de la tarea

integradora en décimo grado.

2. Caracterizacion y diagnostico del proceso de preparacion de la Informatica

en los docentes en formacion para elaborar la propuesta.

3. Elaboracion de actividades metodoldgicas y su implementacion para la

preparacion de los docentes en formacion de informética.

4.-Validacion y evaluacion de los resultados mediante las técnicas e

instrumentos aplicados a la muestra seleccionada.

Durante el proceso de investigacion se utilizaron los siguientes métodos,
procedimientos y técnicas con el objetivo de acopiar, analizar y valorar la informacion
del objeto de investigacion, durante la revision bibliografica y como premisa para la

elaboracién de los fundamentos tedricos del tema.



Del nivel teérico

» Histérico-Logico: Permitid analizar los antecedentes y la evolucion del problema

cientifico, asi como su incidencia y proyectar actividades légicas con el fin de

resolver el problema existente en la orientacion y evaluacion de la tarea integradora,

en la asignatura de Informatica en décimo grado en el IPUEC. “Pedro Pérez

Concepcion”.

» Analitico-sintético: permiti6 hacer un andlisis profundo sobre el proceso que

estudia y a la vez presentar resultados coherentes y concretos.

» Inductivo-deductivo: permiti6 hacer un andlisis partiendo de lo general del

problema para llegar a lo particular del mismo y arribar a conclusiones.

Del nivel empirico:

La utilizacion de sus métodos en sentido general permitié recopilar informacion vy

confirmar la idea a defender partiendo del andlisis de las actividades metodoldgicas

para la orientacién y evaluacién de la tarea integradora.

Analisis documental: Posibilitd los datos necesarios sobre el estado actual de
la preparacion docentes del IPUEC Pedro Pérez Concepcion referido al
conocimiento sobre la orientacion y evaluacion de la Tarea integradora de
Informética a partir del estudio realizado por varios autores sobre el tema asi
como resoluciones emitidas.

Observacion a clases: Permitié diagnosticar la situacion real de los docentes
en cuanto a la orientacion y evaluacion de la Tarea integradora, y apreciar la
efectividad de las actividades metodoldgicas, o sea el estado inicial y final de la
investigacion.

Entrevista: Permitié determinar las debilidades en la orientacién y evaluacion de

la Tarea integradora y asi realizar una caracterizacion real del problema.

Consulta a especialistas: se realiz6 para conocer los criterios autorizados de
varios especialistas en relacién con la propuesta de actividades elaborada y su

pertinencia.

Métodos estadisticos matematicos: permitio realizar un analisis porcentual de las

diferentes técnicas aplicadas para arribar a las conclusiones del trabajo, asi como la

utilizacion de tablas y graficos para confirmar la idea a defender.



El aporte practico de la investigacion: consiste en actividades metodolégicas para
preparar a los docentes en formacion de décimo grado en la correcta orientacion y
evaluacion de la tarea integradora en la asignatura de Informética en el IPUEC” Pedro
Pérez Concepcion”.

Disefio y descripcion de la muestra

Para la realizaciéon de la siguiente investigacion se tomd una poblacién de 11 docentes
gue imparten clases en el IPUEC: “Pedro Pérez Concepcién” en el municipio de Lajas
de la provincia de Cienfuegos. Luego fueron tomados como muestra intencional 6
docentes en formacién que inciden en el grado, por no tener la preparacion
metodoldgica para orientar y evaluar dicha actividad; es decir son docentes que se
graduaron de técnicos en Informatica, que dentro de su curriculo no esté la metodologia
de la asignatura. Ademéas un grupo de especialistas, integrado por 10 profesionales,
guedando conformado por: 4 Mésters en Ciencias de la Educacion, 2 metodologos de
informética con experiencia, el jefe de departamento y 3 profesores licenciado de
informatica de preuniversitario.

La tesis esta estructurada en una introduccion y desarrollo compuesto por dos capitulos
gue abordan los fundamentos teoricos del proceso de preparacion de los docentes en
formacion, la consolidacion en la Informética, las tareas docentes y un segundo capitulo
donde se expresan los fundamentos, filosoficos, psicolégicos y pedagégicos vy las
actividades metodologicas para proceder a la orientacion y evaluacion de la tarea
integradora en décimo grado, ademas la validacion de las actividades metodoldgicas
elaboradas. Esta estructurado en tres epigrafes: en el primero se describe la
metodologia utilizada en el proceso de validacion, en el segundo las etapas y tareas del
proceso de validacion y en el tercero, el analisis de la aceptacion de los pasos
metodoldgicos para la correcta orientacion y evaluacion de la tarea integradora por los
profesores en formacion de décimo grado. La tesis cuenta ademas con sus respectivas
conclusiones, recomendaciones, bibliografia, y un cuerpo de anexos que permiten una

mejor comprension del contenido de la misma.



DESARROLLO

CAPITULO | LA PREPARACION DE LOS DOCENTES EN FORMACION DE
INFORMATICA PARA LA ORIENTACION Y EVALUACION DE LAS
TAREAS DOCENTES.

En el capitulo se analiza el objeto y campo de la investigacion, teniendo en cuenta la

formacion permanente de los docentes en formacion.

1.1 Formacion permanente de los docentes en Cuba.

En la fundamentacion del Programa de Formacion Permanente de Profesores de
Ciencias, Sanchez (1994), se plantea que la tendencia general de renovaciéon de los
sistemas educativos y el impulso de nuevas formas de ensefianza se debe, sobre todo,

a los deficientes resultados obtenidos en el aprendizaje.

En analisis realizado de los sistemas educativos, con la presencia de trece paises, unos
muestran su preocupacion por la pérdida de productividad econémica (Estados Unidos,
Escocia, Canada, Australia); en otros inquieta mas el hecho de que sus alumnos
parecen menos creativos (Japon) y el problema recae en los docentes que son,
finalmente, los que pueden producir los cambios en el sistema educativo. Para preparar
a los docentes para ese cambio se requiere del disefio de un plan de formacién
permanente que parta de la situacion real del profesor, que a decir de muchos, sufre
una multiplicacién de roles, con una posicién social debilitada, una profesionalidad

cuestionada y dificultades econdmicas.

Como resultado del intercambio con directivos y profesores de centros del nivel medio
superior en este caso preuniversitarios, se ha podido verificar que debido a la alta
relacion maestro — alumno en las escuelas de nuestra provincia, la presion de trabajo es
elevada en nuestros docentes, asi como la cantidad de grupos y programas a impartir

con excesivo numero de estudiantes por grupo.



La formacién permanente juega un papel determinante en el tratamiento a estos
problemas mediante el clima emocional, las posibilidades de intercambio, autorreflexion

y comprension.

Sobre los modelos de formacién permanente son diferentes modelos e instituciones
responsabilizadas en ello, demostrandose que la implicacién de la Universidad no es
generalizada a pesar de que por su mision y capacidad es la mas adecuada para
enfrentar esta tarea, todos los profesores han llegado o estan pasando por alguna etapa
en el proceso de desarrollo de su profesion y el resultado es que siempre necesitaran el

soporte de alguna clase metodolégica de formacion permanente.

Tanto en Latinoamérica como en Europa, existe una gran preocupacion por los
problemas educativos y por la ensefianza, debido a los acontecimientos politicos,
econdémicos o0 tecnoldgicos, se tiene la impresion de vivir una frenética aceleracion y
esto influye en la educacion propuesta para el futuro ciudadano, por lo que hay
procesos de cambio en los Sistemas de Educacion y es generalizada la orientaciéon de
los cambios curriculares hacia una ensefianza menos conceptual, menos académica y
mas centrada en cuestiones ambientales, energéticas, de salud o tecnoldgicas. Es
habitual la formacién en alguna disciplina cientifica, aunque también las hay con
formacion didactica. Solamente en Inglaterra y Espafia la formacion permanente es
institucional con financiacion estatal en muchos casos. A excepcion de Alemania, es la
Universidad el sitio de actualizacién. Los centros de profesores, fundamentales en
Inglaterra hace algunos afios, son ahora las instituciones de formacion mas extendidas

en Espaia.

El analisis de estos modelos demuestra la posicibn desventajosa que tienen los
profesores latinoamericanos, asi como de paises con alto desarrollo como Inglaterra y
Alemania respecto al profesorado cubano, donde constituye una prioridad esencial
dentro de la politica educacional del Ministerio de Educacion Superior de Cuba el
perfeccionamiento continuo de los planes de formacion permanente sobre la base de
dirigir una dimension curricular que posibilite orientar la légica de la ciencia a partir de la
l6gica de la profesién, con una retroalimentacion constante de la realidad educativa
para su comprension, interpretacion e intervencion oportuna. La reflexion tiene que
apoyarse en un proceso de auto evaluacion que debe partir de la planificacién del

disefio curricular y complementarse con la dinAmica de su puesta en practica, Ese



proceso depende de las teorias implicitas, de los esquemas de funcionamiento y de las
actitudes, de forma tal que el andlisis parta de las perspectivas de los supuestos
ideoldgicos y actitudinales que la sustenta, de manera tal que la formacion permanente
promueva tanto del desarrollo de capacidades, habilidades, actitudes, el
cuestionamiento permanente de los valores y de las concepciones individuales de los
docentes vy del colectivo. Estos principios, que por demas forman parte de la educaciéon
cubana, han sido reconocidos por los estudiosos de las teorias curriculares. La autora
considera como punto clave para lograr un desarrollo extenso de ese poder del
docente, el trabajo cooperativo y creativo que debe existir en el colectivo de docentes
en funcién de lograr un sistema de influencias coherentes a partir de la coordinacion de
acciones pedagogicas dirigidas a resolver los problemas de los docentes en formacion
para su preparacion en la correcta orientacion y evaluacion de la tarea integradora en la

asignaturas de Informatica.

En la practica del curriculo puede abordarse el intercambio y la auto evaluacion,

mediante el uso de estrategias que favorezcan:

» Aportaciones desde la experiencia de unos mediante la observacion, el diagndstico o

el asesoramiento.
» Seminarios de aporte y reflexion sobre los errores y aciertos de la propia practica.
* Intercambios de experiencias mediante las preparaciones metodoldgicas.
* Desarrollo diario, registros, tutorias y otras formas.

Pueden resumirse entre los aspectos a tener en cuenta en las propuestas de formacion
permanente, que por su vigencia y acercamiento a la realidad cubana merecen
sefalarse:

o El caracter experiencial del aprendizaje.

¢ El propiciar oportunidades para la practica reflexiva.

¢ La adquisicion de conocimientos de forma interactiva.

Estos aspectos deben concretarse en la forma de organizacion que, mas alla del
disefio, determina su ejecucion practica, mediante un proceso de aprendizaje que siga
los principios:

¢ Aprender investigando de forma colaborativa.



¢ Relacionar la nueva informacion con los conocimientos previos.

¢ Aprender reflexionando sobre la solucion de situaciones problémicas.

o Compartir el aprendizaje, los problemas, los fracasos y los éxitos.

e Elaborar proyectos de trabajo, temas metodologicos conjuntos que lleven a la

intervencion pedagogica.

La superacion permanente, en tal sentido, aspira a lograr una formacion de
profesionales profesionalizados, capaces de transformar la realidad escolar por la via
cientifica, de manera que la experiencia acumulada se revierta en resultados

cualitativamente superiores.

Asi, finalmente, se concreta que la actitud investigativa del docente debe definirse como
la disposicion para examinar con sentido critico y sistematico la propia actividad
practica, de forma tal que sea capaz de identificar, comprender, explicar y demostrar las
dificultades de la practica, tanto en el proceso de ensefianza como en el proceso de

aprendizaje con el objetivo de lograr la mejora docente por la que se esta aspirando.

Este caracter investigativo lleva aparejada la dimension reflexiva, que asume al docente
con una cultura de enfrentarse a dilemas practicos de los que extrae conclusiones

mediante la auto evaluacion individual y colectiva.

La critica y autocritica sobre la accion y la reflexion profesionales deben estar
matizadas por el claro compromiso social y para sustentar este caracter en el propio
curriculo, tiene que proporcionarse una flexibilidad tal que permita la adaptacion a las
cambiantes situaciones de la realidad aulica y experiencial del profesor.

En el proyecto de diplomado se han incluido talleres de reflexion y debate para que los
cursistas puedan hacer valoraciones vivénciales de la practica pedagogica con el aporte
de criterios tanto por parte de docentes con gran experiencia como los de poca
experiencia laboral.

El proceso de formacion de los docentes, presupone la constante insercion de los
estudiantes en las diferentes escuelas, como via de organizar el componente laboral de
los mismos, ello significa que al tomar la escuela como laboratorio natural para lograr
una formacién integral, se establece el vinculo entre los procesos de investigacion,
metodoldgico y de ensefianza, dotando al docente novel de una herramienta

metodoldgica que desde la formacioén lo prepare para armonizar su trabajo con el



docente experimentado. EI maestro se forma en la escuela y desde la escuela, con el

fin de lograr un profesor investigador de su propia tarea.

Asumiendo el criterio, que desde la propia accién, el profesor es capaz de aprender y
lograr las transformaciones que hoy exige la direccion de un proceso docente educativo
con un marcado propésito formativo, entonces se comprendera la necesidad de
transformaciones en las acciones de tipo metodologico que incentiven una mayor auto
preparacion del profesor para con ello elevar la calidad de la preparacion de la

asignatura que imparte.

El realizar una buena deteccion de necesidades siendo la clave que permite iniciar con
garantias de éxito cualquier proceso de formacion se deben tener en cuenta dos tipos
de necesidades:

Necesidades del sistema: devienen de la politica educacional de cada pais y que

demandan profesores que estén preparados para asumirla.

Necesidades del profesorado: devienen producto de insuficiencias en su formacion,
conocimiento de nuevos recursos didacticos, metodologicos o0 tecnoldgicos,

actualizacion de contenidos.

Definir necesidades como punto de partida para organizar curriculo para la formacion
de maestros 0 para su superacion permanente es vital, pero mas que necesidades,
consideramos oportuno organizar diagndésticos que revelen las necesidades, pero
también las potencialidades del profesorado como elemento indispensable para

establecer estrategias para la solucion de los problemas diagnosticados.

Dirigiremos nuestra atencion hacia la Ensefianza Preuniversitaria, en particular, a las
necesidades y potencialidades de la formacion permanente del profesorado del
Departamento de Ciencias Exactas, que agrupa a los profesores graduados de la
Licenciatura en Educacién en las especialidades de Matematica-Computacion y Fisica-
Electronica, en funcién de que cumplan con eficiencia y eficacia su mision histérica en

las condiciones del sistema educativo cubano.

En la universidad de ciencias pedagdgicas y las sedes municipales, Institucion
responsabilizada por la formacion del profesorado cubano, se organiza el Proceso
Docente-Educativo por carreras, segun las exigencias actuales de nuestro sistema

educacional.



Los profesores que laboran en la ensefianza preuniversitaria no todos son licenciados
en Educacién, por lo que la organizacion de su superacion debera tener en cuenta
ademas de las de su formacion, otras como la auto preparacion, la conferencia
especializada, el taller, el seminario, el debate cientifico, el encuentro de intercambio de
experiencias y otras que posibilitan el estudio y la divulgacion de los avances de la
ciencia, la técnica y el arte. Los resultados investigativos analizados para la
fundamentacién de nuestro trabajo, dedican sus mayores reflexiones y estudio, hacia la
formacion académica de los profesores en formacion en sus cuatro componentes:
académico, politico ideoldgico, investigativo y laboral, sin embargo, a otras formas de
superacion que involucren al 100% de los profesores vinculados a la actividad docente,
no se le ha dado la importancia necesaria. Estamos refiriéndonos en particular a la
forma de organizar la superacién desde el puesto de trabajo, donde el Proceso de
Trabajo Metodologico, marcandose como accion especifica en la optimizacion del
proceso docente-educativo en la escuela, juega un papel central en este sentido y en
nuestra consideracion la preparacion metodolégica de los docentes en formacién en la

asignatura Informatica, la autora lo considera de vital importancia.

“En la medida que un educador esté mejor preparado, en la medida que demuestre su
saber, su dominio de la materia, la solidez de sus conocimientos, asi sera respetado por
sus alumnos y despertara en ellos el interés por el estudio, por la profundizacion en los
conocimientos. Un maestro que imparte clases buenas, siempre promovera el interés

por el estudio en sus alumnos.” Castro (1979).

El profesor ha de ser un profundo estudioso, un insaciable investigador y un activo
promotor de las transformaciones que en el orden creativo hacen del proceso formativo

de los educandos un proceso distintivo.

Con la inclusion de la tecnologia de la Informatica y las comunicaciones en la escuela
los docentes tienen que propiciar modificaciones en las formas tradicionales de ensefiar
y aprender. El desafio consiste en prepararse para disefiar nuevos entornos de
aprendizaje y estimular el papel protagonico de sus alumnos, al pasarse de un modelo
unidireccional de formacién, donde el maestro es el portador fundamental de los
conocimientos, a otros mas abiertos, en donde parte de la informacion la puede

encontrar en grandes bases compartidas para todos y a su vez preparar a los



educandos para adaptarse a los cambios de manera rapida y efectiva para la toma de

decisiones y la regulacién de su aprendizaje.

Los cuadros directivos de la escuela tienen como principal actividad la preparacion de
los docentes y para ello disponen de un sistema de trabajo metodoldgico encaminado a
superar la calificacion profesional de los maestros, profesores y dirigentes, para

garantizar el cumplimiento de las tareas planteadas.

En la Resolucion Ministerial No 85/99 se precisa que el trabajo metodolégico debe
distinguirse por tener un caracter sistematico en estrecha relacion con el exigente auto

preparacion individual de las personas que en ella participa.

El conjunto de actividades que posee pretende proveer a todos los que intervienen en
él, de las vias y métodos mas efectivos, a fin de lograr el desarrollo de un proceso de
aprendizaje colaborado, basado en la actividad social conjunta (profesor-estudiante)
para lograr la transformacion del objeto de estudio contribuyendo al logro de la

independencia y la autogestion del estudiante en su propio aprendizaje.

Estan dispuestas varias formas para organizar el trabajo metodolégico en las escuelas
las mas frecuentes son:

* La preparacion metodologica como via fundamental para elevar la calidad del proceso
docente - educativo.

* Auto superacion del docente.

* Auto preparacion del docente para la clase.

* Visitas a clases como via para elevar la maestria pedagdgica.

* Las jornadas Pedagogicas.

Entre las formas de organizar el trabajo metodologico con vista a fortalecer la
preparacion pedagogica de los docentes y alcanzar su capacitacion 6ptima para el
desarrollo exitoso del proceso docente educativo la actividad por excelencia es la
preparacion metodoldgica en cada asignatura es decir la preparacion de la asignatura

con sus caracteristicas especificas.

Su disefio debe estar orientado para que puedan asumir las tareas derivadas de los
objetivos formativos y de las caracteristicas actuales del proceso docente educativo con

las exigencias que demanda la formacion integral de los estudiantes.



La autora Mercedes Lopez Lépez en la bibliografia “El trabajo metodoldgico en la
escuela de educacion general politécnica y laboral” para hacer referencia a la definiciéon
de este término cita al reglamento de trabajo metodolégico de los niveles nacional,
provincial y de escuela en su articulo 116 y refiere que la preparaciéon metodologica es:
“...las actividades que se realizan sisteméticamente por el personal docente para lograr
el perfeccionamiento y profundizacion de sus conocimientos, el fortalecimiento y
desarrollo de sus habilidades creadoras y la elevacion de su nivel de preparacion para
el ejercicio de sus funciones”. Lépez (1980)

En el Seminario Nacional a dirigentes, metoddlogos e inspectores de las direcciones
provinciales y municipales de educacién en el Tomo | del afio 1977, se precisa la
esencia de la preparacion metodoldgica “... esta constituida por todas las actividades
que individualmente o colectivamente realizan los maestros conducentes al
perfeccionamiento de sus conocimientos, el desarrollo de su espiritu creador y a la
mejor utilizacion de la experiencia pedagogica asi como los logros de la ciencia y la
técnica contemporanea.”

Para la autora queda claro que la preparacion del docente a través de esta actividad
contribuye a su capacitacion para el desarrollo multilateral y armonico de los educandos
con una concepcion cientifica del mundo. Supone la profundizacion de las bases
tedricas de las ciencias pedagodgicas y su aplicacion en las diferentes ramas del
conocimiento, la ampliacion de los fundamentos de la ideologia marxista-leninista, la
comprension del enfoque metodolégico correcto que debe darse en el proceso docente-
educativo, el fortalecimiento y la actualizacién de sus conocimientos sobre los adelantos
de la ciencia y la técnica, la habilidad de aplicar adecuadamente en el trabajo diario

todas las vias que propicien el mejoramiento del proceso de ensefianza aprendizaje.

Las actividades fundamentales que se derivan de la preparacion metodoldgica estan

orientadas a:

e Preparacion de los sistemas de clases, con su dosificaciéon e incluyendo su
evaluaciones.

e Auto preparacion de los docentes.

Sin lugar a dudas la preparacion de las clases debe constituir el centro de atencion por
parte de los docentes por ser esta la via fundamental de organizacion y ejecucion de la

actividad docente.



Para garantizar una preparacion integral de los docentes la preparacion metodologica
dispone de otras actividades como son:

e Las clases metodoldgicas y abiertas.

e Conferencias.

e Seminarios.

¢ Jornadas pedagogicas.

A su vez en su implementacion se pueden realizar actividades como:

¢ El apadrinamiento de los profesores noveles.

¢ Asistencia a cursos de perfeccionamiento, entre otras.

Resulta imprescindible la ejecucion, en los departamentos docentes, de todas las
actividades que favorezcan al perfeccionamiento de la preparacion metodologica de los
profesores del claustro, por ser esta la via mas rapida y eficiente que constan los
docentes para compartir sus experiencias, analizar, desde el punto de vista didactico,

los contenidos de las asignaturas y buscar las vias y los métodos mas eficientes.

1.2 La preparacion de los docentes una demanda de la practica educativa.

Durante el desarrollo de todo el proceso revolucionario se han realizado diferentes
convocatorias para la formacion del personal docente. Estas han estado condicionadas

al momento concreto para cubrir determinadas expectativas sociales.

Cuando triunfé la Revolucion, Cuba tenia mas de un millon de analfabetos, por eso
una de las primeras tareas de la Revolucion fue ocuparse de la educacion y con ella la

formacion de docentes.

En 1959 se establecio la formacion de docentes primarios. En 1961 se desarrollo la
Camparfa de Alfabetizacion en todo el pais, catalogada como la primera Revolucion
Educacional y considerada el antecedente directo para formar docentes de primeras
letras. A partir de este hecho se formaron las nuevas generaciones de docentes.
Muchos jovenes recibieron la preparacion necesaria para ejercer la labor de docente

en el plan de formacién de Minas-Topes-Tarara.

De manera progresiva se fueron formando varias generaciones de docentes ante la

necesidad de elevar la cultura de nuestro pueblo.



En la década del 70, surgi6 la Segunda Revolucion Educacional. La educacion masiva
trajo consigo un incremento de la matricula en primaria. Se fundan en las provincias
las Escuelas Formadoras de Maestros (1972) y las Escuelas Pedagogicas (1975). A la
par de este proceso se llevd a cabo una exigencia esencial: La preparacion

metodoldgica.

A partir de los 80 se constituyé el marco para llevar a cabo el perfeccionamiento
continuo de la educacion (formacion de maestros en estudios superiores
universitarios, cursos para trabajadores y a inicios de la década de los 90, por cursos
regulares diurnos), lo que permitid consolidar los logros alcanzados en el campo

educativo.

La tercera Revolucion Educacional que se ha estado desarrollando en los udltimos
afos, requiere de maestros primarios en desarrollo continuo, con una soélida formacién
ideoldgica, técnica y profesional. Estos constituyen elementos fundamentales para

estar entre los pueblos mas cultos del mundo.

En el informe de la UNESCO por la comision internacional sobre la educacion para el
siglo XXI, en su capitulo dedicado al personal docente plantea: “Nunca se insistira
demasiado en la importancia de la calidad y la motivacion de los docentes, debe ser
una prioridad en todos los paises”. Por tanto, prestar atencion a la preparacion de los

docentes adquiere una connotacion cada vez mayor en el mundo dinamico actual.

La superacion de los docentes tiene como fin lograr una transformacion individual y
sobre el contexto escolar en el cual este actia, en aras de elevar la calidad del
proceso docente-educativo y para ello se debera lograr que estén conscientes de la
necesidad del cambio, tanto en el orden individual como colectivo para poder lograr

unidad y coherencia en las influencias sobre los educandos.

Para la atencion de los escolares en preuniversitario, en el ambito metodoldgico
organizativo, se requiere que la formacién permanente surja de la propia realidad
practica, ya que de esta forma se va a permitir el andlisis de las experiencias concretas
desde una posicion tedrica y una mayor vinculacion teorica y practica que se va a

revertir en el desarrollo profesional de los docentes.



La formacion permanente o continua de los docentes es una demanda educativa
ampliamente solicitada, dentro de la compleja serie de actividades personales y

profesionales que componen el desarrollo del proceso.

El modelo de formacién basado en la escuela es, evidentemente el que mejor se
ajusta a un planteamiento profesional colaborativo y surgido de las necesidades de

formacion planteadas por el propio centro y su entorno mas inmediato.

El proceso formativo y de calificacion de los docentes no pueden circunscribirse de
forma exclusiva en el ambito de la formacién inicial, mas bien entendemos que esta
calificacion ha de concebirse como un proceso de formacién permanente que conjugue
una preparacion tedrica adecuada con la actitud reflexiva, investigadora y critica del
docente y sobre su préactica habitual. Ha de ser la practica, la reflexion e investigacion
sobre el trabajo cotidiano, el eje de actuacién y perfeccionamiento de los docentes. Un
perfeccionamiento que ha de permitir un conocimiento en y sobre la accion: a partir de
la practica para analizar las situaciones, definir los problemas, tomar decisiones en un
entorno complejo como son los centros y grupo-aula heterogénea, elaborar
procedimientos, etc. Y ademas, un perfeccionamiento que ha de desarrollarse mediante

un trabajo de investigacion cooperativo e interdisciplinario.

Los docentes deben contar con los recursos necesarios para diagnosticar el estado real
de los escolares y la dinamica del proceso de desarrollo de cada uno de ellos, no solo
para trazar estrategias mas adecuadas, sino para introducir oportunamente
transformaciones metodoldgicas necesarias que conduzcan al éxito. La creatividad y el
espiritu investigativo son cualidades insoslayables de los docentes, asi como el amor vy

la preparacion cientifica-metodologica.

Por ello, la tesis, en esencia coloca un acento principal en la preparacion de los
docentes como condicion indispensable en la busqueda de una plena respuesta a sus
necesidades y a las de los escolares, sustentada en profundas raices martianas y en
una clara y original proyeccion vigostkiana avalada por una practica educacional
universal. Es posible comprender con facilidad la veracidad de esta afirmacion, valida
siempre gque se intente abordar con seriedad cualquier transformacion cualitativa de la

educacion.



La escuela historica-cultural pondera la importancia de la interaccion entre los sujetos
como fuente imprescindible para el aprendizaje y en general para su desarrollo
psiquico, de modo magistral esta tesis de Vigostki queda resumida en su idea sobre la

mediacion, sobrado argumento para acentuar la significacion del docente.

Le corresponde a los docentes tener disponibles los recursos metodologicos para dar
respuestas a las demandas y necesidades educativas de los escolares, lo que significa
gue la enseflanza debe caracterizarse por la riqueza de medios y procedimientos, por la
creatividad y la busqueda de formas mas efectivas de instruir y educar. El escolar es el
centro y razén de ser del trabajo de la escuela y de los docentes, todo puede y debe

cambiar en funciéon de este fin.

1.3 El trabajo metodologico. Via fundamental para la preparacion del docente.

Como parte del esfuerzo significativo del Estado Cubano y el Ministerio de Educacion a
lo largo de todos estos afios por elevar la calidad de la formacion y preparacion de
profesionales desde el punto de vista técnico y metodolégico para asumir la tarea de
formar a las nuevas generaciones desde el perfeccionamiento educacional, se ha
centrado el interés por potenciar el trabajo metodoldgico como la forma mas eficaz de
garantizar la superacién permanente de los docentes, actualizandolos tanto en los
contenidos y avances de las asignaturas que imparten como en el desarrollo de la
pedagogia y la didactica a partir de facilitarles incorporar a su formacion profesional los
nuevos metodos y los medios novedosos que surgen para que puedan ejercer un
magisterio que se corresponda en el orden profesional con los ultimos avances de las
ciencias y la tecnologia asi como con el desarrollo social de la época en la que
desempefian su profesion.

Tal prioridad adquiere desde entonces un caracter normativo. El trabajo metodolégico a
todos los niveles, desde 1979 quedd reglamentado en la Resolucién Ministerial 300/79
en su articulo 116; en ella se define el trabajo metodolégico como una actividad que se
realiza sistematicamente por el personal docente para lograr el perfeccionamiento y
profundizacion de sus conocimientos, el fortalecimiento y desarrollo de sus habilidades

creadoras y la elevacion de su nivel de preparacion para el ejercicio de sus funciones.



Por la importancia que se le ha consignado a las actividades de caracter metodoldgico
del personal docente, se define mas detalladamente éste de nuevo en el articulo 205 de
la Resolucién 150/83, donde se precisa que el trabajo metodoldgico “es la actividad
sistematica y permanente de los docentes, encaminada a mantener y elevar la calidad
del proceso docente-educativo mediante el incremento de la maestria pedagdgica de
los cuadros cientifico pedagdgicos, el desarrollo o confeccion de los medios de
enseflanza, la determinacion de los métodos de ensefianza, la evaluacion del

aprendizaje y demas aspectos que aseguren el proceso docente-educativo”.

En el curso escolar 1994 - 1995 se aprobd la Resolucién Ministerial 95/94, vigente para
ese curso, y en ella se concibi6 el trabajo metodolégico como “una accién preventiva
para elevar progresivamente la calidad del proceso docente-educativo” y una cuestion
significativa que se puso en vigor con este documento fue la superacion de los
docentes para dar respuesta a las necesidades concretas relacionadas con el dominio
del contenido de las distintas disciplinas en el establecimiento de las relaciones
interdisciplinarias, lo cual se inici6é en la Educacion Técnica y Profesional con un fuerte

movimiento por la vinculacién en las clases de contenidos de las diferentes asignaturas.

Nuevamente en la Resolucion 85 de 1999, del MINED, en el punto “precisiones para el
trabajo metodologico en el Ministerio de Educacion”, se define el trabajo metodoldgico
como “el sistema de actividades que de forma permanente se ejecuta con y por los
docentes en los diferentes niveles de la Educacion, con el objetivo de elevar su
preparacion politica-ideoldgica, pedagdgico-metodoldgica y cientifica para garantizar las
transformaciones dirigidas a la ejecucion eficiente del proceso docente-educativo, y
que, en combinacion con las diferentes formas de la superacién profesional y
postgraduada permitan alcanzar la idoneidad de los cuadros y del personal docente”.

En la Resolucion 85 de 1999, del MINED, se define también con precision que los

siguientes aspectos seran abarcados como contenido del trabajo metodolégico:

e La orientacion ideoldgica y politica del contenido de ensefianza.

e El dominio del contenido de los programas escolares y los métodos y
procedimientos que permitan la direccion eficaz del aprendizaje y la formacién
de los alumnos.

e La salida a través del contenido de los programas directores, permitiendo

establecer el adecuado vinculo del estudio con el trabajo.



e La concrecion a través del contenido de ensefianza de las areas de
formacion, que han sido declaradas como programas principales en la
formacion integral de los alumnos.

e Los nexos interdisciplinarios entre las asignaturas que se integran en el

departamento docente.

En la referida Resolucion 85 de 1999, se reflejan ademas con precision las formas del

trabajo metodologico y plantea que son las siguientes:

Reuniones metodoldgicas. Se desarrollardn en los diferentes niveles de
direccion directamente por los jefes maximos de cada nivel y tendran un caracter
eminentemente demostrativo sobre las tematicas que en las mismas se aborden.
En los departamentos o afios se fundamentardn los debates a realizar,
esencialmente, a partir del analisis de las clases controladas tanto por el jefe de
este nivel como por los de niveles superiores. Resultan un medio muy propicio
para estimular la superacién de los docentes ya que se les brinda la posibilidad
de exponer sus experiencias al resto del colectivo mediante el desarrollo de
diversas actividades demostrativas y practicas.

Clases metodoldgicas. Estas que se definen como el analisis de una unidad del
programa — en su totalidad o parcialmente — para proponer los métodos,
procedimientos, medios de ensefianza y formas de control del aprendizaje que
se utilizaran en el tratamiento de estos contenidos son de suma importancia y
deben desarrollarse siempre por el Jefe de Departamento o los profesores de
mayor experiencia en las diferentes asignaturas, en ellas se proponen y debaten
los métodos mas avanzados y los mejores medios a emplear para el desarrollo
de los contenidos atendiendo las necesidades del colectivo y las posibilidades
reales de los recursos existentes en el centro.

Clases abiertas. Este tipo de clase tiene una caracteristica muy especial
porque completa el ciclo de los procedimientos utilizados en el desarrollo de la
preparacion metodolégica, decimos ciclo por la estrecha relacion que suele
existir entre la clase abierta, la demostrativa y la metodolégica, aunque no
siempre sea necesario el uso de estas tres formas en relacion al tratamiento de
una unidad especifica, y se desarrolla en un grupo de clase, a la misma se

pueden invitar tantos profesores como sea prudente sin afectar su buen



desarrollo y pueden desarrollarse varias a partir de los contenidos de la
metodologica y demostrativa que la precedieron, son desarrolladas por
profesores seleccionados a los que se les brinda la posibilidad de demostrar el
nivel de preparacion alcanzado por ellos como resultado de las anteriormente
descritas.

Preparacion de la asignatura. Se traduce, fundamentalmente, en la
preparacion del sistema de clases de toda la asignatura o de parte de ella, lo cual
conlleva un trabajo previo de auto preparacion, y valoracion colectiva posterior,
de la planificacion de los elementos esenciales que permitan el cumplimiento de
los objetivos del programa, los especificos de unidades, sistema de clases y de
cada actividad docente, la determinacion de los elementos basicos del contenido
a abordar en cada clase, el tipo de clase, los métodos y medios fundamentales a
emplear, el sistema de tareas y la orientacion del trabajo independiente y la
evaluacion, determinando la dosificacion del tiempo por unidades, con el objetivo
de que cada docente elabore su plan de clases, por escrito, bien preparado y con
la antelacion suficiente. En los casos que sea necesario y el horario del centro lo
posibilite los profesores de mayor experiencia en las asignaturas pueden apoyan
al resto en la planificacion de sus clases para garantizar que realmente de esta
preparacion salgan los profesores de cada materia con la preparacion requerida
para que sus clases sean de calidad tanto en el orden de los contenidos como en
la atencidén que debe brindarse en cada una de ellas a los elementos de caracter
educativo que para cada etapa se haya propuesto el centro.

Control a las actividades docentes y extradocentes. En la planificacion y
ejecuciéon del control de las actividades docentes se ha de partir del lugar que
cada una de ellas ocupa en la preparacion de la asignatura y en el sistema de
clases correspondiente y su calidad estara determinada por la efectividad que
logre en la formacion patridtica, politica e ideoldgica, la formacion de valores, la
educacion laboral, el vinculo con el trabajo, la salida de los diferentes ejes
transversales y programas directores, vistos no como elementos aislados o
yuxtapuestos, sino enlazados con el resto de las clases de la asignatura y otras
actividades del Proceso de Ensefianza Aprendizaje. Quien controla, evaluara la

preparacion y capacidad de los docentes para dirigir la actividad y la



participacion activa de los estudiantes y se apoyara, ademas, en otras vias de

comprobacion.

El trabajo metodoldgico es el conjunto de acciones que se desarrollan para lograr la
preparacion del personal docente, controlar su autosuperacion y colectividad elevar la
calidad de la clase: se disefia en cada escuela, en correspondencia con el diagndstico
realizado a cada docente. Su efectividad se controla mediante la participacion directa de

los dirigentes y metodologos.

Su objetivo es garantizar la preparacion psicopedagdgico de los docentes para
capacitarlo, y dar respuesta a las tareas que demanda el perfeccionamiento del Sistema
Nacional de Educacion. El trabajo metodolégico se proyecta hacia el estudio de los
avances de la ciencia y la técnica, las ciencias pedagodgicas de trabajo. La preparacion
metodoldgica tiene que estar orientada en su conjunto, a lograr que el docente que
desarrolle a las actividades de formacién vocacional, educativa y profesoral se capacite
para dar respuesta a las tareas que demanda el proceso docente educativo. Es la
actividad paulatina encaminada a superar la calificacion profesional de los maestros,
profesores y dirigentes de los centros docentes, para alcanzar el objetivo de garantizar

el cumplimiento de las tareas planteadas en una etapa dada de su desarrollo.

Se caracteriza al trabajo metodoldégico como aquel que debe ser abordado
cientificamente, y esta determinado por el objetivo, la estructura logica de la tarea que
se va a realizar y las condiciones en las cuales se ejecutan la accién. Agrega, ademas,
gue lo constituyen todas las actividades tedricas y practicas que tienen como objetivo el
mejoramiento de la ensefianza y la educacién, e incluye como objetivo principal
aquellos que se constituyen en contenidos de preparaciéon del personal, expresados en

términos de aspiraciones.

En cada curso escolar se precisa que el trabajo metodoldgico tiene como objetivo
fundamental lograr que el personal docente aprenda a desarrollar con eficiencia su
labor docente — educativa, Consecuentemente, su efectividad se valora por los
resultados obtenidos en los alumnos, o sea, en su desarrollo de capacidades,
habilidades y hébitos para aprender de forma independiente y creadora sabiendo

aplicarlos en la solucion de problemas que enfrenta en su vida social.



La preparacion metodologica esta constituida por todas las actividades que individual o
colectivamente realizan los docentes, que conducen al perfeccionamiento de sus
conocimientos, al desarrollo de su espiritu creador y a la mejor utilizacion de la

experiencia pedagdgica, asi como los logros de la ciencia y la técnica contemporanea.

En la realizacién del trabajo metodologico se utilizan diferentes vias como medio de

informacién y utilizacién practica de las orientaciones como son:
» Preparacion metodologica sistematica.

= Sesiones de talleres metodoldgicos.

= Conferencias, debates, paneles, seminarios.

» Reuniones.

= Consultas.

» Muestreo de documentos.

= Auto preparacion y auto superacion.

» Elaboracién de documentos.

= Otras.

La seleccion de la via para realizar el trabajo metodolégico tiene que estar en
correspondencia con el objetivo de la actividad que se va a ejecutar, las necesidades de

los docentes al que va dirigido y las condiciones de cada lugar.

La resolucion Ministerial No. 106 del 2004, plantea cambiar el concepto que se venia
utilizando sobre el trabajo metodoldgico, Alli se propone sustituirlo por el trabajo
cientifico metodolégico entendiéndose este como el analisis de los resultados obtenidos
en el proceso docente — educativo y la basqueda de las causas que generan los
problemas en cada centro, por la via del trabajo investigativo y la demostracién con el
objetivo de perfeccionarlo. Por tal razon la autora de esta tesis interpreto esta definicion
se dio la tarea de investigar como darle solucién a la orientacion y evaluacion de la

tarea integradora de informética en décimo grado.
1.4 El proceso de evaluacion, sus formas. La calificacion.

Evaluar es estimar, apreciar, juzgar, determinar valor a algo. La evaluacion es el

proceso que llega a emitir un juicio sobre lo que es voluntaria o involuntariamente capta



nuestra atencion de acuerdo a los gustos, intereses o necesidades del que evalla, este
€S un proceso que se repite en la vida diaria, asi se evalta por ejemplo: el dia, y
decimos que esta agradable, o lluvioso, frio, muy caluroso etc. o le damos otros
calificativos; evaluamos el transporte, la comida, un libro, los programas de television y

asi podriamos ir nombrando infinitas situaciones.

Desde los primeros momentos de la vida cada individuo evalGa de alguna manera todo
lo que le rodea que entra en relacion con su persona. Esto le permite distinguir entre lo
que le perjudica, entre lo atil y lo indtil, entre lo agradable y lo desagradable, lo que le
interesa 0 no le interesa, en fin cada situacion suministra elementos de juicio para

tomar decisiones y actuar en consecuencia.

Evaluar satisfactoriamente no es siempre una tarea facil. A veces requiere tiempo

para apreciar el valor de lo realizado.

La calidad de la evaluacion depender& de la cantidad de datos que obtengamos para
poder hacer mas confiable el juicio de valor a que arribemos, por lo que para poder
evaluar necesitamos recopilar la mayor cantidad posible de datos sobre aquello que se
evalla, de la cantidad de informacion que se recoge asi se podra emitir un juicio mas o

menos acertado.

Medicidn y evaluacion no son sinébnimos, medir es estimar magnitudes homogéneas,
comparar cosas; la medicién nos aporta una comparacion de si algo esta mejor, igual o
peor, por tanto las mediciones sOlo nos aportardn datos a tener en cuenta en la

evaluacion.

El término medicidon se usa en la ensefianza con sentido figurado, a veces se utiliza
para emitir un juicio cuantitativo que expresa el resultado de una comparacion. El
hecho de que se otorguen numeros (puntuacion) al rendimiento académico de los
estudiantes, de acuerdo a determinadas convenciones ha dado lugar a que por
similitud, se aplique el término medicion a este aspecto de la evaluacion, de manera

semejante a como se aplica en la medida de los versos (métrica).

Evaluaciéon del aprendizaje es un proceso continuo que se inicia desde el primer
contacto profesor-alumno y culmina en un juicio de valor, que parte de los objetivos e
intereses del educador. Para ello es necesario tomar datos a través de todo el proceso

docente-educativo que brinda informacién con vistas a tomar decisiones y actuar en



consecuencia, para que una vez bien conocido el resultado alcanzado, se sitie dentro
de una categoria de acuerdo a una escala de valor, por lo que se le otorga una

calificacion.

El proceso docente-educativo que el profesor dirige y controla esta organicamente
vinculado con su evaluacion, ella permitira comprobar el grado en que se han
alcanzado los objetivos, por tanto el aprendizaje que ha logrado el estudiante asi como
los cambios o modificaciones de la actuacion general producida en el estudiante.

La estimacion de estos efectos no puede ser confinada sélo al final de un periodo
docente, trabajo de control o pruebas finales. Ha de ser labor constante e
ininterrumpida a traves de todo el proceso.

Desde el primer encuentro con el estudiante, es necesario tener conocimiento del
aprendizaje que el alumno va realizando, esto alerta al profesor sobre su propia
actuacion, indicandole si debe continuar dirigiendo el proceso de aprendizaje de esa
forma o no. Lo contrario seria abandonar una de las funciones de la direccién: el
control.

En Cuba, desde los inicios de la década del 59 con la Revolucion Educacional se
trabaja en pos de cambios para lograr una participacion cada vez mayor de los
educandos en la construccion del saber, una mayor vinculacién de los contenidos con el

contexto social, y de la teoria con la practica.

Muchos tenemos vivencias de procesos evaluativos por mas de 40 afios, como
educadores y como educandos, por tanto, se ha sentido y conocido de cambios
producidos en la educacion cubana en las dltimas cuatro décadas y a los cuales fuimos

adaptandonos en busca siempre de la calidad educativa.

Por ejemplo, los objetivos de la ensefianza transitaron de casi absolutos objetivos
cognoscitivos que hacian énfasis, por supuesto, en el conocimiento tedérico, hacia los
que fueron buscando el desarrollo de habilidades y destrezas en la aplicacion de la
teoria que servia de base. La influencia conductista hizo de los objetivos una
complicada elaboracién técnica que solo aspiraba al desarrollo de conductas

estereotipadas cada vez dentro de un rango mas reducido de conocimiento.

El enjuiciamiento critico de los contenidos exigié cambios en los curriculos y programas,

los cuales han pasado por fases de restriccion del campo de estudio en busca de la



especializacion, después, de extension del objeto de estudio, posteriormente toma
fuerza la necesidad de integrar o relacionar ciencias para ponerlas al servicio del
analisis de la practica, en fin han sido muchos los cambios que la teoria curricular

puede registrar en su historia.

Se abrid paso la necesidad de prestar cada vez mayor atencién al proceso en lugar solo
de atender a los contenidos y esto trajo una revolucion en los métodos que desplazaban
el mondlogo hacia actitudes de dialogo, de indagacion, de busqueda y solucion de
problemas. La actividad en los métodos fue ganando terreno y hoy hace posible que se
piense en una Pedagogia que parta de la reflexion critica de la practica para iniciar una
busqueda creativa de soluciones y alternativas que lleven al educando a ser
protagonista de su propio proceso de aprendizaje al mismo tiempo que sujeto de

ensefianza.

A partir del 2001 se produjo la introduccion masiva de la televisidn educativa y las
computadoras en todas las escuelas, esa revolucion en los medios, exigio cambiar los
métodos, los contenidos, la légica de las clases, las formas en que se han de organizar
los salones de clase, en fin, es un reto generalizado al cual no debe escapar la

evaluacion.

También en el tiempo, la evaluacion evolucioné y los examenes o pruebas fueron
pasando de un cardcter totalmente abierto hacia pruebas objetivas, cerradas o test,
como influencia de la racionalidad técnica. Una solucién a las limitaciones evidentes del
test, lo constituyen las pruebas mixtas, donde se mezclan diferentes tipos de preguntas
en cuanto a la extension y también en cuanto a la exigencia en su razonamiento. Asi las
preguntas memoristicas que reproducian sélo el contenido recibido, se fueron
transformando en preguntas de andlisis, valoracién o aplicacion del saber. Los criterios
de calificacion recibieron el imperativo de la necesidad de la evaluacion cualitativa y
transitaron de la exquisitez numérica de décimas y centésimas a la utilizacion de

categorias valorativas.

Este transito en la mayoria de los casos fue formal, pues lo que se produjo fue un
equivalente en letra de la calificacion numérica. Como se puede apreciar, los cambios

en la evaluacion estdn mas en la forma (examen), que en la esencia de sus funciones.



No ha cambiado la forma de compartir el poder que tradicionalmente se ha otorgado al
educador, la unilateralidad en la valoracion, la no democratizacion del propio proceso
evaluativo, el no trascender la funcion de control para hacer de la evaluacion un
proceso de formacion y mejora, en fin que se ha quedado muy atras en relacién con los

cambios que se han venido produciendo en otros componentes del sistema.

Aunque en Cuba teéricamente se han divulgado las funciones de la evaluacién y se
insiste en que es indispensable evaluar para mejorar la calidad, la practica dice que los
educadores, educandos y familiares siguen viendo como funcién primordial de la

evaluacién la comprobacion, el control para la seleccion.

Un simple analisis demuestra la necesidad de buscar una mayor coherencia de la
evaluacion con el resto de los componentes del sistema y con los necesarios cambios

gue el paradigma educativo debe asumir en el ambito escolar.

El profesor aprende para conocer y para mejorar la practica docente en su complejidad,
y para colaborar en el aprendizaje del alumno conociendo las dificultades que tiene que
superar, el modo de resolverlas y las estrategias que pone en funcionamiento. El
alumno aprende de y a partir de la propia evaluacion y de la correccion, de la
informacién contrastada que le ofrece el profesor, que sera siempre critica y

argumentada, pero nunca descalificadora ni penalizadora.

Aprendemos de la evaluacion cuando la convertimos en actividad de conocimiento en
acto de aprendizaje el momento de la correccion. Solo cuando aseguramos el
aprendizaje podremos asegurar la evaluacion, la buena evaluacion que forma,
convertida ella misma en medio de aprendizaje y en expresion de saberes. Solo

entonces podremos hablar con propiedad de evaluacion formativa.

El concepto de evaluacion a pesar de ser reciente, también evidencia adaptaciones en
funcion del paradigma al cual se adscribe la autora. Cada teoria en la etapa historica
en que se desarrolla influye y condiciona los procesos educativos, pero que en cada
nueva manera de hacer de cierto modo permanecen formas, elementos o influencias de

las anteriores.

Dada la influencia que en Cuba tuvieron las teorias conductistas que se expresaron en
la evaluacion como racionalidad técnica, parece muy interesante recoger la

comparacion que el profesor Alvarez Méndez en su texto “Evaluar para Conocer,



examinar para excluir” plantea entre la evaluacion tradicional entendiéndose por ello la
racionalidad técnica y la evaluacion alternativa, que refiere las nuevas formas de

evaluacion.

La concepcién moderna del proceso docente-educativo se contrapone en muchos
aspectos a la ensefianza tradicional, y al ser la evaluaciéon un componente del proceso

entra en contraposicion con algunas tendencias.

Tradicionalmente la evaluacion se reducia a emitir una calificacion, por lo que ésta se
identificaba con la medicion. El proceso de ensefianza era una actividad neutral
despojada de valores, por lo que no era un aspecto a considerar en la evaluaciéon. Se
evaluaba en el momento final, por lo que no permitia introducir rectificaciones.

Modernamente se evalla para comprobar las transformaciones realizadas en el
pensamiento y en la formacion de convicciones, actitudes, sentimientos y valores
exteriorizados en cualidades de la personalidad. La medicion sélo equivale a un dato, a
una informacién, no a la evaluacion en su totalidad. Se evalta a través de todo el
proceso y no sélo al final, por lo que al hacerse sobre la marcha, permite la

retroalimentacion y por tanto la correccion.
Tipos de Evaluacion:
1) Evaluacion de Resultado y Evaluacion de Proceso.

Hay dos concepciones acerca de cuando debe efectuarse la evaluacion: los que
estiman que es suficiente con verificar al final del proceso los resultados con
respecto a los objetivos. En el mejor de los casos hay quien va apreciando el
desenvolvimiento del estudiante a través del proceso, sin embargo no recoge esa
informacién, conformandose con los resultados alcanzados al final, Ese tipo de
evaluacion es conocida con el nombre de evaluacion del resultado.

Una segunda concepcion se refiere a los que verifican continuamente sobre la
marcha, recogiendo esa informacion para llegar a emitir un juicio de valor. Esta

concepcion se le conoce como evaluacion de proceso.
2) Evaluacion cuantitativa y evaluacion cualitativa.

El concepto de evaluacion cuantitativa se refiere a la obtencion exclusiva de
resultados numeéricos, ningun otro dato o consideracion tiene cabida en tales

supuestos pues “contaminarian” el procedimiento cientifico, no se da espacio para la



reflexion hecha por un estudiante, una alternativa imprevista, la imaginacién o un acto

creativo.

Ahora bien, la evaluacion del aprendizaje es en esencia analizar cualitativamente los
cambios que se van efectuando en el estudiante, en relacion con el aprendizaje
académico y laboral, asi como el nivel de desarrollo de la personalidad en un semestre,

estancia o curso.

Una preocupacion constante de la evaluacion cualitativa es el proceso, todo el proceso
y no solo el resultado final derivado de una especificacion del hecho educativo. Importa
ver como se desenvuelve el sujeto durante y a través de todo el proceso docente-
educativo, por eso la evaluacion debe ser tan flexible que pueda responder a hechos

contemplados con antelacion.

La primera caracteristica es que los juicios tienen finalidad apuntan a un fin: conocer si
se ha logrado el objetivo para lo cual se evallUa al estudiante. Los objetivos nos precisan
lo que vamos a juzgar. El objetivo dirige el esfuerzo por comprender lo que se juzga
acerca de los procesos de formacién del estudiante, de las transformaciones que se van
operando en su forma de pensar y en sus convicciones, actitudes, sentimientos,

caracter y cualidades de la personalidad para orientar acciones educativas futuras.

El problema al evaluar no son los instrumentos que se utilizan para recoger
informacién, sino la claridad del juicio para lograr esta nos basamos en la segunda
caracteristica, la necesidad de comparar mediante el establecimiento

de criterios.

Cuando queremos establecer diferencias entre cosas de una misma especie, lo que
hacemos es compararlas y asignarle un calificativo. Detras de toda comparacion hay un
punto de referencia, una base comun que sirve de regla para ordenar o clasificar lo que
estamos juzgando. A esta regla se le denomina criterio.

Comparamos su ejecucion con un patron o criterio. Esto nos permite formular un juicio
qgue encierra una valoracion: excelente, bien, regular o mal. Este patron o criterio lo
llamamos clave de calificacion.

De esta forma al realizar una comparacion es necesario determinar que sera lo que

aceptemos como excelente, bueno, regular o mal para al comparar lo que el estudiante



aporta con los criterios preestablecidos, estar en condiciones de emitir un juicio de

valor.

La predeterminacion de lo que aceptaremos en cada categoria evita el componente
subjetivo que en ocasiones hace que dos profesores opinen de forma diferente ante la

respuesta de un estudiante.

Por eso es tan necesaria la tercera caracteristica; la necesidad de datos, informacion
para evitar que los juicios puedan ser falibles. Mientras mas informacion obtengamos

mas confiable sera el juicio de valor que realicemos sobre el aprendizaje del estudiante.
Las comparaciones que realicemos podran ser de tres tipos:

Situaciones previas: se realiza con el estudiante que ha tenido una dificultad, no con
todos los estudiantes; en este caso se realiza una nueva comprobacion y se compara
con la anterior, esta nueva comparacion va encaminada a atender las diferencias

individuales.

Situaciones con objetivos preestablecidos: en este caso se establecen criterios para
diferenciar las distintas categorias para que de acuerdo con ello se aceptaran en la
asignatura, mientras mas definidos estén los criterios, tendremos mas precision para
que varios profesores puedan hacer una valoracion igual, eliminando asi lo méas posible
el criterio de subjetividad.

Situaciones similares: se utiliza cuando se ha comprobado una dificultad general, por lo
gue se decide presentar una nueva comprobacién con el mismo grado de dificultad

gue la anterior para ver si la dificultad se erradicé.
Formas de evaluacion.

Lo que perseguimos al evaluar es la claridad del juicio para llegar a ubicar al estudiante
en una categoria y no las técnicas que utilizamos para recoger informacion.
Los objetivos determinan lo que se va a evaluar y también la forma en que se va a

evaluar.
Formas utilizadas en la educacion media general.

En la educacion media general. En la actualidad se utiliza otra forma de clasificacion:
segun la periodicidad y el logro de los objetivos se clasifican en: evaluacion frecuente,

trabajo de control y trabajo de curso final (hoy tareas integradoras).



La evaluacion frecuente, comprueba el logro de los objetivos especificos, en el
desarrollo del proceso docente, los que nos proponemos en las clases es necesario
analizar cualitativamente los cambios que se han efectuado sistematicamente en el
estudiante en relacion con el rendimiento académico y el nivel de desarrollo de la

personalidad a lo largo de un ciclo de ensefianza (semestre, estancia, etc.).

Es importante evaluar conjuntamente con los conocimientos, habitos y habilidades el

desarrollo de los valores que se van logrando en el alumno.

La evaluacion es una en la medida que refleja la unidad entre la instruccién y la
educacion en el proceso pedagdgico, es decir que en un proceso Unico corresponde
una evaluacion integradora también uUnica, la evaluacion parte de los objetivos, pero
debe ser flexible para dar espacio a la reflexion, a una alternativa imprevista, la

imaginacién y la creatividad.

La evaluacion parcial, comprueba los objetivos particulares (los objetivos de temas).
Puede evaluarse uno o mas temas de una asignatura o educacion en el trabajo Estos
objetivos tienen un mayor grado de generalizacion y sistematizacion de los
conocimientos, habilidades y modos de actuacion, este tipo de evaluacion puede ser
tedrica o practica de acuerdo con los objetivos particulares a evaluar y puede ser oral

0 escrita.

El trabajo de curso final comprueba el logro de los objetivos mas generales y esenciales
de una asignatura o estancia. Hoy en estos momento en la asignatura de Informética

lleva el nombre de Tarea integradora.
Controles posibles a utilizar en cada forma.

En la evaluacion frecuente se utilizan controles tales como:

e Preguntas de control orales o escritas (iguales o diferentes para cada estudiante.)
e Observacion del trabajo de los estudiantes.

e Observacion de las cualidades de su personalidad.

e Informes

e Trabajos practicos.

e Solucion de problemas.

¢ Intervenciones en clases.

¢ Participacion en seminarios.



e Calidad de las preguntas que realizan los estudiantes

e Y otras que convengan a la asignatura

De las evaluaciones frecuentes es necesario planificar cuales han de ser obligatorias

para consignarlas en el plan calendario (dosificacion), por ejemplo:

e El trabajo de control escrito

o El trabajo extra-clase.

e Trabajo de curso final hoy tarea integradora.

El trabajo de curso final o tarea integradora se realiza mediante la resolucién de

problemas ya sean curriculares o extra curriculares.
La Calificacion.

El proceso de evaluacién culmina con un juicio de valor que no es mas que situar al
evaluado dentro de una escala. Siempre que evaluamos algo en la vida diaria
expresamos nuestro juicio en una categoria, o sea lo calificamos.

Al igual que la evaluacion de lo que nos rodea, la evaluacion del aprendizaje, culmina
con un juicio que se define por la ubicacion del estudiante en una categoria a lo que
llamamos calificacion.

Las categorias en las que evaluamos al estudiante son las distintas graduaciones de
una escala de valor. En la evaluacion del aprendizaje esas categorias pueden ser

cualitativas o cuantitativas.
Instrumentos de Evaluacion

La evaluacién requiere de instrumentos que comprueben aquello que se desea evaluar.
La aplicacion de instrumentos constituye una fuente de datos de toda evaluacion. En
funcion del objetivo que se persigue escogemos el instrumento, lo disefiamos de
acuerdo a lo que queremos evaluar.

La funcién principal de todo instrumento es proporcionar datos. Estos datos se derivan
de observaciones y mediciones del proceso sometido a valoracion: un dato no es el
objeto o el proceso observado en si, es la representacion simbdlica, convencional de lo
gue observamos de manera directa o indirecta.

Recordemos que la evaluacion del aprendizaje es en esencia, el analisis cualitativo de

los cambios que se han efectuado sistematicamente en el estudiante en relacion con el



rendimiento académico y el nivel de desarrollo de la personalidad a lo largo de un ciclo

de ensefanza.

En la medida que el docente comprenda que hay que evaluar mas que conocimientos y
habilidades, las actitudes y cualidades valiosas de la personalidad para atender su

formacion, comenzaran a diversificarse las técnicas e instrumentos evaluativos.

Tradicionalmente se han utilizado pruebas para evaluar el rendimiento académico del

estudiante.

Para materializar lo anterior se requiere de tipos de actividades metodoldgicas que
deben formar parte de la vida del departamento docente y de los entrenamientos
metodoldgicos conjuntos, entre estas se encuentran las reuniones metodoldgicas,
clases metodologicas, clases demostrativas, clases abiertas, preparacion de las

asignaturas y el control de las actividades docentes y extradocentes.

La etapa actual, donde un importante nimero de docentes se encuentra impartiendo
dos 0 mas asignaturas, requiere potenciar las clases metodoldgicas y la preparacion de
las asignaturas. De igual forma, la presencia de los docentes en formacion y
especialmente aquellos que imparten clases de informética que hoy son graduados de
técnico y que carecen de metodologia, exige del trabajo metodoldgico colectivo e
individual donde es determinante la presencia del tutor, quien tiene la responsabilidad
de conducir en la escuela su accion formativa y su responsabilidad en el control y la
evaluacion de su desemperio profesional. Por tal razén la autora de esta tesis considero
importante para su preparacion de asignatura desde su actividad practica confeccionar
una propuesta de actividades metodoldgica, para demostrar como evaluar el proceso de
aprendizaje de la asignatura de Informatica en décimo grado en cuanto a la orientaciéon

y evaluacion de la tarea integradora.

1.5 Latarea integradora su disefio en Informatica.
En su tesis de maestria Betancourt (2007) al definir el concepto de integracion de

conocimientos, sefiala que Ruiz (2002), expresa:

“Es un proceso necesario dirigido por el (la) docente utilizando como medio una tarea y
ejecutado por los alumnos y alumnas, y que esta orientado a la complementacién de los

conocimientos individuales o institucionales de uno o varios tipos mediante la puesta de



manifiesto de relaciones existentes entre los mismos en torno a un elemento aglutinador
llamado interobjeto. El resultado de este proceso se concreta en un nuevo conocimiento
de tipo sistémico y en el fortalecimiento de los valores y actitudes emergentes de la

actividad de resolucion de la tarea™.

En esta definicion de integracion permite reconocer la existencia de una tarea que

desempefia un papel importante para lograr el fin deseado.

Este tipo de tarea es identificado por Pérez (2005) como tarea integradora. Al referirse
a la integracion en el contexto del proceso docente — educativo, el mencionado autor
expresa:

“Al llevar este concepto al eslabdén méas pequefio del proceso docente educativo, a su
célula bésica, la tarea docente, surgen las denominadas Tareas Docentes Integradoras
(TDI),..." 4

Al definir las tareas integradoras este autor sefiala:

"Son las tareas, que con una estructura de sistema, agrupan contenidos de una o mas
disciplinas, entre los que se establecen distintos tipos de vinculos para propiciar en el
resolutor su asimilacion con mayores niveles de generalizacién y un mayor desarrollo

de las habilidades" ®

De ella es posible extraer por lo menos tres rasgos fundamentales:

1) Tienen una estructura de sistema en la cual los contenidos manifiestan diferentes
tipos de nexos.

2) Agrupan contenidos diferentes de una o mas disciplinas mediante mecanismos de
integracion.

3) Favorecen la asimilacion de los conocimientos en forma de sistemas con niveles de
integridad crecientes

Por su parte en las Orientaciones Metodolégicas de Evaluacion para la Secundaria

Béasica se plantea:

® RUiZ PEREZ, ALDO M. Bases tedricas para facilitar el trabajo didactico en funcién de lograr una

mayor integracién del conocimiento de los alumnos._ _ En http// www. monografias.com.
p.7.

* PEREZ DIAZ, JOSE RAMON. Técnicas y procedimientos para la formulacién de problemas de Quimica

de la ensefianza media._ _ En http//www. monografias.com. __ p.2.
*|bidem. __p. 2.




“La tarea integradora es aquella en que para su solucion el estudiante debe hacer uso
de contenidos de diferentes asignaturas que llevan a:
1. Conformar una vision mas global del objeto de estudio.

2. Activar contenidos en torno a un tema” ®

La tarea integradora, mas que una via, es la expresion de una concepcion didactica en
gue se conjugan aspectos del contenido de varias asignaturas para dar solucion a una
tarea disefiada especialmente para ello. En consecuencia, la tarea integradora puede
tomar la forma de cualquiera de las otras vias que aparecen enumeradas en la

resolucién ministerial No 226/03 acerca de la evaluacion.

Las tareas integradoras, al decir de Ruiz (2002), tienen un elemento aglutinador, que
es identificado por él como interobjeto. También se le conoce como eje integrador que
toma su génesis en la asignatura desde la que se orienta y a la cual tributa el resto de
las asignaturas involucradas.

Por su parte Arteaga (2005), plantea:

La tarea integradora es aquel tipo de tarea docente orientada a la solucién de uno o
varios problemas, tedricos, tedrico — practicos y practicos, para lo cual el estudiante
requiere de la utilizacién de conocimientos y habilidades adquiridas en una o en varias

asignaturas del curriculo. Este tipo de tarea le permite:

a) Comprender la esencia del proceso de solucion de los problemas de la vida
cotidiana.

b) Conformar una visién mas global del objeto de estudio” ’

Este autor expresa que por su finalidad las tareas integradoras se pueden clasificar en

tres grupos, criterio que se acepta en este trabajo.

® Orientaciones Metodoldgicas de Evaluacién._ _La Habana: Editorial Pueblo y Educacion, 2004. _ _ p. 1.

" PEDAGOGIA '07. Las tareas integradoras: un recurso didactico para la materializacion del enfoque
interdisciplinario del proceso de ensefianza — aprendizaje de las ciencias exactas/ Eloy Artiagas
Valdés, Lima Faraday, Luis German Cruz._ _p.4.



Clasificacion de las tareas

integradoras
h 4 L 4 ¥
Tareas Tares dirigidas a la Tareas
dirigidas ala solucion de dirigidas ala
solucion de problemas solucidén de
problemas tedricos-practicos problemas
teoricos practicos

Otro concepto de tarea integradora lo ofrecen, G. Garcia Batista y F. Addine
Ferndndez, 2005. Segun estos autores, “La tarea integradora se define como una
situacion problémica estructurada a partir de un eje integrador (el problema cientifico)
conformada por problemas y tareas interdisciplinarias. Su finalidad es aprender a
relacionar los saberes especializados apropiadote desde la disciplinariedad mediante la
conjugacién de métodos de investigacién cientifica...” ®

Esta conceptualizacion que se hace de la tarea integradora es desde el punto de vista
de la investigacion cientifica, pero en ella hay elementos que se pueden traspolar a la
tarea docente integradora, en ella se habla del problema cientifico como eje integrador,

que para este tipo de tareas docentes seria el problema docente.

De esta manera Betancourt (2007) plantea que” La tarea docente integradora pudiera
definirse como una situacion problémica estructurada a partir de un eje integrador (el
problema docente) para cuya solucion es necesario relacionar los saberes

especializados adquiridos en una o varias asignaturas del curriculo”.

Mas adelante el propio autor expresa aunque en esta definicion, el problema docente,
aparece como eje integrador y en realidad este, mas que un eje de integracién, puede

ser considerado como una fuente generadora de integracion, es decir, el elemento que

® Seminario Nacional para Educadores: VII/ Ministerio de Educacion._ _ [La Habana]: Editorial Pueblo y
Educacién, 2006. __ p. 15.



crea en el alumno la necesidad de integrar los saberes (conceptuales, procedimentales

y actitudinales) asimilados.

La tarea docente solo exige de la necesidad de integrar los saberes adquiridos cuando

el alumno transfiere el lenguaje de la tarea al lenguaje del problema.

Varios autores se han referido a los rasgos distintivos de la tarea docente integradora.
Segun, Pérez (2005), constituyen rasgos de la tarea docente integradora, los

siguientes:

o Potencialidad para la sistematizacion: al agrupar diferentes contenidos mediante
mecanismos de integracién estructural y establecer entre ellos vinculos, favorecen la

formacion de sistemas de conocimientos con mayor grado de generalizacion.

o Compleja composicion: como integran varios conocimientos siempre tendran en su
composicion numerosos datos e incognitas. Muy especialmente las incégnitas
pueden expresarse de forma explicita o implicita en los incisos. Hay ejemplos de
tarea docente integradora que a pesar de tener s6lo una pregunta, detras de la
incégnita declarada suelen aparecer otras de tipo subordinada, que el resolutor tiene

que resolver en un determinado orden para poder llegar al final.

« Flexibilidad: por tener una estructura gramatical muy sencilla, generalmente pueden
admitir modificaciones con relativa facilidad. Se les pueden incluir o eliminar incisos
mediante procesos de reformulacién, pueden ser cambiados los datos, introducir

nuevas condiciones o variar las incognitas, manteniendo constante su identidad.

e Integralidad: pueden cumplir simultaneamente varias funciones. Ademas de la
funcion integradora, que de hecho los identifican, tienen una amplia potencialidad
gue va desde la funcion instructiva (que esta presente en todas las tareas) y la
educativa, hasta la funcién desarrolladora. Muy especialmente se aprovecha esta
tltima para contribuir a la solucién de las deficiencias detectadas en los estudios
realizados por el ministerio de educacion sobre el pobre desarrollo que manifiestan

los estudiantes en los diferentes niveles de ensefanzas.

e Versatilidad: son compatibles con las tipologias asumidas en la investigaciéon y la
particularidad de que se pueden redactar con los mas diversos enfoques creados

por la imaginacion del hombre.



De los rasgos de la tarea integradora identificados por Batista y Fernandez (2005), se

pueden inferir otros rasgos de la tarea docente integradora, que son:

1. Se centran en la solucion de problemas docentes, que demandan de los aportes de
diferentes temas de una o de varias asignaturas del curriculo para solucionarlos
adecuadamente.

Se disefian esencialmente, para la integracion de los saberes.

3. Presuponen la integracion de los saberes desde la solidez de los conocimientos
precedentes y del protagonismo de los participantes.

4. Se orientan por la logica delineada del principio de la sistematicidad, siguiendo la
espiral del conocimiento por la via de la transferencia de saberes a nuevas
situaciones problémicas.

5. Su fundamental propdsito es aprender a relacionar y a entrecruzar contenidos al
enfrentar problemas docentes.

Los rasgos analizados hasta aqui se constituyen en aspectos de suma importancia para

el disefio de las tareas integradoras.

La tarea integradora tiene como objetivo contribuir a la formacion de una cultura general
e integral, consolidar el desarrollo profesional y vocacional del estudiante, asi como
profundizar en las habilidades profesionales de los estudiantes, mediante la integracion
del componente instructivo, laboral e investigativo, a partir de la solucién de problemas

profesionales de la produccién, los servicios o el centro docente.

En las Orientaciones Metodologicas de Evaluacion para la Secundaria Basica se
expresa que el colectivo de grado debera planificar el sistema de tareas integradoras,
para lo cual deberan tener en cuenta los objetivos formativos generales, los objetivos
del grado y los objetivos de cada una de las asignaturas. En el caso particular de la
ensefianza preuniversitaria esta mision le corresponde a los colectivos de disciplina y
de departamento, los primeros centran el trabajo en el disefio de tareas integradoras a
nivel interdisciplinar y los segundos en el disefio de tareas integradoras a nivel

interdisciplinar.

La tarea integradora deberé estar orientada a la solucion de uno o mas problemas,
tedricos, tedrico-practicos o practicos que requieran de los contenidos propios del

grado. El sistema de tareas integradoras debera responder a una secuencia logica para



Su presentacion a los alumnos, en correspondencia con el avance del desarrollo de los
contenidos de cada una de las asignaturas.
Los resultados del aprendizaje de la tarea integradora se evallan cuantitativamente de
forma individual, con un valor de 50 puntos.

La computadora como medio de ensefianza y herramienta para evaluar.

A pesar de los esfuerzos realizados por el gobierno en aras de darle un viraje radical a
la educacion cubana, asi como a los métodos de enseflanza, cada dia se nos
presentan en las escuelas probleméticas que desde el punto de vista metodoldgico
deben resolver los docentes, lo cual no excluye en modo alguno las propuestas de
tareas, para elevar el nivel académico de los educandos. Se presenta aqui una
probleméatica de la cual cada profesor debe ser participe absoluto, pues su labor como

educador asi lo exige.

Para muchos es insélito el auge impetuoso que han experimentado los medios de
enseflanza en las dltimas décadas, vivimos en una nueva revolucion cientifico--técnica
gue se ha reflejado en la educacion actual, no solamente con la aparicion de tipos
novedosos de medios de ensefianza, sino también por la forma en que ellos han influido
en la renovacion integral del trabajo pedagdgico, especialmente en los

preuniversitarios.

La utilizacion de las computadoras como medio de ensefianza es una forma ventajosa
para motivar los escolares, dentro de una clase y a la vez cumplir con los objetivos
propuestos de esta. También la utilizacion de la computadora como medio de
ensefianza brinda la posibilidad de incorporar aplicaciéon educativa en el proceso
docente — educativo, y ofrece beneficios pedagdgicos que proporcionan su
incorporaciéon en la docencia. Algunos de estos beneficios son los que se muestran a

continuacion.

Sin duda el uso de estos atractivos e interactivos materiales multimedia puede
favorecer los procesos de ensefianza y aprendizaje grupales e individuales. Algunas de
sus principales aportes en este sentido son las siguientes: proporcionar informacion,
avivar el interés, mantener una continua actividad intelectual, orientar aprendizajes,
proponer aprendizajes a partir de los errores, facilitar la evaluaciéon y el control,
posibilitar el trabajo individual y también en grupo.



Que tiene como propdsito central potenciar el aprendizaje de los alumnos en las
diferentes areas del conocimiento, para ello, se cuenta con colecciones de software
educativo que el preuniversitario lleva como nombre “La coleccién Futuro” para las
educaciones que se caracterizan por ser altamente interactivos, el empleo de recursos
multimedia como: videos, sonidos, fotografias, diccionarios especializados,
explicaciones por profesores experimentados, ejercicios y juegos instructivos. Cuentan
ademas con componentes didacticos para maestros y profesores, entre los que se

encuentran temas de actualizacion y recomendaciones metodoldgicas para su uso
¢Es el software educativo un medio de ensefianza-aprendizaje?

Podemos definir un software educativo como una aplicacion informatica concebida
especialmente como medio, para apoyar el proceso de ensefianza- aprendizaje. Es
innegable que posterior a la aparicibn de la multimedia como tecnologia, las
computadoras se han convertido en un excelente medio de ensefianza, por su caracter
interactivo y su contribucion a la individualizacion de los procesos de aprendizaje. Este
es el caso en gue se usa la computadora como medio para ensefiar (cuando la usa el
profesor) y para aprender (cuando la usan los estudiantes). Los objetos de aprendizaje
pueden ser disimiles, nos referimos a aprender Historia, Geografia, Idiomas,
Matemaéticas, Arte, Informética asi como todas las deméas asignaturas de su plan de
estudio, en fin todo el espectro de saberes que necesita un estudiante en la
contemporaneidad.

¢, Qué caracteristicas posee la computadora como medio de ensefianza.

¢, Cuales son sus ventajas?

¢ Existen riesgos en su empleo?

La computadora es un medio de ensefianza-aprendizaje clasificado en la categoria de

los medios interactivos.

Desde el punto de vista de la comunicacion hombre-maquina, esta se produce con
caracter bidireccional, lo que posibilita el establecimiento de mecanismos de
retroalimentacion, que van desde simples efectos sonoros o0 visuales, hasta el
establecimiento de didlogos hombre-maquina con caracter reflexivo, o sea en un
proceso de entrenamiento, evaluacion o diagnéstico. Un software educativo puede
evaluar las respuestas dadas por un estudiante y en correspondencia con estas emitir

sugerencias, reflexiones, ayudas cognitivas, proponer actividades de diversa



complejidad, en fin realizar una actividad tutorial sobre el estudiante en correspondencia
con las acciones del mismo. La interactividad es el componente que rompe con el
caracter lineal de presentacion de la informacion caracteristico en otros medios y que
auspicia una atencion en cierta medida a las diferencias individuales. En estos
softwares educativos que hacemos alusion existen modulos que facilitan a los docentes

a evaluar a los estudiantes de una forma mas amena y atractiva ellos son:

Mdédulo Ejercicios.
Con la intencién de promover en los estudiantes un aprendizaje reflexivo, en particular,
a través de los ejercicios interactivos de la coleccion, se ha concebido un algoritmo que
define el comportamiento del programa ante el planteamiento de preguntas al
educando. Segun este algoritmo, el acceso a las preguntas de los cuestionarios
interactivos del programa se puede realizar de 3 maneras distintas:

e Secuencial

e Al azar

e Asignados

La forma "secuencial" esta pensada para garantizar un acceso planificado al sistema de
preguntas o ejercicios, que asegure la posibilidad potencial de la realizacion de la

plenitud de los mismos segun diferentes sesiones planificadas.

La alternativa "Al azar", tiene como esencia fomentar en el estudiante una sensacion
psicolégica de seguridad en el caso de realizacion exitosa de los mismos, desarrollando
en el estudiante mecanismos de autorregulacion. La variante "Asignados”, garantiza la
posibilidad de una atencién a las diferencias en el plano cognitivo de los estudiantes,
permitiendo la asignacidon de ejercicios especificos a los estudiantes en
correspondencia con sus niveles de asimilacion determinados mediante técnicos de
diagndstico o el andlisis de “trazas” precedentes del propio programa. Toda vez
determinados los ejercicios por alguna de las 3 vias enunciadas, cada estudiante tiene
dos oportunidades para dar respuesta a una pregunta planteada. Ante una respuesta
incorrecta, siempre el programa emitira un “mensaje reflexivo o ayuda” (en términos
vigotskianos), definido dentro de la zona de desarrollo proximo de un educando
promedio, que pretende constituir un resorte cognitivo unas veces y afectivo otras,

orientado a producir un segundo intento exitoso. En cualquier caso, de manera



opcional, aparecera un elemento interactivo denominado “Saber mas” que dara paso a

una ampliacién de los contenidos en que se enmarca la pregunta o problema planteado.

Moédulo Resultados.

Este mdédulo garantiza la gestion de la traza, que no es mas que el registro de la
actividad de los estudiantes con el software. El analisis de la traza es un elemento de
suma importancia para el establecimiento de diagnosticos y resulta de incuestionable
valor para el control de tareas en los que el profesor pudiera inclusive no estar presente.
Es importante saber que cada fichero de traza se concibe como un fichero estudiante-
sesion, o sea que los elementos que conforman un fichero de traza son: el nombre y los
apellidos del estudiante, el grado, el grupo, la fecha la hora de autentificacion. La
busqueda de un estudiante se puede realizar mediante filtros para el grupo y el grado.
El mantenimiento en lo concerniente a las bajas estd dado exclusivamente para
aquellos que tengan acceso en la modalidad profesor, o sea los que dominen la

contrasefa correspondiente.

Todo lo ante expuesto la autora hace referencia en sus actividades metodolégicas de
como utilizar estos dos médulos tan importante para el docente a la hora de evaluar el

contenido impartido en cada estudiante o equipo de trabajo.

La utilizacién de la computadora como medio de ensefianza es una forma ventajosa
para motivar a los escolares dentro de una clase y a la vez cumplir los objetivos
propuestos. También la utilizamos como herramienta de trabajo porque nos brinda la
posibilidad de incorporar aplicaciones educativas en el desarrollo del proceso
docente educativo y ofrece beneficios pedagbdgicos que proporcionan su

incorporacion en la docencia.
Algunos de los beneficios son los que se hacen mencion a continuacion

» Aplicacion de juegos instructivos con la computadora. Eleva el nivel de motivacion
del alumno y contribuye a acelerar el desarrollo intelectual del estudiante.

» Los juegos contribuyen a deméas a la formacién de valores, éticos, estéticos,
morales e ideoldgicos de los estudiantes.

» Eleva el nivel de motivacion para la realizacion de cualquier actividad que se les

oriente.



Por todas las razones antes expuestas se puede afirmar sin lugar a duda que el
ordenador y el software educativo constituyen entonces auténticos medios de
ensefianzas y herramienta de trabajo. Pues puede extenderse como medio de
ensefianza a todos los recursos utilizados por el docente que apoya Yy eleva el nivel
de calidad del proceso docente educativo. Por lo que el uso de software educativo tiene
Sus ventajas ya que permite dar seguimiento sistematico a la ejercitacion de
los ejercicios que los alumnos confeccionan en el aula con el docente en los

diferentes sistemas de aplicacion y en la navegacion de los software educativos.



CAPITULO 1l: ACTIVIDADES METODOLOGICAS PARA LA PREPARACION DE
LOS DOCENTES EN FORMACION DE DECIMO GRADO, EN LA
ORIENTACION Y EVALUACION DE LA TAREA INTEGRADORA DE
INFORMATICA.

En el presente capitulo se describe las actividades que se propone para la preparacion
de los docentes en formacion, en cuanto a la orientacion y evaluacion de la tarea
integradora. Ademas se realiza el andlisis de los resultados de su puesta en practica en

el IPUEC: Pedro Pérez Concepcion del municipio de Lajas.

El programa de Informatica se enmarca en las actuales transformaciones de la
Educacion Media Superior Cubana, que implica sistematizar y profundizar en
contenidos tanto para completar la formacion Informética basica del bachiller, como
para que pueda aplicarlos al aprendizaje de los contenidos propios de las demas

asignaturas establecidas en el curriculo del afio.

La informatica como asignatura y la coleccion de software educativo para esta
educacién, ademas de generar altas motivaciones por el aprendizaje, deben constituir
soportes valiosos para elevar la educacion de la personalidad del estudiante a partir

del fin sostenido para la Educacion Media Superior.

Mediante la solucién de tareas y problemas integradores se lograra que los alumnos

tengan la necesidad de vincular distintas aplicaciones y software educativos ya

estudiados y se enfatizard el procesamiento de datos en forma de tablas, gréaficos y

modelos.

Los objetivos de la primera unidad se evaluaran con actividades sisteméticas en

clases, y un trabajo de control con un valor de 40 puntos, para lo cual se tendra en

cuenta:

e Dominio de los contenidos basicos de la unidad #1: Profundizacion del Sistema
Operativo.

e Dominio de los procedimientos fundamentales para el trabajo con Archivos y
Carpetas.

e Las habilidades desarrolladas para el trabajo interactivo con la Computadora y

periféricos disponibles.



e Las habilidades desarrolladas para la navegacion con los diferentes softwares
educativos.

Los objetivos de la segunda unidad se evaluaran con actividades sistematicas en

clases, y un trabajo de control con un valor de 40 puntos, para lo cual se tendra en

cuenta:

e Dominio de los contenidos basicos de la unidad. #2: Resolucion de problemas
mediante una Hoja Electrénica de Célculo (H.E.C.)

e Dominio de los procedimientos fundamentales para el trabajo con la HEC.

e Las habilidades desarrolladas para la navegacion con los diferentes softwares
educativos.

Por sus potencialidades formativas, debe predominar la realizacion de proyectos hoy

tarea integradora por equipos de estudiantes con un valor de 50 puntos, donde

vinculen la informatica y otras asignaturas del curriculo, a través de diferentes formas

organizativas como las sociedades cientificas, u otras actividades escolares y

problematicas del entorno comunitario o social en general.

2.1 Fundamentacion, Filosoéfica, Psicolégica y Pedagodgica de la Propuesta de

Actividades para la preparaciéon de los docentes en formacion.

Fundamentacion Filosofica: Se parte del Materialismo Dialéctico que concibe el
mundo material en movimiento, desarrollo renovacién constante, por lo que se hace
necesario atender el contexto social y la conciencia en relacion con el sujeto, lo cual se
desarrolla sobre la base de la ley de la unidad y lucha de contrariar, de la ley de los
cambios cuantitativos a cualitativos, mostrando no solo los caminos del conocimiento

sino su transformacion.

Se concibe La propuesta de actividades para la orientacion y evaluacién de la Tarea
integradora, teniendo en cuenta los docentes en formacion para la preparacion de la

asignatura de Informatica.

Fundamento Socioldgico: Se asume el criterio de que los problemas sociales de la
Educacion tienen en el pedagogo un amplio campo de trabajo, donde su experiencia y
la vinculacion directa con el objeto de estudio (del cual él mismo forma parte) son de

vital importancia. Naturalmente, los docentes que se introducen en esta propuesta estan



necesitados de incluir con calidad en esta realidad educativa, que es la preparacion
para la evaluacion y de hecho la sociologia nos aporta con sus concepciones la
significacion social y la posibilidad de orientar a los docentes en formacion, para la

evaluacion de la tarea integradora.

Fundamento Pedagdgico: Esta propuesta de actividades para la orientacion y
evaluacién de la tarea integradora tiene su sustento en los principios de la Pedagogia

segun Compendio de Pedagogia (2004)

e Principios del Caracter colectivo e individual de la educacion y el respeto a la
personalidad.

¢ Principio de la unidad entre la actividad la comunicacién y lo personal.

¢ Principio del caracter cientifico e ideoldgico del proceso pedagdgico.

¢ Vinculacion de la educacion con la vida, en el medio social, y el trabajo en el
proceso de educacién de la personalidad.

e Principios de la unidad de lo instructivo educativo y desarrollador el proceso de

educacion de la personalidad.

Ademés tiene en cuenta la dindmica entre los componentes del proceso de
ensefianza (objetivo, contenido, métodos, medios, evaluacién y formas organizativas),
seleccionando en cada actividad las dimensiones de estos componentes que se
corresponden cientificamente y se toma en cuenta los momentos de cada actividad,

(orientacion, ejecucion y control).

Fundamento Psicoldgico: La obra de Vigostky fue un momento culminante para el
desarrollo de la Psicologia Marxista, pues de ella se han retomado concepciones que
hoy constituyen teoria psicologicas sustentadas y validas; referentes para esta
investigacion, por ejemplo la teoria sobre las funciones psiquicas en el hombre. El
enfoque historico cultural: permite la comprension de la dialéctica del proceso, la

relacion entre aprendizaje y desarrollo en un contexto histérico- cultural determinado.

Para Vigostky el aprendizaje es una actividad social, poniendo en el centro de
atencion al sujeto activo, transformador, consciente, orientando hacia un objetivo en
interaccion con los otros sujetos, (profesor y otros estudiantes) y sus acciones con el
objeto, con la utilizacion de diversos medios en condiciones socio- histéricas

determinadas.



La propuesta de actividades bajo esta concepciéon de aprendizaje debe caracterizarse
por ser desarrollador, consciente y objetar bajo presupuestos cientificos.

Punto de vista metodoldgico.

En un estado empirico de la investigacidon emergen algunas insuficiencias acerca de la
orientacion y evaluacion de la tarea integradora, reflejadas en las conversaciones
espontaneas realizadas con los educandos y profesores, en actividades docentes y
extradocentes como: tiempo de maquina, preparacion de clases y de evaluaciones, al
pasar las calificaciones al registro de asistencia, en la preparacion de la asignatura y
otros intercambios. Ademas, en el diagndstico (anexo 3), efectuado a los docentes en
formacion de décimo grado, en el IPUEC.”"Pedro Pérez Concepcion” se reflejan las
siguientes dificultades a la hora de orientar la tarea integradora: poca variedad de temas
o problemas integradores a desarrollar ya sean curriculares o extracurriculares, muy
pocas softareas en funcion de la tarea integradora, no se orientan en el momento
idoneo y ademas hay dificultades a la hora de evaluar dicha actividad que es la
evaluacion rectora de la asignatura de Informatica.

Ante este problema se realiz6 un estudio del programa de esta disciplina, el cual cuenta
con 84 horas clases, distribuidas como aparece en la dosificacién (anexo 7). En cada
una de las unidades hay clases dedicadas a la orientacién y evaluacion de la tarea
integradora, pero son insuficientes, y mal ubicadas en el momento 6ptimo para su
orientacion, ya que la misma requiere de su confeccion por parte de los alumnos
cuando hayan conocido mas del 50% de los procedimientos de la hoja electrénica de
calculo. Por tal razén el profesor debe hacer un estudio para dosificar las tres etapas de
la tarea integradora y reflejarla en su dosificacién para ubicar las clases de orientacion,
las clases de confeccion y las clases de evaluacién. Todas estas deficiencias se
constataron mediante la aplicacion del anexo 4 y 5, pero se dan solucion en la actividad
#1 donde se hace un estudio del contenido por unidades y ademas se dosifica el mismo
guedando reflejadas en las clases la tarea integradora en sus tres modalidades.

Para la evaluacion no se dan orientaciones precisas de cuando y cémo realizarla. Por
tal razon la autora declara en una de sus actividades metodoldgicas las dos aristas para
realizar la evaluacion de la misma con su trabajo de mesa y la actividad practica
(actividad metodoldgica #8).

Debido a estas insuficiencias y para darle respuesta al problema cientifico se elabora

una propuesta de actividades sustentada en la orientacion y evaluacion de la tarea



integradora para incrementar el trabajo metodoldgico en los docentes en formacion de
décimo grado del Preuniversitario a partir de la preparacién de asignatura, y de su
autopreparacion. No obstante todas las actividades de la propuesta estan encaminadas
a la superacion profesional de estos docentes teniendo en cuenta un orden légico
desde la ubicacién de como orientar la tarea, como confeccionarla, como evaluarla y al
final codmo calificarla teniendo en cuenta el resumen de la evaluacion final de la

asignatura Informatica.

2.2 Descripcién de la propuesta metodoldgica.
Caracterizacion y diagndstico del estado actual de la preparaciéon del docente en

formacién sobre el proceso de evaluaciéon de informética en el preuniversitario.

Es una necesidad de los docentes en formacion de la ensefianza preuniversitaria los
cuales provienen de la ensefianza técnica o sea IPI, los mismo no tienen concebido
dentro de su plan de estudio la metodologia necesaria de como proceder a la hora
de organizar el proceso de la asignatura de Informatica de planificar, orientar y

evaluar.

Teniendo en cuenta estas necesidades la autora de este trabajo propone una propuesta
metodoldgica para la orientacion y evaluacion de la tarea integradora_de la asignatura
de Informéatica en décimo grado, ya que en los instrumentos utilizados en la
investigacion revierten y destacan la importancia que ha tenido esta preparacion de
asignatura para lograr el éxito en los docentes en formacion, por tal razon se ve
reflejado en los siguientes resultados después de la implementacion de las actividades
metodoldgicas en los diferentes instrumentos. Anexo 4y 5. en la revision de los planes
de clases se puede observar como ya se busca alternativas para orientar
correctamente la Tarea integradora, usando correctamente el tiempo adecuado para su
orientacion, buscando propuestas de problemas integradores como guia para poblar la
mente a los educandos e ir ejemplificando de cédmo llevar este proceso de orientacion y

evaluacion de la tarea rectora de Informética.

La propuesta de actividades es sencilla y facil de aplicar y contiene el cdmo proceder
en el trabajo metodoldgico de la asignatura de Informatica en décimo grado. Consta de

tres momentos:



e Fase de orientacion: Consiste en orientar con antelacion en el tema que se va a
desarrollar en cada actividad, asi como la bibliografia para que cada docente en

formacion este preparado para le segunda fase.

e Fase de programacion y ejecucion: Consiste en el debate y andlisis de las
propuestas de actividades que se van desarrollando en cada actividad metodolégica
en la preparacion de la asignatura de Informéatica para efectuar la correcta

orientacion y evaluacion de la tarea integradora.

e Fase de evaluacion y control: Se hara mediante la calidad de la exposicion
realizadas de cada docente y la demostracion en su practica laboral de cémo orientar
y evaluar la tarea integradora, teniendo en cuenta las actividades metodologicas
propuestas para dicha actividad.

Ella muestra el camino a seguir al docente en formacién para organizar correctamente

el proceso docente educativo y de esta forma desarrollarse en el desempefio de su

practica pedagogica. Es importante tener presente que la propuesta de actividades no

tiene efectividad sino se tiene en cuenta el sujeto que interactia con los conocimientos

y las habilidades para su apropiacion.

Propuesta metodoldgica para la orientacién y evaluacién de la Tarea inteqgradora

de la asignatura de Informéatica en décimo grado.

Actividad #1

Titulo: Estudio y andlisis del programa décimo grado de Informatica.

Objetivo: Analizar los contenidos del programa de la asignatura de informatica, en
décimo grado para realizar la dosificacion de los mismos. Ubicacién de las modalidades

de la tarea integradora.
Contenido:

e Unidades que integran el programa (Unidad #1: Profundizacion en TIC y
Sistema Operativo Unidad #2: Resolucion de problemas mediante una Hoja
Electronica de Célculo (H.E.C.)

e Dosificaciéon de cada unidad.



Actividades a desarrollar:

Revision del programa de décimo grado.
Orientar la confeccion de la dosificacion por unidades. ubicar las 3 modalidades

de la tarea integradora (orientar, confeccionar y evaluar).

Semana Actividades de la tarea integradora.

1 Analisis de la evaluacion.

19 Formar los equipos de trabajo para la tarea integradora. Mostrar

Tareas y temas a tratar en la misma.

20 Softarea en funcion de la tarea integradora.

(Traer el problema).

24 Orientacion de la tarea integradora.

28 Revision del boceto de la tarea integradora.

28-32 | Softarea en funcion de la tarea integradora.

33-34 |Defensa del trabajo de mesa de la tarea integradora.

35-36 |Elaboracion de la actividad préactica de la tarea integradora.

38-39 |Defensa final de la tarea integradora.

Exposicion por parte de los docentes en formacion de la dosificacion
confeccionada.

Analisis y debate colectivo de la dosificacion. Ver anexo 7. Muestra el contenido
de cada unidad dosificado.

Forma de controlar la actividad:

Por la calidad de la exposicion realizadas de cada docente.

Revisién de la dosificacion confeccionada.

Aspectos a trabajar de forma independiente como auto preparacion para la

préxima actividad metodoldgica:

Investigar el concepto de evaluacion.
Tipologia de evaluacion.

Traer por escrito diferentes forma de como evaluar el contenido impartido.



Bibliografia:

¢ Programa de Décimo Grado.
¢ Resolucion Ministerial No. 120/2009

e Biblioteca de Consulta Microsoft Encarta 2005. Enciclopedia en formato digital.
Microsoft Corporation.

e Coleccibn  Futuro: Camino:: Inicio/programa/Coleccion  Futuro/Universo

Informatico /modulo/profesor/Articulos de Interés

Actividad #2
Titulo: La evaluacion. Su tipologia en la Informatica.

Objetivo: Demostrar las diferentes formas de evaluar el contenido en la asignatura de

Informatica en décimo grado.

Contenido:
e Concepto de evaluacion.

¢ Tipologia de evaluacion.

Actividades a desarrollar:

¢, Qué entienden por evaluacién?

e ¢ Cudles son las formas de evaluar el contenido?

e Estudio de la resolucién R/M 120-2009.

e Exposicion por parte de los docentes en formacién del concepto de evaluacion.

e Analisis y debate de las formas o tipologia de evaluar el contenido teniendo en
cuenta la resolucion 120/2009. pagina 12 hasta 16.

Forma de controlar la actividad:

e Escuchar de cada docente de como evaluaria el contenido impartido haciendo uso
de los tipos de evaluacion debatida en la actividad.

e Por la calidad de la exposicion realizadas de cada docente.

Aspectos a trabajar de forma independiente como autopreparacion para la

proxima actividad metodologica:



e ¢ Qué es un proyecto?
e Qué aspecto forma un proyecto de evaluacion (pide ayuda a profesores de
experiencia y toma como ejemplo un proyecto de trabajo de control).

¢ Confecciona un proyecto de control de cualquier actividad sistematica.

Bibliografia:
e Biblioteca de Consulta Microsoft Encarta 2005. Enciclopedia en formato digital.
Microsoft Corporation.

e Modelo o proyecto de un trabajo de control o prueba

Actividad #3

Titulo: Proyecto de Evaluacion. Sus elementos.

Objetivo: Explicar los elementos que forman un proyecto de evaluacion.
Contenido:

e ¢ Qué es un proyecto de evaluacion?
e ¢Cuales son elementos que lo integran?

e Analisis de un proyecto de evaluacion y sus elementos. (Objetivos, preguntas,

posible respuesta o norma y clave).
. Actividades a desarrollar:

e Exposicion por parte de los docentes en formacion del proyecto de evaluacion
confeccionado en su trabajo independiente.

¢ Analisis y debate de los elementos que lo integran.



Aspectos de un modelo o proyecto de evaluacion

Objetivos |Preguntas Norma o posibles respuestas [Clave

Resumen y analisis de los resultados de la actividad metodologica con los
participantes en cuanto a la forma de confeccionar un proyecto de evaluacion y sus
elementos.

Aclaraciones de las dudas que pueden surgir por parte de los docentes en formacion.

Forma de controlar la actividad:

Por la calidad de la exposicién realizadas de cada docente.

Exposicion y argumentacion de cémo confeccionar un proyecto de evaluacion y sus
elementos.

Aspectos a trabajar de forma independiente como autopreparacion para la proxima
actividad metodoldgica:

¢, Conoces la enciclopedia del preuniversitario?

¢, Sabes su nombre y porque?

¢,Cual es el software de informatica?

¢, Qué maodulos lo integran?

¢, Cual de ellos te sirve para evaluar el contenido de forma practico?

Bibliografia:

Coleccion Futuro: Universo Informatico.

Camino informatico: Inicio/programa/Coleccion Futuro/Universo Informatico.

Actividad #4

Titulo: Los software educativo. Metodologia para el registro y la navegacion.

Objetivo: Demostrar como cada usuario puede registrarse y navegar por los diferentes

modulos del Universo Informatico para la adquisicion independiente de nuevos



conocimientos y la racionalizacion del trabajo mental con ayuda de los recursos de las

tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Contenido:

e Coleccion Futuro/ Enciclopedia de preuniversitario. Camino, forma de registrarse.
e ¢Por qué su nombre es Futuro?

e Software de Informatica. El Universo Informatico.

e ¢ Por cuantos modulos la integran? ¢ Nombralos?

e Argumentar la funcién de cada uno.

e Hacer énfasis en el modulo ejercicio.

Actividades a desarrollar:

e Demostrar el camino de como navegar por la enciclopedia
Camino: Inicio/programa/Coleccion Futuro/Universo Informatico.

¢ Orientar llevar a la practica el camino dado.

¢ Explicar cada paso de cdmo registrarse en la base de dato de la Coleccion futuro.
Se muestra en las siguientes imagenes con un orden logico:

Paso #1

UNIVERSO INFORMATICO oo




Paso #2

Paso #3

e Exposicion por parte de los docentes en formacion de la importancia de la
enciclopedia futuro tanto en lo educativo como en lo cognoscitivo. De ahi su nombre:

Coleccion Futuro se llama asi porque:

Primero: La educacion preuniversitaria decide el futuro del estudiante.
Segundo: De la formacién que se le de a los estudiantes depende el futuro de la

patria.
Tercero: Con la ensefianza de la nueva tecnologia también se forma parte de futuro.

e Andlisis y debate de sus siete modulos: Temas, Ejercicios, Biblioteca, Resultados,

Profesor, Ayuda.



¢ Profundizar en el modulo ejercicio. Explicar que la coleccion tiene una base de dato
capaz de registrar a cada estudiante que ha navegado .Y dentro del mddulo
resultado almacena la puntuacién cualitativa del resultado obtenido en cada ejercicio,
que ha seleccionado en el modulo ejercicio, donde el maestro puede tomar esa
evaluaciéon como una via de control, y a la vez una actividad sistematica con la
tipologia del trabajo con software (Unidad #3).

¢ Aclaraciones de las dudas que pueden surgir por parte de los docentes.

Forma de controlar la actividad:

e Por la calidad de la exposicidon realizadas de cada docente en cuanto al tema
impartido.

e Exposicion y argumentacion de como registrarse en la base de dato de la Coleccion
Futuro. Y como acceder a cada moédulo.

Aspectos a trabajar de forma independiente como autopreparaciéon para la

préxima actividad metodologica:

e Navegar por el modulo ejercicio del software: El universo Informatico. En el tema
Hoja Electrénica de Calculo Unidad #2.

Bibliografia:

e La coleccion Futuro, El universo Informatico.

Actividad #5

Titulo: ElI Modulo Ejercicio. Metodologia para la seleccion del tipo de ejercicio y su
evaluacion

Objetivo: Demostrar como los software educativo son herramientas que facilitan la
evaluacion independiente y por equipo dentro del proceso docente educativo.
Contenido:

¢ Coleccion Futuro/ Universo Informético/ Médulo/ ejercicio.

e Camino informatico para llegar a los ejercicios

e Precision del o los ejercicios a evaluar. Usando los tipo de seleccion (herramienta

que te facilita el modulo para tu buena seleccion de los ejercicios).



Actividades a desarrollar:

e Ubicacion de cada profesor en su puesto de trabajo(computadora)

e Debate por parte de la conductora de la actividad, para precisar el objetivo de la
misma.

e Demostrar mediante una actividad practica como trabajar con el modulo ejercicio,
precisando como primero el camino informético para llegar al ejercicio o a los
ejercicios a resolver. Y los tipos de seleccion que existe y que nos ofrece cada uno
de ellos.

Camino: Inicio/Programa/Coleccion Futuro/Universo Informético/Médulo/

Ejercicio/Cuestionario o Entrenamiento/Seleccionar el tema /
tipo de seleccion.
e Orientar , explicar y llevar a la practica el camino dado que se va reflejando en cada

imagenes que mostramos a continuacion:

Tipo de seleccion: Secuencial (muestra todos los ejercicios registrado en
un orden 16gico).

UNIVERSO INFORMATICO
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Tipo de seleccion:

Tipo de seleccién: Al azar (da la posibilidad de seleccionar la cantidad de

ejercicios que quiere y luego te muestre al azar los mismos).
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Temas Ejercicios Biblioteca Juegos Resultados Profesor Avuda Buscar | Y

Contenidos especificos: Tipo de seleccidn:

‘e Secuencial:
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Tipo de seleccion: Asignados da la posibilidad de visualizar los ejercicios

que desee so6lo seleccionandolo y pasandolo con la flecha indicada.
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Tipo de seleccion:
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e Demostrar como se evalla con el Médulo Ejercicio, retomar la aclaracién debatida en
la actividad anterior sobre la base de datos que existe en la Coleccion Futuro donde

el alumno queda registrado y ha sido evaluado por la propia computadora de una



forma cuantitativa en el médulo Resultados. Que después el profesor puede llevar
esta letra a numero y pasarla al Registro de Asistencia y Evaluacion para nivel
medio o CI-152 como una evaluacion mas, dentro de las actividades sistematica del
mes.

e Explicar cémo llevar de cualitativa a cuantitativa.

Ejemplo: Evaluacion de un estudiante registrado en la base de dato de la Coleccion

Futuro y en el médulo Resultados veamos:

UNIVERSO INFORMATICO
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Alumno: FFri et | Evaluacion: gi-am  Tlempo: mirScam

e La conductora de la actividad explica que en dependencia de la cantidad de
ejercicios que ha seleccionado dispondra la clave para llevar la evaluacion cualitativa
gue te ofrece el médulo Resultado a valor cuantitativo, para ser registrado como una
evaluacion en el CI-152 (al tomar este caso como ejemplo, se seleccionaron 5

ejercicios, como realizar la clave):

Por 5 bien -------- 10 puntos.
Por 4 bien--------- 9 6 8 puntos
Por 3 bien--------- 7 0 6 puntos.
Por 2 bien ------- 5 0 4 puntos.
Por 1 bien ------- 3 puntos.

Nota aclaratoria: siempre valorando las habilidades manipulativas para definir la
mayor puntuacion en cada caso.

¢ Aclaraciones de las dudas que pueden surgir por parte de los docentes.

Forma de controlar la actividad:



¢ Por la calidad de la exposicion realizadas de cada docente.

e Exposicion y argumentacion de como navegar por el software, usando sus médulos
gue nos permitan evaluar de una forma practica u otra.

Aspectos a trabajar de forma independiente como autopreparacion para la

proxima actividad metodologica:

¢, Qué entiende por problema?

¢, Cuales son las etapas de solucion para resolver los problemas?

¢, Qué entiende por algoritmo?

Traer propuesta de ejercicios vinculando las asignaturas de estudio, areas de la

produccion y los servicios para resolver mediante la HEC

Bibliografia:

e Colectivo de autores. “Elementos de Informética Basica” Editorial Pueblo y
Educacioén. Ciudad de La Habana. 2002.

e Exposito Ricardo, Carlos y otros. “Elementos de Metodologia de la Ensefianza
de la Informatica”. Editorial Pueblo y Educacion. Ciudad de La Habana. 2002.

¢ Biblioteca de Consulta Microsoft Encarta 2005. Enciclopedia en formato digital.

Microsoft Corporation.

Actividad #6

Titulo: Ejemplos de problemas integradores. Algoritmo de solucion.

Objetivo: Formular y debatir los algoritmos para la resolucion de problemas
vinculados a las asignaturas de estudios y problematicas del entorno comunitario o
social en general.

Contenido:

e ¢ Qué entiende por problema?

e ¢ Qué entiende por algoritmo?

e ¢ Cuales son las etapas de solucion para resolver los problemas?

¢ Propuesta de ejercicios para resolver mediante la HEC.

Actividades a desarrollar:

e Debatir el concepto de problema.

¢ Analizar las etapas de solucion para resolver los problemas.

e Debatir el concepto de algoritmo.



e Examinar las propuestas de ejercicios para resolver mediante la HEC.

Ejemplos de problemas:

Edite una tabla donde puedas almacenar los datos de 6 estudiantes con las

calificaciones de las siguientes asignaturas de su plan de estudio: Matemética, Fisica,

Quimica y Espafol y ademas su nombre y el primer apellido. Aplique los siguientes

procedimientos que te facilitan las herramientas de trabajo de la hoja electronica de

calculo.

Ejemplo #1
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1. Resalte los bordes de la tabla tanto los internos como externos.
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Resalte con un color deseado los nombres de las columnas.

Los datos de tipo texto ubiquelos a la izquierda de la columna y los huméricos
al centro.

Cambiele el nombre a las hojas en el siguiente orden: Tabla, Funciones y
Gréfico.

Realice una copia de la tabla para la hoja Funciones.

Determine la nota mayor en la asignatura de Matematica.

Determine la nota menor en la asignatura de Espafiol.

Determine el promedio de cada estudiante.

Inserte un comentario después de haber determinado el promedio mayor.

.Realice un gréfico de barra en la hoja de cuyo nombre, con los datos nombre,

apellido y el promedio de cada estudiante.



11.Al finalizar guarde en una carpeta con su nombre en el escritorio la hoja de
calculo realizada.
Ejemplo #2
A continuacién se ofrece una Tabla con los resultados de algunos renglones basicos
de la economia en la URSS, con la adopcion de la planificacion econdmica mediante
lo cual fue estudiado en

planes quinquenales, la asignatura de Historia

Contemporanea. Aplicale los siguientes procedimientos que te facilitan las
herramientas de trabajo de la hoja electrénica de calculo.

1. Resalte los bordes de la tabla tanto los bordes internos como externos.

2. Resalte con un color deseado los nombres de las columnas.

3. Los datos de tipo texto ubicalo a la izquierda de la columna y los huméricos al
centro.
Determine el valor mayor en el indicador “Extraccion de petroleo”.
Determine el valor menor en el indicador “Produccion de acero”
Determine el promedio de cada indicador, en los tres afos dados.

Construya un grafico de barra, utilizando el asistente adecuado.
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Guarde la Tabla y el Grafico en una carpeta creada por usted, poniéndole un

nombre que guarde relacion con el objetivo del problema.

Crecimiento de algiunos renglones basicos de la economia en fa URSS.

Renglones basicos 1913 1928 1932 1937
zeneracidn de energia eléctricaimillones KWWH) 2 5 135 6.2
Extraccion de petrdlec{millones de toneladas) 103 115 214 285
Extraccidn de carbénimillones de toneladas) 292 255 6 £ 128
Froduccion de acero{millones de toneladas) 43 472 5.8 177

Ejemplo #3

El consumo de energia eléctrica de una familia de tres personas durante un afio es el
que se muestra en la siguiente tabla. Analicelo y responda los incisos que estan a

continuacion:



Mes Consumo (KWh)
Enero 84
Fehrero 95
Marzo 92
Abril 108
Mlayo 114
Junio 113
Julio 143
Agosto 135
Septiembre 120
Octubre 112
MNoviembre 84
Diciembre 84
a) Resalte los borde de la tabla.
b) Calcule el consumo mensual promedio de esta familia.
c) Determine el consumo menor de esta familia en el afio.
d) Determine el consumo mayor de esta familia en el afio.
e) Determine el promedio anual de esta familia.
f) Inserte un comentario adecuado en el mes de mayor consumo.
g) Represente en un gréfico de barra los datos que te ofrecen en la tabla, en una
hoja nueva.
h) Guarde la tabla y su grafico en una carpeta en la particién estudiante.

Forma de controlar la actividad:

e Por

la calidad de las exposiciones realizadas por los docentes de como resolver los

problemas.

Aspectos a trabajar de forma independiente como autopreparacion para la

proxima actividad metodologica:

e Concepto de tarea integradora.

e ¢ Qué aspectos tendrias en cuenta para evaluar la tarea integradora?

Bibliografia

Biblioteca de Consulta Microsoft Encarta 2005. Enciclopedia en formato digital.

Microsoft Corporation.

Sistema de evaluacién escolar Indicaciones metodoldgicas para la Educacion

Técnica y Profesional resolucion ministerial No. 120/2009



Actividad #7

Titulo: La tarea integradora. Vias de evaluacion.

Objetivo: Demostrar mediante un ejemplo las dos vias que se tendra en cuenta para
la orientacion y evaluacion de la tarea integradora.

Contenido:

e Concepto de tarea integradora.

Las vias de evaluacién de la tarea integradora son:

Trabajo de mesa. En qué consiste, que elementos los integran

N P

Actividad Practica. En qué consiste, que elementos los integran

¢, Como orientar cada via y en qué momento?

¢, Como se hara la tarea integradora individual o por equipo?

Actividades a desarrollar:

Debatir el concepto de Tarea integradora (vincularlo con los problemas de sus
actividades curriculares o extra curricular) como nos plantea el programa en la Unidad
#2 Resolucion de problemas mediante una Hoja Electronica de Calculo (H.E.C.)es

decir darle solucién a problemas de sus asignaturas de estudio o problematicas del

entorno comunitario o social en general.

Leer en la Resolucion Ministerial No. 120/2009 en el Sistema de evaluacion escolar
Indicaciones metodolégicas por Educaciones sobre: Tarea integradora: Para su
solucion se debe hacer uso de diferentas contenidos, se orienta con suficiente tiempo
de antelacion , estara dirigida a la solucién de uno mas problemas teoricos, tedricos-
practicos o practicos que requieran de los contenidos de la asignatura, teniendo en
cuenta los objetivos de estas y el grado; puede ser colectivo o individual y su
realizacion tiene lugar a lo largo de un periodo. (hacer énfasis que el docente tiene
gue confeccionar los equipo de trabajo en dependencia de la matricula del grupo, la
caracterizacion del estudiante en cuanto habilidades docente y especifica de la
informéatica sin olvidar la relacion de alumno — maquina).

Debatir que entiende por boceto o disefio (escuchar criterio).Para finalizar puntualizar
gue toda actividad que se va a realizar necesita de un algoritmo que en la asignatura

de Informatica tiene dos fase primero se hace el algoritmo con nuestro lenguaje y



segundo se lleva los pasos de este algoritmo a los procedimientos que te ofrece el
sistema de aplicacion en este caso Excel.
¢ Analisis de las dos vias de la tarea integradora que constituye el aporte practico de la
autora de la tesis, que consiste en el trabajo de mesa y la actividad practica.
Por cuanto trabajo de mesa consiste en que el estudiante elabora su problema,
siempre teniendo en cuenta el objetivo del trabajo, con su presentacion, el croquis o
boceto de los procedimientos que desarrollara en el sistema de aplicacion que en
este caso es Excel (realizacion de tablas, funciones a utilizar, gréficos ect, en fin
aplicar todos los procedimientos que te ofrece este sistema para ampliar y desarrollar
tus habilidades informéaticas, educativas, investigativas y creativas).
La segunda via de esta tarea es ya el criterio de la verdad, la actividad préactica que
consiste desde su puesto de trabajo, que es la computadora llevar todo el croquis 0
boceto al sistema de aplicacion Excel usando las herramientas de trabajo que te
ofrece el mismo para aplicar todos los procedimientos que anteriormente fueron
debatido oral, mediante el algoritmo de cada estudiante o equipo de trabajo.
Desarrollando habilidades informaticas, creativas donde le faciliten ampliar el
pensamiento l6gico para su formacion integral.
Forma de controlar la actividad:
e Por el debate de cada exposicion que realizaron los docentes en formaciéon y su
entendimiento de cédmo aplicar estas dos vias en su practica laboral.
Aspectos a trabajar de forma independiente como autopreparaciéon para la
préxima actividad metodoldgica:

Traer una propuesta de evaluacion de estas dos vias para evaluar la tarea integradora.

Actividad #8

Titulo: La tarea integradora. Actividad rectora para medir los conocimientos adquiridos.
Su evaluacion

Objetivo: Capacitar a los docentes en formacion de cémo orientar y evaluar la tarea
integradora en décimo grado como evaluacion rectora y final de la asignatura
Informatica.

Contenido:

e Trabajo de mesa.(norma y clave de evaluar)



¢ Actividad practica( normay clave de evaluar)
e CbOmo llevar la puntuacion al CI-152 o registro de asistencia y evaluacion.
Actividades a desarrollar:

e Desglose de los aspectos del trabajo de mesa y su clave de evaluacién o puntuacion.

Desglose de la Tarea Integradora--Trahajo de Mesa
Aspectos Clave

| 1 |Presentacion (Titulo -imégenes] 9 puntos Nota aclaratoria: para los
2 |Problema 9 puntos aspectos(d,5 By 7) Valorar,
3 | Objetivo 5 puntos criterio en dependencia de
4 |Presentacion de tablas (tipos de datos) 10 puntos la cantidad y complgjidad de
5 |Procedimientos 25 puntos cada procedlimientos &
6 |Funciones matematicas y estadisticas 20 puntos realizar.
7 |Grificos 25 puntos

-ﬂnencmn
§ |Expresion oral 5 puntos )
9 |Ortografia 1 punto por cada error
| Total ~100 puntos - 50puntos

¢ Desglose de la actividad practica teniendo en cuenta los procedimientos aplicados en

la hoja electronica de calculo y su clave de evaluacion o puntuacion.

Desglose de fa Tarea Integradora-—--Actividad Practica
Aspectos Clave

1 |Abrir el Sistema de Aplicacidn (Excel) 2 puntos
2 |Activar las Barras de Herramientas 5 puntos Nota aclaratoria: para los
3 |Hoja de Presentacion fvinculada con otra Aplicacidn) |5 puntos as!pe_ms(tﬁ-ﬁ YJ ) v_alu;rar,
4 |Editar tablas 10 puntos crlterlu_ EN HEQENGENCIa te

- - — la cantidad v complejidad de
5 |Precisartipo de datos utilizados 5 puntos cada procedimientos a
6 |Procedimientos Aplicados alaHEC 24 puntos realizar
7 |Funciones matematicas y estadisticas 24 puntos
g |Graficos 15 puntos [ Atencidn
9 |Habilidades Manipulativas - creativas 10 puntos
10 | Orntografia 1 punto por cada error

Total --100 puntos --- S0puntos

e CoOmo llevar la puntuacion al CI-152 o registro de asistencia y evaluacion.
Después de aplicar y evaluar ambas actividades se promedia y se lleva a escala
de cincuenta puntos, que serd la evaluacién obtenida en su tarea integradora.

¢ Resumen final de la evaluaciéon en Informaética.



Desglose Final de la Evaluacion en la Asignatura de Informatica

fer T-C-P | 2doT-C-P | 3roT-C-P |Promedio| Promedio Act-Sist |Tarealntegradora [NotaFinal
40 40 40 40 10 50 100

Forma de controlar la actividad:

¢ Por la calidad de la exposicién realizadas de cada docente.

e Ademas por el éxito que ha tenido estas actividades metodolégica en el desarrollo
profesional de los docentes en formacion en cuanto a la preparacion de la
asignatura de Informatica en el preuniversitario y especialmente como orientar y

evaluar la tarea integradora.

2.3 Validacion de la propuesta de actividades metodolégicas.

La evaluacion de la calidad de la propuesta de la actividad se realiz6 en dos momentos:
I. Con especialista

e Seleccion de los especialistas

¢ Aplicacion de instrumentos

e Procesamiento y analisis de la informacion.

II. Con los profesores

e Seleccion de la muestra

¢ Implementacion de las actividades

¢ Aplicacion de instrumentos

e Andlisis de los resultados.

Seleccion de los especialistas:

Los especialistas fueron seleccionados con aquellos profesores de mas de diez afios de
experiencia, metodologo jefe de departamentos y profesores de preuniversitarios con
capacidad y analisis de pensamiento logico, espiritu colectivista, autocritico y
disposicién para colaborar en el proceso. Estas cualidades garantizan en cualquier
docente realizar una adecuada orientacion y evaluaciéon de la tarea integradora en la

asignatura informética.



Grupo de especialistas, integrado por 10 profesionales, queda conformado por: 4
Mésters en Ciencias de la Educacion, 2 metodologos de informatica con experiencia,
el jefe de departamento y 3 profesores licenciados de informética de preuniversitario.
Se planifican y ejecutan dos sesiones de trabajo con los especialistas, con duracion de
45 minutos cada una.

En la primera sesion, se les explican los propdsitos de la investigacion que se esta
realizando, se da la posibilidad que los especialistas conozcan las actividades de la
propuesta, después se administra una encuesta que tiene como objetivo que los
especialistas ofrezcan su opinion fundamentada sobre la propuesta.

La encuesta (anexo 6) se elabora, teniendo como base, las dimensiones.

E MB |[B |[R |M
Dimensiones Indicadores % (% (% (% |%
A- Problemas a resolver 80 |20 |0 | O 0
1- Necesidad. B- Factibilidad/ tratamiento del {60 | 30 |10 | O 0
contenido de la actividad.
A- Calidad de la actividad. 70 | 20 |10 | O 0
2-Factibilidad B- Si las actividades planificadas {90 | 0 |10 | O 0
Cognoscitiva. se corresponden con el
diagnéstico realizado.
C- Novedad de la propuesta. 50 | 30 |10 | O 0

6 Otros criterios o sugerencias que desea emitir para mejorar la propuesta.

Andlisis de cédmo fue evaluado cada indicador por los especialistas:

En la dimension #1 Necesidad y en el indicador A (Problemas a resolver), 8 de 10
especialistas evaluaron de excelente, que representan el 80% ,2 evaltan de muy bien
gue representan el 20% de los mismos. En el indicador B (Factibilidad/ tratamiento del
contenido de la actividad), 6 lo evalian de excelente, que representan el 60%, 3 lo
evallan de muy bien que representan el 30%, 1 lo evalian de bien que representa el
10%. En la dimension #2 en el indicador A (Calidad de la actividad.) ,7 lo evaltan de

excelente, que representan el 70% ,2 evallan de muy bien que representan el 20%, 1



evalla de bien que representan el 10%. En el indicador B (Si las actividades
planificadas se corresponden con el diagndstico realizado.), 9 especialistas lo evaltan
de excelente que representan un 90%, uno evalla de bien que representa un 10% .En
el indicador C (Novedad de la propuesta.), 5 de ellos lo evalian de excelente, que
representan un 50%, 3 de muy bien que representan un 30%, y 2 evallan de bien que
representan un 10%.

Por lo que podemos asegurar que la propuesta se puede implementar en la practica, y
todos los indicadores fueron evaluados entre excelente y bien y ninguno lo considero

regular o mal, como se muestra en el siguiente gréfico.

Resultados de los especialistas

100
20
80

60 1 OE
50 1+ oMB

30 1
20 1

@ =0 ® =0 = 0 0

A B A B C

Indicadores

En la pregunta abierta, los especialistas hacen sugerencias que el investigador clasifica
como criterios a favor de la propuesta y criterios negativos.

Criterios a favor de la propuesta que dan los especialistas:

Reconocen que contribuye a resolver el problema la propuesta, pues las actividades
estan encaminadas a la orientacion y evaluacion de la tarea integradora, pero ademas
muestran otras vias de como evaluar el contenido y se han estructurado en un orden
l6gico para tratar el trabajo metodologico de la asignatura de Informética, facilitando la
preparacion y la autopreparacion de cada uno de los sujetos implicados en dicha

actividad.



Criterios negativos emitidos por los especialistas.

Incluir en la actividad #1 la dosificacion de las tres modalidades que va a tener la tarea
integradora para que estos docentes en formacidon queden esclarecidos en queé
momento debe orientar, realizar y evaluar la misma.

El investigador, teniendo en cuenta el criterio de los especialistas, incorpora las
sugerencias y modifica las actividades antes de someterla a prueba con los sujetos.
Durante la implementacion en la practica de la propuesta de actividades encaminada a
la orientacion y evaluacion de la tarea integradora en la asignatura de Informatica en
décimo grado en el preuniversitario, utilizamos varias técnicas e instrumentos que nos
permitieron evaluar el resultado. Para el logro de dicho propdésito se realizé un analisis
de documento y una observacion a clases antes y después de implementar la

propuesta, que a continuacion sera una descripcion de los instrumentos aplicados.

Andlisis de los resultados antes de la propuesta de la revision de documentos.

Como se puede observar en el anexo #4 de la tabla #3 se muestran los resultados
obtenidos: de 6 docentes encuestados en el indicador 1(Momento Optimo de la
orientacion de la tarea integradora), 1 fue evaluado de bien, que representa el 16,7 %, 2
de regular que representan el 33,3%, y de mal 3 que representan el 50%; por carecer
de conocimientos a la hora de dosificar el contenido y en qué clases debia trabajar con
la orientaciobn de la tarea .En el indicador 2 (Seleccion de los temas) existen 2
evaluados de bien que representan el 33,3%, 3 evaluados de regular que representan el
50%; evidenciandose que los docentes no tienen los suficientes temas tanto curricular
como extracurricular para que el alumno pueda escoger y crear su propio problema
que después defenderia en su tarea integradora En el indicador 3 (¢,Cdémo esta
concebida la orientacion de la tarea integradora?) hay 2 evaluados de regular que
representan el 33,3%, y 4 de mal que representan el 66,7%. En el indicador 4 (¢,Como
esta concebida la evaluacion de la tarea integradora?), 3 se evaluaron de regular que
representan el 50% y 3 de mal que representan el 50%. Ambos indicadores
demostraron que los docentes en formacion carecen de como realizar la orientacion y
evaluacién de la tarea y no tienen concebido en un primer momento el trabajo de mesa

y en un segundo momento la actividad practica.



Andlisis de los resultados antes de la propuesta de la observacion a clases.

En el anexo #5 y en la tabla #5 (La descripcion de los resultados obtenidos antes de
aplicar la propuesta de actividades metodologicas) se evidencia que en el indicador 1
(Muestra tarea integradora de cursos anteriores), de 6 docentes encuestados, 2 fueron
evaluados de bien que representan el 33,3 %; 3 evaluados de regular que representan
el 50% y 1 evaluado de mal que representa el 16,7%. En el indicador 2 (Lleva propuesta
de problemas integradores), 1 evaluado de bien que representa el 16,7 %, 2 evaluados
de regular que representan el 33,3% y 3 evaluados de mal que representan el 50%. En
estos dos indicadores se precisa el déficit de temas y la muestra de otras tareas para
ayudar al estudiante a realizar las suyas con la mejor calidad posible. En el indicador 3
(Formar los equipos o duos por afinidad de los estudiantes), 1 evaluado de regular que
representa el 16,7% y 5 de mal que representan el 83,3%. Se puede observar que en
ocasiones el docente en formacion no tiene en cuenta la finalidad o la vocacién que
despierta en cada estudiante para formar los equipos de trabajo. En el indicador 4
(Orientar la tarea o softarea en funcion de la tarea integradora), 1 evaluado de bien que
representa el 16,7%, 1 evaluado de regular que representa el 16,7%, 4 evaluados de
mal que representan el 66,7%. Se demuestra que el estudio independiente no es
suficiente para que el alumno se prepare en la confeccion de esta actividad. En el
indicador 5 y dltimo, 3 fueron evaluados de regular que representan el 50%, y 3
evaluados de mal que representan el 50%. No se da una explicacion precisa y
alentadora de cdmo se evaluara esta tarea. Todos estos Indicadores arrojaron que
existen dificultades en la orientacion y evaluacion de la tarea integradora de Informatica

en décimo grado por parte de los docentes en formacion.

Andlisis de los resultados después de aplicada la propuesta de revision de
documentos.

Como se puede observar en el anexo #4 en la tabla #4 que muestra los resultados
obtenidos después de aplicada la propuesta. Se describe de la siguiente forma: de 6
docentes encuestados en el indicador 1 (Momento 6ptimo de la orientacion de la tarea
integradora.) 4 fueron evaluados de bien, que representan el 66,7 %; 2 de regular que

representan el 33,3%. En el indicador 2 (Seleccion de los temas) 5 evaluados de bien



gue representan el 83,3%, 1 evaluado de regular que representa el 16,67% .En el
indicador 3 (¢Como esta concebida la orientacion de la tarea integradora?), 4
evaluados de bien que representan el 66,7% y 2 evaluados de regular que representan
el 33,3%. En el indicador 4 (¢(Como esta concebida la evaluacion de la tarea
integradora?) 5 se evaluaron de bien que representan un 83,3% y 1 de regular que
representa un 16,7%. Ya en estos momentos hay un respiro positivo y alentador para la
autora, se acercan con veracidad los resultados de sus actividades metodoldgicas y
aumenta considerablemente los resultados en la preparacion de sus docentes en
formacion, pues conocen la metodologia para orientar y evaluar la tarea integradora
mediante la aplicacion de la propuesta de actividades metodolégicas que les facilitd
saber: donde orientar la tarea, como tratar diversidad de temas para convertirlos en
ejercicios y luego resolverlo en la tarea y como evaluar teniendo en cuenta sus dos

aristas: el trabajo de mesay la actividad préactica.

Tabla #1 Resultados obtenidos antes y después de la revisién de documentos.

% B %R % M

Antes 125 1.7 458
Después 75 25 0
Grafico #1
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Anteriormente se muestra una tabla con su gréfico donde se puede observar los
resultados antes y después de aplicado el instrumento de revision de documentos a los
docentes en formacion, en la asignatura de Informatica y se demuestra que antes de
aplicar el instrumento se comportaba el 12,5% evaluado bien, el 41,7% regular y un
45,8% de mal. Luego de aplicada las actividades metodolégicas que tienen como
objetivo preparar a los mismos para la correcta orientacién y evaluacién de la tarea
integradora; se arrojaron los siguientes resultados: un 75% evaluado de bien, un 25%
de regular y un 0% de mal. Con estos resultados se muestra el avance del trabajo
metodoldgico en la preparacion de la asignatura de Informatica mediante la propuesta
de actividades que la autora propone en su trabajo de tesis para la preparacion de los

docentes en formacion en dicha actividad.

Tabla #2 Resultados obtenidos antes y después de la observacién a clases

% B %R % M
Antes 13.3 33.3 53.3
Después 733 26.7 0
Grafico #2:
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Otro instrumento aplicado para ayudar al trabajo investigativo de la tesis fueron las
observaciones a clases, donde los mismos se procesan en la tabla y el grafico anterior
obteniéndose como resultado antes de la aplicacion 13,3% evaluado de bien, un 33,3%
evaluado de regular y un 53,3% de mal , ya después de poner en practica las
actividades metodologicas que fortalecieron el trabajo de orientacion y evaluacion de la
tarea integradora se manifesté de la siguiente forma: un 73,3% evaluado de bien, un
26,7% evaluado de regular y un 0% de mal, demostrando estos resultados el éxito del

aporte practico de esta investigacion.



Conclusiones

Al finalizar el proceso de investigacion para darle respuesta al problema indicado se

llegaron a las siguientes conclusiones:

1. La preparacion metodolégica de los docentes en formacion de la especialidad de
Informatica, es de vital importancia por lo que se necesita una correcta
orientacion y planificacion de la evaluaciéon de la tarea integradora, pues los
sujetos implicados carecen de la experiencia y la metodologia para realizar

dicha actividad.

2. La aplicacion y posterior analisis de los instrumentos de busqueda de
informacién permitié constatar que los docentes en formacién de décimo grado
del IPUEC. “Pedro Pérez Concepcion” presentan deficiencias en la orientacion y

evaluacion de la tarea integradora de la asignatura de Informatica.

3. La propuesta es aplicable y con potencialidades para enriquecer la preparacion
metodoldgica en los docentes en formacién de la especialidad de Informatica,
para la correcta orientacion y evaluacion de la tarea integradora, en el

preuniversitario.

4. La propuesta fue validada en la practica pedagdgica, donde se comprobd su
eficacia al observarse el avance o enriquecimiento cuantitativo y cualitativo de
esta herramienta para el trabajo metodoldgico en los docentes en formacién que

se tomo6 como muestra, mediante la comparacion del diagndstico inicial y final.



Recomendaciones

1. Proponer a la Universidad de Ciencias Pedagogicas la posibilidad de
implementar la propuesta desde la preparacion metodoldgica y de asignaturas

por los docentes que imparten esta especialidad en el territorio.

2. Continuar aplicando la presente alternativa en otros grados para lograr la

correcta evaluacion de la tarea integradora.

3. Continuar trabajando esta linea de investigacion por otros docentes para
incrementar actividades metodologicas que faciliten la correcta orientacion y

evaluacién de la tarea integradora.
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Anexo #1

Observacion a clases a los docentes en formacion de Informética de 10mo grado.

Objetivo: Constatar en la practica real como el profesor orienta a los alumnos a la

confeccion o realizacion de su tarea integradora.

o~ 0D PP

Muestra tarea integradora de cursos anteriores Si------ no--------

Lleva propuesta de problemas integradores si-------- no-------

Forma los equipos o duos por a finalidad por parte de los estudiantes si------ no
Orienta la tarea o softarea en funcion de la tarea integradora. Si------- no----

Explica como sera esta evaluacion en la etapa de la defensa y realizacion de la

tarea integradora si-------- No--------



Anexo #2

Guia de Entrevista a Directivos IPUEC “Pedro Pérez Concepcion”

Con el objetivo de conocer el desarrollo del trabajo metodoldgico en el departamento
de ciencia exacta especialmente en la asignatura de Informatica, deseamos colabore
en esta investigacion para contribuir al perfeccionamiento de este trabajo.

Muchas Gracias.
Preguntas:

1. ¢Cual es en su criterio a cerca del trabajo metodoldgico en cuanto a la preparacion
de la asignatura de Informética, desde su rol de direccién?

2. ¢,Como se realiza el trabajo de orientar y evaluar las tareas integradoras en la
escuela?

3. A su juicio ¢Cuales son las dificultades que impiden un buen trabajo en esta
direcciéon?

4. ;Qué nueva proyecciones pudieran realizarse para mejorar el trabajo actual de la
orientacion y evaluacion de la tarea integradora de décimo grado en la asignatura
de Informética?

5. ¢ Qué nivel de preparacion poseen los docentes en formacion?



Anexo # 3

Guia de entrevista
Objetivo: Acopiar opiniones sobre el nivel de preparacion que tienen los docentes en
formacion de Informatica del IPUEC “Pedro Pérez Concepcion”, para la correcta

orientacion y evaluacion de la tarea integradora en décimo grado.
Preguntas a realizar.

¢, Qué tiempo lleva impartiendo clase de Informética? ----------

1. ¢Conoces las formas de evaluar? Si ------ No--------

Mencionalas ------- e -
2. ¢Sabes orientar la tarea integradora? Si----- No----- COMO--=-=-=mnmmmmmmmmmemmmeeeeeee
3. ¢Sabes evaluar la tarea integradora? Si----- No----- Como-- - m—mmmmnmes

4. ¢Cuenta con un banco de problemas integradores que te faciliten la correcta

orientacion de la tarea integradora? Si No



Anexo 4

Guia para el analisis de documentos.

Objetivo: Obtener informacion de los documentos que poseen los profesores sobre
la orientacién y evaluacién de la tarea integradora de informética a los estudiantes
de décimo grado.

Documentos a analizar:

» Revision de los planes de clases de la asignatura.

Guia del analisis del plan de clases.

1. Momento Optimo de la orientacion de la tarea integradora.

2. Seleccion de los temas.

3. Como esta concebida la orientacion de la tarea integradora.

4. COmo esté concebida la evaluacion de la tarea integradora.

Esta se evaluara de forma cualitativa en las siguientes categorias

Bien (B): Cuando todos los indicadores estan aplicados correctamente o al menos
en su totalidad.

Regular(R): Se hace una valoracion de cada uno de los indicadores:

1. Sila orienta al comienzo pero dentro de la unidad # 2 o al terminar de dar el
contenido de dicha unidad.

2. Si es pobre la seleccidon de los temas, pero que tenga en cuenta problemas
curriculares 'y extracurriculares o problemas curriculares y no los
extracurriculares o viceversa.

3. Sila orienta, pero obvia de profundizar en las dos vias de su orientacién. Uno
el trabajo de mesa (algoritmo) y el segundo la realizacion de la actividad
practica (aplicar los procedimientos de cada unidad) o que no oriente que se
debe de aplicar por general todos los procedimientos fundamentales de la
HEC.

4. Cuando no explica correctamente las dos vias para evaluar la tarea
integradora o solo evalla en la parte practica y obvia el trabajo de mesa de
cada equipo de trabajo.

Mal (M): Se hace una valoracion de todos estos indicadores, de no cumplir al menos

con el 60 por ciento de cada uno de los procedimientos de los indicadores a evaluar,



el profesor nos muestra que carece de la metodologia para orientar y evaluar la

tarea integradora; por tal razon es evaluado de mal.

Tabla #3 Resultado del andlisis de los planes de clases antes de aplicada la

propuesta.
INDICADORES Cant R M |%B | %R |%M
1. Momento éptimo de la orientacion de la
tarea integradora. 8 2 3 [167 3353|500
2. Seleccion de los t .
eleccion de los temas 5 3 | 1 |333|s00]167
3. Como esta concebida la orientacion de
latarea integradora. 8 2 4 00 | 333|667
4.Cémo estd concebida la evaluacion dela
tarea integradora. B 3 3 0.0 | 5001500
TOTAL
24 10 11 | 125417 | 458
Gréfico #3
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Tabla #4: Resultado del analisis de los planes de clases después de aplicada la

propuesta.
INDICADORES Cant| B R |l%B|%R

1-Momento éptimo de la orientacién de la
tarea integracdora. B 4 2 BE7 | 333
2 -Seleccion de los temas.

= 5 1 83.3 16.7
3- Cémo estd concebida la orientacion dela
tarea integradora B 4 2 BE7 | 333
4- Cémo esta concebida la evaluacidén dela
tarea integradora B 5 1 83.3 16.7
TOTAL

24 18 = 75.0 250

Gréafico #4

Resultado de larevisiéon final de los Planes de Clases.
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Anexo # 5

Observacion a clases a los docentes en formacion de Informatica de décimo

grado antes y después de aplicar la propuesta:

Objetivo: Constatar en la practica real como el profesor orienta a los alumnos a la

confeccion o realizacion de su tarea integradora.

Actividades:

1.
2.
3.
4,
5.

Muestra tarea integradora de cursos anteriores.

Lleva propuesta de problemas integradores.

Forma los equipos o duos por a finalidad por parte de los estudiantes.
Orienta la tarea o softarea en funcién de la tarea integradora.

Explica como serd evaluada la tarea integradora.

Esta se evaluara de forma cualitativa en las siguientes categorias:

Bien (B): Cuando todos los indicadores estan aplicados correctamente o al menos

en su totalidad.

Regular(R): Se hace una valoracion de cada uno de los indicadores:

1.
2.

Si muestra pocos ejemplos de tarea integradora o sélo explica como hacerla.
Si lleva poca diversidad de temas, ya sean curriculares o extracurriculares.

Si deja que los estudiantes formen sus equipos, sin propiciarle un debate en
dependencia del tema seleccionado o vocacion.

Si la orienta pero no teniendo en cuenta el orden Idgico para su realizacion o
es insuficiente el estudio individual para la elaboracion de la tarea
integradora.

Si explica la evaluacion de forma general sin detenerse en las dos aristas

(trabajo de mesa y actividad practica).

Mal (M): Se hace una valoracion de todos estos indicadores, de no cumplir al menos

con el 60 por ciento de cada uno de los procedimientos de los indicadores a evaluar,

el profesor nos muestra que carece de la metodologia para orientar y evaluar la

tarea integradora; por tal razon es evaluado de mal.
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Tabla #5: Resultado de las observaciones a clases ante de aplicada la propuesta.

INDICADORES Cant| B R M %B | %R | %M

1- Muestra tarea

integradora de  cursos

anteriores. 6 2 3 1 33.3| 50 |16.7
2- Lleva propuesta de
problemas integradores. 6 1 2 3 16.7 | 33.3 | 50
3-Forma los equipos o duos
por afinidad de los
estudiantes. 6 0 1 5 0 16.7 | 83.3

4-Orienta la tarea o

softarea en funcion de la

tarea integradora. 6 1 1 4 16.7 | 16.7 | 66.7
5-Explica como sera

evaluada la tarea

integradora. 6 0 3 3 0 50 50
TOTAL 30 4 10 16 13.3 | 33.3 | 53.3
Grafico # 5:

Resultado inicial de las observaciones a clases.
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Tabla #6 Resultado de las observaciones a clases después de aplicada la

propuesta.

INDICADORES Cant| B R % B| %R
1- Muestra tarea integradora de
cursos anteriores. 6 5 1 83.3| 16.7
2-Lleva propuesta de
problemas integradores. 6 4 2 66.7| 33.3

3-Forma los equipos o duos por
afinidad de los estudiantes. 6 6 0 100 O

4-Orienta la tarea o softarea en

funcion de la tarea integradora 6 4 2 66.7| 33.3
5-Explica como ser& evaluada la

tarea integradora. 6 3 3 50 | 50
TOTAL 30 | 22 8 73.3| 26.7
Grafico # 6:

Resultado final de la observaciones a clases
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Anexo # 6

Encuesta a especialistas para validar y evaluar la propuesta.
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Objetivo: Evaluar un conjunto de indicadores que permitan comprender el alcance
de la propuesta de actividades para preparar a los profesores en formacion sobre
la orientacion y evaluacion de la tarea integradora de informética en décimo grado.
Datos personales del encuestado:

Sexo: F M Institucion:

Departamento Cargo Afos de Experiencia

Categoria Docente

Categoria Cientifica

A: Especialista, se necesita de su colaboracion para evaluar en la propuesta,
dimensiones e indicadores, que permitiran validar su pertinencia y viabilidad. Para

ello utiliza los siguientes criterios: E, MB, B, R, M.

Criterios

DIMENSIONES |INDICADORES. E |MB |[B |[R (M

a) Problema a resolver.

Necesidad. b) Factibilidad, tratamiento del

contenido de la actividad.

Factibilidad a) Calidad de la actividad.

cognoscitiva. b) Si las actividades planificadas se
corresponden con el diagnéstico

realizado.

c) Novedad de la propuesta.

6. Otros criterios o sugerencias que desea emitir para mejorar la propuesta.

INDICADORES. Total| E| MB | B | %E | %MB | %B
1)-Problema a resolver. 10 | 8 2 0 80 20 0
2)-Factibilidad/ tratamiento del
contenido de la actividad. 10 | 6 3 1 60 30 10
3)-Calidad de las actividades 10 | 7 2 1 70 20 10
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4)-Si las actividades planificadas
se corresponden con el
diagndstico realizado. 10 | 9 0 1 90 0 10

5)-Novedad de la propuesta. 10 | 5 3 1 50 30 10

Resultados de los especialistas
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Anexo #7

Dosificacion de Décimo Grado
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Objetivo: Dosificar el contenido para mostrar en que momento se van incluir las tres

modalidades de la tarea integradora, dentro del plan tematico de estudio de décimo

grado.
Semanas Horas _
Clases Contenido

1 2 Aplicar diagndstico. Explicar la evaluacién del grado. (Trabajo de

control y tarea integradora).

2 2 Unidad #1: Profundizacién en tecnologia informéatica y

Sistema Operativo.
Sistema Operativo (S.0.)
Elementos principales de un S. O.
Formas de comunicacion. Modo texto, modo grafico
escritorio, iconos, ventanas.

3 2 Operaciones elementales como administrador del S.O. y como
usuario comdan.

Formas de organizacién de la informacion. Carpetas y
archivos. (crear, renombrar, mover, copiar, eliminar, proteger)

4 2 Actividad Practica sobre el trabajo con ventana, Formas de
organizacion de la informacién. Carpetas y archivos.(crear,
renombrar, mover, copiar, eliminar, proteger). Trabajo con
software el Universo Informético, médulo ejercicios .

5 2 Configuracién de algunos elementos del sistema operativo.
Agregar, cambiar y utilizar nuevos punteros del Mouse.Configurar
el teclado. Personalizar el escritorio. Ejercicios

6 2 Agregar o quitar programas de la barra de tareas y el boton
Inicio.

Cambiar la apariencia de las ventanas. Trabajo con software el
Universo Informético, Médulo Ejercicios
7 2 Trabajo con software. El universo informético. Médulo Tema
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8 Actividad practica sobre operaciones y procedimientos del
Sistema Operativo Windows
9 Facilidades del sistema operativo para el trabajo en redes.
Introduccion a las redes.Red de éarea local (LAN),
caracteristicas
principales.
10 Actividad préactica sobre la red LAN. Trabajo con software El
Universo Informatico, modulo Ejercicios.
11 Formas de optimizacion y proteccion de la informacion.
Programas para comprimir — descomprimir informacion.
Programas para proteger la informacion. (Centinelas, Virus y
Vacunas). Trabajo con software el Universo Informatico, médulo
Tema
12 Aplicar primer trabajo de control
13 Unidad 2: Resolucién de problemas mediante una hoja
electronica de célculo (H E C)
Resefa Historica. Caracteristicas generales de la familia de las
Hojas Electronicas de Calculo.
Forma de abrir y cerrar la Aplicacion. Ambiente integrado.
Ventana de la aplicacion y Hoja de trabajo.
14
Hoja de calculo: celda, columna, fila, desplazamiento por la hoja
de célculo, libro de trabajo, desplazamiento por el libro de
trabajo.
Trabajo con software. El universo Informatico modulo Tema.
15 Actividad practica sobre las operaciones fundamentales de la
HEC
16 Edicién y modificacion de la hoja de calculo.
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Referencia de celda, celda activa y contenido de una celda.
Introducir y modificar el contenido de una celda. Tipos de datos

gue se pueden almacenar en la celda.

17 Rango, tipos de rangos. Operaciones con rangos: mover, copiar,
borrar el contenido de un rango.

18 Procesamiento de los datos de la hoja de calculo.
Operadores aritmeéticos.
Funciones: Matematicas y Estadisticas (promedio, suma,
maximo y minimo).

19 Trabajo con software. El universo Informéatico moédulo Tema y
Ejercicios.Formar los equipos de trabajo para la tarea ntegradora.
Mostrar tareas y temas a tratar en la misma.

20 Actividad practica sobre las operaciones , procedimientos y
funciones de la HEC.

21 Referencias relativas de celdas y referencias absolutas de
celdas.
Formulas con referencias relativas y formulas con referencias
absolutas.

22 Trabajo con software. El Universo Informéatico médulo Tema.

23 Establecer vinculos entre diferentes hojas de trabajo (para el
caso del Microsoft Excel).Ejercicios.

24 Actividad practica sobre procedimientos y operadores aritméticos.
Orientacion de la tarea integradora.

25 Representacion gréafica de los datos de la hoja de calculo.
Grafico de Barras. Ejercicios.

26 Aplicar segundo trabajo de control.

27 Representacion gréfica de los datos de la hoja de calculo.
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Grafico Circular Grafico X-Y (Dispersién).Ejercicios

28 2 Revision del boceto de la tarea integradora.

29 2 Actividad practica sobre gréfico.

30 2 Vinculacién de la H.E.C. con otras aplicaciones.

31 2 Trabajo con software. El universo Informatico modulo Tema.

30 2 Actividad Préactica combinada con operaciones, procedimientos,
funciones y gréficos de la HEC.

32 2 Aplicar el tercer trabajo de control.

33 2 Defensa del trabajo de mesa de la tarea integradora.

34 2 Defensa del trabajo de mesa de la tarea integradora.

35 2 Elaboracién de la actividad practica de la tarea integradora.

36 2 Elaboracién de la actividad practica de la tarea integradora.

37 2 Elaboracién de la actividad practica de la tarea integradora.

38 2 Defensa final de la tarea integradora.

39 2 Defensa final de la tarea integradora.

40 Reserva.

41 Reserva.

42 Reserva.
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