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RESUMEN

La Escuela Militar “Camilo Cienfuegos”, (EMCC) de Cienfuegos en
estrecho vinculo con la familia de sus alumnos, tienen la responsabilidad
de contribuir con creces a la formacion de la personalidad del camilito
que al graduarse, haya interiorizado con suficientes conocimientos,
formas de pensar y comportamiento conductual un sistema de valores
acorde con los principios de la Revolucion y por ende de una sociedad
Socialista.

La formacion integral de los alumnos, educandolos en el amor a la
patria y a la profesién militar esta entre los principales objetivos de la
institucion, los que la convierten en un importante eslabon en el transito
de la ensefanza general a los Centros de Ensefianza Militar de nivel
superior.

Para dar cumplimento al objetivo formulado se desarrollé un analisis de
los referentes tedricos y metodoldgicos relacionados con el objeto de
estudio para la toma de posicidon y el sustento de la estrategia, se realiz6
una caracterizacion sociopsicopedagodgica a los alumnos del 12° grado
para enfrentar el trabajo de determinacion en correspondencia con las
necesidades y caracteristicas de los educandos para finalmente elaborar
una estrategia educativa con las diferentes acciones a realizar, la cual fue
validada por criterios de especialistas.

66



iNDICE

- Introduccion
CAPITULO I. Fundamentacion teorica del proceso de formacién
de valores en la preparacion fisica.
1.1. Enfoque historico acerca de los valores morales.
1.2. El Proceso Docente Educativo y la formacion de valores.
1.3. La Formacién de Valores en la educacion fisica y el
deporte.
CAPITULO II. Fundamentacion metodolégica, planeacion vy
validacion de la estrategia educativa.
2.1.- Acercamiento al lugar de las EMCC en el sistema
educacional cubano. Su mision y perspectivas
2.2.- Proyeccion de los valores en los documentos rectores de
la asignatura de Preparacion Fisica.
2.3.- Generalidades del programa y del manual de Preparacion
Fisica.
2.4.- Caracterizacion general del personal implicado en la
estrategia
2.5.- Propuesta de estrategia educativa para la formacion de
valores desde la asignatura de Preparacion Fisica.
2.5.1.- Momentos en la implementacion de la estrategia
2.6.- Validacion de la estrategia aplicada.
- Conclusiones
- Recomendaciones
- Bibliografia

- Anexos

10
20

27

31

34

41

44
50

65
67

67



INTRODUCCION

Un problema apremiante en la actualidad es la necesidad de formar
valores morales desde las instituciones educacionales, en las cuales se
precisa concebir el desarrollo de proyectos en los que influya en los
educandos a la vez que se genere, sin obviar las diferencias individuales
e intereses y necesidades, una formacion acorde con el contexto
sociocultural donde se lleva a vias de hecho el proceso docente educativo
y que refleja los valores fundamentales sobre los que se debe sustentar el
tipo de hombre que se pretende formar. Especialistas con disimiles
puntos de vista y enfoques, han abordado el complejo tema de los valores
desde diferentes campos del saber, sin embargo, con frecuencia el
producto de estos estudios queda en el plano tedrico por la falta de
propuestas que viabilicen su aplicacion practica.

Sanchez, (2002) resalta como la pedagogia cubana actual que tiene como
fundamento, “ademas del desarrollo cognoscitivo la formacion de valores”,
se caracteriza por mantener una posicidon que pudiera calificarse de
permanente monitoreo de los procesos educativos, y un sentido aplicativo
y renovador constante, el propio autor de referencia la resalta como una
ciencia que ha rechazado las posiciones, “alejadas de la vida”, al igual
que las posturas pragmaticas. Los fines, objetivos y las teorias de la
educacion deben concretarse en acciones programadas en el contexto de
la institucion de manera que den respuesta a la formacion de una
personalidad en correspondencia con los cambios que se operan en las
multiples esferas de la vida, nada mas coherente para concretar esta idea
como entender que “La educacion ha de promover, junto al despliegue de
las energias intelectuales, las energias fisicas y también las morales,
capacitando a los hombres para la vida en sociedad”. (Vazquez, 2002:2).
El proceso pedagogico para llegar a alcanzar una elevada calidad vy
resultar efectivo ha de tener en cuenta, las condiciones que
progresivamente surgen con el desarrollo de la sociedad. Los profesores
que de manera creadora, resuelven la tarea de la educacion cubana,
buscan en la pedagogia como ciencia, una ayuda cientificamente
fundamentada.

La Escuela Militar “Camilo Cienfuegos” (EMCC), de Cienfuegos en
estrecho vinculo con la familia de sus alumnos, tienen la responsabilidad
de contribuir con creces a la formacion de la personalidad del camilito
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que al graduarse, haya interiorizado con suficientes conocimientos,
formas de pensar y comportamiento conductual un sistema de valores
acordes con los principios de la Revolucion y por ende de una sociedad
Socialista.

Es preciso traer a colacién al mas universal de los cubanos, quien en su
articulo de 1883 “El gimnasio en la casa” refiere al profesor Hall, de quien
dijera Marti (es un prominente pensador) y destaca. “Pocos conocen la
relacion estrechisima que existe entre la debilidad fisica y la maldad
moral, cuan imposible es la saludable energia de la voluntad sin que la
sostengan los fuertes musculos que son sus naturales 6rganos, y cuanto
dependen de un buen desarrollo muscular cualidades tan preciosas como
la abnegacion, el dominio de si propio, y la serenidad en las desgracias”.
(Marti, O.C., 1.8, p.389 — 392).

El presente trabajo, es el producto del estudio que se ha realizado desde
el 2007 al 2009 en la Escuela Militar Camilo Cienfuegos, (EMCC) de
Cienfuegos para contribuir al perfeccionamiento del trabajo educativo v,
por tanto, a una influencia mas efectiva de la institucion docente en la
formacion de la personalidad del camilito como futuro cadete y posterior
oficial y cuadro de las Fuerzas Armadas Revolucionarias o del Estado
Socialista.

La experiencia del trabajo docente en este centro ha revelado una sentida
necesidad que se manifiesta en el colectivo de profesores y oficiales -
educadores en general - de la EMCC, de Cienfuegos. Llegar a
conclusiones acerca de la medida en que realmente es cierto lo
apreciable, constituyé el primero de los pasos dados en el presente
trabajo, por la necesidad de demostrar mediante técnicas y métodos de
investigacion - tales como la encuesta y la observacion a través de los
controles a clases, el deporte opcional, las competencias deportivas y los
entrenamientos matutinos - la realidad de lo que hasta ese momento sélo
era apreciable desde la cotidianidad. Esta insuficiencia responde al hecho
de no existir una estrategia que oriente de manera armoénica y coherente
la formacion de valores en el camilito. A quienes hay que educar en el
amor a la patria con elevadas cualidades politicas, morales, volitivas y
fisicas, que sientan amor por la profesion militar y que estén conscientes
de lo que esta profesion representa para la defensa de la Patria
Socialista.

En tal sentido constituye un problema cientifico el hecho de, jcémo
contribuir a la formacién de valores en los alumnos de 12 grado de la
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EMCC, de Cienfuegos desde la asignatura de Preparacion Fisica?
Teniendo en cuenta que cuando la Educacion Fisica es puesta en interés
de la Preparacion Combativa y la defensa de la Patria Socialista ésta se
instrumenta (la Educacion Fisica), mediante la Preparacién Fisica, que
incluye las clases, los entrenamientos matutinos, el deporte opcional y las
competencias deportivas.

El objeto de estudio se encuentra circunscrito al_proceso docente
educativo del nivel preuniversitario y el campo de accion se encuentra
delimitado en_la formacion de valores desde la Preparacion Fisica.
Proponiéndose como objetivo la_elaboracién de una estrategia educativa
para contribuir a la formacion de valores desde la asignatura de
Preparacion Fisica en los alumnos de duodécimo grado de la EMCC, de
Cienfuegos.

La elaboracion de una estrategia educativa que incluya tanto la
preparacion del profesorado como las acciones a desarrollar en las
actividades de Preparacion Fisica contribuira al perfeccionamiento del
proceso de formacion de valores en los alumnos de duodécimo grado de
la EMCC, de Cienfuegos, constituye la idea a defender.

Para dar cumplimento al objetivo formulado se desarrollaran las
siguientes tareas:

1. Caracterizacion sociopsicopedagodgica y diagnéstico a los alumnos
del 12mo grado para enfrentar el trabajo de determinacidén en
correspondencia con las necesidades y caracteristicas de los
educandos y las actividades de la asignatura.

2. Analisis de los diferentes referentes tedricos y metodoldgicos
relacionados con el objeto de estudio para la toma de posicion y el
sustento de la estrategia.

3. Elaboracion de la estrategia educativa y las diferentes acciones a
realizar.

4. Validacion de la estrategia por criterio de especialistas.

La poblaciéon para el estudio realizado estuvo conformada por los
alumnos del 12 grado de la EMCC, de Cienfuegos, la muestra la
constituye el 100% de la poblacion.

Métodos del nivel teérico empleados.

Histdérico — Logico: Fue utilizado para conocer como se ha comportado el
proceso de formacion de valores en la sociedad y como parte de los
procesos educativos, para establecer comparaciones durante las
consultas bibliograficas y comparar el nivel de desarrollo de la
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personalidad de los alumnos, caracteristicas generales y particulares de
estos.

De lo abstracto a lo concreto: Se concibié para dar respuesta practica
mediante la propia estrategia a los fundamentos tedricos de la
investigacion.

Métodos del nivel empirico empleados.

Observacion: Tuvo como proposito apreciar el comportamiento de los
alumnos durante su participacion en las diferentes actividades.
Diagnostico: Este método fue empleado con el objetivo de constatar la
situacion de los alumnos y profesores en los diferentes momentos de la
investigacion y como proceso el nivel de evolucion que se va obteniendo.
La encuesta: Este método se utiliz6 para conocer puntos de vistas y
comportamientos que contribuyan a elevar la eficiencia de la
investigacion.

La entrevista: Se utilizé con profesores, alumnos y padres de estos con el
fin de reunir informacion, fundamentalmente relacionada con los
propositos de la estrategia.

Estadistica descriptiva: Con el objetivo de efectuar analisis de medidas de
tendencia central.

Los aportes de la investigacion se concretan en lo siguiente:

¢ Propicia la preparacion de los profesores de preparacion fisica para el
empleo de una estrategia que favorece ademas del desarrollo fisico
del camilito, la participacion consciente de estos en el proceso de
educacion y auto educacién, y en la revelacion de sus fuerzas
creadoras e iniciativas.

e Se cuenta con consideraciones metodologicas para enriquecer la labor
educativa en la asignatura, mediante la ensefianza y el aprendizaje de
conocimientos acerca de la formacion de valores que despiertan el
interés por la actividad, estimulan la participacion activa y consciente y
complementan la funcion desarrolladora como componente esencial
de la formacién de la personalidad del camilito.

La novedad cientifica del tema de investigacion radica en la integracion
del sistema de valores concebido, a las tareas y actividades que se
desarrollan mediante el curriculo de la asignatura de Preparacion Fisica,
de modo tal, que la realizacion de las acciones orientadas sea
determinante en el proceso de formacion de los valores.
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La tesis se ha estructurado en dos capitulos:

El primero denominado “Fundamentaciéon para la formaciéon de
valores en la Preparaciéon Fisica” estda orientado a exponer los
fundamentos tedricos generales que sirven de punto de partida para la
solucion del problema cientifico, concepciones generales en torno a los
valores, la formacion de valores en el proceso docente educativo,
interrelacion de ambos mediante la actividad y la comunicacion. La
Preparacion Fisica como via para instrumentar la Educacion Fisica en
funcion de la preparacion combativa y la defensa de la Patria Socialista,
por ultimo se resaltan algunos ejemplos de la practica de la actividad
fisica por jefes militares de las gestas emancipadoras de la nacion cubana
y como han formado, en correspondencia, altos valores morales en las
tropas.

A continuacidén se desarrolla un segundo capitulo denominado
“Fundamentos metodoldgicos y estrategia Educativa”, que aborda
aspectos relacionados con el sistema educacional cubano y el
compromiso social que histéricamente este ha tenido con las futuras
generaciones, el proceso de formacion de valores como parte del proceso
docente educativo y su integracion a los contenidos de la Preparacion
Fisica. El surgimiento de las EMCC, objetivos y misiones que las han
caracterizado como parte del sistema educacional cubano, cambios y
transformaciones que se han operado para que estas se mantengan a
tono con las épocas por las que han transcurrido. En este capitulo
aparecen reflejados los trabajos que se realizaron como parte de la
revision de los documentos rectores de la institucién que incluye 6rdenes,
manuales, orientaciones metodoldgicas y programas de la asignatura de
Preparacion Fisica, las particularidades de esta asignatura y sus variantes
para ser llevada a los alumnos, asi como la obra cientifica de autores que
abordan el tema de la formacion de valores y/o la formacion de la
personalidad, tanto nacionales como extranjeros, tales como: Esther
Baxter Pérez, Nancy Chacdén Arteaga, Silvia Vazquez Cedefio, Rigoberto
Pupo Pupo, José R. Fabelo Corzo, Marta Martinez Llantada, Pedro
Ortega, Antonio Bolivar Botia, L. Vigotski, A. Leontiev, Talizina, L. I.
Bozhovich, entre otros y que han tratado el tema desde la Pedagogia, la
Psicologia o la Filosofia.

Este trabajo no pretende abordar todo lo relacionado con el complejo proceso de

formacion de valores en las EMCC, sin embargo propone una aproximacion que
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debera ser continuada en el futuro, es en ese sentido, un modesto aporte al
mejoramiento de nuestro trabajo cotidiano con el empleo de las herramientas y

posibilidades que brinda la investigacion educativa.
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CAPITULO |I. Fundamentacién tedrica del proceso de formacion de
valores en la Preparacion Fisica.

1.1. Enfoque histérico acerca de los valores morales.

En el presente capitulo se aborda el término valor, y como este ha estado
presente en el ser humano desde los inicios del desarrollo de su
conciencia con diferentes acepciones. En un breve recorrido histérico se
ha pretendido reflejar como los filésofos de distintas épocas en sus
interpretaciones parten del lugar en que se encuentra ubicado el sujeto
respecto a la sociedad - con independencia del nivel de influencia que se
le otorgue a la naturaleza en determinados momentos - de como actua
este sujeto de modo mas o menos aceptado en esa sociedad a la cual
pertenece.

Concepciones de diferentes autores respecto a la formacion de valores y
su relacion con el proceso docente educativo, el papel de la escuela en el
proceso de formacidén de la personalidad en las nuevas generaciones, la
preparacion teorico-metodologica de los educadores y la capacidad de
estos para vincular a la familia con la labor educativa. Particularidades del
proceso docente en las Escuelas Militares Camilo Cienfuegos y los
niveles de influencias educativas que se proyectan desde los documentos
rectores. Caracteristicas y facilidades que ofrece la Educacion Fisica
para la formacion de valores. Finaliza este capitulo con un epigrafe
dedicado a la Preparacion Fisica como via para el desarrollo de la
Educacién Fisica en interés de la disposicion combativa y la preparacion
del personal para la defensa, su empleo desde los mambies hasta la
actualidad y la vinculacion de esta con la elevacion de las cualidades
morales y volitivas de las tropas.

.- Concepciones en torno a los valores

Referirse al tema de los valores es tan interesante como complejo, es lo
mismo que hablar del propio ser humano. Interesante porque los valores
son los que hacen al ser humano tal como es, los que lo hacen actuar
como actua, y los que lo hacen pensar como piensa. Los que marcan las
pautas de la personalidad, aun siendo los propios seres humanos quienes
los han ido construyendo. Complejo es el tema porque los valores se
asumen en muchas ocasiones sin saber la razén de los mismos,
desconociendo en qué consisten, o teniendo ideas diferentes unos de
otros al respecto.
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Es preciso afirmar que los valores estan presentes en el ser humano
desde que este supo interpretar lo valioso, la belleza, la virtud, la
felicidad, etc. No obstante, se ha podido demostrar que los criterios para
reconocer el valor, varian a través de los tiempos, dependiendo estos
criterios de las costumbres, las concepciones éticas o0 los esquemas
sociales existentes, entre otros factores.

La nocion de valor que se tiene de la antigledad es que para algunos
pueblos fue un concepto usado con el fin de identificar el precio de los
bienes materiales y para significar la dignidad o el mérito de las personas,
mientras que para otros pueblos la palabra valor tuvo un sentido
relacionado mas bien con el coraje y la valentia de los seres humanos.
Los valores nacen y se desarrollan con un particular significado y se
modifican o desaparecen en virtud de las épocas.

Un ejemplo clasico de la antigiedad esta en que los romanos conocen
que individualmente pueden ser inferiores a los galos, a los germanos o a
los macedonios, pero que como pueblo, son invencibles. Los soldados
romanos triunfaron sobre todos los pueblos de Europa por su disciplina,
valor, pero ante todo, porque ponian los intereses de Roma por encima de
sus intereses individuales.

En los tiempos antiguos el término valor no posee un significado filoséfico.
Sin embargo, explicar la existencia y contenido de los valores intereso a
los filosofos de la época; conceptos como belleza, el bien, el mal, eran
objeto de analisis por Sécrates. Los estoicos hablaban de valores tales
como dignidad, virtud y lo hacian a partir de la ética y la moral.

Una de las concepciones de mas larga historia es la naturalista, teniendo
a Demdcrito como su maximo representante. Esta concepcion naturalista
de los valores ubica al hombre como un ser natural subordinado a la
naturaleza haciendo coincidir los propios intereses humanos con las leyes
naturales en tal sentido aquello malo que le sucede a las personas es
consecuencia del desconocimiento, o lo que es lo mismo, el valor es el
resultado del conocimiento que se tenga acerca de la naturaleza.

En el proceso evolutivo de la concepcion de los valores, el filosofo clasico
aleman Manuel Kant en su condicién de fuente inspiradora de una nueva
version, el objetivismo, considera al ser humano desarrollandose
paralelamente en dos mundos, el mundo del ser y el mundo del saber, por
esta razon investigadores y estudiosos contemporaneos vieron en Kant
“al gran descubridor de una nueva dimension del mundo, el reino de los
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valores’. (Fabelo, 2003:20). Kant y sus seguidores conciben el mundo a
partir de esta linea axiolégica donde la moral esta por encima de la
naturaleza humana, el hombre se hace de una capacidad que le permite
alcanzar una conducta moral relegando sus propios intereses a planos
inferiores.

Posteriormente surge una nueva linea axioldgica la cual tiene a Brentano
como uno de sus mas distinguidos exponentes, se trata del subjetivismo,
desde este ambito es que se considera al sujeto como fuente de los
valores a partir de sus intereses, aspiraciones, sentimientos, etc, al sujeto
de forma individual, como unica fuente y no a la sociedad, el ser de los
valores esta en cada individuo.

El llamado sociologismo axiolégico constituye otra de las concepciones
recurrentes para ofrecer una explicacion acerca de los valores. Esta
nueva concepcion en su interpretacion acerca de los valores encuentra
entre sus autores el consenso de que, estos son el resultado de ciertas
convenciones sociales, que presuponen el apoyo de la mayoria y se
promueven y reproducen a través de la cultura y las tradiciones. Cada ser
humano asume esos valores ya instituidos y ordenados, los cuales deben
ser aceptados para desarrollar un ejercicio pleno en la sociedad.

A mediados de la década del 50 del pasado siglo la interpretacion
marxista de los valores adquiere un caracter independiente, sobre la base
de postulados esenciales de los clasicos de esta filosofia, en
consecuencia el filésofo cubano Fabelo afirma “Si bien es cierto que los
clasicos del marxismo no se detuvieron especialmente en el examen de la
problematica axioldgica, crearon las bases metodoldgicas para el analisis
cientifico de los valores y la valoracion” (Fabelo, 1989:17), ademas
realizaron un profundo analisis critico de todo el sistema de valores de la
sociedad capitalista, lo cual sirve de fundamento para reconocer los
verdaderos valores humanos. Con estos aportes del marxismo se
comienza a abordar el concepto de valor sobre la base de la relacion
sujeto — objeto y de la correlacidn entre lo material y lo ideal.

“La filosofia marxista establece la necesidad del analisis objetivo de los
valores a partir del principio del determinismo aplicado a la vida social’.
(Ojalvo y otros, 2001:16). De tal forma es posible afirmar que los valores
no existen fuera de las relaciones sociales, el hombre es el productor de
valores, es él quien crea la riqueza material y espiritual que a la vez, se
constituye en fuente de su desarrollo.
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La fuente de los valores son las necesidades humanas y en tanto las
cosas u objetos responden a los intereses de un sujeto, tienen un valor
para él, pues satisfacen alguna necesidad. Los valores se identifican con
inteligencia y sentimientos, constituyen un fendmeno socio — historico de
interaccidn practica sujeto — objeto. De ahi, que el valor es una cualidad
de los objetos surgida en el proceso del desarrollo de la sociedad.

El valor esta, como cualidad en las cosas; pero sin la conciencia de un
sujeto, una cosa no seria objeto y por tanto careceria de valor. En tal
sentido es que la base del valor esté en el objeto y su relacion con el
sujeto.

.- Definicion de la categoria valor.

A lo largo de la bibliografia consultada, diversos son los conceptos de la
categoria valor hallados. Referiremos a continuacion los que hemos
considerado mas significativos de cara al objeto de estudio de la presente
investigacion.

“Tener valores es estimar un objeto, un principio. Es ubicar las cosas por
orden de importancia, es jerarquizar los bienes materiales y espirituales,
lo cual se forma en el individuo en su interrelacion con las diferentes
esferas de la vida” (Rodriguez, 1996: 210).

“La fuente de los valores son las necesidades humanas y en tanto las
cosas u objetos responden a los intereses de un sujeto, tiene un valor
para él, pues satisfacen alguna necesidad, los valores se identifican con
inteligencia y sentimiento. La importancia del valor no reside en ser o no
ser, sino en estar o no estar; pues el valor no es sustancia, es
accidente”. (Mestre, 1996:16).

“El valor moral como un elemento de la conciencia (social e individual)
expresa la significacion social positiva, buena, en contraposicion al mal,
de un fenémeno (hecho, acto de conducta), en forma de principios,
normas o representaciones sobre lo bueno o malo, justo, digno etc., que
posibilita la valoracion, orientacion y regulacion de la actitud y conducta
de los individuos hacia la reafirmacion del progreso moral, el crecimiento
del humanismo y el perfeccionamiento humano”. (Chacon, 2002: 105).

Vazquez considera los valores “como aquella significacion social que
desemperia un papel positivo en el desarrollo social y que constituye, para
los individuos, proyectos ideales de comportarse’. (Vazquez, 2002:64)
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Las diferentes apreciaciones de los valores expresadas por cada uno de
estos autores no se nos presentan como excluyentes entre si, no se
niegan mutuamente, sino que se complementan y sirven de fuente del
conocimiento dentro de una concepcion mas amplia que reconoce y
fundamenta el caracter pluridimencional de los valores. A los efectos del
presente trabajo se considera pertinente afirmar que: “Tener valores es
estimar un objeto, es ubicar las cosas por orden de importancia.
(Rodriguez, 1996:12) es decir saber valorar los objetos y saber darle un
orden de prioridad”. Las fuentes de los valores son las necesidades
humanas, estos se identifican con inteligencia y sentimientos. Mestre
(1996) este autor deja clara la idea de que los valores son dependientes
del sujeto y a su vez de cdmo se proyecta este en lo cognitivo y lo
afectivo.

“Expresa la significacion social positiva (...) que posibilita la regulacion de
la actitud y la conducta de los individuos”. Chacén, (2002) trata de como
los valores constituyen herramientas que sirven para ajustar y moderar la
forma de conducirse las personas como consecuencia del alcance social
de estos. “constituyen para los individuos proyectos ideales de
comportarse”. ~ Vazquez, (2002), o sea, son moderadores,
autorreguladores de las actitudes de las personas.

El valor moral como un elemento de la conciencia (social e individual)
expresa la significacion social positiva, buena, en contraposicién al mal,
de un fendmeno (hecho, acto de conducta), en forma de principios
normas o representaciones sobre lo bueno o malo, justo, digno etc. que
posibilita la valoracidn, orientacién y regulacién de la actitud y conducta
de los individuos hacia la reafirmacion del progreso moral, el crecimiento
del humanismo y el perfeccionamiento humano.

1.2.- El Proceso Docente Educativo y la formacién de valores.

El proceso docente educativo: es considerado como el proceso formativo
escolar que del modo mas sistémico se dirige a la formacion social de las
nuevas generaciones y en él el estudiante se instruye, desarrolla y educa.
(Alvarez, 1999: 15)

La escuela como institucién es la organizacién social por excelencia para
la formacion de las nuevas generaciones, en ella es preciso organizar con
rigor cientifico el proceso docente educativo, en tal sentido desempena un
importante e insustituible papel para el desarrollo de cualquier sociedad.
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En los pedagogos cubanos existe la voluntad politica de situar a la
educacion al mas alto nivel, al nivel de los nuevos tiempos, acorde con el
pensamiento martiano que los inspira.

Bajo una perspectiva de trabajo por la calidad de la educacion, las
investigaciones desarrolladas demuestran que el conocimiento no es el
unico atributo de la excelencia educacional, su valor esta en la posibilidad
de su aplicacién tanto a partir del desarrollo de habilidades intelectuales
como en los sentimientos y cualidades morales, poniéndose en practica
de este modo un aprendizaje integrador del componente cognoscitivo
sobre la base de un proceso formativo en el que interactuan los procesos
cognitivos-afectivos-volitivos.

En este epigrafe se ha pretendido ofrecer una breve reflexion acerca de
los conceptos formacion de valores y proceso docente educativo y la
articulacion entre estos conceptos.

- Definicién del proceso docente educativo.

En el Manual para las Escuelas Militares Camilo Cienfuegos (EMCC), se
define: El Proceso Docente Educativo como el sistema de actividades e
influencias diseffiado para lograr la ensehanza y la educacion,
constituyendo el eje principal de la institucion. Este proceso se materializa
en el cumplimiento del plan y los programas de estudio, en las actividades
extradocentes que se planifican para el alumno y en la vida diaria de este
en la EMCC, lo que implica que todas las dependencias, areas, medios
técnicos, servicios y todo el personal de la institucidn estén en funcion de
garantizar su exitoso desarrollo, formando en los alumnos los
conocimientos, habilidades, normas de conductas, valores, ética vy
cualidades que le permitan comportarse en la sociedad conforme a los
principios de nuestra moral.

e A partir de este documento se consideran principios del
Proceso Docente Educativo para las EMCC los siguientes:

e Papel rector de los objetivos en el disefio, desarrollo y control del
proceso.

o Supone que toda actividad de ensefianza, aprendizaje se realice
como parte del proceso de educacion.

o Caracter sistémico del proceso.
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o Las actividades e influencias se proyectan con fines especificos y
objetivos determinados.

o El educadory el educando como sujeto del proceso.
o Enfoque multiproblematico.

o El control como proceso creativo.

o Eltratamiento diferenciado a los alumnos.

e El Proceso Docente Educativo se rige por las siguientes
exigencias:

o Formacién de una sélida preparacion media general.
o Desarrollo de elevadas cualidades politicas, morales y fisicas.
o Desarrollo del principio estudio — trabajo — defensa.

o Amor a la profesion militar y en lo que esta representa para la
defensa de la patria. FUENTE MINFAR, 2002.

De todo lo expresado se infiere que de la formacion de cadetes para los
Centros de Ensefianza Militar (CEM) de las Fuerzas Armadas
Revolucionarias (FAR) ocupa un lugar central la formacion y desarrollo de
los valores, por ello esta investigacion tributa a una de las exigencias
centrales de dicho proceso formativo.

.- La formacion de valores.

Anteriormente se realizaron precisiones necesarias acerca del concepto
de valor, en este caso se trata de la conjugacion formacion de valores.
Después de un estudio de la bibliografia especializada, se pudo constatar
que los autores consultados en todos los casos hacen una o varias
conceptualizaciones de valor a partir de su etimologia, en este caso se
trata de una conceptualizacion didactica, a partir de la actividad del
proceso docente educativo.

El enfoque historico — cultural desarrollado por Vigotsky constituye el
marco tedrico — metodologico adecuado para ofrecer una explicacion
acerca del proceso de formacion y desarrollo de los valores.

Leontiev retomando los aportes de Vigotsky plantea “En el proceso de la
produccion material los hombres producen también su lengua, que les
sirve no solamente como medio de comunicacion, sino también como
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portadora de los valores socialmente creados fijados en ellas”, (Lontiev,
1981:79).

En el desarrollo del individuo se da un proceso de socializacidon en el que
se comprende y asimila un patrimonio cultural creado por la sociedad y a
través del cual se produce su adaptacion a la vida en la misma, y a la vez
un proceso de personalizacién en que se subjetiviza ese patrimonio y se
construye la identidad en calidad de personalidad. En este proceso se
asume creativamente la norma social contenida en los significados y en
los sentidos construidos culturalmente, se opera, pues una elaboracion
subjetiva por la persona de lo heredado o adquirido socialmente. Este
proceso de creacion y recreacion continua a lo largo de toda la vida. En
la etapa juvenil se produce, precisamente, este proceso de asuncion y
construccion interna del significado socialmente positivo en forma de
escalas de valores y convicciones personales. De ahi la importancia de
trabajar este tema en el contexto de las EMCC.

Los valores no son pues el resultado de una comprension y, mucho
menos de una informacion pasiva, ni tampoco de actitudes conducidas sin
significacion propia para el sujeto. Es algo mas complejo y multilateral
pues se trata de la relacién entre la realidad objetiva y los componentes
de la personalidad, lo que se expresa a través de conductas y
comportamientos, por lo tanto, sélo se puede educar en valores a través
de conocimientos, habilidades de valoracion, reflexion en la actividad
practica con un significado asumido. Se trata de alcanzar
comportamientos como resultado de aprendizajes conscientes y
significativos en lo racional y lo emocional,

Los valores estan relacionados con las normas, actitudes e ideologia. De
ahi que se afirme que los valores s6lo pueden ser conceptualizados en su
integracion en una teoria general de la accion humana. Al respecto
Vazquez afirma: “El caracter preferencial de los valores alude a la
existencia de cierto orden o estructura jerarquica de los mismos, de ahi
que, mas que valores aislados, lo que existe sea una constelacion de
estos, es decir, un sistema de orientacion de los valores, de igual manera,
en la medida en que los valores son preferencias resulta indispensable
formular el orden en que se producen tales preferencias lo cual se resume
generalmente en ciertas escalas” (Vazquez, 2002:56).

Garcia Batista, (2002) apoya la tesis de “clarificar’ los valores en el
proceso de formacién de estos, con el propdsito de concebir previamente
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lo que realmente se quiere lograr, la dimension del tipo de hombre que se
pretende formar - pero ademas y no menos importante - que se domine
por parte de los participantes en el proceso - la dimensién de cada uno de
los elementos de dicho proceso, en este caso de los valores. El docente
debe conocer y tener en cuenta “cual es su percepcion” (la de los
alumnos), de aquellos valores que se pretenden formar. En tal sentido se
proponen aquellos valores que, reconociendo al programa de estudio, las
indicaciones metodologicas y el manual de la asignatura, se deben
atender esencialmente. (Ver anexo No 7).

Mestre, (1996), deja claro en su definicién cuestiones a tener en

cuenta para las cuales se requiere un profesional de la educacion

altamente preparado, en este caso recomienda “... no abusar de

determinadas acciones como el discurso y la imposicion”, en cambio
recomienda vias para llegar a cada espacio del estudiante, hacer uso
de una “comunicacion” auténtica en la cual sea posible compartir

“necesidades, reflexiones, motivaciones y errores”.

Vazquez (2002), por su parte da una vision de la educacion en valores
muy asociada al comportamiento de la personalidad “una orientacion
conductual’ en las diferentes esferas de la vida “sexualidad, amor, la
amistad, relaciones con ofros” pero ademas concibe la educaciéon en
valores para el ambito de la vida social, en lo referente a la actividad
practica y cognoscitiva de la convivencia ciudadana y el funcionamiento
de las instituciones politicas y sociales “como se participa en ellas, cuéales
son sus derechos y deberes como ciudadano” una educacion en valores
dirigida al desarrollo de las “competencias civica’” una verdadera
formacion y educacion integral.

El autor asume como formacion de valores para los alumnos de la
Escuela Militar Camilo Cienfuegos, de Cienfuegos a partir de los
anteriores postulados, el siguiente: En el proceso de formacion de valores
es importante concebir previamente lo que realmente se quiere lograr,
que los alumnos tengan dominio de aquellos valores que se pretenden
formar para lo cual se requiere de un profesional de la educacion
altamente preparado, que encuentre vias para llegar a cada espacio del
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estudiante, y pueda hacer uso de una “comunicacion” auténtica en la cual
sea posible compartir “necesidades, reflexiones, motivaciones y errores”.
Pero que ademas conciba la formacién de valores como “una orientacion
conductual” y para el ambito de la vida social, en lo referente a la
actividad practica y cognoscitiva.

.- El proceso docente educativo y la formacion de valores.

Hoy dia la sociedad humana requiere de la riqueza espiritual que le
permita un desarrollo equilibrado al individuo, la mejora de su autoestima,
autodeterminacion, sensibilidad ética y estética, sentimientos de
responsabilidad y competencia para estar en mejores condiciones, para
aceptar los retos normales de la vida en general. Formando sentimientos
y convicciones sobre como y para qué usar el desarrollo que se va
adquiriendo de las capacidades fisicas, morales e intelectuales, en
beneficio de la sociedad en el desempeio de la actividad humana,
buscando en esta siempre, una incidencia positiva para la prosperidad de
la nacién cubana y el apoyo necesario a otros pueblos.

La direccion del proceso docente educativo conlleva a que el alumno sea
capaz de aprender a conocer: proceso este que requiere sobre todo, de
estrategias de aprendizaje, de busqueda de informacion, del desarrollo de
habilidades intelectuales y de la capacidad de hacer analisis critico.

El alumno debe aprender a hacer, estimulando asi su capacidad
emprendedora, la iniciativa, la innovacion y el vinculo de la teoria con la
practica,

Para que el alumno se proyecte teniendo en cuenta los elementos antes
sefalados que son de indole cognitivo, es necesario que el propio
proceso deé respuesta a que el alumno sea capaz de aprender a ser como
ente social, a existir en correspondencia con los principios fundamentales
de una ética humana, aprender a vivir con los demas, de poder
comunicarse con ajuste a las normas establecidas, que el desarrollo pleno
en lo individual coincida con la participacién en la vida social.

Vazquez, (2002) en la relacion entre educacion y valores que realiza
destaca: “La educacion es inseparable de los juicios de valor, de esta
manera, cuando hablamos de educacion, estamos hablando también de
lo que se considera valioso, positivo, de aquello que acerca al hombre a
su condicion humana y le muestra no solo la sabiduria enciclopédica sino,
a su vez, de la sabiduria ética”. (Vazquez, (2002:69).
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El proceso docente educativo con el correspondiente contenido axiolégico
es una instancia en la que se busca la reflexion y el crecimiento personal
que facilita la incorporacion de los alumnos a un proceso educativo en el
que exista una comunicacion dialdgica real, donde se den experiencias a
través de las cuales el alumno pueda llegar a conclusiones, razonamiento,
etc, ese alumno que en su condicion de adolescente necesita de una
relacion afectiva, sustentada en el respeto, la confianza, la solidaridad y el
amor. Por su parte una adecuada comunicacion influye en los resultados
del aprendizaje en los alumnos y en su formacion como ciudadanos, en
su formacion de valores, en correspondencia con estas normas sociales
se procede para llevar a la practica el trabajo educativo con el camilito y
se diagnostica el proceso de su evolucion. (Ver anexo No. 5).

En la pedagogia cubana, la formacion del hombre se concibe, como el
resultado de un conjunto de actividades organizadas de modo sistematico
y coherente, que le permitan poder actuar consciente y creadoramente.

La formacion del hombre es el objetivo de la Educacion, en su concepcion
mas amplia, apoyada esta por la Pedagogia, que es la ciencia general
que estudia las regularidades y las particularidades del proceso educativo.

El reconocimiento del caracter activo del estudiante como sujeto de su
propia formacion implica necesariamente tomar en cuenta a través del
proceso docente educativo, todo lo concerniente a sus diferencias
individuales, asi como considerar el nivel de desarrollo alcanzado para
facilitar avances en diferentes dimensiones.

A la escuela le corresponde desempefiar un papel determinante en la
formacion de valores por lo que resulta fundamental que el trabajo
educativo se oriente de forma tal que permita potenciar en cada
estudiante, aquellos aspectos que le propicien conocer de una manera
mas significativa, el momento historico en que vive.

Durante el proceso educativo entre los sujetos que intervienen se ponen
de manifiesto la dialéctica de los roles asignados, en esta interaccion es
posible optimizar los mecanismos de comunicacion por parte del docente
que constituye una via esencial para la formacién de valores.

La comunicacion responde a la necesidad de interrelacionarse los seres
humanos, de explicarse los fendmenos sociales. En tal sentido la
comunicacion educativa como via, constituye y logra potencialmente un
desarrollo de la formacion de valores en los alumnos cuando se logra
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trasmitir ademas de contenidos de indole cultural, las experiencias
necesarias para que el alumno dirija su propio aprendizaje y éste le
resulte verdaderamente significativo.

Los valores contribuyen a que las personas establezcan sus metas y
fines, estos constituyen guias generales de conducta que se derivan de la
experiencia adquirida y dan sentido a la vida. Aunque estos no siempre se
forman y desarrollan mientras se lleva a cabo el proceso docente
educativo en los educandos, al menos en su totalidad, si es esta la
actividad mas perfecta y organizada para su modelacion.

Los educadores son un elemento activo y fundamental del proceso de
formacion de valores, en el desarrollo de la practica laboral, en las
actividades investigativas, en el contacto directo con el educando y de
forma general en el ambiente escolar, al maestro le corresponde una
funcion esencial en la formacion y desarrollo de los valores en los
estudiantes.

El maestro debe estar abierto a la comunicacién con los estudiantes en la
labor docente educativa, permitirles independencia y autonomia; emplear
métodos productivos que le propicien el desarrollo del pensamiento
creador, contribuir a que se haga de la escuela un lugar atractivo,
deseada por los alumnos. La educacion no puede concebirse al margen
de los problemas sociales y de la sociedad propiamente, ésta le fija su
contenido axiologico.

La educacion esta condicionada y determinada por el desarrollo del
proceso historico y de la actividad social y productiva de los hombres,
esta constituye la herramienta fundamental del proceso de formacion de
valores.

La efectividad de la labor de la escuela y de los docentes, no puede
reducirse a los resultados que alcanzan los alumnos desde el punto de
vista académico, debe tenerse en cuenta un espectro mas amplio como
es la formacion de una personalidad capaz de proyectarse integralmente,
con habilidades para considerar lo valioso y positivo y establecer una
jerarquia de valores.

El sistema de valores que cada sujeto posee, esta directamente vinculado
con las formas de vida de la sociedad, lo que origina que las
transformaciones en estas influyan en su acomodamiento y jerarquia, esto
debe ser tomado en cuenta por los maestros, a los afectos de no perder
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oportunidad en cada momento del trabajo, de hacer conciencia a los
estudiantes de lo correcto e incorrecto en cada una de sus acciones y el
por qué de esa valoracion. (Ver Anexo No. 6).

La formacién de valores desde el proceso docente educativo a través de
distintas opciones de trabajo, constituye un medio para impulsar la
relacion entre la escuela y su entorno, permitiendo de esta manera abrir
mas la escuela a la vida e impregnarla de la realidad social. También
facilita la formacion de ciudadanos con alto sentido de responsabilidad,
solidarios y con voluntad para sobreponerse a las adversidades.

.- El proceso docente educativo mediante la actividad y la
comunicacion.

La categoria Actividad: “Es una categoria esencial en la formacion de la
personalidad, constituye el eslabon que vincula directamente al hombre
con la realidad que lo rodea. Fue Vigotsky quien sistematizo el principio
de la interiorizacion de lo externo en lo interno y esto solo se logra
mediante la actividad humana. En este sentido no es una reaccion, ni un
conjunto de reacciones sino un sistema que posee estructuracion,
transformaciones internas, y un desarrollo”. Baxter, (soporte magnético).

Desde una posicion filoséfica materialista-dialéctica el condicionamiento
externo esta asociado a los procesos socio-historicos de la psiquis y su
caracter reflejo secundario, por lo que existe una unidad entre actividad
externa y actividad interna a diferencia de la contraposicion entre la vida
interna del sujeto y su vida externa propio de las corrientes mas
representativas de la psicologia burguesa.

La actividad se da mediante aquellos procesos en los cuales el individuo
se relaciona con la realidad y la misma esta dirigida a satisfacer las
necesidades que se concretan en determinados objetivos. La actividad
puede entenderse como un conjunto de acciones y operaciones para
obtener un resultado.

En forma de actividad ocurre la interaccion sujeto-objeto. La vida
transcurre por un sistema de actividades donde unas remplazan a otras,
en forma transitoria o definitiva. El objeto de la actividad responde
siempre a la necesidad del sujeto, constituye su motivo.

La actividad esta estructurada por procesos que realiza el hombre guiado
por representaciones anticipadas de lo que aspira alcanzar. Ese proceso
encaminado a la obtencion de determinados objetivos o fines es lo que se
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denomina accion, la actividad existe necesariamente a través de las
acciones. Cuando la actividad que realiza el hombre es de un alto grado
de complejidad, se requiere de la realizacion de varias acciones para
finalmente darle cumplimiento a esta. Gonzalez Maura y otros puntualizan
“‘Una misma actividad puede realizarse a través de diferentes acciones y
también una misma accién puede formar parte de diferentes actividades”
Gonzalez Maura y otros, (soporte magnético).

La actividad existe a través de las acciones, pero estas acciones a su vez
se sustentan en las operaciones; siendo estas operaciones las vias,
procedimientos, métodos, formas mediante las cuales transcurre la
accion. En este aspecto Gonzalez Maura y otros, resumen “Las acciones
surgen por la subordinacién del proceso de la actividad a determinados
objetivos, que es necesario vencer para la culminacion exitosa de la
actividad; mientras que las operaciones se originan por las condiciones en
que la actividad se desenvuelve, que dictan las vias, los procedimientos,
etc...” Gonzalez Maura y otros, (soporte magnético).

La actividad es extracto de los elementos ideales y materiales del
individuo cuya expresion se dinamiza en la actividad practica,
cognoscitiva _y valorativa, componentes estos de la actividad que
desarrollaremos a continuacion.

Actividad practica.

En la actividad practica el aspecto material tiene prioridad y decide lo
ideal. Para percibir la verdad objetiva la practica constituye fundamento,
fin y criterio objetivo del conocimiento. Pupo puntualiza en sus analisis
acerca de la actividad practica lo siguiente que guarda relacion con el
proceso de formacion de valores “La conciencia del hombre, en funcion
de la practica, refleja la realidad objetiva y adecua los fines en
correspondencia con los intereses y necesidades practicas” (Pupo,
1920:86).

Actividad cognoscitiva.

El conocimiento media toda actividad humana y esta muy vinculado a la
practica, constituyendo una forma esencial de la actividad del hombre
puesto que el mismo se expresa mediante teorias, principios, categorias,
conceptos, etc.

Actividad valorativa.
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Las actividades que son realizadas por los individuos estan dirigidas a
satisfacer necesidades que se materializan en los objetos capaces de
satisfacerlas. La actividad valorativa se concreta en las relaciones
valorativas y los valores, en este caso el sujeto hace una interpretacion
del objeto a partir de su significado moral, politico, estético, ideologico,
etc.; en un momento determinado y atendiendo a las condiciones de la
practica social, ya que, las necesidades sirven de condicion para la
actividad valorativa del hombre.

“La necesidad deviene como fuerza motriz de toda actividad humana,
incluyendo la axiolégica”. (Pupo, 1990:109) ElI hombre al asumir
criticamente la realidad adopta una aptitud creativa como resultado de las
necesidades practicas que se le presentan. Un elemento esencial en el
marco teorico de la actividad se encuentra ubicado precisamente en la
actividad valorativa que no limita el nivel de relaciones sdlo al sujeto y el
objeto sino que incluye las relaciones sujeto — sujeto.

“El hombre constantemente compara su actuacion, su concepcion del
mundo, establece relaciones, se identifica con los restantes hombre’.
(Pupo, 1990:114). El factor valorativo ejerce una funcién de trascendental
importancia en el proceso de la comunicacion que tiene lugar mediante el
intercambio de la actividad. La comunicacién es un modo especificamente
humano de organizacion de la actividad.

La comunicacion en general, se utiliza ante todo para caracterizar las
relaciones interpersonales, consiste en transmisién y aceptacion de
significados y posee dos aspectos: el objetal, que expresa el contenido, y
el interpretativo referido al sentido en que se transmite ese contenido y las
interrelaciones que se establecen entre los sujetos que entran en
comunicacion. (Baxter, soporte magnético: 34).

Mediante el proceso de comunicacion se pueden conocer aspectos
importantes de la vida del estudiante, tales como:

1. Tipo de relaciones que establecen con sus padres y familiares.
2. Cuales son sus condiciones de vida.

3. Experiencias vividas.

4. Su manera de pensar.
5

Las actividades que realizan dentro y fuera de la institucion.
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6. Las representaciones positivas o negativas que poseen de los
objetos y fendmenos de la realidad.

7. Que tipo de orientacion es la que prevalece en ellos y poseen una
mayor significacion.

8. Por cuales aspectos de la vida tiene un mayor interés.
9. Dominio de cuales son sus principales conflictos y necesidades.

Para ello el dialogo abierto y franco donde se logre un clima de confianza
y respeto mutuo, favorece extraordinariamente el poder penetrar en el
mundo interno del sujeto en formacion y tomar las medidas oportunas a
tiempo. ( Baxter, soporte magnético).

En el acto comunicativo el dominio y conocimiento del entorno social del
estudiante, sus caracteristicas, tradiciones, costumbres, habitos de
convivencia resultan de vital interés para el docente. Lo que este desea
comunicar solo sera efectivo si posee dominio de la imagen mental de sus
estudiantes, de sus representaciones de la realidad de ahi que en su
labor, tiene que lograr la existencia de la comunicacion de imagen.

Niveles de comunicacion:

Primer nivel. Consiste en la transmision y recepcion de la informacion y
significa la nivelaciéon de las diferencias existentes en la informacién
inicial de los individuos que entran en contacto.

Sequndo nivel. En este se da una transmision y recepcion mutua de
significados. La comunicacion en este caso esta directamente relacionada
con la actividad conjunta, para solucionar una tarea comun.

Tercer nivel. Se refiere a la formacion y valoracion comun de significados,
se aspira a comprender la posicién del otro, los puntos de vista
reciprocos, atender las opiniones de los demas, (aunque no se esté de
acuerdo).

Los valores pueden ser realizados, descubiertos e incorporados por el ser
humano, justamente en esta triple posibilidad reside su importancia
pedagogica. (Carreras y otros,1996)

En el proceso de formacion de valores el hombre subjetiviza, internaliza
significados y sentidos construidos socialmente, los asume e incorpora
como resultado de un proceso continuo de creacidbn y recreacion
personal. Este proceso atraviesa todas las formas de actividad descrita
anteriormente y en él desempefia, a su vez, un importante rol la
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comunicacion. Los valores, por tanto, no se inculcan, no se dispone su
formacion por decreto mas se forman en proceso de actividad y
comunicacion, sélo la practica es un medio privilegiado de la opcién —
eleccion de los valores. Esta idea constituye punto de partida de nuestra
propuesta.

1.3.- La Formacion de Valores en la educacion fisica y el deporte.

En el presente epigrafe se pretende una aproximacion a las formas en
que se practica la educacién fisica, su aceptacién por la sociedad en la
actualidad, el modo en que ha sido tomada fundamentalmente para llevar
a cabo determinados programas de salud. La Educacion Fisica Escolar,
su instrumentacion para las EMCC mediante la Preparacion Fisica,
encargo social de la misma, su influencia en lo instructivo y lo educativo.

La actividad cognoscitiva, practica y valorativa desde la asignatura y la
medida en que estas pueden integrarse en beneficio de los resultados, rol
del profesor de Educacion Fisica (en las EMCC profesor de Preparacion
Fisica) durante el diagnostico y el trabajo educativo con los alumnos, y
cdmo es posible apreciar en la practica del mando de grandes jefes
militares de nuestras guerras por la independencia, la actividad fisica
como practica y en correspondencia la formacion de altos valores
morales.

.- Educacioén Fisicay Deporte como bienestar.

Para muchas personas realizar actividad fisica ocupa un lugar de gran
importancia para sus vidas y en consecuencia respetan principios como
el del caracter sistematico de la actividad, aumento progresivo del
volumen o intensidad de las cargas, etc. Para otros representa
simplemente ocupar el tiempo libre, cambiar de actividad. En cuanto a la
practica deportiva, el patron universal es la competencia, el espectaculo,
aunque se practica frecuentemente como medio de distraccion y en la
actualidad forma parte de casi todas las actividades recreativas.

La Educacion Fisica como parte de la Educacion ha ganado terreno en
cuanto a su aceptacién por la sociedad como bienestar para los seres
humanos y grupos sociales - por lo que la misma aporta al aumento de la
potencia vital - y en tal sentido es que se puede percibir como esta
presente su aplicacion y se encuentra metodolégicamente estructurada
desde la prenatalidad hasta las edades mas avanzadas, pudiendo
transcurrir practicamente por todo el desarrollo ontogenético del ser
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humano, generalmente con la mediacion de los sistemas de salud, los
cuales como forma de insertar nuevos estilos de vida a la sociedad,
conciben determinados programas en correspondencia con las
posibilidades y necesidades para adquirir y/o mantener la vitalidad optima
para la edad por la que se transcurre.

En esta area tiene una activa participacion el profesor de Educacion
Fisica, en primer lugar por los conocimientos que adquieren durante la
carrera; de anatomia, fisiologia, etc y como es conocido la influencia del
trabajo que realiza este profesional (en lo funcional) tiene una influencia
directa en el sistema osteomioarticular y en los diferentes sistemas que
componen el organismo humano. La educacién presupone incidir en
todos los aspectos de la sociedad, es decir que si en verdad se aspira a
lograr una educacion integral, la salud vinculada a la educacion fisica y la
formacion de valores deben ser cuestiones medulares.

.- La Educacién Fisica Escolar, su instrumentacion mediante la
Preparacion Fisica.

En consecuencia con el campo al cual esta circunscrito el presente tema
de investigacion es preciso concretar aspectos medulares de Educacion
Fisica Escolar la misma abarca un conjunto de actividades fisicas
sistematizadas que se realiza como parte de la formacién integral de la
personalidad, constituye un proceso pedagogico encaminado al desarrollo
armonico de las capacidades del rendimiento fisico del individuo, al
perfeccionamiento morfoldgico y funcional del organismo, a la formacién y
el perfeccionamiento de sus habilidades motrices, a la adquisiciéon de
conocimientos y al desarrollo de convicciones, de forma tal, que esté en
condiciones de cumplir todas las tareas que la sociedad le sefale.

En las EMCC la Educaciéon Fisica se da en correspondencia con el
encargo social de la institucion. Cuando la Educacion Fisica se realiza en
interés de la preparacidon combativa, adquiere un caracter especializado,
al lograr, mediante su cumplimiento, el desarrollo de las capacidades
necesarias con el objetivo de garantizar el aprendizaje de las acciones y
el desarrollo de habilidades para la preparaciéon combativa y la misma se
instrumenta mediante la Preparacién Fisica.

La formacion de valores, dadas sus caracteristicas, se investiga por
diversas ciencias entre las que se encuentra la psicologia que es la
encargada de explicar como los valores se interiorizan, qué lugar ocupan
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en la subjetividad individual y como se objetivan en la actuacion del sujeto
para conformar la personalidad de este.

Que el docente conozca como tiene lugar este proceso de formacion de
valores en sus alumnos resulta imprescindible para el diagnostico acerca
del desarrollo de los valores y la posterior implementacién de nuevas vias
y métodos para su formacion. El profesor tiene que ser un constante
investigador cuando se trata de medir los resultados de sus alumnos, si
estos evolucionan o involucionan en un momento dado, pues las
influencias de todo tipo siempre van a estar presentes, en consecuencia,
hay que .concebir la clase de modo que le resulte interesante y productiva
al alumno, que le aporte algo para su experiencia personal, desde el
calentamiento hasta la recuperacion, sin descuidar la interdisciplinariedad
que es la base de la cultura en la clase de Educacion Fisica, y el
resultado dejado por la actividad practica, aunque sea parcial, ya que,
esta es la cimentacion de los valores morales.

.- Influencia de la actividad en la formaciéon de valores y la calidad
de la enseianza.

Corresponde adentrarse pues en la Educacion Fisica escolar
(Preparacion Fisica para las EMCC) vy los valores como via para
perfeccionar la calidad de la ensefianza. Si tenemos en cuenta que los
valores son referencias a modelos ideales de actuar y de existir que el ser
humano aprecia, desea y busca y a través de los cuales interpreta el
mundo y da significado a su existencia en este contexto, es ineludible la
afirmacion, mas bien ratificacion, de que a través de la actividad fisica se
pueden desarrollar la mayoria de los valores. No se trata de convertir a
las sesiones de trabajo de la asignatura en tratados sobre los valores,
sino de destacar y aprovechar con rigor cientifico y maestria pedagdgica
aquellos elementos en los que estan, por sus propias caracteristicas
esenciales, un referente basico a tales efectos.

La formacion de valores no se reduce a un area del conocimiento o etapa
determinada, por el contrario debe estar presente en todos los niveles, la
Educacién Fisica es una via mas, un espacio en el programa de estudio,
no desde la perspectiva limitada de la asignatura, sino desde la
perspectiva del alumno como sujeto activo de su propio aprendizaje.
Especificamente la labor del profesor de Educacién Fisica debe estar
dirigida a promover valores morales desde su actividad como docente en
todos los ambitos de la institucion y fuera de esta, pero sobre todo en la
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clase, los entrenamientos deportivos o las competencias, es decir desde
las actividades fisicas e intelectuales programadas en el calendario
escolar a partir de las cuales se fomentan todos aquellos valores dirigidos
tanto al colectivo de alumnos como a las diferencias individuales que
caracterizan a cada uno.

El profesor de Educacion Fisica no puede apartarse de la idea de que los
valores son una realidad personal, no se trata de ensefnar un determinado
sistema de valores, sino de facilitar procesos personales de valoracion,
cada alumno debe reflexionar y discernir como desea hacer propios esos
valores, mediante un proceso eminentemente personal. En este proceso
el docente ya ha adquirido un compromiso social y ético el cual lo enrola
con sus alumnos, facilitandoles a estos el desarrollo y formacion de
actitudes, integracion, aplicacién y valoracién critica de las normas que
rigen en la sociedad, todo lo cual se logra por mediacion de la actividad.

En el presente capitulo se desarrollé6 un epigrafe que aporta algunas
ideas acerca de la teoria de la actividad, en este caso se trata de la
integracion de los componentes practico, cognoscitivo y valorativo en
interés de esa formacion de valores que se pretende. En la actividad
practica el aspecto material tiene prioridad y decide lo ideal. Para percibir
la verdad objetiva la practica constituye fundamento, fin y criterio objetivo
del conocimiento, y adecua esos fines en correspondencia con los
intereses y las necesidades, en armonia con esta actividad practica actua
la actividad cognoscitiva que media toda actividad humana de un modo
esencialmente tedrico mediante principios, categorias y conceptos, lo que
a su vez se concreta como actividad valorativa cuando se hace una
valoracion del objeto - en este caso por el sujeto - a partir de su
significado moral, estético, ideologico, tal como esta precisado hay que
integrar estos componentes de la actividad por parte del profesor, entre si
y en coherencia con los contenidos y el proceso formativo, no dejando de
comprender un aspecto no menos importante, y que se mantiene latente,
es el hecho de que las necesidades también sirven de condicion para la
actividad valorativa del hombre.

.- Ejemplo de jefes militares en la actividad fisica y la formacién de
altos valores morales.

En un recorrido historico por la nacion cubana es posible apreciar como
se conjugan preparacion fisica militar y formacién de valores en la
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practica del mando de grandes jefes militares de nuestras guerras por la
independencia.

El padre de la patria Carlos Manuel de Céspedes en su quehacer juvenil
practicaba la esgrima, la equitacién, el ajedrez, la natacion y otros
ejercicios, le sirvieron de temple para ser un buen soldado en la guerra
del 68, ademas de trasmitir valores morales que aun en nuestros dias
tienen plena vigencia.

El camagueyano Ignacio Agramante y Loynaz fue rapido, tenaz, fuerte,
perseverante y valiente en el rescate del General Julio Sanguily, pero en
correspondencia practico la esgrima, entreno la equitacion, jugaba ajedrez
y todo esto le valid para el combate, ademas supo trasmitir valores
patrioticos a la tropa.

Maximo Goémez Baez se destacO6 como jefe capaz y guerrero
extraordinario: La movilidad era la caracteristica de sus maniobras, su
conocimiento de la esgrima le permitio convertir al machete cubano en un
arma eficiente de guerra, su postura erguida era tipica de un saludable
atleta. Preparo a sus tropas para hacer ataques rapidos con agilidad en el
golpe principal y en la retirada. Por su influencia debian realizarse
ejercicios fisicos diarios en todos los campamentos, los obligaban a salir
al sol y realizar de 15 a 20 minutos de ejercicios gimnasticos en las
mafanas, garantizando que no existiese pérdida de las capacidades
vitales.

Antonio Maceo y Grajales, como dijera Marti: “... hombre de tanta fuerza
en la mente como en el brazo”, Con su ejemplo hacia aportes al cumulo
de las mejores cualidades morales — volitivas que puede poseer un
guerrero como son: La tenacidad, audacia, voluntad y valor; y su
persistencia estrechamente vinculada con su resistencia fisica, es
muestra de uno de los pilares sobre los que se levantd para dirigir los
acontecimientos de La Protesta de Baragua. Fue eficiente en cada
emboscada, rapido al envolver y aniquilar, resistente para trasladarse a
pie o a caballo, fuerte y con una agilidad y rapidez para manejar el
machete excepcionalmente.

Fidel Castro a los combatientes que entrenaba como expedicionarios del
Gramma los preparaba en la tactica, preparacion de tiro y otros,
realizando asi una preparacion fisica en ellos que estimulaba el desarrollo
de la resistencia. Los entrenamientos comenzaban con ejercicios
gimnasticos, caminatas cortas y prolongadas, remos individuales y en
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pareja, nado, procedimientos de defensa personal, se entrend el tiro y
otras de caracter militar, utilizando diferentes tipos de terrenos. Influyendo
esto para determinar los expedicionarios que formarian la expedicion.

Posterior al triunfo de la Revolucion, producto del constante asedio del
enemigo se hace necesario - paralelamente a la Campana de
Alfabetizacion, la Reforma Agraria y otras tantas tareas acometidas por el
Gobierno Revolucionario en beneficio de toda la ciudadania, sobre todo la
mas pobre que era coincidentemente la mas numerosa — organizar cursos
emergentes de formacion de oficiales de las FAR que dieran respuesta a
este envalentonado enemigo. Se pudo constatar (mediante encuesta
realizada a un grupo de oficiales retirados) que el 100% de estos cursos
en su orden de creacion se incluia entre otras precisiones, el modo en
que se debian desarrollar los ejercicios fisicos y las actividades deportivas
por la importancia concedida por los dirigentes de la Revolucién, desde
sus inicios a estas actividades para el bienestar de las tropas, el
incremento de la capacidad combativa y la elevacién de las cualidades
morales y volitivas.

Igual suerte corri6 la Preparacion Fisica con los internacionalistas que
participaron en la contienda de los paises africanos o los que se unieron
al Comandante Ernesto Guevara, aportando no solo desarrollo de las
capacidades fisicas, sino también, y en dosis nada poco significativa,
bienestar espiritual y altos valores morales.

- A modo de resumen

Los valores estan presentes en el ser humano desde que este supo
interpretar lo valioso, la belleza, la virtud, la felicidad, etc. El valor moral
como un elemento de la conciencia (social e individual) expresa la
significacion social positiva, buena, en contraposicion al mal, de un
fendbmeno (hecho, acto de conducta), en forma de principios normas o
representaciones sobre lo bueno o malo, justo, digno etc. que posibilita la
valoracion, orientacion y regulacion de la actitud y conducta de los
individuos hacia la reafirmacién del progreso moral, el crecimiento del
humanismo y el perfeccionamiento humano.

En el proceso de formacidon de valores es importante concebir
previamente lo que se quiere lograr, que los alumnos tengan dominio de
aquellos valores que se pretenden formar para lo cual se requiere de un
profesional de la educacién altamente preparado, que encuentre vias
para llegar a cada espacio del estudiante, y pueda hacer uso de una
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‘comunicacién” auténtica en la cual sea posible compartir “necesidades,
reflexiones, motivaciones y errores”.

La formacién de valores desde el proceso docente educativo a través de
distintas opciones de trabajo, constituye un medio para impulsar la
relacion entre la escuela y su entorno, permitiendo de esta manera abrir
mas la escuela a la vida e impregnarla de la realidad social. También
facilita la formacion de ciudadanos con alto sentido de responsabilidad,
solidarios y con voluntad para sobreponerse a las adversidades. En tal
sentido juega un importante papel la actividad como proceso en el cual el
individuo se relaciona con la realidad y la misma esta dirigida a satisfacer
las necesidades que se concretan en determinados objetivos mediante un
conjunto de acciones y operaciones para obtener un resultado cuya
expresion se dinamiza en la actividad practica, cognoscitiva, comunicativa

y valorativa,

El acto comunicativo el dominio y conocimiento del entorno social del
estudiante, sus caracteristicas, tradiciones, costumbres, habitos de
convivencia resultan de vital interés para el docente. Lo que este desea
comunicar solo sera efectivo si posee dominio de la imagen mental de sus
estudiantes, de sus representaciones de la realidad de ahi que en su
labor, tiene que lograr la existencia de la comunicacion de imagen.

El profesor tiene que ser un constante investigador cuando se trata de
medir los resultados de sus alumnos, si estos evolucionan o involucionan
en un momento dado, pues las influencias de todo tipo siempre van a
estar presentes, en consecuencia, hay que .concebir la clase de modo
que le resulte interesante y productiva al alumno, que le aporte algo para
su experiencia personal, desde el calentamiento hasta la recuperacion,
sin descuidar la interdisciplinariedad que es la base de la cultura en la
clase de educacion fisica y el resultado dejado por la actividad practica
aunque sean parciales, ya que, esta es la cimentacion de los valores
morales.

La Preparacion Fisica como asignatura adquiere un caracter
especializado para el desarrollo de capacidades necesarias en el
aprendizaje de acciones y el desarrollo de habilidades que contribuyen a
elevar la preparacion fisica y psiquica del camilito para asumir la defensa
de la Patria Socialista, constituyendo este su encargo social. En la misma
se apoya el autor para el desarrollo de la estrategia mediante las clases,
el deporte opcional, los entrenamientos matutinos y las competencias
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deportivas como actividades fundamentales para darle cumplimiento al
programa de estudio.

CAPITULDO Il. Fundamentaciéon metodolégica, planeacioén y validaciéon
de la estrategia educativa.

En este capitulo se abordan aspectos relacionados con el sistema
educacional cubano en lo referente al compromiso social que
historicamente ha asumido con la sociedad, las caracteristicas del
proceso de formacion de valores como parte del proceso docente
educativo y algunas precisiones de interés en cada uno de ellos. El
contexto de la investigacion, en el que se hace referencia al surgimiento
de las EMCC vy particularmente la de Cienfuegos, algunos cambios y
transformaciones que se han dado para mantenerlas a tono con las
épocas por las que han transcurrido.

Se ha partido de la necesidad de profundizar en el campo de la formacion
de valores con el objetivo de perfeccionar este trabajo mediante una
estrategia a desarrollar desde la asignatura de Preparacion Fisica. Se
hace un vasto estudio - en lo referente al tema - de los documentos
rectores de la institucion que incluyen manuales, orientaciones
metodologicas y programas de la asignatura de Preparacion Fisica, las
particularidades de esta, sus variantes para ser llevada a los alumnos.
Forma parte del capitulo la estructura en la cual se apoya la estrategia
para su aplicacion y la estrategia propiamente dicha.

2.1.- Acercamiento al lugar de las EMCC en el sistema educacional
cubano. Su mision y perspectivas

La historia del sistema educacional cubano caracterizado por trasmitir
elevados conocimientos culturales y cientificos ha mostrado de modo
irrefutable su compromiso y apoyo incondicional con el desarrollo de la
sociedad. Este comportamiento se pone de manifiesto a través de los
vinculos existentes con la comunidad, de sus relaciones con otras
instituciones sociales y con la formacién de profesionales altamente
calificados y comprometidos con el perfeccionamiento de nuestro
proyecto social.

La escuela cubana ha alcanzado un desarrollo tal que garantiza para
todos los niflos y jovenes disponibilidad de una institucion para su
educacion. El perfeccionamiento continuo del sistema es lo que permitiria
situarla y mantenerla a la altura del desarrollo social que se va
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adquiriendo, la escuela no puede quedarse a la zaga, debe ir delante de
su tiempo preparando a la joven generacion para los retos no solo en las
ciencias y la tecnologia sino también y no menos importante en lo social.

Desde esta perspectiva social es que el sistema educacional ha formado
jovenes con un elevado desarrollo de la personalidad, armados de ideas y
principios igualmente comprometidos con la sociedad y poseedores por
ende de una gran conciencia. Asegurar la continuidad historica de este
proyecto corresponde a los claustros de profesores en cada institucion
docente, desde las aulas, rechazando el formalismo y los métodos
tradicionalistas, procurando egresar jévenes con elevados conocimientos
generales y apropiados de significativos valores morales.

El papel de la escuela, es de hecho trascendental, por la importancia que
reviste para la sociedad el asumir la formacién de valores de las nuevas
generaciones en su seno, asumiendo asi el calificativo de principal
protagonista de la formacion axiolégica. En el orden didactico tiene en
primer lugar la responsabilidad institucional de apoyarse en un soporte
tedrico-metodoldgico en el que el claustro de profesores y los directivos,
partan del supuesto de que los valores pueden ensefarse y aprenderse,
no es obvio ratificar la idea, de que en la actualidad la formaciéon de
valores no es solo una dimension del aprendizaje a tener en cuenta, sino
que constituye uno de los indices basicos de la calidad de la ensefianza.

Cierto es que el proceso de ensefianza aprendizaje de los valores
presenta caracteristicas especificas que lo distinguen claramente de otros
tipos de aprendizaje, en el proceso de ensefanza de los valores es
importante en primer plano la “experiencia”. Ortega enfatiza en que “La
experiencia cotidiana del valor se hace del todo indispensable para la
apropiacion del mismo”. (Ortega y otros, 1996:18) en tal sentido no es
posible hacerse una idea de algo a priori, esta constituye la mas sensible
de las complejidades del proceso de formacion de valores ademas de
otros elementos que inciden como:

e El hecho de que pueden o no ser aceptados por el educando los
valores que proponen y del modo que interpreten.

e (Cada persona va con unos valores determinados, a partir de una
experiencia ya acumulada.

e Se requiere de compartir espacios e ideas en condiciones
auténticas.
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e La participacién de la escuela se concibe de modo significativo
pero no exclusivo.

e El papel de la familia es insustituible por lo que se requiere de su
implicacion y colaboracion directa.

El contexto de la investigacion lo constituye la EMCC de Cienfuegos, este estudio obedece al hecho de
que permaneciendo el autor en este claustro por mas de veinticinco (25) afios ha observado la
preocupacion de los directivos y profesores por las vias que se utilizan para el desarrollo del proceso de
formacion de valores, teniendo en cuenta que aunque conociéndose que en los documentos rectores
aparecen las indicaciones para el trabajo con los valores, cada cual lo “practica” a su manera, con mas o
menos dedicacién. Aunque del tema se habla bastante y no han faltado tareas centralizadas que
contribuyan a su perfeccionamiento, se carece de una estrategia que oriente de manera arménica y
coherente (eficaz) esta actividad, considerada ademas de primer orden en el proceso docente educativo.

.- Breve resena historica de las Escuelas Militares Camilo Cienfuegos

El 23 de Septiembre de 1966 se funda en las instalaciones de la antigua
escuela Loyola Military Academy, en Punta Brava, La Habana, la primera
‘EMCC” — fueron matriculados en ellas mas de 300 hijos de martires de la
Revolucién, con la finalidad manifiesta de convertirlos en continuadores
del legado de sus padres.

Este tipo de instituciones fueron creadas posteriormente en diferentes
regiones del pais, en el caso de la region central, de igual forma cont6 con
una de estas escuelas, fundadas en sus inicios en la localidad de Arimao
(en la actualidad la EMCC de Cienfuegos, consta con personal fundador
de aquella primera escuela para “Camilitos™), y que asimilaba una
matricula que abarcaba todas las localidades de la antigua provincia de
Las Villas. Posteriormente se concibié un disefio arquitectonico exclusivo
para estas instituciones docentes — militares quedando ubicada
definitivamente la EMCC de Las Villas en la ciudad de Santa Clara,
donde permanecié hasta que se produce la division politica administrativa
y se aprueba por el Ministro de las FAR construir una escuela en cada
una de las provincias de esta region del pais.

El 28 de octubre de 1978 este centro fue inaugurado por el entonces
1er Secretario del Partido en la Provincia y miembro del Comité
Central Humberto Miguel Fernandez. Tanto los alumnos como el
personal de plantilla proviene de la anterior Escuela Militar Camilo
Cienfuegos de Las Villas, distribuidos entonces entre Sancti Spiritus,
Cienfuegos y Villa Clara. Hasta Cienfuegos para fundar la nueva

escuela se trasladaron todas las personas que procedian
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precisamente de esta joven provincia con algunas, excepciones de
oficiales, profesores o alumnos procedentes de Trinidad, Ranchuelo, la
Esperanza y en menor medida del propio municipio de Villa Clara.
Hasta el afo 2004, en que se producen cambios significativos hubo

una direccion estable y un claustro de profesores muy consolidado.

En sus inicios los alumnos se graduaban como Bachilleres en Ciencias y
Letras y podian optar por cualquier carrera del sistema de ensefianzas. A
finales de la década del 80 se pone en practica lo que se denomind “una
nueva concepcion de las escuelas y el plan de estudio”. (Balmaseda,
1989:11) a partir de esta nueva concepcidén es que se le exige al alumno
que cursa estudios en estas instituciones continuar los estudios de nivel
superior en las Academias de las FAR. (Ver anexo No. 1). Esto trae
consigo cambios sustanciales en los documentos normativos de la
institucion, partiendo del encargo social.

Se adiciona la asignatura de Preparacién Militar, se incorporan las
cortes militares, el proceso de captacion se hace mas selectivo, a la
vez mas representativo de todas las esferas de la sociedad, se norma
con exactitud la cantidad de hembras y varones a entrar cada ano, hay
un incremento de la cantidad de actividades docentes y extradocentes
con perfil militar, se concibe un sistema integral de actividades
vocacionales, la asignatura de Educacion Fisica es puesta en interés
de la Preparaciéon Combativa y en correspondencia esta se

instrumenta a través de la Preparacion Fisica. MINFAR, (2002)

Hoy, las EMCC como instituciones docentes de las FAR tienen la mision
de: “Formar a partir de jovenes con determinadas cualidades e inclinacion
por la profesion militar — bachilleres en ciencias y letras con adecuadas
capacidades fisicas y mentales, elevados valores politicos, morales y
disciplinarios y la conviccion de formarse como oficiales de las FAR en
cualquiera de los perfiles, niveles y especialidades que se estudien en los
centros de ensefianza militar” (MINFAR, 2000:13).
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La formacion integral de los alumnos, educandolos en el amor a la patria y
a la profesion militar esta entre los principales objetivos de la institucion,
los que la convierten en un importante eslabén en el transito de la
ensefanza general a los centros de Ensefianza Militar de nivel superior.

Organizar y fortalecer el trabajo de formacion de valores en la EMCC, de
Cienfuegos, ha sido un interés de la direccion del centro y del claustro
de profesores. A tales fines se han desarrollado actividades, tanto con los
profesores, desde el punto de vista metodologico para su aplicacion
posteriormente con los alumnos, como con los alumnos propiamente
teniendo la participacion de los profesores, dentro y fuera del aula. A nivel
de catedra y en los claustrilos no han faltado actividades practicas o
metodoldgicas en funcion de la formacion de valores para los alumnos.

Es significativo el hecho de que, el tema de los valores esta explicito en
los documentos rectores tanto a nivel de escuela como en la asignatura
de Preparacion Fisica, esto se percibe que es a modo de informacion,
acerca de lo que se debe hacer y a cuales valores brindarles prioridad,
seria lo que alguien debe hacer que otro alguien debe controlar. Sin
embargo no existe una metodologia o estrategia en funcion de como
formar valores en la EMCC, que no es un preuniversitario mas enclavado
en el territorio, sino se trata de un preuniversitario con especificidades
vocacionales hacia la profesion militar.

2.2.- Proyeccion de los valores en los documentos rectores de la
asignatura de Preparacion Fisica.

Como se ha expresado anteriormente, los valores estan explicitos en las
ordenes e indicaciones que regulan todas las actividades de estas
instituciones, formando parte de las mismas, que responsabilizan a los
jefes en los diferentes niveles y a los docentes en general, con el
cumplimiento de la tarea de formar esos valores a los cuales se hace
referencia. Ademas se reconocen los lineamientos de trabajo emitidos
por el Ministerio de Educacion para fortalecer la formacion de valores y
las indicaciones establecidas para el desarrollo del programa orientado a
profundizar en la formacion de valores y la responsabilidad ciudadana en
el nivel preuniversitario. Entre los principales objetivos de las
EMCC, tenemos por ejemplo. Educar a los alumnos en el amor a la Patria
y a la profesién militar y consolidar su decisién de formarse como oficial
de las FAR. En este caso se trabaja con una estrategia de orientacion
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profesional que requeriria de su integracion metodologicamente a la de
formacion de valores.

Para el tratamiento del proceso docente educativo se plantean como
exigencias. Desarrollar en los alumnos elevadas cualidades politicas,
morales vy fisicas, educandolos en el amor a la profesion militar y en lo
que ésta representa para la defensa de la Patria Socialista. Hacia este
componente del_sistema de influencias esta dirigida la estrategia para su
aplicaciéon siendo precisamente el proceso docente educativo el objeto de
estudio el cual ha sido abordado desde la Preparacion Fisica.

En tanto las principales direcciones del trabajo politico ideolégico se
refieren a lograr con el trabajo cohesionado de los factores del centro.
Formar y consolidar en nuestros educandos, valores como: fidelidad a la
Revolucion, al pueblo trabajador y a las FAR.

e Alto sentido del deber.

e Honradez.

e Voluntad.

e Modestia.

e Valentia.

e Intransigencia revolucionaria ente lo mal hecho.

e Exigencia.

e Independencia.

e Humanismo.

e Compaferismo.

e Patriotismo.

e Antimperialismo.
FUENTE. MINFAR, (2000).

Tal como se explica anteriormente, las indicaciones que declaran hacia
donde debe ir dirigido el trabajo de formacion de valores comienza desde
los principales objetivos, y continua en las exigencias del proceso
docente educativo, y las principales direcciones del trabajo politico-
ideoldgico, en este ultimo se hace alusién a catorce valores. Sucede que
en todos los casos se definen de algun modo los valores a desarrollar
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pero no queda definido dénde, como y quiénes tienen la responsabilidad
de aplicar el sistema de valores propuesto.

En el sistema de trabajo docente-educativo aparece: Desarrollar en los
alumnos elevadas cualidades politicas, morales vy fisicas. No queda
definido en qué momento del proceso docente educativo se deben
trabajar estas cualidades ni a través de que valores, los objetivos a partir
de los cuales se conciben las actividades no estan formulados. Los
lineamientos y orientaciones metodologicas del Ministerio de Educacion
se conocen y se profundiza en el estudio de las mismas por el claustro
de profesores, sin embargo, queda pendiente cdémo utilizar las diferentes
asignaturas y en general las actividades que realizan los alumnos en la
institucion.

En el orden interno, se han planificado y desarrollado actividades
metodolégicas en el claustro de profesores, para el estudio de los
diferentes lineamientos, indicaciones y orientaciones relacionadas con la
formacion de valores, las que han sido realizadas por profesores de gran
experiencia en el trabajo docente, sin que esto se revierta como resultado
del esfuerzo y el hecho de estar en mejores condiciones desde el punto
de vista del conocimiento en el campo de los valores.

Mediante la observacion al 100 % del total de asignaturas que recibe el
12mo grado (Ver Anexo No. 6a), se pudo comprobar como en el mejor de
los casos el profesor solo se limita a hacer alusion a los valores, su
significado y qué relacion mas o menos directa tienen estos con la tarea
que se esta realizando. De un modo similar se comporté el resultado de
las entrevistas efectuadas. La validacidon de los resultados de estas
técnicas demostré cientificamente la necesidad de una estrategia para la
formacion de valores en la EMCC de Cienfuegos, que condicione
acciones y operaciones coherentemente estructuradas como para
armonizar durante la actividad que se practique por mediacion de la
asignatura en cualquiera de sus formas organizativas, el contenido de la
ensefanza y la labor formativa a llevar a cabo.

Por su parte los documentos rectores de la asignatura poseen
caracteristicas similares a los del proceso docente en general, a los
cuales se ha hecho referencia, y en el mismo se ponen de manifiesto las
siguientes caracteristicas relacionadas con la forma en que se plantea y
ubican los valores.
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Los objetivos generales para la Preparaciéon Fisica, constituyen el punto
de partida y la premisa pedagogica mas general para cumplir las
actividades de la vida diaria, de la preparacién y disposicion combativa y
para llevar a cabo el combate si fuera necesario para la defensa de la
patria, estos en su condicion de rectores de los demas componentes y
por ende del proceso como tal, estan orientados a influir en el desarrollo
de todos los planos musculares del organismo que ayudan al aprendizaje
de las acciones motoras, a la elevacion de las habilidades y capacidades
fisicas y funcionales, y al desarrollo de las cualidades morales y volitivas
asi_ como de la estética. Los objetivos generales orientan el trabajo de
formacion de valores al quedar declarado el desarrollo de las cualidades
morales y volitivas asi como de la estética, planteandose este indicador
al mismo nivel que se hace para los demas indicadores que aparecen
explicitos en el enunciado. A modo de derivacidn aparecen a continuacion
los objetivos inmediatos o parciales que deberan lograrse, estos objetivos
se desglosan en seis topicos esenciales entre los cuales se encuentra el
de las cualidades morales, volitivas, y la estética orientando el trabajo en
funcion de la:

e Decision.

e Audacia.

e Autocontrol.

e Tenacidad.

e Perseverancia.

¢ Autoconfianza.

¢ Independencia.

e Colectivismo

¢ Porte y aspecto

e Apariencia personal

En los documentos rectores de la asignatura queda plasmado que para
alcanzar los objetivos deseados los alumnos egresados, ademas de la
preparacion fisica, requieren la preparacion teorica y la preparacion
técnica; la preparaciéon moral y volitiva, enfatizando que la preparacion
moral y volitiva es un proceso continuo de desarrollo ético y de la voluntad
que hay que emplear en las condiciones concretas de la actividad militar.
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Es obvio que el trabajo de formacion de valores esta orientado para la
asignatura y la institucion en general, sobretodo por las vias de la labor
docente y politica, no obstante se aprecian lagunas en el orden
pedagodgico que limitan alcanzar niveles superiores en la actividad de
educadores y alumnos, que requieren de estrategias de trabajo en este
campo, con un sentido funcional donde educadores y educandos tengan
espacio y motivos para el desarrollo de la creatividad, la comunicacion,
etc. organizado coherentemente con objetivos definidos en busca de un
resultado deseado.

2.3.- Generalidades del programa y del manual de Preparacion
Fisica.

En el presente epigrafe se pretende abordar las actividades mediante las
cuales se hace efectiva la preparacién fisica, las caracteristicas de cada
una de ellas, formas de organizacion, nivel de influencia del profesor y
frecuencias en que se da cada actividad. Aspectos generales del
programa, objetivos, capacidades y habilidades a desarrollar, temas que
se imparten y hacia qué aspectos se orienta el trabajo educativo.

.- Caracteristicas estructurales de la asignatura de Preparacion
Fisica.

Los contenidos del programa de Preparaciéon Fisica se llevan a los
alumnos mediante cinco actividades fundamentales que forman parte del
programa de estudio tanto general, como propiamente de la asignatura,
por lo que estas estan incluidas en el horario lectivo de la institucion,
estas son: la_clase, el entrenamiento _matutino, el deporte opcional, el
entrenamiento de equipos y las competencias deportivas.

Las clases: el programa consta de 86 horas clases para 10mo, 75 horas
para el 11no grado, y 64 horas para el 12mo grado, distribuidas en dos
frecuencias semanales de 45 minutos cada una en el grado terminal, y en
ocasiones hasta 3 frecuencias en el 10mo, organizadas en forma de
sistema y que se llevan a cabo en composicidén de grupos dirigidas por el
profesor.

Los entrenamientos matutinos: se desarrollan diariamente con una
duracion de 30 minutos, en composiciéon de compafiia (afio de estudio),
esta actividad es organizada y dirigida por la catedra, existe la presencia
del profesor en funcion de orientador y controlador, pero la ejecutan
alumnos monitores previamente preparados por los profesores del grado.
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En cuanto al deporte opcional: el mismo se practica dos veces a la
semana, con un sistema de organizacion por deportes que rompe la
estructura de grupos formales en la que practicamente se ejecutan todas
las demas actividades de la institucion, y su periodicidad es en dias
alternos a las clases hay dos tiempos de 45 minutos para cada actividad
y estas se realizan con la presencia directa del profesor y el apoyo de
alumnos con conocimientos de algun deporte, o monitores de la
asignatura. La formalidad con que se agrupan los alumnos es relativa
pues existe libertad para que estos practiquen aquel deporte que mas le
plazca pudiendo intervenir en mas de uno durante una de las sesiones o
dedicarse a cumplir tareas especificas para elevar el nivel de preparacion
fisica.

Los entrenamientos de equipos: tienen algunas caracteristicas similares a
las del deporte opcional como es el hecho de que su periodicidad es en
dias alternos a las clases con dos tiempos de 45 minutos para cada
actividad, estas se realizan con la presencia directa del profesor y el
apoyo de alumnos con conocimientos del deporte que se trate y tienen un
sistema de organizacion por deportes. Se le afade a esta actividad
particularidades tales como que el alumno participa en un grupo mas afin
a sus intereses, caracteristicas y necesidades, lo que lo hace
comportarse con un alto sentido de pertenencia, en este caso al equipo
que pertenece, el nivel de exigencias es alto, generalmente las tareas se
cumplen en el limite de las posibilidades que tiene el organismo, en busca
del desarrollo de capacidades y habilidades necesarias para enfrentarse a
las competencias, cuando se trata de deportes colectivos hay una
constante identificacion con los compaferos de equipo.

Las competencias deportivas se efectuan por calendario escolar y
participan las escuelas de cinco provincias de la region central, ademas
en la provincia se interviene por deportes en el calendario del INDER y se
efecttan encuentros regularmente con otos centros de estudio

enclavados en el municipio. Este tipo de actividad tiene un caracter
representativo puesto que participan aquellos alumnos que mas se
destacan por el desarrollo de capacidades y habilidades adquiridas
durante los entrenamientos.

Complementan las caracteristicas de la asignatura el hecho de que la
misma es muy bien aceptada por los alumnos, estos poseen una plena
identificacion con los profesores que la imparten; en los inicios la
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asignatura les resulta un tanto dificil a los estudiantes por el bajo nivel de
desarrollo de las capacidades y habilidades fisicas que han adquirido, y
es aqui donde se comienza a poner a prueba el nivel de maduracién de
las cualidades morales y volitivas. La dinamica de las cargas fisicas
alterna el aumento progresivo de las cargas fisicas y la recuperacion o
descanso activo, a modo de compensacién. Cada parametro objeto de
evaluacion requiere de una serie de ejercicios complementarios o de
acondicionamientos que el alumno debe haber realizado y aprendido en
su ejecucion y etimolégicamente.

.- Aspectos generales del manual de preparacion fisica

Los objetivos inmediatos o parciales que deberan lograrse son los
siguientes:

II. De las capacidades fisicas.
a. Capacidades condicionales
e Resistencia.
» De corta duracion.
» De media duracion.
» De larga duracion.
e Rapidez.
» De reaccion
» De traslacion
e Fuerza.
» Fuerza maxima
» Fuerza rapida.
> Resistencia a la fuerza.
b. Capacidades coordinativas.
e Generales o basicas.
» Regulacion del movimiento.
» Adaptacion y cambios motrices.
e Especiales.

» Equilibrio.
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Ritmo.
De reaccion.

Diferenciacion.

vV V V VY

Coordinacién o acoplamiento.
» Anticipacion.
e Complejas.
» Aprendizaje motor.
» Agilidad.
e Movilidad (conocida también como flexibilidad.)
e La movilidad se clasifica de la siguiente forma:

» Movilidad activa: Capacidad de gran movilidad de
las articulaciones.

» Movilidad pasiva: Capacidad de gran movilidad con
ayuda externa de un compafiero, aparato o el
propio peso.

lll. Cualidades morales y volitivas.
e Decision.
e Audacia.
e Autocontrol.
e Tenacidad.
e Perseverancia.
e Autoconfianza.
e Independencia.
e Colectivismo.
V. Habitos y habilidades.

e Superacidon de obstaculos naturales, artificiales de forma
vertical, horizontal, penetracion y salida de superficies
estrechas, trepar arboles, escalamiento de escaleras, la soga,
etc.
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e Elevacion y traslados de cargas pesadas como cajas de
municiones, a un compafnero, etc.

e Desplazamientos a rastras, a gatas, sobre costados, en
combate adelante, por saltos, encorvados, etc.

e Acrobacias, ejercicios con variantes y series de 16
movimientos.

e Combate cuerpo a cuerpo en todo tipo de terreno.
V. Fortalecimiento de grupos musculares y articulaciones.
VI. Adaptacién a los cambios del medio externo ante:
e Baja temperatura.
e Altas temperaturas.
e Lluvia.
e Terreno de diferentes erosiones.
VII. Estética.
e Porte y aspecto.
e Apariencia personal.

e Marcialidad en los movimientos de infanteria con y sin el
fusil.

FUENTE. MINFAR (2000).

.- Distribucién de temas y objetivos educativos

Tema Objetivo educativo. Hacer énfasis en:

Objetivo # 3 Educar mediante la gimnasia con | Decision
aparatos y los ejercicios a manos libres, el desarrollo

Audacia
de las capacidades fisicas, las cualidades morales y
#1 volitivas. Autocontrol
Colectivismo

Objetivo # 4 Puntualiza: educar mediante la carrera | Decision
de rapidez y resistencia, el desarrollo de las
capacidades fisicas, ademas de las cualidades
morales y volitivas

Autocontrol.

Tenacidad.
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#3

Perseverancia.
Independencia.

Colectivismo

#4

Objetivo # 3 Puntualiza: educar mediante el Combate | Decision
Cuerpo a Cuerpo, y junto al desarrollo de las
capacidades fisicas, las cualidades morales vy
volitivas.

Audacia
Autocontrol
Tenacidad.
Autoconfianza.
Independencia.

Colectivismo

FUENTE. MINFAR (2000)

A nivel de asignatura, las indicaciones para el trabajo educativo aparecen
en los objetivos inmediatos o parciales, en estos hay un total de ocho
valores bajo el enunciado cualidades morales y volitivas, con el mismo
nivel de los enunciados que se emplean para referirse a las capacidades
y habilidades. En cada uno de los temas, se agrupa a un numero
determinado de valores como se puede apreciar en la tabla anterior.

Los elementos “preparacion moral”, “preparacion volitiva”,
“desarrollo ético” y “desarrollo de la voluntad” estan presentes en
objetivos y temas como parte de los contenidos sin que sean
tratados como tal en la practica.

El profesor en clases se limita a hacer alusion a los valores, su
significado y qué relacion mas o menos directa tiene este con la
actividad que se esta realizando.

En la planificacion que se establece para la Preparacién Fisica se
incluye carga fisica, a partir de los volumenes e intensidad que
deben recibir los alumnos segun la etapa en que se encuentren.
Cada grado y sexo posee sus particularidades.

En la planificacion que se establece para la Preparacién Fisica se
incluye carga fisica, a partir de los volumenes e intensidad que
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deben recibir los alumnos segun la etapa en que se encuentren.
Cada grado y sexo posee sus particularidades.

Las valoraciones realizadas segun aparecen escritas, fundamentalmente
en los documentos que regulan el P.D.E, el trabajo con la formacion de
valores, el cual pretende superar el plano administrativo, donde
recurrimos cuando no tenemos un instrumento adecuado para llevar a
cabo la gestion educativa que se traza mediante la politica educacional, y
que éste pueda ser incorporado a la clases, a partir de una propuesta de
estrategia de trabajo a tales efectos. De algun modo se desconocen los
resultados obtenidos en este aspecto del trabajo educativo en los cuales
tienen su incidencia las 6rdenes e indicaciones emitidas, y el trabajo del
colectivo de profesores de la escuela.

Al perfeccionamiento de este importante campo que corresponde al
proceso docente educativo, como lo es la formacidn de valores; es que se
orienta la presente investigacion. Consistente en una estrategia para el
perfeccionamiento del trabajo de formacion de valores desde la
Preparacion Fisica.

2.4.- Caracterizacion general del personal implicado en la estrategia

En este epigrafe se aborda todo lo relacionado con las particularidades y
generalidades de profesores y alumnos que tomaran parte activa en la
estrategia, fundamentalmente profesores de la Catedra de Preparacion
Fisica y los alumnos de duodécimo grado, aunque se trataran cuestiones
mas generales asociadas a los factores de influencias propios de los
procesos formativos.

- Caracterizacion sociopsicopedagodgica de los estudiantes.

Generalmente son factores del orden extrinseco, los que se aprecian mas
arraigados en la toma de decisiones acerca de realizar estudios
preuniversitarios en la EMCC, tales como el reconocimiento social, el
asistir a los preuniversitarios en el campo, la influencia familiar, la idea de
coger carreras excepcionales, el uso del uniforme, la calidad de la
enseflanza, etc. Esta problematica, que ademas constituye la mas
generalizada, requiere, sobre todo en el 12mo grado, del conocimiento
por parte del profesor de la situacion real de cada alumno, necesitando de
una alta profesionalidad para llegar a conclusiones certeras, utiles para
proyectar el trabajo futuro, en apoyo a este trabajo es que se idea la
caracterizacion psicopedagogica de estos alumnos. (Ver anexo No 4).
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En el proceso de seleccién se tiene en cuenta la diversidad de razas,
debiendo ser similar a la existente en la provincia, proporcion en la
ubicacion geografica dentro de la provincia y procedencia social, lo que
hace extremadamente heterogéneo al colectivo de alumnos para los
cuales hay que trabajar en su formacion y educacion. El aspecto
académico aunque forma parte de la seleccion no es absolutamente
determinante por las razones antes mencionadas.

Después que el alumno esta incorporado a las actividades del proceso
docente educativo, se tiene en cuenta:

 indice de conducta del pasado curso.
¢ Resultados académicos.

e Participacién en actividades de continuidad del proceso docente
educativo.

e Cualidades de mando.
e Decision por las actividades de perfil militar.

e Nivel de respuesta a situaciones presentadas que guardan relacion
con el sistema de valores.

e Disposicion para el cumplimiento de las tareas asignadas,
docentes y laborales. (RESPONSABILIDAD)

La realizacidn de una caracterizacion integral de la personalidad del
alumno es premisa indispensable para la labor del profesor, pues asumir
la tarea de la formacion de valores desde la asignatura de Preparacion
Fisica, no es posible al margen del conocimiento de la situacion social de
desarrollo que condiciona a cada educando. El dominio por parte del
profesor de las particularidades de sus alumnos en los planos cognitivos y
afectivos. (Ver anexo No 3), la procedencia social, relaciones familiares,
relaciones humanas, motivacién hacia lo militar entre otros, es primordial
para que se pueda establecer una relacion directa y estrecha con cada
uno. (Ver anexo No. 2y 4).

En este paso se desarrollan por el profesor de Preparacion Fisica de cada
grado, en reunidn metodoldgica de la catedra las siguientes acciones.

e Analisis de los resultados por grado y caracterizacion general para
el trabajo en la catedra.
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Valoracién en la catedra de los resultados realizando la
caracterizacion individual y de cada grupo.

Analisis y disefio, al nivel de grado de las técnicas de diagnostico,
determinando ademas, los momentos en que seran aplicadas.

Aplicacion de las técnicas por el profesor del grado.

- Breve caracterizacion de los profesores de la asignatura de
Preparacion Fisica.

La catedra ha estado compuesta en los diferentes momentos del
proceso de investigacion por 2 profesores licenciados en Cultura
Fisica y 3 técnicos medio en Educacion Fisica, todos del sexo
masculino, las perspectivas en el desarrollo de estos profesores es
media-alta si tenemos en cuenta el curriculo individual de cada
uno, avalados por varios cursos de postgrado, participaciéon en
eventos en el municipio y la provincia, y una constante superacion
metodologica. El sentido del compromiso del colectivo de
profesores con la institucion es alto por el vinculo que tienen estos
con tareas que se cumplen fuera de la catedra, de importancia para
el aseguramiento del proceso docente educativo, en cuanto a la
catedra, el compromiso es total, practicamente toda la estructura
que garantiza el cumplimiento de los programas de estudio, ha sido
montada por estos profesores.

Anos en

Afnos de Superacién
Prof. | Edad Titulo experiencia la
p EMCC Actual
Lic. Cultura ]
. . Maestria
1 45 Fisica. 21 17
ISPVC
Licenciado en ]
.. Maestria
2 46 Cultura Fisica. 26 26
UCf
Licenciado en
3 24 6 2 Postgrado

Cultura Fisica.
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UCf
Técnico Medio . |
en Educacion Licenciatura
4 22 Fisica. 3 2 en Cultura
Fisica
EPEF Cf
Técnico Medio . |
en Educacion Licenciatura
S 22 Fisica. 3 2 en Cultura
Fisica
EPEF Cf

Actividades en las que los profesores participan con los

alumnos

Ne° TIPO DE ACTIVIDAD ORGANIZACION FRECUENCIA

1 | - Entrenamientos matutinos. Por grados. Diario, 30’

2 | - Excursiones docentes. Grupo de estudio. | Segun plan.

3 | - Actos conmemorativos. Grupo de estudio. | Segun fecha.

4 | - Competencias deportivas. Delegaciones. Anuales.

5 | - Consejos pedagogicos. Grupo de estudio. | 2 veces al mes.

6 | - Los entrenamientos En equipos por | Periodos competitivos.
deportivos. deportes.

7 | - Las actividades deportivas Por grados. Dos veces a la semana,
opcionales. 90’

8 | - Laclase. Grupo de estudio. | Dos o tres semanal.

9 | - Tareas de limpieza'y Grupo de estudio. | Dos veces al mes
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embellecimiento en areas.

10 | - Mantenimiento de las Seleccionados. Segun plan de
instalaciones deportivas. mantenimiento

11 | - Participacion en concursos Seleccionados. Dos veces al afo.

2.5.- Propuesta de estrategia educativa para la formacién de valores
desde la asignatura de Preparacion Fisica.

Es precisamente en el programa de estudio de la asignatura de
Preparacion Fisica como parte del sistema de influencias dirigido a la
formacion de valores, donde se desarrollaron las principales innovaciones
asociadas a la estrategia concebida, que en su cuerpo propone la
formacion de valores desde la asignatura de Preparacion Fisica, como
alternativa a la forma en que actualmente se lleva a cabo este proceso,
con el que el autor del presente trabajo esta inconforme, por entenderlo
como algo espontaneo, con irregularidades y diferencias muy abismales
en su materializacién con los alumnos consistente en algo que esta
implicito en la labor educativa y por lo tanto no requiere de un sistema de
ensefanza aprendizaje.

La estrategia busca en los participantes y en la dinamica de los niveles y
elementos del propio proceso docente educativo, el soporte de su
implementacion, definiendo para los mismos, funciones y formas
concretas de interrelacidén cualitativamente nuevas al menos en nuestro
ambito profesional. “El profesor orienta y educa en un proceso unico,
dentro de un sistema (proceso docente educativo) con una estructura ya
definida” Castellano, Rodriguez (2001:50), y es sobre esa misma
estructura, precisando relaciones entre sus elementos y jerarquizacion de
niveles, que debe concebirse el desarrollo de la formacion de valores.

.- La estructura para el desarrollo de la formacién de valores.

Esta estructura responde como un sistema, en la aplicacion de la
estrategia para el desarrollo de la formacion de valores en la EMCC, de
Cienfuegos, atendiendo a la distribucion y forma organizativa en que se
encuentran los elementos que componen dicha estructura, tanto docente,
como administrativa y de direccion. Aunque el presente trabajo esta
dirigido a aplicar la estrategia desde la asignatura de Preparacion Fisica,
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esto es posible sélo cuando descomponemos tedricamente este proceso
de formacion de valores, puesto que en la practica este se da con la
participacion e influencia de toda la estructura que integra el proceso
docente educativo mas todas las variantes ajenas que puedan influir
dentro y fuera de la escuela.

Esta estructura se ha tenido en cuenta para el desarrollo de la estrategia
a partir de niveles y elementos mediante los cuales es posible llevar a la
practica el proceso de formacion de valores. Como se puede apreciar en
el esquema, constituyen niveles de aplicacion la catedra que tiene como
elemento ejecutor al profesor en funcién de darle cumplimiento al
programa mediante las clases. En el grado, como otro de los niveles
donde se agrupan los profesores de todas las asignaturas que se
imparten en el mismo - siendo este, el profesor del grado el elemento
correspondiente - y que en su condicion de claustrillo valora y decide
coémo trabajar con el alumno a partir de los analisis de los resultados que
aparecen en la horizontal de cada uno. Constituye un nivel mas, el grupo,
aqui se encuentra el profesor guia como el elemento ejecutor, este realiza
la funcidn de tutoria, conoce con profundidad los problemas de cada
alumno de su grupo, organiza las actividades a este nivel, media entre el
resto de los profesores y el alumno, trata directamente con los padres los
problemas o los éxitos de los hijos. Por ultimo tenemos las organizaciones
politicas y de masas, bajo la direccion del instructor politico o del
secretario del Comité del Partido con los dirigentes de base como
elementos de actuacion aseguran el sentido educativo de cada actividad
extraclase y se apoya concretamente todo tipo de proyecto que responda
a la elevacion de la calidad del proceso docente educativo.

El sistema de planificacion con las nuevas concepciones, esta disefiado
para que cada vez que el alumno se enfrente a una de las actividades
pedagdgicamente organizada sienta la necesidad de apoyarse en
experiencias anteriores y vencer nuevas metas.

La Pedagogia cubana desarrollada en una Revolucion Social con caracter
transformador tiene un estrecho vinculo con la realidad educacional lo que
le ha permitido enriquecerse teniendo la practica como base fundamental.
La presente propuesta en su caracter de estrategia educativa esta
encargada de ajustar el fin de la educacion y contribuir a erradicar sus
deficiencias, abriendo espacios para un continuo desarrollo futuro del
sistema educacional que posibilite el desarrollo pleno del hombre.
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Si se parte de la idea que el proceso docente educativo es la via
fundamental para el desarrollo de la personalidad, es concebible
reconocer el papel determinante de los educadores en la identificacion,
planificacion e instrumentacion de estrategia educativa a utilizar. En
consecuencia Regla A. Sierra asevera: “En nuestra opinion, el caracter
funcional de las estrategias institucionales en los centros educativos esta
dado por la capacidad de los educadores de hacer uso de su creatividad,
de su capacidad mental para visualizar en la practica las mdultiples
variantes que van a permitir la modificacion, transformacion, consolidacion
y desarrollo de los sujetos de la educacion sobre los cuales ejercen su
influencia”. Sierra (2002:324), A tenor con lo antes expuesto se asume el
siguiente concepto de Estrategia Educativa, definido por la propia autora
de la obra citada.

“Direccion pedagégica de la transformacion del estado real al estado
deseado del objeto a modificar que condiciona todo el sistema de
acciones entre el subsistema dirigente y el subsistema dirigido para
alcanzar los objetivos de maximo nivel” (Sierra, 2002:324).

Esta definicion se ajusta al tipo de estrategia que se pretende desarrollar
y al mismo tiempo tiene aspectos en comun con las multiples definiciones
de este concepto. La aplicacion de la misma supone cambios importantes
en la materializacion de la actividad docente de la asignatura de
Preparacion Fisica, donde exige del profesor un cambio en el sentido de
la tarea educativa, al asumir el estudiante un protagonismo
cualitativamente superior en su formacion.

La propuesta esta sustentada en las categorias de actividad y
comunicacion, las que en su interrelacién permiten explicar el desarrollo
de la personalidad. Victoria Ojalvo fundamenta lo antes expuesto
afirmando: “ Es en este sistema de actividad y comunicacion, de
interaccion y dialogo, que el estudiante aprende, construye sus valores,
configura su mundo interno, al incorporarse a un sistema mas amplio,
complejo y con nuevas perspectivas desarrolladoras...” (Ojalvo y otros
2001:216).

Planificacion de la estrategia para la formacién de valores en el
proceso docente educativo

Tener claridad en los elementos que caracterizan el modelo de estrategia
a desarrollar tiene una gran importancia, ya que estos brindan la base
cientifica sobre la que se sustenta dicha estrategia para organizar la
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correspondiente practica metodologica y educativa. En consecuencia,
para asumir la definicion conceptual antes expuesta, la determinacién de
los principios que sustentan la estrategia y todos los demas aspectos que
la complementan se tuvo en cuenta: las Caracteristicas del contexto para
el que ha sido disefiada la estrategia. Se trata de una institucion docente
del nivel preuniversitario con un perfil militar, que abarca cuestiones
generales de esta profesion e incluye algunas exigencias de su
reglamento, con el encargo social de formar bachilleres en ciencias vy
letras preparados fisica e intelectualmente con elevados valores morales,
que estén dispuestos a formarse como oficiales de las FAR. La
procedencia de estos alumnos corresponde al noveno grado de todas las
Secundarias Basicas de la provincia de Cienfuegos. Es imprescindible
como parte de la labor educativa con los alumnos, influir en el caracter
defensivo de las FAR, la ética del oficial de esta institucion, la diferencia
con el resto de las instituciones armadas en otros paises, sobre todo los
capitalistas y el caracter ingerencista en el caso de los Estados Unidos.

Las peculiaridades del tipo de estrategia que se propone. Responde a que
la misma esta orientada al desarrollo de la formacion de valores desde la
asignatura de Preparacion Fisica, mediante los contenidos del programa
de estudio, el cual se cumple a través de las clases, las actividades
deportivas y los entrenamientos matutinos. No obstante, y teniendo en
cuenta el caracter multifactorial del proceso de formacion de valores es
que se extiende, a modo de integracidn, los niveles de aplicaciéon de la
estrategia, al profesor guia de grupo y a los profesores del grado en su
conjunto, por estar estos organizados como “claustrillo”. Y no con el fin de
trazar estrategias a estos niveles, quedando asi el camino para proximas
investigaciones.

Las concepciones de actualidad en este campo y la experiencia de
investigadores experimentados ha sido otro de los aspectos tenidos en
cuenta a través de la bibliografia consultada y el analisis de disefios y la
implementacion de varios modelos de estrategia para la educacién en
valores, o estrategias educativas propuestas por autores como: [ Pedro
Ortega, Ramo6n Minués y Ramon Gil (1996), Colectivo de autores CEPES
(2001), Castellanos Noda y otros (2003), Borges, J.E y otros (1995),
Chacén Arteaga (1999), Sierra Salcedo, (2002)]

.- Principios que rigen la estrategia en su implementacién
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La presente estrategia se sustenta en los siguientes principios que la
rigen en su implementacion.

1. Caracter comunicativo:

Este se pone en practica mediante la interaccion entre los estudiantes y
entre estos y el profesor, mediante la utilizacién de simbolos y sistemas
de mensajes, intercambios, interrelacion, dialogos, que se producen como
parte de la actividad docente. El caracter comunicativo es el proceso
mediante el que se comparten las ideas, una informacion y puede incluso
modificarse la conducta de los participantes.

En unas reflexiones acerca de la comunicacién en el tratamiento de los
valores Baxter plantea “Comunicacion, es hacer comun a dos o mas
individuos, un contenido semantico cualquiera, por medio de diversos
recursos tecnicos (lenguaje oral, imagenes graficas y visuales entre
otras); en este caso difiere del concepto transmision”. (Baxter Pérez,
soporte magnético).

2. Caracter sistémico:

Su desarrollo lo sustenta un proceso dialégico -comunicativo que se
expresa a través de la organizacion del aprendizaje como actividad
conjunta, donde el grupo considera para el aprendizaje el momento de la
relacion con el otro, de la realizacion del vinculo social de los participantes
en el proceso de la actividad de aprendizaje, en franca manifestacion y
expresion de la formacion y desarrollo de la personalidad.

Castellanos apunta “Es en este sistema de actividad y comunicacion, de
interaccion y dialogo, que el estudiante aprende, construye sus valores,
configura su mundo interno, al incorporarse a un sistema mas amplio,
complejo y con nuevas perspectivas desarrolladoras, lo que permite
enriquecer su mundo espiritual, su sistema dinamico de sentidos...”
(Castellanos y otros, 2003: 125).

3. Enfoque diferenciado:

Explica la necesidad de realizar una caracterizacion general, socio-
psicopedagogica del alumno, que facilite el dominio del profesor para el
alcance de la estrategia mediante la atencion a la diversidad, tanto del
estudiante que necesita de una mayor puntualizacion como aquellos que
mayores resultados han alcanzado. Referido a lo anterior Rivero sefiala
que: “... la actitud del estudiante ante el conocimiento esta vinculada a
sus necesidades e intereses, cuando el estudiante conoce la utilidad de lo
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que estudia, el significado social que tiene en si y para si, entonces
encontrara sentido al objeto del aprendizaje que favorezca su adquisicion”
(Rivero, 2005:30).

4. Caracter experiencial:

Admite que la formacién de valores no solo depende de la institucion
escolar, esta constituye un elemento indispensable pero no suficiente, la
misma actua sobre la experiencia ya existente en los educandos. Ortega
sefalan “La experiencia cotidiana del valor se hace del todo indispensable
para la aproximacion del mismo. No me puedo hacer una idea (y por tanto
amarla) de la justicia, tolerancia, solidaridad, si no tengo experiencia de
ellas”. (Ortega y otros, 1996:18). Y también de su comportamiento
adverso, si no ofrecemos entre todos, experiencia de los valores que
queremos transmitir y desarrollar, la formacién de estos valores se
convierte en una tarea imposible.

5. Caracter colaborativo:

Tiene como proposito una relacidn fraternal entre alumnos o entre el
profesor y estos, que contribuya a la solucién de problemas de interés
para ambos. Se trata de saber dirigir la capacidad de trabajo, la voluntad
a quienes la necesitan y que en ocasiones desaprovechamos por no
saber a donde orientarlas. En consecuencia Romero apunta en sus
acotaciones acerca se la solidaridad. “No hay solidaridad pequefia, ni
menos importante, porque no hay un hombre mas pequefio que otro, no
hay un hombre menos importante que otro. Cuando escuchamos, cuando
acompafiamos, cuando donamos cuando trabajamos sin afan de lucro, no
importa si el beneficio es uno, o muchos” (Romero, 1997:143)

¢ Objetivo de la estrategia.

Perfeccionamiento de la actividad docente educativa en la formacion
de valores desde la asignatura de Preparacion Fisica en los alumnos
de 12mo grado de la EMCC, de Cienfuegos.

2.5.1.- Momentos a tener en cuenta en la implementacién de la
estrategia

La estrategia concebida consta de dos momentos, que incluyen
actividades de diverso corte, encaminadas por una parte a la preparacion
del profesorado encargado de llevarla adelante y, por otra, a su
desempeno docente propiamente dicho.
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Primer momento: Preparacion del profesorado

La presente propuesta en su condicion de estrategia educativa, este
primer momento esta orientada a crear las bases para su puesta en
practica y se apoya en la labor del profesor de Preparacion Fisica, con la
participacion, ademas, de los profesores del grado, el profesor guia y la
familia, y por su puesto, una coherente interrelacion entre estos
elementos, que debe mantenerse en el desarrollo de todos los pasos,
partiendo del presupuesto de que el éxito de la estrategia que pretende
perfeccionar el comportamiento en las acciones durante las actividades
deportivas y en la practica de los ejercicios de la Preparacion Fisica de los
camilitos, no dependera solamente, ni esencialmente, de la cantidad y
calidad de los recursos materiales de que se disponga, sino de la
disposicion y preparacion de los profesionales encargados de llevar
adelante la tarea. A continuacion se hace una descripcion de la
interrelacion entre los elementos antes mencionados.

PRIMERA ACCION: Preparacion y superacion de los profesores para
asumir cada una de las tareas en funcion de la formacion de valores,
metodoldégicamente organizadas.

NIVEL DE APLICACION Y PARTICIPANTES.

e Profesor de Preparacion Fisica.

Profundiza en lo que respecta a los procedimientos para la incorporacion
en el programa de la asignatura del sistema de valores, a partir de una
concepcion didactica integral para la formacion de valores en clases y el
desarrollo de una metodologia para las actividades extraclases asociadas
a la asignatura.

e Profesor quia.

Profundiza en los procedimientos metodoldgicos del proceso de formacion
de valores.

Profesores del grado.

Realizacion y aplicacion de un plan de actividades metodologicas
orientadas al trabajo de formacion de valores en el grado, como parte de
la preparacion general que debe complementarse en las catedras.

OPERACIONES.

a) Busqueda bibliografica.
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b) Autopreparacion dirigida.

c) Conferencias metodoldgicas.

d) Estudio del programa de la asignatura.

e) Estudio y analisis del manual de la asignatura.

SEGUNDA ACCION: Caracterizacion socio-psicopedagdgica.

NIVEL DE APLICACION Y PARTICIPANTES.

e Profesor de Preparacion Fisica.

Participacion en el proceso de disefio, aplicacion y valoracién de los
resultados. Caracterizacion individual, del grupo y del grado.

e Profesor quia.

Apoyo al profesor de la asignatura de Preparacién Fisica en todo el
proceso, a partir del conjunto de datos e informaciones que posee de
documentos y entrevistas realizadas.

¢ Profesores del grado.

Participacion en el proceso de caracterizacién, aportando y recibiendo
informacion fundamentalmente acerca de la observacion de algunos
rasgos individuales o de determinado grupo o subgrupos, esto se
materializa  mediante reuniones del claustrillo con la participacion de
todos los profesores del grado.

OPERACIONES.

a) Estudio del EAE.
b) Entrevista individual.
c) Consulta con los padres.

TERCERA ACCION: Determinacion de los objetivos educativos
especificos para cada grado.

NIVEL DE APLICACION Y PARTICIPANTES.

a) Profesor de Preparacion Fisica.

Realiza la integracién de los objetivos al programa de estudio de la
asignatura de Preparacion Fisica, por temas, clases y actividades extra-
clases; teniendo en cuenta las potencialidades de la asignatura y la
caracterizacion realizada a los alumnos.
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b) Profesor quia.

Conoce y participa en la determinacion de los objetivos, y valora
sistematicamente el nivel de cumplimiento de los mismos.

c) Profesores del grado.

Conocen y orientan su trabajo al cumplimiento de estos objetivos, tanto en
actividades docentes como extra-docentes.

OPERACIONES.

a) Busqueda bibliografica.
b) Analisis de los programas.
c) Profundizar en la formulacién de objetivos.

d) Estudio y analisis del manual de la asignatura

CUARTA ACCION: Determinacion del sistema de valores especificos
para cada grado.

NIVEL DE APLICACION Y PARTICIPANTES.

a) Profesor de Preparacion Fisica.

Definicidn de los valores a desarrollar en cada grado teniendo en cuenta:
el encargo social de la institucidn, la caracterizacion
sociopsicopedagogica realizada a los alumnos, el nivel de desarrollo de la
personalidad de estos educandos, en este aspecto se llegara a
conclusiones, partiendo fundamentalmente de la edad y el desarrollo
intelectual demostrado, y la correspondiente jerarquizacion de este
sistema de valores.

b) Profesor quia.

Apoya al profesor de Preparacion Fisica en todo el proceso para la
conformacion del sistema de valores, aportando informacion y elementos
de los documentos que posee de cada alumno como: expediente del
escolar, resultados de las pruebas de ingreso, promedio general de las
asignaturas en la secundaria, entrevistas con los padres y con los
alumnos, etc.

c) Profesores del grado.

Conocen del sistema de valores del grado y participan en el desarrollo de
su formacion mediante las clases y las actividades extra-docentes que se
realizan por grupos y grado, en las reuniones de analisis de las
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evaluaciones integrales, se realiza una valoracion individual de la
evolucion en el desarrollo de la personalidad de los alumnos.

OPERACIONES.

a) Busqueda bibliografica.

b) Proceso de seleccion de los valores.

c) Estudio del programa de la asignatura.

d) Analisis de los resultados de las encuestas.

e) Analisis de los resultados de la caracterizacion.

f) Estudio y analisis del manual de la asignatura.

QUINTA ACCION: Anélisis metodoldgico del programa de la asignatura.
NIVEL DE APLICACION Y PARTICIPANTES.

e Profesor de Preparacion Fisica.

Determinacion del componente axiolégico para las acciones educativas
desde el programa de la asignatura de Preparacion Fisica, desde esta
concepcion se trabajan objetivos y contenidos transversales. El profesor
debera adecuar los objetivos - integrando en ellos lo instructivo y lo
educativo — y, los contenidos transversales; a los temas y tareas a
desarrollar con los alumnos, asi como incorporar a las actividades
docentes contenidos y métodos que potencien lo socialmente
significativo.

e Profesor quia.

Participa en el analisis, en el cual da sugerencias a partir de las
caracteristicas de sus alumnos, tanto en las individualidades como del
grupo en su conjunto.

¢ Profesores del grado.

Mediante los profesores del grado se crean las condiciones para las
relaciones entre las asignaturas en funcion del sistema de valores a
formar y desarrollar.

OPERACIONES.

a) Busqueda bibliografica.
b) Integracién de contenidos y objetivos educativos.

c) Estudio del programa de la asignatura.
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d) Estudio y analisis del manual de la asignatura.

SEXTA ACCION: Planificacion de las actividades extra-clases en funcidn
de la formacion de valores.

NIVEL DE APLICACION Y PARTICIPANTES.

e Profesor de Preparacion Fisica.

Planifica, organiza y dirige este tipo de actividades que se derivan del
programa de la asignatura. Se apoya en una metodologia elaborada para
este tipo de actividad que potencia la formacién de valores.

e Profesor quia.

Planifica, organiza y dirige las actividades que con relativa independencia
de las asignaturas se desarrollan en el grupo.

e Profesores del grado.

Participan en la planificacion y desarrollo de las actividades que se
realizan en el grupo.

OPERACIONES.

a) Busqueda bibliografica.
b) Confeccion de una metodologia que oriente el trabajo educativo.
c) Concebir una estructura didactica de estas actividades.

d) Estudio y analisis del manual de la asignatura.

SEPTIMA ACCION: Vinculacién de la familia con el proceso de desarrollo
de la personalidad de los educandos.

NIVEL DE APLICACION Y PARTICIPANTES.

e Profesor de Preparacion Fisica.

Participacion activa en la tarea de implicar a la familia en el proceso de
desarrollo de formacién de valores.

e Profesor quia.

Es el maximo exponente como mediador entre la familia y el alumno, y el
nivel de integracion y desarrollo en que este participa del proceso docente
educativo.

¢ Profesores del grado.
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Facilitan y promueven las relaciones hogar escuela, fundamentalmente
mediante la asignatura y las tareas de participacién de los alumnos que
se efectuan en el grado.

OPERACIONES.

a) Busqueda bibliografica.
b) Reuniones de padres.
c) Entrevistas individuales y grupales.

Segundo Momento: Técnicas a emplear para la formacion de valores
en el trabajo con el alumnado desde la asignatura de Preparacion
Fisica.

Ortega y otros (1996) ofrecen algunas sugerencias para el trabajo con los
valores, de las que hemos tomado tres técnicas por la disposicion que
ofrecen en el proceso de formacién de valores, de lo externo a lo interno,
lo cual es coherente con la posicion de partida planteada en el primer
capitulo, que hace referencia a que en un primer momento el individuo se
enfrenta a significados y sentidos construidos culturalmente,
posteriormente este individuo comienza a hacer analisis criticos a partir
de sus experiencias acerca de la realidad, luego crea y recrea esos
significados y sentidos ya construidos para finalmente estar en
condiciones de asumir actitudes que respondan a un determinado nivel de
autorregulacion y autocontrol de la persona en cuestion. Las técnicas
seleccionadas aportan el caracter sistémico requerido para llevar a vias
de hecho el proceso pedagdgico.

1. Conceptualizacion y concientizacién del valor.
Esta técnica supone un conjunto de métodos de trabajo que ayudan a que

el alumno realice un proceso de reflexion y se haga consciente y

responsable de aquello que valora, acepta o piensa.
2. Analisis de valores y analisis critico de la realidad.

Se trata de un procedimiento util para analizar problemas complejos,
hechos de experiencia, que impliquen un gran numero de factores y sus
posibles consecuencias.

3. Autorregulacion de la conducta.
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Una de las dimensiones mas importantes de la accion pedagogica en el
ambito de la educacion en valores debe de orientarse al desarrollo de
competencias, actitudes y conductas que supongan un alto nivel de
autorregulacion y autocontrol en el alumno.

Se entiende por autorregulacion el proceso comportamental de caracter
continuo y constante en el que la persona es la maxima responsable de
su conducta. A continuacion desplegamos
nuestra propuesta de como pueden ser empleadas de cara al
cumplimiento de los objetivos dirigidos a la preparacion fisica.

Técnica.

Conceptualizacion y concientizacion del valor.

Objetivos

- Ayudar a los alumnos a identificar y hacerse conscientes de sus valores
y de los demas.

- Estimular la discusion de las razones de su postura y elecciones de
valores, para inducir a un cambio y progreso en la escala de sus

valoraciones.
Modalidades.
- Dialogos clarificadores.
- Preguntas esclarecedoras.

- Escala de valores.
¢ Qué hacer?.
- Reflexiones acerca de la capacidad de respuesta para vencer las

dificultades propias de la complejidad de los ejercicios.

- Intercambio de opiniones en busca de la repuesta en torno a las
diferencias y su necesaria aceptacién e influencia del espiritu

colaborativo en los resultados individuales.

- Importancia de ser facilitador para lograr el protagonismo de otro
compafiero de equipo y lo que esto representa en el resultado.
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Analisis de ejemplos en los que se ponga de manifiesto la
responsabilidad en la Preparacion Fisica, tanto en competiciones

deportivas como en la guerra o acciones militares.

Reflexiones acerca del lugar que ocupa la responsabilidad en

relacidon con otros valores. Interrelacion de esta con otros valores

¢ Cuando hacerlo?.

Parte inicial de la clase como parte de la comprobacion del
cumplimiento del trabajo independiente y la orientacion hacia los
objetivos de la clase teniendo como referente, los contenidos de la
tarea orientada.

Durante el cambio de una actividad fisica a oftra.
En la parte final de la clase.

Durante el horario del deporte opcional en correspondencia con el
desarrollo de la actividad que esta realizando el alumno.

Antes y después de las competencias deportivas tomando como
base los hechos posibles a ocurrir u ocurridos durante el evento.

Técnica.

Analisis de valores y analisis critico de la realidad.

Objetivos.

- ldentificar las causas y condiciones de posibilidad de un problema.

Analizar alternativas y consecuencias.

- Desarrollo de una conciencia critica y de un pensamiento autonomo y

flexible.

- Utilizar procesos racionales y analiticos a partir de hechos de

experiencia.

Modalidades.

- Discusion racional y estructurada a partir de evidencias.

- Clarificacion conceptual.

- Discusion dirigida.

¢ Qué hacer?.
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- Reflexiones acerca de la capacidad de respuesta para vencer las
dificultades propias de la complejidad de los ejercicios, sencillos o

combinados.

- Influencia de componentes socioculturales y de la personalidad en el

desarrollo de capacidades y habilidades fisicas.

- Proceso de analisis entorno a si lograr metas superiores depende de

las capacidades fisicas o cualidades morales.
¢ Cuando hacerlo?.
- Deporte opcional, antes del comienzo de la actividad.

- Preparacion para la actividad independiente y en los cambios de
actividad.

- Resumenes parciales de las clases.

Técnica.

Autorrequlacion de la conducta.

Objetivos.

- Ayudar a conseguir los objetivos que facilitan una mayor perfeccion de

la conducta emitida en funcion de criterios propios.

- Proporcionar oportunidades para comprometerse estable a través de
acciones concretas basadas en sus valores; y ayudar a equilibrar
defectos de la propia conducta.

- Colaborar a conseguir un mejor autoconcepto y un grado de mayor

autoestima.
Modalidades.
- Ejercicios de autodeterminacion de objetivos.
- Ejercicios de auto observacion.
- Ejercicios de auto evaluacion.

- Proyectos de accion.
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:Qué hacer?.

- Determinacién de como proceder para darle cumplimiento a las normas
establecidas por la asignatura a partir de las caracteristicas individuales
de cada uno de los educandos.

- El factor fisiologico, ¢es determinante para ser mas o menos fuerte,

rapido o resistente?.

- Proceso de organizacion y ejecucion de ejercicios complementarios
para el desarrollo de habilidades complejas y niveles superiores en las
capacidades fisicas.

- Capacidad de autorregulacion del proceso comportamental en las
competencias. Regulacion de actitudes y conductas.

¢ Cuando hacerlo?.
- Preparacion para el cumplimiento de la tarea en clase.
- Preparacion para la actividad independiente.

- Desarrollo de la actividad independiente con los medios de mayor
aceptacion.

- Durante el entrenamiento matutino.
- En el cumplimiento de ejercicios en serie.
- En las competencias deportivas

Los valores son formaciones complejas y constituyen un sistema, ya que
guardan una estrecha relacion unos con otros, asi como, con
componentes de la personalidad como son los sentimientos, las actitudes,
las cualidades, los intereses o las motivaciones personales. En
correspondencia con estas consideraciones se expone el valor
RESPONSABILIDAD a modo de referencia del modelo de
operacionalizacion del sistema de valores propuesto.

Concepto. Es mostrar sentido del deber, la obligacion y el compromiso
ante las principales actividades (la escuela, familia, trabajo, la defensa, las
normas de comportamiento social e individual). Ademas es conocimiento
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y disposicion de cumplir los deberes en la escuela, en el hogar y ser un
buen estudiante al identificarse con el estudio.

Este valor es significativo a la hora de enfrentar una actividad
especifica. Ser responsable es tener caracter y seriedad ante algun
hecho. Es de gran importancia para los camilitos cumplir con este valor
y ponerlo en practica en su vida profesional.

Contenido.

e Conocer los deberes correspondientes en todo momento.

e Cumplir las tareas asignadas.

e Identificar y cumplir con las normas de comportamiento social.

e Realizar cualquier tarea aunque no sea de su agrado.

e Desarrollar con eficiencia y calidad las tareas asignadas.

¢ Asumir de forma independiente cualquier labor.

Indicadores. Intencion, animo, disposicion, perseverancia, firmeza,
dominio de si mismo, decision, empefio, empuje, energia, interés,
teson, constancia.

Norma coherente con el valor. Chacon (2002) en su forma de concebir
la responsabilidad, la proyecta como un acto intencional de orientarse con
una personalidad en la que se deben integrar lo racional y lo emocional, lo
cognitivo y afectivo, como expresion de la unidad de la inteligencia con los
mas nobles sentimientos humanos, en un proceso de formacion y
asimilacion de una concepcion del mundo, sobre la base de una amplia
cultura, que le dé los instrumentos necesario para desenvolverse en las
diferentes esferas de la vida y la actividad, con independencia y
creatividad

Responsabilidad ante la tarea propia de la actividad fisica.
Responsabilidad para comenzar la actividad fisica, el comenzar con los
primeros ejercicios requiere de responsabilidad para romper la inercia y
entrar en una tarea que requiere de esfuerzos fisico e intelectual, lo que
constituye en este caso un acto de gran magnitud para el sujeto.
Comenzar es importante por ser el inicio de la accion, pero continuar esa
accion es lo que garantiza el resultado, por ende hay que tener
responsabilidad para continuar la actividad fisica lo que se ha comenzado
y luego educar y ejercitar la responsabilidad para concluir la actividad
fisica todo lo previsto sin disminuir el interés de un modo quizas
transversal hay que educar la responsabilidad para enfrentar las
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frustraciones de la actividad fisica, pues estas suelen aparecer en
cualquier momento y es necesario tener suficiente maduracion de la
personalidad para superarlas.

2.6.- Validacion de la estrategia aplicada.
Validacion por criterio de especialistas.
¢ Procedimientos empleados para la seleccion de los especialistas

Especialista o experto. “Aquel sujeto que esta en capacidad, aptitud y
actitud de ofrecer analisis critico y oportuno con reflexiones vy
consideraciones acerca del valor cientifico metodoldgico de lo que se ha
propuesto como nuevo resultado por estar asociado a su esfera de
competencia profesional.” (Rivero, 2005:73).

En consecuencia con esta definicion, es que se procedid a la seleccion de
los especialistas que efectuarian la validacion de la presente estrategia,
profesores de la EMCC que acumulan mas de 18 afios de experiencia en
todos los casos con capacidad de andlisis y reflexiones puesta a prueba
en temas relacionados con el objeto de estudio de esta investigacion.

Principales indicadores que se han tenido en cuenta para el
procedimiento de seleccidon de los especialistas.

e Permanencia en la docencia.

e Transito por la Educacion General.
e Poseer titulo de Licenciado.

e Resultados integrales.

e Creativo y dispuesto al cambio.

o Estar consciente de los cambios que se necesitan y asumirlos en la
practica pedagogica.

e Tabla de los resultados finales de los especialistas seleccionados
para validar la estrategia.

Perma Transito
Especia- | nencia por la Posee titulo Resultados Creativo, | Consciente de
_ 3 de intearales dispuesto al |la necesidad de
lista en la educacion licenciado. g ' cambio. cambios.
docencia | general.
Profesor | 28 anos. | 25 afos Dr C. Sobresaliente. | Sobresaliente.| Sobresaliente.

132




#1 en la Pedag. y
R.C.R EMCC. Lic. en
Marxismo
Leninismo
Profesor 32 anos _
. Msc. y Lic. , . ,
#2 34 anos. enla . Sobresaliente. | Sobresaliente.| Sobresaliente.
Geografia.
C.M.C EMCC.
Profesor 26 anos | Msc.y Lic.
#3 26 anos. enla en Cultura | Sobresaliente. | Sobresaliente.| Sobresaliente.
J.F.G EMCC. Fisica.
. Msc. y Lic.
Profesor 15 afios e
. en Fisicay . . ,
#4 35 afnos. enla ~ | Sobresaliente. | Sobresaliente.| Sobresaliente
Astronomia
L.L:T EMCC.
Profesor 10 anos Msc. _
- Sobresaliente , .
#5 10 afios. en la Pedag. Sobresaliente. | Sobresaliente
R.M.C EMCC Militar

Escala: Mal — Regular — Bien — Muy Bien — Sobresaliente.

Estos resultados de cada uno de los especialistas es el producto de el
criterio de cinco directivos docentes, fundadores de la EMCC a los cuales
se les entregd una lista con nueve propuestas para especialistas,
atendiendo a los indicadores y escala que aparecen en la tabla, quedando
con los mejores resultados los cinco especialistas simbolizados con los
numeros del 1 al 5 y las iniciales (R.C.R - CM.C -J.FM - LL.T -
R.M.C)

¢ Analisis de las regularidades obtenidas en la validacién.
De las valoraciones realizadas se concluyo que:

- La estrategia educativa puede propiciar la formacién de valores en los
alumnos de 12mo grado de la EMCC, de Cienfuegos.

- Desde la estrategia que se asume se crean las condiciones para
materializar el proceso de formacion de valores como parte del proceso
docente educativo y en toda su dimension.
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- Se ofrece una estrategia que puede aplicarse en cada uno de los
grados.

- La estrategia disefiada posee un orden educativo coherente y se ajusta
al algoritmo de la orientacion.

- Se reconoce la necesidad de preparar metodolégicamente a los
docentes que intervienen directamente en la aplicacion de la estrategia.

- Se reconoce las posibilidades que ofrecen ademas de la clase, los
entrenamientos matutinos, el deporte opcional y aunque con un caracter
selectivo los entrenamientos de equipos y las competencias para la
formacion de valores.

- Se presenta la estrategia como eje transversal de toda la labor
educativa a desarrollar en el grado y con posibilidades de ser aplicada a
nivel de escuela.

- La estructura que se plantea garantiza la influencia planificada de todos
los elementos que participan en el desarrollo del proceso docente
educativo de la institucion.

Validacion de la propuesta didactica en la practica escolar.
Esta seccion contiene la validacion de la estrategia elaborada mediante el

analisis de los resultados de su implementacién en la practica escolar con
el objetivo de ajustarla y derivar recomendaciones para su aplicacion
definitiva y la proyeccion de nuevas investigaciones de la misma linea
investigativa.

La validacion se realizo en condiciones naturales de trabajo, sin alterar el
normal funcionamiento de la institucion docente y su implementacién en el
marco del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de la asignatura de
Preparacion Fisica.

Se concibié para medir y controlar el plano comportamental, area donde
se manifiestan las actitudes morales y volitivas de los camilitos de 12mo
grado durante las actividades de la asignatura Preparacion Fisica,

concretamente las relacionadas con el valor responsabilidad.
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Analisis pretest.

Para analizar la situacion del objeto de la investigacion en relacion con el
problema cientifico se realizd un estudio de constatacion para
diagnosticar el estado inicial que presenta el desarrollo de los valores en
loa alumnos de 12mo grado de la EMCC.

La poblacion para este estudio estuvo representada por la totalidad de los
120 estudiantes de 12mo grado de la EMCC.

Del total general de la poblacion de forma intencional se seleccion6 una
muestra de 30 estudiantes que representa el 20,5 %.

Para constatar el estado inicial de la muestra se utilizé en el pretest el
método de observacién cientifica (guia de observacién) que permitid
medir el comportamiento de los indicadores determinados para la
dimensién actitud responsable ante la preparacion fisica.

En el analisis de la dimensién se asignaron valores entre 1 y 3 de la
siguiente manera, el valor 1 (M) bajo, el valor 2 (R) medio y el valor 3 (B)
alto.

Los resultados se recogieron en la siguiente tabla.

Tabla 1
Indicadores Bajo % Medio % Alto %
Cumple en tiempo las
25 83,3 3 10 2 6,6

tareas.

Cumple con las
orientaciones para el 26 86,6 3 10 1 3,3
trabajo independiente.

Conoce sus tareas y las
realiza con 25 83,3 3 10 2 6,6
independencia.

Esta puntualmente en las 25 83,3 4 13,3 1 3,3
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actividades planificadas.

Se mantiene con un nivel
de preparacion 23 76,6 5 16,6 2 6,6

sistematico.

Manifiesta seguridad y
23 76,6 5 16,6 2 6,6

decision en lo que hace.

Los resultados de la aplicacidon de los instrumentos de investigacion
aplicados en la etapa exploratoria, evidencian una situacidn problémica
que permitio identificar el problema cientifico a resolver, por lo que la
investigacion se proyecta hacia la elaboracion de una estrategia educativa
para contribuir a la formacion de valores desde la asignatura de
Preparacion Fisica en los alumnos de duodécimo grado de la EMCC, de
Cienfuegos.

Analisis del posttest.

Para constatar el estado final de la muestra y la efectividad de la
estrategia se aplico el mismo instrumento de investigacion del analisis
pretest, evidenciandose transformaciones positivas, tanto cuantitativas
como cualitativas.

Los resultados obtenidos son los siguientes:.

Tabla 2

Indicadores Bajo % Medio % Alto %

Cumple en tiempo las
1 3.3 2 6,6 27 90
tareas.

Cumple con las
orientaciones para el 1 3,3 1 3,3 28 93,3
trabajo independiente.

Conoce sus tareas y las 1 3,3 2 6,6 27 90
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realiza con

independencia.

Esta puntualmente en las
actividades planificadas.

13,3

25

83,3

Se mantiene con un nivel
de preparacion 1 3,3

sistematico.

6,6

27

90

Manifiesta seguridad y

decision en lo que hace.

6,6

27

90

En resumen los cambios operados en el plano comportamental, area

donde se manifiestan las actitudes morales y volitivas de los estudiantes

de 12mo grado durante las actividades de la asignatura Preparacion

Fisica, permitieron observar el avance significativo en el comportamiento

de los indicadores determinados para la dimension actitud responsable

ante la preparacion fisica, pretension principal de la estrategia aplicada.
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CONCLUSIONES

La EMCC, de Cienfuegos como institucion del estado encargada de la
formacion de los Camilitos al nivel que le corresponde, requiere de un
claustro de profesores que desarrolle el P.D.E. teniendo en cuenta las
diferentes influencias educativas adquiridas por los escolares que recibe
existiendo la responsabilidad de procurar que en la institucibn como
centro interno que es, todo eduque, en tal sentido es que el trabajo
formativo en la escuela ha de desplegarse como el conjunto de todas las
actividades (sin excepcion) que en ella se realizan, tanto docentes como
de continuidad de ese proceso incluyendo desde la mas simple de las
actividades hasta las mas complejas, dirigidas a alcanzar los objetivos
educativos que, de forma integral, influyen en la formacion de la
personalidad del camilito.

Particular significado tiene la Preparacion Fisica en todo el proceso para
la formacion del camilito, que basa su contenido principal en la
preparacion para optimizar la salud fisica y mental, la preparacion para la
defensa, el desarrollo de capacidades y cualidades necesarias como la
resistencia, la rapidez y la fuerza, la voluntad, la valentia, la tenacidad,
entre otras, y la educacion de una actividad consciente, como sujeto
activo de todo el proceso.

El diagndstico realizado facilitd el analisis de las insuficiencias existentes
para llevar a vias de hecho el proceso de formacion de valores en la
asignatura de Preparacion Fisica, por lo que se determiné establecer en
un primer momento la preparacion de los profesores mediante actividades
dirigidas y metodolégicamente organizadas que los hagan conscientes de
la labor que realizan, y un segundo momento para concebir la forma, e
integrar el tratamiento de los contenidos que seran llevados a los alumnos
buscando armonia y coherencia en las diferentes acciones y momentos,
de modo que el ejercicio de los contenidos sea determinante en el
proceso de formacion de los valores mediante una estrategia educativa
disefiada a tales efectos.

La factibilidad de la estrategia educativa fue evaluada por criterio de
especialistas y valorada como posible a aplicar en la EMCC de
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Cienfuegos, la misma crea las condiciones para una mejor preparacion
de los profesores en relacion al trabajo educativo y la formacion de la
personalidad del camilito, que puede entenderse como un proceso
consciente de educacion y autoeducacion en el que se construyen
conceptos y convicciones a partir de la actividad practica y las
valoraciones que aportan los elementos y las acciones concebidas para
desarrollar el trabajo con los alumnos desde las diferentes actividades de
la Preparacion Fisica.

La formacion de valores en las EMCC constituye un tema de gran
actualidad y trascendencia por lo que representa para los futuros oficiales
gue necesita la sociedad.

El caracter complejo, multifacético y contradictorio de los valores exige
del claustro de profesores una especial preparacion tedrica y
metodoldgica en el campo psicopedagdgico para su investigacion y en la
labor docente-educativa.
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RECOMENDACIONES

Una vez concluida nuestra investigacion nos ha parecido oportuno la
formulacion de wuna serie de recomendaciones de cara a futuras
investigaciones acerca del tema y a la practica educativa en los centros de
ensefianza militar. A continuacion nos referimos a ellas:

PARA FUTURAS INVESTIGACIONES:

e Determinacion de un sistema de principios que den coherencia a la
labor de formacion de valores que se realiza en la EMCC de Cienfuegos

e Determinacion de procedimientos y técnicas mas utiles para la
formacion de valores en el contexto de las EMCC.

e Determinacion de las estrategias a implementar para la formacién de
valores desde la Preparacién Fisica en los grados 10° y 11° de la
EMCC.

PARA LA PRACTICA EDUCATIVA:

e Implementacion de la estrategia en 10mo y 11no grado, asi como la
continuacion de la preparacién del profesorado para su desarrollo con
las adecuaciones pertinentes en otras asignaturas del curriculo.
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ANEXO # 1

REQUISITOS DE INGRESO PARA CURSAR ESTUDIOS EN LA ESCUELA
MILITAR “CAMILO CIENFUEGOS”
e Ser ciudadano (a) cubano (a).
e Estar dispuesto (a) a formarse como oficial de las FAR.

e Ser graduado (a) de Secundaria Basica y no haber repetido ningun
grado en ese nivel.

e Tener cumplido como maximo 16 afos, en el afio natural de su
ingreso a la EMCC.

e Ser soltero (a) y no tener hijos.

e Resultar apto en el examen médico de aptitud y seleccion realizado
por la Comision Médico — Militar.

e Alcanzar resultados satisfactorios en las diferentes pruebas de
ingreso.

e Tener una evaluacion politica — social satisfactoria.
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ANEXO # 2

ENCUESTA A LOS ALUMNOS DE 12° GRADO

Conocer las causas fundamentales por las que ingreso a los camilitos.

Es necesario que respondas con sinceridad y concretamente el siguiente
cuestionario. Pide aclaracion si tienes dudas para responder alguna de las
interrogantes. Tu colaboracion es muy importante para nuestro trabajo.

Nombre y (2) apellidos:

Secundaria Basica:

Municipio:

1.

Marca con una X la respuesta correcta:

Vives con el padre y la madre
Vives con el padre

Vives con la madre

No vives con ninguno de tu padre

2.

—‘©9°.\‘.°7.0":'>.°’!\’.—‘

Marca con una X las tres (3) razones mas importantes por las cuales
ingresaste a los camilitos.

No hay que ir al campo

Es un buen Preuniversitario

Hay buena alimentacién

Me gusta el uniforme de camilito

Me gusta la disciplina militar

Quiero ser oficial de las FAR

Mis padres y familiares son los que quieren
Tiene buenos profesores

Tengo pase todas las semanas

0 Para defender a la Revolucion

MUCHAS GRACIAS.

147



ANEXO # 3
ENCUESTA A LOS PADRES: 12° GRADO
Estimados padres: las preguntas que respondera en este cuestionario
serviran para desarrollar por nuestra parte un trabajo mas diferenciado y
profesional en la educacidn de su hijo, le pedimos que conteste con la mayor
precision posible y de esta forma contribuira con nuestro trabajo.
Agradecemos de antemano su colaboracion.
1. Estado emocional de su hijo.

a. alterado.

b. Descontrolado

c. Deprimido.

2. Comunicacion de su hijo en el hogar.
a. Discute.
b. Se molesta.
c. Lo admite todo.

3. Enla casa de su hijo se relaciona mas:
a. Con la madre.
b. Con el padre.
c. Con otros familiares.

4. Le gusta mucho a su hijo:
a. Las fiestas.

b. La casa.

c. El Deporte.

d. La musica.

e. LaT.V.

5. Aprendizaje, se aprecia por usted de:
a. Rapido.
b. Normal.
c. Lento.

o

Su hijo se relaciona mas con:
a. Personas mayores que él.
b. Personas de su edad.
c. Personas menores que él.

Centro de trabajo y direccién de la Madre:

Centro de trabajo y direccion del Padre:
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ANEXO # 4

CARACTERIZACION SOCIOPSICOPEDAGOGICA, ALUMNOS DE 12°
GRADO

ASPECTOS A DESARROLLAR

VVVVVVVVVYVY VY

\ 274

A2 4

Nombre y Apellidos:
Edad Raza Grado Curso _ Talla
Peso

Estado de salud e higiene personal
Operaciones del pensamiento, habilidades
Aprendizaje
Ritmo de trabajo
Concentracion de la atencion
Comprension
Ortografia Redaccion
Expresion oral y escrita
Relaciones humanas
Disciplinado Reflexivo Afable
Cooperativo Agresivo Impulsivo
Individualista Indisciplinado
Aspecto personal. Comportamiento al enfrentar determinada situacion
Alegre ~ Triste _ Risuefio _ Huraio __ Inseguro
Seguro

Actitud social: Ante la vida, el grupo, la sociedad, participacion en la
vida social.

Participacion en:

Deporte Cultura SCE Concursos
Preparacion Militar Agricultura FV
Captacién Alumno talento Alumno jefe

Relacién hogar escuela:
Condiciones de vida y familia:
e Relacioén hijo — padre
¢ Nivel escolar de los padres
e Padres casados
e Padres divorciados

Nombre y apellidos del profesor (firma)

149



ANEXO # 5

GUIA DE MEDICION DEL NIVEL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LOS

5.-

ALUMNOS.
l.- Formacién Politico - Ideolégica.

PUNTOS: Alumno que con frecuencia muestra independencia al expresar
sus convicciones en el modo de actuar, observandose la presencia de
sentimientos  patridticos, teniendo un indice de conducta de
sobresaliente, manteniendo una actitud correcta ante las tareas de la
Revolucién.

PUNTOS: Alumno que necesita poca ayuda para mostrar independencia
al expresar sus convicciones en el modo de actuar, observandose la
presencia de sentimientos patriéticos teniendo una conducta de bien vy
manteniendo una actitud correcta ante las tareas de la Revolucion.

PUNTOS: Alumno que con la orientacion del profesor muestra
independencia al expresar sus convicciones en el modo de actuar,
observandose la presencia de sentimientos patriéticos, teniendo un indice
de conducta de regular, manteniendo una actitud correcta ante las tareas
de la Revolucion.

PUNTOS: Alumno que con la orientacion del profesor muestra poca
independencia al expresar sus convicciones en el modo de actuar,
observandose la presencia de sentimientos patriéticos, teniendo un indice
de conducta de regular, manteniendo una actitud correcta ante las tareas
de la Revolucion.

PUNTOS: Alumno que con la orientacion del profesor no muestra
independencia al expresar sus convicciones en el modo de actuar,
teniendo un indice de conducta de mal, y cometa un hecho en el pierde el
prestigio ante sus comparieros.

Il.- Cualidades de la personalidad.

.- PUNTOS: Alumno que expresa sus ideas con coherencia y claridad en el

vocabulario, estudia sistematicamente, mostrandolo en su participacion
en clases y en el cumplimiento de las tareas, ayuda que presta a aquellos
que tienen dificultades, siendo critico y autocritica, en el que se manifiesta
un caracter afable que le permite mantener la comunicacion con los que
lo rodean, expresando a través de hechos su creatividad.
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4.-

PUNTOS: Alumno que no siempre expresa sus ideas con coherencia y
claridad en el vocabulario, necesita de orientacion para realizar un
estudio sistematico, y permiten la participacion en clases y en el
cumplimiento de las tareas, asi como mantiene buenas relaciones con
sus compainieros, siendo critico y autocritico, en el que se manifiesta un
caracter afable que le permite mantener la comunicacién con los que les
rodean, expresando a través de hechos su creatividad.

PUNTOS: Alumno que no expresa sus ideas con coherencia y claridad en
el vocabulario, necesitando de una orientacién constante del profesor que
le permitan realizar sus estudios de forma sistematica, participar en
clases y dar cumplimiento a las tareas dentro de sus posibilidades,
mantiene buenas relaciones con sus companeros pudiendo ayudar a los
que lo necesitan, es critico y autocritico, de caracter afable, expresando a
través de hechos su creatividad.

PUNTOS: Alumno que no expresa sus ideas con coherencia y claridad en
el vocabulario y no cumple con las orientaciones que se le dan para
resolver las dificultades, mostrando poca participacién en clases y no
cumple de forma sistematica las tareas, las relaciones con sus
compaferos se ven limitados, es poco critico y autocritico, teniendo un
caracter (impulsivo, introvertido, poco comunicativo) que no le permiten la
reflexién, donde su creatividad se ve limitada.

PUNTOS: Alumno que no expresa sus ideas con coherencia y claridad
en el vocabulario, no estudia lo que le imposibilita su participacion en
clases y la realizacion de las tareas, tiene malas relaciones con sus
compaferos, no es critico ni autocritico, de caracter impulsivo,
introvertido, que no le permiten la reflexion, no es creativo.

lll.- Formacién vocacional y orientacién profesional.

PUNTOS: El alumno conoce las particularidades y exigencias del trabajo
en la profesion militar, asi como las cualidades de la personalidad que se
manifiestan a través de la disciplina, el orden, el porte y aspecto, las
formaciones y las cualidades para el mando, manifestando elevados
sentimientos de orgullo y satisfaccion personal por su permanencia
presente y futura en las FAR; un alto nivel de compromiso respecto al
destino de la patria y un disfrute pleno al realizar actividades propias de la
vida militar, visitas a museos, lugares historicos, competencias deportivas,
conocimiento de la historia de los jefes militares.

PUNTOS: El alumno conoce los elementos esenciales del trabajo en la

profesion militar y las cualidades necesarias de la personalidad,
manifestando satisfaccién por su permanencia a las FAR (muestra interés

151



por conocer las especialidades que se estudian en los CEM, preguntando,
indagando, etc ).

3.- PUNTOS: El alumno conoce algunos aspectos en la profesién militar, se
interesa por las especialidades que se estudian en los CEM.

2.- PUNTOS: El alumno se muestra pasivo ante las particularidades de la
profesién militar, plantea que le gusta pero no lo manifiesta.

1.- PUNTOS: El alumno manifiesta indiferencia ante las particularidades de la
vida militar.

VI.- Actividades de continuidad.

5.- PUNTOS: El alumno esta totalmente motivado en la participacién de las
distintas actividades, alcanzando altos resultados en concursos y SCE.
Se destaca en el desempeio de su labor como monitor, practica de
mando, etc. Con iniciativas propias contribuye al buen desarrollo del
proceso docente educativo.

4.- PUNTOS: El alumno que participa de manera aceptable en las distintas
actividades, con resultados satisfactorios en concursos y SCE. Con
iniciativas propias contribuye al buen desarrollo del PDE.

3.- PUNTOS: El alumno participa en ocasiones y no alcanza resultados, bajo
la orientacion del profesor puede emitir criterios que contribuyen al
mejoramiento de PDE.

2.- PUNTOS: El alumno que apenas participa a cuando lo hace no alcanza
resultados.

1.- PUNTOS: El alumno que no participa.

V.- Actividades Productivas.

5.- PUNTOS: El que se destaca en la labor que se le orienta y mantiene una
busqueda sistematica en las actividades que requiere el centro, aportando
ideas creativas al trabajo que realiza (en el aula, cuartel, compania, areas
y escuela en general, y otras tareas de choque que se acometen en el
centro).

4.- PUNTOS: El que no siempre se destaca en la labor que se le orienta pero

mantiene una busqueda sistematica en las actividades que requiere el
centro, aportando ideas creativas al trabajo que realiza (en el cuartel,
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aulas, compaiias, area y escuela en general y otras tareas de choque
que se acometen en el centro).

3.- PUNTOS: El que no siempre se destaca en la labor que se le orienta y
solo en ocasiones aporta ideas nuevas en el aula, cuartel, compafiia y
areas.

2.- PUNTOS: El que apenas se esfuerza en la labor que se orienta en el
aula, cuartel y areas.

1.- PUNTOS: El que no cumple con las labores orientadas.
VI.- Actividades Deportivas.

5.- PUNTOS: No presenta limitaciones para la realizacion de las diferentes
actividades deportivas, destacandose notablemente por la disposicidon y
conocimientos acerca del tipo de ejercicio fisico y su influencia en el
organismo. Esta dispuesto a formar equipos y participa sistematicamente
en juegos organizados para la distraccion.

4.- PUNTOS: No presenta limitaciones para la realizacion de las diferentes
actividades deportivas, tiene disposicion y conocimientos acerca del tipo
de ejercicio que realiza. Esta dispuesto a formar equipos y participa en
juegos organizados para la distraccion.

3.- PUNTOS: El que presenta limitaciones para la realizacién de actividades
deportivas. Esta dispuesto a formar equipos y participa en algunos
juegos organizados para la distraccion.

2.- PUNTOS: Participa con irregularidades en las actividades fisicas y
deportivas, no tiene conciencia de lo que representan dichas actividades.

1.- PUNTOS: Se muestra desinteresado por cualquier actividad fisica, las
rechaza y las considera negativas..

VII.- Nivel de Preparacion Fisica.

5.- PUNTOS: Se adquiere entre 90 y 100 puntos en los controles para lograr
esta calificacion de los 5 parametros evaluados no puede tener mas de
dos evaluados de bien y el resto sobresaliente.

4.- PUNTOS: Se adquiere entre 80 y 89 puntos en los controles, para lograr

esta calificacion no puede tener mas de dos parametros evaluados de
regular y el resto entre sobresaliente y bien.
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3.- PUNTOS: Si adquiere entre 60 y 79 puntos en los controles, para lograr
esta calificacion no puede tener mas de un parametro permisible y el
resto entre regular, bien o sobresaliente.

2.- PUNTOS: Si adquiere entre 50 y 59 puntos en los controles, para lograr
esta calificacion no puede tener mas de dos parametros permisibles y el
resto entre sobresaliente, bien y regular.

1.- PUNTOS: Si adquiere menos de 50 puntos en los controles, esta
calificacion admite parametros evaluados de mal.

VIIL.- Actividades Culturales.

5.- PUNTOS: Alumno que tenga un destacado comportamiento social,
manifestando conocimientos sobre la cultura, que se observen en él
habito de lectura, que participe con ideas creativas en debates,
reflexiones, talleres y eventos a diferentes niveles.

4.- PUNTOS: Alumno con un correcto comportamiento social, con cierta
inclinacion por la lectura, manifestando conocimientos esenciales sobre la
cultura, que participe en debates, reflexiones, talleres y eventos a
diferentes niveles.

3.- PUNTOS: Que presenta algunas dificultades en su comportamiento
social. Realiza lecturas de materiales, libros, folletos, cuando es orientado
por el profesor, participando con limitaciones en los debates, reflexiones,
talleres.

2.- PUNTOS: Serias dificultades en su comportamiento social, necesita
esforzarse para cumplir las actividades de lectura orientados por el
profesor, con participacion limitada en las actividades programadas.

1.- PUNTOS: Inadecuado comportamiento social, con participaciéon limitada
en las actividades programadas.
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MODELO INDIVIDUAL DE LA EVALUACION INTEGRAL

Primer trimestre: sep, oct, nov.
Grupo | Activ. | Activ. | Activ. | Activ. | Activ. | Activ. | Activ. | Activ.
Mat:% | 1 11 I\ V VI \l \ll
Grupo |5= |5= = = = = [5= |5=
Mat: |4= |4= = = = = 4= |a=
3= 3= = = = = 3= 3=
2= 2= = = = = 2= 2=
1= 1= = = = = 1= 1=
Segundo trimestre: dic, enr, feb.
Grupo 5= 5= = = = = 5= 5=
Mat: 4 = 4 = = = = = 4 = 4 =
3= 3= = = = = 3= 3=
2= 2= = = 2= = 2= 2=
1= 1= = = = 1= 1= 1=
Tercer trimestre: mar, abr, may.
Grupo | 5= 5= 5= = 5= 5= 5= 5=
Mat: 4 = 4 = = = 4 = = 4 = 4 =
3= 3= = = 3= 3= 3= 3=
2= 2= 2= = 2= 2= 2= 2=
1= 1= 1= = 1= 1= 1= 1=
Curso
Grupo | 5= 5= 5= = 5= 5= 5= 5=
Mat: 4 = 4 = 4 = = 4 = 4 = 4 = 4 =
3= 3= 3= = 3= 3= 3= 3=
2= 2= 2= 2= 2= 2= 2= 2=
1= 1= 1= 1= 1= 1= 1= 1=
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MODELO DE LA EVALUACION INTEGRAL DEL GRUPO

Primer trimestre: sep, oct, nov.

Alumno | Activ. | Activ. | Activ. | Activ. | Activ. | Activ. | Activ. | Activ.

Mat:% | 1 11 I\ V VI \l \ll

Alumno | 5 = 5= = = = = 5= =

Mat: 4 = 4 = = = = = = =
3= 3= = = = = 3= 3=
2= 2= = = = = 2= 2=
1= 1= = = = = 1= 1=

Segundo trimestre: dic, enr, feb.

Alumno | 5 = 5= = = = = 5= 5=

Mat: 4 = 4 = = = = = 4 = 4 =
3= 3= = = = = 3= 3=
2= 2= = = = 2= 2= 2=
1= 1= = = = 1= 1= 1=

Tercer trimestre: mar, abr, may.

Alumno | 5 = 5= 5= = 5= 5= 5= 5=

Mat: 4 = 4 = = = = 4 = 4 = 4 =
3= 3= = = = 3= 3= 3=
2= 2= 2= = 2= 2= 2= 2=
1= 1= 1= = 1= 1= 1= 1=

Curso

Alumno | 5 = 5= 5= = 5= 5= 5= 5=

Mat: 4 = 4 = 4 = = 4 = 4 = 4 = 4 =
3= 3= 3= = 3= 3= 3= 3=
2= 2= 2= 2= 2= 2= 2= 2=
1= 1= 1= 1= 1= 1= 1= 1=
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ANEXO # 6

INSTRUMENTO DE OBSERVACION DE ACTITUDES

Objetivo: valorar la manifestacion de actitudes morales y volitivas del
comportamiento de los camilitos de 12mo grado durante las actividades
de la asignatura Preparacion Fisica.

S F A

1. Deberes como camilito ante su preparacion.

- Expresa sentimientos de solidaridad con sus comparieros.
- Comprende la necesidad de prepararse fisicamente.

- Siente satisfaccion en el cumplimiento de las tareas.

- Siente verguenza cuando las cosas le salen mal.

- Hace todo lo que puede porque las cosas le salan bien.

2. Responsabllldad
Cumple en tiempo las tareas.
- Cumple con las orientaciones para el trabajo independiente.
- Conoce sus tareas y las realiza con independencia.
- Esta puntualmente en las actividades planificadas.
- Se mantiene con un nivel de preparacion sistematico.
- Manifiesta seguridad y decision en lo que hace.

3. Dignidad y honor militar.

- Se identifica con la labor educativa de la profesion militar.
Se siente orgulloso de ser camilito y miembro de las FAR.
Manifiesta sentido de pertenencia hacia la profesion.

Se siente comprometido con la institucion y con las FAR.

4. Cualidades de mando.

- Emplea la critica de forma oportuna.

- Es autocritico y se propone metas.

- Exige segun las posibilidades de los compaineros de su grupo.
- Manifiesta constancia en sus propdsitos.

- Realiza valoraciones aceptadas.

Leyenda.
Siempre.
Frecuentemente.
A veces.

No se observa.
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ANEXO # 7

SISTEMA DE VALORES A FORMAR DESDE LA PREPARACION FiSICA

DECISION AUDACIA PERSEVERANCIA

AUTOCONFIANZA = <G==== ey AUTOCONTROL

RESPONSABILIDAD

INDEPENDENCIA PATRIOTISMO COLECTIVISMO
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