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Introduccion

La década de los noventa del pasado milenio fue testigo de la extension del proceso de
diagnéstico a diferentes esferas de la vida moderna tales como la economia, los procesos
industriales y ultimamente los procesos de ensefianza-aprendizaje. Sin embargo, el diagndstico
del aprendizaje no es privativo de estos afos, pues a finales de la primera mitad del siglo XX ya

era una practica comun en Europa, y los Estados Unidos.

Bruekner y Bond en el campo pedagoégico, fueron los primeros en delimitar el término
diagndstico como uno de los aspectos incluidos en los procesos de educacion y ensefianza con
el objetivo de determinar las caracteristicas y progreso de un grupo de alumnos, sin detenerse a
analizar detalladamente los resultados de una materia especifica, ni la situacién de cada

individuo.

En Cuba los estudios de diagnéstico relacionados con la Pedagogia tuvieron su mayor impulso
en la década de los 70 y posteriormente mantuvieron su vigencia en aquellas disciplinas con
determinado matiz psicolégico como educacion preescolar y educaciéon especial. Pero no es
hasta finales de los 80, principios de los 90 que reaparece con fuerza en la esfera de direcciéon
del aprendizaje. En realidad constituye una necesidad de la educacion que no puede
sustraerse al uso de métodos y procedimientos que garanticen el avance de las ciencias

pedagodgicas a la par del resto de las ciencias.
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Los pedagogos, desde décadas pasadas también hacian referencia al diagnéstico, desde las
posiciones que imperaban en su época, en el sentido de la busqueda de causas “Siendo el
aprendizaje en su sentido mas amplio un proceso de adaptacion o ajuste que determina un
cambio en la conducta del educando, hay que tener en cuenta las causas que impiden obtener

este resultado."?

Dicha autora, al hacer referencia a las causas plantea que existen causas generales, entre las
que identifica la salud y los defectos fisicos y especificos en las que identifica todas aquellas

que se dan en el proceso del aprendizaje.

En educacion es también el diagnostico pedagdgico una necesidad de primer orden, con vistas
a decidir qué hacer en cada circunstancia y poder dirigir con acierto la practica pedagdgica, sin
embargo, por mucho tiempo se ha asociado principalmente al diagnodstico que se realiza en la
educacion especial. Si se mira unos afnos atras y se recuerda como se desarrollo la practica
pedagodgica, muy poco se hacia referencia al diagnéstico pedagdégico integral como parte de la

actividad cotidiana del maestro.

La escuela se encuentra inmersa en un proceso de cambios hacia estudios superiores en la
calidad de la labor educativa, en la concepcion e instrumentacion del trabajo metodolégico de
las diferentes estructuras de direccion y en especial en el fundamento mismo de la formacién

patriética y ciudadana.

Los momentos actuales imponen cambiar la posicion de maestros y profesores y convertirlos en
modeladores, orientadores y facilitadores de la actividad docente — educativa, para de esta

forma lograr un aprendizaje mas eficiente y creativo en los educandos.

Esta nueva posicion trae consigo, entre otras cosas, lograr una atmésfera social sana, en la que
el primer paso a realizar por el maestro sea propiciar una verdadera relacion con los alumnos,
luego, profundizar en la relacién alumno-alumno y apoyarse e influir sobre ellos, para lograr un

desarrollo armonico del proceso docente educativo.

! Maza, P, Didactica de Escuelas Secundarias |. Proceso de Ensefianza Aprendizaje, 1956 — 1957, p 35
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La atencion a los problemas referentes a elevar la calidad de la educaciéon ocupa un lugar
importante en diferentes paises, en el conjunto de medidas y planes que se proponen en
beneficio a la solucion de los problemas, pues la concreciéon de un sistema econdmico se basa
en un producto terminado, en la clase de hombre o mujer que engendra el orden, en la belleza
e higiene de sus comunidades, etc..., lo que requiere de la interrelacién escuela- comunidad —

familia.

Este trabajo permitira la preparacion del docente en la realizacion del Diagndstico Pedagdgico
Integral, que es el punto de partida para disefiar el proceso docente educativo con caracter
personalizado, su importancia radica en que mediante el mismo se pueden determinar las
dificultades no solo desde el punto de vista cognitivo, sino también psiquicos y conductuales de
cada alumno y del grupo docente, y una caracterizacion de los factores sociales y su influencia
en la formacion de los educandos; es de aclarar que este permite que se conozcan la
particularidades especificas de los estudiantes y se logre entonces la transformacién
pedagdgica que se propone, sobre la base de la estrategia educativa elaborada a partir de los
resultados concretos obtenidos, de ahi que el diagndstico integral sea utilizado como método

esencial y primario para la solucién de problemas en el contexto educativo.

El conocimiento exhaustivo por parte del docente de este, le permitira estar mas preparado para
garantizar el trato individual de sus alumnos, cumplir con el principio de humanismo, manifestar

amor y respeto hacia ellos, y la preocupacion diaria por su educacién y desarrollo.

Para que el maestro pueda valorar objetivamente los resultados y la eficiencia alcanzada en el
proceso educativo necesariamente tiene que efectuar el estudio integral del grupo en general y
de cada estudiante en particular, es fundamental conocer de ellos sus intereses, aspiraciones,
deseos, poder penetrar en su mundo interno, en la busqueda de las causas que lo hace actuar
o sentir de una u otra forma, y puedan intervenir en los diferentes contextos de influencias
educativas, asi como en las particularidades existentes a favor de su desarrollo vy

transformacion.

Lo anterior lleva aparejado el conocimiento de las particularidades de los alumnos con los
cuales trabaja, lo alcanzado en las etapas escolares anteriores, el sistema de relaciones que
establece con sus comparfieros de grupo, aula, escuela, maestros y trabajadores de la

institucion, sus padres y otros grupos sociales.
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La caracterizacion efectuada a cada estudiante permite al maestro contar con una informacion
valiosa acerca de aspectos generales de cada escolar y del nivel de educacién real alcanzado.
Ademas lo prepara para un enfoque individual en el planteamiento de cada tarea y al desarrollo
de los rasgos y cualidades de la personalidad en formacion, a algunos habra que ayudarlos a
eliminar, en lo posible, la falta de decision, agresividad, timidez; en otros, tal vez, el exceso de

seguridad y confianza en si mismo, la desorganizacion o la irresponsabilidad.

Para el maestro, le es vital conocer quiénes son los estudiantes aventajados, los rezagados, los
que presentan problemas académicos o de disciplina, lo que van a recabar de él una mayor
atencion en busqueda de las causas que pueden originar conductas incorrectas y a su vez
planificar las diferentes actividades en correspondencia con las necesidades educativas a partir

de la estrategia derivada del diagnéstico.

No siempre se utiliza por los docentes el diagndstico con un enfoque cientifico integral, que
determine potencialidades y dificultades en los estudiantes, basicamente se centran en el

resultado. Muchos relacionan el diagndstico sélo con los instrumentos de evaluacion escrita.

En algunos casos, la forma incorrecta en que se organiza la ensefianza trae como
consecuencia la desmotivacién de los alumnos, lo que provoca repitencia y en otros casos

abandono escolar.

Por otra parte, es significativo el estilo que caracteriza la relacion profesor directivo, en la que
generalmente el segundo orienta y controla, limitAndose la accion del primero a "cumplir" lo
orientado, todo lo cual reduce las posibilidades de un accionar colegiado de las estrategias para
desarrollar el proceso docente educativo y una implicacion negativa en la relaciéon profesor

alumno, que se caracteriza por la imposicion y el autoritarismo.

El proceso de ensefanza aprendizaje transcurre fundamentalmente en las asignaturas que
integran el curriculo, aunque se debe considerar que hoy este proceso no debera desarrollarse
s6lo en los salones de clases, sino incluir el trabajo en la casa y la comunidad; su propdsito
fundamental es contribuir a la formacion integral de los estudiantes con orientaciones
valorativas expresadas en sus formas de sentir, pensar y actuar, que estén en correspondencia

con el sistema de valores de cada sociedad.

Se asume por curriculo no sélo las asignaturas docentes, sino también todo el conjunto de

actividades extraescolares y extradocentes en las que intervienen las alumnas y alumnos,
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dirigidas por la institucion docente, que en sentido general se proponen fomentar la cultura en

ellos.

El diagnostico tal como se profundizara mas adelante, es indispensable para organizar, dirigir y
proyectar todo el proceso y abarca la labor relacionada con la medicién por parte del profesor
de diferentes indicadores, entre los que se destacan: la motivacién y nivel de satisfaccion del
alumno; nivel logrado en la apropiacion del contenido antecedente; operaciones del
pensamiento (analisis, sintesis, comparacion, abstraccién y generalizacion); habilidades
intelectuales (solucion de problemas, valoracién, argumentacion, entre otras), habilidades de
planificacion, control y valoracién de la actividad de aprendizaje; el desarrollo de normas de

conducta, cualidades y valores, asi como se comunica y relaciona con los demas.

El diagndstico es parte de todo el proceso e implica a partir de los objetivos propuestos, la
determinacién del desarrollo alcanzado por el alumno y su desarrollo potencial, lo que permite
trazar las estrategias docentes educativas adecuadas y atender a las diferencias individuales

(potencialidades y dificultades).

Es necesario en las diferentes asignaturas y en cada grado, conocer (diagnosticar) el nivel de

logros alcanzado, en cuanto a los antecedentes de los conocimientos y habilidades.

Las diferentes formas de diagndstico de los conocimientos que se utilicen, deben permitir al
docente determinar los elementos del conocimiento logrados y cuales faltan, asi como los
niveles con los que el alumno puede operar (reproduccion o aplicacion) y los procedimientos
que emplea, a partir conocer las exigencias precedentes para el aprendizaje (de un grado, una

unidad, una clase, entre otros).

Debe verse este diagndstico no como una calificacion o puntuacién, sino como la determinacion
de los elementos del conocimiento, - porcion minima de informacion que expresa un concepto,
hecho, fendbmeno, ley -. Diagnosticar el desarrollo de habilidades, significa que se seleccionen
actividades y tareas que le exijan al alumno valorar, argumentar, resolver problemas, entre
otras; a partir del avance que debia alcanzar, dados los objetivos del nivel y de cada grado y lo
que podra hacer respectivamente. Esto permite al profesor analizar indicadores del desarrollo
intelectual, en cuanto a las posibilidades del alumno para analizar, sintetizar, comparar,

abstraerse y generalizar.

Se hace necesario unificar el trabajo de los docentes de cada institucién, en funcién no de crear

multiples instrumentos por todas las asignaturas, sino actuar coherentemente y con creatividad

[
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para obtener la misma informacion, a veces, con un solo instrumento aplicado en un grado. Por
ejemplo una prueba pedagdgica en la que se exija a los estudiantes valorar una situacion
dada, puede ofrecer informacion acerca del dominio de determinado conocimiento, del
desarrollo de esa habilidad, de la forma en que redactan, asi como del cuidado que tienen al

trabajar y presentar lo solicitado.

También se debera efectuar el diagnostico de los motivos e intereses de los alumnos, como

elementos esenciales para el accionar de la escuela.

El proceso de ensefianza debe ser desarrollador al integrar la instruccion, la ensefianza, la
educacion y la formacion, para lo cual es preciso que centre su atencion en la direccion
cientifica por parte del profesor de la actividad practica, cognoscitiva y valorativa de los

estudiantes, en cuento al nivel de desarrollo alcanzado y sus potencialidades.

En correspondencia con el tipo de ensefianza que se asume, el proceso de aprendizaje debe
ser desarrollador, como una de las formas que el estudiante tiene de apropiarse de la
experiencia historico - social expresada en el contenido de ensefianza y de la cultura nacional y
universal. Este proceso debe ser generador de cultura, entendida por todo aquello que se ha
transmitido por el hombre de generacién en generacion, no soélo los productos intelectuales,
sino lo que llega a expresar materialmente a la vez que propicie que las alumnas y alumnos se
apropien activamente de esta y de los valores nacionales y universales que requiere la

sociedad.

En la ensefianza preuniversitaria donde se lleva a cabo las transformaciones con el fin de
lograr una preparacion general integral de los estudiantes, se convierte el diagnostico
pedagogico integral en un elemento clave para disefiar la estrategia a seguir en funcion del
logro de los objetivos planteados por la ensefanza, para que exista por parte del docente una

meta planificada y eficiente en la realizacion del diagnéstico inicial y su seguimiento efectivo.

En la actualidad se realiza un gran esfuerzo en los directivos del Instituto Preuniversitario
Vocacional de Ciencias pedagdgicas (IPVCP) " Batalla de Santa Clara * para lograr un mejor
asesoramiento, en lo que, a trabajo metodoldgico relativo al diagnéstico se refiere, no obstante
no se logran los resultados esperados. Esto es también una realidad para los profesores en
formacion del centro, pues aun con algun grado de familiarizacién sobre los fundamentos

tedricos sobre el diagnostico pedagdgico integral no logran precisar con objetividad la



Tulleres para ls Preparacitn de los docentes en formacion en ef diagnbstico pedagdgico integral ,_L:}

ejecucion de este, ni se promueven acciones adecuadas a la naturaleza de los problemas

detectados.

Durante la labor desplegada en esta investigacion y como resultado de las técnicas aplicadas
se pudo determinar mediante la observacion, encuestas, entrevistas, prueba pedagdgica y
visitas de ayuda metodoldgica que son significativas las dificultades y preocupaciones de los
docentes en formacién por el desconocimiento del diagnoéstico como proceso, de los
elementos esenciales que lo componen, asi como las vias efectivas para su seguimiento y
control. Algunos han dicho sus insatisfacciones, por no saber realmente como enfrentar

determinados asuntos relacionados con el grupo con que trabajan.

De ahi la necesidad que tienen los profesores de conocer bien a sus estudiantes, poder realizar
pronésticos adecuados vy trazar estrategia que le posibiliten poder transformar, con acciones
acertadas el estado real que no es satisfactorio, por un estado deseado, lo que se traduce en
pocas palabras: necesidad de hacer diagnostico pedagoégico integrales con los estudiantes de
su grupo; la preparaciéon metodoldgica que se imparte por los jefes de departamentos, es
insuficiente y no de forma sistematica acorde con las necesidades de superacién de cada

docente.
Lo antes expuesto conlleva a la siguiente Situacién Problematica:

» Desconocimiento del diagndstico como proceso.

> Insuficiente dominio de los elementos tedricos del diagndstico pedagdgico integral.

» Poca operacionalidad en la elaboracién, ejecucion, seguimiento y control del diagnéstico.

Por lo anteriormente expuesto se determina el siguiente Problema Cientifico: 4 Cémo propiciar
la preparacion de los profesores en formacion del IPVCP * Batalla de Santa Clara” en la

realizacion de un diagndstico pedagdégico integral?

El objeto de investigacién: proceso de formacion inicial del profesor del IPVCP™” Batalla de

Santa Clara .

El campo de accién: La preparacion de los profesores en formacién del IPVCP ~ Batalla de

Santa Clara " para la realizacion del diagnostico pedagoégico integral.

Este trabajo tiene como Objetivo: Validar una propuesta de talleres para potenciar la
preparacion de los docentes en formacion del IPVCP " Batalla de Santa Clara “en la realizacion

de un diagndstico pedagdgico integral.
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Preguntas Cientificas:

1.- ¢, Cuales han sido los principales presupuestos teéricos conceptuales sobre el  diagnostico
pedagdgico integral y talleres; y como esta concebido el sistema de preparacion de los

profesores en formacién en la escuela cubana actual?

2.- ;Cual es el estado inicial de la preparacion de los profesores en formacién del IPVCP

Batalla de Santa Clara en la elaboracion del diagnéstico pedagdégico integral?

3.- ,Como elaborar la propuesta de talleres para potenciar la preparacién de los profesores

en formacion con relacion al diagndstico pedagoégico integral?

4.- ; Como validar la implementacion practica de la propuesta de talleres para la realizaciéon de

un diagnostico pedagoégico integral?
Tareas Cientificas:

1. Sistematizar los presupuestos tedricos- metodoldgicos que estan presentes en la
elaboracién de un diagndéstico pedagdgico integral, y en los que se sustentan los talleres,
asi como la descripcién del sistema de preparacion metodolégica de los profesores de la
enseflanza preuniversitaria en la escuela cubana actual.

2. Diagnosticar el estado inicial de la preparacién de los profesores en formacion en la
elaboracién de un diagndstico pedagdgico integral.

3. Elaborar una propuesta de talleres para potenciar la preparacién del docente en formacion

en la realizacion del diagndstico pedagdgico integral.

4. Valorar los resultados alcanzados después de la aplicacion practica de la propuesta de

talleres.
Poblacién: 14 profesores en formacion del IPVCP " Batalla Santa Clara ™

Métodos Teodricos:
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e Historico — logico: Permitid valorar cual ha sido el comportamiento del problema de la
investigacion en su evolucion y desarrollo.

¢ Analisis y sintesis: Para el estudio de la bibliografia existente acerca del problema estudiado,
en la obtencién de los datos con la revision de diferentes textos.

e Induccion — deduccion: Permiti6 hacer inferencias logicas a partir de los instrumentos y
determinar los factores que han incidido en el domino de la elaboraciéon del diagnéstico

pedagdgico integral.

Métodos Empiricos:

e Estudio de documentos: Su utilizacion permitio la sistematizar los referentes tedricos, a partir
de la bibliografia relacionada con la tematica de investigacion.

e Observacion: Para establecer las potencialidades e insuficiencias del docente, desde la
actividad para el ejercicio de la profesién, con el fin de constituir generalizaciones en los
aspectos consignados en la guia, que permitan al investigador evaluar las posibles causas
de las limitaciones del docente.

e Encuesta: Para determinar la preparacién que tienen los docentes en formacion para la
realizacion del diagndéstico pedagdgico integral del escolar.

o Entrevistas: Para constatar el conocimiento que poseen los profesores en formacion sobre
el diagnostico pedagdgico integral.

e Prueba pedagogica: Se aplicd a la muestra de profesores en formacion seleccionados con
el objetivo de evaluar sus conocimientos sobre el diagnéstico pedagoégico integral y cédmo
logran la insercion del mismo en el proceso docente educativo.

Métodos estadisticos:

Se utilizaron técnicas de la estadistica descriptiva, estas técnicas permitieron procesar los
resultados de los instrumentos aplicados a través de tablas de frecuencias, graficos y

estadigrafos descriptivos, mediante el paquete estadistico SPSS en su version 15.
Aporte préctico:

La aplicacion de estos talleres contribuye a la organizacion y la preparacion de los profesores

en formacion en la realizacion y aplicacion del diagnéstico en el proceso docente educativo.

Resultados Esperados: Una propuesta de talleres que les permita a los profesores en

formacién perfeccionar la planificacion y aplicacion del diagnostico pedagdégico integral en el
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IPVCP “Batalla de Santa Clara”; para contribuir a mejorar la calidad del aprendizaje de los

estudiantes asi como cambios superiores en sus modos de actuacion.

Novedad cientifica: Radica en la elaboracién de actividades practicas y metodoldgicas para
profesores en formacion, que permita lograr la preparacién de los mismos en la concepcion del
diagnostico pedagdgico integral asi como elevar su cultura y su sensibilidad en la planificacion,

aplicacion y seguimiento del mismo.
Definicién de Términos:

Diagnéstico Pedagdgico Integral: Proceso que permite conocer la realidad educativa, con el
objetivo primordial de pronosticar y potenciar el cambio educativo mediante un accionar que

abarque como un todo, diferentes aristas del objeto a modificar. (Gonzalez Soca)

Taller: Es la modalidad de ensefianza y estudio caracterizado por actividad, la investigacion
operativa, el descubrimiento cientifico y el trabajo en equipo que en sus aspectos externos se
distingue por el acopio, la sistematizacion y el uso del material especializado acorde con el tema

para la elaboracion de un producto tangible.
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CAPITULO 1: Presupuestos teéricos sobre diagndstico pedagdgico integral y talleres.

En este capitulo se dan a conocer los antecedentes y presupuestos tedricos sobre el
diagnostico, los fundamentos teéricos y metodoldgicos que sustentan a los talleres, asi como la

descripcién de la preparacion de los profesores en la escuela cubana actual.
1.1 Diagndstico del Aprendizaje Escolar

El Dr. Guillermo Arias Beaton plantea, en que todo proceso de evaluacion y diagndstico es
justamente un proceso de entrada de muestras y conceptualizaciones a la practica. La
concepcion tedrica sobre el proceso de formacion y desarrollo de la personalidad es el punto
de partida para llegar a una conceptualizacion sobre el diagndstico y como ocurre en el contexto

educativo.

La teoria permite comprender la esencia del objeto de estudio, a partir de esta es posible
interpretar un conjunto de datos empiricos y construir un conocimiento cientifico que alcance un

mayor nivel explicativo.
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El diagndstico es un proceso de exploracién, estructuracion, explicaciéon de los origenes y
dinamica de los mecanismos y recursos de formacién del desarrollo evolutivo en interacciéon de

lo personal, contextual, de lo actual y lo potencial >

Por eso es importante tener en cuenta que la objetividad y la precision en el diagndstico
dependen, en gran medida, del conocimiento de las cualidades o procesos que se estan
evaluando, como se estructuran en la integridad, que relacion tienen, de que factores depende
su desarrollo; lo que influye en la determinacién de los métodos que se emplean y la conexién
de las técnicas que se elaboran para la busqueda de informacién y para la construccién de un

conocimiento cientifico.

Desde el siglo XVIII muchos precursores de la psicologia del desarrollo, destacaron la
necesidad de comenzar a estudiar mejor a los alumnos para conocerlos. Aqui se aprecia el

importante papel que desempefa el proceso de diagnéstico en la educacién del individuo.

El pedagogo William James, en su libro, hablando con los maestros destacé que ""...no se
puede construir nada nuevo en el nifio sin tener en cuenta lo que existe ya en él...”>. Se
reconoce como muy valiosa esta idea expresada por el especialista en pedagogia, a partir de
los importantes elementos que pueden interpretarse a la consideracién de los logros del nifio,

de algunas maneras, en prestar atencion a su historia.

No obstante el diagnéstico psicolégico y pedagodgico ha sido objeto de fuertes criticas en el
devenir histérico de la humanidad, ya que su practica ha estado mediatizada por diversas
concepciones tedricas sobre el desarrollo psiquico, algunos de los cuales no ha llegado a
corresponder en la ensefianza del desarrollo socio-histérico del hombre y por otra parte han
respondido a momentos en que el caracter objetivo del diagndstico estaba entrado en la
clasificacion, la relacion, la determinacion de capacidades para responder a determinados fines

de la sociedad de caracter econdmico.

Lo que hace que las bases tedricas en el paradigma vigoskyano referido ala zona de
desarrollo préximo, tengan en el diagndstico pedagdgico integral, como principio, la

2 Beatén,G. El Diagnéstico y la Pedagogia, pagina 16 (1995).

* James, W. El Diagnéstico como Proceso. Editorial Pueblo y Educacién. La Habana, pagina 94, Cuba 1999
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determinacion del estado inicial de una determinada situacién objeto de estudio del

estudiante para pronosticar un estado deseado.

La integralidad del proceso de ensefanza - aprendizaje exige también proponerse el
diagndstico integral del alumno, es decir, 4, qué sabe?, ;como lo hace?, ;como se comporta la
informacién de acciones valorativas?. Un conocimiento mas completo y profundo del alumno

posibilitara al docente una mejor concepcion y ejecucién de actividades docentes.

El diagndstico integral y la atencion individualizada seran pilares fundamentales que
sustentaran la preparacion de los educandos de cada nivel educacional, su transito de

un curso a otro y la disminucién del fracaso escolar.

Al diagnosticar el nivel de logros en el aprendizaje, se debe llegar a conocer de cada
elemento del conocimiento , qué logra hacer el estudiante por si solo,y qué no sabe
hacer, para explorar asi su zona de desarrollo, los niveles de conocimientos alcanzados para

ofrecer la ayuda requerida en funcién de las posibles dificultades y las potencialidades.

Solo el conocimiento profundo del nivel real de partida de los alumnos, permitira trazar
estrategias para lograr una base comun minima, homogénea para disefar su labor y un
seguimiento efectivo, en funcién de que los sistemas educativos del mundo cumplan
con el propdsito de hacer una educaciébn mas masiva, integradora, diferenciada,
personalizada y desarrolladora.

Para esto se impone la necesidad de un diagndstico escolar con un enfoque
psicopedagogico que descubra oportunamente los recursos con que cuenta el alumno
para aprender y desarrollar motivaciones, intereses, conocimientos y experiencias,
capacidades y necesidades.

El aprendizaje es un proceso de relacién que implica activamente y de diferentes maneras a
todos los sujetos que se involucran en él. Las relaciones que potencialmente podrian ser
utilizadas en este proceso, la escuela como institucion aun no ha aprendido a optimizarlas, por
el hecho de estar atrapada en una concepcion reproductiva del aprendizaje centrada en el

maestro como expositor.

El aprendizaje, ademas de ser un proceso de relacion, es por naturaleza un asunto subjetivo,
donde la informacion y las diferentes operaciones cognitivas implicadas en él, expresan un
sentido subjetivo bien definido, del cual dependera su significacion para el desarrollo de la

personalidad.
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Las emociones que se producen durante el aprendizaje intervienen de diferentes formas en la
constitucion de los estados afectivos complejos que caracterizan toda actividad humana, como
son la inseguridad, independencia, autoestima positiva, intereses, etc., los cuales pueden ser
esencialmente productores de emociones positivas, pero también producir otros estados

productores de trastornos negativos.

Los estados emocionales que caracterizan la actividad de aprendizaje, como los producidos
dentro de cualquier otra actividad humana, son parte del proceso permanente de configuracion
de la personalidad humana, que se inserta dentro de él como un elemento de sentido mas, que
adquirira su importancia, dentro del propio curso del aprendizaje y no como un elemento

externo a él, por muy significativo que parezca ser.

En el proceso de aprendizaje la relacion entre la cognicion y el afecto se expresa de diversas
formas; mediante emociones positivas especificas a las operaciones cognitivas implicadas en
este proceso, por emociones negativas de rechazo, conducentes en muchos casos al fracaso
en el aprendizaje, y por emociones asociadas a necesidades e incitaciones del sujeto no
implicadas de forma intrinseca con la actividad de estudio, como pueden ser las recompensas

externas, las motivaciones de realizacion, de prestigio social y otras.

Si bien hace afos que se ha incorporado la exigencia del diagnostico pedagogico a la practica
escolar, la efectividad de su realizacion es muy baja. Se tiende a realizar una breve exploracién
de los conocimientos antecedentes, a aplicar instrumentos que contienen preguntas terminales
respecto a un objetivo del grado, lo cual es efectivo s6lo para agrupar la poblacion de alumnos
en dos partes: aquellos que lo vencieron y aquellos que no, pero no permiten identificar cuando
comienza el alumno a equivocarse, lo cual a veces arrastra de cursos anteriores, todo lo cual
limita dirigir acciones acertadas, de forma diferenciada, para un mayor éxito. Conocer qué esta
mas logrado y qué necesita de un mayor trabajo con el alumno, es una exigencia necesaria en

la direccion del proceso de ensefianza aprendizaje.

Por lo que no es posible trabajar a ciegas, con insuficiente informacion acerca de la preparacién
y comportamiento de los alumnos. Sera necesario introducir la realizacion de un diagnoéstico
fino, que al penetrar en la busqueda de los logros de aprendizaje permita identificar qué sabe
hacer el alumno por si sélo y donde comienza a cometer errores en la adquisicion del
conocimiento, en particular en las materias que poseen antecedentes de cursos anteriores se
convierte en una necesidad para detener la acumulaciéon de las dificultades y concebir el

aprendizaje de los nuevos contenidos. El diagndstico pretende identificar dificultades vy
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potencialidades, a partir de lo cual se trazan las estrategias, para dar respuestas a las

necesidades basicas halladas.

Una exploracion mucho mas profunda del nivel de logros en el aprendizaje de las asignaturas
escolares lo facilita la aplicacion de la prueba de analisis por elementos del conocimiento, que
permite, desde la dificultad del grado o afio que el alumno cursa, encontrar hasta donde llegoé a
adquirir respecto a los conocimientos antecedentes, desde el primer nivel de dificultad del

conocimiento en cuestion, aunque haya sido un objetivo de cursos anteriores.

Si se tiene en cuenta que en el proceso de formacién de un conocimiento o de la adquisicién de
una habilidad, se produce el paso gradual, desde un nivel mas simple, hacia otros mas
complejos. Pretender insertarse en este proceso sin conocer el nivel de logros alcanzado en el
alumno, seria erréneo, pues, por ejemplo, sin los antecedentes requeridos el alumno no
pudiera asimilar conocimientos estructurados a niveles superiores de exigencia, o valerse de
una habilidad supuestamente lograda, para la realizacién de una tarea o para la adquisicion de
otra habilidad. *

Es por eso que en la elaboracion del diagnéstico fino se trata de presentar la gradacion de
dificultades en orden decreciente, que permita identificar hasta donde el alumno llega a realizar
por si solo y cuando comienza a cometer errores. Se recomienda, en lo posible, presentar de
una misma dificultad dos ejercicios, a los efectos de reducir el error ocasional, por falta de
atencion, al error por desconocimiento, o bien al alumno que esta adquiriendo el procedimiento

que se encuentra en una etapa en que a veces lo hace bien y en otras se equivoca.

Las pruebas de analisis por elementos del conocimiento, son instrumentos que permiten
identificar en qué momento del proceso de adquisicién de una habilidad o de un concepto el
alumno se detiene, comienza a cometer errores, necesita ayuda. Estas pruebas son utiles en
todos los niveles de ensefianza, desde la primaria hasta la universidad, dada la informacion

precisa que pueden ofrecer sobre el nivel de logros del aprendizaje.

La pedagogia como ciencia, permite la estructuracién, organizacion y direccion, en el marco
institucional — escolar y extraescolar del proceso educativo conscientemente organizado y
dirigido al logro de los fines de la educacion. Especialmente la Didactica como rama de la
Pedagogia que propicia incursionar en el proceso de ensefianza aprendizaje, al tener en cuenta

que la psicologia, esencialmente la psicologia educativa, influye fundamentalmente en los

Sivestre M, Rico P. Proceso de Ensefianza Aprendizaje, 2000, p 8.
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enfoques actuales de la educacion, mediante las corrientes histérico cultural, humanista y

cognitiva.

Con respecto a la primera, se considera que la pedagogia es una ciencia que esta incluida
dentro de las llamadas ciencias de la educacion, la cual aborda el fendmeno educativo, ella, a
diferencia de otras, tiene la particularidad de tenerlo como Unico objeto de estudio. Posee tres
caracteristicas esenciales, que resultan insoslayables para el proceso de diagnéstico en la

practica educativa, ellas son:

1. La proyeccioén social. El proceso de diagnostico no puede concebirse como algo abstracto y
general, sino como un proceso extraordinariamente conjugado con los objetivos y las tareas que

dimanan las necesidades sociales concretas en las cuales transcurre.

2. La orientacién humanista. Significa reconocer su fuerza, dirigida al enriquecimiento de la vida
humana, con la concepcion del diagnéstico no sélo como un instrumento del desarrollo técnico
material, sino como un elemento socio cultural en el cual se incluye al sujeto, su actitud hacia el
propio medio, hacia los maestros y alumnos que le rodean y hacia si mismo y cuyo nucleo
central ha de ser la riqueza moral. Posee como fin contribuir a la formacién del nifio capaz de

actuar satisfactoriamente en los distintos contextos educativos donde se desarrolla.

3. Caracter transformador. Se expresa en la necesaria relacién entre la ensefianza y el
desarrollo de los actores del proceso, los cuales deben estar preparados no sélo para asumir
los cambios y transformaciones sociales, sino ademas y sobre todo, para promover estos

cambios y transformaciones.

Estas caracteristicas necesarias para un diagnéstico desarrollador, se integran en las siguientes

ideas basicas:

1. La formacion integral del escolar, es un proceso de influencias educativas encaminado a
propiciar el desarrollo pleno e integral del sujeto mediante una relaciéon coherente entre el

proceso del pensar sentir y el actuar. Constituye el centro de atencion del proceso educativo.

2. El proceso activo, dinamico y participativo, resulta una forma esencial para lograr la
educacion de los educandos y debe cumplir una serie de exigencia extensibles a todos los que
en él participan, y asi garantizar un proceso de ensefianza aprendizaje donde haya un
intercambio cooperativo y las situaciones de aprendizaje que se configuren propicien una

dinamica participativa en el sujeto que aprende.



Tulleres para ls Preparacitn de los docentes en formacion en ef diagnbstico pedagdgico integral ,_L:}

3. El maestro como facilitador, expresa una concepcion pedagdgica en la que el maestro ocupa
un lugar de gran importancia en la organizacion y conduccién del proceso de ensefianza
aprendizaje, donde enfatice, facilite y promueva los aprendizajes de los alumnos, con la
utilizacion para ello de estilos, estrategias de ensefianza que privilegien el caracter activo y

participativo del alumno.

4. Configuracion de estrategias de ensefianza desarrolladoras. Esta idea implica la necesidad
de plantear actividades que requieran una regulacion consciente y deliberada del aprendizaje
en la conduccién a la reflexién por el alumno sobre conocimientos, procedimientos y facilitar en

el aula el andlisis, la transformacién y la transferencia

La trascendencia del aprendizaje en la vida humana y, por consiguiente, en la educacién, es
algo evidente por si mismo ya que todo lo que el hombre hace o puede hacer es, de alguna
manera resultado del aprendizaje. El aprendizaje ha sido abordado fundamentalmente desde

dos grandes paradigmas; el Histérico Cultural y el de la Psicologia Cognitiva Contemporanea.

El enfoque historico cultural reconoce y sistematiza un conjunto de categorias didacticas
(objetivo, contenido, método, formas de organizacion, medios y evaluacién) que se rigen por
esos principios y condicionan el tipo de aprendizaje a lograr en los estudiantes, a partir del fin

de la educacion para cada pais o nacion.

En el proceso de ensefanza aprendizaje se asume la propuesta de que el docente sea un
educador que incentive, potencie, promueva el desarrollo de la actividad independiente en la
busqueda de nuevos conocimientos, favorezca el surgimiento de nuevas y variadas
motivaciones e intereses personales, la formacion de valores, de sentimientos, que en sentido

general promueva la formacién de una cultura general integral.

Este trabajo tiene como objetivo fundamental proponer y fundamentar un modelo de diagndstico
que, respondan a las nuevas concepciones, y lo ubiquen en un proceso dinamico y continuo, al
implicar en su realizacion, junto al equipo del Centro de Diagndstico y Orientacion (CDO), a la

escuela, a la familia y a la comunidad en una relacion dialégica y cooperativa.

Por lo que se considera el diagndstico como un principio pedagdgico, premisa imprescindible,
procedimiento cientifico en funcion de la labor educativa y del desarrollo de todos los alumnos.
Mediante el estudio del diagndstico el maestro se aproxima cada vez mas al conocimiento de la
realidad de sus alumnos, las condiciones en que se desarrollan (favorables o desfavorable), con

qué recursos cuentan para aprender y desarrollar sus capacidades y necesidades propias y
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especificas, elementos esenciales para organizar estrategias pedagogicas diferenciadas vy
especialmente dirigidas a dar respuesta a la necesidades personales de los alumnos a su

cargo.

Por consiguiente el fin fundamental del diagndstico es ensenar, educar y desarrollar al alumno,
arribar a una conclusion diagnostica que los identifique, que lo diferencie, que lo clasifique para
recibir un tratamiento frontal generalizador, suficientemente diferente y personalizado. De tal
modo el diagnéstico no es un fin en si mismo, sino un medio para llegar a un fin. Otra definiciéon
importante es la evaluacién del nifio en su contexto, en su actividad cotidiana, en su medio
natural, en su escuela y en su grupo escolar, por lo que adquiere un valor fundamental
priorizado, a las observaciones y datos que obtiene el maestro del trabajo del alumno, de su
conducta en el aula (concebido en el concepto mas amplio) en completamiento con el estudio

de su comportamiento en el seno familiar y de su comunidad.

Es universalmente conocido el caracter esencialmente preventivo que debe tener el diagndstico,
cualquier problema tratado a tiempo puede desaparecer como problema o tener una evaluacion
mas favorable y, por el contrario, no detectado, no tratado oportunamente, solo puede llegar a

hacerse cada vez mas complejo y perjudicial.

Por tanto es importantisimo evitar el diagnéstico tardio, con fines correctivos, y realizar un
diagnéstico oportuno, lo mas temprano posible con fines preventivos. Cuantos dafios puede
ocasionarse al desarrollo general del nifio con el fracaso escolar lamentablemente reiterado,
mucha veces, es el alerta en lo que hay que reflexionar y estudiar para saber qué esta pasando
con él, por qué dejar que un nifio repita un grado para darse cuenta de sus dificultades y
comenzar a buscar sus posibles curas y soluciones., por qué no actuar oportunamente con
alumnos que comienzan a mostrar desinterés por al escuela, ausencia a clases, falta de
aplicacién en el estudio, irresponsabilidades en el cumplimiento de obligaciones y tareas

escolares, manifestaciones de agresividad u otras acciones negativas.

Los ‘porqué’ pueden ser muy variados y numerosos, y es claro que lo preventivo es mas

practico, mas humano, mas desarrollado y hasta mas econdémico.

En la actualidad se reflexiona incluso sobre una importante arista del trabajo preventivo, en la
cual el diagnéstico oportuno de todos los alumnos, en conocimiento de sus motivaciones,

intereses y capacidades, es premisa imprescindible.



Tulleres para ls Preparacitn de los docentes en formacion en ef diagnbstico pedagdgico integral ,_L:}

Se trata del siguiente razonamiento: Comunmente se ha entendido por trabajo
preventivo las acciones pedagdgicas dirigidas a precaver, evitar que se produzcan mas
dificultades, trabas, obstaculos en el desarrollo como consecuencia de las posibles
influencias negativas de factores de riesgo, se concibe, se pudiera decir, como una
posicion defensiva al esperar el golpe (prevenir defecto, dificultades); por consiguiente,
se sugiere incluir en la concepcion del trabajo preventivo la prevision de cdmo se puede
promover el desarrollo de todos los alumnos para que sean, desde los primeros
momentos, mas capaces, mas talentosos, mas preparados para emprender cada
nueva etapa, es decir se busca pasar a una posicion ofensiva. Buscar mejores formas
de estimular el desarrollo, enriquece a cada nifio sin que necesariamente tenga que
existir una amenaza de factores de riesgo.

Otro proceder de gran valor pedagdgico es el necesario paso del diagnéstico centrado en
potencialidades, que descubra lo que el nifio sabe, lo que puede, lo que es capaz de hacer solo
y lo que pudiera hacer con ayuda de sus compaferos, del maestro, la familia o de otros

profesores si fuese necesario.

Es preciso reconocer que el nifio a menudo es mucho mas capaz que lo que se piensa, de lo
que se percibe a simple vista, que generalmente son las diferencias, discapacidades y
desventajas; descubrir lo saludable, lo sano, lo bueno; permite comenzar el trabajo pedagogico

por el camino mas correcto y promover realmente el desarrollo integral del alumno.

Otro requisito del diagndstico pedagdgico integral, en la actualidad, es la necesidad de evaluar
no solo al nifio de manera aislada, el nivel del desarrollo que este haya alcanzado en los
elementos casuales, si no evaluar al nifio en su entorno, en su contexto social (entiéndase
familiar, escolar, comunitario), qué tipo de influencia recibe, qué elementos desempenan un
papel desarrollador y, cuales frenan, obstaculizan o dafian, qué es necesario transformar en
cualquiera de los contextos con los que el nifo interactia para lograr la solucion de sus
necesidades al maximo, del desarrollo de capacidades y su preparacion para la vida. A este

requisito se le denomina caracter ecologico que deber tener el diagndstico escolar.

Por otra parte, se concibe el diagnéstico como un proceso continuo, no como un momento o
etapa que culmina con determinadas conclusiones y la toma de decisiones que la situacion del
momento aconseja mas conveniente. El diagndstico debe tener un caracter dinamico, es
preciso valorar no solo el estado del momento en que se hace el estudio del nifio, sino de

manera permanente estar alerta a la evaluacién que va teniendo, a sus éxitos y fracasos,
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posibles barreras que encuentra, etc. Todo ello se resume en el propdsito de los sistemas
educativos de hacer que las escuelas estén mas atentas a las demandas de los alumnos, a sus

necesidades y a la dinamica de su desarrollo.

En estrecha relacién con las exigencias sefaladas se encuentra ademas, la necesidad de
diagnosticar no solo la zona de desarrollo actual, si no también la zona de desarrollo préximo,
las posibilidades de aprender y desarrollarse que tienen los alumnos. Seria un trabajo de
diagndstico-prondstico realista basado en elementos positivos y con expectativas optimistas: Tal
propésito exige que el diagndstico no se reduzca a la aplicaciéon de un grupo de técnicas o
instrumentos con el fin de contactar qué sabe o no sabe el nifio, qué entrenamiento tiene, qué
puede o no hacer, si no que se convierta en un verdadero proceso de evaluacion-intervencion,
de construccion interactiva entre evaluador y evaluado en el que se descubra la capacidad de
funcionamiento de los sujetos, el nivel de eficiencia funcionar que podria alcanzar si las

condiciones educativas fueran favorables.

Las modificaciones sustanciales que esta sufriendo la accion educativa, tanto desde el
punto de vista de la organizacion escolar como el de la respuesta curricular, afectan
directamente al personal docente en toda su categoria. Si bien hay significativas
diferencias entre los paises, es preciso reconocer que las ultimas décadas se ha
producido evidente proceso de deterioro de las condiciones de trabajo y de
profesionalidad de los docentes, particularmente intenso en los paises en desarrollo.

Es necesario aceptar que las transformaciones educativas actuales en ejecucion, exigen

cambios significativos en el nivel de profesionalidad de los docentes.

Que el profesor tenga que capacitarse para realizar diagnosticos pedagodgicos
adecuados, no significa bajo ningun concepto, una tarea extra, si no todo lo contrario,
es una actividad inherente a su rol profesional. Hay que recordar que este rol se
expresa mediante las tareas basicas educativas e instructivas, las que a su vez se
expresan en tres funciones especificas: funcion docente, funcion metodoldgica y funcion
investigativa. La actividad de diagnosticar esta relacionada con ambas tareas y con
todas las funciones especificas del maestro en mayor o menor medida.

¢ Qué es el diagnostico?

Primeramente debe interesar que este término proviene de Ila palabra

griega”diagnosis” que significa conocimiento, pero ¢ Conocimiento de qué?
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Esto ultimo es muy importante porque esta muy extendido el hecho de relacionar el
término con el conocimiento de enfermedades asi, por ejemplo el diccionario El
Pequefio Larousses llustrado plantea: "...conocimiento de los sintomas de una
enfermedad). ° ... dice de los signos que permiten conocer enfermedades”®. El
diagndstico indica el tratamiento de una enfermedad, calificacion que el médico da de
una medicina, no obstante resulta objeto de estudio, no solo de los médicos si no de los
socidlogos, psicologos y pedagogos entre otros especialistas. En este sentido se hace
necesario acabar bien el apellido o sea, no es cualquier tipo de diagndstico, si no
pedagdgicos y ademas integral.

El diagndstico pedagogico integral es un proceso continuo, dinamico, sistematico y
participativo que implica efectuar un acercamiento de la realidad misma, pronosticar su
posible cambio, asi como proponer las acciones que conduzcan a su transformacion, al
concretar estas en el disefio oportuno, y en la direccion del proceso de ensehanza
aprendizaje.’

La definicidn anterior brinda una concepcion del diagndstico pedagodgico completa,
abarcadora, actualizada y redimensionada, un tanto comprende en si misma, la
caracterizacion, el pronostico y la estrategia encargada del cambio o transformacion del
objeto o, fendmeno en cuestion. Esta es la concepcion que debera darse paso en la
practica educativa de estos tiempos, para erradicar la que todavia prevalece, cuyo
caracter limitado y reduccionista obstaculiza el logro de los resultados que en este
sentido se esperan y, se necesitan en la escuela; a partir del breve analisis de esta
funcidon hay una aproximaciéon a una definiciéon de diagnéstico pedagdgico integral al

considerarlo como un proceso que permite conocer la realidad educativa, con el objetivo

> Del Toro y Guibert, Miguel. Pequefio Larousse llustrado, Editorial Pueblo y Educacion, La Habana, 1968.

®Del Toro y Guibert, Miguel. Pequefio Larousse llustrado, Editorial Pueblo y Educacién, La Habana, 1968.

7 Gonzalez Soca, A. Nociones de Sociologia, Psicologia y Pedagogia: Editorial Pueblo y Educacion. La Habana,
p.74, 2002.
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primordial de pronosticar y potenciar el cambio educativo mediante un accionar que
abarque como un todo, diferentes aristas del objeto a modificar.

¢Para qué se hace el diagnéstico pedagogico integral?

El diagndstico pedagdgico integral independientemente del contexto de aplicacion
(contexto individual, contexto grupal, contexto institucional) se dirige fundamentalmente
a identificar, categorizar el fendbmeno estudiado, sobre la base de su caracterizacion
general y ejercer determinadas influencias sobre él, con el propésito de lograr su
modificacion; ya sea al desarrollarlo, consolidarlo o transformarlo.

Estrechamente relacionada con los contextos de aplicaciéon del diagndstico, se
plantean tres niveles en los que se pudiera aplicar.

El macronivel: Abarca el conocimiento relacionado con la sociedad, instituciones,
empresas; todo lo referente a su funcionamiento interno, a su relacion con el entorno y
a las posibles vias que permiten un desempefio superior. Es un diagndstico en el
contexto institucional, un diagndstico de las relaciones intragrupales.

El mesonivel: Comprende el diagnodstico relativo a los grupos sociales que funcionan
dentro de determinadas organizaciones. Se refiere al diagndstico intragrupal, al
diagnéstico en el contexto del grupo que trata de brindar un conocimiento del
funcionamiento interno del grupo, de los mecanismos que explican ese funcionamiento
y las vias para alcanzar niveles superiores.

El micronivel; Esta referido el diagnéstico en el plano individual, al diagndstico en el
contexto de la personalidad. A este nivel la actividad diagnosticada debe brindar, un
conocimiento de la personalidad del sujeto, o de algunas de sus partes integrantes,
dirigido a detectar y caracterizar sus dificultades o potencialidades en determinadas
areas, para transformarlas, en aras del mejoramiento profesional y humano, los grandes
modos de elevada eficiencia personal y valor social.?

Al referirse a la importancia que tiene cada uno de estos niveles, plantea que es de vital
importancia para los ejecutivos educacionales, debido a que cada uno tiene sus

especificidades, por tanto le es inherente una estrategia determinada, los métodos y

® Gonzalez Soca, A. Nociones de Sociologia, Psicologia y Pedagogia: Editorial Pueblo y Educacion. La Habana,
p.75, 2002.
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técnicas a utilizar también adoptan formas diferentes segun sea el caso y ademas
porque lo mismos deben responder a determinada concepcion tedrica de partida.
Responder para qué se hace el diagnéstico conduce también a saber cuales son sus
funciones, en la busqueda, exploracibn e identificacion del atributo que ha
caracterizado tradicionalmente a la labor diagnostica. El diagnéstico ha estado
identificado, como las tareas de evaluacion y caracterizacion en sentido general. Esta
funcidon no va mas alla de la descripcién. Por tanto aqui el proceso se dirige solamente
al examen fenoménico del objeto de estudio.

Por lo que en la funcién reguladora y orientadora hay que basarse fundamentalmente,
en la toma de decisiones que se tiene al concluir el proceso de modificacion sobre la
base del establecimiento de un sistema de acciones, a partir de las estimaciones y el
conocimiento de la realidad, para llegar a la intervencion, la prevencién y la
potenciacion de las mismas.

El primer objetivo del diagndstico debe ser mostrar los cambios o vias para modificar el
estado actual y transformarlo en interés del desarrollo éptimo de las potencialidades
individuales, grupales y/o institucionales en dependencia del perfil singular de sus
potencialidades, capacidades y diferencias.

El cumplimiento de estas tres funciones y la estrecha relacion entre ellas constituyen un
requisito indispensable para que el diagndstico tenga el éxito requerido. Como se expresé con
anterioridad para nadie debe ser un secreto que la mayoria de los diagnésticos se realizan
principalmente en la primera funcion, de ahi el caracter limitado, reducido, descriptivo y pasivo
de los mismos, pues a pesar de todo los esfuerzos en este orden, esto es lo que refleja la
realidad: un diagndstico con estas caracteristicas y ademas engavetado sin llegar a cumplir con

su objetivo o finalidad.

Los retos actuales de lograr una mayor eficiencia en el aprendizaje de los escolares convierten
al diagndstico de preparacion de los alumnos, en un elemento clave para el disefio de la

estrategia a seguir en funcién del logro de los objetivos planteados.

El objetivo es decisivo, pues indica la finalidad del diagndstico, precisa qué se aspira a lograr,
para qué se precisa diagnosticar. Se diagnostica para saber el nivel de logros alcanzados, qué

debe ser atendido, modificado en funcion del objetivo esperado.
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Asi por ejemplo a inicio del curso escolar, el docente diagnostica el estado del alumno en el
aprendizaje, sus motivos e intereses y las caracteristicas de su comportamiento, entre otras
cosas, con el propésito de caracterizarlo, saber cual es el nivel de logros alcanzados y trazar
una estrategia de trabajo que asegure los logros esperados. Proceso que realizara en diferentes
momentos del curso a modo de seguimiento o profundizacion y culminara con el proceso de

entrega pedagdgica.

El diagndstico del estudiante, de la escuela , familia y de la comunidad son necesarios
pues, con este puede obtenerse un buen dominio del nivel de logros de los diferentes
factores , conocer qué saben hacer con éxito, a qué aspiran, como viven, cOmo se
relacionan; son entre otros elementos muy importantes para una acertada direccion del
proceso de ensefianza aprendizaje, de la vida de la escuela, de las relaciones y atencién

ala familia, de las caracteristicas y potencialidades de la comunidad .

Es muy importante diagnosticar porque proporciona informacion indispensable para formular

proyectos educativos.

Esto facilita la identificacion de los problemas y necesidades de la realidad educativa para la
formulacion del curriculo, al permitir conocerla en sus caracteristicas esenciales, a la que se
puede acceder mediante la observaciéon de sus manifestaciones externas, visibles

fenoménicas.

La identificacion y comprension de la situacion del centro educativo en sus aspectos negativos y
positivos, es importante por que provee al equipo responsable y en general a todos los
factores, de los datos necesarios para elaborar una estrategia de intervencion a la problematica

educativa.

Al establecer la jerarquizacion de las necesidades y problemas, identifica los diversos factores
sociales, econdmicos, politicos, administrativos, pedagogicos, etc. también permite conocer
cuales son los recursos disponibles que posibilitan ver de manera critica los diferentes aspectos
de la situacién y ver las causas para proveer escenarios futuros probables, ilustrados sobre la

base del centro educativo.
¢,Como se hace el Diagnéstico Pedagégico Integral?

1. Definicién del proceso.
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Este constituye la primera etapa y se caracteriza por la aclaracion de los objetivos que se
persiguen con el proceso, de su proyeccion futura y de las bases tedricas y metodoldgicas
sobre las cuales se sustentara todo el proceso. Este es el momento de delimitar el estado inicial
a partir de las consideraciones, de las debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades
iniciales del fendbmeno que se desea estudiar, fijar los objetivos a partir de la modelacion del

estado deseado para el fenédmeno en cuestion.

Una vez operado los pasos anteriores hay que delimitar la estructura del sistema diagndstico,
esto es analizar el objeto de estudio con el enfoque de sistema para detectar donde se esta
moviendo, si en la parte o en el todo, y desde esa posicidon analizar qué resultados se pueden
esperar, a partir de una clara y precisa concepcion teérica; entonces establecer el sistema de
indicadores mediante los que se evaluara la existencia del fendmeno estudiado en caso

necesario.

Este momento constituye uno de los mas dificiles para todo el proceso de diagnéstico; pues es

donde se reflexiona y se define y permitira pasar a un segundo paso.

2. Panificacion y ejecucioén del proceso.

Aqui se determina qué hacer, como hacerlo, y quién debe de hacerlo, al tomar en
consideracion los objetivos previamente establecidos y el analisis previo del estado actual y del
estado deseado del objeto de estudio, su contenido fundamental, es pues la delimitaciéon de los

medios, vias y maneras de llevar a cabo el diagndstico.

Comprende la relacion de los métodos, técnicas y procedimientos diagnosticos para la
exploracion y evaluacién del objeto de estudio, sobre la base del marco tedrico asumido y la
proyeccion de la técnica operativa al considerar la dimension temporal, la participacién y el rol
de los especialistas en la investigacion, y el manejo de la posterior informacion y resultados

que se obtengan para llegar a la aplicacion.
3- Aplicacién del sistema diagnéstico.

Este momento implica la puesta en practica, del aparato instrumental relacionado con vistas a
asegurar el estado cognitivo del objeto de estudio a partir de la exploracion, recoleccion y
procesamiento inicial de la informacién. En esta etapa se da la posibilidad de generar nuevas
hipétesis diagndsticas u operativas a partir de los niveles primarios de procesamiento de la
informacién, que pueden modificar la etapa anterior o introducir variantes en su proyeccién

inicial en la enunciacion del diagnéstico..
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4- Formulacion diagndstica.

En este momento se produce todo el procesamiento de la informacion en sus diferentes niveles
de complejidad. Sobre la base de la sistematizacion, integracion e interpretacion de todas las
informaciones obtenidas, todo lo cual permite la elaboracion del resultado del proceso en forma
de un conocimiento que permita generar conclusiones, sugerencias y la proyeccion futura de la

actividad con vistas a la transformacion.

De modo que en esta etapa, como culminacion de la exploracion y evaluacion se arriba al

diagndstico propiamente dicho, que permite llevar a conclusiones de diferentes tipos:

e Descriptivas: Permite caracterizar las manifestaciones mas generales y comunes del objeto
de estudio.

o Clasificatorias: Posibilita la categorizacién de los distintos tipos de individuos, grupos y/o
instituciones, o de los indicios encontrados.

e Explicativas: Se centran en las caracteristicas esenciales y/o significativas del fenédmeno
estudiado al encontrar la relacién causa- efecto.

¢ Pronéstico: Permite predecir las particularidades y potencialidades en funcién del desarrollo,
en determinado marco de influencias e interaccion.®

La evaluaciéon del objeto de estudio no solo supone la comprensiéon de las deficiencias y

limitaciones del fendmeno, sino también la distincion de sus potencialidades, capacidades y

cualidades positivas con el fin de desarrollarlas y lograr el desempefio eficiente.

Esta evaluacion supone ademas la consideracién de las caracteristicas del entorno en el cual
se desempena dicho fendmeno para la modificacion de la situacion problémica. El proceso de
diagnéstico no termina con la evaluacion del objeto de estudio o la declaracion de la conclusién
diagnéstica. Es necesario ademas, la elaboracion de prescripciones que actian sobre las
causas que generan la situacion problémica, en pos de su modificacion y del estado deseado.

Este momento comprende:

e La interaccion con el objeto de estudio mediante la estrategia pertinente e individualizada,
que permite la transformacioén, la elevacién a un nivel superior del estado inicial que

constituyd el motor impulsor de este proceso de diagnéstico.

° Gonzalez Soca, A. Nociones de Sociologia, Psicologia y Pedagogia: Editorial Pueblo y Educacion. La Habana,
p.78, 2002.
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e Elaboracién conjunta de un sistema de recomendaciones que garanticen la direccion y la
implementacion de vias que propicien el crecimiento y desarrollo del fendmeno estudiado.
Este momento requiere la necesidad del seguimiento y control. Esto exige de la aplicacién en la
practica de los conocimientos adquiridos, con vistas a comprobar la veracidad y la efectividad
de las medidas sugeridas y conjuntamente formuladas, por tanto cabe la posibilidad de reajuste
si los resultados obtenidos son disonantes con la actividad practica; lo que pudiera
desencadenar la inicializacion de todo el proceso nuevamente, o reconsiderar algunas de sus
etapas , importante es sefalar que si el control predomina en esta fase, esta presente durante

todo el proceso.

Es valido recordar que durante todo el proceso, desde sus momentos iniciales hasta su
culminacion, el objeto diagndstico participa activamente, al aportar su experiencia, su
disposicion, su conocimiento, sus iniciativas y propuesta de soluciones, pues el proceso como
tal constituye mas que todo una necesidad, por lo que su implicacién en el proceso favorece el
logro de los objetivos propuestos y asegura en un elevado porciento la eficiencia en el

desempefio de su encargo social.

Como sucede en la mayoria de los casos determinar el qué y el para qué, es algo dificil, pero
determinar como hacer que es mucho mas dificil aun. En este sentido muchas son las
dificultades y los errores que se cometen en la ejecucién del diagndstico, o sea, como hacerlo.
De una forma u otra mediante lo expresado con anterioridad puede observarse esta realidad

que afecta la calidad del proceso pedagdgico.

El diagndstico en la institucion educativa ha estado dirigido tradicionalmente a la descripcion y
caracterizacion de algunas habilidades y capacidades que son reflejadas en el Expediente
Acumulativo del Escolar y en la gran mayoria de las ocasiones, la caracterizacion que se realiza

es el resultado frio, poco serio y sin rigor cientifico.

Si se propone diagnosticar para ensefiar y estar convencidos de lo que todos los nifios puedan
aprender, modificar su situacion y desarrollarse, es imprescindible la reconceptualizacion del

proceso de estudio de los alumnos con fines diagndstico y pasar a las =~ medidas de la
inteligencia ** que no aportan nada de los procesos que subyacen en la ejecucion de las tareas ,
ni acerca de la capacidad potencial para el aprendizaje, de forma mas dinamicas y funcionales
que indican al pedagogo, no solo lo que el alumno ha aprendido , sino como ha transcurrido el

proceso y todo lo que pudiera hacerse para aumentar su capacidad de aprendizaje.
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Es justo reconocer que en muchos sistemas educativos se transita desde hace tiempo de la

concepciéon puramente clinica a una concepcion psicopedagdgica del diagndstico escolar.

Seguramente los profesores al percatarse de la importancia que tiene para su desempefio
profesional y la calidad y rapidez en el proceso de aprendizaje de los alumnos, poseer un
dominio adecuado de la realizacién del diagnéstico pedagdgico integral, redoblaran sus
esfuerzos por ejecutar las tareas paralelamente o otras que cotidianamente realizan, y
comprobaran que lejos de ser una tarea mas, esta les facilita el resto y les permite ser y hacer
felices a sus alumnos en mayor medida, ademas de hacerle la labor profesional mas facil y

placentera.

Si bien el diagnéstico pedagdgico integral se encuentra entre aquellos temas de los
que mas se habla en el ambito educacional contemporaneo, desdichadamente como se
planted con anterioridad, persisten muchas incongruencias y limitaciones.

A partir de su propia denominacion y su correspondiente puesta en practica, no se tiene
como un proceso, mucho menos continuo y sistematico, se identifica con la
caracterizacion, como si ambos fueran lo mismo, no se considera que en si mismo
contemple una caracterizacion, un pronostico o prediccién del cambio, ni la proyeccion
de acciones o estrategias para obtener el cambio esperado, lejos de considerarlo con
un caracter holistico o totalizado se hace como si el objeto o fendmeno motivo de
investigacion fuese estudiado de forma seccionada y no como una unidad que posee
varias partes y estas deben estar estrechamente relacionadas e interactuar de manera
armonica a lo largo de todo el proceso.

La fundamentacién tedrica que se argumenta se estudié para el desarrollo de este
trabajo, aporto los referentes tedricos sobre el diagnéstico pedagdgico integral para
garantizar la correcta realizacion de los talleres.

1.2 El taller: una nueva forma de organizacion pedagégica para elevar la preparaciéon en

la realizacion del diagnostico pedagdgico integral.

En este epigrafe se dan a conocer los presupuestos tedricos que estan presentes en la
conceptualizacion del taller como forma de organizacion, caracteristicas e ideas basicas, tipos
de talleres y el sistema de preparacion en la escuela cubana actual segun lo establecido en la
resolucion 119/2008.
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La palabra “Taller”, tiene su origen en el vocablo francés "atelier" que significa estudio, obrador,
obraje, oficina y también define una escuela de ciencias donde asisten los estudiantes. Sus
origenes con la acepcion de "lugar donde se forman aprendices", se considera que se ubica en
la Edad Media, con el auge de los gremios de artesanos, en los que el "maestro" artesano, con
habilidades en su oficio, admitia en su taller una determinada cantidad de principiantes, los
cuales comenzaban con el proceso de aprendizaje del mismo, que podia durar de cinco a diez

anos.

Definir el taller es complejo, por cuanto en la practica se ha designado con este nombre a
muchas y muy diversas experiencias, tanto en el campo de la educacién y la capacitacion,
como en el inmenso campo de la industria, el comercio, la politica y el quehacer cotidiano. En el
campo de la Pedagogia, el taller se categoriza como método, o como procedimiento, o como

técnica y/o forma de organizacién del proceso pedagdgico.

En Argentina, Chile, Colombia, México con el desarrollo de la "Educacién Popular", muy
vinculado con la corriente constructivista, en la década del 70-80 se trabajo el taller como una
realidad integradora, compleja, reflexiva, en que se unen la teoria y la practica como fuerza
motriz del proceso pedagodgico, orientado a una comunicacién constante con la realidad

social”'®.

El taller es esencialmente una modalidad pedagodgica de aprender haciendo y se apoya en el
principio de aprender una cosa viéndola y haciéndola es algo mucho mas formador, cultivador,

vigorizante que aprenderla simplemente con comunicacién verbal de las ideas

Los conocimientos en el taller se adquieren en la practica e implica la insercidn en la realidad,
que responda a un proceso concreto, bajo la responsabilidad de un equipo interdisciplinario, con

experiencia, con formacion tedrico-practica, comprometido con el aprendizaje.

Por eso, en el taller, la ensefianza, mas que "algo" que el profesor trasmite a los estudiantes, se
produce un aprendizaje que depende de la actividad de los estudiantes movilizados en la
realizacion de una tarea concreta. El profesor se transforma en un educador que tiene la funcién
de orientar, guiar, que ayuda a aprender; y los estudiantes, aprenden haciendo. Sus respuestas,
reflexiones y soluciones, podrian ser en algunos casos mas valiosas para la discusion grupal,

que las del profesor.

1% belci Calzado Lahera. 1998, pp.52
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Por lo que un taller pedagdgico es una reunion de trabajo donde se unen los participantes en

pequenos grupos o equipos para hacer aprendizajes practicos.

En correspondencia con lo anteriormente expuesto, se asume el concepto de taller de Delci
Calzado Lahera (1998) al definir como “un tipo de forma de organizacion que concuerda con la
concepcién problematizadora y desarrolladora de la educaciéon en la medida en que, en él, se
trata de salvar la dicotomia que se produce entre teoria - practica; produccion-trasmision de
conocimientos, habilidades - habitos; investigacion - docencia; tematico - dinamico. Fendmeno
que se presenta, en mayor o menor grado, en algunas de las formas de organizaciéon que se

emplean en la puesta en practica de la propuesta de talleres que presenta el autor.

El grupo de estudiantes que compone el taller, puede partir de un proyecto de trabajo, que
incluya el analisis de problematicas propias de la practica laboral y profesional cotidiana en la

que estan inmersos, para desde él llegar a soluciones cooperativas de los problemas.

Se afirma al hablar de taller que, es una forma de organizacion determinada, que al igual que
las demas empleadas en los centros de formacion pedagodgica (académicas, laborales y las
investigativas) constituyen expresion de la integracion sistémica de los componentes personales

y no personales del proceso pedagodgico.

El taller como forma de organizacidon es una experiencia de pedagogia grupal que pretende
centrar el proceso en los estudiantes, en su activo trabajo de solucién de tareas profesionales
de manera colectiva, como ocurre en la realidad al nivel social, y en particular, en los procesos
educacionales, para en dicho proceso desarrollar las habilidades, habitos y capacidades
fundamentales para el desempafio 6ptimo. Es una forma diferente de abordar el conocimiento
de la realidad, en funcién del desarrollo profesional del educador, teniendo en cuenta, que la
solucion de problemas profesionales, en educacion, es de caracter cooperativo, participativo,
que lo que mas necesita el maestro, en la actualidad, es aprender a desarrollar los grupos, en

funcioén del desarrollo individual.

El taller es una forma de organizacion del proceso pedagoégico profesional que se propone
lograr un trabajo cientifico-practico para resolver un problema generado en la accion y que se
revierte en una nueva accion, en la cual se mantiene como principio didactico fundamental:
“practica-teoria - practica cualitativamente superior, la separacion del aprendizaje por
asignaturas, encasillado y la realidad de un mundo integrado que necesita soluciones
colectivas, trabajar para el colectivismo y las relaciones colectivas en el ejercicio del rol
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profesional, arribar a un proceso en que el trabajo esté centrado en lo interdisciplinario, donde
se desarrolle una actitud de busqueda de las causas de los problemas para desde ellas

proyectar las soluciones.

Suprimir la simple trasmisién de algo ya dado, donde el profesor es el que informa y el
estudiante es un simple oyente, objeto del proceso educativo, desarrollar capacidades para el
trabajo en grupo, con el grupo y para el grupo, habilidad invariable en el desempefio del rol del

educador.

Lo importante en el taller, es la organizacion del grupo en funcién de las tareas que tienen como
objetivo central aprender en el grupo, del grupo y para el grupo. Para lograrlo es fundamental
proyectar una estrategia metodoldgica de trabajo colectivo, en la que debe existir un alto nivel

de participacion de los estudiantes y un ajuste del rol del profesor."

En la tarea comun, de solucidon de problemas, se van integrando la teoria y la practica, los
estudiantes van aprendiendo a ser (afirmacidén de si mismo), aprenden a aprender, (nuevas
formas de adquisicion de conocimientos) y aprenden a hacer, (solucion de problemas, claves y

centro de proceso de aprendizaje).

El taller, por la sistematizacién de los conocimientos adquiridos durante el aprendizaje, en su
actualizacion y en la concrecion y consolidacion de los mismos, cumple una funcion
cognoscitiva y metodoldgica por el hecho de que cada taller deviene modelo de actuacion
pedagodgica para el futuro profesor y debe revelarle métodos de apropiacion y exposicion del

contenido cientifico, que luego debe adecuar a los requerimientos de la asignatura escolar.

La funcién educativa del taller esta en el estrecho contacto profesor-alumno, alumno-alumno,
alumno-grupo, grupo-profesor, en un ambito que trasciende el formalismo, donde se abren
espacios para el analisis, la busqueda del respeto a la opinién ajena, la aplicacién de métodos
de discusién adecuados, el reconocimiento al mérito ajeno y la cooperacién en la construccion
de los aprendizajes y valores que tipifican al modelo de hombre socialista, para que tenga en el
control el diagnostico del nivel de conocimientos y habilidades de los estudiantes y su desarrollo

progresivo para alcanzar los objetivos propuestos, ya que el taller es via idénea para que la

" Delci Calzado Lahera. 1998, p.63
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evaluacién cumpla con su funcién formativa y el estudiante ejerza el autocontrol de su

aprendizaje."

Al ver estos talleres integradores dentro del curriculo se comprende que se pudieran utilizar con
diferentes funciones en un sentido horizontal y vertical, pero siempre con el propésito de

integrar, sistematizar y consolidar conocimientos.

Por ello se hace necesario tener en cuenta los tipos de talleres, ya que en dependencia de las

caracteristicas de cada uno podria resultar adecuadamente pedagdgico su empleo.

Los talleres profesionales, que son los que se desarrollan vinculados con el componente
académico, pueden ser horizontales, para las integraciones teoria-practica en una asignatura

y verticales, para las integraciones teoria-practica de una disciplina.

Los talleres de practica educativa, que son los vinculados con el componente laboral, pueden
ser horizontales para las integraciones teoria-practica en un afio académico, y verticales para
las integraciones teoria-practica entre los diferentes afios y practicantes que trabajan en una

escuela.

Los talleres investigativos, que son en los que se discuten problemas del proceso de

investigacion de cualquier nivel y se presentan resultados.

Los talleres pedagdgicos, para la integraciéon de conocimientos, practica profesional e
investigacion, pueden ser horizontales, para las integraciones teoria-practica en una disciplina,

y verticales, para las integraciones teoria-practica de una carrera.

El taller pedagdgico es el tipo de taller que responde al propésito de este trabajo y puede ser
considerado una disciplina o curso especial de integracion, como lo define Fatima Addine al
tener en cuenta sus fundamentos epistemoldgicos, didacticos y psicologicos, asi como el
proyecto politico, econémico y social, y como la forma que contribuye con el perfeccionamiento
del trabajo educacional, que se puede transformar en un método de investigacion y en lo cual

se centrara la atencion en el préximo capitulo™.

12 Mafalich Suarez, R. 1998. , 110, pp. 2-9

13 ADDINE FERNANDEZ, F. (1996). Talleres educativos una alternativa de organizacion de la practica laboral investigativa. Tesis
en opcion de la categoria cientifica de Dra. en Ciencias Pedagodgicas. Instituto Superior Pedagégico Enrique José Varona: La
Habana.
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El taller horizontal es una organizacion parcial, que corresponde a una parte del curriculum de
una institucion educativa o de un plan de estudios. Se habla de Taller Vertical al referirse a una
o varias materias que se complementan, ubicadas en diferentes niveles del curriculum, se
organizan en taller alrededor de un determinado problema. Esta ultima posicion es la asumida
en esta investigacion, por lo que las tareas basicas para la realizacion de los talleres se

complementan en:

a) Problematizacion, es el cuestionamiento de los resultados profesionales, la busqueda de
causas de las contradicciones que frenan el logro de los objetivos de la educacion, es el
proceso de concientizaciéon de los problemas profesionales que se presentan en el futuro
desempefio.

Para elegir un problema pedagdgico en el grupo, se hace necesario que los participantes
compartan los diversos problemas que perciben en su practica, para elegir uno relevante para el
grupo. Una vez seleccionado el problema, cada participante debe ir construyendo una
conceptualizacion comun y develar las diversas concepciones que estan presentes — explicitas
o implicitas - en la escuela, para poder reflexionar sobre ellas y elaborar colectivamente una
concepcidén general sobre el problema elegido, que permita dar sentido a la investigacion

posterior, en busca de las posibles soluciones.

b) Profundizacién en los fundamentos, en los nucleos de las teorias que sirven de base a la
practica profesional y al disefio e instrumentaciéon pedagodgica, didactica del proceso; es decir,
incorporarlos de manera coherente y sintética en la base orientadora tedérica que deben adquirir
los estudiantes para su desempeno profesional. En el taller, los estudiantes deben ser
conscientes de que la teoria sélo adquiere un caracter educativo en la medida que puede ser

actualizada, mejorada y valorada, a la luz de sus consecuencias practicas.

c¢) Actualizacion y reorganizacion de los contenidos, la importancia de la interdisciplina, de la
elaboracién de sistemas conceptuales, como medio para favorecer la organizacién y la fijacion
de los contenidos basicos en el ejercicio de la profesion. El taller se debe orientar atendiendo a
una logica de integracion disciplinar, en torno a los problemas relevantes para la practica

profesional.

d) Profesionalizacion es el analisis e interrelacion de los contenidos con el perfil profesional, con
el fin de contribuir de una manera optima, a la determinacion y solucién de problemas

profesionales.
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e) Contextualizacién, es un proceso logico de desarrollo del profesional que le permite ubicarse
en las situaciones concretas de relevancia y actualidad, y que es usada como marco
motivacional y conductor tematico para la presentacion, desarrollo y evaluacion de los
contenidos, con fines de aprendizaje. Como contexto puede ser escogido un problema

profesional, al satisfacer en estos casos los principios de la ensefianza problémica.

f) Investigacion, el objetivo que se le plantea, es introducir los resultados de las investigaciones
pedagdgicas mas actuales para que aprendan, desde el proceso de analisis de resultados,

hasta el de establecimiento de teorias y experiencias creadoras.

g) Reflexion, es una etapa importante del desempefio profesional y esta dirigida al analisis y
generalizacién de la actividad de los sujetos que participan en el proceso educacional. Las
funciones basicas de la reflexion son: guiar, interpretar, proyectar, investigar y controlar, al
pretender dotar al proceso formativo de una profunda “reflexion colectiva” sobre la practica, lo

que contribuye con el desarrollo profesional individual del estudiante.

h) Optimizacion, es el perfeccionamiento continuo del desempefio profesional desde el analisis
de modos de actuacion de los estudiantes en su practica laboral y perfeccionamiento, como
resultado del proceso educacional en el que estan inmersos, lo que se debe reflejar en el

desarrollo de su personalidad profesional.

Estas tareas constituyen guia para la accion en el taller, y guardan estrecha relacion con
principios didacticos y pedagogicos generales, que deben cumplirse en cualquier actividad

educativa.

La metodologia de los talleres esta intimamente ligada con la creatividad, con el trabajo grupal,
con los métodos problémicos, participativos. La organizacion metodoldgica varia en
correspondencia con los objetivos del mismo, los recursos que se tienen, los métodos que el
profesor tiene incorporados a su labor profesional, los procedimientos que apoyen dichos
métodos, entre otros requerimientos metodologicos fundamentales. En este sentido, se destaca
que el educador (en el taller) debera actuar sefialando contradicciones, efectuar sintesis que
muestren las posiciones adaptadas a la discusion, destacando - para que sea considerado -

algun punto de vista o dato importante que haya pasado inadvertido por el grupo.

El taller puede desarrollarse con un equipo de profesores con diferentes funciones, y estos

deben ayudar desde las distintas funciones a la proyeccion de estrategias para perfeccionar el
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trabajo del grupo. Se sugiere que se tengan en cuenta las siguientes fases en la estructura

metodoldgica interna de los talleres, por su importancia con relacion a los objetivos y tareas.

e Fase de diagndstico

Constituye el punto de partida para todo el proceso de desarrollo del taller como forma de
organizacion. Esto es fundamental para la correcta seleccién, adecuacion y disefio interno del
taller, en atencion a los objetivos y las particularidades del grupo de estudiantes que lo integran.

El diagndstico debe estar presente en cada actividad.

o Fase de preparacién grupal previa

Depende en gran medida del analisis que realice el profesor de los resultados del diagndstico y
de la correcta planificacion y organizacion del taller, como via para garantizar su
autopreparacion 'y un mejor desenvolvimiento durante las actividades. Incluye Ia
autopreparacion del profesor al seleccionar, o disefiar las preguntas, problemas,
contradicciones que se llevan preparadas para ir introduciéndose en caso necesario y en

funcion de los objetivos propuestos.

e Fase de construccién de episodios, desde la problematizacion.

Comprende el momento de aplicacién de métodos, procedimientos y técnicas, para lograr
centrar la atencién de los participantes en el taller en los objetivos y los contenidos
fundamentales a tratar, para solucionar, desde la integracion, el problema profesional que el

grupo definié como tal.

e Fase de profundizacion grupal en el problema, sus causas.

Se dedica al analisis y la discusion colectiva de los aspectos de mayor interés de acuerdo con
los objetivos propuestos, lo que permite: retomar las principales problematicas y las
contradicciones, realizar sintesis y generalizaciones de los contenidos abordados, continuar el

desarrollo de los conceptos, los principios,

las categorias y las leyes necesarios para el analisis exhaustivo de los aspectos a profundizar,
vincular los aspectos analizados a las experiencias o vivencias de la practica profesional, de

forma tal, que se enriquezca la discusién y se socialicen las experiencias

e Fase de proyectos de estrategias y/o alternativas.
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Es el momento en que los participantes, al tomar como base las reflexiones realizadas hasta el
momento y al aprovechar las vivencias que cada uno tiene, los modos de actuacién profesional
incorporados, las experiencias del grupo; proyectan las estrategias y/o alternativas que se

pueden aplicar para la solucion del problema discutido.

e Fase de reflexion valorativa

En este momento se debe estimular la valoracién por parte de los estudiantes del trabajo
realizado en equipos, lo cual debe influir positivamente en el enriquecimiento del estudiante
desde el ejercicio reflexivo y en el conocimiento de sus potencialidades. El profesor debe hacer

conclusiones valorativas de los resultados cientificos y su materializacién practica.'

En las fases antes planteadas, deben estar presentes operaciones basicas en el desarrollo de
la actividad, que favorecen el aprendizaje tales como: de problematizacion, de reconstruccion
de episodios, de interpretacion de episodios, de formulacién de hipétesis sobre la situacion
seleccionada, de validacion de hipotesis de situaciones, de elaboracion de preguntas cientificas,
de elaboracion de instrumentos de investigacion que se proponen aplicar, de procesamiento de
los instrumentos aplicados, de construccion de alternativas que permitan la proyeccion de la
estrategia de accion, de valoraciéon de estrategias, de elaboracion de textos.Las combinaciones
en las operaciones antes planteadas pueden variar en correspondencia con los objetivos y
funciones del taller, por ser la organizacion metodolégica una proyecciéon subordinada a los

objetivos como categoria rectora en el proceso pedagogico.

La busqueda de la teoria en diferentes fuentes, junto a la discusion de esta con las mejores
experiencias, crea conocimientos en el desarrollo de los talleres, que pueden traer como

resultado la motivacion profesional para lograr satisfaccion en lo personal y en lo social.

La relacién entre pertinencia social, objetivo, motivacion y comunicaciéon forman una triada,
puesta de manifiesto en los talleres, los cuales van hacia el fortalecimiento de la independencia
cognoscitiva en el docente a través de tareas que la consolidan, aceleran, exponen, defienden y
llevan a la practica los contenidos, en fin, a un mejoramiento en su accionar pedagdgico al

integrarse en los mismos teoria y practica.

1.3 Sistema de preparacion de los docentes en la escuela cubana actual.

14 MELENDEZ RUIZ, R. (2 005). Un sistema de talleres pedagdgicos par el desarrollo de los proyectos de vida profesionales. Tesis

en opcién al grado cientifico de Master en psicologia educativa. Superior Pedagégico Enrique José Varona. La Habana.p.46.
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Después de haber leido diferentes fuentes acerca de la tematica se asume la relacionada con la
resolucion Ministerial No.119/08. Precisiones para el desarrollo del trabajo metodolégico en el

Ministerio de Educacion.

La optimizacion del proceso docente-educativo debe conducir a lograr la idoneidad de los
cuadros en los diferentes niveles de direccion y del personal docente en cada ensefianza. La
preparacién metodoldgica constituye una de las acciones principales de la optimizacién del

proceso docente educativo.

Para lograr la efectividad del proceso docente-educativo, que permita alcanzar los objetivos
propuestos y, a partir de la ayuda metodologica como método y estilo de trabajo, resulta
necesario fortalecer el trabajo metodolégico en todos los niveles de enseianza, principalmente
en los centros docentes , y establecer las normativas minimas que garanticen la sistematicidad
en su ejecucion, la responsabilidad de los maximos dirigentes en su direccién y conduccion , y
el control que estos han de ejercer para evaluar la calidad del proceso docente educativo y la

formacién del aprendizaje de sus alumnos.

Los maximos responsables a cada nivel ejecutaran directamente las actividades metodoldgicas
y el control del proceso docente educativo en correspondencia con el tipo de actividad docente
a desarrollar donde se le atribuye al director la direccion del trabajo metodolégico en el centro,
la responsabilidad de impartir de forma directa, la propuesta de talleres relacionados con los
contenidos del diagndstico pedagdgico integral y asi coadyuvar al desarrollo del claustro

docente del preuniversitario.

El contenido del trabajo metodoldgico, en cualquier nivel se orientara a lograr la integralidad del
proceso docente educativo, al tener en cuenta que el alumno debe recibir de forma integrada,
mediante la clase y de todas las restantes actividades docentes y extradocentes las influencias
positivas que incidan en la formacién de su personalidad para lo cual el profesor debe poseer

una adecuada preparacion.

La optimizacién del proceso docente educativo como sistema de acciones dirigidos a elevar la
calidad de la educacién debe concretarse a partir del vinculo eficiente entre el diagndstico
preciso de los profesores, una caracterizacion objetiva de su nivel de desarrollo expresada
consecuentemente en su evaluacion profesoral, el trabajo metodoldgico y otras formas de

superacion, de manera que estos respondan a sus necesidades y potencialidades. Su impacto



Tulleres para ls Preparacitn de los docentes en formacion en ef diagnbstico pedagdgico integral ,_L:}

debe medirse en el desempefio de los docentes, en la formacion de los estudiantes, asi como

en las relaciones de la escuela con la familia y la comunidad.

Dentro de esta concepcion, la preparaciéon metodologica es el sistema de actividades que de
forma permanente se ejecuta con y por los maestros en los diferentes niveles de la Educacion,
con el objetivo de elevar la preparacion ideolégica, pedagdgica —metodolodgica y cientifica para
garantizar las transformaciones dirigidas a la ejecucion eficiente del proceso del proceso
docente educativo y que, en combinacion con las diferentes formas de la superacion profesional

y postgraduada, permitan alcanzar la idoneidad de los cuadros y del personal docente.

El trabajo metodoldgico debe constituir la via principal en la preparacion de los docentes para
lograr que puedan concentrar de forma integral el sistema de influencias que ejercen en la
formacion de los estudiantes para dar cumplimiento a las direcciones principales del trabajo
educacional y las prioridades de cada ensefianza. Este no es espontaneo, es una actividad
planificada y dinamica. Debe distinguirse por su caracter sistematico y colectivo, en estrecha
relacion con, y a partir de, una exigente autopreparacion individual, y entre sus elementos
predominantes se encuentran: el diagndstico, el debate cientifico y el control. Es dindmico y no
estatico porque a partir de los resultados de la ayuda metodolégica que se efectuen, se
regulara lo planificado, al incorporar o modificar aquello que resulte conveniente para resolver

los problemas que se detecten y que requieran de un tratamiento especifico por esta via.

Es imprescindible el caracter de sistema con que debe concebirse el trabajo metodoldgico en
cualquier nivel y entre los niveles de direccion correspondientes, lo cual estara definido por los
objetivos a alcanzar y la articulacion entre los distintos tipos de actividades metodolégicas que

se ejecuten para darle cumplimiento de forma practica.

Existen distintos niveles organizativos y érganos técnicos para el trabajo metodolégico para
establecer la Resolucion Ministerial 30/96, los consejos de direccion de la provincia, municipio e
Instituto Superior Pedagégico son los 6rganos encargados de trazar las estrategias para el
desarrollo educacional y determinar las tacticas para la solucion de los problemas todo lo que

cual incluye la proyeccion y ejecucion del trabajo metodolégico.

Los profesionales se superan para responder a una necesidad de I|a ensefanza
preuniversitaria, por lo que se preparan como profesores, es por esto que deben ser capaces de
prepararse para realizar una adecuada direccion del proceso docente educativo. En

correspondencia con lo anterior, se considera que las reuniones metodologicas de la
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ensefanza previstas en el sistema de trabajo constituyen el 6rgano técnico principal para el

trabajo metodoldgico.
Conclusiones del primer capitulo.

Al sintetizar los elementos tedrico-metodolégicos esenciales tratados en los epigrafes
anteriormente abordados, los cuales constituyen presupuestos tedricos que sirven de sustento a
la investigacién, se puede decir que el diagndéstico es un proceso y es, ademas, sistematico, en
este se precisa de evaluaciones parciales para poder comparar su estado temporal en un
momento especifico, con el estado inicial y poder valorar su progreso, estatismo o involucion;
seria de muy poca utilidad en el plano didactico si su elaboraciéon no conduce a la concepcion

de una estrategia de desarrollo que permita resolver las insuficiencias del estudiante.

Los principios sustentan cientifica y metodolégicamente al diagnéstico; su inobservancia
pudiera traducirse en un empirismo a ultranza que afectaria el rigor cientifico del proceso. Su
concepcion, elaboracion, aplicacion e interpretacion requiere de un minimo de preparacion por
parte del docente o investigador. Solo asi es un auténtico instrumento de investigacién al

servicio de la ciencia.

Con relacion al taller, como forma de organizacion se puede plantear que es una experiencia de
pedagogia grupal que se integra a la existente actualmente en la formacion profesional y que
pretende centrar el proceso en los estudiantes, en su activo trabajo de soluciéon de tareas
profesionales de manera colectiva, como espacio de trabajo que requiere de un ritmo activo, de
un conjunto de métodos, procedimientos y técnicas de trabajo grupal que posibiliten la

produccién combinada.

El taller pedagdgico constituye un modo de proceder en la organizacién de un tipo de actividad
del proceso pedagdgico, en la cual se integran todos los componentes de éste, en una relacion
dinamica, que asegura el logro de los objetivos propuestos: la reflexion colectiva sobre una
problematica y la proyeccion de alternativas de solucién a dichos problemas, desde la

experiencia o inexperiencia de los participantes.

Las tareas de los profesores en formacion estan bien determinadas y se extienden mucho mas
alla del conocimiento didactico del contenido que imparten. Es por ello que la propuesta aboga
porque la influencia educativa del profesor en formacion se extienda a todos los componentes
en particular con el investigativo. La labor de este, en la actualidad es extraordinariamente util y

beneficiaria para la sociedad.
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.CAPiTULO 2. Descripcién de la propuesta de talleres, acciones de seguimiento y anélisis.

de los resultados.
° °

En el presente trabajo se da a conocer la descripcidn de los talleres de preparacion

para potenciar los conocimientos de los docentes en formacion del I.P.V.C.P “Batalla

de Santa Clara” en la correcta elaboracién de un diagnéstico pedagdgico integral, a

través de su concepcién general, las acciones a desarrollar desde la preparacion para

el trabajo y las acciones especificas para facilitar la comprension de la importancia que

tiene socializar el resultado cientifico de los contenidos relacionados con el diagndstico

pedagdgico integral , asi como los resultados alcanzados con su aplicacion.

La propuesta de talleres tendra su seguimiento mediante acciones para ser

desarrolladas en visitas a: consejos de direccion, consejos técnicos y visitas de ayuda

metodoldgica.

2.1 Constatacion inicial del problema.

Los retos actuales para lograr una mayor eficiencia en el aprendizaje de los escolares,
convierten al diagnéstico pedagdgico integral del estudiante, en un elemento clave para disefiar
las estrategias a seguir en funcién del logro de los objetivos planteados, el mismo trasciende

los marcos estrechos de la caracterizacion del sujeto y su entorno.

El autor de la tesis considera que siempre que se caracteriza, surge en consecuencia la
delineacién predictiva de lo que potencialmente se descubre en el objeto de caracterizacion; de
este modo no solo se descubre lo que el objeto es, sino lo que puede ser, se contempla el
posible movimiento, la dinamica de los parametros que se explican, las tendencias del

desarrollo.

En resumen el diagnodstico pedagodgico cumple con la condicion de estar estructurado en
caracterizacion, prondstico, intervencion y control, partes interactuantes e interdependientes
que se relacionan al formar un todo unitario y complejo, por lo que constituye un sistema, el cual
es abierto, homeostatico y su sinergia se expresa en la transformacién orientada al desarrollo

del estudiante.

Una vez establecidos los fundamentos tedricos, se trabajé en el analisis del estado
actual de los conocimientos sobre el diagnostico pedagogico integral de los docentes en

formacion del IPVCP “Batalla de Santa Clara” para ello se aplico un conjunto de
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instrumento que permitieron constatar el problema y que se exponen en el siguiente

capitulo.

Ello conllevé a la seleccion de una muestra intencional que permitid obtener la

informacién que se requeria en correspondencia con el objetivo trazado, en la misma se

tuvo en cuenta el funcionamiento de las siguientes variables:

e Dominio que tienen los docentes en la caracterizacion de sus estudiantes,
expresados en conocimiento sobre problematica de aprendizaje, que contenga tanto
las dificultades como las potencialidades, motivacion hacia las actividades de
estudio.

e Caracteristicas del medio familiar.

¢ Niveles de intervencion coherente con la caracterizacion realizada.

e Estabilidad de los docentes y permanencia en el centro de al menos tres cursos y
que transiten con sus estudiantes, organizacion e higiene escolar, a partir de una
concepcion adecuada del horario del dia con los requerimientos establecidos al
efecto.

La seleccion intencional responde a la necesidad de preparar a los docentes en

formacion en el logro de ganar preparacién y experiencias sobre la realizacién del

diagnéstico pedagdgico integral en el desarrollo docente educativo con sus estudiantes.

Para conocer el conocimiento que poseen sobre diagndstico pedagogico integral y que

tratamiento dan al mismo se aplicaron diferentes instrumentos como observacion

(anexol), encuesta (anexo2) , prueba pedagodgica (anexo3), entrevista (anexo4),

muestreo de documentos y visitas a clases (anexo5) a 14 docentes en formacion del

IPVCP “ Batalla Santa Clara “ que estan distribuidos en tres areas del conocimiento; 3

en Ciencias Exactas, 5 en Ciencias Naturales y 6 en Humanidades, de los cuales 6

cursan el primer afo de la carrera, 1el segundo, 1 el tercero, 5 el cuarto y 1 el quinto,

de ellos 6 fueron alumnos egresados del propio centro donde trabajan, 10 de ellos, que
representa el 71,4% viven en el municipio cabecera y 4 que representa el 29,6% vive
en zona rural.

Estos instrumentos arribaron a conclusiones muy interesantes las cuales se exponen a

continuacion.
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En este sentido el autor pudo constatar, sobre la base de la observacién (anexol) que las
insuficiencias en la integracion de las acciones que se disefian, tienen como base comun, el
conocimiento inadecuado del estudiante, de los contextos formativos donde se forma y de los
agentes de socializacién que participan, de manera directa, en el proceso. No siempre existen
relaciones entre el pronostico y el diagnostico previamente elaborado, ademas existen
insuficiencias en la coordinacion de las acciones formativas de los factores que participan en el
proceso, lo que se revela desde el establecimiento del diagndstico pedagdgico. En este sentido,
no se logran elementos basicos como por ejemplo, la personalizacion, de aqui se infiere la
insuficiente armonizaciéon de las acciones que se disefian para el desarrollo del proceso

formativo.

Al revisar la encuesta realizada (anexo02) se pudo constatar los siguientes resultados. Al
preguntar a los docentes cual es su dominio sobre los procedimientos para llevar a cabo un
diagnostico pedagdgico integral de sus estudiantes se detectd que el 0% de ellos no poseen
alto dominio ,el 21,4 % lo dominan a un nivel medio, el 28,6 % bajo y el 50% no lo dominan .
Al comprobar si  realizan diagndstico pedagdgico integral a partir de los procedimientos que
se deben tener en cuenta, el 14,3% respondié que siempre lo tienen en cuenta, el 35,7 % a
veces Y el 50% nunca. Al preguntar si enfrenta algunos eventos del grupo con que trabaja a
partir de la informacion que le brinda el diagndstico pedagdgico integral se pudo apreciar que el
21,4% de los docentes lo enfrentan, el 28,6 % a veces y el 50% nunca lo enfrentan. Al
indagar sobre la preparacién que reciben para la realizacion y ejecucion del diagndstico
pedagdgico integral se pudo constatar que el 57,1 % de los docentes respondidé que siempre
reciben preparacion, el 14,3 % a veces y el 28,6 % nunca la han recibido. En la pregunta 5 el
64,3 % de los docentes poseen inquietudes que entorpecen el proceso docente educativo en

su grupo, las cuales se reproducen textualmente a continuacion:

» Me cuesta mucho trabajo resolver problemas de indisciplina que se me presentan en
ocasiones con algunos estudiantes y tengo que recurrir a la direccion del centro.

» Tengo un alumno que es lider negativo y me esta influyendo en algunos alumnos del grupo y
no sé como evitar que esto continue ocurriendo.

» Me siento agotada pues necesito mucho tiempo para autoprepararme por estar en segundo
afo de la carrera y en ocasiones no le presto mucha atencion a relacionarme con la familia
de mis estudiantes.

» No me siento lo suficientemente preparado para resolver los problemas de aprendizaje que

tienen mis estudiantes, aunque considero poseer suficientemente conocimientos en la
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asignatura que imparto, pero no sé que sucede que me salen mal en las comprobaciones
que les aplico.

» Tengo un pequefio grupito de estudiantes que en reiteradas ocasiones no me realizan las
tareas y los siento desmotivados por la asignatura, he tomado medidas con ellos pero
reinciden en la misma situacion.

» Me he encontrado atada con situaciones de estudiantes desmotivado, que no desean
escribir. (Ver anexo 2. 1)

En la prueba de entrada (anexo3) realizada a los 14 docentes en formacién que se tomaron

como muestra para la aplicacion de la propuesta de talleres se pudo corroborar que en la

pregunta relacionada con la definiciéon de diagnéstico pedagdgico integral y su importancia 8

docentes fueron evaluados de mal, 3 de regular y 3 de bien. Al comprobar si estos conocian

los elementos y la importancia de uno de ellos para la realizacion de un diagnostico
pedagogico integral certero del grupo docente que atiende, 7 de ellos fueron evaluados de
mal, 3 de regular y 4 de bien. Al referirse sobre funciones y la forma de realizar un diagndstico
pedagodgico integral 9 obtuvieron evaluacion de mal, 4 regular y 1 de bien. Al evaluar los
conocimientos que poseen acerca de las caracteristicas fundamentales del periodo de la
juventud en los estudiantes de preuniversitario, 6 docentes obtienen la categoria de mal, 4 de
regular y 4 de bien. Otro elemento de analisis fue mencionar tres de los cambios
anatomofisiolégicos que comprende dicha edad, donde 10 alcanzaron la calificacion mal, 2 de
regular y 2 de bien. Al comprobar la utilidad de las informaciones que le ofrece la entrega
pedagogica y el estudio del expediente acumulativo al profesor en la elaboracion del
diagnéstico pedagdgico integral, 10 de ellos se refirieron al aprendizaje, a las dificultades y en

el mejor de los casos, en el comportamiento externo del estudiante en el orden ideopolitico y 4

refieren que obtienen informaciones del estudiante desde una perspectiva contextual

integradora.

En la entrevista (anexo 4) realizada a los docentes en formacién tuvo como objetivo
conocer criterios y opiniones sobre el abordaje del tema relacionado con el proceso de
diagnostico pedagogico integral en la misma se pudo determinar que son muchas las
dificultades y preocupaciones de estos, por el desconocimiento del diagndstico como
proceso, de los elementos esenciales que lo compone, asi como las vias efectivas para
su seguimiento y control. Algunos han dichos sus insatisfacciones, por no saber
realmente como enfrentar determinados asuntos relacionados con el grupo con que

trabaja, ya que consideran que carecen de una preparacion relacionada con el tema.
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Se comprueba que no existe suficiente claridad de en qué momento del curso se
realiza diagnostico a los estudiantes, pues la mayoria de ellos refieren a la etapa inicial
y no se tiene como un proceso, mucho menos continuo y sistematico, sobre la
informacién que le brinda el diagndstico todos describen, que a partir de estas, trazan
acciones para resolver las dificultades detectadas en los estudiantes, pero la mayoria
accionan sobre la dificultad y no sobre las causas que originaron el problema.

En las ayudas metodologica (anexo 5) se visitaron clases y se muestrearon planes de clases,
libretas de estudiantes y CI-152 en los mismo se pudo detectar que existen dificultades entre la
ccorrespondencia que debe existir entre diagndstico-disefio ejecuciéon de la actividad docente,
insuficientes tareas de aprendizaje variadas y diferenciadas que exigen niveles crecientes de
asimilacion, en correspondencia con los objetivos y el diagnéstico, asi como falta de
correspondencia entre prondéstico-diagnéstico en las comprobaciones de conocimientos
aplicadas, también se muestrearon diferentes actas del sistema de 6rganos de direccion,
donde se aprecia insuficiente prioridad al tratamiento de estos contenidos en las preparaciones
metodologicas como elemento esencial para la organizacion y direccidon de proceso de

ensefianza aprendizaje.

A partir de los resultados de la aplicacion de estos instrumentos se comprobé que muchos
docentes identifican diagndstico con evaluacién mediante pruebas de conocimientos (lo centran
en lo instructivo); lo consideran como resultados o aplicacién de un instrumento al inicio de cada
curso (lo que provoca que en la practica cotidiana, segun se aprecia, muchas escuelas exijan
en esa etapa, en todas las asignaturas, la realizaciéon de este tipo de instrumento, con la
consiguiente sobrecarga que esto provoca en los estudiantes); su enfoque es hacia diagnosticar
dificultades y no potencialidades; no establecen la integralidad en el diagnéstico por lo que no

se tienen en cuenta los elementos relacionados con lo psiquico y social del estudiante .

Tampoco se aprecia en los docentes investigados unidad de criterios acerca de las vias que
manifiestan conocer para diagnosticar; la utilizacién de técnicas diagnésticas que conocen los
docentes en su formacion profesional, no las utilizan en la labor cotidiana (por ejemplo, la
observacion, la conversacion o las técnicas sociométricas), tampoco elementos de trabajo
comun en el salén de clases parecen ser que sean empleados con caracter diagnéstico, como
por ejemplo, la revision de libretas de notas, la participacion de los estudiantes en clases, entre

otras.
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Se puede anadir a lo anterior, que la observacion de numerosas clases y el intercambio con
docentes y directivos, apuntan por una parte desconocimiento, por otra aplicacién no siempre
eficiente del diagnostico. Ademas, es valida una reflexion interesante, la gran mayoria de los
docentes en ejercicio, han recibido en su formacién profesional muy pocos elementos que les
permitan medir de forma 6ptima la eficiencia de su labor educativa, y predominar en muchos

casos enfoques academicistas, dirigidos soélo hacia lo cognoscitivo.

De lo antes expuesto se confirma la necesidad que tienen los profesores de conocer bien a
sus estudiantes, poder realizar prondsticos adecuados y trazar estrategias que les posibiliten
poder transformar, con acciones acertadas, el estado real que no es satisfactorio, por un
estado deseado, lo que se traduce en pocas palabras: Necesidad de hacer diagnoéstico

pedagdgico integrales con los estudiantes de su grupo.

2.2 Planeacion de los talleres.

En esta investigacion los talleres se asumen como una via de preparacion para los
profesores en formacion ante la direccion del componente cientifico investigativo.

Sin embargo, al asumirlo como forma organizativa para este fin, implica trascender
necesariamente el concepto de “taller pedagodgico”, pues tal y como se define en esta forma
organizativa se persigue asegurar un espacio para el debate y la reflexion entre los profesores

en formacion, lo que de hecho propicia una eficaz forma para elevar el nivel profesional.

En el desarrollo de los talleres pedagégicos se abordan un grupo de elementos imprescindibles

para la complejidad de esta problematica, entre ellos se puede incluir:

Aspectos filosoficos.

La sociedad contemporanea, caracterizada por profundas desigualdades como expresion del
desarrollo del capitalismo transnacionalizado actual, exhibe como tendencia significativa la
globalizacion de todos los procesos socioecondmicos, politicos e ideoldgicos-culturales, ellos se
expresan, a su vez, en la extraordinaria integracion que tipifica el enorme potencial cientifico y
tecnolodgico que despliega, o que encuentra su maxima manifestacion en la “informatizacion” de
la vida. Todo esto exige hoy mas que nunca de hombres y mujeres informados, conocedores,

portadores de culturas y de valores humanistas.

Se trata de seres humanos capaces de orientarse y actuar en un universo marcado por los
resultados de la tercera fase de la revolucién cientifico-técnica. Como dijera Dieterrich referido a

que: “hay un cambio de una cultura de 5 000 afios basada en la letra, la lectura hacia una
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cultura basada en la imagen, obviamente en la electronica. Esa es una ruptura epistemoldgica y
politica a nivel mundial producida por las nuevas tecnologias. Pero estos descomunales
avances coexisten con increibles indices de subdesarrollo y profundos males sociales.” Ello
supone el enfrentamiento de grandes desafios por parte de la humanidad, que van desde la
lucha por la propia existencia, los llamados problemas globales de la contemporaneidad, la
imposicion de nuevos modelos culturales... De ahi, la actualidad del problema a escala
universal, lo que se manifiesta tanto en los foros internacionales, en movimientos diversos, en
investigaciones, publicaciones etc. La causa real radica en la existencia de hondas
contradicciones econdmicas, politicas y sociales que ~ descubren ~ un mundo deshumanizado, lo

que se expresa y manifiestas consecuentemente en el plano de las ideas.

Lo anterior permite comprender la importancia que ha adquirido, a escala universal, la relacion
cultura-educacion-valores, y especialmente, el problema de la formacion humanista, la cual
desde una metodologia dialéctico-materialista y desde un enfoque cultural y personolégico

sugiere integralidad, sensibilidad, estilo de pensamiento actuacion, espiritualidad.15

Al colocarse en centro de reflexion, se requiere penetrar en la naturaleza del propio proceso de
formacion de cultura y de la personalidad. Y es que no puede olvidarse que la educacion del ser
humano, de alguna manera reproduce, en la pequena escala de su existencia, el proceso
histérico-social por el que ha atravesado la humanidad en su devenir. Este ha quedado
plasmado en la cultura, que como resultado de la actividad humana constituye medida del
desarrollo humano. Y conlleva a su vez, la comprension de los valores como expresiones de la

cultura y componentes de la ideologia.

Todo esto sirve de fundamento al reto que significa hoy, formar a los hombres que, viven en el
primer siglo del Tercer Milenio, tienen que enfrentar los resultados del fabuloso desarrollo
cientifico y tecnolégico, y al mismo tiempo los graves males que se derivan del hegemonismo y

el uso de la fuerza.

De esta forma queda la filosofia de la educacion cubana, que tiene como obijetivo la
preparacion multifacética del individuo, para lograr el desarrollo humano, la preservacion
de la identidad nacional, la interdependencia, las conquistas de nuestro sistema

socialista. La escuela cubana actual en estrecha relacién con la familia y la comunidad

- BAXTER PEREZ, E. (1989). La formacién de valores: Una tarea pedagdégica. La Habana: Ed Pueblo y Educacién, 1989. p.5.
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le corresponde el fortalecimiento de los valores de amor a la Patria y a sus héroes,
fortalecer el patriotismo, la solidaridad, la responsabilidad, el colectivismo en los
alumnos, se debe propiciar una correcta comunicacion maestro _ alumno, alumno
_alumno, en tal sentido juega un papel determinante el desarrollo de habitos lectores en
los escolares.

Para lograr una dimension cientifica y humanista del problema se toma como sustento la
teoria marxista — leninista, se asumen las leyes generales de la dialéctica materialista,
la teoria del conocimiento, el enfoque complejo de la realidad y la practica como fuente
del conocimiento.

Aspectos psicologicos:

El enfoque histdrico- cultural de Vigotsky y sus continuadores conciben la ensefianza como la
unidad de los procesos instructivos y educativos, cuyo objetivo principal es el desarrollo de la
personalidad, de su automedicacién a partir de su papel protagénico en el proceso. Ese

enfoque brinda la clave de como organizar el proceso de educacién de forma cientifica.

El desarrollo personal lo ve como los cambios cualitativos de un sujeto eminentemente social
desde su nacimiento, donde conquista su independencia y simultaneamente construye su
identidad en calidad de personalidad, mediante el proceso de enraizamiento en la cultura y
subjetivacion de ésta. La individuacion implica compromiso social con el desenvolvimiento de la

cultura.

La cultura necesita esa subjetivacién, porque son las personalidades bien definidas como

individualidades las que mejor pueden enriquecerlas.

La dependencia y la independencia en el proceso de enraizamiento cultural, por cémo

construye su independencia a partir de la dependencia de los otros en la educacion.

La educacion es la que lleva al educando a operar conscientemente en la construccion critica y
responsable de su independencia personal y de su identidad como personalidad. La creatividad
es la que garantiza que la cultura pueda ser reproducida por el individuo de manera
independiente y que se conduzca el desarrollo humano en aras del sostenimiento y el avance
de la civilizacion. La misma necesita, por otra parte, ser orientada por la ciencia para marchar

en pos del bien de la humanidad.
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Los conceptos o principios de la zona de desarrollo, planteados por la psicologia historico —

cultural son las claves para comprender este enfoque acerca del desarrollo de la personalidad.
16

El primero sefala las condiciones que debe tener en cuenta la educacion, al estimular en el
sujeto la construccion de su independencia y el segundo plantea esencialmente, la naturaleza
de las condiciones del desarrollo humano como una dialéctica infinita y singular. Dicho en otras
palabras, el concepto de zona de desarrollo proximo habla de como el aprendiz puede, en
cualquier situacion transformar los apoyos que les dan los otros, intencionalmente o no, en un
mejor desarrollo de si mismo como sujeto y personalidad. En esta zona influye la interrelacion

externo-interno, en aras de la independencia personal del aprendizaje.

La situacion social del desarrollo es la conjuncion compleja de las condiciones externa e interna
del desarrollo en la persona. La situacion social del desarrollo no es una ubicacién, es mas bien
la posicion del sujeto ante su desarrollo, la convergencia dinamica y compleja es la elaboracién
sujetiva que realiza la persona de lo que ha heredado o adquirido. No es la accién mecanica de
lo que tiene en su interior. Lo interno abarca la elaboracién que hace el hombre de lo
intrapersonal. La situacion personal de desarrollo expresa el alto grado de complejidad del
desarrollo humano, pues significa la convergencia dialéctica de lo complejo intrapersonal.

Con lo que se concuerda en este trabajo es que: la educacion del futuro habra de estar
sustentada en el desarrollo de la ciencia como la mejor actividad de aprendizaje para el
desenvolvimiento humano. Si se tiene en cuenta el desarrollo de la personalidad, se puede

llevar por vias eficaces, la investigacion cientifica educativa.

Es por todo lo anterior que la propuesta de talleres se sustenta en este enfoque, pues las
actividades que se ofrecen se elaboraron y organizaron con la marcada intencién de contribuir a
la preparacion del profesional, que debe ser capaz de trasmitir ciencia con ciencia y continuar

preservando el desarrollo social alcanzado.
Aspectos pedagdgicos.

Los diferentes talleres que se realizan en el |.P.V.C.P Batalla de santa Clara estan dirigidos a la

preparacion de los profesores en formacion teniendo en cuenta el componente investigativo si

16 LOPEZ SIBEIRO, J. A. (2002). El Diagnéstico: un instrumento de trabajo pedagdgico. La Habana: Pueblo y Educacion.p.340
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se comienzan a dirigir los esfuerzos a tal objetivo. Aunque la personalidad esta estructurada
para ser la base de las diferencias, tal situacion no impide que puedan determinarse
caracteristicas comunes entre las personas. Conocer dichas caracteristicas en los profesores
en formacion constituye un elemento insoslayable en la orientacion y desarrollo de las
influencias educativas para la preparacion, en especial, si se pretende favorecer el componente

investigativo.

El trabajo asume la educacion como formacion de la estructura integra de la personalidad
dentro de las relaciones sociales y la razén fundamental esta dada en que no se considera la
personalidad como un conjunto de cualidades independientes y separadas, sino que se estima
como un producto de las relaciones sociales y, ademas, se defiende la posicion de que su

esencia representa por si misma el conjunto de relaciones sociales.
Aspectos Socioldgicos.

Desde el punto de vista socioldgico el objetivo general de la educacion se resume en el proceso
de socializacién del individuo que se apropia de los contenidos sociales validos y su objetivacion
(materializacion), expresados en formas de conductas aceptables por la sociedad.
Paralelamente se realiza la individualizacion, proceso de caracter personal, creativo, en el que
cada cual percibe la realidad de manera muy particular como ente social activo y se potencia el
caracter colectivo. De esta forma los individuos se convierten en personalidades que establecen,
por medio de sus actividades y de la comunicacion, relaciones histéricas concretas, entre si y

con los objetos y sujetos de la cultura.

Al acontecer ambos procesos tanto dentro como fuera de la institucién escolar la educacion
escolarizada, de la que se ocupa la pedagogia, tiene que vincularse estrechamente con los
demdas agentes educativos de la sociedad: la familia, la comunidad, las organizaciones

productivas, sociales, politicas, culturales y los medios masivos de comunicacion.

Lo expuesto anteriormente se considerd para disenar la propuesta pedagoégica mediante talleres
que posibiliten la socializacion de los profesores en formacion en unidad dialéctica con la
individualizacién. Para el éxito de dicha propuesta es necesario que todas las estructuras de

direccion que interactian con el profesor en formacién tomen en consideracion la misma.

Para encauzar la propuesta de talleres en la practica, se ha concebido una metodologia que
precisa como se puede lograr la integracion de conocimientos, practica profesional e

investigacion.
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Caracteristicas generales de los talleres.

Titulo: Preparacion a los profesores en formacion del I.P.V.C.P Batalla de Santa Clara en la

realizacion de un diagndstico pedagdgico integral.

Antecedentes: Este curso se desarrolla debido a la poca preparacion que poseen los
profesores en formacion del |.P.V.C.P Batalla de Santa Clara en la elaboracion de un

diagndstico pedagaogico integral.

Requisitos de ingreso: Al culminar el curso, el egresado debera alcanzar un nivel superior de

conocimientos y habilidades en la realizacion de un diagnéstico pedagogico Integral.
Coordinador: Lic. Osmani Escalante Valladares.

Profesor: Lic. Osmani Escalante Valladares.

Fecha de inicio: 29/8/2007.

Fecha de terminacion: 7/7/2007.

Objetivo general: Elevar la preparacion de los profesores en formacion del I.P.V.C.P “Batalla

de Santa Clara” en la realizacién de un diagnostico pedagdgico integral.
Objetivos Especificos:

1. Analizar los referentes tedricos relacionado con el diagndstico pedagoégico integral.

2. Analizar la importancia que tiene la correcta seleccion de los instrumentos para la medicion
del estado actual de la preparacion de los estudiantes.

3. Identificar los aspectos a tener presente en lo relacionado con el estado de salud de los
estudiantes en la elaboracién de un diagndstico pedagdgico integral.

4. ldentificar cuales son las dimensiones e indicadores a tener en cuenta en lo referido a las
caracteristicas y potencialidades de la familia y la comunidad para la elaboracion del
diagnéstico pedagdgico integral.

5. Identificar las principales caracteristicas desde el punto de vista bioldgico, psicolégico y
social en las edades de la juventud.

6. Demostrar como realizar una adecuada caracterizacion socio-psico-pedagogica a partir de la

informacién obtenida mediante la aplicacion de los diferentes instrumentos de diagnéstico.
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Modalidad: El curso se desarrollara mediante una propuesta de talleres en la biblioteca del

I.P.V.C.P Batalla de Santa Clara donde se cuenta con bibliografias importantes y actualizadas

para la realizaciéon de los temas.

Plan Tematico:

Tema | Titulo Horas tedricas
1 Concepciones del diagnéstico. 4

2 Los instrumentos de diagnéstico 4

3 La familia y la comunidad. 4

4 Personalidad en la etapa de la juventud 4

5 Estado de salud 4

6 Caracterizacion socio-psico-pedagdgica. 4

Total de Horas clases: 24.

Sistema de Conocimientos:

Tema #1: Concepciones del diagnéstico.

Conceptos de diagndstico.
Tipos de diagndsticos.

Funciones del diagndstico.
Como se hace diagnostico.

Elementos claves a tener en cuenta en el diagnostico.

Tema # 2: Los instrumentos de diagndstico.

La entrega pedagdgica.
El estudio del expediente escolar y otros documentos del estudiante.
La entrevista a padres.
La prueba pedagdgica.

La visita al hogar de los estudiantes y a la comunidad donde viven.
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e La observacion.
Tema # 3: Estado de salud

e Estado de salud general y de 6rganos y funciones en particular.
¢ Habitos higiénicos y costumbres que poseen.

e Vision

¢ Audicion

e Motricidad

e Capacidad de trabajo.

Tema # 4: La familia y la comunidad.

e Donde viven, con quiénes viven, como son sus hogares, como es su barrio, qué
influencias reciben.

¢ Quiénes son sus padres o tutores, profesion y nivel académico de la familia.

e Existencia(o no) de determinado régimen o normas de convivencia y conducta,
meétodos educativos que se emplean en el hogar.

e Recursos y vias con que cuenta(o no) que facilitan acceder a la cultura (ambiente
verbal y cultural general en el hogar, juegos, juguetes, libros, revistas, periddicos,
radio, grabadora, television, videos, teléfono, automovil, etc).

Tema # 5: La personalidad en la etapa de la juventud

Situacién social del desarrollo en cuanto a:

¢ Lo biolégico.

e Lo psicolégico (Motivaciones, intereses y sentimientos).

e Lo social.

Tema # 6: Caracterizacion psicopedagodgica.

e Generalizacién de los conocimientos alcanzados en la propuesta de talleres.

« Valoracién de los aportes alcanzados con la aplicacion de la propuesta.

< Interaccion e intercambio de ideas acerca de la propuesta con miras a mejorar el trabajo.

Sistema de Evaluacion:

e El control sistematico del aprendizaje a la auto-evaluacioén y la co-evaluacion.
e Taller final.

Sugerencias para el desarrollo de los talleres:
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El proceso metodoldgico se inicia con la constatacion del problema mediante la visita del
metododlogo a los diferentes centros donde existen profesores en formacion frente a grupos y
tienen que elaborar una adecuado diagnostico pedagoégico integral, también por la via de
observacion, de esa constatacion inicial del problema que contd con la aplicaciéon de varios
instrumentos que se anexan en este trabajo, también tuvo lugar los intercambios directos con

los profesores en formacion.

Luego de la constatacion inicial del problema se pasé a buscar una explicacion de este tipo de
situacion en la teoria, para ellos se buscé en este diferentes obras publicadas a nivel nacional
y luego se procedid a la busqueda electrénica en Intranet, después de tener toda la informacion
tedrica necesaria se pudo fundamentar el trabajo y luego proponer la propuesta de talleres que

contribuyé a transformar el estado inicial del problema.

Seguidamente se comprobo en la practica el estado de animo y el nivel de concentracién de los
profesores para asimilar el cambio desde lo que se estaba proponiendo, la motivacién con que
asumieron los talleres para el desarrollo de los contenidos y la comprensién de estos elementos
desde la practica educativa, se enfatizé en este caso qué es lo que mas les llamé la atencion,
sobre todo la cantidad de elementos a tener en cuenta en la elaboracion del diagndstico
pedagdgico integral. Qué causé dudas en todo este proceso y las vias para evacuarlas, en este
caso hubo una valiosa cooperacion del equipo del C.D.O municipal que en todo momento

profundizoé en los elementos a tener presente en la realizacion de los talleres.

La propuesta de talleres como intervencién conté con un total de 24 horas tedricas que
resultaron suficientes para inducir el estudio independiente que con posterioridad desarrollaron
los asistentes y motivar la indagacién en funcion del cambio que debia producirse en todo el

trabajo de elaboracién de un diagnéstico pedagdgico integral.

Por ultimo se realizé el diagndstico final donde se comprobd la solucion de las dificultades
inicialmente constatadas, por lo que puede afirmarse que se cumplié con el objetivo de la
investigacion que constituye la proposicion de una propuesta de talleres para propiciar la
preparacion de los profesores en formacién en la elaboracion de un diagnostico pedagdgico

integral.

Descripcion de los talleres.
La propuesta de talleres que se desarrollé para propiciar la preparacion de los profesores en

formacion en la elaboracién de un diagnéstico pedagogico integral en el preuniversitario “Batalla
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de Santa Clara”, ofrece las mayores posibilidades de aplicacion a partir del conjunto de
informacién que se ha obtenido desde el diagndstico inicial. Y sobre esta base se ha planteado
como via de solucion diferentes talleres que involucran a los profesores en formacion en este
tipo de trabajo, al finalizar se alcanza una transformacién y de hecho una depuracion de la

técnica pedagdgica.

Como complemento de lo anterior se tiene el seguimiento mediante las acciones a desarrollar

desde diferentes espacios de la vida del centro, cuentan en este caso:

Las visitas a los consejos de direccion del centro para reconocer en qué medida la escuela
debe analizar el estado de cumplimiento y puesta en practica de la propuesta pedagodgica en la
elaboracién de un diagnostico pedagdgico integral para la adecuada direccion del proceso

docente educativo.

Las visitas a las reuniones metodoldgicas ya que constituyen una parte importante en todo este
proceso por cuanto desde ellos se les da la preparacion idonea a los profesores en formacion
para lograr una correcta direccion del proceso docente educativo, es decir en ellos el profesor
sale definitivamente preparado para asumir la imparticion en las clases al tener presente el

diagndstico de sus estudiantes.

Finalmente las visitas de ayuda metodoldégicas por parte del metoddlogo tienen una gran
importancia porque desde ellas se establecen las asesorias que dan el toque definitivo a este
trabajo de preparacion y en este sentido los profesores en formacion pulimenta con la ayuda del
especialista su técnica de imparticion en la clase y se le dan las variantes para concretar su

trabajo.

La propuesta de talleres esta dirigida a la preparaciéon de los profesores en formacion
del I.P.V.C.P “Batalla de Santa Clara” en la elaboracion de un diagndstico pedagdégico
integral. En esta forma de organizacién se pretende lograr la integracion de la teoria con
la practica, como instancia pedagdgica donde el dinamizador y los participantes
analizan conjuntamente problemas especificos, en este se propicia un ambito de
reflexion y de accion, es aqui donde se promueve el aprender a aprender a hacer y a
ser, se facilita que los participantes sean creadores, es donde se promueve la reflexion
y la comunicacion. Este se rige por cuatro etapas que son: La preparacion, La
ejecucion, La evaluacidon y el seguimiento mediante diferentes acciones, también se

ensefia a pensar activamente, a escuchar habilidad esta de gran importancia para
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lograr una adecuada comunicacién, desarrolla capacidades de cooperacién e
intercambio, la reflexidén accion y aprovecha al maximo las experiencias de todos con el
fin de transformar condiciones de la realidad.

El autor considera importante destacar que el taller resulta una via idénea para formar,
desarrollar, perfeccionar habitos, habilidades y capacidades que le permitan al profesor operar

el conocimiento y al transformar el objeto, transformarse a si mismo.

En los talleres el punto de partida es la observacion y reflexién de la practica educativa que
permite identificar los problemas que la estan afectando, el dominio de la metodologia de la
investigacion se convierte en una necesidad para actuar profesionalmente. Estos talleres
pueden realizarse por profesionales con nivel cientifico y académico, es decir aquel docente
que mayor experiencia posea en la problematica a debatir, debe conducirlo en un ambiente
informal y debe ser lo suficientemente dinamico, flexible para ajustarse a las necesidades que
se presenten y evaluar constantemente sin perder de vista la idea central de su propdsito, que
es conseguir un cambio que ayude a preparar determinado colectivo y ademas que esos
profesionales que se adiestran son los que en realidad hacen el trabajo y solucionan el

problema que se aborda.

Los talleres pasan por diferentes etapas: la primera es de auto preparacion previa para la
actividad donde cada participante queda orientado segun su equipo en la ejecucion de las

tareas profesionales.

La segunda etapa es de ejecucion y reflexion grupal, depende de la anterior los equipos
previamente conformados asumen el protagonismo en las intervenciones, Se ejecutan las
tareas, se debate y profundiza en las posibles causas del problema metodolégico objeto de
analisis. Se pone a prueba el nivel de auto preparacion, se intercambia, se analiza, se exponen
las experiencias y se valoran las posibles alternativas para llegar a un consenso de la solucién a
dicho problema. Hasta llegar al debate colectivo en plenario es el momento que tiene cada

equipo para defender las tareas asignadas.

En la tercera etapa y final, el conductor que ha organizado el taller debe hacer las
conclusiones, consideraciones y valoraciones finales de los resultados del mismo y resumir la
actividad. En este momento debe dar los resultados de la participacion de los profesores en el
taller. Se escucharan los criterios y opiniones de los participantes, lo que les ha aportado en su

preparacion pedagogica profesional y también se reconoceran los mejores aportes y las

propuestas mas interesantes.
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Se ha querido que en estos talleres se les dé tratamiento a los elementos a tener en cuenta
para la elaboracion de un diagndstico pedagdgico integral, estos han sido divididos en seis
talleres: Un primer taller donde se abordara lo relacionado con las distintas definiciones de
diagnéstico, tipos de diagndsticos pedagodgico integral y elementos fundamentales a tener
presente en su elaboracion; un segundo taller donde se trabaja lo relacionado con los
instrumentos de diagndstico, pues en este momento se tendra en cuenta la entrega pedagdgica,
el estudio del expediente escolar, la encuesta a padres, la prueba pedagdgica, la visita a lo
hogares y otros; un tercer taller donde abordara el estado de salud general y de 6rganos y
funciones en particular como habitos higiénicos y costumbres que poseen, vision, audicion,
motricidad y capacidad de trabajo; un cuarto taller donde se trabaja lo relacionado con familia y
comunidad es decir donde viven, con quiénes viven, coOmo son sus hogares, cdmo es su barrio,
qué influencias reciben, quiénes son sus padres o tutores, profesion y nivel académico de la
familia, existencia(o no) de determinado régimen o normas de convivencia y conducta, métodos
educativos que se emplean en el hogar; un quinto taller donde se trabajara con los
componentes psicopedagodgicos es decir con las motivaciones, intereses y sentimientos; y un
sexto taller donde se trabajard la generalizacion de los conocimientos alcanzados en el
conjunto de talleres, la valoracion de los aportes alcanzados con la aplicaciéon de la misa y se

realizara un intercambio de ideas acerca de la propuesta con miras a mejorar el trabajo.

Se considera que estos son los aspectos a tener en cuenta en la elaboracién de un diagndstico
pedagdgico integral, asi de esta forma se pone a disposicion de los maestros esta propuesta de

talleres que cuenta con una bibliografia amplia para la auto- preparacion.

Taller #1: Concepciones del diagndstico

Objetivo: Analizar los referentes tedricos relacionado con el diagndstico pedagdgico integral.
Recomendaciones para el desarrollo del taller.

En este taller el conductor planteara el objetivo general de la propuesta de talleres y del
encuentro, ademas escuchara opiniones sobre este tema. Seguidamente explicara la
importancia de la correcta realizacion del diagnostico pedagogico integral para disefar una

estrategia de trabajo para la direccion del proceso docente educativo.

Contenido: Definicién de diagnostico.
Elementos del diagndstico pedagdgico integral.

Tipos de diagndstico pedagdgico integral.
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Funciones e importancia del diagnoéstico pedagdgico integral.
Primer momento:

Los participantes se distribuiran en tres equipos los cuales haran revisidon bibliografica

relacionada con los contenidos asignados.

Equipo 1: ;Qué es diagndstico pedagogico integral? (En esta pregunta se tendran en
cuenta las definiciones dadas por diferentes autores).

¢ Cuales son los diferentes tipos de diagndstico que existen?

Equipo 2: ;Como se hace un diagnostico? ;Qué elementos tener en cuenta para su
elaboracion?

¢, Cuales son los contextos de aplicacion del diagnéstico?

Equipo 3: ¢ Cuales son sus funciones?

¢ Qué importancia tiene una correcta planificacion del diagndstico pedagadgico integral?
¢ Qué informacién proporciona?

Segundo momento:
- Exposicién por los tres equipos conformados de los contenidos asignados.

- Analisis y debate colectivo de los contenidos asignados al tener presente aspectos comunes,

sus diferencias y exigencias.
-Tomar nota relacionada con el contenido no asignado a su equipo.
Tercer momento:

Discusion reiterada. (En esta no se dejara de puntualizar en la significacion que tienen estos

elementos tedricos para la elaboracién de un diagnéstico pedagdgico integral).

Las conclusiones del taller se desarrollaran mediante una valoracion realizada por los
participantes dirigidos a la importancia de estos conocimientos en la realizacion de un
diagndstico pedagogico integral. También en este momento se analiza con los
participantes los resultados del taller, se orienta y se hacen aclaraciones necesarias
sobre las cuestiones a trabajar en el proximo taller y se precisan las cuestiones
fundamentales que no deben faltar en las anotaciones que se recojan como

incidencias en su desarrollo.
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Forma de control:

- Porla calidad de las exposiciones realizadas.
- Por la profundidad mostrada en los analisis realizados.
Aspectos a trabajar de forma independiente como auto preparacién para el proximo

Taller:

Investigar acerca de los instrumentos de diagndstico que pueden emplearse en el estudio de las
caracteristicas de los estudiantes en cuanto a aprendizaje, desarrollo social, estado de salud,

familia y comunidad.

Bibliografia Bésica:
ARIAS BEATON, G. (1999). El Diagndstico y la Pedagogia. La Habana: Pueblo y Educacién.

ABREU, E. (1990). Diagndstico de las desviaciones en el desarrollo psiquico. La Habana:

Pueblo y Educacion.
GONZALEZ SOCA, A.My REINOSO CAPIRO, C. (2002). Nociones de Sociologia,
Psicologia y Pedagogia. La Habana: Pueblo y Educacion.
Il Seminario Nacional para Educadores. (2001). La Habana: Pueblo y Educacion.
Seminario Nacional para el Personal Docente. (2004). La Habana: Pueblo y Educacion.
VI Seminario Nacional para Educadores. (2005). La Habana: Pueblo y Educacion.
Taller #2: Los instrumentos de diagnoéstico.

Objetivo: Analizar la importancia que tiene la correcta seleccion de los instrumentos para la

medicién del estado actual de la preparacién de los estudiantes.
Contenido: Instrumentos de diagndstico.

Recomendaciones para el desarrollo del taller.

Primer momento:

La revision del estudio independiente del taller anterior servira de base para introducir los
nuevos contenidos. En este caso se tomara en cuenta la importancia de la correcta seleccion

de los instrumentos de diagndstico para la obtencion segura y verdadera de los diferentes
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elementos que ofrecen con relacion al estado actual de los estudiantes, para la confeccién
integral de la caracterizacion de los estudiantes y a partir de la misma trazar las estrategias de

trabajo.

En segundo momento: se propiciara el debate y la reflexién de los siguientes instrumentos

que se tendran en cuenta para la recoleccién de la informacion:

e Laentrega pedagodgica.

En este caso es imprescindible intercambiar con los participantes la importancia que
tiene este instrumento al realizarse como un proceso y no como un resultado donde no
se dejan claro todas las potencialidades y necesidades de los estudiantes, pues solo al
realizarse como un proceso sistematico se logra intercambiar, indagar, esclarecer y
profundizar sobre los alumnos que transitan a una préxima etapa escolar.

e El estudio del expediente escolar y otros documentos del estudiante.

Este trabajo de mesa es de vital importancia ya que el estudio de estos documentos
ofrece la informacidon sobre como trascurrié la vida de del escolar en los niveles de
ensefianzas anteriores.

e Laentrevista.

En este momento se profundizara en la importancia que tiene constatar personalmente
con padres, otros docentes que trabajaron o trabajan con el estudiante, vecinos,
meédicos u otros especialistas y al propio joven lo relacionada con las caracteristicas
personales del estudiante.

e Encuesta.

Aqui se les da a conocer a los participantes el valor que tiene realizar las preguntas de
una forma organizada y amena, pues esta se considera una via de recogida de
informacién donde los encuestados pueden opinar y dar sus criterios de forma anénima.
e Laprueba pedagodgica.

En el debate de este instrumento no se debe dejar de puntualizar lo referido a la
elaboracién de cada actividad al tener presente no solo los niveles de asimilacion sino
los niveles de desempefio de los estudiantes ya conocido desde la entrega pedagdgica.

e Lavisitaal hogar de los estudiantes y ala comunidad donde viven.
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En el analisis de este instrumento se enfatizara en la importancia que tiene constatar
personalmente con las familiares de los estudiantes y ver donde viven, con quiénes
viven, como son sus hogares, cdmo es su barrio, qué influencias reciben, si poseen
acceso a la cultura mediante el teatro, cine, libros, revistas, periddicos, radio,
grabadora, television, videos, teléfono, automovil, etc).

e Laobservacion.

En este momento se les demuestra a los participantes la importancia de este
instrumento, pues se considera una via de enorme valor en el estudio con fines de
diagnostico ya que esta incluida en todos los momentos, espacios y el resto de las vias
de estudio lo que prevé estancia prolongada del docente en el aula, en la escuela y en
la propia comunidad, en fin en el medio natural.

Discusion reiterada (en esta no se dejara de puntualizar la importancia que tiene la adecuada
seleccion de los instrumentos para la correcta elaboracion de un diagndstico pedagogico

integral.)
Tercer momento:

En las conclusiones del taller el conductor no debe de dejar de realizar un analisis y resumen
de los resultados del mismo con los participantes, orienta y hace las aclaraciones necesarias
sobre las cuestiones en las que deben auto prepararse para el préximo Taller, asi como
precisar las cuestiones fundamentales que no deben faltar en las anotaciones que se recojan

como incidencias de su desarrollo.
Forma de control:

- Por la calidad de las exposiciones realizadas.
- Por la profundidad mostrada en los analisis realizados.
Aspectos a trabajar de forma independiente como auto preparacién para el préoximo

taller:

Cada participante realizara, a un estudiante seleccionado del grupo con que trabaja,
un diagnostico de su estado de su salud general y de 6rganos y funciones en particular
a partir de los instrumentos que considere necesario; en cuanto a: habitos higiénicos y
costumbres que poseen, visidon, audicién, motricidad, capacidad de trabajo.

Bibliografia Bésica:
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CASTELLANOS, B. (1998). La Encuesta y la entrevista en la investigacion educativa. Soporte

magnético. Instituto Superior Pedagoégico Enrique José Varona. La Habana.

Compendio de pedagogia. (2004). La Habana: Pueblo y Educacion.
GONZALEZ SOCA, A. M. y REINOSO CAPIRO, C. (2002). Nociones de Sociologia, psicologia
y Pedagogia. La Habana: Pueblo y Educacion

Taller #3: Diagnéstico del estado de salud.

Objetivo: Identificar los aspectos a tener presente en lo relacionado con el estado de salud de

los estudiantes en la elaboracion de un diagndstico pedagdgico integral.

Contenido: Habitos higiénicos y costumbres que poseen, capacidad de trabajo, vision,
audicion y motricidad.

Primer momento:

La revisidon del estudio independiente servira como base para introducir el tema y los
objetivos del taller. En este caso se tendra en cuenta la importancia de los elementos

relacionados con el diagndstico de salud escolar.

Segundo momento

A partir del intercambio, el debate y la reflexion que se propicie con los participantes
sobre el tema de estudio, el conductor dirigira el analisis a la profundizacion de la
determinacion de los rasgos esenciales que caracterizan cada aspecto del estado de
salud del estudiante estableciendo relaciones con los siguientes elementos:

Habitos higiénicos y costumbres que poseen.

e Capacidad de trabajo.

Posteriormente se profundizara en las enfermedades mas frecuentes que se presentan
en los jovenes referido a:

e Vision

¢ Audicion

e Motricidad
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Tercer momento:

Discusion reiterada. (En esta no se dejara de puntualizar en la significacion que tienen estas
enfermedades en el desarrollo de los educandos y las alternativas a tomar para su adecuado

tratamiento dentro del proceso docente educativo).

Las conclusiones del taller se desarrollaran mediante una valoracion realizada por los
participantes dirigidas a la importancia que tiene tener a tiempo identificadas, en el
diagnéstico, estas enfermedades para darles un adecuado seguimiento. También en este
momento se analizan con los participantes los resultados del taller, se orienta y se hacen
aclaraciones necesarias sobre las cuestiones a trabajar en el préximo taller y se precisan
las cuestiones fundamentales que no deben faltar en las anotaciones que se recojan
como incidencias en su desarrollo.

Forma de control:

- Por la calidad de las exposiciones realizadas.
- Por la profundidad mostrada en los analisis realizados.
Aspectos a trabajar de forma independiente como auto preparacion para el préoximo

Taller:

Cada docente escogera de su grupo de clase tres estudiantes (uno de cada nivel de
asimilacién) y aplicara los instrumentos necesarios para recoger la informacion
referente a las dimensiones e indicadores que considere importante en lo relacionado
con familia y comunidad, para la realizacion del diagnostico pedagaogico integral.

Bibliografia Basica:

CHIRINO RAMOS, M.V. (2001). La atenci6én a la salud escolar en el Sistema Nacional de

Educacion en Cuba. Material en formato digital. I.S.P. Enrique José Varona. La Habana:

El diagndstico integral psicoldgico, pedagogico y médico como premisa para la atencion de los

nifios con deficiencias fisicas o mentales. Imp. Ligera. MINED, Cuba.

CARVAJAL RODRIGUEZ, C. (2007). Promocion de la salud en la escuela cubana. La
Habana: Pueblo y Educacion.

Taller #4: Diagnéstico de la familia y comunidad
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Objetivo: Identificar cuéles son las dimensiones e indicadores sobre la familia y la comunidad

para la elaboracion del diagndstico pedagogico integral.

Contenido: Dimensiones e indicadores a tener presentes en el diagndstico de la familia y

comunidad
Recomendaciones para el desarrollo del taller.
Primer momento

Se realizara el control del estudio independiente del taller anterior el cual dara la

posibilidad de introducir el objetivo para el presente taller, ademas sera el punto de

partida para dar inicio al debate, puesto que los participantes expondran sus puntos de

vistas relacionados con el tema.

Segundo momento

En el transcurso de las exposiciones de los participantes se utilizara la técnica

participativa “Identificar las dimensiones e indicadores sobre familia y comunidad “para

lo cual se escribe en la pizarra las frases “Familia” y “Comunidad”; en plenaria se

analizaran los resultados de cada exposicion, se seleccionara a varios participantes

para que escriban debajo de cada frase, las dimensiones e indicadores que se

correspondan con estas; se cierra la actividad permitiendo que los participantes

expresen sus dudas o comentario sobre el tema, y dejar bien claro aquellas que no

deben faltar en la elaboracion del diagnostico pedagogico integral como:.

e D6nde viven, con quiénes viven, cdmo son sus hogares, como es su barrio, qué
influencias reciben.

¢ Quiénes son sus padres o tutores, profesion y nivel académico de la familia.

e Existencia(o no) de determinado régimen o normas de convivencia y conducta,
meétodos educativos que se emplean en el hogar.

e Recursos y vias con que cuenta(o no) que facilitan acceder a la cultura (ambiente
verbal y cultural general en el hogar, juegos, juguetes, libros, revistas, periddicos,
radio, grabadora, television, videos, teléfono, automovil, etc).

¢ Delimitacion de la comunidad, extensién, accesibilidad, caracteristicas propias de la zona,

estructura geoldgica, relieve y suelos, arquitectura, formas de la vivienda.
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A partir del analisis realizado los participantes estableceran las relaciones en cuanto a las
caracteristicas determinadas en la familia y comunidad de los tres tipos de estudiantes (alto
medio y bajo) diagnosticados y como se manifiestan las misma en su aprendizaje y modos de

actuacion.
Tercera momento

Discusion reiterada. (En esta no se dejara de puntualizar en la significaciéon que tienen estos

agentes socializadores en la elaboracién de un diagnéstico pedagdgico integral).

En las conclusiones del taller no se dejara de abordar la importancia que tiene conocer a los
estudiantes, saber como viven y con quién se relacionan, ya que los mismos pueden ofrecer
las causas que pudieran estar incidiendo en el aprendizaje y en sus modos de actuacion, el
conductor precisara las cuestiones fundamentales que no deben faltar en las anotaciones que

se recojan como incidencias de su desarrollo.
Forma de control:

- Por la calidad de las exposiciones realizadas.
- Por la profundidad mostrada en los analisis realizados.
Aspectos a trabajar de forma independiente como auto preparacion para el préoximo

taller:

El estudio independiente se organizara en 3 equipos los cuales realizaran estudios con
las caracteristicas de la etapa de la juventud y cada miembro aplicara a un estudiante
de su grupo los instrumentos necesarios para recoger la informacion referente al tema
los mismos se distribuyen de la siguiente forma:

Equipo #1.Situacion del desarrollo bioldgico.
Equipo #2. Situacion del desarrollo social.
Equipo #3. Situacion del desarrollo psicolégico.
Bibliografia Basica:

MINED. Seminario Nacional para el personal docente. Tabloide. La Habana. 2001, 2002, 2003,
2006.

Gonzalez Soca, A. M. y Reinoso Capiro C. (2002).Nociones de Sociologia, Psicologia y
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Pedagogia. La Habana: Pueblo y Educacién.
Taller #5: La personalidad en la etapa de la juventud.

Objetivo: Identificar las principales caracteristicas desde el punto de vista biolégico, psicolégico

y social en las edades de la juventud.

Contenido:

Aspectos biolégico, psicolégico y social.
Recomendaciones para el desarrollo del taller.

Primer momento

La revision del estudio independiente de la clase anterior servira como base para
introducir los nuevos contenidos y se les explicara la importancia que tiene el estudio
de la personalidad en la etapa de la juventud, ya que en la misma ocurren una series
de transformaciones desde el punto de vista bioldgico, social y psicolégico que se
asemejan a la etapa de adulto y ahi radica la importancia para lograr en ellos cambios
significativos en su desarrollo.

Segundo momento

Para la ejecuciéon de cada actividad se le ofrecera un tiempo prudencial a cada equipo para

que desarrollen su exposicion y luego se procedera al analisis y la reflexion del resto de los

equipos sobre el tema abordado.

Con la culminacion de las exposiciones de cada equipo el conductor no puede dejar de

mencionar aquellos aspectos que se relacionan con las caracteristicas del joven en cuanto a:

Equipo #1.Situacion del desarrollo biolégico.
En este momento el conductor puntualizara acerca de los cambios que ocurren en estas

edades:

¢ Finalizacion del proceso de madurez sexual.

e Conclusion paulatina del crecimiento haciéndose mas marcada la semejanza con el
adulto.

e Conclusion del crecimiento neuronal y de corteza cerebral.

e Sensibilidad del sistema circulatorio y del sistema nervioso central y periférico.
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¢ Vulnerabilidad a las afecciones cardiacas y a diferentes manifestaciones neuréticas.

Equipo #2. Situacion del desarrollo social.

En este caso al finalizar la exposicion se enfatizara en aquellas cuestiones importantes de esta

etapa como:

¢ Vinculacion a la vida adulta y fundamentalmente a la edad laboral.
e Enfrentamiento a deberes y derechos(electoral, matrimonial, penal, defensa de la
patria entre otras)

¢ Adquisicion de una mayor autonomia, madurez y responsabilidad.

Equipo #3. Situacion del desarrollo psicolégico.

En este equipo se facilitara el debate relacionado con lo aspectos desde el punto de

vista psicologico que estan presente en estas edades como son:

e La percepcidn y la memoria se dirigen hacia aquellos aspectos relacionados con su
preparacion para el futuro.

¢ El pensamiento se perfecciona y se convierte en critico-valorativo.

¢ Los sentimientos se hacen mas estables, profundos y variados.

e La amistad y el amor se hacen menos exclusivistas pero mas profundos, estables y
duraderos.

e La autovaloracion se hace cada vez mas estable, adecuada y generalizada, debido a
la necesidad del joven de valorar correctamente sus posibilidades para enfrentar el
futuro.

e Sus inquietudes sexuales se dirigen a los aspectos éticos y de comunicacién con la
pareja.

Tercer momento

Las conclusiones del taller se desarrollaran mediante una reflexién y valoracion por los
participantes dirigidas a la importancia de estos contenidos para la realizacién de un
diagnéstico pedagdgico integral. También en este momento se analizan con los
participantes los resultados del taller, se orienta y se hacen aclaraciones necesarias

sobre las cuestiones a trabajar en el préximo taller y se precisan las cuestiones
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fundamentales que no deben faltar en las anotaciones que se recojan como
incidencias en su desarrollo.

Forma de control:

- Por la calidad de las exposiciones realizadas por cada equipo.
- Por la profundidad mostrada en los analisis realizados.
Aspectos a trabajar de forma independiente como auto preparacion para el préoximo

taller:

El estudio independiente se organizara en 3 equipos, los cuales seleccionaran tres estudiantes,

uno de cada nivel de asimilacién para realizar la siguiente actividad practica:

Realizar a los estudiantes seleccionados una caracterizacidén socio- psico- pedagdgica a partir
de la aplicacién de los instrumentos estudiados. Ademas responderan las siguientes

interrogantes.

e Equipo #1. ;Qué importancia le atribuye a la concepcion de una correcta caracterizacion
socio-psico-pedagogica de tus estudiantes?

e Equipo #2 ;Qué principios tenemos que tener presente a la hora de realizar la
caracterizacion?

e Equipo #3. ;Cuales dimensiones e indicadores considera usted tener en cuenta en la
confeccion de la caracterizacion socio-psico-pedagogica de los estudiantes?

Bibliografia Basica:

Colectivo de Autores. (2004). Personalidad: Su diagndstico y desarrollo. La Habana:
Pueblo y Educacion.

Colectivo de autores. (2006). Psicologia para educadores. Tabloides, La Habana:
Pueblo y Educacion.

PETROVKY, A.V. (1977). Psicologia pedagdgica y de las edades. La Habana: Pueblo
y Educacion.

AMADOR MARTINEZ, A. (1993). El adolescente y el joven: ; Aceptados o Rechazados
en su grupo escolar? ;Por qué? La Habana: Pueblo y Educacién.

GONZALEZ SOCA, A. M. y REINOSO CAPIRO, C. (2002). Nociones de Sociologia, psicologia
y Pedagogia. La Habana: Pueblo y Educacién.
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GONZALEZ REY, F. (1 991). La personalidad: su educacién y desarrollo. La Habana: Pueblo y

Educacion.
MINED. Seminario Nacional para el personal docente. Tabloide. La Habana. 2001, 2002,2003.
Taller #6: Caracterizacion socio-psico-pedagogica.

Objetivo: Demostrar cdmo realizar una adecuada caracterizacion socio-psico-pedagdgica a
partir de la informacién obtenida a través de la aplicacién de los diferentes instrumentos de

diagnéstico.

Recomendaciones para el desarrollo del taller.

Contenido: Caracterizacion del estudiante, la familia y la comunidad.
Primer momento

El conductor del taller comenzara haciendo un analisis con los participantes de todos los temas
abordados en los talleres anteriores, para determinar y seleccionar los elementos que deben

estar presente en la caracterizacion socio-psico-pedagdgica del estudiante.
Segundo momento

En la medida que los equipos exponen sus actividades; el conductor y los participantes daran
sus opiniones con el objetivo de validar o refutar las dimensiones e indicadores que
caracterizaran al estudiante, ademas seleccionaran aquellas que a sus juicios se consideran

no deben faltar en la caracterizacién como son:
CARACTERIZACION DE LOS ESTUDIANTES

I. Salud y aspecto personal (higiene personal, habitos de realizacion de ejercicios, presencia,
desarrollo biolégico, habitos alimentarios, enfermedades o padecimientos, deficiencia o defecto
fisico (visual, auditivo, etc), enfermedades psiquiatricas, orientacion sexual, rol de género,

relaciones sexuales, consumo de sustancias nocivas.)

Il. Cualidades personales. (Se insistira en la importancia que se le atribuye a la elaboracion
de una correcta caracterizacion socio-psico-pedagdgica de los estudiantes a partir de la
informacién obtenida, derivada de los instrumentos de investigacion cientifica aplicados, a
demas su valor esta en que constituye punto de partida para el trabajo, el analisis de los

problemas y la busqueda de soluciones conjunta.
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disciplina, voluntad, responsabilidad, perseverancia, constancia en el esfuerzo, independencia,

laboriosidad, honestidad, concepto de si, control emocional)

lll. Desarrollo intelectual (atencion, memoria, habilidades intelectuales generales, Imaginacion,
comprension, claridad en las ideas que expresa, rapidez en el procesamiento de informacion,

flexibilidad en la solucion de las tareas, originalidad en sus propuestas).

IV. Comunicacion (lectura oral, comprension de la lectura, ortografia, caligrafia, redaccion,

cualidades del habla, capacidad de escucha, estilo de conversacioén, vocabulario, coherencia)

V. Relaciones interpersonales (pertenencia al grupo, sociabilidad, sencillez, tolerancia,

amistad, comprension, colectivismo)
VI. Intereses (vocacionales, culturales, cientificos, politicos, recreativos, sexuales)

VII. Actividad docente (participacion activa, habilidades docentes, métodos y técnicas de
estudio, desarrollo del autocontrol y la autovaloracién, motivacion por el estudio, habito de
lectura, cuidado y estética de sus medios, resultados académicos)

VIIIl. Conducta social y escolar (disciplina, asistencia a clases, puntualidad, uso del uniforme,
regreso del pase, participacion en circulos o sociedades cientificas, participacion en
competencias deportiva, participaciéon en concursos de conocimientos, cumplimiento con el

trabajo socialmente util, rendimiento en el trabajo agricola).

Al abordar lo referente a la familia no debe dejarse de mencionar dimensiones e indicadores

como:

I. Funcién educativa (control y exigencia a los hijos por el cumplimiento de sus deberes,
atencion a la vida familiar de los hijos, atencion a la formacién espiritual y cultural participacion
en actividades escolares y extraescolares, asistencia a las reuniones de padres, expectativas

hacia la escuela)

Il. Tipologia familiar (insercién socio clasista, composicion, situacion econémica, nivel de

escolaridad).

lll. Valores morales, politicos y sociales (comportamiento moral, participaciéon en las tareas
sociales, filiacién politica, percepcion de la comunidad acerca de la familia y de su ambiente

social, antecedentes sociales)
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IV. Funcién bio — social (estabilidad, cumplimiento de los roles materno y paterno, proteccion

al joven).

V. Comunicacion y relaciones (transmisiéon de afecto, transmision de informacion, control del
comportamiento de los hijos, vivencias de satisfaccion emocional, de afecto, comprensién y

respeto hacia el alumno, con otros miembros del grupo familiar).
Relacionado con la comunidad donde viven no se dejara de mencionar aquellas como:

I. Fisico — geogréficos (delimitacion de la comunidad, extension, accesibilidad, caracteristicas
propias de la zona, estructura geologica, relieve y suelos, arquitectura, formas de la
vivienda)

II. Ambientales (flora y fauna, aprovechamiento de los recursos naturales, fuentes de

contaminacion, proteccién del medio ambiente)

lll. Econdmicos (tipo de actividad econdmica fundamental, nivel alcanzado, centros de
produccién y servicios, nivel econdmico de la comunidad, fuentes de trabajo, distribucion por
edades y sexo, personas de la 3ra. edad y madres solteras, atencidon que se les brinda,

migracion, tasa de crecimiento poblacional)

IV. Sociales (estructura socio-clasista, caracteristicas étnicas, problemas étnicos o sociales,
distribucion ocupacional de los habitantes, madres solteras, personas con atencion por

bienestar social, comision de prevencion, funcionamiento real)

V. Politicos (organizaciones, funcionamiento real, trabajo ideopolitico que desempefan,
caracteristicas politicas, facilidad de movilizacién, martires de la comunidad e internacionalistas,

patrimonio local)

A partir del analisis, razonamiento y los conocimientos adquiridos los participantes de cada

equipo reelaboraran la caracterizacion de los estudiantes.

Se insistira en la importancia que se le atribuye a la elaboracion de una correcta
caracterizacién socio-psico-pedagoégica de los estudiantes a partir de la informacién obtenida,
derivada de los instrumentos de investigacion cientifica aplicados, a demas su valor esta en que
constituye punto de partida para el trabajo, el analisis de los problemas y la busqueda de

soluciones conjunta.

Tercer momento
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Discusion reiterada (en esta no se dejara de puntualizar en la importancia que tiene tener
presente no solo al estudiante sino como son también las agentes socializadores familia y

comunidad en la elaboracion de la caracterizacion del estudiante)
En las conclusiones finales del taller el conductor debe de hacer referencia a:

- Resumen de los talleres y reflexién con los participantes de los resultados del proceso de
preparaciéon que se ha seguido.

- Recomienda las acciones que deben continuar desarrollando para elevar la preparacion
iniciada.

- Se informa a los participantes el resumen de las cuestiones fundamentales que se han
venido recogiendo como experiencias de la aplicacién de esta alternativa de preparacion
aplicada.

- Se da a conocer la evaluacién final de cada participante.

Forma de control:

- Por la calidad de las exposiciones realizadas.
- Por la profundidad mostrada en los analisis realizados.

Bibliografia Basica:

GONZALEZ SOCA, A. M. y REINOSO CAPIRO, C. (2002). Nociones de Sociologia, psicologia
y Pedagogia. La Habana: Pueblo y Educacién.

MINED. Seminario Nacional para el personal docente. Tabloide. La Habana. 2001, 2002,2003.

PAEZ SUAREZ, V. (1998). Contextualizar e individualizar el Proceso de ensefianza
aprendizajes desde lo social y grupal en la escuela media: una propuesta teérico
metodoldgica. ISPEJV, Tesis de maestria. La Habana.

Compendio de pedagogia. (2004). La Habana: Pueblo y Educacion.
Seguimiento a las acciones propuestas.
Para garantizar la correcta efectividad y apoyo en la aplicacion de la propuesta de talleres se

establecié un grupo de acciones implicadas en la ejecucién que se mencionan a continuacion.
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> Desde el consejo de direccion

En este momento se profundizara en el resultado de los analisis con las personas encargadas
de planificar y dirigir el tratamiento de los contenidos previstos en la propuesta, en adicion se
analizaran las causas del por qué de la importancia de hacer diagnostico pedagogico integral
como prioridad dentro del sistema de preparacion dirigido a los docentes, al ser este uno de los

elementos mas afectados en las distintas visitas realizadas al centro.

» Desde el colectivo de departamento

En el colectivo de departamento el analisis apelara a un enfoque hombre-hombre, es decir
individualizado. En este espacio la reflexidn, el debate y los esfuerzos deben estar destinados
tanto a los docentes en formacién como a los ya titulados, por ser un punto de contacto en el
que desde el propio centro de trabajo y con la ayuda de compaferos, el docente puede
alcanzar una etapa superior en cuanto al conocimiento de los elementos fundamentales de
diagnostico, es precisamente este el momento oportuno dentro del sistema de reuniones para

darles un tratamiento adecuado a los contenidos referentes al diagnéstico pedagdgico integral.

» Visitas de ayuda Metodologico.

Con este instrumento se cierran las acciones comprendidas en la propuesta de talleres. Este es
de gran importancia en el proceso docente educativo, ya que es el método por excelencia para
demostrar a los docentes no solo como realizar una adecuada insercién de los contenidos
referentes al diagnostico pedagdgico integral, sino darles a conocer todo lo que el docente
necesite en cuanto a estos elementos del conocimiento. Este es el momento oportuno para
intercambiar con los docentes, conocer sus intereses y necesidades para de esta forma
brindarles toda la ayuda necesaria a fin de lograr una adecuada comunicacion y propiciar de

manera afectiva la obtencidon de estos conocimientos.

La aplicacién de esta propuesta talleres y las orientaciones dadas durante su ejecucion
propiciaron a los docentes seguir un algoritmo comun para lograr con efectividad la elaboracién

del diagnéstico pedagdgico integral.

2.3 Valoracion de los resultados alcanzados con la aplicacion del conjunto de talleres.

En el analisis de las tres visitas de ayuda metodoldgica (inicial, intermedio y final), se tuvieron
en cuenta dos aspectos de gran importancia, para constatar la efectividad del tratamiento al

diagnéstico pedagégico integral de los estudiantes: las visitas a clases y el muestreo a
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documentos (Planes de clases de los docentes, libretas de los estudiantes y CI-152). En el
indicador de visitas a clases se pudo constatar que en el primer entrenamiento metodolégico
conjunto de 14 clases visitadas, 7 fueron evaluadas de mal, 3 evaluadas de regular y 4
evaluadas de bien. Con la puesta en marcha de la propuesta de talleres son notables los
avances en la visita intermedio donde solo 4 docentes fueron evaluados de mal, 4 de regular, 3
de bien y 3 de muy bien, sin embargo en la ayuda metodolégico final 5 clases fueron evaluadas
de bien y 9 evaluadas de muy bien, lo que demuestra la preparacion adquirida por los docentes
en formacion sobre los contenidos relacionados con el diagndstico pedagdgico integral

después de haber recibido la preparacion a través de los talleres. (Ver anexo 6)

En los indicadores para el control a documentos en el primer entrenamiento, de 14 profesores
muestreados 8 alcanzaron la categoria de mal y 6 categoria de regular, es significativo que
ningun docente alcanzé la categoria de bien y muy bien. Con la puesta en practica de la
propuesta de talleres se observan avances en los resultados de la ayuda metodoldgica
intermedia donde solo 3 alcanzan evaluacion de mal, 5 regular, 3 bien y 3 muy bien. Ya con la
culminacion de la propuesta de talleres en el muestreo final ,los resultados fueron alentadores,
puesto que ningun profesor se ubicd en la categoria de mal y regular por lo que se ubicaron 4
con categoria bien y 10 de muy bien lo que evidencia que los docentes antes de recibir los
talleres no tenian un pleno dominio de los contenidos relacionados con el diagnéstico
pedagodgico integral. Con los resultados antes expuestos se puede adquirir un criterio de
factibilidad de las acciones que se proponen, por lo que estas ayudan a potenciar la preparacion
y adquisicion de los conocimientos relacionados con el diagndstico pedagdégico integral. (Ver

anexo 6)

Estas vias de control redondearon una visién definitiva de la viabilidad de la propuesta de
talleres que se propone, por cuanto ofrecen elementos de confirmacion, pero desde otra vision,
no ya desde la opinion del docente, sino desde la ejecucion practica de las acciones en su clase
y en su medio laboral en general, que en la mayoria de los casos concuerdan con las opiniones

obtenidas de los docentes en el taller final.

Finalmente puede plantearse que la propuesta, de acuerdo con los resultados iniciales y finales
ha mostrado un estadio superior de efectividad, por cuanto se ha hecho evidente la mejoria del
nivel de conocimientos que tienen ahora los profesores en formacion para llevar adelante una
correcta elaboracion y puesta en practica del diagnostico pedagogico integral en el proceso
docente educativo. Este aspecto es de gran importancia dada su repercusion en la formacion

integral de los estudiantes.
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Procedimiento empleado para el procesamiento de los datos

El paquete estadistico empleado para el procesamiento de los datos, en los tres momentos fue
SPSS en su version 15. El procesamiento de la informacion obtenida se realizé para determinar
el comportamiento de los estadigrafos la moda, mediana y media aritmética y las diferencias

significativas en cada momento, con la aplicacién de las pruebas pedagdgicas (anexo 3).

La variable analizada fue el conocimiento sobre diagnéstico pedagdgico integral. Para procesar
los datos se tuvo en cuenta la clave que se encuentra en (anexo 3) con los resultados (anexo
7,tabla 2; 3y 4).

En las tablas 2; 3 y 4 se reflejan las calificaciones obtenidas en los tres momentos (entrada,
intermedio y final), que permitieron comparar los estadigrafos (anexo7 ; tabla 5) asi como los

por cientos de los aprobados (tabla 2; 3y 4) segun la escala establecida (anexo 3).

Si se establece una comparacion de los resultados de estas tablas, se aprecia que se obtienen
conocimientos en la medida en que se aplicaron los talleres, se aumenté la cantidad de
aprobados aunque en el segundo momento no se logré el aumento deseado ya que el por
ciento de los aprobados solo alcanza el 64,3%, no asi después de abordar con mayor

profundidad y control la realizacién de los talleres.
Resultados obtenidos a partir del analisis de los estadigrafos.

Con el objetivo de comparar la validez de la prueba, se distribuye el intervalo de puntaje en
tres partes. Se precisaron los niveles de aciertos y concordancias respecto al conocimiento

obtenido, por lo que quedo establecido, que los docentes cuyos puntajes se encuentran entre:

(0)— Se consideran sin dominio sobre el diagndstico pedagdgico integral.

(1-5) — Se consideran con insuficiente dominio sobre el diagnostico pedagdgico integral.
(6-8) - Se consideran con dominio sobre el diagnéstico pedagdgico integral.
(9-10) -Se consideran con suficiente dominio sobre el diagnéstico pedagdgico integral.

Puntajes obtenidos en calificacién del cuestionario de los tres momentos. (anexo 7;
Tabla 2; 3y 4).

Nétese que al tomarse en consideracion los resultados de la tabla 2; 3 y 4 se observa un

avance entre la aplicacion del cuestionario en los tres momentos, en cuanto a la calidad de
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notas. Asi segun los puntajes obtenidos, constituyen normas para ser utilizados con criterio

probabilistico en el establecimiento del diagnéstico.

Como puede apreciarse de 14 docentes evaluados en la prueba de entrada se encontraban sin
dominio sobre diagnoéstico pedagdgico integral 10 docentes, 4 con algun dominio y ningun
docente con suficiente preparacion, ya en un segundo momento se observa un ligero avance
pues la cantidad de docente que se encontraban con insuficiente dominio sobre diagnéstico
pedagdgico integral decrecié a 5 docentes, y en cuanto a los que poseen dominio aumenté a 9
docentes, pero se mantienen sin docentes, con dominio suficiente. En la etapa final se puede
apreciar que los docentes terminaron ubicados entre los que tienen dominio del diagnédstico
pedagogico integral (5) y con suficiente dominio para conformar un diagnéstico pedagégico

integral con toda la calidad requerida (9).

Para el caso de los docentes que terminan con dominio, presupone realizar observaciones y
control directo que le permitan organizar y realizar con éxito el diagnéstico pedagogico integral
en el grupo para el logro de la efectividad durante el proceso de ensefianza aprendizaje, o sea
es preciso indagar con mayor profundidad y establecer ayuda metodoldgica a los incluidos en

esta categoria por parte de la direccién del centro.

Como se explicé anteriormente la segunda y tercera comprobacion se realizd sobre la base del
mismo cuestionario que se aplicd en la prueba de entrada donde se comprobé el estado inicial
del problema de la investigacion estructurado mediante preguntas relacionadas con el
diagnéstico pedagdgico integral. Como resultado se alcanzé la matriz de frecuencias (anexo 7,

tabla 5), de las respuestas de los docentes.

Se puede apreciar que la distribucion de las respuestas obtenida en el primer momento la nota
mas repetitiva fue la de 4 puntos, en el intermedio de 6 y al final fluy6é en la nota de 10 puntos.
Al realizar el procesamiento (anexo 7; tabla 5), donde se muestra el resultado estadistico que
se realizd, se evidencia un aumento en la mediana, se aprecia que en la prueba de entrada la
tendencia central se ubica en la nota de 4 puntos, esto indica que de 14 docentes se tiene
que al menos siete de ellos obtuvieron nota por debajo de 4 puntos, no quiere decir esto que
los docentes con notas ubicadas a la derecha estén aprobados , en el intermedio la tendencia
central tiene el valor de 6 puntos, en este se infiere que al menos 7 docentes estan aprobados ,
ya en la prueba final el valor central es de 9 puntos lo que indica un incremento en la calidad
de las notas ya que al menos 7 docentes obtuvieron notas entre 9 y 10 puntos , al analizar la

media aritmética se observa que en la prueba intermedia se obtuvo un ligero avance con
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respecto a la inicial ya que esta aumentd de 4.43 a 5.79 ,sin embargo en la prueba final el

conjunto de los docentes oscilan con notas de 8,71.
A partir de estos resultados se resume que:

Las respuestas de los docentes una vez realizados los talleres evidenciaron que se obtuvo un
incremento en la evaluacién de la prueba pedagodgica. Se aprecia una modificacion sustancial
en los conocimientos que tenian para establecer el diagnéstico pedagdgico integral , al
expresar sus criterios y repuestas con confianza, firmeza en el cuestionario que se abordo, se
pudo constatar, que aprecian el diagndstico pedagdgico integral como elemento necesario
para alcanzar la coherencia pedagogica, como cualidad nueva que aporta la solucion a la
contradiccion entre el caracter multilateral del proceso formativo en el proceso docente

educativo y el modo de actuacion integrador del profesional de la educacion.

En general el resultado de la aplicacion de la prueba pedagédgica, aporta un resultado
satisfactorio que corrobora la pertinencia y la factibilidad de la aplicacién de los talleres en la
preparacion sobre el diagnostico pedagogico integral como aspecto importante en el proceso
docente educativo y en el aprendizaje. Estos talleres implican a los contextos pedagodgicos
formativos, se propicia la coherencia pedagégica y genera que en la practica se instrumenten

nexos concretos en el docente en formacion con sus estudiantes.

Estas relaciones determinaron ademas espacios de analisis de la marcha del proceso formativo
que permitieron profundizar y valorar una variedad de posibilidades tacticas que no existian en

otros momentos, antes de aplicar los talleres sobre el diagnéstico pedagdgico integral.

El investigador considera que los talleres brindan suficiente conocimientos que permiten tener
dominio en la realizacion de un diagndstico pedagoégico integral. 'Y como solucion efectiva al

problema planteado.

La aplicacién parcial de los talleres permitio al autor establecer las posibilidades objetivas de, a
partir de éstos , contribuir a la coherencia pedagdgica en funcion de las insuficiencias
detectadas, asi como propiciar el desarrollo de las potencialidades apreciables del docente en
formacion que intervienen desde las dimensiones del proceso, en cada contexto formativo
durante el proceso de ensefianza aprendizaje, y se garantiza un proceso de diagndstico con

eficiencia , donde el docente en formacion sepa de dénde partir y a donde llegar.

Conclusiones del segundo capitulo.
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El proceso de aplicaciéon de los talleres para la armonizacion del proceso formativo y

aprendizaje sobre la base del diagnéstico pedagdgico contextual-integrador, al tomar como
referencia los docentes en formacién del centro, permitid6 determinar particularidades y
potencialidades que ratifican su eficacia y posibilidades de éxito en su introduccién en la

practica pedagdgica territorial.

La posibilidad del autor de esta tesis de realizar estos talleres a los profesores en formacion,
permitié emplear procedimientos y métodos de la investigacion en la accion participativa, con el
fin de introducir resultados parciales, validar de forma preliminar su efectividad, perfeccionar la
propuesta y de nuevo llevarlas a la practica para su validacion definitiva, se logré un alto grado
de socializacion de los resultados de la investigacion entre los docentes, propicié al investigador
el perfeccionamiento de la propuesta sobre la base del razonamiento colectivo y a la vez

reorientar la labor profesional de los docentes.

Conclusiones

> El analisis de las fuentes tedricas y metodoldgicas, asi como de los documentos normativos
consultados, demuestran que el tratamiento metodolégico que se le da al diagnédstico
pedagdgico integral, dirigido a los docentes en formacion es insuficiente.

» Los meétodos e instrumentos aplicados para constatar el estado del problema permitieron
conocer que existen insuficiencias en la direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje a
partir del diagndstico pedagdgico integral debido al desconocimiento de los elementos que lo
componen.

» El conjunto de talleres propuestos facilita al docente promover el “aprender a aprender”, el “a
hacer y a ser”, la comunicacion, la reflexion, el debate, facilita la posibilidad de crear, y es donde
el docente y los participantes analizan conjuntamente los problemas y les dan solucion, esto
permite influir de manera positiva en la realidad educativa y modificarla hacia un estado
cualitativamente superior a la realidad docente.

» La propuesta de talleres que se propone en esta tesis, constituye una alternativa de
solucion para facilitar al docente en formacién la adquisicion de conocimientos teéricos y
practicos que se relacionan con el diagnéstico pedagdgico integral y puedan asi disefiar sus
estrategias de aprendizaje con el fin de lograr una formacion general integral de los

estudiantes.
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Recomendaciones

» Seguir aplicando la propuesta de talleres del presente trabajo a todos los docentes como
parte de su superacion.

» Concebir el incremento de actividades que permitan la preparacion de los profesores
titulados y profesores en formacion en el tema abordado en este trabajo.

»Evaluar con una mayor profundidad cientifica la preparacién que poseen los docentes
sobre el diagnostico pedagdgico integral de los estudiantes para llevar a cabo un
adecuado proceso docente educativo.

»Desarrollar intercambios cientificos con otros centros que permitan extraer regularidades y

soluciones para influir positivamente en la realidad educativa inicialmente detectada.
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