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“ ... Estos son tiempos de sembrar
conciencia, de sembrar ideas, de
formar valores 7y ensefiar a
defenderlos cada vez mejor”.
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Resumen




RESUMEN

La enseflanza Técnica Profesional aspira a formar estudiantes que manifiesten una
cultura general e integral en sus modos de actuacién, ademas que posean una
elevada conciencia politica que les permitan tomar decisiones en diferentes esferas de
la vida, asi como ser portadores de un sistema de valores que le permitan asumir una
conducta social y familiar responsable. El trabajo que se presenta pretende contribuir a
la formacion del valor responsabilidad en los estudiantes de tercer afio de Contabilidad
del IPI"Orestes Jiménez Fundora”, esta permitird perfeccionar el proceso ensefianza-
aprendizaje mediante la creacidén de temas variados de la vida social para satisfacer los
intereses y necesidades espirituales de diversa indole, utilizando la influencia unificada
de todos los factores que intervienen en la institucion escolar. En la investigacion se
aplicaron métodos del nivel tedrico, empirico y mediante el analisis porcentual de las
técnicas, determinaron las insuficiencias relacionada con el fortalecimiento del valor
responsabilidad. Los resultados obtenidos han aportado elementos suficientes para la
confeccién de una propuesta de actividades, que se sustenta en el enfoque histérico-
cultural y el sistema de conocimientos que se aplica en el referido centro de estudio.
La propuesta puede constituir un instrumento de gran utilidad en pos de la calidad de

los proyectos educativos vigentes.
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INTRODUCCION

La educacion es, por naturaleza un proceso de transmision de valores y constituye una
via idénea para crear conciencia sobre los problemas sociales que mas afectan a la
humanidad y también adecuados patrones de conducta, aportar conocimientos, acerca
de lo valioso, lo significativo, todo aquello que integra al hombre en su condicién
humana. En Cuba, las razones histdricas que sostienen la identidad vy la soberania
tienen un fuerte contenido ético, que nacié y evolucion6é en la conformacion de la
espiritualidad nacional, forjada en el trabajo, en las luchas constantes por la
independencia y contra aquellos cubanos que con su conducta se opusieron a la
esencia emancipadora y dignificadora de nuestra ideologia martiana, marxista, leninista
y fidelista.

Por eso la espiritualidad cubana, los valores y la politica constituyen una unidad
indisoluble, y alcanzan una elevada expresion desde Félix Véarela a Fidel Castro. La
tematica del desarrollo de los valores es de preocupacion y ocupacion, tanto de
especialistas, como de los educadores, asi como de la sociedad en general. Por lo que
se hace necesario fortalecer la educacion en valores por todos, es una tarea importante
hoy mas que nunca en todo el mundo. De ello depende salvar lo mas preciado que ha
existido en nuestro planeta: el ser humano.

No se debe olvidar que durante los primeros afios de la década del noventa, Cuba se
vio abocada a un colapso econdémico, como consecuencia del derrumbe del campo
socialista y la desintegracion de la URSS, agravado por el recrudecimiento del bloqueo
imperialista, para salir adelante se tomaron una serie de medidas para resolver la

situacion, lo que trajo consigo que en una parte de la poblacién, existiera el deterioro de
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determinados valores, como la honestidad, la responsabilidad, la honradez, la
laboriosidad y un cambio en la jerarquia de estos.

El enraizamiento de los valores de la ideologia de la Revolucion Cubana, no transcurre
en una torre de marfil, pues los valores de la sociedad de consumo llegan al pais por
infinidad de vias. Ambas escalas de valores entran en franca contradiccion y, como
resultado de esa lucha, se conforma el proyecto individual de vida de cada cubano y
cubana de hoy.

Convertir el desarrollo de los valores, es lo mas importante en el quehacer politico,
requiere que se cultiven primero en los estudiantes de cada colectivo, logrando una
coherencia en el decir y el hacer, seria una analogia a esta expresion citada, no solo en
el marco de la organizacién politica, es necesario que esa influencia transformadora
llegue desde los educadores hasta los estudiantes para influir positivamente en la
disciplina de los mismos.

Precisamente el sistema de trabajo en la Educacion Técnica Profesional introduce los
valores compartidos como algo imprescindible para el éxito del trabajo educativo, no
obstante el como asumirlo, ain constituye una aspiracion para los estudiantes, pues a
pesar de los extraordinarios esfuerzos realizados por la maxima direccion del ministerio,
aun existen en el logro de las responsabilidades de los estudiantes significativas
insatisfacciones, identificandose la fundamental en la esfera del valor responsabilidad.
Hay que rebasar lo que en lo tradicional debe ser rebasado vy dignificar todo lo positivo
del legado histérico del acontecer cubano, atemperandolo a los retos actuales del pais.
Los estudiantes deben responder por tanto a los requerimientos de este periodo
histérico. De acuerdo con esto, deben trabajar esencialmente en el desarrollo de
valores y el proceso de direccion debe enfocarse desde esta misma necesidad que
tiene particular importancia para su formacion integral que los prepara para salir
directamente a la labor educativa en cuanto a los modos de actuacion.

A partir de estas realidades, es de extrema importancia potenciar la formacion continua
de los estudiantes para conducir la labor educativa en condiciones cada vez mas
complejas, pues de forma particular en el pais esta situacion se agudiza por ser un pais
en via de desarrollo y estar sometido a una guerra econémica por mas de cuarenta y

cinco afos, con el proposito de no permitir que el modelo humanista que la sociedad
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cubana se ha empefado en construir, no constituya una alternativa posible para el
resto de los paises latinoamericanos.

Los estudiantes tienen el compromiso ético con la direccion historica del pais de seguir
la obra por ellos iniciada y mantenerla sin dobleces, sin perder la fortaleza, abriéndonos
al mundo, pero sin hacer cambios opuesto al ideario martiano, sin apartarnos del
Marxismo-Leninismo, utilizando la ensefianza creadora de reflexiones y las tradiciones
de lucha que identifican y dignifican en todo el mundo.

La escuela convoca a los educadores a sentirse protagonistas de las acciones que
deberan tener lugar en la sociedad cubana; en la direccion politica y econdémica, como
sustento indispensable del caro empefio de conquistar toda la justicia; en la direccion
juridica, para fortalecer y perfeccionar las normas que aseguran un enfrentamiento
adecuado a las indisciplinas, ilegalidad y corrupcion que se oponen al cultivo de los
valores del socialismo y en la direccion de la aplicacién correcta de la clase, los que
deberan con su ejemplo personal, ser los principales en la nacién y garantizar la
adquisicion de los valores por las nuevas generaciones de cubanos.

Para el logro de ese propdosito, es necesario buscar posiciones de personalidades y en
especial en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la asignatura Espafiol -Literatura
que posibilita a través de sus contenidos contribuir a la responsabilidad una labor
educativa integradora en una identidad de comportamiento en los modos de actuacion
de los estudiantes, donde la labor de los directivos constituye condicion indispensable

para facilitar los cambios necesarios.

Los valores constituyen la significacion de un hecho, objeto o fendmeno que actia
como regulador de la conducta, lo que les permite convertirse en motivos de su
actividad mediante el transito de lo cognitivo a lo afectivo. La Ensefianza Técnica hoy
dia precisa formar en los estudiantes un sistema de valores que se correspondan con el
proyecto socialista, son ellos: la responsabilidad, la honestidad, la honradez, la
laboriosidad, el patriotismo, la solidaridad y la incondicionalidad. Con la maxima
aspiracion de hacer coincidir las conductas individuales de los educandos con los
intereses de los demas.

Hoy existen dificultades con el cumplimiento de las tareas a pesar de existir

preparaciones politicas a nivel municipal y la direccién de la escuela, los documentos
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rectores que posibilitan el fortalecimiento de los estudiantes tanto en su formacion de
valores, como en la realizacion del trabajo politico ideoldgico, se ha podido constatar en
los analisis realizado con los mismos que la mayoria de las insuficiencias estan dadas

por la falta de responsabilidad.

Teniendo presente la importancia del tema en el contexto actual, la autora consideré
necesario realizar una revision bibliografica de autores que se han referido al mismo,
encontrando los trabajos, L. Vigotsky, (1961), Justo Chavez(1990), Antonio
Bolivar(1999), , Nancy Chacén (2002), Fabelo Corzo(2003),) Luis Lépez (2004),
Gilberto Garcia(2004), Barbara Montero(2005),Esther Baxter (2007), Katia
Sanchez(2007), entre otros, tesis en opcion al titulo de Master y doctores que abordan
la tematica.

A nivel municipal la tesis de Aleida Monzon (2009), Maria Odalis Gil (2010) y Eglys
Batista (2010). Dirigidos a los aportes y compromiso de la formacion de valores en
Cuba y sus enfoques actuales. Para todos ellos independientemente de las
particularidades del objeto de estudio y del objetivo propuesto dan valiosos
fundamentos teoricos y metodolégicos en cuanto a que han trazado pautas vy
estrategias que pueden servir para otras investigaciones relacionadas con la formacién
de valores en Cuba.

Sin embargo los trabajos revisados no se refieren directamente al fortalecimiento en la
formacion del valor responsabilidad mediante las clases de Espafiol-Literatura, de forma
tal que responda a las necesidades de la preparacion de los estudiantes de tercer afo
de contabilidad, siendo esta de gran importancia para su propio desarrollo politico sobre
la base de sus posibilidades, evidenciandose la necesidad de buscar alternativas para
el mejoramiento de los modos de actuacién y en especial la responsabilidad, por lo que

se destaca la importancia de la formacién de este valor en los estudiantes.

Las indagaciones tedricas y el analisis realizados de los resultados de los diferentes
autores revisados asi como las reflexiones determinada por la investigadora en relacion
con los modos de actuacion de los estudiantes, permiten precisar que en este
escenario, se manifiesta una contradiccion entre el modo de actuacion de los

estudiantes y la labor politica a realizar, a juicio de la autora.
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Para conocer la situacion del tema a investigar se aplicaron diferentes técnicas e
instrumentos como a continuacién ofrecemos. Observacion a estudiantes durante el
diagnéstico (Anexo 1), encuestas a los estudiantes (Anexo Il) para conocer su criterio
en cuanto a la preparacion recibida mediante las clases de Espafiol- Literatura y para
lograr su responsabilidad ante cada tarea asignada y encuestas a la estructura de
direccion para constatar los valores que mas prevalecen en los modos de actuacion de
los estudiantes. En la revision de documentos (Anexo V) con el objetivo de constatar

el tratamiento del valor responsabilidad mediante los documentos normativos.
Los resultados de estos instrumentos determinaron las siguientes regularidades.

- Insuficiente preparacién politica en cuanto a los valores por parte de los
estudiantes, reflejados en los modos de actuacién ante las actividades
realizadas.

- Los estudiantes muestran indisciplinas en las diferentes actividades docentes

y extradocentes relacionado con el valor responsabilidad.

- En las clases no se explotan temas criticos que logren fortalecer el valor

responsabilidad desde las clases de Espafiol-Literatura.

El resultado de las regularidades anteriores se concreta en la determinacion, desde esta

investigacion, del Problema cientifico planteado en la interrogante:

¢, Como fortalecer el valor responsabilidad desde las clases de espafiol-Literatura en los
estudiantes de tercer afio de la Especialidad de Contabilidad del IPI “Orestes Jiménez

Fundora™?

De esta manera el objeto de estudio, lo constituye el proceso de ensefianza-
aprendizaje desde la asignatura de Espaniol-Literatura en los estudiantes de tercer afio
de la Especialidad de Contabilidad del IPI “Orestes Jiménez Fundora” del municipio de
Lajas y el campo de accion, el fortalecimiento del valor responsabilidad en las clases
de tercer afio de Contabilidad. Se propone como objetivo de esta investigacion,
elaborar una propuesta de actividades para fortalecer el valor responsabilidad en los
estudiantes de tercer afio de la Especialidad de Contabilidad del IPI “Orestes Jiménez

Fundora” del municipio de Lajas.
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Para alcanzar este objetivo se declara la siguiente idea a defender: la elaboracion de

una propuesta de actividades que contiene obras y temas sociales desde los

contenidos de Espafiol-Literatura, contribuira a fortalecer el valor responsabilidad en los

estudiantes de tercer afio de la Especialidad de Contabilidad del IPI “Orestes Jiménez

Fundora” del municipio de Lajas.

En correspondencia con las exigencias del proceso investigativo, se planificaron las

siguientes tareas cientificas:

Andlisis de los fundamentos, principios y tendencias actuales de los estudios
relacionados con los valores y su concrecion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de la Ensefianza Técnica - Profesional.

Diagndstico inicial del estado actual de la formaciéon de valores en los
estudiantes de tercer afio de la Especialidad de Contabilidad del IPI “Orestes
Jiménez Fundora”.

Elaboracion de una propuesta de actividades para fortalecer el valor
responsabilidad en los estudiantes de tercer afio de la Especialidad de
Contabilidad del IPI “Orestes Jiménez Fundora” de forma tal que se identifiquen
con las aspiraciones del proyecto social cubano.

Validacion de los resultados alcanzados con la elaboracion de la propuesta de

actividades mediante el criterio de especialista y la practica educativa.

Metodologia empleada y su Fundamentacion.

La investigacion tiene su Fundamentacion metodolégica general en la Dialéctica

Materialista y ha tenido en cuenta las leyes fundamentales del pensar en la l6gica

dialéctica.

Durante el desarrollo de la investigacion se utilizaron diferentes métodos:
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I- Nivel Tedrico: Permitieron hacer un analisis bibliografico acerca del razonamiento
del problema sobre los valores en nuestro pais, en la provincia de Cienfuegos vy el
municipio dentro de los que utilizaron.

e Histdrico - Logico: Para sintetizar los antecedentes de los valores y un orden
l6gico a la formacion sustentada a la politica educacional sobre las
transformaciones y en especial a los estudiantes dentro de la Ensefianza
Técnica - Profesional.

e Analitico - Sintético: Permiten hacer un analisis profundo adaptado al tema de
los valores para llegar a la respuesta del problema.

e Deductivo - Inductivo: permitié conocer a partir de cada caso en particular lo
gue hay en comun en todos ellos, y de analizar a partir de la induccion los
aspectos que debe complementar durante la investigacion relacionada con el
valor responsabilidad.

[I-Nivel Empirico: Permiten aplicar diferentes técnicas observacion a clases, analisis de
documentos, encuestas y entrevistas para poder llegar a conclusiones y reformar la
idea a defender.

e Anédlisis de documentos que proporcionaron la informacién teorica y de
caracter legal para elaborar la propuesta

e Encuestas a los estudiantes y estructura de direccion: para conocer sus
criterios en cuanto a la formacion de valor responsabilidad desde las clases.

e Observacion a clases: para constatar los valores que mas prevalecen en los
modos de actuacion de los estudiantes

e Entrevistas a los estudiantes: para evaluar la efectividad de la propuesta en
los estudiantes

II- Método matematico: Permitié hacer un andlisis porcentual de las técnicas aplicadas
y el uso de tablas, gréfico en el estado inicial y final de la investigacion para analizar y
confirmar la idea a defender

La poblacion utilizada en la investigacion fue de 76 estudiantes de tercer afio de la
especialidad de Contabilidad y de ella se seleccioné una muestra de 33 estudiantes IPI

“Orestes Jiménez Fundora” del municipio de Lajas con caracter intencional.
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El aporte practico de esta investigacion esta dado por la elaboracién de una propuesta
de actividades sobre la base del sistema de conocimientos desde el primer afio en las
clases de Espafiol - Literatura, con caracter dinamico y variado en cuanto a los temas
seleccionados, con el propdsito de aprovechar todas las potencialidades que brinda el
proceso de ensefianza- aprendizaje para perfeccionar la labor formativa. En este
sentido se ofrecen sucesivas consideraciones educativas, las cuales pueden influir de
manera decisiva en la formacion de la personalidad.

La tesis se estructuré en dos capitulos, el primero referido a las reflexiones tedricas
sobre el valor responsabilidad, en el que se declaran los elementos tedricos y practicos
de los valores y el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como las caracteristicas de
la asignatura. El segundo capitulo se dedica al diagnéstico de los valores y a la

fundamentacion de la propuesta de actividades. Su validacion en la practica educativa.
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CAPITULO | REFLEXIONES TEORICOS GENERALES SOBRE LA
FORMACION DE VALORES EN LOS ESTUDIANTES DE LA ENSENANZA
TECNICA PROFESIONAL.

En relacion con las razones precisadas en el disefio de investigacion, en este
capitulo se analizan desde sus aportaciones mas significativas, los principales
referentes sobre la naturaleza y desarrollo de los valores.

En esta sistematizacion se recogen enfoques similares y diferentes sobre el
punto de partida de la formacion de valores, sin embargo se aprecia que no
existen diferencias en aspectos esenciales de los mismos consistentes en
regularidades.

Sobre esta base y desde la posicidén dialéctico materialista, se toman de lo
general todos aquellos elementos tedricos considerados pertinentes para
definir las concepciones sobre Valores en la Educacién Técnica Profesional
a partir de los antecedentes y necesidades de los mismos.

> 1.1.-Enfoques vy tendencias actuales en el estudio de los valores

Desde sus origenes, el humano ha tratado de estimar los objetos, procesos y
fendmenos de la realidad en principales o secundarios, buenos o malos,
correctos e incorrectos y, a partir de esto, conformar un sistema de ideales,
creencias, convicciones, segun sus intereses y necesidades. De tal modo,
que constituya un fundamento para orientar su comportamiento ante las
diversas situaciones que se presenten ante él.

De igual forma, los valores nos producen sentimientos positivos tales como
paz, felicidad, armonia, gratitud, optimismo, bienestar y entusiasmo, de ahi
que podamos considerarlos modelos, a los cuales debemos aspirar, para
enriguecer la vida humana. La importancia practica de este tema, hizo que
surgiera la teoria filoséfica de los valores (Axiologia), cuyo problema cardinal lo
constituye el estudio de la naturaleza de los mismos. Aunque no hubo una
respuesta Unica pues diversos sistemas ofrecieron sus interpretaciones, en
consecuencia, se establecio una clasificacion desde cuatro posicione (Fabelo,
2003), son ellas: la naturalista, la objetivista, la sociologista y la subjetivista.

La naturalista de la cual Demd@crito es un representante clasico, asume que
los valores estan asociados a la necesidad de sentir deleite, de forma tal que
hace corresponder este ultimo con lo bello, con la moral y lo justo, los cuales

.son el resultado de leyes naturales.

23



Posteriormente surge la concepcion objetivista, la cual fue representada por
el fildsofo aleman Manuel Kant, quien concibe al ser humano coexistiendo en
dos mundos: el del ser y el del deber. Este pensador es considerado,
ademas, como el descubridor del “reino de los valores” en el cual impera la
libertad y no la necesidad natural. Dos de sus seguidores, Scheler y Hartmann
perciben los valores eternos, inmutables y ordenados en cierto nivel de
jerarquia.

De forma opuesta, se origina la linea de pensamiento subjetivista, la que
aprecia que el centro de los valores esta en el sujeto, en sus sentimientos,
gustos, aspiraciones, deseos 0 intereses. Francisco Brentano, uno de sus
exponentes, declara que el origen de estos atributos esta en la preferencia y el
amor. Por su parte Bertrand Russell, concibe los valores fuera del
conocimiento, es decir directamente relacionados con las emociones y éstas
asociadas a los deseos.

Por ultimo, surge la concepcion sociologista, propuesta por Emile Durkheim
(1858- 1917), Lucien Lévy- Bruhl (1857-1939) y Célestin Bouglé (1870-1940),
quienes estiman como valioso lo que la sociedad aprueba y afirman que los
valores constituyen el resultado de ciertas convenciones sociales, aprobadas
por la mayoria y que se promueven a través de la cultura y las tradiciones.

El fildsofo argentino, Risieri Frondizi (1993), realiza un analisis critico de las
corrientes de pensamiento anteriores y arriba a conclusiones significativas de
las que se infiere que el valor surge en una relacion de sujeto-objeto, por lo
tanto, tiene una arista objetiva y otra subjetiva; seguidamente expresa que
para apreciar lo que es el valor se debe partir del acto valorativo mismo
mediante el cual el sujeto, valora al objeto. A la vez que identifica como
componentes del valor: el sujeto, el objeto y la valoracién, considerada ésta
altima como la actividad que realiza el sujeto por medio de la cual se pone en
contacto con el objeto.

En este sentido, Rigoberto Pupo (1990), enfatiza en la actividad valorativa y
asevera que mediante ella, el hombre revela las propiedades y cualidades de
la realidad que satisfacen sus necesidades y, por tanto, poseen connotacién
para él. Es aqui donde el sujeto aborda al objeto a partir del prisma de su
valor, en su significado moral, politico, estético, utilitario, cientifico, ideoldgico,

etc. Asume ademds, que resulta un proceso Unico, donde la practica
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condiciona la relacién valorativa del hombre, en la que se funda como base, fin
y criterio de veracidad de los valores.
Una forma de intuir las caracteristicas del valor es semejarlo a un poliedro, el
que, en virtud de sus multiples caras, puede contemplarse desde multiples
angulos o visiones, son ellas:
e Posicion metafisica: los valores son objetivos, o sea, valen por si
mismos.
e Vision psicolbgica: los valores son subjetivos, valen porque el sujeto
dice que valen.
e Aspecto sociolégico: los valores son circunstanciales, valen segun el
momento historico y la situacion fisica en que se originan.
Por tal motivo, su formacion se considera un problema complejo, cuya solucion
presupone coordinar acciones educativas de cada uno de los agentes
socializadores. Por otra parte, se trata de un fendmeno diverso,
contradictorio, de caracter socio- histérico en el que los valores se desarrollan
como un intrincado sistema, donde se interrelacionan y subordinan unos a
otros formando un determinado orden de jerarquia, el que sirve de guia para
constituir su propio proyecto de vida.
A través de la historia el hombre ha tratado de fundamentar psicolégicamente
Sus reacciones, actitudes y comportamientos. En este sentido, los
conocimientos éticos desempefian un papel fundamental en el propoésito de
transformar positivamente al individuo, en quién la moral actia como regulador
de la conducta y los valores como desarrolladores armaénico del ser humano.
En el devenir historico de la sociedad cubana se puede constatar que la moral
y los valores resultan aspectos de notable importancia en el proceso de
conformacion de la identidad nacional y la ideologia revolucionaria, cuya
esencia, estriba en la trilogia:
e Dignidad.
e Solidaridad humana.
e Intransigencia e intolerancia ante todo tipo de dominacion extranjera.
Los cuales fueron cultivados con el fin de unificar esfuerzos para desarrollar
acciones relacionadas con la lucha por la defensa de la Patria y resolver

problemas sociales de cada una de las épocas. Figuras como Carlos Manuel
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de Céspedes, el padre de la patria (1819- 1874), Antonio Maceo, el titdn de
Bronce (1845- 1896) y el generalisimo Maximo Gomez Béez (1836- 1905),
entre otros, constituyen ejemplos de la aplicacion incondicional de los
mencionados atributos.
Por su parte, José de la Luz y Caballero (1800-1862), enfatiza en la necesidad
de formar cualidades positivas de la personalidad, tanto a través de la
instruccion como de otras actividades de indole formativa que se programen,
en este sentido, se destacan las famosas “platicas sabatinas” en las que
inculcé en sus discipulos el sentido del deber, la responsabilidad, la justicia y
la moral. Empled, con gran efectividad, métodos especiales para llevar a cabo
el trabajo educativo, como son el premio, el castigo y resalté el papel que
desempeinia el ejemplo en la formacion de los educandos.
El mas universal de todos los cubanos, José Marti y Pérez (1853-1895),
reconocio la vital importancia en la conjugacion dialéctica entre conocer,
pensar, actuar y formar valores, ademas logré alcanzar un alto grado de
virtudes que se resume en: amor, inteligencia y capacidad de accion. De este
modo, demostré que su conviccion, durante toda su vida, fue la de ensefar
con el ejemplo.
Su pensamiento pedagdgico se fundamenta en una profunda ética en la que se
percibe al hombre en el centro de sus preocupaciones, donde ademas, se le
concede especial importancia a promover los sentimientos y las emociones,
en aras de contribuir a la formacion de la personalidad del individuo.
El Apéstol, considera como principios generales para la formacién del hombre
los siguientes:

e La unidad de lo sensible y lo racional, lo que conduce a la formacion

integral del hombre.
e La doctrina del amor y la belleza, lograndose con ellas la educacién
moral y estética del ser humano.

e Principio de la actividad como la base formadora del hombre.
Enriqgue José Varona y Pera (1849-1953), concibidé la moral como elemento
tipico de la naturaleza humana, por lo que sugirié dedicar la mayor atencién
posible y exigir un tratamiento con elevado rigor cientifico.
En los albores del siglo XX, se continua la lucha por preservar los ideales

morales de sus antecesores, en el que se destacan las figuras de Rubén
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Martinez Villena (1899- 1934), Julio Antonio Mella (1903-1929), Juan Marinello
(1898-1977) y como maximo exponente, Fidel Castro, quien surge como lider
del victorioso proceso revolucionario. EI mismo, constituyé desde sus inicios,
una notable fuente para la formacién de nuevos valores a lo que contribuyeron
todas las instituciones y de modo muy especial la escuela. Se destaca la
figura de Ernesto Che Guevara(1928- 1967), cuyo pensamiento ético tiene
como esencia revitalizar la concepcion de “hombre nuevo”, que proporciona
un gran impulso a los objetivos de la educacion, caracterizada por su vision
humanista, cuyos atributos principales son: colectivismo, altruismo, patriotismo
e internacionalismo.

Como resultado del momento histérico en que se vive, la educacién cubana
tiene la ardua tarea de revitalizar la concepcién formativa. Para ello, adopta
una serie de acciones con miras a reforzar el trabajo educativo, son ellas:

e Audiencia publica sobre la formacion de valores convocada por la
Asamblea Nacional del Poder Popular (1996).

e Se ponen en vigor documentos normativos, son ellos: Indicaciones sobre
la formacién de valores (RM 30/97) y los Lineamientos para fortalecer la
disciplina y la responsabilidad ciudadana (RM 90/98), entre otros.

En la actualidad el trabajo educativo mantiene entre sus objetivos la formacion
de cualidades morales que caracterizan a los individuos de nuestra sociedad,
tales como: el amor al trabajo, el sentido del patriotismo, la disciplina, el
cuidado a la propiedad social y la adquisicién de habitos de educacion formal.
Hoy dia, la educacién Técnica Profesional aspira a la formacion de un obrero
combatiente, constructor y defensor del proyecto social cubano, poseedor de
una amplia cultura general e integral y de valores adecuados para mantener
una conducta social y familiar responsable.

Un acercamiento a la categoria “valor” nos permite apreciar su caracter
polisémico y se encuentra estrechamente relacionado con otros conceptos
tales como: virtud, cualidad, principios, ideales, etc. Por lo que resulta
complejo definirlo y se hace necesario establecer los limites del contexto en
que se utilizé cada uno.

Teniendo esto en cuenta, se hace evidente que los valores pueden estar
asociados a los objetos o fendmenos, en cuanto a su valor de uso o de

cambio, asi como a su repercusion en la arista espiritual o utilitaria del
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individuo. De manera que se conforma asi su propia concepcion acerca del
mundo en funcién de la satisfaccibn de las necesidades materiales y
espirituales. Por otro lado, es necesario considerar la relacion objeto-sujeto
como nexo entre todo aquello que exista independientemente de Ia
conciencia y lo que resulte dependiente de ella.

En el devenir historico, la categoria “valor” ha resultado centro de profunda
atencion. Diversas son las interpretaciones dadas a este término, en este
sentido los estoicos lo definieron desde la esfera subjetiva como: “Toda
contribucién a la vida sobre la base de la razén...”, quienes hacian referencia a
la virtud, la dignidad y la honestidad. El pedagogo aleman Scholz expone que
constituyen “Una relacion sujeto—objeto resultado de las valoraciones de un
proceso de reflejo especifico de la conciencia, que expresa la importancia y
significacion de la realidad para el hombre”.

Por su parte, Rokeach (1973), defini6 el valor como “una preferencia
permanente para una conducta en concreto o para un estado final de ser”, lo
cual incluye tanto un componente cognitivo (una creencia) como un
componente afectivo (la evaluacion).

El filésofo cubano José Ramon Fabelo (1990:19), expresa que el valor “(...)
debe ser entendido como la significacion socialmente positiva de (...) objetos y
fenémenos...".

Considera ademas que los mencionados atributos guardan relacién con todas
las esferas de la vida humana y que poseen tres planos de andlisis o
dimensiones, son ellas: objetiva, subjetiva e instituida.

Objetiva: es la connotacién social que adquieren los objetos y fendmenos al
desempeniar una determinada funcién en la sociedad.

Subjetiva: expresa la forma en que la significacién social que representa el
valor objetivo es reflejada en la conciencia individual o colectiva.

Instituida: es el resultado de una o de varias escalas subjetivas existentes en
la sociedad, de modo que actian en correspondencia con el bien comdn o
general y puede coincidir o no con el sistema objetivo de valores.

Adela Garzon y Jorge Garcés (1989), por su parte, conciben los valores como
“proyectos ideales de comportarse y de existir, se adecuan a las coordenadas
historico sociales y a la vez las trascienden”. Los cuales destacan el caracter

orientador de la personalidad en todas las relaciones que el hombre establece.
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Desde el punto de vista psicolégico, Gonzalez Rey (1992), define los valores
como todos los motivos que se constituyen, se configuran, en el proceso de
socializacion del hombre (...). Asume desde este nivel, dos tipos de valores:
Formales: regulan el comportamiento del hombre ante situaciones de presion o
control extremas.
Personalizados: constituyen la expresion legitima y auténtica del sujeto que
los asume. De ahi la prioridad en la formacién ética del sujeto.
Segun Gonzalez Lucini (1992), existen cuatro dimensiones o puntos de vistas
acerca de los valores, de especial importancia, este investigador establece que
son:
Proyectos ideales de comportarse y de existir que el ser humano aprecia,
desea y busca.

e Opciones personales que se adquieren, desde las posibilidades activas

de la voluntad.
e Creencias que se integran en la estructura del conocimiento.
e Caracteristicas de la accion humana que mueven la conducta, orientan
la vida y marcan su personalidad.

La autora de este trabajo, comparte el criterio segun el cual los valores
constituyen la significaciéon positiva de un hecho, objeto o fenémeno que actla
como regulador de la conducta, al convertirse en motivos de la actividad.
Por lo tanto, el valor no esta en el contenido a asimilar, sino en la significacion
gue representa el contenido para el estudiante, lo cual se expresa en su
pensamiento con una elevada carga afectiva (sentimientos, emociones), que
es el verdadero motivo.
En lo expresado anteriormente se evidencia el transito de lo cognitivo
(conocimiento de la significacion) hasta lo afectivo (satisfaccion por la
actuacion). El proceso de configuracion del valor demanda entonces, del
andlisis, la reflexion vy la satisfaccion de las necesidades, tanto materiales
como espirituales del educando.
En opinion de Garcia Batista (2002), tener valores es estimar un objeto, un
principio, es ubicar las cosas en un orden de importancia, es decidir lo que es
mas importante en un determinado momento y luchar por ello. Es ubicar y

jerarquizar los bienes materiales y espirituales, lo cual se produce en su
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interaccion con las diferentes esferas de la vida: escuela, familia, comunidad,
trabajo, ambiente fisico, sociocultural, entre otros.

En la justa medida en que el hombre interactia con los objetos y fenémenos
va conformando, de manera consciente, su propia concepcion acerca del
mundo, la cual estructura una forma de pensar, sentir, actuar y comportarnos
coherentemente. De forma tal que nos permita comprender, estimar a los
demas y proporcionar un sentido a nuestra vida. Dicho proceso se origina
desde los primeros afios de infancia mediante el conjunto de influencias que
recibe en el seno familiar, posteriormente en las instituciones tanto educativas
como laborales, asi como del sistema de relaciones que se establece en el
ambito grupal y social.

Fabelo (1988:123), expone que los valores son un producto histérico que tiene
especificidades en los diferentes momentos de desarrollo de la persona...”. En
este sentido, el hombre concreta sus metas y propdsitos segun la edad,
intereses, necesidades, grados de maduracién del comportamiento, asi como
de su personalidad.

La autora de la tesis, asume el criterio de que el caracter consciente y la
posterior filiacion personal del valor se efectian mediante un largo proceso
de apropiacién, construccién personal, en la que el estudiante analiza,
compara, somete a critica y valida los objetos y fendmenos de la realidad
acorde a sus necesidades e intereses, de modo que, centra toda su atencion
en aquello que resulta significativo para €l y por consiguiente, lo convierte en
motivo de su actividad.

Autores consultados, entre los que se citan, Fabelo, Gonzalez Rey y Gonzalez
Lucini, coinciden en afirmar que los valores son de naturaleza dinamica, no
se forman de una vez, sino que se asimilan y configuran a lo largo de
toda la vida, pues siempre estan abiertos a influencias positivas o
negativas sin incluir la incidencia de modelos, maestros, familiares,
personalidades de nuestra historia, asi como el arte, la literatura y los medios
de difusion masiva.

Por su parte Natacha Pupo y Manuel de la Rua(2004) proponen que en el
proceso de formacion y desarrollo de los valores se reconocen, en general,
cinco momentos fundamentales:

e Conocimiento de la significacion social de determinado valor.
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e Autocritica en relacibn con la actuacién, de acuerdo con ese
determinado valor.
e Tendencia al autoperfeccionamiento y a la adecuacion de la actuacion
personal en correspondencia con dicho valor.
e Cumplimiento de tareas mediante la formacion profesional de acuerdo
con este determinado valor.
e Satisfaccion  por la actuacion en correspondencia con el valor
mencionado.
Durante el proceso, es importante destacar el lugar relevante que ocupa el
transito de lo cognitivo (conocimiento de la significacion) hasta lo afectivo
(satisfaccion por la actuacion), en el que debe aprovecharse al maximo los
espacios de comunicacion, de reflexion que se desarrollen en todas las
actividades diarias, en las que tengan participacion los estudiantes para, de
esta forma, ir transitando por diferentes niveles de desarrollo de estos atributos.
Al valorar sus dimensiones como fendmeno social, los valores son
considerados como: “la brujula del comportamiento humano”, en virtud de que
no existen actos de esencia humana en el que no se manifiesten de alguna
manera. En este sentido, Lépez Bombino (2004) expone que los valores
poseen una profunda naturaleza social, sin embargo, en relacion con la
regulacion subjetiva, difieren de acuerdo a los sujetos que la asumen y al
respecto sefiala dos niveles de gran importancia:
1. La personalidad del sujeto para regular su comportamiento.
2. Laintencionalidad con que el sujeto asume los valores.
De lo anterior se deduce que en ambos niveles influyen las condiciones
materiales, su situacién social, la cultura asimilada y la educacion recibida en
el entorno familiar.
La comprension del proceso de formacion y desarrollo de los valores, tiene
como basamento tedrico-metodologico el enfoque histérico cultural de
L.S.Vigotsky. quien expone entre sus postulados que el hombre nace a la
cultura como ser social y que su desarrollo resulta de procesos de socializacién
que hace el sujeto de la herencia cultural acumulada, en este sentido, los
valores son considerados como, elementos que orientan el comportamiento de

las personas en una direccion acertada.
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Entre el enfoque histérico—cultural y la formacion de valores existen puntos de
intercepcién en cuanto a la centralizacion de la atencion sobre:

e El desarrollo integral de la personalidad.

e El caracter activo de los procesos psiquicos.

e Larelacion entre la actividad y la comunicacion.

e a actividad de un estudiante orientado hacia un objetivo.

e El caracter rector de la ensefianza y el aprendizaje.

e El principio de construccion del conocimiento de forma colectiva como

base directriz del trabajo del profesor.

Durante el empleo del mencionado enfoque, resulta necesario destacar el
vinculo entre lo cognoscitivo y lo afectivo, en el que todo objeto, hecho,
fendmeno, o sea todo contenido, tiene un valor, un significado en si, una
repercusion social, la cual debe ser valorada e incorporada a su conducta.
La formacion de valores constituye el l6gico resultado de la educacion y la
cultura que recibimos y en la cual nos insertamos. Educar en valores es
educar moralmente, porque son ellos los que nos ensefian a comportarnos en
la sociedad, establecer un orden de subordinacion de los objetos, interiorizarlos
y convertirlos en pautas de la actividad.
Vazquez (2002), nos aporta una vision acerca de la educaciéon en valores muy
asociada al comportamiento de la personalidad "una orientacion conductual”
en las diferentes esferas de la vida “sexualidad, amor, amistad, relaciones con
otros”, en fin una educaciéon de la persona; por otro lado se refiere a una
educacion civica, entendida como el saber comportarse de acuerdo a las
normas de convivencia comunes de la vida ciudadana, conocer sus deberes 'y
derechos, en definitiva, una educacion del ciudadano.
El autor propone que para concebir la formacion de valores en los
estudiantes de ETP resulta imprescindible esclarecer cuales son las virtudes
que se pretenden formar en los estudiantes, con el fin de que el futuro obrero
bachiller posea una personalidad de elevada preparacion para cumplir con las
exigencias de la sociedad. Para ello, es necesario elevar el nivel profesional
del docente, de modo que, pueda este aprovechar todos los espacios en los
cuales pueda :

e Establecer una verdadera comunicacion.
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e Interactuar satisfactoriamente con el educando.

e Conocer las necesidades, intereses del adolescente y tratar de
canalizarlos  con el objetivo de promover el diadlogo, el analisis, la
reflexion, la motivacion y la adquisicibn de un estado emocional
favorable y de esta manera propiciar un aprendizaje que resulte
significativo.

La escuela constituye el centro donde se efectla el proceso docente-educativo
y en el que se establecen relaciones directas y organizadas entre todos los
integrantes del proceso. En esta direccion, la labor del maestro resulta
extremadamente util y de notable beneficio social, cumpliendo dos tareas
basicas fundamentales: educar e instruir. En este sentido debe relacionar el
contenido con la vida, descubrir su significacion, valor para si y arribar a una
valoracion de que este resulta util, importante, bueno, etc.

Hoy dia la ensefianza Técnica Profesional centra toda su atencidn en este
proceso, cuenta que en la actualidad predomina su caracter instructivo y
cognoscitivo sobre lo educativo, esto no propicia el aprovechamiento de las
posibilidades que brindan el contenido y el proceso en su conjunto para influir
en la formacion de sentimientos, cualidades y valores.

> 1.2 Valores asumidos por la escuela Cubana en el contexto actual.

La autora de la siguiente investigacion asumié la clasificacion de los valores
dado por el doctor Wilfredo Garcia Felipe (2006)(9) cuando expreso:
Valores estratégicos.
Consisten en formaciones complejas que se irdn construyendo a largo plazo,
con la participacion de todos e interactuando de forma permanente con la
sociedad, complementando previamente a los objetivos de la institucion
partidista. Estos valores se determinan como:

¢ Incondicionalidad al sistema socialista.

e Satisfaccion profesional y humana.

¢ Intencionalidad educativa en el quehacer cotidiano.

e Cultura cientifica.
El contenido esencial de cada uno de ellos, asi como sus indicadores se

reflejan como:
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Incondicionalidad al sistema socialista: Implica defender desde el sistema

de clases, los principios que sustentan el sistema, con argumentos que

demuestren la superioridad con respecto al capitalismo, sin temor a reconocer

nuestras insuficiencias y las causas que las originan. Es ademas implicarse en

las diferentes tareas que promueve la Revolucion.

Indicadores

Ejemplaridad en el comportamiento profesional y humano.
Aprovechamiento de las potencialidades educativas del proceso
pedagogico profesional para fortalecer el trabajo politico e ideoldgico y la
formacion de valores de forma creativa.

Desarrollo de la intencionalidad politica e ideoldgica en el desarrollo del
sistema de clases.

Promocion del rigor cientifico en la planificacibn y orientacion del
proceso pedagdégico profesional.

Optimo aprovechamiento de los contenidos de los diferentes programas
de la Revolucion, utilizando las nuevas tecnologias de la informacion y
de la comunicacion.

Cultivar el patriotismo y el antiimperialismo, potenciando la vergienza, el

honor y la dignidad de los estudiantes.

Satisfaccion profesional y humana: Es el logro de un equilibrio en la vida. Es

disfrutar nuestra existencia, tanto en el plano profesional, como afectivo. Es

sentirse consultado y escuchado. Es sentirse respetado.

Indicadores

Proponerse amar lo que hace.

Fomento del disfrute en la realizacion de las tareas y sus resultados.
Satisfaccion por los progresos alcanzados por los estudiantes.
Participacion activa en la toma de decisiones en su departamento.
Aprender a escuchar y se tenga en cuenta sus criterios

Argumentar sus criterios y no aceptar imposiciones. Promover la cultura
del dialogo.

Tener presente a su familia, no subordinandola a las situaciones

profesionales. Mantener un equilibrio en su quehacer.
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Intencionalidad educativa en el quehacer cotidiano: Consiste en formar un

bachiller técnico, que ante todo sea un patriota, no porque se lo indiquemos,

sino porque sea parte activa en el proceso de formacion de esa condicion de

revolucionario, que se distinga por el buen decir y hacer en sus relaciones

sociales.

Indicadores

Ser ejemplo en todas las actividades de los estudiantes.

Proponerse alcanzar una cultural general integral, que irradie en los
estudiantes y sus familiares.

Respeto a los estudiantes para ser respetado.

Extension de su labor social a las familias de los estudiantes, la
comunidad y las empresas comprometidas con la institucion
educacional.

Trabajo sistematico con las organizaciones politicas y de masas y en
particular con las organizaciones estudiantiles, con el propésito de

fomentar el protagonismo estudiantil.

Para el desarrollo de los valores estratégicos en el modelo propuesto, es

imprescindible ir construyendo desde el presente, a través de pequefias

formaciones complejas, lo que se aspira en cuanto a los valores

estratégicos, es decir, a los valores tacticos.

Valores tacticos: Son formaciones complejas que facilitan el desarrollo de

los valores estratégicos desde el presente. Estos valores asumen una

responsabilidad tactica para asegurar el logro de los valores estratégicos. Al

operar permite una actuacion coherente entre el discurso y la realizacion, lo

que caracteriza en esencia la Direccion por Valores. Estos valores se

identifican como:

Trabajo en equipo.

Laboriosidad

Respeto a la individualidad.

Honestidad.

Austeridad.
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Solidaridad
Responsabilidad.
Patriotismo

Trabajo en equipo: Implica, ante todo comprometerse ante sus compafieros a
convertir los valores en los mas importantes, no solo en el discurso, sino en las
realizaciones, asi como contribuir, en la relacion con los demas, a ser

consecuente.

Indicadores
e Quien dirige debe sentirse responsabilizado con las causas de los
problemas de su esfera. Empezar el analisis por él.
e Las decisiones importantes que se adopten, deben ser asumidas con
aquellos que van a ser sus ejecutores.
e Adopcion de una ética consigo mismo y su entorno.
e Valoracion sistematica del impacto de la planificacion.
e Preocupacioén por la colaboracién entre los miembros del colectivo y el
reconocimiento individual, a los que se lo merezcan con inmediatez.
Laboriosidad. Implica mantener una actitud ante las tareas asignadas, desde
sus diferentes escenarios (direccion de las tareas, actividades socialmente (util,
otras).
Indicadores:
e Ser ejemplo de consagracion en el cumplimiento de las tareas tanto de
la vida interna de la organizacion asi como otras orientadas, facilitando el
caracter desarrollador de las mismas.
e Participacion con la poblacion en las labores socialmente utiles.
Respeto a la individualidad: Implica el desarrollo de una cultura hacia el
didlogo. Aprender a escuchar a los demds, aunque los criterios que se estén
expresando no sean coincidentes.
Indicadores
e Respeto a la dignidad del otro.
e Receptividad ante la critica o sugerencia.
¢ Relaciones de cordialidad con los miembros del colectivo.

e Desarrollo de la educacion formal.
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Honestidad: implica honradez, sinceridad, transparencia en la actuacion.

Indicadores

e Actitud ética en la relacion con los miembros de la comunidad educativa.

e Transparencia y responsabilidad en el manejo de los recursos materiales
que le han asignado.

e Disposicion a una informacion siempre veraz, clara y oportuna.

e Austeridad: consiste en ser exigente consigo mismo en el modo de vida,
consciente de la responsabilidad que se contrae con los demas, para ser
consecuente con los valores que se proclaman.

Indicadores

e Efectividad en el desempefio de los estudiantes.

e Promocion del gusto y el valor a las cosas sencillas.

Solidaridad: implica ante todo, sentir como suyo la causa del otro.
Respetar y cumplir con los compromisos contraidos en comuan
Indicadores

e Tutorar a los profesores noveles, prestando atencion a la preparacion
del sistema de clases teniendo en cuenta el valor responsabilidad a
evaluar.

e Ensefianza a los profesores menos experimentados en el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion para fortalecer el valor
solidaridad.

e Desarrollo de preparaciones de los estudiantes y profesores segun sus
necesidades.

e Preocuparse por los problemas personales de sus compafieros y ayudar
a la solucién de los mismos en la medida de las posibilidades.

Responsabilidad: implica ser ejemplo en el cumplimiento de los compromisos
individuales y colectivos, consciente que un incumplimiento de los mismos
puede traer dafos irreparables en los modos de actuacion de los estudiantes.
Indicadores

e Ejemplaridad en los modos de actuaciéon en desempefio ante el estudio,

asi como en el resto de su vida social.
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e Enfoque personolégico en el sistema de tareas asignadas, partiendo del
diagnostico integral, del entorno laboral y social donde viven.

e Dominio de los contenidos dados por los profesores.

e Organizacidon de las tareas, facilitando al estudiante orientarse por si
mismo, identificando sus potencialidades e individualidades.

e Conocimiento de las transformaciones que se estan desarrollando en los
diferentes subsistemas, y en particular en la escuela.

e Actitud consecuente ante la investigacion y su despliegue en los
educandos

e Caracterizarse por el entusiasmo la audacia y la confianza en si mismo,
basandose en la correcta apreciacion de sus potencialidades y
limitaciones.

Imagen Institucional: Implica que el colectivo de la escuela se comprometa
con los valores estratégicos de la institucion y compartan valores que en la
cotidianidad deberan asumir, ofreciendo una actividad cognitiva de excelencia
en los estudiantes y a partir de una identidad, porque constituye de hecho,
resultado del desarrollo de los valores.

Por tanto se determina como valores de imagen institucional a:

Aceptacién

Prestigio

Reconocimiento Social.

Aceptacion. Implica apoyo sin limites a los estudiantes, de forma particular: los
que presentan modos de actuacién inadecuados.

Indicadores

e Asegurar un proceso de sensibilizacion para asumir la identidad de
comportamiento que definirhn los valores estratégicos en los
estudiantes.

e Contribuir con la participacién de todos en los modos de comportamiento
para los valores que se van asumir por ellos, siendo consecuente con la
mision y visién de la organizacion.

e Implicarse en la solucién de los problemas que se relaciona con el

desempeiio profesional colectivo e individual de los futuros contadores.
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Prestigio. Implica que la organizacion a la cual pertenecen lo reconozca por
todos los factores de la sociedad y en particular por los profesores y estructura
de direccién, como la entidad mas importante del pais por la excelencia en su
gestion educativa.

Indicadores

e Sentirse miembro de un colectivo, por lo que sera necesario establecer
relaciones claras, abiertas, transparentes y profesionales entre los
demas integrantes del colectivo.

e Cumplir las normas y procedimientos de las regularidades de la
disciplina en lo académico y estudiantil, asi econémica y politica.

e Mantener una actitud ética en correspondencia con los principios de la
Revolucién Cubana en los modos de actuacion de la organizacion
cotidianamente.

Reconocimiento social. Implica el aval de los estudiantes de su organizacion,
estructuras de la maxima direccion de la escuela donde est4 enclavada la
organizacion, para el mejoramiento humano de su colectivo.

Al referirse a los modos de actuacion traducidos en valores muchos han sido
los que han dado su aporte. Durante el diagndstico aplicado a los estudiantes
se constatd por parte de la autora que los valores son importante para llevar a
cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje en la educacion Técnica
profesional.

> 1.3 Importancia de los valores desde el Proceso de ensefianza-

aprendizaje en La Educacion Técnica-Profesional

Es pertinente aqui, definir los conceptos educacion y ensefianza, el primero
de ellos, proviene de: “Educare” (criar, alimentar): Proceso de “alimentacion”
que mediante una influencia externa, acrecienta al ser biologico y espiritual del
educando. Corresponde ahora hablar de “heteroeducacion”

“Ex —ducare” (sacar, llevar, sacar de adentro hacia fuera): La educacion es el
proceso de encauzamiento o conduccion de las disposiciones que ya existen
en el educando, que se propone su configuracién fisica y espiritual.
Hablariamos ahora de “autoeducacion”.

En sentido amplio, “educacion” comprende tanto las influencias que se ejercen
en el proceso de ensefianza y educacion, en su calidad de proceso formal que

se lleva a cabo en instituciones especialmente creadas y controladas por la

39



sociedad (instituciones docentes), como las restantes ejercidas por esta, fuera
de dicho proceso. En su sentido estrecho, es un proceso multilateral de
influencias intencionadas, sisteméticas y dirigidas de los educadores sobre los
educandos las que se realizan para lograr transformaciones positivas,
fundamentalmente en el area afectiva de estos ultimos, en correspondencia
con las demandas planteadas por la sociedad socialista.
En resumen se puede incluir como caracteristicas esenciales de la educacion,
las siguientes:
e Es unfendmeno social complejo.
e Se manifiesta como praxis social y actividad diversa de todos los
miembros de la sociedad tanto en forma directa como espontanea.
e Aspira a la transmision y asimilacion de la herencia cultural adquirida, asi
como del sistema de valores y normas aceptadas por la sociedad.
e Tiene su expresion en el proceso de socializacion que el individuo
establece
mediante el desarrollo multifacético y armonico de su personalidad.
En cuanto al término “ensefianza” es definido por Manuel Silva (2005), como
el proceso multilateral de influencias intencionadas, sistematicas y dirigidas de
los educadores a los educandos, fundamentalmente encaminados, a que estos
aprendan determinados conocimientos, habitos y habilidades establecidos en
nuestra sociedad socialista.
El proceso de ensefianza — aprendizaje se realiza de un modo muy sistematico
y esta encaminado a la formacion de las nuevas generaciones, donde el papel
rector le corresponde a la escuela. Se considera ademas, una de las categorias
fundamentales de la Pedagogia que expresa su contenido particular. Al
respecto, este autor lo define como el proceso multilateral e institucionalizado
de influencias intencionadas, sistematicas y dirigidas de los educadores en los
educandos que se manifiesta como un fendmeno de relaciones interpersonales
y cuyo modo de existencia es la actividad y la comunicacién. Cumple a su vez,
tres funciones principales:
e Cognoscitiva: Que consiste en la apropiacion por los estudiantes,
bajo la direccion de los educadores, de un sistema de conocimientos,

hébitos y habilidades previamente establecidos.
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e Educativa: Caracterizada por la formacion y desarrollo de las
cualidades, valores y otros componentes de la personalidad en los
educandos.

e Integradora: que propicia el fomento, como un todo, de las fuerzas
intelectuales, fisicas y morales en los educandos.

En sintesis se puede afirmar que constituye un proceso dirigido, planificado y
totalizador, que tiene como maxima aspiracion la formacion integral del
hombre, con una cultura general y un sistema de valores que le permitan
actuar consecuentemente ante las diversas situaciones que se le presenten en
la vida. Los procesos de enseflanza y educacion estan intimamente
relacionados, pues la ensefianza constituye un medio muy importante para
lograr la educacion y esta Ultima, por su parte, resulta ser la condicidn
necesaria para elevar la calidad de la ensefianza. Podemos decir al respecto,
que se ensefia y se educa en todo momento mediante la participacion activa y
consciente de los estudiantes en todas las actividades asignadas.

La formacion de valores constituye un problema relevante en el que influyen
diversos factores, por lo tanto, ocupa toda la atencion de la comunidad
educativa cubana. Multiples son los esfuerzos de las instituciones del estado
por revitalizar la concepcién formativa. En este sentido tanto las actividades
que se realicen como en el contenido que se imparta deben aprovecharse
para fomentar las cualidades positivas de la personalidad del estudiante.

Con relacion al tema, sefalaba Marti: (T.12:15) “preparar un pueblo para
defenderse, y para vivir con honor, es el mejor modo de defenderlo”. Con esta
frase nuestro Apdstol alude a la formacién integra del individuo, para lo cual,
debe conocer parte de la cultura que le ha precedido, dominar su profesion y
estar apto para resolver problemas que se le presenten en los diferentes
momentos de la vida.

La concepcidn educativa cubana tiene como prioridad la formacion integral de
la persona, segun la cual el estudiante debe ser capaz de dominar cuatro

pilares basicos, son ellos:

e Aprender a conocer: proceso que requiere de adquirir instrumentos
para la comprension como estrategias, busqueda de informacion,

desarrolla habilidades, capacidades, etc.
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e Aprender a hacer: para influir sobre su entorno, tener iniciativa,
creatividad e independencia.
e Aprender a vivir juntos: para participar, cooperar y solidarizarse con
los demas durante la realizacion de todas las actividades asignadas.
e Aprender a ser. para desarrollar una personalidad arménica y
multifacética. Delors (1996).
El propio autor, en el afio 2001, propone nuevos puntos de apoyos a enfatizar
como son: Aprender a vivir con los demas, dar vida a las comunidades propias
y superar el marco de la modernidad. Los cuales implican comprension,
aceptar las diferencias, combatir las desigualdades, respetar la identidad
cultural y conservar los valores mas auténticos.
Los valores se van conformando en el sistema de relaciones sociales y la
actividad que realiza, operan en forma de normas, exigencias para la vida,
son reflejados mediante las actitudes de las personas y constituyen parte
integrante de las ideologias. Durante el complejo proceso de formacién de los
valores interactian los conocimientos,  sentimientos, las cualidades, los
ideales, las necesidades e intereses, asi como el cumplimiento de las normas
de comportamiento social. En la imparticion de los contenidos en las diferentes
asignaturas, constituye una prioridad enjuiciar el valor de lo que se estudia, su
utiidad e importancia y al respecto formar el pensamiento critico del
educando.
Estos atributos, si son asumidos o aceptados por la persona, pueden
entonces convertirse en reguladores de su propio comportamiento. Ademas de
ello, se obtienen como resultado de un sistema de influencias, ya sean
espontdneas o dirigidas. En este sentido, la escuela es la institucion social
gue desempefia un papel rector en la formacién de valores, para ello se debera
realizar transformaciones en el ambito educativo acorde al momento histoérico
en que se vive.
La institucion debe desempefar un papel protagonico y de modo muy
particular el maestro, quien ademas de preocuparse por obtener elevados
resultados docentes , debe proyectarse en el sentido de formar un hombre
capaz de pensar, sentir y actuar en correspondencia con las circunstancias
actuales, es decir, influir acertadamente en la transformacion de los

conocimientos de los estudiantes en convicciones.
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La estrategia del maestro debe estar encaminada a establecer una atmdésfera
emocional positiva de confianza en las potencialidades individuales y
colectivas de los estudiantes, para de esta manera facilitar la autovaloracién
de los mismos y que aprendan a valorar a los demas. También es importante
la utilizacion de métodos productivos donde el alumno participe activamente
acorde a sus posibilidades.
Por otra parte se exige que el docente esté cada dia mas preparado para que
pueda profundizar e indagar en cudles son las necesidades, aspiraciones,
inquietudes, preocupaciones de los educandos y en este sentido, tratar de
canalizarlas.
En este sistema de influencias, el colectivo docente debe trabajar cohesionado
en aras de perfeccionar el trabajo educativo, las organizaciones estudiantiles
deben planificar actividades en correspondencia con los intereses de los
estudiantes, durante las cuales estos se sientan motivados hacia las acciones
gue van a realizar.
Durante la clase se debe:
e Enfatizar en la significacién ético-utilitaria del contenido que se aprende,
e Establecer una acertada comunicacion.
Lo segundo permitira a los alumnos establecer un clima favorable para
plantear sus ideas, juicios, criterios, argumentos. Por otra parte, es de vital
importancia el ejemplo del profesor en la formacién y desarrollo de cualidades
positivas de la personalidad.
El profesor desempefia una  funcién directriz del aprendizaje de sus
estudiantes, a la vez, que los prepara para garantizar la elevacion de su nivel
cultural y resulten ser personas competentes para la resolucion de las
problematicas a las que se enfrenten en la vida. Ademas, el estudiante
desarrolla en la adolescencia, la autorregulacion en interrelacion con los
procesos de socializacion, el compromiso y la responsabilidad social, de modo
que, estimula la autonomia, la flexibilidad y el pensamiento critico.
La formacion de valores en la ensefianza Técnica Profesional aunque no se
concibe como en una asignatura, la formaciéon de valores constituye un
elemento medular dentro del sistema de trabajo politico e ideolégico de cada
institucion,  que con caracter sistematico e intencionado se concreta en el

proceso de ensefianza-aprendizaje y en la clase como nucleo, donde converge
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ademas el contenido de las diferentes disciplinas, los “programas directores” y
la insercion de los “ejes transversales”.
En pos de lograr este propdsito, el profesor debe aprovechar todas las
potencialidades ideoldgicas que brinda el contenido y hacer que los
estudiantes comprendan el valor del mismo, crear un clima agradable y un
lenguaje adecuado, afectuoso, demostrar confianza en las potencialidades de
aprendizaje de los educandos y promover el trabajo cooperativo con el
proposito de fortalecer las relaciones interpersonales.
El docente debe, ademds, perfeccionar constantemente los métodos de
ensefianza y emplearlos en forma de sistema, con el fin de incentivar el
andlisis, el razonamiento, la argumentacion y el arribo a conclusiones, para
ello, se hace sustentar en un enfoque personoldgico y asi propiciar un cambio
cualitativo en la conducta de los educandos, en correspondencia con sus
necesidades, son ellas:

e Afectivo-motivacionales.

e Morales.

e Estético- culturales.

e Econdmico- laboral.

e Sociopoliticas

e Deportivas.

e Sexuales.
A nuestro criterio, otro elemento importante a considerar lo constituyen las
caracteristicas psicopedagdgicas del estudiante de esta ensefianza, son ellas:

e Modificaciones en los rasgos del caracter.

e Adaptacién a los cambios anatdmicos y fisiolégicos.

e Estan potencialmente capacitados para el desarrollo de habilidades

e intelectuales.

e Separacion paulatina de la tutela familiar.

e Aptitud para desempeiniar el protagonismo estudiantil.

¢ El estudio cumple la doble funcién necesidad y placer.

¢ El vinculo con sus comparieros favorece su identidad personal.
Es de vital importancia ahondar en el tema sobre la formacion de valores en

este nivel, por cuanto, se produce en la adolescencia el transito de una moral
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que depende de los demas, grupo, colectivo, modelos, es decir heteronoma,
hasta llegar a ser mas conscientes y llegar a adquirir una mayor estabilidad en
los motivos, intereses, puntos de vistas y asi propiciar la formacién de
convicciones (moral autdnoma). Después de un proceso de valoracion se
asume y construye el significado socialmente positivo de los objetos y de esta
manera se va conformando su propia escala de valores.
La ensefianza Técnica Profesional ademas de mantener el ciclo de
profundizacién, ampliacion y sistematizacion de los conocimientos, se propone
lograr la formacion integral de un adolescente que piense, actle y sienta en
correspondencia con los valores de la Revolucién, haciendo énfasis en los
morales, politicos, intelectuales y profesionales, los cuales se reconocen como:

e Morales: honestidad, honradez, responsabilidad, modestia.

e Politicos: patriotismo, antiimperialismo, incondicionalidad.

¢ Intelectuales: creatividad, liderazgo, cultura general.

e Profesionales: superacion, laboriosidad.
En este sentido, Lépez Bombino (2004) afirma que la educacién del futuro
deberd estar sustentada el desarrollo de los valores, teniendo Ila
responsabilidad ciudadana como valor supremo y la directriz de los restantes
intereses, autoestima, el conocimiento y las estrategias para aprender a
aprender, como la mejor actividad de aprendizaje para el desenvolvimiento
humano.
La ensefianza-Técnica Profesional se propone entre sus metas lograr la
eficiencia en cuanto al trabajo educativo mediante la adopcion de un estilo
pedagogico coherente, para de esta forma adquirir la unidad de orientacion
valorativa, donde se integran mdltiples actividades escolares tales como,
docentes, patriético-militar, culturales, deportivas, laborales, etc. asi influir
directamente en las diferentes esferas de la personalidad del educando.
La ensefianza Técnica Profesional continua siendo objeto de transformaciones
con el propésito de perfeccionar la labor formativa y de alcanzar a corto plazo
una cultura general integral. En este sentido, se ponen en vigencia una serie de
normativas para aplicar coherentemente el vinculo de lo instructivo y lo

educativo en el proceso de ensefianza aprendizaje, son estas:
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e Resolucion Ministerial (RM) 90/ 98”Lineamientos para fortalecer la
formacién de valores, la disciplina y la responsabilidad ciudadana desde
la escuela”.

e RM 1/2000 sobre la calidad de la clase y su integracion.

e Indicaciones del Ministerio de Educacion para el trabajo de los
politécnicos a partir del curso escolar 2002- 2003.

Estas resoluciones centra su atencién en dos vertientes fundamentales del
trabajo educativo, son ellas:

e EIl fortalecimiento de la formacion de valores y de una conducta
responsable

mediante el proceso docente educativo.

e El trabajo preventivo.

En la primera se jerarquizan aquellos valores sobre los cuales debe hacerse un
especial énfasis para el logro de los objetivos propuestos, en funcion de la
edad y las caracteristicas de los educandos. Considera ademas como
elemento indispensable la ejemplaridad del profesor en virtud de que, no se
podra formar cualidades positivas si no se es portador de ellas, para formar
convicciones, es preciso ser consecuente entre lo que se piensa, se dice y se
hace, por lo tanto, es responsabilidad de cada docente tener presente en cada
clase, independiente de la materia que se imparta una intencion formativa.

Es aqui cuando se constituye la catedra de formacién de valores con el
objetivo de planificar, organizar y coordinar todas las acciones dirigidas a
perfeccionar el trabajo politico ideolbgico, patriético y el fortalecimiento de la
formacién de valores, sistematizarlas y controlar su efectividad. Se sugiere que
integren la misma, personas de experiencia en la profesion, factores de la
comunidad, capaces de aportar ideas, transmitir vivencias que puedan resultar
provechosas, se motiven los estudiantes, despierten sentimientos, emociones y
se conviertan en verdaderos modelos a imitar.

Con el fin de complementar la labor de las disciplinas curriculares, se ha
estructurado un programa con una hora clase de frecuencia semanal, el cual va
dirigido a la realizacion de actividades especificas, con objetivos definidos, en
los que se profundiza tanto en aspectos conceptuales de cada valor como en
acciones de caracter practico que permitan la reflexion, el debate, de forma tal,
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que conduzca a los alumnos a la emision de juicios valorativos, tomar posicion
ante determinados hechos y planteamientos. Se incluye ademas la realizaciéon
de actividades extraescolares, extradocentes y el andlisis de los textos
seleccionados.

Una segunda vertiente precisa la aplicacidon de un diagndstico para detectar
alumnos en situacibn de desventaja social y de riesgo, se introduce a
continuacion el programa “Educacion formal para una conducta social
responsable”, el cual abarca tanto a estudiantes, docentes y padres, la
educacién para la salud y el correspondiente trabajo preventivo.

En el curso escolar 1997/1998 se pone en vigor el programa de ahorro de
energia ministerio de educacion (PAEME), por cuanto constituye una
necesidad educar en el ahorro y formar una conciencia sobre la correcta
utilizaciéon de los recursos que disponemos mediante el fortalecimiento del valor
responsabilidad desde las clases de Espariol-Literatura.

> 1.4 El valor responsabilidad desde las clases de Espariol-Literatura

La clase, por su parte, debe promover la participacion activa de los alumnos
para que conduzca al razonamiento, la indagacion, el debate, de forma tal, que
inculque valores y forme ideologias. Esta debe ser la maxima aspiracion de
cada docente.

En el curso escolar 2002-2003 y se ha venido enriqueciendo curso a curso se
dan a conocer una serie de prioridades como la necesidad de perfeccionar los
métodos de trabajo politico a través del debate abierto y profundo con los
estudiantes y de su incorporacion consciente a la observacion y posterior
reflexion en los temas tratados en las mesas redondas.

Como elementos complementarios al curriculum se introducen los contenidos
transversales, los programas directores y otros dirigidos a la labor formativa, lo
gue significa que el docente debe dominar e instrumentar diversos documentos
directrices en la preparacién de la asignatura, para ello se requiere:

e Planificar actividades de caracter formativo segun las necesidades
diagnosticadas, dirigidas a la preparacion politica, la formacion de
valores, sentimientos, etc.

e Atender sisteméticamente la diversidad.

e Desarrollar un trabajo preventivo educativo con la familia y la comunidad.

e Establecer un estilo pedagdgico coherente en la atencion al grupo.
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e Fortalecer el sistema de comunicacion y formas de relacion entre
alumnos,
docentes, familiares, directivos, etc.
El valor responsabilidad ante el estudio servira de sustento a la conducta de
los estudiantes, como parte de una sociedad que promueve el desarrollo
individual de todos sus miembros para el progreso social. Las actividades que
se organicen con este proposito deben tener un sentido critico para que los
estudiantes puedan reflexionar con sus propios criterios, que aprendan con
cierta actitud de revision y confrontacion con lo que ya sabian. Posiblemente su
criterio cambiard en funcién de esas nuevas ideas, o tal vez permanecera con
las anteriores.
Esta concepcion se enmarca en el aprendizaje significativo a la luz del enfoque
histdrico cultural y el principio de la significacion elaborado por Vigostsky, el
cual estd siempre relacionado con el autocontrol y por ende con la
responsabilidad. De la forma en que el estudiante sea capaz de estudiar lo que
le permita relacionarse con él y con el mundo que lo rodea, dependera la
significacion que adquiere el mismo. El proceso formativo del valor que
referimos debe incluir:
e Diagnostico del valor responsabilidad ante el estudio y su incorporacién
en la comunidad educativa.
e Estudio del Plan de Estudio y los Programas para el tratamiento del
valor.
¢ Inclusion y préactica del valor en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
El colectivo de profesores de la Educacion Técnica debe disefiar proyectos
educativos atendiendo a las caracteristicas de los estudiantes y al contexto en
que se desarrolle el proceso de ensefianza-aprendizaje, de manera que se
puedan integrar las tres dimensiones del mismo y definir acciones concretas al
respecto. En el cumplimiento del compromiso contraido ante si mismo, la
familia, el colectivo y la sociedad es de obligatorio cumplimiento para los
cuadros del Partido, lo que constituye un aspecto primordial para lograr el
fortalecimiento del valor responsabilidad.
Recordemos que responsabilidad: es la libertad del sujeto para decidir y actuar

asumiendo las consecuencias que se deriven de las acciones. Es considerado
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un rasgo distintivo del ser humano que esta estrechamente relacionado con su

firmeza.

Posee dos vertientes:

e Responsabilidad individual: Es la capacidad que tiene una persona de
conocer y aceptar la conciencia de sus actos libres y conscientes.

¢ Responsabilidad colectiva: Es la capacidad de influir, en la medida de lo
posible, en las decisiones de una colectividad o grupo social.

Los valores no se manifiestan aisladamente, sino en forma de sistema, por

cuanto se interrelacionan entre si, se complementan, desarrollan de forma

conjunta y uno subyace en referencia a otros.

La responsabilidad se interrelacionan, entre otras, con los siguientes:

Libertad Justicia
Honradez Sinceridad
Dialogo Dignidad
Optimismo Constancia
Generosidad Esfuerzo
Respeto Confianza
Disciplina

La asignatura de Espafiol-Literatura tiene como propadsito central el estudio de
la literatura como proceso histéricamente condicionado, lo que presupone la
lectura de obras representativas de la literatura universal y pertenecientes a
diferentes periodos de la historia y la caracterizaciéon de estas y de sus autores,
se orienta igualmente al desarrollo de la comprension y la construccién de
textos y al perfeccionamiento de las 4 macrohabiliadades linguistica (audicion,
habla, lectura y escritura), para lo cual se entrena a los estudiantes en el uso
de la lengua en los diferentes contextos comunicativos.

Esto le permitira descubrir las caracteristicas estilistico-funcionales de los
textos y sus relaciones intertextuales, con énfasis en su uso creativo a partir de
las diversas manifestaciones de la literatura oral y escrita, lo que favorece la
formacion de concepto a la estructura de la lengua y su funcionamiento en el

discurso.
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La asignatura en la Ensefianza Técnica profesional debe profundizar en el
estudio de la lengua como medio de adquisicién, transmisién de conocimientos
y de sentimientos y valores. Para lograrlo, se aborda la caracterizacién del
texto como unidad basica de la comunicacion y de los diferentes tipos de texto,
lo que favorece el establecimiento de las relaciones interdisciplinaria. La
asignatura tiene como objetivo general: Contribuir al desarrollo integral de los
estudiantes a partir de propiciar su conocimiento y valoracién de las obras
cumbres de la literatura universal y su desarrollo de las habilidades
comunicativa para la lectura, la pronunciacion, la audicién y la escritura. Dicho
propdsito se concreta en objetivos formativos orientados a lograr que sean
capaces de:

- Continuar formandose una concepcion cientifica del mundo mediante la
adquisicion de sistema de conocimientos, habilidades, capacidades vy
convicciones en relacidén con la literatura y el arte como reflejo artistico de la
realidad y con el lenguaje como medio esencial de identidades. Continuar
enrigueciendo su sistema de valores a percibir y valorar las ideas, sentimientos
y actitudes de los personajes de las obras.

El programa consta de dos partes , la primera tiene dos unidades y la segunda
tres unidades, de la seleccionada para la investigacion es la unidad 2 de la
segunda parte con el titulo, “ La creacion literaria cubana actual “ con 15h/c
para comprender la importancia de los nuevos escritores cubanos nacidos
antes o después del triunfo revolucionario, pero que han escrito su obra literaria
dentro de la nueva realidad surgida después de 1959 es necesario mascar
diferencias entre los géneros mas cultivados en esta etapa, a la labor de las
instituciones culturales de los poetas, narradores , dramaturgo y en general
promotores de la cultura en la difusion de la creacion literaria y universal
contemporaneos.

Conclusion del capitulo:

La formacion de valores constituye una preocupacion del ser humano a lo
largo de la historia, en el que se ha tratado de fundamentar desde el punto de
vista psicolédgico las reacciones, actitudes y comportamientos. En el &mbito
educativo, la escuela desempefia un importante papel, con el propésito de
formar cualidades positivas de la personalidad, mediante el proceso de

instruccion y de otras actividades de indole formativa que se programen.
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CAPITULO Il FUNDAMENTACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA
DE ACTIVIDADES.

En este capitulo aparece la fundamentacion de la propuesta de actividades
sustentada en los principios que se derivan de las leyes generales de la didactica
y de la direccion del proceso pedagdgico, asi como la propuesta dirigida a los
estudiantes de tercer afio de la Especialidad Contabilidad y la validacién de la
misma.

La propuesta de actividades fue disefiada para los estudiantes de tercer afio de la
Especialidad de Contabilidad que presentan insuficiencia en el valor
responsabilidad durante el proceso de ensefanza-aprendizaje en Espafol-
Literatura, como se determiné en el diagndstico.

> 2.1 Determinacion y caracterizacion de la muestra de estudiantes

El ingreso a la Educacion Técnica profesional ocurre en un momento crucial de
la vida del estudiante, es el periodo del transito de la adolescencia hacia la
juventud varia el caracter individual de los estudiantes, de manera que en un
mismo grupo escolar, existen estudiantes que manifiestan rasgos propios de la
juventud, mientras que otros mantienen todavia un comportamiento tipico del
adolescente.

Esta diversidad de rasgos se observa con mas frecuencia en los grupos de
tercer afio. En este grado los estudiantes alcanzan madurez relativa de ciertas
formaciones y algunas caracteristicas psicolégicas de la personalidad. Desde
el punto de vista intelectual, estdn potencialmente capacitados para realizar
tareas que requieren una alta dosis de trabajo mental, de razonamiento,
iniciativa, independencia cognoscitiva y creatividad. Estas posibilidades las
manifiestan en dependencia de la actividad de aprendizaje que se realice en el
aula y de ahi que se debe recurrir a las diversas situaciones que surgen en la
vida cotidiana del joven.

Por el grado de desarrollo que pueden alcanzar en este nivel, pueden participar
de forma mas activa y conciente en el proceso de formacion de valores, lo que
incluye la realizacibn mas cabal de las funciones de auto aprendizaje y auto
educacion. Cuando esto no se toma en consideracion, el papel del estudiante
es asimilar pasivamente, el estudio y las clases pierden todo el interés

convirtiéndose en una tarea no grata para él.
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Los futuros profesionales de Contabilidad deben estar identificados con el valor
responsabilidad y mas en los momentos actuales donde se proyecta la sociedad
cubana hacia el perfeccionamiento de la economia. Los jévenes de esta carrera
tienen la alta responsabilidad de mantener modos de actuacion adecuados en su
desempefio laboral. Tomando las caracteristicas de la muestra seleccionada le
permite al investigador exigirle el cumplimiento formal de patrones de conductas
determinados, entonces, los jovenes pueden perder el interés y la confianza del
profesor.

La muestra se caracteriza por ser estable en los motivos, intereses, punto de
vistas propios de manera tal que los mismos estudiantes van haciéndose mas
consientes de su propia experiencia y de la de quienes los rodean; en cuanto a la
formacion de convicciones morales existen 8 estudiantes que no se motivan por
el estudio, presentan impuntualidades a clases, presentando inasistencia con
frecuencia, fueron evaluados de regular por presentar malos habitos de higiene y
embellecimiento, mas del 50% arrojaban desechos al suelo, poco cuidado de la
base material de estudio y no se sentian motivados por el cuidado del entorno
comunitario, la mayoria presentaban pocos habitos de ahorro de agua y
electricidad dejando las llaves abiertas, la base material en mal estado, uso
incorrecto del uniforma y las aulas encendidas al culminar la docencia.

Se selecciona como muestra el grupo de tercer afio de Contabilidad, que desde
sus inicios, manifestdé tendencia a la anarquia en términos de instrumentos
normativos del comportamiento. Se conocié de la no sistematicidad en el estudio,
carencia de liderazgo en la masa estudiantil del grupo, asi como, de falta de
responsabilidad, por lo que se precisa explorar la estructura moral del grupo de
forma tal que se logre conocer en qué medida estan afectados determinados
valores, en virtud de la notable importancia que reviste el tema en la institucion
Técnica Profesional.

El grupo esta constituido por 33 estudiantes que proceden del municipio de Lajas,
Cruces y Palmira, de ellos 18 pertenecen al sexo femenino y 15 al masculino.
Estos estudiantes son egresados de la “ESBU Ramon Balboa”, “José de Luz y
Caballero” y “Gil A. Gonzalez “.La edad promedio del grupo es de 17 afiosy 8

estudiantes pertenecen a la Unién de Jovenes Comunistas.
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» 2.2. Diagno6stico del estado actual de los estudiantes de Tercer aio de la
Especialidad de Contabilidad

En el 100% de las clases que se observaron (Anexo I) modos de actuacion en
cuanto al desempefio ante el estudio, en 2 clases se hacia reflexionar en cuanto
a la responsabilidad ante la realizacion de las tareas para dar tratamiento a los
contenidos para un 33,3%, aun cuando se comprobd que en el 100% de los
casos el sistema de conocimientos y habilidades propuestas para trabajar en las
clases, tenian posibilidades para fortalecer el valor responsabilidad, En
solamente 2 clases los estudiantes organizan las tareas para un 33,3%, en 3
clases se lograba algo en cuanto a crear en el aula un ambiente de entusiasmo,
audacia y confianza en si mismo, basandose en la correcta apreciacion de sus
potencialidades y limitaciones para un 50% de la muestra. La evaluacion del
desempefio no era sistematica y en muchas ocasiones no tenian en cuenta los
modos de actuacion en las clases , lo que propiciaba mas que el valor
responsabilidad se limitara, todo lo que nos ha demostrado la existencia de un
débil trabajo en funcion de fortalecer el valor responsabilidad.

Los 33 estudiantes que fueron parte de la aplicacion de la presente investigacion
fueron encuestados con fin de conocer los valores debilitados durante el proceso
de ensefanza-aprendizaje en la asignatura de Espafiol-Literatura (Anexo ll),
cuyos resultados se exponen a continuacion. Como puede notarse, el 63,6% de
los que mencionan los actos revolucionarios como via de formacién de valores,
ubica esta actividad en primer lugar. Resulta interesante el hecho de que a pesar
de que una de las vias que mas enriquece la preparacion en valores dentro de
los medio masivos de difusion es la “Mesa Redonda”, 8 estudiante que
representan el 24,2 %, la seleccionaron en primer orden de importancia.

De esto se infiere que es necesario estimular y convencer al estudiante sobre la
relevancia de esta fuente de informacion patriética e internacionalista. Situacién
anéloga se presenta con el Noticiero de Television. El 45,4% de las respuestas
incluye la Instruccion Militar Elemental entre las actividades que favorece la
formacion de valores patriéticos. En contraste con los resultados anteriores se
encuentra la seleccion hecha con relacion a los matutinos, nétese que el 39,3%,
casi la tercera parte de las respuestas, atribuyen a esta actividad importancia
formativa. Con estos resultados se hace evidente que existe en el estudiantado

una notable desorientacion a la hora de elegir las fuentes que le permiten
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enriquecerse en términos de valores. De ahi que se confirme la necesidad de
establecer un conjunto de procederes que permita conjurar las dificultades que
emergen del analisis anterior.

El 100% de los 6 encuestados consideran que aun hay factores que inciden
negativamente en la formacion de los valores y en especial, la responsabilidad
que fluya como estilo de trabajo en las clases (Anexo lll)

Del total de seis miembros de la estructura de direccion y profesores, cuatro del
sexo masculino y dos del femenino, poseen titulos de Licenciados en Educacion,
cuatro militan en las filas del Partido Comunista de Cuba y dos en las de la Unién
de Jévenes Comunistas, todos pertenecen al departamento de Humanidades y
se encuentran comprendidos en edades de veinticinco a cincuenta y seis afos.
La entrevista aplicada arroj6 los siguientes resultados:

e Son insuficientes los procedimientos que se utlizan para contribuir al

fortalecimiento de los valores.

Reconocen como factores que poseen mayor incidencia en el proceso de
fortalecimiento de valores a la familia y el ejemplo del profesor.

Resulta interesante que el cincuenta por ciento de los entrevistados no
conciben en el plan de clases acciones encaminadas al fortalecimiento de de

valores.

Identifican como vias fundamentales para contribuir a la formacién de valores,
las siguientes: *La clase (50% de los entrevistados).
*Actividades extraescolares (33,3% de los entrevistados).

El 83,3% de los entrevistados expresa que la caracteristica fundamental que
debe tener un profesional para fortalecer los valores es con su ejemplo

personal y aluden ademas al pleno dominio del contenido.

Todos sefialan que no existe correspondencia entre las acciones que se
realizan para el fortalecimiento de valores y el comportamiento de los
estudiantes, por cuanto, existe una separacion entre la forma en que educa
la escuela y la de la familia. En este sentido, abundan los casos de
paternalismo, los cuales impiden el fortalecimiento de estos atributos
Reconocen como valores mas afectados la responsabilidad (100%) y el
patriotismo (83,3%).
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Se pudo concluir acerca de las entrevistas que las cuestiones que mas han
venido afectando la implementacién del programa de formacién de valores han
sido:

e No se aprovecha el marco de las clases para estimular al
trabajo cooperado de los estudiantes para fortalecer el valor
responsabilidad.

¢ NoO se organizan espacios en los que los estudiantes puedan
realizar actividades que logren fortalecer el valor
responsabilidad desde la asignatura de Espafiol- Literatura,
denotandose modos de actuacion inadecuados durante el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Otras de las actividades emprendidas fue la de muestreo de documentos
(Anexo V), con el objetivo de profundizar en las direcciones fundamentales del
trabajo politico ideoldgico, teniendo en cuenta la formacion de valores. El 100%
de los contenidos y objetivos del programa favorecen la formacion de valores,
sin embargo no se explotan para fortalecer el valor responsabilidad.

Los andlisis de los instrumentos aplicados muestran, en comun, la necesidad
del empleo y conocimiento de actividades que se vinculen a las clases y
trabajos independientes para reafirmar los contenidos de los estudiantes en las
clases de Espafol-Literatura, con acciones que propicien el desarrollo de
habilidades cooperadoras, de intercambio, de trabajo en equipos, como las vias
que realmente garantizan el éxito en la practica educativa sistematica y lograr
lo instructivo —afectivo planteado por S, Vigotski.

2.3 Fundamentacion metodoldgica de la propuesta

El disefio presentado tiene como punto de partida un diagnéstico efectuado a
los estudiantes de tercer afio de contabilidad, implementandose en el IPI
“Orestes Jiménez Fundoras” del municipio de Lajas, teniendo como objetivo:
Fortalecer el valor responsabilidad en los estudiantes. En un estado empirico
de la investigacion emergen algunas regularidades acerca del valor
responsabilidad que aparecen referidas en la introduccion, determinadas por
los instrumentos aplicados al inicio de la investigacion, la cual se refleja en los
resultados obtenidos en la valoracion cualitativa del proceso de ensefianza-
aprendizaje en el grupo seleccionado, ademas no se explotan los contenidos

para darle salida al valor responsabilidad , debido a estas insuficiencias y para
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darle respuesta al problema se disefia actividades para fortalecer dicho valor.
La misma es sencilla y facil de aplicar, donde los estudiantes pueden
interactuar directamente en cémo proceder.

Ella muestra el camino a seguir a los estudiantes de tercer afio de contabilidad
para organizar correctamente el proceso de ensefanza-aprendizaje en la
asignatura de — Espariol-Literatura y de esta forma lograr el objetivo propuesto.
Es importante tener presente que los contenidos utilizados no tiene efectividad
sino se tiene en cuenta el sujeto que interactia con los mismos.

La propuesta se concibe a través de actividades a partir de considerar que en
su comprensién mas general, la actividad se expresa en la relacién sujeto -
objeto y sujeto - sujeto, y abarca todas las acciones y procesos de la vida
social, tanto material como espiritual. También que la forma de existencia del
hombre es la actividad. Desde este punto de vista, la actividad es la esencia de
la existencia humana, en tanto es ella, la forma en que esta se expresa,
cualquiera que sea la forma en que se manifiesta la accién o el pensamiento
del hombre, es actividad en su concepcidn filoséfica.

La actividad como proceso socializado es la base de todo conocimiento y de
toda transformacién - por el hombre - de la naturaleza y de la sociedad. La
funcién transformadora de la actividad humana, se expresa en todo el
desarrollo de la sociedad y de la propia actividad como proceso consecuente
de esta transformacioén. La misma transforma la naturaleza, la sociedad y al
propio sujeto. He ahi la importancia metodoldgica del concepto actividad para
la pedagogia y por tanto para la propuesta que potencia el valor
responsabilidad a partir de la valoracion de textos variados.

Desde esta posicion tedrica y metodoldgica, y sobre la base de lo que se
asume como actividad, es preciso analizar los mecanismos de la actividad
desde el enfoque de la psicologia marxista. Carlos Marx en su obra “El Capital”
se refirid a algunos rasgos distintivos de la actividad: “La actividad es dirigida
con un fin consciente. La psiquis debe reflejar las propiedades del objeto y
determinar con ella las formas de alcanzar los fines propuestos. La psiquis
posee la propiedad de dirigir el comportamiento del individuo que va dirigido a
lograr un fin” (Petrovski, 1990: 8)

En esta direccion el filbsofo cubano R. Pupo expreso: “La actividad como modo

de existencia de la realidad penetra todos los campos del ser. A ellos se
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vinculan aspectos de caracter cognitivos, metodolégicos, gnoseoldgicos y
practicos en el devenir social” (Pupo, 1999:18). Las bases acerca de la
categoria psicolégica de la actividad han sido elaboradas por un grupo de
destacados psicologos de orientacion marxista, y muchos destacan a Leontiev
como el creador mas insigne, porgue examina de manera especifica la
estructura psicolégica de la actividad, considerando que la misma tiene
diferentes componentes: necesidad-motivo-finalidad y los componentes
correlacionados con ello actividad-accion-operaciones.
La categoria actividad esta indisolublemente ligada desde el punto de vista
psicoldgico y pedagdgico, por lo que requiere reflexionar sobre la misma como
actividad docente. En tal sentido Davidov entiende que: “Es la actividad del
estudiante que asimila los conocimientos lo que garantiza el desarrollo integral.
Se trata ademas de los métodos de trabajo del docente con los estudiantes,
con los cuales estos dominan las habilidades peculiares para llevarla a cabo”.
(Lompscher, 1989: 7).
J. Lompscher plantea que: “ La actividad es la transformacion del mundo
objetivo que lleva a cabo el hombre en la sociedad. En la actividad tiene lugar
el paso del objeto a su forma subjetiva, es decir, a la imagen, la cual constituye
la base de orientacion del hombre en el mundo.”
En esta definicion se aprecia el papel de la actividad de aprendizaje, que
constituye una accion especifica humana, que se realiza mediante la ejecucion
de diferentes acciones por parte del hombre. De todo lo antes expuesto se
puede deducir la necesidad de una correcta base orientadora de la accién
(BOA), definiéndose como el sistema de condiciones en que realmente se
apoya el estudiante al cumplir la accién. Siendo necesario hacer una correcta
planificacién, orientacion, ejecucion y control de las actividades que se
proponen.
La propuesta de actividades es sencilla y facil de aplicar y contiene el como
proceder en el trabajo con los valores. Consta de tres momentos.

e Fase de orientacion.

e Fase de programacion y ejecucion.

e Fase de evaluacion y control.
Ella muestra el camino a seguir a los alumnos de tercer afio de contabilidad

para organizar correctamente el proceso de ensefiaza-aprendizaje y de esta
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forma desarrollarse en el desempefio de su practica pedagogica. Es importante
tener presente que los escritos y la propuesta de actividades no tiene
efectividad sino se tiene en cuenta el sujeto que interactia con los
conocimientos y las habilidades para su apropiacion. Se asume la condicion
aportada por la Dra. Alicia Sierra Salcedo, quien puntualiza que: “La propuesta
exige delimitar problemas, insuficiencias y disponer de actividades, alternativas
y crear estructuras organizativas que propicien el cambio deseado”. (2002: 319-
324).
La logica apunta en el proceso de saber hacerle mas facil la via al estudiante
de cdmo proceder para influir en el proceso cognitivo. Es objetivo del trabajo la
elaboracion de actividades para el fortalecimiento del valor responsabilidad,
que propicien de forma dinamica la asimilacion de los contenidos, junto a la
transformacion en los modos de actuacion.
El vinculo con las situaciones de caracter social y vivencias de los estudiantes
esta dirigido a tres aspectos esenciales:

e Lo cognitivo.

e Lo procedimental.
Lo afectivo, que significa no sélo el qué y el cdmo, sino también los elementos
actitudinales que se determinan en los objetivos, la estructura y el contenido del
plan de estudio. La seleccion de las tareas, teniendo en cuenta el sistema de
conocimientos que debe asegurar el caracter cientifico, instructivo y educativo,
contribuyen al desarrollo de la personalidad; lo que significa que hay tres
dimensiones bien definidas en el proceso pedagodgico: lo instructivo, lo
educativo y lo desarrollador por lo que en este trabajo no se puede perder de
vista que todas las vias que se utilicen deban contribuir a conjugar las tres
dimensiones antes sefialadas, no descartandose el factor emocional, teniendo
en cuenta las caracteristicas de los estudiantes como entes activos del proceso
en la sociedad, haciéndose necesario que él mismo, palpe la realidad, la sienta
cerca de él, la imagine como si la viera; por lo que estas consideraciones no
pierden de vista el valor de la asignatura para el desarrollo y formacion de las
nuevas generaciones en cuanto a la responsabilidad.
Es necesaria la preparacion adecuada del docente y la utilizacién de la
bibliografia indispensable. Para lograr esta premisa, en primer lugar ,debe

conocer el contenido, apoyarse en la busqueda de todas las bibliografias que
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le permita el desarrollo de su labor siendo un autodidacta; desarrollando en los
estudiantes el método de estudio e indagacion como base para elevar la
solidez de los conocimientos y asi mejorar el trabajo en las clases, explotando
el contenidos mas asequible para que conduzcan a una ensefianza activa y
contribuya al desarrollo de las potencialidades del estudiante donde promueva
su deseo de conocer, de investigar, reflexionar y aprender.

Las actividades estan organizadas didacticamente, de modo que le permita al
estudiante orientarse y lograr el aprendizaje l6gico, asi como un caracter
integrador con otras asignaturas. La propuesta se puede definir como un
sistema de actividades de aprendizaje, organizada de acuerdo con objetivos
especificos, cuya esencia consiste en el empleo de textos variados relacionado
con el programa, que tiene como finalidad potenciar el proceso de asimilacion
de los contenidos y al mismo tiempo la responsabilidad ante los deberes
escolares.

La autora asume dentro de las formas fundamentales del trabajo docente para
darle salida a la propuesta, la clase, donde se puede desarrollar actividades de
caracter activo como pasivo mediante el empleo de diferentes textos
relacionado con la actividad préactica, segun lo planteado en la Resolucion
Ministerial 01/2000, que permite la integracion de los fundamentos, filosoficos,
metodoldgicos, pedagdgicos y cientificos, como a continuacion se expresa:

La Filosofia porque en la propuesta se evidencia el método de la dialéctica
materialista que propicia la busqueda y establecimiento de las mdultiples
relaciones existentes entre los estudiantes y su desempefio en la practicay la
transformacion de los mismos, a un nivel superior en el conocimiento y modo
de actuacion.

La Sociologia porque permite la profundizacion en el comportamiento del
estudiantes en la solucién de los problemas acerca de la importancia de los
valores en la sociedad cubana.

La Psicologia la propuesta de actividades responde al enfoque histérico
cultural de Vigotsky que resulta esencial para el desarrollo de la zona de
desarrollo préximo, esta estructurado sobre la base del materialismo dialéctico
e histérico aplicado a la psicologia, logrando transformar a los estudiantes a
modos de actuacion superiores en lo cientifico y cognitivo reflejandose

posteriormente en los mismos.
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La Pedagogia: se destaca su esencialidad que esta en la base del proceso
docente-educativo, aporta sus métodos para el andlisis de ese proceso y
promueve la trasformacion de él y la escuela, como estructura tradicional de
ensefianza-aprendizaje en una comunidad educativa mediante el cambio
resultante en los mismos.

2.4 Descripcion de la propuesta de actividades

La escuela cubana se encuentra sometida a profundas transformaciones que
implican cambios en formas de pensar y actuar de los nuevos actores que en
ella se desempefian y del personal docente en general de la institucion escolar.
La propuesta contiene 8 actividades concebida para ser aplicada en las clases
de Espafol-Literatura, las mismas propician el desarrollo de diferentes
habilidades de la asignatura y contribuyen al desarrollo integral de la
personalidad. Al terminar el grado deben dominar los objetivos priorizado de la
asignatura y haber contribuido de forma satisfactoria resolver las dificultades en
la problematica tratada acerca del valor responsabilidad. Las actividades estan
adecuadas a la etapa de aprendizaje de los estudiantes.
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ESTRUCTURA DE LA PROPUESTA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

ALUMNO

<<

=

PROFESOR

ETAPAS

-Realizacion de actividades

-Exponer, debatir y valorar

el contenido ético de la
actividad

-Participacion en acciones

-Orientacién de

ORIENTACION

actividades

-Direccion y control del

Mostrar en los diferentes

debate
-Participacion en

acciones

-Comprobar en un

contextos de actuacion el

grado de coherencia entre

EJECUCION

ambiente afectivo

positivo el grado de

la praxis y su discurso

Participacion en el debate

de forma que sea posible la

coherencia entre la
practicay su

desempefio

evaluacion etica del sujeto
objeto de la aplicacion de
meétodos educativos como
correctivos de las
deficiencias detectadas en

esta etapa

EVALUACION

Direccion y control del
debate y ejecutor de la
aplicacion casuistica de
los métodos educativos
como consecuencia de
la evaluacion de

actitudes
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Presentacion de la propuesta

Actividad #1

Titulo: Las virtudes de grandes poetas cubanos.

Forma de organizacién: Seminario.

Objetivo: Valorar el sistema de conceptos éticos presentes en la poesia
cubana para ser incorporados a sus modos de actuacion.

Orientacién: La investigadora le orientara a los estudiantes dividir el grupo en
tres equipos, cada uno trabajara y desarrollard las siguientes tematicas
relacionadas con el valor responsabilidad.

Equipo 1

Exponga los datos que considere més sobresaliente acerca de la vida y obra
de Roberto Fernandez Retamar. Ejemplifigue con una de sus poesias como
manifiesta el valor responsabilidad ante la vida.

Valora la obra de Cesar Vallejo y redacte en un parrafo como actuarian ustedes
en la vida para lograr los méritos de este actor en cuanto a su responsabilidad.
Equipo 2

Investiga qué razones existen para que a este cubano se le haya adjudicado el
titulo de Poeta Nacional y cudles son los motivos que justifican el
reconocimiento americanista y universal de su poesia.

Valora la pieza musical bailable Séngoro Cosongo, redacta un parrafo teniendo
en cuenta la responsabilidad de este gran poeta de mantener su identidad
cubanay resaltarla.

Equipo 3

Investiga por qué Manuel Cofifio se le concede el derecho propio de las figuras
mas representativas del periodo histérico que le toco vivir el de la Revolucion.
Ejemplificalo con una de sus obras.

Valore el valor responsabilidad del autor antes mencionado con la patria.
Redacta un péarrafo donde argumente la actuacion de ustedes para demostrar
¢, Como actuaria durante las clases para lograr alcanzar la responsabilidad que
tuvo Cofifio con la patria?

Cada equipo desarrollara un trabajo con el siguiente formato: introduccion,

desarrollo, conclusiones.
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Evaluacion

Esta actividad debe orientarla en la actividad anterior. Al finalizar se realizara

un taller donde cada equipo expondra, se evaluard y se entregardn los

trabajos.

Bibliografia:

Se consultaran el articulo ubicado en la maquina 1 del laboratorio vy el libro de

texto.

Actividad # 2.

Tema: EIl valor responsabilidad contenidos en la pelicula “Una novia para
David”

Forma de organizacion: debate.

Objetivo: Estimular el fortalecimiento del valor responsabilidad a partir de

conductas y actitudes morales en personajes de la pelicula.

Orientacion: La investigadora le orientara a los estudiantes realizar una

observacion de la pelicula sobre los siguientes aspectos: Los valores de la

posicion de David en la fiesta realizada en la casa de uno de los compafieros

del grupo con Ofelia.

Responda las siguientes Interrogantes:

¢, Cudl es el tema fundamental de la pelicula?

2. ¢,Como se comportan ante la realidad los protagonistas? Explique.

3. ¢ Qué sentimientos experimentas (compasion, tristeza o risa) ante las cosas
que le ocurren a David? Explique.

4. ¢Qué virtudes son dignas de destacar en el personaje de Ofelia?

4.1 ¢ Como se manifiesta el valor de la responsabilidad en la ultima parte de la

pelicula, cuando decide aceptarla ?

5. Nuestro apdstol, José Marti expreso “La belleza en lo que nos rodea ayuda a
la vida™

Después de haber leido el texto anterior: Argumente con tres razones como

debe ser la responsabilidad de ustedes con la pareja seleccionada.

5.1 Enumere con hechos concretos de la realidad donde pueda comparar lo

sucedido en la pelicula “una novia para David” y valora el valor responsabilidad

en dicho acto.
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5.2 ¢Qué actitud debe mostrar un joven revolucionario de estos tiempos
especificamente sobre los buenos modales, habitos de cortesia, respeto y
consideracion?

Bibliografia:
Libro de texto, pelicula: Una novia para David , Diccionario martiano

Actividad # 3

Tema: La infecciones de transmision sexual: una amenaza al futuro joven.
Forma de organizacién: debate.

Objetivo: Fomentar en los estudiantes una actitud responsable ante la vida.
Orientacion: Orientar a los estudiantes que investiguen acerca del virus VIH y
las afecciones que provoca en el organismo humano y se le Proyectara la
pelicula y materiales de videos que traten acerca de la responsabilidad que van
a asumir los jovenes ante el ejercicio de la sexualidad y sus riesgos.
Interrogantes:

1. Realice una entrevista a una especialista en Ginecologia de tu localidad para
obtener respuestas a cada una de las siguientes preguntas:

1.1 ¢ Existe alguna relacion entre el VIH y el cancer en el sistema reproductor
de la mujer?

1,2 ¢Es cierto que los hombres que tienen sexo con hombres (HSH) son mas
vulnerables al VIH que los heterosexuales? Explique.

1,3 ¢Como se puede identificar la sintomatologia que caracteriza la
enfermedad?

1.4 ¢Es lo mismo un portador del VIH que un cero positivo?

1.5 ¢ Qué incidencia de VIH/ SIDA existe en tu localidad?

2. Observe el material “Una vida peligrosa” que trata sobre el SIDA en la
adolescencia y realice una valoracion al respecto.

3. ¢ Como enfrenta nuestro pais esta peligrosa enfermedad?

4. ¢ Cual debe ser la actitud de un joven para evitar el VIH/ SIDA?

5 ¢Como debes actuar al conocer que un compairiero (a) o familiar contrajo el
VIH?
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Evaluacion

Esta actividad debe orientarla en la actividad anterior. Al finalizar se realizara
un debate, donde cada equipo expondra, se evaluara y se entregaran los
trabajos.

Bibliografia:

Libro de texto de Biologia 4 Décimo grado.

Coleccion Futuro: Software ADN.

Enciclopedia Encarta 2005. y el libro de texto.

Actividad # 4

Forma de organizacion: Debate.

Tema: Laresponsabilidady el sentido del deber en la defensa de la patria.
Objetivo: Contribuir al fortalecimiento del valor responsabilidad en los
estudiantes a partir del poema Somos del autor Victor Casaus.

Orientacion: Orientar a los estudiantes que el poema aparece en la pagina
181 del libro de texto de 12 grado.

La investigadora mandara a leer el poema a un estudiante.

Sobre el mismo preguntara:

1- ¢Por qué en este poema se exalta el orgullo nacional?

2- ¢A qué alude la expresion esta isla luminosa que ante ayer fue
construida?

3- Argumente qué estrofa seleccionarias para resaltar el valor
responsabilidad de Victor Casaus.

4- Los adjetivo terminados en 0so, 0sa, se escriben con s. Localice en el
poema dos ejemplo del uso de esta regla.

5- ¢Te has identificado con el tema tratado por el poeta?. Fundamenta tu
respuesta a partir de la responsabilidad que asumirias con futuro
estudiante universitario?

Evaluacion

Esta actividad debe evaluarse: Calidad de la ideas, expresion oral, fluidez
coherencia y actitud responsable asumida durante el debate.

Bibliografia:

Libro de texto de Espafiol-Literatura.

El Arte de las Letras
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Actividad #5

Tema: La responsabilidad ante el deber

Forma de organizacion: debate.

Objetivo: Fomentar en los estudiantes una actitud responsable ante la

orientacion profesional y formacion vocacional hacia las carreras pedagogicas.

Orientacion: Orientar a los estudiantes que un joven debe caracterizarse por

ser responsable ante las carreras a optar teniendo en cuenta las necesidades

del territorio y para esto se le proyectara un filme relacionada con las carreras

militares.

El estudiante debe efectuar un andlisis reflexivo acerca del valor

responsabilidad del filme “Guardafronteras”.

Ficha Técnica: Filme

Titulo: Guardafronteras.

Director: Octavio Cortazar.

Afio: 1980.

Género: Drama histérico.

Personajes protagonicos: Tito Junco, Patricio Wood, Javier Gonzalez.

Personajes secundarios: Alberto Pujols, Luis Rielo.

Actuacién especial: Alejandro Lugo.

Sinopsis: El drama se desarrolla en un pelotén de soldados de las tropas

guardafronteras en el verano de 1963. Luego del fracaso del imperialismo en el

atague a playa Girén y la captura de bandas contrarrevolucionarias en el

Escambray, cientos de grupos de jovenes deciden cuidar de nuestros cayos e

islotes y evitar, de esta manera, la agresidbn de embarcaciones piratas a la

Patria.

Interrogantes:

1. ,Cémo se manifiesta el sentido de responsabilidad de esos jovenes?

2. ¢Como valoras la actitud del sargento ante la discusion de los soldados por
la comida? Argumente.

3. ¢(Cudl es el comportamiento de los soldados al recibir las clases de
infanteria?

4. ¢ Como aprecias la actitud asumida por los soldados en la propuesta del
pescador de ayudarles a hacer carbon? Explique.

4.1. ¢ Crees justa la actitud del sargento ante esta situacion? Explique.
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5. ¢Qué valores se destacan en el personaje del politico? Cite ejemplos
concretos.

6. ¢ Qué ensefianza nos trasmite el filme? Argumente.

7. ¢,Como contribuirias al valor responsabilidad a la hora de seleccionar las
carreras gque mas necesita el territorio donde vives?

8. Argumentes un texto donde argumente ideas.

- Mi responsabilidad al cumplir con la localidad en cuanto a las carreras a
seleccionar

- Mi responsabilidad al elegir ser maestro.

Acciones:

En esta actividad debe invitarse a un representante de cada organismo segun

las necesidades: Maestros, policias, constructores y agronomos.

Evaluacion

Esta actividad debe evaluarse: Calidad de la ideas, expresion oral , escrita,

fluidez coherencia y actitud responsable asumida durante el debate.

Bibliografia:

La pelicula

Actividad #6

Tema: Los conflictos de valores

Forma de organizacion: Debate.

Objetivo: Desarrollo de juicios morales acordes con criterios basados en el

sentido del deber.

Alberto, estudiante de 12 grado, se encontraba realizando una actividad

socialmente util, se dirige al aulay dentro de la misma y a comienza jugar con

un baldon con el cual rompe un cristal, ante esta situacién decide mantenerse

en silencio. Mario, compariero de aula de Alberto, que estaba presente, opta

por callar lo ocurrido como un acto de solidaridad. Al ser conocido el hecho por

el profesor guia, anuncia como medida para todos los estudiantes citar a los

padres para el analisis.

1-Exprese su criterio sobre las diferentes cuestiones tratadas en el conflicto

presentado

2-Valore las actitudes de Alberto y de Jorge.

3-Si considera inadecuada la decision del profesor, proponga una medida

para solucionar el caso.
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4- ¢ Debe una persona decir la verdad a pesar de conocer que sera castigado?
Explique.
5- Elabore un parrafo donde argumente las actitudes positivas relacionadas con
el valor responsabilidad que debe tener un joven ante lo mal hecho
Acciones:
Promocion de juicios morales mediante didlogos narrativos de anécdotas de
contenido éticos.
Evaluacion
El texto redactado se recogera y se evaluard como una pregunta escrita.
Bibliografia:
Libro de ortografia pagina 37 de grado 12
Actividad #7
Titulo: Norma Social- conviccién individual.
Forma de organizacién: Debate.
Objetivo: Desarrollo de juicios morales en los estudiantes acordes con
criterios basados en el sentido de la responsabilidad.
1-Orientacion: La investigadora le orientara leer la lectura “Balada de las
redes del Jazmin™” del autor Roberto Fernandez Retamar, donde los datos
del autor han sido analizado en otra actividad. EI mismo abordaréa el tema
de la seleccion de la pareja y las bodas antiguas comparadas con las
actuales.
Sobre las misma preguntara
1- ¢ Qué ensefianza le ofrece el tema?
2-¢Qué actitud te merece la siguiente idea?: ... La boda verdadera ocurre en
el amor de la casa, suspirando entre las pobres sabanas en que ardi6é su
estrella, ofreciendo la seguridad del corazon.
3-Redacta un texto argumentativo sobre la importancia de la responsabilidad
en la eleccién de la pareja.
4-Juzga la opinién de la idea anterior
5-¢Crees que vale la pena realizar enormes sacrificios de responsabilidad
para lograr realizar un ideal?
6-Establece un andlisis comparativo entre el temor al fracaso y la fe en

alcanzar un alto proposito.
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Evaluacion

Evaluar la promocién de juicios morales mediante entrevistas o didlogos de
anécdotas de contenido ético.

Bibliografia:

Libro de texto y revista Mujeres No 111 Temas sobre el amor

2.5 Validacién por criterios de especialistas

Al acercarse al objeto de estudio, mediante la aplicacion de los instrumentos en
etapa de diagndstico permiti6 poseer sentido de la realidad para lograr su
transformacion. Esto constituyé el punto de partida que nutrié a la autora de
esta investigacion de importantes niveles de informacion para, posteriormente,
operar con las mismas.
Procedimientos empleados para seleccionar los especialistas.
Se considera el criterio de especialista (Anexo V y VI) la persona que posee
éxitos en la actividad que realiza, en virtud de una elevada formacion
académica o cientifica pedagdgica, con experiencia en un tema, materia o
area del conocimiento, por tal motivo, tiene un notable prestigio en la labor que
desempeia. Estas personas pueden emitir criterios que resulten de mucha
utilidad para perfeccionar o remodelar la propuesta antes de introducirla en la
practica escolar.
Principales indicadores que se consideraron en la seleccion de los
especialistas:

+ Titulo académico.

+ Experiencia docente.

+ Transito por el nivel medio superior.

+ Conocimiento sobre el tema.

+ Permanencia en la docencia.
A partir de los resultados de la entrevista se pueden resumir de la siguiente
forma:

+ Seis profesores pertenecen al nivel superior y cuatro al medio superior.

+ Siete de ellos son del sexo femenino y tres del masculino.

+ Cuatro poseen la categoria docente de Auxiliar, cinco son Instructores y

uno no esté categorizado.

+ En relacion al titulo, cuatro son Master y son graduados universitarios.
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+ En la actualidad, tres de ellos son directivos, y los otros siete son
profesores.

+ Siete pertenecen al departamento de Humanidades, dos al de Ciencias
Naturales y uno al de Ciencias Exactas.

En cuanto al grado de conocimiento en el tema uno lo calificé de elemental,
cuatro de aceptable, cinco de suficientes.

Validacion de la propuesta por consulta a especialistas

La seleccion de los especialistas constituye una tarea que debe efectuarse con
la mayor rigurosidad posible, en pos de garantizar la confiabilidad de los
resultados de la propuesta.

De las valoraciones realizadas se concluye que:

+ La propuesta de actividades conduce al fortalecimiento del valor
responsabilidad en los estudiantes del IPI” Orestes Jiménez Fundora”.

+ La propuesta posee una metodologia adecuada para producir una
accion modificadora en la conducta de los estudiantes.

+ La preparacion de los profesores es un elemento de notable importancia
para dirigir adecuadamente el proceso de formacion del valor
responsabilidad en los estudiantes.

+ La propuesta puede servir de instrumento a considerar para su
aplicacion en otros grados y centros..

Se reconoce la necesidad de profundizar en los métodos educativos por cuanto
constituyen herramientas de ayuda al estudiante para contribuir a la formacién
de la personalidad de los mismos.

Se sugiere ahondar en la evaluacién de actitudes, debido a que esta resulta
una dimensién muy necesitada de clarificacion con el objetivo de perfeccionar
el proceso docente educativo.

En la entrevista realizada a los estudiantes en el estado final de la
investigacion, el 100% manifesté que la propuesta de actividades desarrolladas
en las clases Espafiol-Literatura para fortalecer el valor responsabilidad le fue
atil porque logré cambiar los modos de actuacién de los estudiantes, 30
estudiantes manifestaron que resultdé estimuladora y factible, al igual que
permitia motivarlos y profundizar en temas de la préctica social que lo hicieron

reflexionar para un 90,9%.
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El mismo por ciento expresd que en las clases de Espafiol-Literatura deben
emplearse estos temas para dirigir las mismas, porgue permite acércalo mas a
la practica del mundo actual, cambia la estructura tradicional de las clases. El
100% sugiere incrementar actividades semejantes con otros temas sociales y
escritores cubanos, asi como los medios visuales ya sean dentro de las clases
o fuera de ellas. Todos argumentaron que los medios utilizados logran
fortalecer el valor responsabilidad. Consideraron todos como aspecto positivo
que influye en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Todos estos resultados se
reflejan en los modos de actuacion de los estudiantes. (Anexo VII)

Otras de los aspectos que tuvo en cuenta la investigadora para evaluar la
efectividad de la propuesta fue la evaluacién de la dimension cognitiva y
aptitudinal durante la puesta en practica de la propuesta de actividades, donde
se utilizé una guia de observacion y constato los siguientes resultados.

En la dimension cognitiva de una muestra de 33 estudiantes, 30 fueron
evaluado de B, los mismos mostraron conocimientos solidos sobre los
contenidos evaluados, manifestdndolo a través de la participacion en clases,
lo que representa un 90,9%, 2 estudiantes fueron evaluado de R en dicha
dimensién para un 6%, debidos a los argumentos y valoraciones realizada
sobre los contenidos tratados, 1 estudiantes fueron evaluados de M para un
3,03%, los mismos presenta dificultades en la asimilacién de los contenidos, no
obstante se estd dando un tratamiento diferenciados, estos estudiantes
proceden de familia con influencia negativa en el hogar.

En la dimensién actitudinal 31 estudiantes fueron evaluados de B durante su
desempefio en las clases para un 93,9%, estos resultados estan dado por la
preocupacion por el estudio independiente, su espiritu de colaboracion,
disciplina durante las actividades, apoyo a la organizacion del aula para formar
los equipos, 1 estudiantes fueron evaluado de R para un 3,2 % y 1 estudiantes
de M para un 3,2%. Todos resultados evidencian una vez mas la aplicabilidad y
efectividad de la propuesta (Anexo VIII).

Se observa una transformacion de los modos de actuacion representado en la
gréfica y se evalu6 actitud asumida ante y después de la propuesta. Entrega de
los informe antes lo hacian correctamente 11 para un 33,3% y después 30
para un 90.9%, calidad de los informes 13 para un 39,3% después lo hacian

con calidad 23 para un 69,6%, asistencia y puntualidad a las clases ante
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cumplian correctamente 20 para un 60,6% y después ya lo asistian 29 para un
87,8% vy responsabilidad de participar en grupo antes se comportaban
correctamente 15 para un 45,4% y después le gustaba con una alta
responsabilidad 32 para un 96,9% Todo esto evidencia una vez mas la
factibilidad y aplicabilidad de la propuesta.( Anexo I1X).

Interpretacion de los resultados.

La autora de esta propuesta considera que las clases de Espafiol-Literatura no
pueden ser un trabajo aislado, sino todo lo contrario, es preciso aunar
esfuerzos, de manera natural, al apreciar el interés de la institucion para
desarrollar conocimientos, hébitos, habilidades, comportamiento, convicciones
y valores que favorezcan la formacion integral de las nuevas generaciones
dentro y fuera del &mbito escolar.

Después de haberse aplicado la propuesta de actividades se aprecia su
efectividad a través de los siguientes resultados:

e Cambia la concepcion del estudiante, en cuanto a la responsabilidad ante las
tareas asignadas.

e Logra orientarse correctamente segun la metodologia sugerida.

e Se logra una mayor estimulacién y motivacion en los estudiantes por las
clases de espaiiol-literatura.

e El criterio de la direccién de los estudiantes y profesores es favorable
teniendo en cuenta el desarrollo ascendente de los estudiantes en cuanto a la
organizacion y direccibn del proceso ensefianza-aprendizaje visto en los
resultados en su practica profesional.

Conclusiones del capitulo.

La propuesta que aqui se presenta demuestra que la articulacion entre los
objetivos, sistemas de contenidos, métodos, medios y evaluacion constituyen
una via para fortalecer el valor responsabilidad en las clases en el contexto
institucional de la Ensefianza Técnica Profesional del municipio de Santa Isabel
de las Lajas, para asegurar resultados satisfactorios en la formacion integral de
los estudiantes. La propuesta de actividades permite el empleo de variedad de
textos aplicable en las clases de Espafol-Literatura, contribuyendo a la

formacion integral de los estudiantes.
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CONCLUSIONES

Sobre la base del andlisis, interpretacion y sistematizacién de las indagaciones
empiricas y tedricas, a continuacion se presentan las siguientes conclusiones
de la investigacion:

+ Los referentes tedricos asumidos demuestran que los estudiantes
requieren de una atencién sistematica, gradual, estimuladora vy
organizada, por lo que justifica que se aborden la propuesta de
actividades para ser insertados durante clases de Espafol-Literatura en
la Educacion Técnica Profesional.

+ La informacion que se obtiene con el diagndstico desde el punto de
vista del contenido, fundamenta la necesidad del empleo de actividades
variadas y creativas, para fortalecer el valor responsabilidad desde las
clases, evidenciando las limitaciones que en este orden se presentan en
las clases de tercer afio de contabilidad.

+ La elaboracion de la propuestas de actividades contribuyen al
fortalecimiento del valor responsabilidad desde los contenidos de
Espafiol-Literatura

+ La validacion de la propuesta, demuestra la viabilidad, pertinencia y
factibilidad en la practica educativa, una vez que posibilitd que la
muestra utilizada transitara a estadio superior en cuanto a los modos de

actuacion.
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Recomendaciones

&
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RECOMENDACIONES

Los aportes generados mediante la presente investigacion cientifica, permitié

realizar las siguientes recomendaciones:

+ Implicar en la aplicacién de las actividades a los estudiantes y a todos
los docentes con potencialidades para fortalecer el valor
responsabilidad, como garantia del proceso ensefianza- aprendizaje
gue desarrollaran en lo referido a su formacion.

+ Valorar con el consejo de direccion de la escuela que se generalice la

propuesta de actividades en eventos de socializacién en el centro
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ANEXO |

GUIA DE OBSERVACION A ESTUDIANTES DURANTE EL DIAGNOSTICO

Objetivo: Conocer la actitud que manifiestan los estudiantes de tercer afio de

contabilidad ante el valor responsabilidad en el proceso de ensefianza-

aprendizaje en la asignatura de Espanol-Literatura.

Trabajo en equipo

¢

Ejemplaridad en los modos de actuaciéon en desempefio ante el estudio, asi
como en el resto de su vida social

Realizacion de las tareas asignadas

Organizacion de las tareas

Caracterizarse por el entusiasmo la audacia y la confianza en si mismo,
basandose en la correcta apreciacion de sus potencialidades y limitaciones.

Si es honrado, optimista, respetuoso, solidario y patriota.
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ANEXO Il
ENCUESTA A LOS ESTUDIANTES DE TERCER ANO ESPECIALIDAD
CONTABILIDAD (DIAGNOSTICO)
Estimado estudiante: Nuestra escuela esta participando en un estudio de la
formacion de valores en los educando de la educacion Técnica Profesional con
el fin de elevar la calidad del proceso ensefianza- aprendizaje por ello es
necesario que las respuestas sean sinceras para que tus opiniones tengan
repercusion positiva en la fiabilidad de los datos que aqui aportas. No es
menester que escribas tu nombre, solo nos interesa una opinidn, pues son
estas las que definen qué debe hacerse para mejorar el funcionamiento de
nuestras instituciones.
1- ¢ Qué entiendes por “valor™?
2- ¢Qué actividades se realizan en el centro para contribuir a la formacion de
valor? Enuméralas en orden decreciente de importancia.
3- ¢ Participas en las actividades y emites juicios, criterios o confronta ideas en
el debate? Marca con una (X) la opcidn que seleccionas.
Siempre _ Generalmente Pocas veces  Nunca_
4- ¢ Aprovechas el tiempo de estudio aunque no se te hayan orientado
actividades de trabajo independiente?
Siempre _ Generalmente_ Pocas veces  Nunca_
5-¢, Cuando un contenido te resulta dificil y te acercas a tus compafieros:
____Todos estan dispuestos a ayudarte?
____Solo algunos cooperan?
____Se muestran indiferentes?

Otra situacién ¢cual?

6-¢ Valoras y reconoces las cualidades positivas de tus comparieros?

Siempre _ Generalmente_  Pocas veces  Nunca_

7-Qué cualidades valoras como positivas en tus compafieros de grupo?

8-¢ Reconoces haber cometido un error y aceptas las criticas de tus
compaferos?

Siempre _ Generalmente_ Pocas veces_ Nunca_

9-Cita aspectos que, segun tu, deben perfeccionarse en el centro para

contribuir a la formaciéon de valores.
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ANEXO I
ENTREVISTA A LA ESTRUCTURA DE DIRECCION DE LA ESCUELA Y
DEPARTAMENTO (DIAGNOSTICO)
Estimado colega:
Se esta realizando una investigacién sobre el proceso de formacion de valores
en la enseflanza preuniversitaria, con el propésito de elevar la calidad de la
educacion. Por tal motivo, se considera de una notable importancia las
respuestas que emitirdn a las preguntas aqui formuladas, con la seguridad de
mantener la reserva y discrecion respecto al manejo de la informacién
obtenida.
Objetivo: Explorar las opiniones del profesorado acerca del proceso de
formacion de valores en los estudiantes del IPI “Orestes Jiménez Fundora”
Datos generales:
Sexo: Edad: Experiencia docente:
Titulo académico: Departamento en que trabaja:
Cuestionario:
1- ;Qué factores influyen en el proceso de formacién de valores?
2- ¢ En las clases tienes en cuenta la formacion de valores?
3-¢ Existe alguna orientacion al respecto?
4- ; Como lo haces?
5-¢,Qué vias utilizas para contribuir a la formacién de valores?. Explique.
6- ¢, Coémo contribuye el contenido de tu asignatura a la formacién de valores en
los estudiantes? Explique.
7- ¢Qué actividades favorecen mas la formacion de valores(individuales o
colectivas). Explique.
8- ¢ Cudl es el valor m4s afectado en los estudiantes? Explique.
9- ¢Existe correspondencia entre las acciones que se realizan para la
formacion de valores y el comportamiento de los estudiantes?
En caso afirmativo. Argumente.

En caso negativo. Por qué.
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ANEXO IV
GUIA PARA EL ANALISIS DE DOCUMENTOS

Objetivo: Analizar los documentos normativos y metodologicos que regulan el

tratamiento de la formacion de valores.
Guia para consultar el programa de la asignatura de Espafiol-Literatura.

Objetivo: Identificar los objetivos y temas de la asignatura que facilite fortalecer
el valor responsabilidad.
» Orientaciones generales de la asignatura
» Objetivos generales de la asignatura
» Plan temético de la asignatura
» Indicaciones metodoldgicas del programa de la asignatura de tercer afio
de contabilidad

Guia para consultar el programa de Espafol-Literatura de tercer afio de

contabilidad.
Objetivo: Constatar los objetivos generales del programa de.

» Objetivos generales del programa
» Objetivos instructivos por unidades
» Habilidades rectoras

» Orientaciones metodologicas

Guia para consultar la Circular 1/2000

Objetivo: Profundizar en las direcciones fundamentales del trabajo politico

ideoldgico teniendo en cuenta la formacion de valores.
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ANEXO V
Primer instrumento
Estimado colega:
En el IPI" Orestes Jiménez Fundora” se desarrolla una investigacion sobre el
proceso de formacion de valores en los estudiantes, en virtud de la importancia
del tema. Por tal motivo se necesita seleccionar a personas que posean
conocimientos 0 experiencia en el mismo, con el propdésito de validar
propuesta de actividades.
Para ello, es preciso que marque su consideracion sobre cada una de las
proposiciones, marcando con un simbolo(x) en la opcion correspondiente.

De antemano le damos las gracias por su colaboracion.

1. Es profesor de nivel: 2. Es de sexo:
Primario ( ). e Femenino ( ).
Medio ( ). e Masculino ( ).

Medio- Superior ( ).

Superior ().
3. Afios de experiencia docente: 4. Aios de experiencia
en la Educacion Técnica
Profesional
DeOab5afos ( ). DeOab5arfos ( ).
De 5a 10 afios ( ). De 5a 10 afios ( ).
De 10 a 19 afios ( ). De 10 a 19 afios ( ).
Mas de 20 afios ( ). Mas de 20 afios ( ).
5. Posee categoria docente de: 6. Posee titulo de:
Instructor (). Doctor en ciencias ( ).
Asistente (). Master ().
Auxiliar (). Graduado universitario ( )
Titular ( ).
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7. Enlaactualidad se desempefia como: 8. Su especialidad se incluye en
el departamento o area de:
Profesor (). Ciencias Exactas ( ).

Directivo ( ). Ciencias Naturales ( ).
Humanidades ( ).

9. Valoras tu conocimiento en el tema como:

Vasto ( ).

Suficiente ().
Aceptable ( ).
Elemental ( ).
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ANEXO VI
ENTREVISTAS A ESPECIALISTAS
Estimado colega:
Usted ha sido seleccionado como especialista, y como tal nos interesa conocer
sus consideraciones sobre la propuesta de actividades para implementar en el
IPl “Orestes Jiménez Fundora. Adjuntamos un esquema sintetizado que le
puede servir como referente para la valoracion solicitada por el investigador.
Por tanto, requerimos de usted juzgue los aspectos que a continuacion se
exponen, utilice la siguiente escala:
1- Muy adecuado. 4- Poco adecuado
2 - Bastante adecuado 5- Inadecuado
3 — Adecuado

No. Aspectos a valorar 1 2 3 4 5

Fundamentacién de la estrategia

Etapas de la propuesta

Momentos de la estrategia

Propuestas de actividades.

Sistema de acciones

N O O A W) B

Relacién entre actividades-

acciones.

oo

Concepcion de las actividades.

9 | Complejidades
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Tomando en cuenta la numeracién de los aspectos en la tabla anterior,

exprese su criterio en relacion con aquellos que modificarias o incluirias en

cada uno de ellos.

Aspectos

Que modificar

Que incluir

1

0 N O O | W N

iMuchas gracias por tu colaboracion!
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ANEXO VI
ENCUESTA FINAL A LOS ESTUDIANTES
Objetivo: Evaluar en los estudiantes la efectividad de la propuesta de
actividades antes y después de aplicada.
Estudiantes, necesitamos su criterio sincero después de haber realizado las
actividades de nuestra propuesta para poder evaluar la efectividad y lograr

enriguecer nuestra investigacion. Esperamos su colaboracion.

Gracias.

Cuestionario:

1- ¢Te fue util la propuesta de actividades?

2- ¢(Te ayudd la propuesta de actividades a fortalecer el valor
responsabilidad? Explique

3- Sugiere temas relacionados con los contenidos tratados que permita
fortalecer el valor responsabilidad.

4- ¢Qué aspecto consideraron positivo que influye en el proceso de
ensefanza-aprendizaje de la asignatura Espafiol-Literatura?
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ANEXO Vi

RESULTADOS DE LA OBSERVACION A LAS ACTIVIDADES EN LA ETAPA

DE VALIDACION

Tabla #1

Dimensiones Dimensiones
Estudiantes | Cognitiva | Actitudes | Estudiantes | Cognitiva Actitudes

BIRIM|B|R|M B RIM|B R | M
1 X X 17 X X
2 X X 18 N x
3 X X 19 % X
4 X X 20 X X
5 X X 21 X X
6 X X 22 X X
7 X X 23 X X
8 X X 24 X X
9 X X 25 X X
10 X | x 26 X X
11 X X 27 X X
12 X X 28 X X
13 X X 29 X X
14 X X 30 X X
15 X X 31 X X
16 X X 32 X X

33 X X

Total 30 |2 13|11
% 90,9% | 6 | 3 19393232
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ANEXO IX

GRAFICA QUE REPRESENTA LOS MODOS DE ACTUACION DE LOS
ESTUDIANTES ANTES Y DESPUES DE HABERSE APLICADO LA
PROPUESTA

100.00%
80,00%
0o ANTES
O
40,00% @ DESPUES

20,00%

0,00%

LEYENDAS

1- ENTREGAS DE LOS INFORMES

2- CALIDAD DE LOS INFORMRS

3- ASISTENCIA'Y PUNTUALIDAD

4- RESPONSABILIDAD DE PARTICIPAR EN GRUPO
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ANEXO X

Titulo: Valores a desarrollar.

Objetivo: Demostrar la interrelacion de los valores partiendo de la
responsabilidad.

-4/

SINCERIDAD DIALOGO

@ GENEROSIDAD

DIGNIDAD

RESPONSABILIDAD

HONRADEZ
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ANEXO XI

I®PI “Orestes Jiménez Fundora”

s ) = Mg

Fig.1 Area que atiende los estudiantes del grupo de contabilidad, donde obtuvieron

3, ser St/

el primer lugar en la emulacion.
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ANEXO XIl AULA DE CONTABILIDAD TERCER ANO. IPI ORESTES
JIMENES FUNDORA.

26/05/2011

Fig 2 Organizacion del aula ante de la propuesta

Fig. 3 Profesor al cual se le visito la clase después de la propuesta
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Fig 4 Aula de contabilidad seleccionada como la mejor después de la propuesta
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