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“El desarrollo priorizado de la labor preventiva no admite expresiones negativas del
comportamiento moral y social. Siempre habra una razén o por otra mucho mas que

hacer por la educacion de los hombres.”

Fidel Castro Ruz.



Resumen

La Educacion Técnica y Profesional aspira a formar bachilleres técnicos
competentes que les permita insertarse en el mundo laboral para el cual se
preparan. En este sentido, se realizé una exploracion sobre el trabajo preventivo en
los profesores en el Centro Politécnico “Carlos Fonseca Amador”, donde se
detectaron regularidades que se necesitan superar.

Este trabajo va dirigido a resolver el problema de investigacion planteado,
posibilitando que los profesores del primer afio cuenten con una propuesta de
actividades que agrupe el contenido sobre el tema del trabajo preventivo en el
centro. Se realizaron actividades para integrar a la escuela-familia-comunidad. Con
la dinamica del proceso se propicio la estimulacion auténtica de los profesores y su
trabajo con los estudiantes de una forma reflexiva e implica a todo el personal con
un caracter interactivo, observado en el progreso volitivo en ellos. El aporte practico
de la investigacion esta centrado en la estructuracion de las actividades y su puesta
en préctica.

Los resultados obtenidos de las actividades disefiadas se observa en el cambio
obtenido por parte de los profesores en cuanto a su conocimiento y preparacion
sobre el tema conductual y comunicacion en la trilogia profesor- estudiante-familia,
en el comportamiento de los estudiantes y el cumplimiento de los deberes

escolares.
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Introduccién

La mision profesional de la Educacion en Cuba es la de formar las nuevas
generaciones tiene como base el logro de una cultura general integral solida. Para ello
debe tener una formacion solida no solo en su area de accion, que es muy importante,
sino también en el dominio de sus funciones que son la planificacion, orientacion,
preparacion e investigacion. Se parte del concepto ¢Qué se entiende por Educacion? :
Es educar, conducir, guiar, es la reproduccion de la cultura. Como dijera José Marti
(1978) “Educar es depositar en cada hombre toda la obra humana que le ha
antecedido: es hacer a cada hombre resumen del mundo viviente, hasta el dia en que
vive: es ponerlo al nivel de su tiempo, para que flote sobre él y no dejarlo debajo de su
tiempo, con lo que no podra salir a flote; es preparar al hombre para la vida.
Acertadamente Marti indic6 que para formar al hombre para la vida hay que tener en
cuenta las condiciones histéricas concretas que exige el momento, depositar en cada
joven lo mas avanzado del conocimiento que se tiene.

¢, Qué tipo de hombre necesita la sociedad para llegar a un nivel superior en la
humanidad? Por esto se debe concientizar a los alumnos y conocer:

* ¢, Quiénes son sus alumnos?

» ¢ COmo se sienten, piensan y acttan?

* ¢ Qué nivel de desarrollo han alcanzado?

* ;. Qué intereses, motivaciones y aspiraciones tienen?

El profesor debe tener una constante actividad, buscar nuevas vias de solucion ante los
obstaculos, utilizar aspectos novedosos para interesar a los alumnos, tener presente, la
pedagogia de la diversidad, para poder atender a las demandas educativas de cada
uno de los alumnos y desplegar la utilizacion de procedimientos y métodos que
permitan satisfacer las necesidades del grupo y ponerlas en funcién de este. En tal
sentido es evidente que el diagnostico constituye el momento de partida para asumir
cualquier estrategia pedagogica.

Referente al tema se fue a la bulsqueda de informacién de prestigiosos autores
extranjeros y nacionales, donde se pudo observar que existen valiosas investigaciones
sobre la preparacion de los profesores, en cuanto a la formacion educativa de los

alumnos con manifestaciones comportamentales, ejemplos de ellos se tiene A:



Aguilera,(1990),Illan, Nuria,(1989), Melero,(1991), sirven de base para emprender el
estudio de las necesidades profesionales de los profesores para la formacion educativa
de estos alumnos. En Cuba, se pueden destacar entre ellos a, Lépez, (1996),
Matamoros, (1998), Suéarez, (1999), Miranda, (2000), Leovigildo, (2000), Garcia, (2000),
asi como otros documentos emitidos por el MINED, y los diversos intercambios en
eventos municipales con especialistas interesados y con experiencia en el tema, que
confirman la necesidad de ampliar las fuentes de informacidbn en manos de los
profesores.
La educacion cubana trabaja, a partir de un diagnostico profundo de los alumnos, la
familia y su entorno y de cdmo interactta con él, por la atencion diferenciada, y se toma
en consideracion las ayudas y estimulaciones oportunas que cada cual requiere,
siempre se debe promover al maximo desarrollo y nunca la exclusién o la segregacion
con la atencion educativa. Donde la ensefianza es gratuita a todos los niveles del
sistema educacional, y el estado mantiene un amplio sistema de becas para todos los
alumnos y proporciona mdltiples prioridades de estudio a fin de alcanzar la
universalizacion de la ensefianza.
La escuela, como el centro mas importante de la comunidad, se produce la accion de
las diferentes agencias educativas, que velan por atenuar los efectos sociales ajenos al
fin de la educacion y promover las condiciones educativas mas favorables para el pleno
desarrollo de cada individuo en su contexto y realidad.
El maestro debe tener un conocimiento exhaustivo de sus alumnos, debe ser capaz
de adelantarse a posibles dificultades, demostraciones y desaciertos de estos, sobre
todo de aquellos que por diferentes causas se encuentran en riesgo, tanto en el
aprendizaje como en actividades y conductas, es decir, debe poder prevery en la

medida de lo posible evitar situaciones de conflictos y fracasos.

El estudio de la realidad y conocimiento del pais fue una premisa, y de impedir el
avance voraz del imperialismo por nuestros pueblos de América, con plena conciencia
de enfrentar factores diversos u opuestos.

Los educadores se adhieren a las ideas revolucionarias, se le ensefia y se trata de
atraer a los demas hacia ellas, donde se propicia que los demas piensen, y se asuma la

responsabilidad que reclama una conducta consecuente. No bastard con conducir bien,
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no bastara con hacer que los demas participen en la construccién colectiva de las
ideas. Si el quehacer pedagogico se concibe en estrecha relacion con la vida, y se
propone preparar para la vida, el educador no podra sustraerse de limpios compromisos
politicos y sociales, no podrd sustraerse de proyectarse socialmente en
correspondencia con lo que se propone en su diadlogo con los alumnos.

El trabajo politico es la actividad de los grupos, clases, organizaciones e instituciones
sociales, encaminadas a la profundizacion de la conciencia politica y a la
transformacion de las actitudes y conductas de los individuos en aras del logro de
objetivos politicos o programas de acciones que responden a los intereses de las
clases. El objetivo especifico del trabajo politico es:

Garantizar la continuidad del sistema social socialista de la Revolucion Cubana, sobre
la base de su fundamentacion ideoldgica.

La importancia de la necesidad del desarrollo de la cultura general integral como linea
dentro de la politica educativa actual esta en lograr una cultura general integral como fin
de la educacion.

Las referencias de la cultura, en un sentido amplio y estrecho, constituye la base para
entender el concepto de cultura general y asumir su concrecion en la escuela de ella.
La existencia como un continuo proceso de perfeccionamiento individual y colectivo.
Cuando se habla de cultura general se refiere a un sistema de conocimientos
alcanzados por el hombre en su desarrollo en las diferentes ramas del saber que
abarca lo cientifico, lo politico, artistico, ético, lo fisico, en fin, un hombre preparado
integralmente.

Donde el objetivo politico mas importante es que los adolescentes cubanos, exijan de
manera prioritaria una orientacion hacia la formacion de una cultura laboral.

Entonces se puede decir que la cultura general debe ser integral, no podria concebirse
sin cultura politica, ni esta sin conocimiento de la historia de la humanidad, su
desarrollo, sus frutos y ensefianzas; sin conocimientos de la politica internacional y la
economia mundial, sin conocimientos basicos de las principales corrientes filoséficas
desarrolladas por el hombre, asi como de los avances de la ciencia moderna y sus

probables consecuencias éticas y sociales.



Existe una estrecha relacién entre ideologia y politica. Ideologia es ante todo
conciencia; conciencia es actitud ante lo mal hecho, frente a las debilidades, privilegios,
inmoralidades. La lucha ideoldgica ocupa hoy para todos los revolucionarios la primera
linea de combate.

Alcanzar la calidad en la formacién y desarrollo de los alumnos es de considerable
importancia en la batalla de ideas. De considerable importancia el uso de la tecnologia
de punta en las diferentes asignaturas a través del uso del software educativo como
programas de television y el uso de la computacion.

Los cambios progresivos en la técnica, la tecnologia y la organizacién de produccion
determinan las tendencias fundamentales de la formacion de capacidades, habilidades
y habitos profesionales que deben permitirle al hombre responder a las exigencias
vertiginosas cambiantes del proceso cientifico técnico, o sea el aumento de la movilidad
profesional. Un papel importante juega el profesor en la formacion de los alumnos, pues
este debe estar presente en todo momento y en todas las dimensiones de su trabajo
docente y extra docente, se desarrollan tareas especificas de comprension, ortografia,
habilidades integrales, resolucion de problemas y trabajo con los diferentes libros de
textos. Para alcanzar los logros deseados en su grupo debe llevar a cabo acciones
medibles.

Donde el estudiante desarrolle la comprension de textos en el primer nivel, reafirme las
reglas de acentuacion, sea capaz de explicar, argumentar, valorar, observar, describir y
que pueda analizar diferentes problemas matematicos, logre realizar célculos con las
operaciones fundamentales, ejercicios de pensamiento l6gico, ensefiarles como trabajar
con libros de textos y otros materiales.

En lo extradocente tienen que motivar e insertar a sus alumnos en los ambitos de la
Cultura y el Deporte, formandose grupos culturales y deportivos. Incentivarlos en la
lectura de libros, participar en concursos y seleccionar a los mejores alumnos en estos
eventos.

En la formacion de valores de los alumnos debe ser un profesor ejemplo, donde debe
saber escuchar y saber dirigir las acciones que va a llevar a cabo, orientarles como
observar una Mesa Redonda, Mi TV, desarrollar temas politicos, debatir noticias.

Ademas de saber llevar a cabo el trabajo con la familia y la comunidad, visitar



sistematicamente a los hogares de sus alumnos, establecer didlogos francos con los

padres, es una tarea imprescindible para poder determinar los factores de riesgos que

puedan tener incidencias, se parte de la situacion existente en el aprendizaje en los

centros educacionales, el apoyo necesario y el cumplimiento de los deberes de algunas

familias no es el mas asequible, que muchas veces la madre es quien mas se acerca a

la institucion escolar y asume la funcion educativa.

Es preciso sefialar que no pocas veces la escuela asume actitudes confortantes, en

tales situaciones se deben movilizar a padres y madres para potencial el desarrollo de

sus hijos, para facilitar asi el apoyo y la colaboracion necesaria para el trabajo del

profesor, aun cuando se haya efectuado la separacion de ambos padres, para evitar

situaciones inadecuadas que constituyen una de las causas mas frecuentes de las

alteraciones en la conducta y el aprendizaje de los adolescentes.

En la exploracion de la realidad del trabajo preventivo en el Centro Politécnico Carlos

Fonseca Amador, mediante la aplicacion de diferentes instrumentos se detectaron que

existen insuficiencias como:

» Los profesores no profundizan adecuadamente en el diagnostico del riesgo en el
aprendizaje y disciplina.

* No tienen la preparacion adecuada para desarrollar actividades, para atender
problemas que se presentan en el aprendizaje y desajustes en la conducta.

* Falta profundidad en los andlisis de las causas y condiciones que propician las
incidencias del estudio de caso, y no hay un trabajo sistemético.

El conjunto de insuficiencias anteriores enunciadas constituyen un importante camino

para profundizar en la linea de investigacion del trabajo preventivo.

De ella se consiente la contradiccion esencial que ocupa a la investigacion que es la

que se produce entre el estado actual caracterizado por las insuficientes actividades en

funcién del trabajo preventivo y el estado deseado donde debe predominar un mayor

namero de actividades disefiadas a trabajar en los profesores en funcion del

aprendizaje y la conducta de los alumnos.

Las consideraciones de esta situacion problémica, llevan al autor a plantear como

problema cientifico: ¢Como contribuir a la preparacion de los profesores para el

trabajo preventivo en los alumnos del Centro Politécnico Carlos Fonseca Amador?



Donde se asume como objeto de estudio : El proceso de preparacion de los profesores

en el trabajo preventivo

Como campo de accion : Disefio de actividades de preparacion a los profesores para el trabajo

preventivo de los alumnos del Centro Politécnico Carlos Fonseca Amador.

Con el interés de resolver el problema planteado se define como objetivo : Disefiar una

propuesta de actividades para desarrollar el trabajo preventivo en el proceso de preparacién de

los profesores en el Centro Politécnico Carlos Fonseca.

Como Idea a defender la aplicacion de la propuesta de actividades sustentadas en

analisis de modelos y documentos, reglamentos y leyes en temas del trabajo

preventivo, contribuira a la preparacion de los profesores en el area del trabajo

preventivo.

Para dar respuestas a la misma, se plantean como ta  reas investigativas:

1. Sistematizaciéon de los referentes tedricos-metodoldgicos que han caracterizado la
problematica a través de su historia y las tendencias mas difundidas actualmente.

2. Diagnostico de la situacién actual de la problematica en el Centro Politécnico Carlos

Fonseca para constatar el problema de la investigacién desde el punto de vista empirico.

3. Diseflo de la propuesta de preparacion de los profesores para la formacion
educativa de los alumnos que presentan manifestaciones comportamentales.

4. Validacién de la propuesta por criterio de especialista y aplicacién en la préactica
pedagogica en el Centro Politécnico Carlos Fonseca.

En cuanto a la metodologia utilizada interesa destacar los meétodos, técnicas y

procedimientos utilizados en la investigacion

Del nivel teodrico:
Historico logico : Encaminado al analisis de los antecedentes tedricos de la
investigacion y su desarrollo. Se utilizard este método en la fundamentacién tedrica del
mismo, en cuanto al conocimiento del trabajo preventivo.
Analitico-sintético : Permitié la fundamentacién tedrica, la seleccion y elaboracion de
los instrumentos, el disefio e implantacion de la propuesta, asi como la sintesis de los
resultados obtenidos para elaborar conclusiones y recomendaciones.
Inductivo-deductivo:  Se utilizé para arribar a conclusiones, tuvo en cuenta los nexos
entre estas dos formas de inferencia l6gica indistintamente, basado en el conocimiento
particular del trabajo preventivo en los profesores y como influir en los alumnos
10



mediante las acciones que se deben llevar acabo durante el proceso docente educativo
y fuera de ella en la comunidad y la familia.

Meétodos y técnicas del nivel empirico

La observacion : Se realiza la observacion a los profesores para conocer como
trabajan en el aula el trabajo preventivo de gran importancia en el desarrollo de valores,
problemas cognitivos y conductuales que presentan los alumnos.

Entrevista: A profesores con el objetivo de recopilar informacion sobre aspectos
referentes a las principales dificultades de los alumnos en las asignaturas impartidas y
sobre aspectos conductuales y la participacion de la familia en la solucion de los
problemas de sus hijos.

Encuesta a los especialistas:  Se utilizé con el objetivo de determinar cuales son
especialistas y puedan dar criterios sobre la propuesta de actividades.

Encuesta a los profesores: Con el objetivo de conocer el estado de opinidon sobre la
propuesta de actividades recibidas y dar sus criterios sobre ella.

Entrevista a especialista con el objetivo de determinar la validez de la propuesta de
actividades educativas para los profesores del centro Politécnico Carlos Fonseca
Amador.

Andlisis de documentos: Se utilizd en el proceso investigativo con el objetivo de
recopilar informacién sobre los alumnos y como trabajan los profesores con los
documentos para conocer los logros y dificultades de sus alumnos.

Nivel matemético :

Célculo porcentual: Este método se aplicé en este trabajo mediante la utilizacién de
técnicas de interrogaciones y de sistematizacion: Estas técnicas utilizadas ya sea de
modo individual o grupal aportan una gran cantidad de informacién de gran utilidad para
la recogida de datos sobre el trabajo preventivo. Se utilizé en el célculo para comparar
la informacion.

La poblacion de esta investigacion son los 65 profesores del Centro Politécnico Carlos
Fonseca Amador y la muestra tomada intencional 20 profesores.

El aporte practico: Consiste en proporcionar una propuesta de actividades para

profesores que contribuye:
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- A la organizacion y preparacion de los mismos en la realizacion y aplicacion del
trabajo preventivo.

- Orientar debidamente para realizar la labor preventiva. Esto conlleva al incremento
de la calidad del trabajo.

- Las actividades conciernen a la preparacion de los profesores del Centro Politécnico
Carlos Fonseca Amador, permite perfeccionar la planificacion y aplicacion de un
correcto diagnéstico del trabajo preventivo en los alumnos.

El trabajo est4d organizado en portada, indice, resumen, introduccion, desarrollo,

conclusiones, recomendaciones, anexos y bibliografia. La introduccion es la justificacion

del estudio del tema, donde se hace un analisis del problema y se refleja el resto de los
componentes del disefio, ademéas aparece el proceso de busqueda de elementos para
la investigacion y los resultados obtenidos después de aplicadas las actividades en
cuanto a la preparacion de los profesores, el desarrollo tiene presente todo los que es la
fundamentacion teorica del material docente con sus respectivas actividades para darle
solucion al problema de la investigacion. Posteriormente se muestran las conclusiones

y recomendaciones derivadas de la investigacion, asi como una relacion de las

bibliografias consultadas y los anexos.

Conceptos Claves Utilizados:

Educar: En el diccionario Larousse llustrado se seflala que educacion,

etimologicamente proviene del latin educativo. Accion de desarrollar las facultades

fisicas, intelectuales y morales.

Segun diccionario de Ciencias de la Educacion se plantea que la educacion es un

principio, un proceso de inculcacion y asimilacion cultural, moral y conductual.

Durkheim (2005), sent6 las pautas de un concepto de educacion. Es una institucion

social, que aparece estrechamente vinculada con el resto de las actividades sociales y

la define como la accion ejercida por las generaciones adultas sobre las que todavia no

estan maduras para la vida social.

El doctor en Ciencias Filoséficas Fabelo, (2005), sefala: “Educar significa socializar, es

decir transformar a los alumnos en un ser social, en parte constitutiva de una

comunidad humana particular, paso imprescindible y anico modo posible para hacerlo

representante y participe del genero humano.”
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El autor del trabajo asume opiniones y conceptos de los especialistas, ademas
considera que educar es formar, orientar, transmitir normas, tradiciones, costumbres,
hébitos y conocimientos.

Diagnostico: Segun Machin, doctor en Ciencias Pedagoégicas y Asesor Nacional de
Educacion, (2003) plantea: Nos debe servir para predecir situaciones, por eso a
menudo se habla de diagnostico-prondstico, nos sirve para prevenir, es decir actuar
oportunamente, para transformar a tiempo elementos desfavorables y asegurar éxitos
paulatinamente.

Segun el diccionario Grijalbo: Es conocimiento de algo por sus signos y sintomas.
Gonzéalez, (2003) plantea que es un proceso de exploracién, estructuracion y
explicacion de los origenes y la dindmica de los mecanismos y recursos de formacion
del desarrollo evolutivo en interaccion de lo personal — contextual, lo actual y lo
potencial. EI autor del trabajo, considera que puede ser individual o grupal para la
atencion a la diversidad. Es la actividad intencional, donde con la utilizacién de métodos
y concepciones cientificas se alcanza un conocimiento de las caracteristicas del
estudiante y el contexto educativo.

Prevenir: Segun diccionario Grijalbo (1999): Es disponer de ante mano lo necesario
para un determinado fin, prever una posible situacién o eventualidad.

Prevencion: Conjunto de precauciones y medidas tomadas para evitar un riesgo.
Trabajo Preventivo: Segun Pascual, (2006) es la adopcion de medidas encaminadas a
impedir que se produzcan deficiencias en el desarrollo o cuando ocurran no tengan
consecuencias fisicas y psicoldgicas y sociales negativas.

Brunet, (2003), Plantea que la accion preventiva es el suefio de todo docente, de ver
que su intervencion provoca efectos beneficiosos en sus alumnos, permitiéndoles
continuar su desarrollo aun cuando presenten ciertas dificultades en el plano del
aprendizaje. El autor considera los diferentes puntos de vista, ademas estima que es
una estrategia que debe centrarse en priorizar el enfoque preventivo - educativo a partir
de concretar la labor politico e ideologica y su salida, a través del trabajo metodologico
y la clase. Debe conocer las técnicas y procedimientos para evaluar los resultados

individuales y colectivos.
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Capitulo | La preparacion a los profesores y la ate  ncion a las manifestaciones
comportamentales

1.1 Algunos presupuestos tedricos sobre la preparac ion de los profesores de la
Educacién Técnica y Profesional

La preparacion ocupa gran parte de los aspectos mas estudiados por los investigadores
en esta etapa, relacionandolos con los contenidos de preparacion, en la busqueda de
vias para formar mejor a los profesionales de la educacion, los valores de los
profesores, entre otros, aunque se considera que cualquier intento de cambio o
transformacion es valido, a la hora de preparar con eficiencia a los mismo, lo cual
requieren de una acertada direccion para el cambio, esta presente el diagndstico como
elemento fundamental que rige el proceso de transformacion en los alumnos, este debe
ser sistematico y su analisis debe estar sobre la base de los resultados de su
comportamiento historicos, se valora su evolucion y los impactos que se producen.

Por lo que la preparacién preliminar debe situar a todos los elementos que permitan el
afianzamiento del ejercicio de la profesién. Es por ello que la preparacion debe
estructurarse a partir de un agregado de conocimientos y actividades que
deliberadamente permitan que los profesores adquirir habilidades, habitos,
conocimientos, valores, que los habiliten para el desempefio de su profesion.

La preparacion preliminar del profesorado es una etapa de adquisicion de
conocimientos pedagoégicos y de las diferentes disciplinas pedagoégicas, ademéas de
realizar en ella las practicas de ensefianza, en Cuba ha estado vinculada a los cambios
socio-politicos y econdmicos que se desarrollan. A partir del triunfo revolucionario de
1959, se le atribuye una gran importancia al sistema educacional, es por ello, que en
1960 se le dedica una especial atencion al mismo, se realiza la campafia de
alfabetizacion, se crean gran nimero de escuelas y se declara la educacion como
derecho de todo el pueblo, por lo que se hace necesario formar y superar a los
profesores.

Para suplir las necesidades de los profesores existentes hasta el momento, se crean

vias entre las que se destacan:
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La preparacion emergente y apresurada de los profesores, donde se organizaron
seminarios, cursos y programas para dar solucion a los problemas mas apremiantes del
momento, ejemplo la brigada voluntaria "Frank Pais” (1960).

Otra via fue la preparacion regular de maestros (1961- 1968) con el plan masivo Minas-
Topes de Collantes y Tarara, donde los alumnos cursaban el 4to y 5to afio de la carrera
en las escuelas donde realizaban las practicas.

Se clausuraron las escuelas normales y se crearon en 1968 las Escuelas Formadoras
de Maestros en cada provincia del pais, a las que entraban alumnos graduados de 6to
grado, ya en el afio 1986 con el plan de perfeccionamiento del Sistema Nacional de
Educacién se eleva el nivel de ingreso a 9no grado y se convierten en Escuelas
Pedagogicas (1976).

Los planes de estudio puestos en vigor desde 1992, en los que se aprecian todos estos
cambios, definen la necesidad de garantizar una preparacién psicopedagogica, para
desarrollar y fortalecer los habitos y habilidades que permitan al joven profesor
desarrollar su labor y a la vez capaces de determinar sus propias necesidades
formativas, a partir del planteamiento de un modelo personal y profesional.

A partir del 2001 se llevan a cabo una serie de transformaciones tanto en los programas
como en los conceptos, acerca de qué debe conocer un profesor de esta época, en un
modelo pedagdégico llamado Universalizacion de la ensefianza, que significa que el
estudiante se forma en la escuela donde trabaja bajo el principio de estudio-trabajo.
Con la nueva concepcidn de realizar la preparacién inicial desde la escuela y en la
escuela, a través de la insercion de los alumnos que se forman como docente en la
realidad escolar, fortalece el papel de la escuela como componente esencial de la
preparacion de los profesores, la participacion de los alumnos en los diferentes tipos de
actividades metodoldgicas que se realizan en las escuelas contribuye a la preparacion
de este para el desempefio de sus funciones y en particular las referidas a la
planificacion, ejecucioén, control y evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje y
lograr una adecuada formacion integral a la diversidad.

Asumir desde la escuela la preparacion de los profesores implica la necesidad de un
trabajo metodoldgico sistemético y cientifico. Es incuestionable la existencia de una

estrecha relacion entre el reconocimiento de todas las diferencias probables de los
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alumnos y las posibilidades reales de los profesores para su atencion. Por ello, la tesis
que en esencia sostiene el autor coloca su acento principal en la preparacién de los
profesores como condicién indispensable en la busqueda de una nueva respuesta al
desarrollo de la labor educativa desde el aula y la comunidad.
No obstante aunque esta orientada la preparacion de los profesores dentro del sistema
de trabajo preventivo para que dirijan con mayor eficiencia el proceso de aprendizaje de
los alumnos, en la actualidad tiene un enfoque politico y preventivo, como expresion de
aunar el esfuerzo individual y colectivo, en funcién de resolver oportunamente las
insuficiencias y deficiencias que presentan los profesores en su labor con los alumnos,
0 para proyectarlos a niveles superiores de calidad. Este trabajo debe crear condiciones
favorables en los profesores para alcanzar el fin y los objetivos del nivel sin desconocer
la diversidad en que transcurre el proceso educacional (cada profesor, cada escuela y
en consecuencia prepararlos para que puedan adecuar las orientaciones generales a
las situaciones concretas que se presentan en cada lugar.
Por otra parte, las actividades de trabajo preventivo son componentes esenciales del
proyecto de trabajo educativo de las escuelas, y en general, del proceso de
transformacion que ella promueve, por lo que estan intimamente relacionadas con todo
el trabajo de direccién y que se desarrollan en el centro y el equipo metodolégico de las
diferentes instancias superiores, con vista a aplicar procedimientos cientificos que
hagan mas eficiente esta labor.

Sin embargo, para el logro del cumplimiento del fin y los objetivos en los alumnos se

asumen las siguientes exigencias del desempefio de los profesores.

» Autoprepararse de forma sistematica para elevar su nivel de informacion,
preparacion y actualizacion en aspectos politicos—ideoldgicos, de actualidades no solo
nacionales e internacionales, sino también del contexto en el que viven sus alumnos,
asi como cientifico - pedagdégico y didactico — metodolégicos, para conducir con
mayor eficiencia su labor pedagodgica, se debe tener:

» Dominio del fin y objetivos previstos para el nivel de ensefianza, las caracteristicas
de los alumnos en los diferentes momentos del desarrollo, y las concepciones tedricas
gue sustentan la direccidn pedagoégica del trabajo con los alumnos para el logro de un

aprendizaje desarrollador.
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* Prepararse para transitar con sus alumnos por los diferentes grados del nivel, de
manera que identifique con precision las exigencias de cada grado y la proyeccion de
su labor pedagogica para lograr el maximo desarrollo de las potencialidades de sus
alumnos, registrar sus mejores experiencias e intercambiarlas con otros profesores de
la escuela, comunidad y territorio.

» Realizar cada vez con mas certeza y profundidad el diagnéstico integral de sus
alumnos y en particular de los niveles de desarrollo de su aprendizaje, para que pueda
proyectar y concebir acciones educativas individuales y grupales de su tratamiento,
seguimiento y evaluacién sistematica de sus resultados.
« Planificar con eficiencia cada una de las acciones de trabajo con los alumnos en
respuesta a los resultados del diagnéstico, con ajuste a las caracteristicas, necesidades
e intereses de su desarrollo; y prepararse eficiente y sistematicamente para
cumplimentarlas.
» Promover espacios de reflexion con la familia de sus alumnos para conocer mejor su
medio familiar, mediante visitas al hogar, a centros de trabajo de los padres en
reuniones de intercambio, convocarlos a actividades culturales, deportivas, que se
realicen en el aula, escuela, comunidad, entre otras.
» Aprender a usar los recursos tecnolégicos de la escuela para favorecer el aprendizaje
de los alumnos y aprovechar las potencialidades que tienen las nuevas tecnologias de
la informacion y las comunicaciones para lograr una labor pedagégica mas eficiente,
estimular el trabajo individual y grupal de los alumnos, el intercambio y la colaboracion
en la ejecucion de las tareas; asi como en la reflexion y valoracion de sus resultados,
como elementos esenciales para elevar la calidad de su aprendizaje.

« Participacion activa a nivel de escuela en el andlisis de los resultados del trabajo, en

la determinacion del nivel de logros y de los principales problemas a resolver; en

consecuencia seleccionar las prioridades que debe contemplar la estrategia de trabajo
de la escuela.

« Participar en la elaboracion del horario docente y coordinar acciones con el personal

responsabilizado con la atencibn de sus alumnos en diferentes actividades o

asignaturas, a fin de lograr la necesaria unidad en las acciones a realizar y en los
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niveles de exigencia que aseguren el cumplimiento de los objetivos y la solucion de los
problemas que se presenten.

 Contribuir al establecimiento de un clima de trabajo favorable tanto a nivel de aula
como de la escuela, y propiciar relaciones de trabajo con el resto de los trabajadores
que favorezcan la existencia de un sistema de influencias positivas para los alumnos y
para el crecimiento profesional del personal que labora en la escuela.

« Asumir una actitud reflexiva permanente sobre su practica pedagdgica y los
resultados de su labor con los alumnos, para que pueda proponerse nuevas metas,
comprender la necesidad de operar cambios en su actuacién y realizar acciones
sistematicas para lograrlos.

» Hacer uso de los recursos que ofrece el método cientifico para indagar sobre los
resultados de su labor con los alumnos, para hacer mas eficiente en la atencién a las
diversas problematicas que se le presentan a nivel de aula, con la familia y la escuela
en general.

En consecuencia, la concrecion de la politica educacional en la escuela, requiere mover
todo el sistema de direccion, elevar la eficiencia de los métodos y estilos de trabajo que
emplean las estructuras en su interaccion con el personal de los centros, a fin de
asegurar las transformaciones.

La esencia de las transformaciones que requiere la escuela cubana actual esta en
situar al hombre como objeto real del cambio, como protagonista principal; y a las
estructuras de direccion, métodos y estilos de trabajo que estas emplean, como medio
para lograr tales fines.

Se hace necesario entonces elevar la responsabilidad de los profesores, promover su
reflexion para enjuiciar su actividad profesional, determinar aciertos y errores, revelar la
necesidad que tienen de operar modificaciones; y en consecuencia, lograr su
implicacion para accionar en el cambio de sus puntos de vista, estilos de trabajo y
modos de actuacioén, a fin de obtener una mayor eficiencia en su labor alcanzar estos
objetivos en los profesores, y en los dirigentes y funcionarios en las estructura de
direccion, es un proceso complejo que requiere de métodos apropiados de trabajo y de
una preparacion especial de todos los que realizan acciones encaminadas a

transformar el quehacer educacional.
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Se requiere el empleo de un método que ponga el énfasis fundamental en la actividad
de los sujetos y de los colectivos; asi como, en el ambiente laboral en la que ésta se
desarrolla. El profesor tiene que trabajar en el aula con diferentes niveles de capacidad,
con ritmos y estilos de aprendizaje disimiles, con necesidades, intereses y motivaciones
muy singulares, asi como con alumnos que provienen de medios socioeconémicos y
culturales muy distintos.

Las alternativas que posee para dar atencion a la variabilidad inter-individual dependen,
en general, de su preparacion, de su motivacion y compromiso personal con su
actividad y sus alumnos, y en gran parte, de su capacidad y disposicion para resolver
de manera flexible y creadora los problemas de su practica profesional.

En general, las opciones con las que cuenta el profesor para abordar el problema del
tratamiento a la diversidad en el aula comdn son: a) la atencion individualizada a los
alumnos; b) la atencion a la diversidad desde las diferentes alternativas de organizacion
de la clase y de la situacion de aprendizaje, y c) el trabajo con las diferencias
individuales desde las adaptaciones o cambios curriculares mas profundos, que afecten
en mayor o menor extension a los componentes del curriculo.

En la practica, las manifestaciones en el comportamiento que se asumen en las aulas
con vistas a dar una respuesta a las diferencias individuales son muy variadas, y no
siempre tan idéneas como podria esperarse. Van desde un “eludir” el problema de la
diversidad; pasan por lo que se podria llamar “un abordaje cuantitativo” a la cuestion,
hasta llegar a la instrumentacion de cambios cualitativos mas o menos profundos en el
proceso docente educativo. Asi, por ejemplo, ante el problema de los alumnos
“aventajados”, que “terminan antes que el resto de la clase”, algunos profesores llevan
al aula ejercicios suplementarios u otras encomiendas, que tienen como objetivo
mantener a estos alumnos “ocupados”. Otros diversifican las exigencias de las tareas
en dependencia de los tipos de alumnos. Una linea fundamental en la conducta del
profesor y una clara manifestacion de sus capacidades pedagogicas es el tacto
pedagogico. Cuando se carece de €l no es raro que incluso profesores experimentados
vean debilitarse su autoridad ante los alumnos. En tanto que en la labor de un joven

docente, la falta de tacto pedagdgico suele derivar en fracasos y genera desconfianza
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en las propias fuerzas y, en ocasiones, también la desilusién en cuanto a la actividad
pedagogica.

El elemento mas esencial del tacto pedagogico es la actitud reflexiva y atenta del
pedagogo hacia los alumnos, hacia la colectividad infantil en su conjunto, la cautela en
cuanto a las conclusiones y decisiones que puedan afectar el amor propio del escolar,
menoscabar su autovaloracion y paralizar la influencia positiva de la colectividad sobre
él. El tacto pedagogico se pone de manifiesto en la actividad diaria del profesor, en
situaciones en las que le toca evaluar los progresos de los alumnos en el estudio.
Algunos profesores olvidan un principio esencial del trato con sus alumnos: exigirles,
pero no menoscabar su dignidad. Esto puede provocar conflictos de los cuales pueden
ser responsables los propios profesores. La exigencia del pedagogo debe combinarse
siempre con una actitud justa, benévola y respetuosa hacia el alumno. La experiencia
demuestra que los alumnos les gustan los profesores exigentes, pero solo aquellos que
los tratan con respeto, no agravian su amor propio ni menoscaban su dignidad
personal. Tiene para el alumno mucha importancia la evaluacion de los conocimientos y
la conducta que surge de la colectividad de los alumnos. Por eso el profesor, cuando da
la evaluacion de los conocimientos y la conducta en presencia de la clase debe poner
particular atencidén y saber combinar una elevada exigencia con una actitud sensible y
cuidadosa para alumnos. La tarea del profesor ante situaciones pedagdgicas que se
modifican con rapidez es saber orientarse enseguida, evaluar correctamente el clima 'y
adoptar una decisién adecuada que tenga el significado pedagdgico preciso. Esto es
posible si el profesor no sélo sabe percibir y valorar acertadamente el comportamiento
de los alumnos, ver en profundidad las causas que lo generan, sino que también posee
rasgos de caracter como son el tino, la entereza y el autocontrol. Es ésta una condicion
ineludible para la observancia del tacto pedagdgico.

Cualquier manifestacion de los sentimientos del profesor en las relaciones con sus
alumnos (ira, alegria, carifio), si observa el tacto pedagdgico y el respeto a la
personalidad del escolar, puede ser un medio Util, y en ocasiones también necesario, de
la influencia pedagogica, por cuanto estas emociones del pedagogo han de significar
para el alumno una reaccion directa del mismo hacia uno u otro comportamiento o

situacion pedagdgica. Por el contrario, la carencia del tacto pedagdgico en analogas
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situaciones puede infligir un dafio irreparable en la relacion normal del pedagogo con
sus alumnos.

El tacto pedagodgico sugiere al profesor cual es lugar adecuado para conversar con sus
alumnos (en presencia de sus compaferos, de los padres, a solas, durante el horario
escolar, durante un paseo, etcétera); asimismo le permite encontrar el momento mas
propicio para hablar con un alumno sobre su comportamiento: enseguida,
inmediatamente después de cometida la falta o bien darle la posibilidad de recobrarse,
de meditar sobre como ha actuado, de vivenciar el hecho por si solo, porque para
muchos alumnos cierta dilacion de las reacciones y valoraciones constituye un factor
decisivo para tomar conciencia y auto valorar su conducta y acciones. La manifestacion
del tacto pedagogico con respecto a los alumnos depende mucho de la educacién
moral que en general posea el maestro y de que observe en el trato con sus discipulos
las leyes de la ética pedagdgica. Un maestro que se permite mostrar falta de principios
en las exigencias para con sus alumnos, injusticia y una actitud irrespetuosa hacia ellos
da fundamento para que ellos valoren negativamente sus cualidades morales. Esto sin
dudas perjudica la autoridad del profesor y, por consiguiente, también la funcién
educativa.

El respeto mutuo y las interrelaciones saludables entre el profesor y alumnos se basan
en que el profesor comprenda los intereses y necesidades de los alumnos, y estos, las
exigencias del maestro. Suele ocurrir que desviaciones insignificantes en las relaciones
entre el profesor y alumnos se reflejan en el estado del proceso educativo, con la fuerza
de la influencia pedagogica de la personalidad del profesor sobre la del alumno. Por ello
la observancia de las leyes de la ética pedagdgica es una condicién ineludible en el
quehacer del profesor, es por ello que se debe trabajar en la preparacion de los
profesores en materia del trabajo preventivo en el Centro Politécnico Carlos Fonseca
Amador.

1.2 El trabajo preventivo y comunitario en el Centr o Politécnico Carlos Fonseca
Amador

Perfeccionar el trabajo preventivo y comunitario a partir de la labor del Consejo de
Atencién a Menores, del Consejo de Escuela, para la accién conjunta con los

Organismos y organizaciones en la atencién individualizada a los alumnos y sus
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familias, de modo que garantice la formacion integral, una vida sana y util, el transito
por el Sistema Nacional de Educacion y su insercion laboral y social, es tarea de todos
los profesores. Actuar para que un problema, no aparezca, o disminuyan sus efectos.
Implica: Investigacion, conocimiento de la realidad, reflexion, trabajo en equipo,
evaluacion vision de conjunto. Es adelantarse de forma creativa a los problemas
constantes y cambiantes en busqueda de soluciones y/o alternativas a lo mismos,

observados en el siguiente esquema.

COMUNIDAD
CARACTERISTICAS
DE LOS FACTORES
DE RIEGOS
PERSONA

)

Por lo que se debe tener presente diferentes caracteristicas en cada uno de los
elementos que intervienen en el proceso para prevenir los riesgos:

En los alumnos

* Problemas de salud.

» Caracteristicas de la personalidad.

Comunidad

* Focos delictivos

« Comercio ilicito
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* Violencia

* Alcoholismo-tabaquismo-drogas

« Carencia de opciones motivacionales.

* Insalubridad

Familia

* Ambiente emocional inadecuado.

» Desatencion y/o abandono.

* Incomprension-comunicacion

» Carencia afectiva

« Divorcio mal manejado

» Malos habitos higiénicos y educativos

» Patrones de conducta inadecuados

* Sobreproteccion

» Tabaquismo- alcoholismo- trastornos Psiquiatricos

* Violencia

Institucion escolar

» Inestabilidad del docente frente alumno, en su transito.

» Dificultades en la organizacion del proceso docente educativo.

* Incumplimiento del reglamento escolar y Ramal.

» Dificultades en la comunicacion con la familia y factores comunitarios.
* Incorrecto funcionamiento del Consejo de Escuela.

* Alumnos con factores de riesgos y que no cumplen con sus deberes escolares.
Para desarrollar el trabajo con los alumnos que no cumplen con los Indicadores de los
deberes escolares se debe tener presente los siguientes aspectos:

1- Alumnos ausentes por mas de 15 dias.

2- Alumnos que no asisten a las casas de estudios.

3- Alumnos con problemas de aprendizaje.

4- Alumnos desaprobados.

5- Alumnos que no realizan sus tareas escolares.

6- Alumnos que no participan en actividades escolares.

7- Alumnos que se desvinculan del Sistema Nacional de Educacion.
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8- Alumnos con manifestaciones de alteraciones en el comportamiento: Impulsividad,
agresividad e hiperactividad.

9- Alumnos con uso incorrecto del uniforme escolar.

10- Alumnos que no cuidan la BME, la instalacion escolar.

11- Alumnos con problemas en la practica de la educacién formal con énfasis en las
relaciones interpersonales con otros alumnos y profesores.

Todo lo anterior analizado conlleva a trabajar en funcién de:

« ¢ COmo prevenir las incidencias?

« ¢CoOmo trabajar con las incidencias?

e ¢ Como utilizar los recursos del sector y otros sectores?

» ¢ COmo lograr mayor integracion?

Ademéas se puede plantear que los aspectos antes analizados se le pueden dar

solucion de trabajar con los siguientes factores.

¢ Factores con qué se cuentan?

1. COLECTIVO PEDAGOGICO

2. CONSEJO DE ESCUELA

3. CONSEJO DE ATENCION A MENORES (CAM)

4. SISTEMA DE PREVENCION Y ATENCION SOCIAL (SiPAS)

El autor considera que es de vital importancia el accionar conjunto de organismos y
organizaciones en el Trabajo Preventivo que se realiza con los alumnos.

Con los factores antes analizados con que cuenta el sistema del trabajo preventivo,
contribuye a la formacion de valores en los alumnos de la ensefianza técnica y

profesional.
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1.3 Los métodos educativos en la formacion de valor  es en la Educacion Técnica y
Profesional

Existen diferentes clasificaciones de los métodos educativos, pero realmente no existen
grandes diferencias entre estos, asi aparece a continuacion su clasificacion:

-La conciencia.

-La actividad.

- La valoracion.

En el primer caso aparecen aquellos que trabajan sobre la conciencia, es decir
mediante la persuasion se ofrecen los argumentos suficientes y necesarios para que los
alumnos conozcan e interioricen el significado de cada uno de los valores y las
conductas manifiestas esperables, ¢Por qué la actuacion es correcta? o ¢Por qué hay
errores en ella? y ¢ Qué es lo que debe hacerse en cada caso?

Cuando este es el método que se utiliza prevalece el componente cognitivo, el
conocimiento por parte de los que se educan, lo que implica actuar en un momento
determinado en una u otra direccion.

Mediante la persuasion se ejerce una influencia directa sobre la conciencia, los
sentimientos y la voluntad de los alumnos, con el objetivo de formar en ellos cualidades
positivas y se minimiza los rasgos negativos que puedan poseer. Para ello mediante
explicaciones y argumentos convincentes, objetivos y creibles se analizan las normas y
reglas de conductas a seguir en cada momento.

En esta direccién resulta trascendental y de una fuerza extraordinaria el ejemplo
personal en la actuacién correcta de directivos, docentes y del resto de los adultos que
rodean a los alumnos. También influyen en la conducta y la conciencia los hechos y
actividades de los grandes hombres y mujeres del pasado y del presente, el analisis y
debate de obras literarias, peliculas donde se puedan analizar las cualidades positivas y
negativas de los personajes.

Los dirigidos a la actividad estan relacionados con la participacion consciente, activa y
reflexiva de cada uno de los implicados en la tarea a realizar y por consiguiente entran
en comunicacion, como un producto de la actividad que realizan, donde sienten la

necesidad de hacerlo y pueden experimentar emocion y satisfaccion en su ejecucion.
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Gran importancia tiene la Familia, la Escuela y la Comunidad en la formacion de valores
de los alumnos donde se conforma un triangulo base, porque la familia tiene la
intencién de transmitir el ejemplo personal, la comunidad esta basada en la necesidad
de interactuar con la familia y la escuela de una forma cohesionada.

Existe diferencia entre familia, escuela y comunidad:

Familia: Es un proceso espontaneo con cierta sistematizacion donde prevalece una
relacién afectiva, se socializan los conocimientos, alegrias, tristezas de los mejores y
peores momentos de nuestras vidas.

El adulto debe ser indulgente y benévolo, comprensivo y paciente, ya que el
adolescente no puede evitar cometer errores, y la incorporacion a la vida social adulta
resulta tan dificil como cualquier otro proceso de aprendizaje. A esto se suma la actitud
ambivalente del adolescente hacia su madurez: a veces quiere seguir siendo nifio y
otras, ser considerado como adulto, lo que se refleja de modo evidente en su
comportamiento. El adolescente se identifica con un grupo en el que existen intereses,
valores, puntos de vista comunes, propios de la edad, por lo que se siente
comprendido, lo que no siempre ocurre en las relaciones con los adultos.

En la etapa de la adolescencia hay muchas contradicciones, por lo que la familia
representa un importante factor en el sistema de comunicacion. La vida familiar debe
responder a un conjunto de exigencias en funcion de su desarrollo como personalidad.
Se ha comprobado en investigaciones realizadas, con grupos de adolescentes
cubanos, que la opinion de los padres es de gran importancia para su bienestar
emocional; no necesariamente en todo momento el adolescente responde a lo pactado
por su grupo, esto dependeréa del estilo de comunicacidén que n desarrollan los padres.
Muy vinculado al problema antes analizado aparece como aspecto distintivo de este
periodo la llamada crisis de la adolescencia .Para la psicologia materialista dialéctica,
esta no se identifica como conflicto, sino que es valorada su contribucion al desarrollo
de la personalidad en esta etapa. Incluso algunos autores la consideran su fuerza
motriz. Es una crisis de caracter psicolégico que expresa la contradiccion existente
entre las potencialidades psicologicas crecientes del adolescente y las posibilidades

reales para su realizacion.
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De aqui la importancia de dirigir conscientemente las influencias educativas que se
ejercen sobre los adolescentes por parte de la familia, la escuela y la sociedad en
general segun criterios del autor la Escuela : Es una institucion que tiene como encargo
social preparar al nifio, nifias, adolescente o joven para que pueda enfrentar objetiva y
conscientemente los retos actuales y futuros de la sociedad.

Entonces se puede plantear que la escuela no esta sola. Cada uno de sus alumnos
ocupa un lugar dentro de un sistema de influencias; ademéas de sus relaciones con el
estudiante, estan las relaciones padres-hijo, la relacién con otros familiares, con otros

nifios y, nifias y con otros grupos sociales, ejemplo de ello se tiene en la figural.

Ejemplo: Figura Nol
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La comunidad, sin embargo, tiene un reto mas marcado con lograr individuos que estén

identificados con la patria, con el suelo que los vio nacer y con los nuevos Programas
de la Revolucion. Se plantean las siguientes interrogantes:
¢.Se educan, desarrollan, forman o se transmiten valores?

¢, Sobre quién o quiénes recae esta responsabilidad: familia, escuela o sociedad?
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¢, Qué valores educar y formar?

¢,Cuando y como hacerlo?

¢ Cudl es la labor a desarrollar en la escuela?

¢, Como pueden influir los medios masivos de comunicacion?

No hay recetas para educar valores. Por eso, ¢Cuando y como? que es lo mas dificil,
va a estar condicionado, determinado por las condiciones concretas de un momento
determinado. Los medios masivos de comunicacion tienen gran influencia en la
educacion de valores porque deben lograr que cada dialogo que se realice con la nueva
generacion forme valores y cuando se hable de estos, se hable de las caracteristicas
socio-histdricas que estas poseen, porque la época que vive una persona es Unica
irrepetible. Las familias no son iguales, las escuelas nos son iguales por lo que los
valores no son iguales y el sujeto vive en su época.

Para la formacion de valores de nuestros alumnos es importante hablar de la actividad
desarrolladora, que es cuando ellos sienten satisfaccion por lo que hacen y del aspecto
afectivo motivacional que es lo que permite realmente que con amor entre por la mente
y el corazoén.

La sociedad juega un papel importante, es donde vive el hombre organizadamente e
integrado a este medio, porque sociedad es todo el pais, provincia, municipio, barrio,
cuadra, la familia y tiene en trascendencia de como lograr estos valores. En la sociedad
todo educa y todos educan, lo existente es la idea de la generalidad de los padres, su
papel de educadores se limita a mandar a sus hijos a la escuela para que esta haga
milagros.

Educar en valores significa dialogo franco, ejemplo personal, saber escuchar, saber
dirigir las acciones en la vida de una forma correcta, explicar el por qué algo es correcto
0 incorrecto. Es necesario tener presente en el diagndstico integral de los alumnos no
solamente aspectos materiales, sino también aspectos afectivos de la familia.

“Para nosotros es decisiva la educacion, y no solo la instruccion general, inculcar
conocimientos cada vez mas profundos y amplios a nuestro pueblo, sino la creacion y la
formacion de valores en la conciencia de los nifios y los jovenes desde edades

tempranas, y eso es necesario hoy mas que nunca.”(2)
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Con gran sabiduria del comandante alerta a depositar en los jovenes todo el
conocimiento instructivo y formativo, sobre todo lograr su comportamiento acorde con
una ética y convicciones revolucionarias, sustentada en los valores morales que deben
caracterizar a los jovenes y adolescentes.

“Es por ello que la tarea del maestro crece en importancia; se multiplica su inmensa
trascendencia en esa batalla por educar en los valores de la Revolucion y del
Socialismo, a las nuevas generaciones, porque es el arma fundamental para
contrarrestar esos efectos negativos a fin de que en nuestro pais no se introduzcan los
egoismos, las desigualdades, las injusticias y los horrores del capitalismo.” (3)

Nos exhorta a desempefiar el papel protagonico en la formacion y educacion de
nuestros jovenes, pues nos corresponde la ardua tarea de guiar e instruir a la juventud
por el camino de la construccién del socialismo.

La accion de los maestros debe recaer a partir de las fortalezas con que cuenta el
sistema educacional, para lo cual es importante dar coherencia y articulacion al trabajo
con:

* Formacion de valores

* Reglamento escolar

» Sistema de preparacion politica

» El trabajo patriotico militar e internacionalista

» El trabajo con la obra martiana

» Salud escolar. Educacion sexual

» Formacion laboral de los alumnos.

Todo esto permite potencializar la formacion de valores de los jévenes, incorporar
valores expresados en actitudes, formas de conducta y de convivencia social.

En el centro se le ha dado tratamiento y salida en las diferentes asignaturas mediante el
enfoque interdisciplinario de estas:

1. Se tiene en cuenta el Programa Director de la Historia como arma ideologica al
servicio de la Revoluciéon, como fuente de informacién y de consolidacion de sus
valores.

2. Habilidades comunes para el resto de las disciplinas.

« Toma de notas
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» Busqueda de informacion histérica y politica en la biblioteca y la prensa
» Comentar noticias de contenido historico-politico
« Atencion de manera acentuada de la comunicacion oral y escrita de los alumnos.

3. Ejes transversales: Tienen en cuenta los objetivos priorizados, enfatizandolos en
funcion de las necesidades sociales de cada momento historico.
4. Método de proyecto: son acciones dirigidas al logro de un objetivo preciso y de
interés. Propician en nuestro centro la relacion entre la teoria con la practica, estimulan
el trabajo colectivo, el debate, la reflexion, la interaccion entre profesores y alumnos.
5. Lineas directrices: del desarrollo de valores. Diagnoéstico integral, relaciones
docentes-familia.
El autor considera que es importante dirigir desde edades tempranas las influencias
educativas, predicar con el ejemplo personal, saber dirigir las acciones de la vida para
poder educar en valores y se debe trabajar con la familia como cedula fundamental del
proceso de formacion de la personalidad de los alumnos.
1.4 La familia y la educacion familiar
Los problemas de la educacion familiar constituyen hace tiempo un campo especifico
de estudio de varias ciencias, entre estas la Filosofia, La Psicologia, Psicologia Social y
la Pedagogia.

La educacion es tema de meditacion y conversacion cada vez mas frecuente en la
familia y organizaciones sociales. Pero, ¢ poseen los pedagogos y los padres una idea
clara de lo que es la educacion y, en consecuencia, como hay que realizarla? La
educacion es parte de nuestro entorno familiar y la comunidad. La escuela educa, forma
valores, pero los pedagogos tenemos que diagnosticar al alumno desde el entorno
familiar y comunitario, para lograr que los conceptos basicos de la educacion influyan

en la formacion de la personalidad positivamente.

En la sociedad socialista, la sociedad y el estado reconocen el papel y la autoridad de la
familia en la formacion integral de sus miembros mas jévenes. Por ello, la familia esta
obligada ante la sociedad a conducir el proceso de formacion moral, fisica y espiritual
de nifios y jovenes, asi como estimular en el hogar el ejercicio de sus deberes y
derechos; los padres tienen el deber de dar alimentos a sus hijos y asistirlos en la

defensa de sus legitimos intereses y en la realizacion de sus justas aspiraciones, asi
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como el de contribuir activamente a su educacién y formacion integral como ciudadanos

utiles y preparados para la vida en la sociedad socialista.

Como se puede apreciar, desde aquel entonces Engels se preocupaba por la
voluntariedad ver igualdad de derechos del hombre y la mujer, de la responsabilidad en
la formacién de los hijos; todos estos principios expuestos se recogen en la Plataforma
Programatica del Partido Comunista de Cuba cuando expresa: A la familia, como célula
bésica de la sociedad, dedica el Partido atencion esmerada. Es fundamental que esta
haga suyo los principios de la moral y la educacion que postula nuestra Revolucion, se
elimina progresivamente los elementos de dependencia material entre sus miembros y

consolidandose sobre la base de los intereses espirituales y comunes.

La familia desempeia un papel formativo fundamental, pues los padres educan a sus
hijos segln sus propios patrones morales. ¢Afecta el divorcio a la familia? Sin dudas.
Mucho se ha escrito sobre las consecuencias que traen aparejadas para la familia el
divorcio o la separacion de los conyuges. En particular, a los hijos quienes se ven
obligados ante el fracaso de la union de sus padres, a crecer en:

Familias incompletas, separados de la atencidn y el afecto, generalmente del padre
quien con excesiva frecuencia después del divorcio tampoco cumple con el deber para

con su hijo.
¢ Puede tener un hijo desviacion de conducta a causa de la separacion familiar?
Figura: No 2

El caracter psicopatdégeno del divorcio esta dado por el deterioro creciente de las
relaciones conyugales, y se crea alrededor del hijo una atmésfera emocional capaz de
alterar su estabilidad psiquica con graves consecuencias para su desarrollo, reflejado

en el marco escolar.
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{par qué mis padres se diorciarian?

( Temodeseisceverapgn )
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El desarrollo psicologico en los seres humanos resume todo el desarrollo anterior de la
materia y de sus formas de reflejo. Puede decirse que con la aparicion del psiquismo
humano ocurre un salto cualitativo que resume e integra todo el desarrollo natural, pues
la psiquis humana es un reflejo de su medio social- histérico que se autodetermina. En
el desarrollo de cada ser humano actia como premisas a los factores bioldgicos o
naturales y los factores sociales. Este proceso de desarrollo dialéctico se caracteriza

por movimientos de progresion y de retroceso, por saltos y contradicciones.

La psiquis es un reflejo de la realidad de ello se deriva que tiene un caracter reflejo
activo, regulador e individual, por lo que la comunicacion es importante y necesaria en
el ser humano, es expresion no solo de su personalidad, de su conciencia individual,
sino también del lugar que ocupa en la sociedad, es portador de valores. La aparicion
de la conciencia marca un momento de transito de la actividad transformadora del ser

humano, donde se refleja las potencialidades reguladoras superiores del psiquismo
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humano y expresandolo en un nivel superior como personalidad. La categoria
personalidad tiene una especial importancia para la psicologia, es el conjunto
estructurado de propiedades y estados psiquicos internos, relativamente estables y
superiores que caracterizan a un ser humano como individuo. Ella participa
generalmente de manera predominante en la regulacién de la actividad del individuo
como el nivel superior de dicha regulacion, pero precisamente por ello, la personalidad

contiene a su opuesto y lucha con él.

En consecuencia constituye la unidad de lo interno (lo subjetivo) y el reflejo de lo
externo; desde lo superior (social) y lo inferior (el psiquismo inferior y el reflejo del
propio organismo); de lo estable y lo situacional, de modo tal que en ellay en la

regulacion de la actividad predomina lo interno, lo superior y lo estable.

En esta unidad, con el reflejo de lo externo y lo inferior y en el predominio de la

subjetividad social estable del ser humano, radica su esencia.

La personalidad es un reflejo creador, pues a la vez que constituye en ultima instancia y
en sus cambios y transformaciones un reflejo del medio social, y de su propio
organismo, ella es la creadora de si misma, de su imagen y de la cultura y vida social

gue ella engendra o reproduce.

La actividad se entiende como el proceso mediante el cual el individuo, responde a sus
necesidades se relaciona con los objetos de la realidad adoptan determinada actitud
hacia ellos, y la comunicacién como la relacion entre los sujetos, en el transcurso de la
cual surge el contacto psicoldgico que se manifiesta en el intercambio de informacion,
de vivencias afectivas e influencias, ambos permiten la interaccidén del sujeto con su
realidad. La comunicacion es un proceso en el cual transcurre la interaccion entre los
sujetos y el intercambio de informacion de vivencias e influencias mutuas, que siempre
dejan una huella que favorece el cambio entre los interlocutores. Funciona como un
sistema que entre sus componentes integra lo que se comunica, o contenido de la
comunicacion. La comunicacion es necesaria con nuestros hijos pues representa una
forma de interrelacion humana.

La desatencion familiar trae como resultado serias consecuencias, una salida del joven

puede ser la huida del hogar, muchas veces sin tener a donde ir o algun lugar que le
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proporcione lo que él busca. Otras se marcha a casa de familiares, a la de algin amigo
y en el peor caso, a la calle. Estas fugas son el resultado de conflictos en la familia,
pueden darse razones mas especificas como desavenencias entre los padres, ausencia
de carifio hacia los hijos, problemas de comunicacion entre los miembros de la familia,
poco control, entre otras; por eso es necesario reflexionar y analizar para prevenir una

situacion grave.

En nuestros dias las estadisticas demuestran un considerable aumento del nimero de
parejas que deciden romper sus lazos de union matrimonial. Ocurre que en la mayoria
de los casos, dichos matrimonios han tenido hijos, entonces, si no se produce un
manejo adecuado del divorcio, se dan las condiciones propicias para que aparezcan

psicotraumas o perturbaciones en los adolescentes.

Hay que tener presente que las leyes pueden garantizar la seguridad social del hijo de
padres divorciados; sin embargo, nada pueden hacer las leyes frente a las alteraciones
que se producen en su desarrollo emocional. Algunos autores consideran que el
divorcio en si es necesariamente psicopatégeno, pero que resulta preferible a una
situacion de incomunicacion, discordia e incompatibilidad creciente entre los conyuges,
la cual afectaria la salud de todos los miembros de la familia. El caracter psicopatdégeno
del divorcio esta dado por el deterioro creciente de las relaciones conyugales,
matizadas por desavenencias, tensiones, recriminaciones mutuas y agresividad,
pueden acompafar al divorcio desde antes de su consumacion hasta mucho tiempo
después. Esta situacion resulta muy perjudicial para el hijo, por los sentimientos de
inseguridad, temor y rechazo que pueden provocar. A consecuencia de la carencia
afectiva en aumento, se creara una atmoésfera emocional capaz de alterar su estabilidad
psiquica, con graves consecuencias para el desarrollo, por lo que su reflejo estara
dentro del marco escolar. No obstante, esto no sucede siempre asi. Es posible que los
padres logren separarse civilizadamente y hagan todo lo que esté a su alcance para
gue el hijo no se vea afectado, en tales casos el acontecimiento suele transcurrir sin
repercusiones traumaticas. Al ocurrir una separacion familiar lo mas importante es
analizar la actitud que adoptan los padres ante el hecho; esto ayudara al maestro a
comprender la situacion real del alumno, asi como la posible ayuda que pueda brindar.

No son raros los casos en que los padres se olvidan de satisfacer las necesidades
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afectivas del hijo y se apartan del hogar y del nifio. En ocasiones, el distanciamiento
sucede porque entre los padres existe rencor, se rechazan y agraden mutuamente a
veces de forma violenta. Esta atmdsfera desagradable contribuye a deteriorar la imagen
de los padres ante el hijo. Cuando se produce un resquebrajamiento de la imagen
paterna, materna o ambas, se debilita el papel de los padres como reguladores de la
conducta, aparece en el nifilo manifestaciones frecuentes de indisciplina. En la

adolescencia esta situacion llega a convertirse muy dificil de controlar.

En algunas oportunidades el divorcio trae aparejado el distanciamiento de los hijos y las
consecuencias se tornan mas perjudiciales para estos. En la mayoria de los casos la
madre se hace responsable de la atencidon y cuidado del nifio, mientras el padre sélo
aparece de vez en cuando o lo abandona totalmente. La madre y el padre desempefian
una determinante funcion en la educacién de su hijo, no obstante, si este es varon la
figura paterna cobra una importancia especial porque le sirve de modelo para el
establecimiento de los patrones de conducta. De aqui se infiere lo necesario que resulta
que el padre le dedique tiempo al nifio, que vivan y disfruten experiencias comunes
agradables y placenteras, en fin, que haya una unién afectiva, que la relacion tenga

consistencia y regularidad.

En el manejo correcto de un divorcio es importante no perder de vista la comunicacion,
la relacion afectiva que debe mantener la pareja separada entre ellos y sus hijos, lo cual
se logra cuando existe gran madurez por parte de ambos. La pareja divorciada debe
entender que ellos se han separado como conyuges, pero de ninglin modo como
padres, solo asi el hijo no sentir4 perdida alguna. El divorcio modifica el entorno que
rodea al nifio y exige de él una adaptacion, un ajuste que debe realizar con la ayuda de
los padres y demas familiares. El maestro también debe aportar su cooperacion en esta
faena, al conocer el caso de un alumno cuyos padres se han divorciado, debe
plantearse de inmediato dos interrogantes: ¢ Como se ha producido la adaptacién del
nifio a esta nueva situacion?, ¢ Como ha sido manejada por parte de los padres su

separacién como esposos?

Solo a partir del andlisis de estas cuestiones y cuando posea la informacion requerida,

podra dirigir su trabajo de ayuda y orientacion. El educador debe brindar al alumno una
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atencion especial, para evitar que se produzcan fracasos escolares y el deterioro de sus
relaciones con los demas, debe incrementar los contactos con los padres, atraerlos

hacia la escuela y darles actividades.

Durante el andlisis reflexivo y valorativo del trabajo se puede ver que existen
contradicciones entre la familia, escuela, alumno y comunidad. En Cuba esta
probleméatica cobra singular importancia. La familia se reconoce, estatal y juridicamente,
como la célula principal del funcionamiento social y como la institucion basica
fundamental responsable de la educacion de las nuevas generaciones, lo cual ha
quedado refrenado en nuestra ley de leyes.

Como dijera el Apostol “El maestro es aquel vigia que a todas las horas sabe donde
esta y qué hace cada alumno suyo, les mata los vicios, con las manos suaves 0
enérgicas que sean menester, en las mismas raices” (4)

Con gran certeza Marti nos ensefia a tener presente la labor educativa, cientifica y
ejemplar del maestro, para hacer al estudiante participe de lo que podemos brindar en
su formacion integral, por lo que el autor considera que el divorcio siempre ha existido a
través de los tiempos y las distintas sociedades, pero la pareja debe entender que ellos
se han separado como cényuges, pero de ningin modo como padres, sélo asi el hijo no
sentird pérdida alguna, por lo que el estado cubano lleva a cabo diferentes programas

para fortalecer el trabajo preventivo observados a continuacién en el siguiente epigrafe.

1.5 Programas de la Revolucion para fortalecer elt  rabajo preventivo

La adopcion de un Programa para fortalecer el trabajo preventivo en el Sistema
Nacional de Educacion implico la reflexion obligada de las razones que lo motivaron; asi
como el dominio de los fundamentos politicos y pedagdgicos que avalan su puesta en
practica. Si bien histéricamente esta labor de prevencion ha estado presente en el
contexto educacional y en los ultimos afios se ha fortalecido y perfeccionado, no es
menos cierto que los retos y desafios que se enfrentan, imponen enfoques renovados y
por ende métodos y estilos de direccibn educacional en correspondencia con los
cambios que objetivamente se producen en nuestra sociedad. A la escuela, como parte
de la comunidad, también llegan reflejos de expresiones negativas de conducta social

que, entre otras, se manifiestan en la disminucién de la edad de inicio en el consumo de
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bebidas alcohdlicas, tabaco y ahora drogas mas fuertes. Para Cuba, pais socialista con
indicadores en Educacion y Salud propios del mundo desarrollado, un solo caso de
joven con estas manifestaciones u otros factores de riesgo que atentan contra una
adecuada conducta ciudadana, se convierte en un foco de atencion inmediata y
esmerada por todos los agentes sociales. La fundamentacion pedagogica y politico —
ideoldgica, con su enfoque preventivo, pasa por el proceso docente educativo, para lo
cual se trabaja en la orientacion y educacion familiar, el protagonismo de los Consejos
de Escuelas y de los alumnos a través de sus organizaciones estudiantiles, se toma
como referencia al colectivo pedagogico, como modelo moral para sus alumnos y
sociedad en general.

Hoy en materia de drogas, mucho hemos tenido que aprender, pero indiscutiblemente,
ha estado a nuestro favor la capacidad organizativa de nuestros docentes, su
preparacion y el enfoque en la comunicacién con los alumnos, la familia y la comunidad.
Se trata de fortalecer la funcion de la escuela y lo mas importante: Evitar el inicio de
estas préacticas, que se conozcan los riesgos a que nos sometemos todos como parte
de la sociedad y en particular los consumidores donde se incluye la familia, que a su
vez, también se convierte en victima ejemplo de ello se tiene en los siguiente topicos.
Alcoholismo y tabaquismo

En la sociedad actual, el consumo de ciertas drogas, (alcohol y tabaco) se ha
convertido en un habito muy difundido, pero que resulta perjudicial para la salud del que
lo practica e, incluso, de los que lo rodean. Esta demostrado cientificamente que el
habito de fumar provoca disimiles dafios al organismo humano, de la misma forma la
ingestion irresponsable de bebidas alcohdlicas es causa de graves desequilibrios
funcionales, desnutricion, enfermedades hepéticas y estomacales y se le unen los
trastornos de indole psiquica y social que trae aparejados. Si en la familia existe un
alcohdlico, situacion que por lo general se presenta con el padre, entonces la
convivencia familiar se hace penosa y repercute en el desenvolvimiento econémico y en
las relaciones de los miembros de la familia. El nifio que vive en estas condiciones se
siente inseguro, desamparado y no puede mostrar confianza hacia sus padres; ademas,
es muy frecuente que sea objeto de golpes y maltrato. El hogar en determinado

momento puede convertirse en escenario de diversos acontecimientos, cuyos efectos
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negativos pueden desestabilizar y hasta destruir las bases estructurales de su
existencia. Cuando esto sucede se estd en presencia de las llamadas situaciones
familiares.

Figura: No 2
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Es por ello que se emplea la estrategia Educativa Preventiva que tiene como premisas
fortalecer los Valores de nuestros alumnos y su disciplina con un enfoque
eminentemente pedagdgico y por ende su tratamiento Psicopedagdgico.

Para poder cumplir con este proposito se elaboré un plan para la preparacion del
personal docente que consiste en:

Capacitacion a los funcionarios del organismo central.

- Capacitacion a las estructuras provinciales, municipales e Instituto Superior
Pedagogico.

- Capacitacion de todo el personal del sector (Docentes y de apoyo al proceso).

Se hizo necesario entonces, elaborar materiales (Folletos, videos) que se atemperaran
a las necesidades, les dieran informacion elemental de los docentes, y que evitaran las
motivaciones y curiosidades propias de la edades de sus alumnos , por lo que se han
centrado en temas tales como: Habitos saludables, se autoestima, valores, trabajo con

familia, comunicacién y Habilidades para la Vida, llegan a capacitar como promedio, en
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el afio, 213739 trabajadores del sector, sin contar a los alumnos , que lo hacen a través
de los planes y programas de sus respectivas educaciones y niveles y la familia en las
escuelas de padres, el estado cubano enmarca diferentes prioridades para el trabajo
preventivo.

PRIORIDADES DEL PROGRAMA DE PREVENCION

» Elaboracion de carteles, plegables, videos, software, con informaciones basicas
dirigidos a alumnos, familias, docentes y comunidades vinculadas a instituciones
educacionales.

» Disefio de afiches, elaboracion de materiales informativos sencillos que faciliten la
capacitacion de maestros, familias y miembros de la comunidad.
* Dedicar espacios radiales y televisivos educacionales para debates y divulgacion, con
la participacion de especialistas, asi como los medios (computadoras y videos) con que
se cuenta en las escuelas.

» Elaboracion de videos que faciliten la adquisicion de conocimientos basicos sobre
adicciones y la necesaria cultura pedagodgica para la prevencion y el tratamiento
efectivo a este problema en las escuelas de padres.

» Dedicar programas al tema de las adicciones en el espacio televisivo” Haciendo
Caminos”, durante el curso 2002-2003 y hasta la fecha se han realizado nueve
programas.

 Organizacion del concurso escolar sobre adicciones, sus consecuencias y prevencion,
con fecha de culminacion el 26 de junio como parte de las actividades por el dia
mundial de la lucha contra las drogas.

« Seleccion de materiales educativos y compilacion de materiales bibliogréaficos para ser
grabados en soportes magnéticos que faciliten la capacitacion.

» Elaboracion de materiales a nivel de territorios de forma diferenciada, segun los
intereses y educaciones.

¢Cuél ha sido el enfoque en la practica a seguir ante esta nueva problemética?
Lo mas importante es el dominio por los docentes de la metodologia de trabajo
preventivo y de la labor educativa. Conocer las técnicas y procedimientos para evaluar
los resultados individuales y colectivos alcanzados a partir de un diagnéstico objetivo de

la situacién educativa. El nivel de preparacién del docente, en cuanto al tema de las
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Drogas es decisivo y su experiencia en cuanto al conocimiento del estudiante, la familia
y su entorno social, le facilita esta labor.
Queda claro que el trabajo del docente es eminentemente pedagodgico, de ahi la
metodologia que se ha venido ha utilizar y que como premisa esta el no excluir del
sistema educacional, al comisor de un hecho de este tipo, siempre que no esteé refiido a
otros tipos de manifestaciones de conductas, agravantes. Se le da seguimiento con
mucha discrecion y se cuida la integralidad moral del infractor, se recuerda que se esta
en presencia de un joven no adicto que por lo general, sus motivaciones son el interés
por conocer y las presiones grupales y se deben conocer sus reacciones psicologicas.

¢, Qué se ha hecho y que se hace?

» Insertar al programa rector de Salud Escolar, en el tema de adicciones, la
Drogodependencia.

» Crear un grupo de trabajo a todos los niveles que puedan rectorar la actividad,
compuesto por especialistas de Educacion como son: Los Secretarios de los Consejos
de Atencion a Menores, Salud Escolar, todas las ensefianzas, Centro de orientacion y

Diagndéstico y la Universidad Pedagdgica.

 Elaborar normativas que regulen el habito de fumar en las instalaciones y transportes

educacionales.

* Realizacion de estudios de conductas llamativas, desde las edades mas tempranas,

en la busqueda de factores de riesgo.

» Caracterizacion psicosocial de las familias de los alumnos con antecedentes de

alcoholismo, tabaquismo y drogas.

» Atencion individualizada (Psicopedagodgica) a los alumnos que tienen familiares
cercanos, enfermos por adiccibn y/o detenidos por tenencia o trafico.
 Se Facilitan a los colectivos estudiantiles su rol protagdnico en la conduccién de estos

temas.

» Se Incentivan actividades deportivas, culturales y recreativas, en la comunidad, sin

presencia de alcohol y cigarro en los jovenes.

e Capacitar al personal, alumnos, familia y comunidad, tener en cuenta las
caracteristicas de cada lugar.
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» Elaborar materiales que faciliten las capacitaciones, tales como videos, folletos,

Multimedia y plegables.

» Divulgar cuanto tema relacionado con las adicciones sean de interés para los

alumnos, se incluyen los concursos.

* Visitas sistematicas a los centros educacionales para controlar entre otras cosas el

seguimiento que se le viene dando al tema, a través del Plan de Accion.

« Utilizacion de los Programas de la Revolucidn (video y computacién) no solo para los

alumnos sino para la comunidad, para brindar informacion.

* Matutinos y actividades culturales y recreativas donde se realicen dramatizaciones

vinculadas a las adicciones.

En término de salud se ha estructurado un sistema de prevencion que puede ser
aplicado a diferentes ambitos y que incluye los tres niveles de prevencién: Primaria,
secundaria y terciaria.

Existe un gran numero de padres divorciados influyen de forma negativa con divorcios
mal manejados en la mayoria de los alumnos y desatencién familiar, que repercuten en
el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos. Donde existe un divorcio total con la
escuela por parte de los padres, estos resultados son evidentes después de un
diagnostico certero a padres y alumnos aplicandoles diferentes técnicas. Por su parte,
la escuela tiene la alta responsabilidad de preparar para la vida a nifios y jovenes en
correspondencia con las posibilidades creadas por el medio social revolucionario y con
vista a la respuesta a las necesidades que suponen su desarrollo. Este encargo
mantiene su vigencia y su concrecion en la labor de cada maestro y cada escuela.
Ademaés, se reconoce su papel en la comunidad como agente de cambio en sentido
positivo. Dentro del encargo social como agente de cambio en la comunidad se
comprende la atencién a la familia y de sus alumnos, asi como la contribucién a la
preparacion de condiciones favorables para cumplir la funcién educativa.

Por tal razén el centro educativo y la familia no deben marchar por senderos opuestos y
mucho menos contradictorios. En este sentido la relacion de ambas instituciones
demanda de una atencion rigurosa porque debe existir coherencia y unidad de objetivos

e intereses, lo cual no siempre se logra.
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Desde hace varios cursos y particularmente en el actual se ha trabajado intensamente
por la formacion ciudadana de los nifios, adolescentes y jévenes, de manera que en
ellos se desarrollen sélidas convicciones y verdaderos sentimientos con las normas
éticas de la sociedad.

Este proposito sufre cada dia mas el embate econdémico, politico e ideoldgico del
bloqueo imperialista y por ende se refleja en diversas manifestaciones de practica
sociales no compatibles con los principios de la sociedad cubana actual.

Un solo caso de nifio, adolescente, o joven con inclinacion hacia estas practicas resulta
para los alumnos de atencion priorizada. De aqui toda la labor que debe realizarse en'y
desde la escuela, y con la familia, mancomunadamente con instituciones, organismos y
organizaciones mediante el trabajo preventivo-comunitario. La estrategia debe
centrarse en priorizar el enfoque preventivo-educativo a partir de concretar la labor
politica e ideoldgica y su salida a través del trabajo metodoldgico y la clase.

Es importante tener en cuenta la fundamentacién politica e ideoldgica del trabajo
preventivo por los cambios socioecondémicos ocurridos en nuestro pais han provocado
una transformacién en los escenarios donde tiene lugar la educacién de nuestros nifios,
adolescentes y jovenes. Se enfrentan nuevas formas de lucha ideoldgica cada vez mas
sutiles y complejas, que entraflan un reto cotidiano para la escuela cubana, no se
pueden descuidar las indisciplinas sociales y la violacién de las leyes quienes sirven
objetivamente a nuestros enemigos, por o que cada escuela debe reforzar su labor
para preservar la ética del socialismo, se tiene como labor educativa fundamental la
formacion comunista de nuevas generaciones.

En consecuencia a todo lo anterior, el Ministerio de Educacién a partir de este curso
escolar intensificé las acciones en funcion de la labor educativa y con tal fin se
fortalecieron los consejos de atencion a menores; se inicid la aplicacion de los
“lineamientos para la formacion de valores, la disciplina, y la responsabilidad ciudadana
desde la escuela”, se crearon las Catedras de Valores, se elaboraron y se pusieron en
practica los reglamentos escolares; se adoptaron medidas para elevar la organizacion
escolar; se extendid el trabajo de Educacion Sexual como programa a todo el pais,

entre otras tareas acometidas.
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Las anteriores medidas crean las condiciones indispensables para enfrentar este
trabajo a un nivel cualitativamente superior. Por lo que debe prestar atencién a la
fundamentacion pedagodgica y el enfoque preventivo del proceso docente y al alcance
integral de la labor educativa de la escuela, con énfasis en el colectivo pedagdgico
como modelo formal para los alumnos, el cumplimiento con calidad de los programas
con un enfoque educativo y personalizado de la clase, el protagonismo estudiantil, la
proyeccion educativa hacia la comunidad y en especial la educacién y orientacion
familiar.

La formacion de valores, convicciones y modos de actuacion deben estar en el centro
de nuestro trabajo para lograr la formacion de ciudadanos revolucionarios, patrigticos y
antiimperialistas, para esto se requiere de un diagnostico integral, sobre la base de la
determinacion de necesidades y potencialidades del adolescente en la interaccion con
la familia, la comunidad y la escuela.

En el segundo nivel de prevencion o sea ante la aparicion o existencia de determinados
problemas las acciones en el orden de prevencion deben tener un alcance desde el
punto de vista pedagodgico, psicolégico y social “familia-comunidad”, con aquellos
alumnos gue tienen situaciones especiales ya sean ocasionadas por el medio familiar o
por sus manifestaciones en sus conductas, implicaciones en el aprendizaje,
acatamiento de normas, disciplina escolar, etc.

La determinacion de factores de riesgo que pueden tener incidencias negativas sobre
los menores, en la familia, y en la comunidad deben ser objeto de atencion sistematica
por parte de la escuela, a partir del diagnostico disefiado a la familia y la comunidad, lo
que permitird reforzar los aspectos en su atencion integral desde la escuela. Lo mas
importante en el enfoque preventivo es lograr que el sistema de influencias desde la
escuela penetre, interactle, y transforme a la familia y la comunidad.

El enfoque de la prevencion puede ser tan amplio como los diversos objetivos que se
proponga. Esta esta relacionada con las acciones dirigidas a anticipar prever, evitar,
impedir, prepararse para que se logre el desarrollo mayor en toda la diversidad de sus
manifestaciones.

El Ministerio de Educacion se ha trazado un plan de acciones relacionadas con el uso

indebido de drogas, para llevarlo con efectividad los maestros deben:
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-Asegurar el adecuado funcionamiento de los grupos operativos del Ministerio de
Educacion para la labor preventiva y el trabajo contra el uso indebido de drogas.
-Reforzar las acciones de preparacion del personal docente para convertirnos en
promotores de una cultura de rechazo al uso indebido de las drogas a partir de las
consecuencias negativas y como amenaza de la seguridad nacional.

-Profundizar en la caracterizacion de los alumnos, su entorno y familia, dando atencion
diferenciada en los casos que lo refiera.

Luego de haber analizado todo lo referentes sobre la fundamentacion teorica del trabajo
que se debe realizar con el trabajo preventivo se fue a la busqueda de informacion
sobre las caracteristicas de los alumnos de la educacion técnica y profesional.

1.6 Caracteristicas de los alumnos en la Educacion Técnica y Profesional

La mision de la educacion técnica y profesional es la de formar trabajadores aptos para
un mundo laboral en continuo cambio, donde se requiere periédicamente reciclar,
reconvertir o actualizar las habilidades profesionales que demanda el desarrollo
econdmico y social del pais, hoy es mas viable que nunca en el escenario de la gran
Batalla de Ideas y de los diferentes programas de la revolucion que garantizan su
desarrollo y plena igualdad de posibilidades para todos los jovenes. El estudiante que
se encuentra en la ensefianza técnica, es un adolescente cuya edad oscila entre los 15
y los 19 afios de edad, considerados un adolescente tardio. El desarrollo de su
personalidad tiene lugar en una situacion social de desarrollo caracterizada por
mayores exigencias en cada uno de los diferentes contextos sociales: escolar, familiar,
personal, comunitario, sociopolitico. En este momento del desarrollo han culminado en
lo esencial, o estdn préximas a concluir, las principales transformaciones en el orden
anatomofisiologico, y cobra un mayor espacio la consolidaciéon de los cambios ya
logrados en la adolescencia temprana. En relacion con sus procesos cognoscitivos, en
especial, el desarrollo del pensamiento I6gico y el desarrollo de su capacidad reflexiva
lo colocan en una mejor situacion para lograr el desarrollo de las habilidades necesarias
para una actividad intelectual, mas autorregulada, lo que significa que puede lograr una
actuacion mas consciente y activa en sus procesos de aprendizaje, expresado en las

posibilidades para problematizar, reflexionar, deducir, planificar y sobre todo mostrar
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mayor independencia en la adquisicién de conocimientos y para establecer una relacién
entre estos y su vida social futura.

Por otra parte, también tiene lugar un intenso proceso de reestructuracion de la esfera
motivacional. Durante la adolescencia tardia, aumenta la complejidad de los motivos
que intervienen en la regulacion de su conducta. Es esta una edad en la que cobra un
sentido real la autodeterminacion toda vez que el estudiante se encuentra préximo a
elecciones trascendentales para su vida futura.

Por ello la busqueda de un objetivo y de un sentido de la propia existencia reconvierten
en un problema actual que moviliza al estudiante hacia el futuro, el adolescente puede
lograr ideas mas definidas alrededor del sentido de su vida, acerca de lo que quiere y
puede ser en el futuro, donde ademas se involucran los valores ya formados en él. En
esta etapa se conforma un cuadro cientifico mas estable y profundo acerca del mundo,
de los demas y de si mismo, se alcanzan mayores intereses cognoscitivos, asi como
elevados niveles de autoconciencia y de autovaloracion.

Adolescente y Grupo

La esfera social del adolescente es una de las mas ricas: sus vinculos con otros
adolescentes y la necesidad de ser aceptado en el grupo se convierte en una de las
mas fuertes motivaciones. La comunidad de intereses y sentimientos semejantes
constituyen la base de estas agrupaciones: el intercambio de las nuevas vivencias
emocionales los hace sentirse comprendidos y aceptados a un grupo donde el
aprendizaje es permanente, pueden pasar mucho tiempo unidos y consideran la
actividad mas importante aquella que el grupo aprende. Por eso resulta de vital
importancia para los adultos conocer las caracteristicas del grupo, las de sus lideres,
sus normas y valores ya que van a ejercer una influencia decisiva en el adolescente,
que con seguridad las haréa suyas.

Cuando el grupo es portador de normas positivas se va ha constituir una fuente
constante de nuevas iniciativas, nobles empefios y hasta de acciones heroicas y
valerosas. Son numerosos los ejemplos de acciones desarrolladas por adolescentes y
jovenes a lo largo de nuestra historia.

La sociedad debe tener la responsabilidad de brindar a los adolescentes la orientaciéon

necesaria para que estas agrupaciones utilicen de manera constructiva sus energias,
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estimulen la mayor cantidad de intereses, deportivos, comunitarios, cientificos y
establezcan formas de relaciones sociales en la que predomine el respeto, la
cooperacion y la solidaridad.

Conclusioén del capitulo

La diferenciacion de los intereses por su contenido pone de manifiesto los objetivos de
las necesidades y su significado real para las metas de una actividad dada y en un
sentido mas amplio para aquella sociedad a la cual pertenece la persona.
Psicologicamente es significativo aquello por lo cual la persona manifiesta interés y la
valoracién social del objetivo de sus necesidades educativas. Una de las tareas mas
importantes de la escuela es la formacién de los alumnos y por eso el trabajo preventivo
estimula al profesor resolver todo lo relacionado con las dificultades académicas y

conductuales en los mismos.
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Capitulo 1l Propuesta de actividades. Fundamentacio  ny validacion

En este capitulo se realiza una caracterizacion de la muestra y un andlisis de los
resultados del diagnéstico inicial del problema, refundamenta y describe la propuesta de
actividades para el trabajo preventivo. Finalmente su validacion por el criterio de

especialista y la aplicacidn practica.

2.1 Diagnastico inicial del problema en los profeso res del Centro Politécnico

Carlos Fonseca Amador

Para interpretar de forma adecuada los resultados del diagndstico se realiza una

Caracterizacion de la muestra

La muestra fue seleccionada de forma intencional, los 20 profesores que imparten

clases a primer afio de las diferentes especialidades de técnico medio en el Centro

Politécnico “Carlos Fonseca Amador”.

Esta muestra tiene las siguientes fortalezas:

» Disponibilidad de los docentes.

* Los profesores son licenciados o estudiantes de carreras pedagogicas.

* Responsabilidad con las causa del desempefio de sus alumnos.

» El trabajo profesional de los profesores y el interés de perfeccionar el mismo para
posibilitar, desde sus variados matices, una mayor capacidad de respuestas.

Debilidades:

» Los profesores no profundizan adecuadamente en el diagndstico del riesgo en el
aprendizaje y disciplina.

* No tienen la preparacion adecuada para desarrollar actividades, para atender
problemas que se presentan en el aprendizaje y desajustes en la conducta.

* Falta profundidad en los andlisis de las causas y condiciones que propician las
incidencias del estudio de caso, y no hay un trabajo sistemético.

Es necesaria la aplicacion de esta propuesta porqgue no es suficiente la influencia

pedagdgica que reciben estos alumnos con problemas en el aprendizaje y desajustes

en la conducta, en funcién de promover el aprendizaje, atenuar el desinterés familiar y

reducir estas manifestaciones .La preparacién tanto en aspectos tedricos como

practicos, constituye un elemento ineludible para el dominio de los antecedentes
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histéricos concernientes a este objeto de estudio, concibiéndose como un fenémeno
multicausal y de variabilidad de las manifestaciones en el comportamiento, se hace
innegable la necesidad de potenciar la preparacién del profesor para desempefar sus
roles en el trabajo preventivo y como orientador de la familia.
Dentro de las deficiencias de los alumnos puede estar la incidencia negativa de los
adultos, en especial la familia que en algunos adolescentes se convierte en
generadoras de alteraciones, de ahi que elevar en ellas la cultura constituye una
cuestion medular y via para la atencion de las necesidades educativas. La realidad
educativa fue constatada por medio de la aplicacion de métodos empiricos de
investigacion. Es de gran importancia la preparacion que se ha logrado con los
profesores para llevar a cabo el Trabajo Preventivo en el centro Carlos Fonseca
Amador, poniéndose en practica un sistema de actividades.
En este sentido el autor pudo constatar, sobre la base de la observacion (anexo 1)
que las insuficiencias en la integracion de las acciones que se disefian por parte de los
profesores, tienen como base comun, el conocimiento inadecuado de los alumnos,
observados en el contexto formativo donde se forma y de los agentes de socializacion
gue participan, de manera directa, en el proceso. No siempre existen relaciones entre el
pronéstico y el diagndstico previamente elaborado, ademas existen insuficiencias en la
coordinacion de las acciones formativas de los factores que participan en el proceso, lo
que se revela desde el establecimiento del diagndstico preventivo. En este sentido, no
se logran elementos basicos como por ejemplo, la personalizacion, de aqui se infiere la
insuficiente armonizacion de las acciones que se disefian para el desarrollo del proceso
formativo.
Posibles causas de las limitaciones de los profesores.
1. Sobre la actividad profesional.
» Capacidad para identificar las manifestaciones empiricas que constituyen hechos del
trabajo preventivo y pedagdgico en los alumnos, 5 profesores son evaluados de bien
y saben detectar las manifestaciones inadecuadas de los alumnos que representa el

25% de la muestra, 8 de regular que es 40% y 7 mal para un 35%.
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2. Sobre su intervencion en el proceso docente educativo en el trabajo con la familia,
solo 2 profesores son evaluados de bien que representa el 10% tiene relacion con la
familia, 2 regular que representa el 10% y 16 mal que representa el 80%.

3. No se realiza un trabajo adecuado con las diferentes organizaciones de masas y de
la comunidad, solo 6 son evaluados de regular que representa el 30% y 14 de mal
representado el 70%.

4. El trabajo con el consejo escuela y los profesores solo 4 representa el 20%, 5 de
regular 25 que representa el 25% y de mal 11 con un 55%.

El analisis anterior de forma cualitativo se puede observar en la tabla 1 que a
continuacion se presenta.

Tabla 1

Parametros Bien Regular Mal
Muestra

Prof |% Prof | % Prof |%

Participacion durante la actividad de
aprendizaje, para detectar las
manifestaciones comportamentales | 20 5 |25 |8 |40 |7 |35
inadecuada en los alumnos.

Trabajo con la familia. 20 2 10 (2 10 |16 (80
Trabajo con las diferentes

organizaciones de masas y de la|og - - 6 30 |14 |70
comunidad.

Trabajo con el consejo escuela. 20 4 20 (5 25 |11 |55

Luego de realizar la valoracion del primer anexo se va a la busqueda de informacion en
esta etapa inicial con una entrevista a los profesores para conocer el estado de
opinion de los profesores en cuanto a la responsabilidad que se debia realizar en la
escuela con los alumnos y la familia respecto al trabajo preventivo (anexo 3), se
constato que:

» Los 20 coinciden en que las mayores dificultades estan en la disciplina, actitud ante
el estudio y falta de motivacion hacia las actividades.

» Se constata que no saben cuando las familias son funcionales, disfuncionales.
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* No conocen cuales son diferentes causales de riesgos de aprendizaje, problemas de
conductas, desventajas social, proclive y otros aspectos fundamentales a considerar en
los alumnos.

* No hay dominio de los diferentes documentos y modelos que deben llevar los
profesores en el trabajo preventivo, ademas de no poseer conocimiento cuando realizar
un estudio de caso.

La tercera busqueda de informacidn fue el analisis de documentos para determinar el
grado de conocimiento que tienen sobre los documentos utilizados durante el proceso
inicial de los alumnos al centro, (Ver anexo 4), en el analisis de la encuesta realizada
se obtuvo las siguientes irregularidades por parte de los profesores, solo el 25% hacen
una valoracion correcta de las dificultades académicas con los problemas conductuales,
el 90% no tienen definidos cuando un alumnos es proclive, desventaja social, 50% no
saben definir los aspectos a tener en cuenta para el llenado del expediente y el
conocimiento que deben tener sobre el trabajo preventivo, el 95% no saben definir
cual/es son los primeros momentos que se tienen en cuenta al recibir los alumnos al
centro, es decir no conocen como trabajar con la entrega pedagogica.

Luego de realizar el andlisis de los instrumentos iniciales se determina por el autor de
esta investigacion que la problemética existente se debia trabajar una propuesta de
actividades para los profesores y ellos la encausaran en el trabajo preventivo con los
alumnos de los grupos del Centro Politécnico Carlos Fonseca Amador.

2.2 La propuesta de actividades para el trabajo pre  ventivo su fundamentacion

La prevencion y el logro de la plena igualdad de posibilidades constituyen unos de los
ejes cruciales de nuestro pensamiento pedagdgico y social y adquieren hoy con la
instrumentacion del uso de la computacion, los televisores, videos y enciclopedias una
singular relevancia.

A la luz de tan alta aspiracion, el dominio y la utilizacion del trabajo preventivo que
deben utilizar los profesores en sus alumnos, siempre en correcta coordinacion con la
familia y la comunidad en funcion de asegurar la efectividad del trabajo preventivo y el
logro de una real igualdad de posibilidades en la escuela ya que prevenir es un proceso
de exploracion, estructuracion, explicacion de los origenes y dinamicas de los

mecanicos y recursos de formacién del desarrollo evolutivo en interaccion de lo
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personal, contextual, de lo actual y lo potencial, por lo que la propuesta de actividades
de esta investigacion de este apartado tiene como objetivo general : Disefiar una
propuesta de actividades para desarrollar el trabajo preventivo en el proceso de
preparacion de los profesores en el Centro Politécnico Carlos Fonseca.

Las actividades facilitaran en el orden tedrico por razon de la observacion, el analisis y
el debate del conocimiento de los profesores sobre el trabajo preventivo y su eficacia en
el orden practico por medio de actividades demostrativas, qué y como hacer en cada
situacion para incidir positivamente, permitira ademas la socializacion en otros
contextos y la preparacion de otros agentes educativos, por lo que se deben tener en
cuenta diferentes momentos que la misma presentan, y a continuacion se relacionan
ellos:

Diagnostico : Es uno de los momentos mas importantes para aplicar las actividades,
pues en €l se recoge toda la informacion acerca de las caracteristicas de los jévenes,
adolescentes, familias y entorno, que responden a las necesidades posibles reales.
Ejecucion : En este momento se debera aportar a los profesores guias conocimientos
teoricos, practicos y demostrar sobre los temas a tratar a partir del analisis de
condiciones objetivas, la participacion, el intercambio y la retroalimentaciéon entre los
participantes para la transformacién de la realidad.

Control : Se mantiene durante todas las actividades, facilita el seguimiento a las
sugerencias, recomendaciones y orientaciones dadas.

Evaluacion : Se efectia en cada actividad mediante técnicas de participacion y el
planteamiento de interrogantes y situaciones a responder por los profesores guias.

La propuesta aplicada se fundamenta desde el punto de vista practico por el nivel de
incidencia de las necesidades educativas en el Centro Politécnico Carlos Fonseca
Amador donde el autor de la misma es activista del (CAM) por mas de seis afios.
Tedricamente esta fundamentado desde el punto de vista social en la politica
educacional cubana sobre el principio de atencion a la diversidad que en esencia es
garantizar las condiciones y medios para que todos los adolescentes y jovenes
aprendan y se desarrollen, donde se establecen las siguientes condiciones:

» El conocimiento de algunas categorias como:
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Desarrollo, aprendizaje, trabajo preventivo, intervencion temprana, necesidades
educativas, cultura pedagogica.

 Las posibilidades que ofrecen diferentes programas para el proceso de
retroalimentacion.

» Las condiciones para la estructuracion teorico-practico de las acciones por las
interrogantes que han aparecido durante el trabajo preventivo-comunitario.

Donde se debe tener presente los siguientes requerimientos:

» El conocimiento de los profesores guias acerca del trabajo preventivo que favorece la
asimilacion de las tematicas.

» Condiciones para la realizacion de las actividades.

e Caracterizacion de las condiciones de las familias y la comunidad y métodos
utilizados en la educacion de los jovenes y adolescentes.

» Influencia sistematica en las relaciones positivas de las familias y en la comunidad
en funcion del trabajo preventivo.

Se pueden emplear diferentes modalidades entre ellas:

1. Los debates, para propiciar el intercambio de experiencias, opiniones, criterios,
cuando lo antecede la visualizacion de materiales, tener en cuenta el momento antes,
durante y después de la observacion.

2. La audiencia educativa. Es la reunion de intercambio con especialistas para
responder a interrogantes sobre temas determinados.

3. Los talleres como forma de promover la discusion y el analisis colectivo sobre
tematicas determinadas para que los participantes planteen sus puntos de vista y
arriben a conclusiones.

4. El coloquio. Se abordan temas impartidos por especialistas en las reuniones para
orientar acciones sobre estos.

5. Las actividades demostrativas. Se desarrollan para demostrar métodos y procederes
correctos en la prevencion.

En su determinacion se considerd que el factor esencial a transformar, es el proceso de
preparacion de los profesores para el trabajo preventivo en los alumnos, de manera que
constituye una necesidad explorar la forma de pensar de los implicados, para que se

involucren desde la comprension, proyeccion, y desarrollo de la transformaciéon del
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objeto sobre el cual se fue incidir. Los rasgos generales que tipifican las actividades de
preparacion para accionar en el trabajo preventivo en el Centro Politécnico Carlos
Fonseca Amador desde la escuela — familia —comunidad, las mismas tienen:

» 12 actividades, que el autor de este informe de investigaciébn asume, para iniciar el
trabajo de preparacion en el trabajo preventivo, sin la intencion de enmarcarlas en un
namero rigido y cerrado.

» Enfoque de sistema con un predominio de las relaciones de coordinacion desde la
escuela, y el acertado funcionamiento de la misma como institucion educacional, y el
respeto a las relaciones de subordinacion y dependencia que deben establecerse para
solucionar las posibles contradicciones que se puedan presentar en su concepcion e
implementacion. Ademas la interrelacidon entre las actividades.

» Carécter interactivo expresado en la realizacion de actividades conjuntas y el
establecimiento de relaciones armonicas y activas concebidas por la investigacion
desde la escuela a la comunidad.

» Influencia educativa durante el proceso que se lleva a cabo, en el que esta presente
la colaboracién del facilitador, favoreciéndose de esta manera el surgimiento de
relaciones que puedan propiciar una incorporacion mas efectiva en la vida de ellos y su
motivacion hacia el trabajo preventivo en los alumnos.

e Caréacter dinamico, pues las caracteristicas del proceso de preparacion a los
profesores.

e Se parte de la caracterizacibn como un proceso que Se organiza no solo para
conocer los problemas de aprendizaje y de conducta, sino para que los mismos se
reconozcan, compartan sus ideas y comprendan como perfeccionar el trabajo
preventivo en la escuela.

* Presentan un tratamiento psicoldgico intencional, observado en la aplicacion de
técnicas de participacion, para elevar el estado de animo de los profesores, de manera
que se sientan comodos y no ridiculos en lo que hacen.

 Todas las actividades finalizan con una evaluacion para saber el grado de

conocimiento alcanzado por los profesores en cada una de ellas.
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» El tiempo de las sesiones como maximo seran de una hora, para que no sea
agobiante, sino refrescante y educativa y el espacio es el Centro Politécnico Carlos
Fonseca Amador.

Luego de realizar un andlisis de la fundamentacion tedrica de las actividades de
preparacion a los profesores en el trabajo preventivo, se observa a continuaciéon las
actividades desde el punto de vista practico

Actividad #1

Tema: Estudio del expediente acumulativo y registro de datos.

Objetivo: Registrar datos mediante el uso del expediente del escolar para un
diagnostico adecuado.

Métodos: Expositivo y el debate.

Desatrrollo:

Se plantean las siguientes interrogantes para reflexionar.

1- ¢Que importancia le atribuye usted a la entrega pedagoégica?

2- ¢Es necesario el conocimiento de las condiciones de convivencia de los alumnos?,
¢,.como puede conocer las mismas?

El facilitador expone que se realizara un andlisis de varios expedientes y se determinara
las caracteristicas de los alumnos, que permitan encaminar las posibles acciones para
una adecuada labor preventiva.

Tener en cuenta:

* Entrega pedagogica.

* Problemas bioldgicos.

» Conducta.

* Aprendizaje.

* Relaciones interpersonales.

* Relacién hogar-escuela.

* Familia-escuela-comunidad.

Evaluacion

Se evalla a traves de la participacion en el debate.

Aportes

Permite iniciar:
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-La caracterizacion y diagnoéstico de los alumnos.

-El llenado de los capitulos del expediente acumulativo correspondiente.

-El diagnostico, ya que tienen conocimiento y orientacion hacia la actividad.

Actividad # 2

Tema: Tabla de cronometraje de los periodos de actividad e inactividad de los alumnos.
Objetivo: Explicar mediante la tabla de cronometraje como medir el rendimiento de los
alumnos en 45 minutos para disefiar nuevas estrategias.

Método: Observacion y elaboracion conjunta.

Desarrollo

Periodo de actividad.

Periodo de inactividad.

Observacioén higiénica de la actividad.

La observacion se realizo6 mediante la utilizacion de guias, que tuvo una mayor o menor
estructuracion y se pudo o no, reflejar de modo cuantitativo la informacién a recoger, se
tiene como objetivo registrar los periodos de actividad e inactividad del grupo, como
indicadores de la fatiga del dia. Donde se calculd el nivel de actividad del colectivo.

» Determinar la cantidad total de observaciones.

» Determinar el porciento de distraccion durante la actividad.

» Determinar el nivel de actividad del grupo durante el proceso de observacion
higiénica de la actividad, se le presto atencion a la estructura de esta duracion de cada
uno de sus elementos, utilizacion de medios de enseflanza y demas condiciones
ambientales del local donde se realiza. ElI cronometraje debe ser a varias clases o
actividades.

Analisis y discusion de la situacion

Se plantean las siguientes situaciones para reflexionar al respecto.

» Durante el periodo de observacion de una clase, el investigador obtiene una serie de
datos que no lograria recoger solamente en una entrevista al maestro con el mismo fin.
» Podrian afectar los factores subjetivos, la objetividad de los datos recogidos.

» Durante el proceso serdn observables aspectos como las motivaciones, deseos,
intenciones. ¢ qué hacer?

Se realizo el trabajo en equipo para reflexionar y analizar las diferentes situaciones.
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Evaluacion

Acciones que permiten comprobar el logro del objetivo propuesto:

Aplicar la técnica a los diferentes grupos del ler afio Técnico Medio por parte de los
profesores, de forma planificada con la intencibn de descubrir e interpretar
cientificamente los fenébmenos.

Aportes

Permitié registrar los fendmenos en el momento y lugar en que ocurrian de forma
inmediata y directa.

Se evitaron posibles distorsiones con el paso del tiempo y otros factores subjetivos.

Es aplicable a cualquier edad, nivel cultural e intelectualidad.

Actividad # 3

Tema: Los deberes y derechos de los alumnos

Objetivo: Sensibilizar a los profesores con los deberes y derechos de los alumnos en la
escuela

Método. Explicativo y elaboracion conjunta.

Desarrollo

Para realizar la actividad se proyectara el video musical jNo bastaj del cantante Franco
de Vita para llamar a la reflexion de los profesores sobre su papel educativo y
establecer un debate sobre el tema se aprovechara para realizar una conversacion
sobre el reglamento escolar.

Se preguntara cudles son los deberes que ellos como profesores conocen y consideran
que deben tener los alumnos para con la escuela. Se explica y se hace un debate sobre
ellos.

1. Amar a la patria socialista y sus principios y estar dispuestos a defenderlos.

2. Respetar y conocer el significado de los simbolos patrios.

Honrar a nuestros Son deberes de los alumnos

3. héroes y martires.

Amar y cuidar la escuela, asi como el nombre que la identifica.

Cumplir con el principio de la combinacién del estudio con el trabajo.

Estudiar sistematicamente y realizar las actividades evaluativos que corresponden.

N o o bk

Ser intransigente y critico con lo mal hecho.
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8. Cuidar la higiene personal y colectiva.

9. Mantenerse informado del acontecer nacional e internacional.

10. Practicar las reglas de cortesia.

De la misma forma se pregunta que derechos ellos consideran tienen los alumnos en la
escuela. Se da lectura a los mismos de acuerdo al Reglamento escolar.

1. Recibir con la calidad requerida todas las actividades del proceso docente
educativo.

Utilizar las instalaciones y medios disponibles para el desarrollo de las actividades.
Pertenecer a la FEEM.

Disfrutar de los servicios educacionales y culturales.

Disfrutar del descanso diario y de las vacaciones.

Participar en la emulacion, la defensa, grupos deportivos y culturales.

Expresar sus opiniones, criticas y sugerencias en el marco adecuado.

Recibir actualizaciéon del acontecer nacional e internacional.

© ©® N gk~ Db

Recibir orientaciones, oferta y posibilidades de continuar estudio.

10. Estar representado en consejo de direccion por sus dirigentes estudiantiles y de la
FEEM.

11.Realizar siempre y cuando haya cumplido con los pardmetros establecidos las
evaluaciones correspondientes en cada una de las asignaturas.

12.De estar inconforme con las calificaciones otorgadas u otras medidas tomadas de la
disciplina escolar, realizar las reclamaciones pertinentes a las instancias
correspondientes.

Se pregunta que aspectos consideran de obligatorio cumplimiento por parte de los

alumnos en la escuela.

1. Respetar a profesores y trabajadores dentro y fuera del centro; asi como la practica

de reglas de educacion formal.

Asistir diaria y puntualmente a clases.

Cuidar y conservar las instalaciones y medios puestos a su disposicion.

Usar correctamente el uniforme escolar.

No salir fuera del centro en horario de cambio, receso o clase.

o a0 kb

No manifestacion excesiva en las relaciones de pareja.
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7. Cuidar la BME que se entrega y devolverla en buen estado.

8. No permanecer en laboratorios, talleres, oficinas u otras instalaciones del centro
fuera del horario de trabajo.

9. Participar sistematicamente en las labores de autoconsumo del centro segun
corresponda.

10. Participar en las actividades de la escuela al campo.

11. Adoptaren el comedor buenos modales, habitos alimentarios y de mesa.

12.Utilizar vestuario adecuado para las clases de educaciéon fisica y PMI: short y
pulover.

13.La no ingestion de bebidas alcohdlicas en cualquier area del centro.

14.No fumar en ninguna area del centro.

15. Mantener ambientadas las aulas, limpia y organizadas.

16.No se permiten dentro del centro juegos ilicitos, ni actividad comercial particular.
17.Cumplir tonel horario establecido en el centro.

18. Participar en todas las actividades que convoque la FEEM y otras instituciones del
centro.

19.No se permite la visita de personal ajeno al centro, salvo casos autorizados por la
direccién del centro.

Cémo deben comportarse los alumnos durante el desarrollo de las practicas. Se da
lectura a los mismos de acuerdo al REGLAMENTO ESCOLAR

PARA EL BUEN DESARROLLO DE LAS PRACTICAS ES OBLIGAT ORIO

Utilizar el vestuario o uniforme adecuado en el centro de trabajo.

Cumplir con el horario convenido de trabajo entre la escuela y la unidad.

No salir de la unidad sin autorizacion.

Tratar cortésmente a trabajadores y usuarios que frecuenten la unidad.

Cumplir con las normas de venta y precios.

No tener faltantes ni sobrantes si trabajan como cajeros.

Cuidar toda la base material de vida del centro de trabajo.

No sustraer de la unidad medios, insumos o alimentos.

© ©® Nk 0N RE

No ingerir bebidas alcohdlicas en horario de trabajo.
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10.Cumplir estrictamente con todas las orientaciones dadas por el instructor o
administrador del centro.

Se pregunta, ahora a los padres: ¢Cudles aspectos se consideran disciplinas graves?
Se da lectura a los mismos de acuerdo al REGLAMENTO ESCOLAR

SE CONSIDERAN INDISCIPLINAS DE SUMA GRAVEDAD.

1. La falta de respeto a compaferos de estudio, profesores u otros trabajadores del
centro.

2. Laingestion de bebidas alcohdlicas dentro del centro de estudio.

3. Robo u otras actividades que lleven implicitas actos de corrupcion.

4. Manifestaciones amorosas entre trabajadores y alumnos.

5. La destruccion de la propiedad social.

Se expresan las sanciones que se les pueden aplicar a los alumnos cuando incumplen,
el reglamento escolar.

Sanciones que se pueden aplicar

* Amonestacion privada.

* Amonestacion ante padres o tutores.

* Amonestacion publica ante el grupo.

* Amonestacion ante el Consejo de Direccion.

» Traslado a otro centro,

» Separacion o expulsion en caso extremo

Evaluacion

De forma escrita en un papel impreso, cada uno evaluara la actividad, se marca una

cruz en la cualidad que usted considere.

E MB B R M
Interesante necesaria estimulante
Actividad # 4

Tema: Asamblea de grupo

Objetivo: Analizar con los profesores cuales son los parametros fundamentales para la
realizacion de la evaluacién integral del mes de forma colectiva e individualizada.
Método: Explicativo y debate.

Desarrollo
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Como condicion previa los alumnos deben estar evaluados en todas las asignaturas y
conocer los resultados obtenidos en cada una para el corte.

Se hace una explicacién de todos los parametros que se deben tener en cuenta para
realizar una asamblea de grupo.

Se explica los parametros de forma colectiva, para luego llegar a la individualidad de
cada alumno.

La actividad se realiza, se llega a la reflexion y al debate. Se tienen presente los
indicadores para evaluar el programa de los alumnos que no cumplen con sus deberes
escolares y qué se debe hacer en cada situacion.

Evaluacion

Permite comprobar el objetivo y el logro del objetivo propuesto.

Se orientd cémo analizar cada situaciéon y cdmo evaluar los deberes escolares. Y que
cada estudiante quede evaluado integralmente de una forma correcta y justa.

Aportes

Los profesores estdn mas preparados para realizar la asamblea de grupo con mayor
eficiencia y calidad.

Actividad # 5

Tema: Labor social. Elemento importante en la prevencion.

Objetivo: Explicar los modelos de actas que existen para el trabajo con labor social.
Método: Explicativo y Elaboracion conjunta.

Desarrollo

El profesor para tener constancia del trabajo realizado con los alumnos, debe tener
presente las actas, donde deben quedar por escrito el nombre del alumno visitado y sus
apellidos y precisar con qué objetivo se realizo la visita. Las visitas pueden efectuarse
por diversas causas, se realiza labor social, y se plasma la firma del alumno, padres y si
es necesario la de algan miembro de la comunidad (Comité de Defensa de la
Revolucion, Trabajador Social, Federacion de Mujeres Cubanas, etc.)

En caso de que el familiar venga al centro, padre o madre, se le hara una entrevista.
Ambas actas tienen el mismo cuerpo de desarrollo.

Andlisis y discusion de la situacion

Se plantean las siguientes situaciones para reflexionar al respecto:

60



 Un alumno que se encuentra ausente del centro, por varios dias, sin conocer la

causa.

¢ Qué se debe hacer? ¢ Visitarlo o citar al padre para el centro escolar?

¢, Qué tipo de acta se realiza?

* Un alumno que presenta problemas de indisciplinas continuadas en el centro de

estudio.

¢, Qué se debe hacer?

Se realizd el trabajo en equipos y de forma individual para reflexionar y analizar las

situaciones dadas.

Evaluacion

Acciones que permiten comprobar el logro del objetivo propuesto.

Se les exige a los profesores que cada vez que realicen alguna visita de labor social o

entrevista deben realizar el acta como constancia de la misma, para archivarlas en

secretaria, firmada por el padre y el alumno.

Aporte

A los profesores les gusto la actividad.

Todos logran realizar las actas con la calidad y lo orientado durante la actividad.

Actividad # 6

Tema: La educacion familiar.

Objetivo: Sensibilizar a los profesores referente al trabajo con la educacién de la
familia.

Método: Explicativo y Elaboracion conjunta.

Desatrrollo

Reflexionar con los profesores cual es su labor como representante y participante en la

vida de la familia de los alumnos en las condiciones sociales actuales:

- Los principales problemas que presenta la familia de los alumnos.

- Cambios en la familia contemporanea.

- Educacion de los hijos en el hogar.

Se realiza un andlisis de la problematica familiar que repercuten en la formacion de los

alumnos para la vida.

Posteriormente el profesor dara las conclusiones sobre:
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- La importancia de que los padres asistan a este tipo de actividades.

- Lo necesario de esta cohesion familia — escuela esta en lo que para ambas aporta.
Evaluacion

Los profesores estan concientes del papel que le corresponde en el trabajo con la
educacion de la familia en la actualidad.

Aporte

El profesor se encuentra en condiciones para determinar los problemas y trazar
acciones para solucionarlos.

Actividad # 7

Tema: Factores de riesgos.

Objetivo: Valorar los efectos negativos de los factores de riegos a través de la
secuencia de video “En Linea Directa” y ejemplo de la vida cotidiana para la formacién
de un joven mas saludable.

Desarrollo.

Meétodo: Observacion y debate.

Desatrrollo

- Permite predecir el desarrollo de la conducta problémica.

- Alerta de la probabilidad de que se produzca determinado fenémeno.

- Variable que en alguna medida sitta al individuo en una posiciéon de vulnerabilidad hacia un
tipo de comportamiento.

- No es determinista y si probabilistica, no implica necesariamente que el individuo desarrolle
conductas problémicas.

Se realiza un analisis sobre los factores de riego mas frecuentes en los alumnos.

Se propone el tema de Salud: “Con tu vida juega limpio. No alcohol. No a las drogas.
No al cigarro”.

Luego se explica que observaran un video con la siguiente Sinopsis del mismo.
Programa: En linea directa. “TV cubana”

Titulo: “Las cosas no nacen, se hacen. “

Tiempo de duracion (8 minutos).

Guia de observacion.

Se les orienta a los profesores que deben centrar su atencion en:
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a) La referencia que hace la doctora sobre la actitud que deben tomar las personas
cuando pasan por situaciones probleméticas.

b) La situacion de la cantante norteamericana Whitney Houston.

c) Dénde podemos encontrar ayuda.

Preguntas para el debate

¢, Qué debemos hacer cuando se presenta una situacion problematica en la familia?

¢ Por qué su dice que el factor sorpresa es importante en lo ocurrido?

¢A qué nos incita la doctora cuando ya ha pasado el hecho?

¢, Qué consecuencias esta sufriendo la cantante norteamericana Whitney Houston por el
consumo de drogas?

¢ A dénde acudir en estos casos?

¢, Conocen algun caso similar al de la cantante?

Evaluacion

Permite conocer los factores de riegos mas frecuentes en los alumnos y desarrollar
acciones para evitarlos.

Aportes

Se logra el debate y la reflexion.

Se conocen los efectos negativos de las drogas.

Se sabe qué hacer ante situaciones problematicas.

Actividad # 8

Tema: La comunicacion entre la escuela y el hogar.

Objetivo: Interiorizar la importancia de la comunicacion entre la escuela y el hogar
Método: Explicativo y debate.

Desarrollo

Reflexionar sobre la importancia de la comunicacion entre la escuela y el hogar.

Se determina cual es el papel de las relaciones comunicativas en las diferentes
actividades.

Analizar las funciones de la comunicacion como premisa para desarrollar un adecuado
trabajo preventivo con los alumnos y la familia.

Se realiza un analisis de como determinar los problemas y dificultades de la

comunicacion y su influencia en la formacion de los alumnos.
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Evaluacion

Los profesores estan en condiciones de determinar los problemas y dificultades de la
comunicacion y su influencia en la formacién de los alumnos.

Aporte

Permite trazar acciones para optimizar la comunicacion entre la escuela y el hogar.
Actividad # 9

Tema: Documentos normativos para el trabajo preventivo

Obijetivos: Explicar los principales documentos normativos para el trabajo preventivo
Desarrollo:

Se le explica Los diferentes documentos normativos del MINED para el tratamiento de las
manifestaciones comportamentales.

» Prioridades para el curso escolar (Objetivo No.7)

* RM 90/98 (Formacidn de valores)

» Circular 4/99.

» Decreto Ley 64/82

» Estrategia de Trabajo Preventivo para el Sistema Educacional

* RM 88/98 (Reglamento escolar)

* RM 45/2005 (Reglamento del uso del uniforme escolar)

e Programa Director de Promociéon y Educacion para la Salud en el Sistema Nacional de
Educacion.

* Plan de Accién del MINED para la Prevencién del Uso Indebido de

Drogas.

» Estrategia de atencion para el control del uso de psicofarmacos.

* Reglamento para el funcionamiento de los Consejos de escuelas y

Circulos Infantiles.

» Orientaciones metodolégicas para el Trabajo Preventivo.

Actividad # 10

Tema: Documentos juridicos y legales

Objetivos: Valorar cuales son los principales documentos juridicos y legales con que se cuenta
en el trabajo de las manifestaciones comportamentales que afectan el aprendizaje.

Métodos: Expositivo y el debate

Desarrollo:

Identificar los efectos principales documentos juridicos y legales para el trabajo con las

manifestaciones comportamentales que afectan el proceso aprendizaje de los nifios/as.
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 Constitucion de la Republica(1976)
» Decreto Ley 64 (1982) Del Sistema para la Atencion a Menores con

Trastornos de Conducta.
» El Decreto Ley 76 (1984) sobre la adopcion, hogares de menores y familias sustitutas.
» Cdédigo de Familia. Ley no. 1289 (1975).
» Cdbdigo de la Nifiez y la Juventud(1978)
» El Decreto Ley 175 (1997) Cédigo Penal y Ley 87 (1999) referido a las modificaciones al
Cddigo Penal.
» Convencion de los Derechos del Nifio(20/11/89)
» Reglas de Administracion de Justicia de Menores (Beijing) 1955
Directrices de Riad.(12/90)
Actividad # 11
Tema: Factores que afectan el desarrollo de las manifestaciones comportamentales en los
alumnos
Objetivos:  Explicar los factores que afectan el desarrollo de las manifestaciones
comportamentales.
Desarrollo:
Explicar los factores que inciden en el desarrollo comportamental.
1. Insuficiencias en la organizacion escolar.
2. Insuficiente percepcién del riesgo en los centros por todos los trabajadores, cuadros de
direccién, organizaciones estudiantiles y politicas.
3. Dificultad con la organizacion de la guardia obrera por falta de vision en algunos casos y
otros por existir pocos profesores en los equipos de guardias. Es insuficiente el control y
seguimiento a las medidas del plan de prevencién en los diferentes niveles.
4. En los consejos de direccién, falta profundidad en los analisis de las causas y condiciones
que propician las incidencias y el estudio de caso, no se utiliza en el trabajo sistematico.
5. No se han designado de los representantes de los organismos y organizaciones como
miembros de los Consejos de Escuela por lo que no se logra que se concreten las estrategias
de atencion de los menores:

- Que no cumplen los deberes escolares.

- Los alumnos no incorporados a la continuidad de estudios.

- Los menores con problemas de conducta y sus familias.

Actividad #12

Tema: Estudio de casos a partir del diagnostico
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Objetivo: Preparar a los profesores para conducir las acciones a realizar en un estudio
de caso a los alumnos de la E.T.P.

Meétodo: Expositivo y el debate

Desarrollo

Se plantean las siguientes interrogantes para reflexionar:

1) ¢ Considera importante el estudio de casos?

2) ¢ A qué tipo de alumnos se le realiza un estudio de casos?

3) ¢ Consideran que sea necesario conocer datos personales, familiares y de la

comunidad donde vive?

Se realiza un andlisis del estudio de casos a un estudiante.

» Diagnéstico del estudiante.

» Sensibilizar a los profesores con esta labor, hasta implicarlo profundamente.

» Orientar a los profesores la linea de trabajo para confeccionar el estudio de casos.

* Realizar un debate de los pardmetros anteriormente analizados

» La confeccion colectiva de la propuesta de acciones para el estudio de casos

Evaluacion :

* Permite comprobar el logro del objetivo propuesto

» Potencia en los profesores su accionar educativo sobre el estudio de casos

* Propicia el conocimiento y la orientacion sobre la actividad

» Definen con precision las situaciones

» Para seleccionar un estudio de casos

e Saben como definir los procedimiento para registrar un estudio de caso

* Ayuda a la integracion escuela-familia-comunidad, para intervenir en problemas
familiares y sociales

Luego de realizar la propuesta de actividades se analiza a continuacion el epigrafe

sobre la validacion de la propuesta.

2.3 Validacion de la propuesta de actividades

Para realizar la validacion de propuesta se fue a la busqueda de informacién mediante

diferentes instrumentos, se aplic6 una encuesta (anexo 6), a los profesores en un

segundo momento o etapa final aporta los siguientes datos cualitativos y cuantitativos,

luego de implementar e integrar las acciones de la propuesta por parte de los
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profesores, se observa que tienen conocimiento adecuado del trabajo a realizar con los
alumnos, visto en el contexto formativo formado por ellos en los alumnos y en la
socializaciéon de los mismo, ademas de existir ya una correcta relacion entre el
prondstico y el diagnéstico previamente elaborado por ellos, se mejoran las
insuficiencias en la coordinacion de las acciones formativas de los factores que
participan en el proceso, lo que se revela desde el establecimiento del diagndstico
preventivo. En este sentido, se logran elementos basicos como por ejemplo, la
personalizacion, de aqui se infiere la armonizacion de las acciones que se disefian para
el desarrollo del proceso formativo.

1. Sobre la actividad profesional.

» Capacidad para identificar las manifestaciones empiricas que constituyen hechos
del trabajo preventivo y pedagdgico en los alumnos, 15 profesores son evaluados de
bien y saben detectar las manifestaciones inadecuadas de los alumnos que representa
el 75% de la muestra, 3 de regular que es 15% y 2 mal para un 10%.

2. Sobre su intervencion en el proceso docente educativo en el trabajo con la familia,
solo 14 profesores son evaluados de bien que representa el 70% tiene relacion con la
familia, 6 regular que representa el 30%.

3. No se realiza un trabajo adecuado con las diferentes organizaciones de masas y de
la comunidad, 12 son evaluados de bien que representa el 60%, 6 de regular que
representa el 30% y 2 de mal que representa el 10%.

4. El trabajo con el consejo escuela y los profesores 11 de ellos son evaluados de de
bien que representa el 55%, 4 de regular que representa el 20% y de mal 6 con un
30%.

El analisis anterior de forma cualitativo se puede observar en la tabla 4, (anexo7), que a

continuacion se presenta.
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Tabla 4

Parametros Bien Regular Mal
Muestra

Prof |% |Prof |% |Prof |%
Participacion durante la actividad de
aprendizaje, para detectar las
manifestaciones comportamentales | 20 15 |75 |3 |15 |2 |10
inadecuada en los alumnos
Trabajo con la familia. 20 14 |70 |6 30 0
Trabajo con las diferentes
organizaciones de masas y de la|20 12 | 60 |6 30 (2 10
comunidad
Trabajo con el consejo escuela 20 11 |55 |4 20 |6 30

A continuacién se observa el avance luego de a ver aplicado la propuesta de

actividades en el siguiente esquema:

ETAPA INICIAL ETAPA FINAL

Parametros Bien Regular Mal Bien Regular Mal

Prof | % |Prof | % |Prof | % JProf| % |Prof| % |Prof| %
1.

5 | 25| 8 (40| 7 | 3B 15|75 | 3 |15| 2 | 10
2.

2 |10 2 |10 | 16 | 8014 |70 6 | 30 0
3.

- - 6 | 30|14 | 70412 | 60| 6 | 30| 2 |10
4,

4 | 20| 5 | 25| 11 | 5511 |5 | 4 |20 6 | 30

Luego de analizar la anterior encuesta se fue a la basqueda de informacion dentro del
contexto del trabajo preventivo aquellas personas quiénes constituyen especialistas
para poder emitir criterios favorables sobre la propuesta de actividades se realizo una
encuesta (Anexo 8). En la misma se tuvieron en cuenta diferentes aspectos: afios de

experiencia en la docencia, nivel educacional, grado académico, educacion en que
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trabaja, informacién cientifico metodolégica sobre el tema, cursos recibidos
relacionados con el tema, participacion en eventos cientificos sobre el y asesoramiento
a trabajos relacionados con el tema del trabajo preventivo, (Anexo 9), tabla sobre los
especialista.

Una vez determinado los especialistas, se le aplicd una entrevista (Anexo 10) con el
objetivo de validar la efectividad en la aplicacion de las actividades relacionadas con la
contribucion al trabajo preventivo en los profesores del centro politécnico Carlos
Fonseca Amador.

Los aportes més significativos en la valoracion de las actividades estdn en considerar
que las mismas contribuyen a reforzar en los profesores el trabajo preventivo y su
acercamiento a la familia y la comunidad.

De acuerdo con el conocimiento que los mismos tienen sobre el tema, creen necesario
poner en practica un conjunto de actividades que refuercen en los profesores el trabajo
preventivo y su labor social con alumnos en sus grupos.

El cumplimiento de estas actividades se cumplen dentro del proceso del trabajo
diseflado por la escuela en el consejo metodolégico educativo y luego llevado al efecto
con los profesores en los claustrillos a nivel de cada afo y especialidad con el apoyo de
todos los factores que deben intervenir en dicho proceso de trabajo preventivo, siempre
y cuando se haga con adecuacién pedagdgica y el trabajo con los alumnos se realice
de forma adecuada cumpla el objetivo trazado que es trabajar con los alumnos e
incorporar a los mismo con trastornos de la conducta y que no pierdan el interés por la
escuela.

Consideran que las actividades retnen las caracteristicas en su disefio, de motivacion y
conocimiento para contribuir en los profesores el trabajo preventivo, si se tiene en
cuenta que las mismas van dirigidas a fortalecer lo que la politica educacional ha
trazado como objetivos del trabajo con los alumnos.

Las actividades estan bien elaboradas acorde al trabajo a realizar con los alumnos y
como los profesores deben incorporar a su trabajo para que sea mas eficaz el trabajo
preventivo en la escuela, ademas de grado y modo de realizaciéon, aunque su
realizacion compromete la direccion pedagdgica del docente, si se tiene en cuenta que

para el contexto en que fueron pensadas, hay elementos que necesitan de la
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intervencion directa de los profesores, aqui se refieren a la busqueda de conceptos y al
enfrentamiento en el terreno de situaciones que el alumnos presenta, problemas
conductuales.

La evaluacion de la propuesta de actividades del trabajo preventivo no solo valoré los
conocimientos adquiridos sobre el tema en los profesores sino las categorias
esenciales del desarrollo de un correcto trabajo preventivo y su insercion en los grupos
donde imparten sus conocimientos, también valoré objetivos, intereses, actitudes y
orientaciones al respecto, dados a los profesores, observados en la organizacion
estable del proceso de cada actividad desde lo cognitivo a lo afectivo, que determinan
la disposicion de los profesores hacia el trabajo preventivo.

Por las propias caracteristicas de las actividades y por su caracter sistémico y
sistematico, en que todas contribuyeron a la formacion del trabajo preventivo en la
escuela, con un profundo caracter integrador, se va ha evaluar continuamente, donde
responde a los principios de la educacion como elementos claves, como es su caracter
de sistema y un cumplimiento de los objetivos para lo que elabora la propuesta.

La propuesta de actividades para los profesores en el trabajo preventivo incorporo a la
familia activamente con la escuela observados, en las diferentes actividades docentes,
extradocentes y extraescolares, con el propdésito de lograr la unidad de influencias
educativas sobre los alumnos y la elevacion de la responsabilidad de la familia en la
educacion de sus hijos/as.

Consolid6 el vinculo y coordinacion entre las organizaciones del territorio que estan
implicadas en la educacion de las nuevas generaciones, para participar activa y
sistematicamente en el cumplimiento de las tareas de la educacion que a ellas les
corresponde.

Se ha logrado que las instituciones educativas, la familia y los factores de la comunidad
tengan un objetivo comun y que se propicie la participacion directa, la actitud vigilante y
la exigencia diaria de la familia y la comunidad.

Los profesores han participado en la organizacion y desarrollo de la preparacion
pedagdgica, psicolégica y de salud, a través de diferentes modalidades de orientacion a

la familia.
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Se observa como los profesores han promovido el trabajo con todos los alumnos,
dando prioridad a los casos criticos en la Educacion Politécnica, a los que incumplen
sus deberes escolares, tienen problemas de conducta o provienen de familias con
situaciones sociales complejas, en el resto de las educaciones.

Los profesores participar en la planificacion, organizacion, ejecucion y control de las
labores productivas y socialmente util que se desarrollan con los alumnos, ademas en
la labor educativa de la institucién en relacidén con la formacion de habitos higiénicos, de
convivencia social, en el deporte y la cultura.

Las actividades estan elaboradas para que los profesores de forma sistematica velen
por el cumplimiento del Reglamento escolar y le den cumplimiento al mismo.

La propuesta estd en funcion de un conjunto de actividades del centro politécnico
relacionadas con el proceso de prevencién para que luego sean ubicados en los
diferentes centros laborales del territorio después de graduados.

Por todo lo anteriormente expresado, es criterio del autor de esta investigacion que el
proceso de evaluacién de las actividades en los profesores instituyé uno de los
momentos mas transcendentales del proceso de actividades para el trabajo preventivo
en los profesores, pero a su vez complejo y contradictorio, al tener en cuenta la
diversidad de modos de actuacion de los mismos, en este proceso de evaluacién de las
actividades se tuvo en cuenta la participacion de los profesores en los temas analizados
durante la aplicacion de la propuesta.

Conclusiones del Capitulo II

En este capitulo se le ha dado cumplimiento a las tareas 2, 3 y 4 de la investigacion al
realizar un diagndstico del estado inicial del problema de la misma referido al trabajo
preventivo. La exploracion de la realidad aflor6 una serie de dificultades que hacia
necesario implementar las actividades para contribuir al trabajo preventivo por parte de
los profesores en sus grupos.

La validacion de las actividades con la contribucion del criterio de especialistas y la
evaluacion por aplicacion durante cada actividad orientada a los profesores con la
técnica de lo Positivo, Negativo, Interesante (PNI). Se observa como los profesores

comprenden e interiorizan cada actividad durante el proceso de implementacion.

71



Conclusiones

Luego del estudio del marco tedrico y metodoldgico realizado se arriban a las siguientes
conclusiones:

La integracidn que se orienta por la logica delineada del principio de la sistematicidad,
sigue la espiral del conocimiento por la via de la transferencia de los saberes a nuevas
situaciones.

En la fundamentacion del marco teorico conceptual se evidencid como el trabajo
preventivo constituye un componente esencial como parte de la organizacion logica y
psicolégica del proceso ensefianza aprendizaje. Su seleccion y uso esta dado por su
relacion con los demas componentes del mismo. Los objetivos de la ensefianza estan
determinados por las necesidades y exigencias sociales dadas en el marco de la
escuela, la familia y la comunidad.

Al asumir el diagnostico como via de exploracion de la realidad educativa, con la
aplicacion de diferentes métodos e instrumentos se detecto la necesidad de disefiar una
propuesta de actividades para que los profesores trabajaran el trabajo preventivo en
SuS grupos.

Otras consideraciones que se apreciaron en el desarrollo de la investigacién fue lo
relacionado con la elaboraciébn de la propuesta de actividades para el trabajo
preventivo, que responde a la necesidad de cémo resolverlo en el grupo. El criterio de
especialistas valido la factibilidad de la propuesta para su implementacion en la
practica, la que demostré que contribuye a fortalecer el uso del trabajo preventivo en los
alumnos del centro Politécnico Carlos Fonseca Amador.
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Recomendaciones
1. Perfeccionar las actividades disefladas y lograr su validacion en el resto de las

escuelas técnicas, del municipio de Cumanayagua.
2. Incorporar los resultados obtenidos en la investigacion en la preparacion de los
profesores de la escuela y del territorio para que puedan llevar el trabajo preventivo a

todas las escuelas del municipio.
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Anexo 1
Observacion.

OBJETIVO: Observar como es la orientacion del profesor hacia el trabajo preventivo

con los alumnos,, mediante la utilizacion de diferentes parametros.

Se realiza una observacion por parte del profesor o rientador de la propuesta.
Parametros de la observacion.

a) Participacion durante la actividad de aprendizaje en el aula con sus alumnos.
b) Trabajo con la familia.

c) Trabajo con las diferentes organizaciones de masas y de la comunidad.

d) Trabajo con el consejo escuela.
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Anexo 2

Analisis de los resultados iniciales

Tabla 1
Parametros Bien Regular Mal
Muestra

Prof |% |Prof |% |Prof |%
Participacion durante la actividad de
aprendizaje, para detectar las
manifestaciones comportamentales | 20 5 25 |8 40 |7 35
inadecuada en los alumnos.
Trabajo con la familia. 20 2 10 |2 10 |16 (80
Trabajo con las diferentes
organizaciones de masas y de la|oq - - 6 30 (14 |70
comunidad.
Trabajo con el consejo escuela. 20 4 20 (5 25 |11 |55
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Anexo 3

Entrevista a los profesores de los alumnos del ler afio técnico medio del Centro

Politécnico Carlos Fonseca Amador.

Objetivo: Conocer el estado de opinion de los profesores en cuanto al trabajo

preventivo que se debe realizar en la escuela.

Estimado profesor se realiza una investigacion sobre el trabajo preventivo y se quisiera

conocer su opinion al respecto. Gracias
Cuestionario

1. ¢ Conoce usted cuales son las principales dificultades de los alumnos del ler afio de

técnico medio?
2. ¢ Sabe usted cuando una familia es funcional y disfuncional?
3. ¢ Tiene conocimiento de las diferentes causales de riesgos en sus alumnos?

4. ¢Cuales son los documentos y modelos que deben llevar el profesor para realizar un

estudio de caso?
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Anexo 4 Encuesta a los profesores sobre los documen tos utilizados

Objetivo: Recopilar informacion sobre el conocimiento que tienen los profesores de los

documentos a utilizar en la etapa inicial

Estimado profesor se realiza una investigacion sobre el trabajo preventivo y se quisiera

conocer su opinion al respecto. Gracias.

1. De los documentos que a continuacion se relacionan marque con una X cuales

pertenecen a la entrega pedagogica.

______ Expediente acumulativo.

_____ Lacaracterizaciéon Psicopedagogica.
El carne de identidad.

______ Certificados médicos

Boleta del alumno

2. Luego de determinar los documentos necesarios para la entrega pedagogica, marque
con una (X) cuales son para usted los aspectos fundamentales a tener en cuenta

durante el proceso anterior.

____Aprendizaje.

____Aprendizaje vinculado a la conducta de los alumnos.
___ Relaciones interpersonales

_____Relacién hogar- escuela-comunidad.

Patologias de los alumnos.

3. Marque con una (X) los niveles de riesgos que puede presentar un alumno en su

accionar.

______Proclive

______ Desventaja social

______Conducta llamativa

___Padres divorciados

____Alcohdlicos, drogadictos, reclusos y otros.
___ Desatendidos

Aprendizaje
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Validacion de la propuesta
ANEXO 5
Observacion participante.

Objetivo: Observar el cambio producido por parte de los profesores y el trabajo
realizado en los alumnos luego de haber aplicado la propuesta de actividades del
trabajo preventivo.

Se realiza una observacion por parte del profesor o rientador de la propuesta.
Parametros de la observacion.

e) Participacion durante la actividad de aprendizaje en el aula con sus alumnos.
f) Trabajo con la familia.

g) Trabajo con las diferentes organizaciones de masas y de la comunidad.

h) Trabajo con el consejo escuela.
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Anexo 5.1

Analisis de los resultados de la etapa final

Tabla 2
Parametros Bien Regular Mal
Muestra

Prof |% |Prof |% |Prof |%
Participacion durante la actividad de
aprendizaje, para detectar las
manifestaciones comportamentales 20 15 |75 |3 15 |2 10
inadecuada en los alumnos
Trabajo con la familia. 20 14 |70 |6 30 0
Trabajo con las diferentes
organizaciones de masas y de la|20 12 | 60 |6 30 (2 10
comunidad
Trabajo con el consejo escuela 20 11 |55 |4 20 |6 30
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Anexo 6
Entrevista a los Profesores del Centro Politécnico Carlos Fonseca Amador.

Objetivo: Conocer el estado de opinién de los mismo en cuanto a la propuesta de

actividades aplicada para realizar el trabajo preventivo en los grupos del centro.

Estimado profesor se realiza una investigacion sobre el trabajo preventivo y se quisiera

conocer su opinion al respecto. Gracias

Cuestionario:

1. La propuesta de actividades para usted es:

____novedosa ____interesante ____ poco interesante.

2. Como se sinti6 con la propuesta de actividades.

3. ¢Le ayudo a sistematizar el trabajo con el grupo? ¢ Como?

4. ¢Consideras que la aplicacion de la propuesta de actividades debe ser extensiva a

los demés profesores del centro? ¢ Por quée?
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Anexo 7
Encuesta a los especialistas

Objetivo: Conocer las caracteristicas de los especialistas para su valoracion sobre los

talleres.
Estimado especialista

Usted ha sido propuesto para brindar su opinion acerca de la propuesta de actividades
para el trabajo. Gracias por su respuesta.

Aspecto a tener en cuenta para seleccionar los espe  cialistas.

Titulo:

Grado Académico:

ARos de experiencia:

Cargo:
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Anexo 8
Tabla de los especialistas

Objetivo: Conocer las caracteristicas de los especialistas para su valoracidén sobre las

actividades.
Tabla 3
Titulo Grado académico  Afos de experiencia Cargo
) ] o Secretaria del CAM
Licenciada MSc en ciencias 35 o
municipio Cumanayagua
Director del Centro
Licenciado MSc en ciencias 22 Politécnico Carlos Fonseca
Amador
) ) Atencién a menores
Licenciado Mayor del MININT 30 o
municipio Cumanayagua
Licenciada MSc en ciencias 32 Asesora de salud municipal
Licenciada Defectdloga 23 CDO municipal
Licenciada MSc Psicologia 25 CDO municipal
Licenciada MSc Psicologia 30 CDO municipal
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Anexo 9
Entrevista grupal a especialistas

Objetivo: Conocer el estado de opinibn de especialistas sobre los talleres de

apreciacion y creacion literaria.
Estimado especialista

Usted ha sido propuesto para brindar su opinibn acerca de la contribucion de la

propuesta de actividades en el trabajo preventivo. Gracias por su respuesta.

1. ¢Cree usted que la propuesta resulté una via en el desarrollo del trabajo

preventivo?

2. ¢Cbmo valora usted las actividades realizadas para los profesores, en cuanto a la

preparacion sobre el trabajo preventivo?
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