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Resumen

La presente investigacion tuvo como finalidad la elaboracion de un sistema bajo el
nombre “Aplicacion Web para la gestion de la informacion del Trabajo Metodolégico en
la Facultad de Informatica de la Universidad de Cienfuegos” el cual fundamenta la idea
de alcanzar una mejor gestion de la informacion y lograr elevar la confiabilidad y

rapidez en el proceso.

Entre sus principales funcionalidades, incluye lo vinculado a la manipulacién de toda la
informacion concerniente al trabajo metodoldgico que se realiza en la facultad de

informatica asi como los informes que se generan a partir de esta actividad.

Con la implantacion de la aplicacion se llevara un mejor control de los resultados que
se obtienen al efectuar dicha actividad lo cual permitirda una mayor veracidad en la
informacion utilizada para conformar los diferentes informes que sirven de ayuda en la

toma de decisiones a los directivos de la facultad.

A través del documento de la investigacion quedan descritos los elementos que
conforman el analisis, disefio e implementacidn del sistema propuesto, siguiendo lo
establecido por el Proceso Unificado de Desarrollo de Software (RUP) y utilizando el
Lenguaje Unificado de Modelado (UML). Para la implementacién del mismo se utilizd
MySQL como sistema gestor de Bases de Datos y PHP como lenguaje de
programacion. El framework del sistema de manejador de contenidos Joomla! se uso
como el entorno de trabajo en la confeccion del sistema, con el producto terminado

siendo una extensién de las funcionalidades del mismo.

Abstract

The present investigation had as its purpose the elaboration of a system with the name

"Web application for the information management of methodological work in the



University of Cienfuegos' Informatics Faculty", which is based on the idea of improving

information management and elevation of the dependability and speed in the process.

Among its main functionalities is the handling of all the information concerning the
methodological work that is carried out in the Informatics faculty as well as the reports

that are generated from this activity.

The installation of the application carries with it improved control of the results obtained
from this activity, which permits improved veracity in the information used to conform
the different reports that aid in the decision making process of the directives in the

faculty.

By means of the investigation's documentation, and following the norms established by
the Rational Unified Process (RUP) and using the Unified Modeling Language (UML),
the elements that make up the analysis, design and implementation of the proposed
system are described. For the implementation of the system, MySQL was used as the
database management system and PHP as the programming language. The platform of
the Joomla! CMS system was used as the production environment in the confection of
the system, with the finished product being an extension of the Joomla! platforms'

functionalities.
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Introduccién

La conjugacion entre la instruccidén y la educacidon como via para formar un hombre
integral, aspecto que hoy tiene gran vigencia en el modelo pedagogico cubano, fue
sabiamente expresado por Marti cuando conceptualizé ambos procesos refiriendo que
la primera tiene que ver con el "pensamiento” y la segunda con los "sentimientos", y
asevero... "no hay buena educacién sin instruccion. Las cualidades morales suben de

precio cuando estan realzadas por las cualidades inteligentes"(1).

Siguiendo los principios martianos y como base fundamental en el desarrollo del
proceso docente, las universidades cubanas tienen como objetivo imprescindible
formar un profesional portador de valores humanos para un desempeno laboral digno,
en el que sea capaz de combinarlo con sus cualidades personales; es por ello que
dentro de los componentes de la optimizacion del proceso docente educativo y en el
contexto de las transformaciones que tienen lugar en la educacion en Cuba, ocupa un

lugar importante el trabajo metodoldgico.

En nuestro pais se introduce este término con el Plan de Perfeccionamiento del
Sistema Nacional de Educaciéon (1975) y hoy en la RESOLUCION No. 210/2007,

capitulo 2, articulo 24 queda definido asi:

“El trabajo metodoldgico es la labor que, apoyados en la Didactica, realizan los sujetos
que intervienen en el proceso docente educativo, con el propdsito de alcanzar éptimos
resultados en dicho proceso, jerarquizando la labor educativa desde la instruccion, para

satisfacer plenamente los objetivos formulados en los planes de estudio”.

En la Facultad de Informatica de la Universidad de Cienfuegos “Carlos Rafael
Rodriguez” se trabaja por perfeccionar continuamente los procesos inherentes al
trabajo metodolégico, tienen como objetivo la elevacion de la ensefianza y la
educacion, lo que significa la elevacion del nivel politico-ideoldgico, cientifico-tedrico y
pedagogico-metodoldgico; sin embargo todos los procesos relacionados con la
realizacion del trabajo metodolégico se hacen de forma manual y en muchas ocasiones

se hace engorroso y lento por el caimulo de informacién que se maneja en la ejecucién

1



de dicha actividad. No se tiene constancia en tiempo real de todo lo que se ha realizado
con respecto a lo que esta planificado, siendo esto una limitante para la toma de

decisiones de los directivos.

Por lo anteriormente expresado, se define como problema cientifico de esta

investigacion el siguiente:

La necesidad de gestionar la informacion del trabajo metodoldgico en la Facultad de

Informatica de la Universidad de Cienfuegos de forma rapida y confiable.

Por la necesidad de una preparacion metodoldgica con apoyo en los recursos técnicos
que responda a las necesidades para la preparacion de los profesores y en aras de

estar a la par del desarrollo de las TIC, se plantea la siguiente idea a defender:

La elaboracion de una aplicacion Web para la gestion de la informacion del trabajo
metodologico en la Facultad de Informatica de la Universidad de Cienfuegos posibilitara
una mayor rapidez y confiabilidad en el proceso.

El objeto de estudio se define como el trabajo metodoldgico y el campo de accién es
la gestion de la informacion del trabajo metodoldgico en la Facultad de Informatica de la

Universidad de Cienfuegos.

Para darle solucion al problema antes planteado se define como Objetivo General de

este trabajo:

Elaborar una aplicacion Web para la gestidon de la informacién del trabajo metodolégico

en la Facultad de Informatica de la Universidad de Cienfuegos.
Del cual se desprenden los siguientes Objetivos especificos:

» Estudiar como se realiza el trabajo metodoldgico en la Facultad de Informatica
de la Universidad de Cienfuegos.
> Investigar los antecedentes y estado actual de los sistemas automatizados

existentes asociados a la gestion del trabajo metodoldgico.



» Realizar un estudio de las tendencias y tecnologias actuales del campo de la
Informatica, determinando cuales utilizar en la solucion del problema.

> Realizar el flujo de analisis de la aplicacion Web que dara solucion a la
problematica planteada.

» Disefar la aplicacion Web que dara solucion a la problematica planteada.

» Implementar una aplicaciéon que se ajuste a las particularidades de la Facultad
de Informatica de la Universidad de Cienfuegos.

Para dar cumplimiento a los objetivos trazados se desarrollan las siguientes tareas:

> Entrevista a directivos y trabajadores de la Facultad de Informatica de la
universidad de Cienfuegos para conocer los principales procesos que tienen
lugar en la realizacion del trabajo metodoldgico.

» Recopilacion de los principales aportes tedricos relacionados con los sistemas
automatizados existentes asociados al problema.

» Seleccion de las tecnologias actuales posibles a emplear para dar solucién al
problema existente, teniendo en cuenta las particularidades del area.

» Analisis y disefio de la base de datos que contendra la informacion necesaria
para automatizar la gestion del trabajo metodoldgico en la Facultad de
Informatica de la universidad de Cienfuegos.

» Analisis, disefio e implementacion de la interfaz de la aplicacion.

» Documentacidon del sistema con la informacién referente al analisis, disefio e
implementacion que se genero durante la etapa de desarrollo.

El aporte practico es el siguiente:

La implementacion de la aplicacion Web proporciona una mas rapida y confiable via de
gestionar y organizar el volumen de informacion referente al trabajo metodoldgico en la

facultad de informatica.

La tesis esta estructurada en tres capitulos, ademas de conclusiones,

recomendaciones, referencias bibliograficas, bibliografias utilizadas y los anexos.



Capitulo 1. Fundamentacion Teodrica: Se abordan los aspectos tedricos que se
necesitan dominar en la investigacion, se analiza el objeto de estudio, los sistemas
existentes vinculados a la investigacion, asi como las tendencias, tecnologias vy

metodologias actuales a emplear y una explicacion de por qué su uso.

Capitulo 2. Descripcion de la solucién propuesta: Se describen los procesos del
negocio, actores y trabajadores, asi como los diagramas de casos de uso, diagrama de
actividades y diagrama de clases del modelo de objetos. Ademas, se describe el
sistema propuesto partiendo de las funcionalidades y concluyendo con los casos de

usos y sus descripciones.

Capitulo 3. Construccién de la soluciéon propuesta y estudio de factibilidad: Se
tienen en cuenta los principios de disefo para la implementacion y disefio de la interfaz
de la aplicacién propuesta. Se obtienen los diagramas de clases Web y el modelo de

datos. Por ultimo se realiza el estudio de la factibilidad.



Capitulo 1: Fundamentacion Teoérica.

En este capitulo se abordan aspectos tedricos de la tematica que se trataran y se
describe el contexto donde se enmarca el problema a resolver, se analizan los
procesos que estan vinculados al objeto de estudio asi como las tendencias y

tecnologias a usar en la construccion del sistema.

1.1 Trabajo metodolégico(TM). Definiciones y rasgos fundamentales.

Antes de 1959, muchos fueron los intentos por el logro de una Educacién Superior
sustentada en la idea de formar un hombre integral y comprometido con su pais y su
tiempo, sin embargo, los intereses de la clase dominante y los gobiernos al servicio del
capitalismo norteamericano impidieron el cumplimiento de los ideales mas
revolucionarios sobre este aspecto.

El triunfo de la Revolucion, constituyé el suceso mas significativo en el desarrollo de la
historia de la nacion. El caracter del proceso revolucionario que se inicio a partir de ese
momento y su propia naturaleza, determinaron que la educacidn ocupara un lugar
principal y que su politica tuviera como fin el logro de la formacion integral de las
nuevas generaciones.

Dentro de los componentes de la optimizacidn del proceso docente educativo y en el
contexto de las transformaciones que tienen lugar en la educacion en Cuba, ocupa un
lugar importante el TM. En Cuba se introduce este término con el Plan de
Perfeccionamiento del Sistema Nacional de Educacién (1975).

En la RESOLUCION No. 210/2007, capitulo 2, articulo 24 queda definido asi:

“El trabajo metodologico es la labor que, apoyados en la Didactica, realizan los sujetos
que intervienen en el proceso docente educativo, con el propdsito de alcanzar éptimos
resultados en dicho proceso, jerarquizando la labor educativa desde la instruccion, para

satisfacer plenamente los objetivos formulados en los planes de estudio”.

El articulo 26 del mismo capitulo deja expresado algunas de sus principales

caracteristicas:



“El trabajo metodolégico se concreta, fundamentalmente, en el desarrollo con calidad
del proceso docente educativo, logrando una adecuada integracion de las clases con la
actividad investigativa y laboral, asi como con las tareas de alto impacto social y demas

tareas de caracter extracurricular que cumplen los estudiantes.

Las funciones principales del TM son la planificacion, la organizacion, la regulacion y el
control del proceso docente educativo. El adecuado desempeno de estas funciones,
que tienen como sustento esencial lo didactico, garantiza el eficiente desarrollo del

proceso docente educativo.”
Los rasgos fundamentales del TM son(2):

» Sirve de medio para dirigir el proceso docente educativo (p.d.e) ya que el efecto o
consecuencia del TM se refleja en los cambios que se aprecien en el p.d.e.

> El objeto inmediato del TM es la asimilacién por los maestros, profesores y
directores de la metodologia de avanzada de la ensefanza y la educacion de los
alumnos.

» El contenido del trabajo metodolégico cambia en dependencia de las tareas
concretas que se plantean al sistema de educacion como un todo o un centro docente
como una unidad.

» El trabajo metodolégico se realiza por todos los cuadros pedagdgicos que
desarrollan este trabajo inmediatamente con los alumnos.

» El trabajo metodoldgico se efectua en todos los niveles: nacional, provincial,
municipal y centro docente.

> El trabajo metodoldégico tiene un caracter sistematico y continuo, se realiza durante
todo el afio escolar.

» El trabajo metodologico lo dirigen los especialistas que tienen la preparacion
adecuada en el campo del contenido y, la metodologia de la ensefianza de la
asignatura dada.

» En el centro docente, el departamento o el colectivo de grado es el centro del
trabajo metodologico.



1.1.1 Formas y tipos fundamentales del TM

Las funciones principales del TM y su contenido estan dados por la Didactica, lo que
significa que estan presentes, en primera instancia, los objetivos y los contenidos de la
ensefanza y en segundo lugar los métodos, medios, formas organizativas y la
evaluacion, de este modo se puede aseverar que el sistema didactico constituye uno

de sus fundamentos(3).

El contenido del TM, esta vinculado a los diferentes tipos de actividades, que se
desarrollan en todos los niveles organizativos de la institucion, con el fin de mejorar y
perfeccionar su respuesta al encargo social, consistente en la formacion de

profesionales, capaces de preservar y dar continuidad al desarrollo econémico social

3)-
Las formas fundamentales del TM son (3):

1. Trabajo Docente Metodolégico. Actividad que se realiza sobre la base de los
conocimientos mas consolidados de la Didactica General y Especiales, asi como la

experiencia de los profesores.

2. Trabajo Cientifico Metodolégico. Actividad que se realiza sobre la base de los

resultados investigativos de la Didactica General y Especificas.
»  Lareuniéon metodolégica.

Se caracteriza, por ser una actividad metodolégica, donde los profesores
pertenecientes a un colectivo Pedagodgico, analizan, discuten y llegan a acuerdos
acerca de determinados aspectos del TM que permitan el mejoramiento de la labor
que realizan. Quienes la desarrollan deben ser profesores de prestigio y maestria

ante la comunidad académica.

» Clase metodoldgica.



Tipo de Trabajo Docente Metodoldgico que permite orientar a los docentes, mediante
argumentos, demostraciones y analisis sobre determinados aspectos de caracter
metodoldgico, que contribuyen a una mejor preparacion del claustro. Se concretizan

en: Clase Metodologica Demostrativa y Clase Metodoldgica Instructiva.
» Las demostrativas.

Se caracterizan por mostrar la forma de proceder, por lo que se deben desarrollar por
docentes de experiencia y maestria, ante un grupo de estudiantes, de ser posible. El
resto de los profesores del colectivo, observa, analiza y extrae conclusiones acerca

de la actividad.
» Las instructivas

Persiguen el mismo fin pero, en este caso, se argumenta, se analiza y se proponen
aquellos aspectos que se consideran, responden a los objetivos metodoldgicos

propuestos, ante el grupo de docentes a quienes va dirigida.
» Clase abierta.

Esta actividad metodoldgica, dentro del Trabajo Docente Metodologico, permite la
orientacion de los responsables de cada nivel.

» Clase de comprobacion.

La principal caracteristica de este tipo de Trabajo Docente Metodoldgico consiste, en
la realizacién de una actividad docente por parte de un profesor, ante otros miembros
del colectivo, con el fin de comprobar su preparacion y hacerle llegar todas las
sugerencias que se consideren necesarias y que permitan mejorar su trabajo, antes

de desarrollar su labor con los estudiantes.

»  Preparacion de disciplinas y asignaturas.



Este tipo, debe garantizar, previo a la ejecucion del proceso, la planificacion y
organizacion de aquellos elementos principales y que aseguran la eficiencia de las
asignaturas, sobre la base del enfoque de sistema que las mismas requieren. De lo
planteado, se infiere, la necesidad de atender al sistema didactico en general y a las

potencialidades educativas de cada asignatura, en particular.

»  Auto preparacion del profesor.

Esta dirigido, a asegurar la adecuada preparacion del docente, mediante la
actualizacion del nivel cientifico, técnico y pedagogico que la labor que desempefia
requiere, con el fin de ejecutar el proceso de formacién de profesionales, con la

calidad requerida.
> Control de la actividad docente.

Es el que se realiza a una forma organizativa del proceso, que esta prevista en el
horario oficial de los estudiantes y pueden ser: clases, practica laboral o trabajo

investigativo de los estudiantes.

El control, permite la comprobacién de los objetivos. Al finalizar la actividad, ésta se
analiza con el controlado, lo mas objetivamente posible. Se le dan recomendaciones,
sugerencias e indicaciones, de ser necesario, con el fin de mejorar aquellos aspectos
que de valoracién cuantitativa o cualitativa de la actividad, segun lo establecido, la

que permitira incrementar la informacion para la evaluacion del docente.

> Taller metodolégico

Es el tipo de trabajo docente-metodoldgico que tiene como objetivo debatir acerca de
una problematica relacionada con el proceso de formacién y en el cual los profesores

presentan experiencias relacionadas con el tema tratado.

Se proyectan alternativas de solucion a dicho problema a partir del conocimiento y la

experiencia de los participantes.



Los tipos fundamentales del trabajo cientifico-metodolégico son:
»  Trabajo Cientifico Metodoldgico.

Referente a la forma establecida como Trabajo Cientifico Metodoldgico, los tipos mas

significativos son.
»  Trabajo cientifico metodolégico del profesor.

Se refiere a la actividad investigativa que desarrolla el docente en el campo de la
didactica. Su concrecion se manifiesta en los resultados obtenidos, que posibiliten la
introducciéon de los mismos, en la practica educativa, con el fin de su
perfeccionamiento. Las vias de manifestacién pueden ser: articulos, ponencias para
eventos cientificos, libros de texto, perfeccionamiento de los disefios curriculares,

entre ofras.

» Seminario cientifico metodolégico. Es una reunion de caracter cientifico
investigativo, cuyo contenido responde, fundamentalmente, a los lineamientos,
problemas o temas de investigacién, planificado en la instancia que lo realiza.

» Conferencia cientifica metodolégica. Se desarrolla a nivel de institucién y se
caracteriza por ser una reunién cientifico investigativa, cuyo contenido responde,

fundamentalmente, a las lineas, problemas o temas de investigacion.

1.2 TM en las universidades cubanas.

Las nuevas demandas de la sociedad actual sobre la educacion superior llevan a
reformar la adecuacion de las instituciones, por ejemplo, con respecto al nivel y el tipo
de formacion, los temas de investigacion, etc. Los problemas de la universidad son

también los de la sociedad y las responsabilidades estan compartidas.

La educacion superior cubana, al asumir el reto del vertiginoso desarrollo de la ciencia
y las tecnologias, debera enfatizar sobre la educacion basica y general y priorizar los
procesos de aprendizaje, de manera que el futuro egresado esté dotado de los
recursos intelectuales como para seguir educandose por si mismo. Esto significa que la
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educacion que se le brinde debera estimular su creatividad e imaginacion. Es
indispensable concebir los programas en funcion de lo que al sujeto que aprende "debe
saber" y no en funcion de lo que el sujeto que ensefa, "sabe o cree saber". Ello
obligara a los docentes a una renovacion permanente de teorias, técnicas o procesos,
en estrecha relacion con el conocimiento que se produce dentro y fuera del contexto

universitario.

En correspondencia con estos planteamientos relacionados con las tendencias
contemporaneas de la educacién superior, el TM es una via fundamental de
superacion, la cual garantiza la preparacion profesional, manifestdandose en la
imparticién de una docencia con calidad en correspondencia con las exigencias de la

Educacion Superior Cubana.

1.3 EI TM en la facultad de informatica de la UCF

El desafio de la Universidad actual, en pleno siglo XXI es situarse en el contexto de la
comunidad en la que esta insertada. Las nuevas demandas de la sociedad actual sobre
la educacién superior llevan a reformar la adecuacion de las instituciones, por ejemplo,

con respecto al nivel y el tipo de formacion, los temas de investigacion, etc.

Basado en lo planteado anteriormente la facultad de Informatica de la UCF trabaja dia
a dia por desempeniar eficientemente su labor docente, teniendo en cuenta que se va
hacia una sociedad altamente interconectada donde el eje fundamental es la
informacion y donde el software es cada vez mas el gran intermediario entre la

informacion y la inteligencia humana.

Dentro de las prioridades de la facultad de informatica esta elevar la eficiencia en el
desempeio del TM, lograr desarrollar con éxito toda actividad que implique mejorar el

TM y buscar métodos y alternativas que repercutan en la ejecucion del mismo.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se decide desarrollar en la facultad de
informatica una aplicacion Web, que reuna las mejores practicas en la gestion de la
informacion del TM en la facultad de informatica de la UCF, contemplando ademas, las
tendencias actuales en las tecnologias tanto en ambito nacional como internacional.
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1.4 Sistemas existentes vinculados al campo de accion.
En busquedas realizadas en internet no se ha encontrado ninguna herramienta

informatica que gestione parte o la totalidad de estas actividades ni siquiera con un
nivel de adecuacion propio a la entidad, pues el término TM es propio de la educacion
cubana, es decir en las universidades extranjeras la gestion de estas actividades no se
efectuan de la misma manera.

Sin embargo en investigaciones hechas en las universidades cubanas se contemplo

que gestionan toda la informacién de la misma manera pero lo hacen manualmente.

1.5 Tendencias. Metodologias y/o tecnologias actuales
A continuacion seran descritas las metodologias y tecnologias que fueron consideradas
en el desarrollo de esta investigacion.

1.5.1 EI CMS “Joomla!”
Joomla! es un CMS' (sistema de manejador de contenidos), y entre sus principales

virtudes esta la de permitir editar el contenido de un sitio web de manera sencilla. Es
una aplicacion de cédigo abierto programada mayoritariamente en PHP bajo una
licencia GPL. Este administrador de contenidos puede trabajar en Internet o intranets y
requiere de una base de datos MySQL, asi como, preferiblemente, de un servidor
HTTP Apache. También utiliza codigo del lenguaje Javascript para mucho de sus
efectos visuales.(4)

Cualquier instalacion de Joomla! tiene dos partes: la del “frontend” (lo que ven los
usuarios normales) y el “backend” (lo que ven solo los administradores del sitio).

Una de las mayores potencialidades que tiene este CMS es la gran cantidad de
extensiones existentes programadas por su comunidad de usuarios que aumentan las
posibilidades de Joomla! con nuevas caracteristicas y que se integran facilmente en
él.(4)

1,2 . , .
Véase el Glosario de Términos
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Existen cientos de extensiones disponibles y con diversas funcionalidades como por
ejemplo:

* Generadores de formularios dinamicos

* Directorios de empresas u organizaciones

* Gestores de documentos

* Galerias de imagenes multimedia

A su vez estas extensiones se agrupan en:

» Componentes
Son las extensiones de Joomla! mas fundamentales. A diferencia de las otras
extensiones, el rendimiento creado por un componente se despliega en el area del
contenido principal, haciendo a los componentes las extensiones mas importantes para
Joomla!, ellos también son generalmente los mas complejos de desarrollar. (5)

» Moddulos
Los modulos se usan para desplegar pedazos pequeios de contenido, normalmente a
la izquierda, derecho, cima o fondo de una pagina dada. El uso mas comun de los
modulos es de confeccionar menus (5).

» Plantillas
Las plantillas se usan para modificar la presentacion general de Joomla. Existen dos
tipos de plantillas: las plantillas del sitio que afectan el “frontend” y plantillas del
administrador que afectan el “backend” (5).

» Plugins
Hay varios tipos de plugins cada uno pueden usarse de forma diferente; sin embargo,
la mayoria de los plugins son controlados por eventos especificos, como por ejemplo
cuando un usuario se autentica o cuando un usuario realiza una busqueda dentro del
sitio (5).

> Lenguajes
Joomla! tiene apoyo de multiples lenguajes que permiten presentar el contenido en

idiomas diferentes(5).
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La decision de utilizar Joomla! esta basada principalmente en todas estas ventajas
mencionadas anteriormente, ademas de ser la disposicion del cliente, pues se pretende
en un futuro mediato desarrollar otra investigacion relacionada estrechamente con el

presente proyecto y la misma sera realizada en Joomla!.

1.5.2 Servidor Web Apache
El servidor HTTP Apache es un servidor web HTTP de codigo abierto para plataformas

Unix (BSD, GNU/Linux, etc.), Microsoft Windows, Macintosh y otras, que implementa el

protocolo HTTP/1.1 y la nocién de ‘sitio virtual’.

Apache presenta entre otras caracteristicas altamente configurables, bases de datos de
autenticacion y negociado de contenido, pero fue criticado por la falta de una interfaz

grafica que ayude en su configuracion(6).

A partir de febrero del 2010, Apache sirvio encima de un 54.46% de los sitios web.
También lo usan el 66% de Ilos sitios con mas trafico de informacion

mundialmente.(7)(8)

La mayoria de las vulnerabilidades de la seguridad descubiertas y resueltas tan sélo
pueden ser aprovechadas por usuarios locales y no remotamente. Sin embargo,
algunas se pueden accionar remotamente en ciertas situaciones, o explotar por los
usuarios locales malévolos en las disposiciones de recibimiento compartidas que

utilizan PHP como maodulo de Apache(6).

1.5.3 MySql como gestor de base de datos
MySQL es un sistema de gestion de base de datos relacional, multihilo y multiusuario

con mas de seis millones de instalaciones(9). Opera en una arquitectura
cliente/servidor. Permite la facil conectividad, alta velocidad de respuesta a solicitudes,

y gran seguridad, por ello se utiliza para acceder a Bases de Datos desde Internet.
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MySQL es muy rapido, confiable y facil de usar, es multiplataforma, multiusuario y
permite elaborar consultas con el robusto SQL? ademas no tiene valor monetario, es
un software que se puede adquirir libremente.(9)

El uso de MySQL como gestor de base de dato en este proyecto se decidid por la

dependencia que tiene el CMS “Joomla!” de él(4).

1.5.4 Hypertext Markup Language (HTML)
Cuando se busca informacion en la red Internet, se obtienen documentos hipertextos,

es decir, documentos con texto que contienen imagenes, sonido o incluso animaciones
y, ademas, enlaces a otros documentos. Ademas, al publicarse una pagina Web en un
servidor WWW se debe tener en cuenta que se accedera a ella desde diferentes tipos
de computadoras, por lo que la informacion debe presentarse en un formato adecuado,
para que pueda ser interpretado correctamente por cualquier computadora conectada a

la red.

El HTML es un formato de datos para crear documentos de hipertexto que puedan ser
entendidos desde computadoras con diferentes sistemas operativos. Consiste en un
sencillo sistema de marcas, que insertadas en un texto, permiten el enlace con otras
paginas o recursos (imagenes, sonidos, etc.) y establecen ciertos atributos del
documento (dimensiones, alineamiento del texto, estilo, etc.). La flexibilidad que posee
es tal que sus caracteristicas pueden aprovecharse para generar documentos

multimedia, aunque no vayan a colocarse en un servidor(10).

1.5.5 Lenguaje de programacién PHP
PHP es un lenguaje de programacion interpretado, disefiado originalmente para la

creacion de paginas web dinamicas. Es usado principalmente en interpretacion del lado

del servidor (server-side scripting®)(11).

2 , . , .
Véase el Glosario de Términos

3 ; . ., .
Véase el Glosario de Términos
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PHP es un acrénimo recursivo que significa PHP Hypertext Pre-processor (inicialmente
PHP Tools, o, Personal Home Page Tools). Fue creado originalmente por Rasmus
Lerdorf en 1994; sin embargo la implementacion principal de PHP es producida ahora
por The PHP Group y sirve como el estandar de facto para PHP al no haber una
especificaciéon formal. Publicado bajo la PHP License, la Free Software Foundation

considera esta licencia como software libre.

Su uso mas comun, cuando se trata de la programacion Web, es de generar codigo

HTML dinamicamente.

El lenguaje PHP es altamente compatible con MySQL, por el amplio conjunto de

comandos definidos para el tratamiento de este(11).

1.5.6 Javascript
JavaScript es un lenguaje de scripting* basado en objetos no tipeado y liviano, utilizado

para acceder a objetos en aplicaciones. Principalmente, se utiliza integrado en un
navegador web permitiendo el desarrollo de interfaces de usuario mejoradas y paginas

web dinamicas.(12)

El lenguaje fue inventado por Brendan Eich en la empresa Netscape Communications,
la que desarrollo los primeros navegadores web comerciales. Aparecid por primera vez

en el producto de Netscape llamado Netscape Navigator 2.0

Tradicionalmente, se venia utilizando en paginas web HTML, para realizar operaciones
y en el marco de la aplicacion cliente, sin acceso a funciones del servidor. JavaScript
se ejecuta en el agente de usuario, al mismo tiempo que las sentencias van

descargandose junto con el codigo HTML.

1.5.7 Servidor XAMPP
XAMPP es un servidor independiente de plataforma, software libre, que consiste

principalmente en la base de datos MySQL, el servidor Web Apache y los intérpretes

para lenguajes de script: PHP y Perl. El nombre proviene del acronimo de X (para

4 ; . ., .
Véase el Glosario de Términos
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cualquiera de los diferentes sistemas operativos), Apache, MySQL, PHP, Perl. El
programa esta liberado bajo la licencia GNU y actua como un servidor Web libre, facil
de usar y capaz de interpretar paginas dinamicas. Actualmente XAMPP esta disponible
para los sistemas operativos Microsoft Windows, GNU/Linux, Solaris, y MacOS X(13).

Como XAMPP contiene las tres tecnologias necesarias para instalar y correr una
instalacion del CMS Joomla! (MySQL, el servidor Web Apache y los intérpretes para
lenguajes de script: PHP), es idonea para ser seleccionada como el servidor principal

del mismo.

1.5.8 RUP (El Proceso Unificado de Desarrollo)
El Proceso Unificado de Desarrollo o RUP (Rational Unified Process), fue creado por

Ivar Jacobson, Grady Booch y James Rumbaugh en el aio 1998, con el objetivo de
producir software de alta calidad. Es un proceso de desarrollo de software que a su vez
es el conjunto de actividades necesarias para transformar los requisitos de un usuario
en un sistema software, sin embargo, RUP en mas que un simple proceso; es un marco
de trabajo genérico que puede especializarse para una organizacion, diferentes niveles
de aptitud y diferentes tamarno de proyecto, RUP esta basado en componentes, lo cual
quiere decir que el sistema software en construccion esta formado por componentes
software interconectados a través de interfaces bien definidas. El Proceso Unificado
utiliza el Lenguaje Unificado de Modelado UML, para preparar todos los esquemas de
un sistema software. De hecho UML es una parte esencial del Proceso Unificado. No
obstante, los verdaderos aspectos definitorios de Proceso Unificado se resumen en tres
frases claves: Dirigido por casos de uso, centrado en la arquitectura, e iterativo e
incremental. ElI Proceso Unificado se repite a lo largo de una serie de ciclos que
constituyen la vida de un sistema, y cada ciclo concluye con una version del producto

para los clientes(14).
Cada ciclo consta de cuatro fases:

e Inicio: se realiza un plan de fases, se identifican los principales casos de uso y
se identifican los riesgos.
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e Elaboracién: se realiza un plan de proyecto, se completan los casos de uso y se

eliminan los riesgos.

e Construccion: se concentra en la elaboracion de un producto totalmente

operativo y eficiente y el manual de usuario.

e Transicidn: se implementa el producto y se entrena a los usuarios. Como
consecuencia de esto suelen surgir nuevos requerimientos a ser analizados.

Cada fase se subdivide a su vez en iteraciones.

Para la elaboracion de los diagramas y otros modelos que propone RUP, se hara uso
del Rational Rose, herramienta CASE desarrollada por los creadores de UML (Booch,
Rumbaugh y Jacobson), que cubre todo el ciclo de vida de un proyecto: concepcién y
formalizacién del modelo, construccion de los componentes, transicion a los usuarios y

certificaciéon de las distintas fases y entregables(14).

1.5.9 UML (Lenguaje de Modelacion Unificado)
El Lenguaje de Modelacién Unificado (del inglés “Unified Markup Language”) es un

lenguaje de modelado visual que se usa para especificar, visualizar, construir y
documentar artefactos de un sistema de software. Captura decisiones y conocimiento
sobre los sistemas que se deben construir. Se usa para entender, disefiar, hojear,
configurar, mantener, y controlar la informacion sobre tales sistemas. Esta pensado
para usarse con todos los métodos de desarrollo, etapas del ciclo de vida, dominios de
aplicacién y medios. El lenguaje de modelado pretende unificar la experiencia pasada
sobre técnicas de modelado e incorporar las mejores practicas actuales en un
acercamiento estandar. UML incluye conceptos semanticos, notacién, y principios
generales. Tiene partes estaticas, dindamicas, de entorno y organizativas. Esta pensado
para ser utilizado en herramientas interactivas de modelado visual que tengan
generadores de codigo asi como generadores de informes. La especificacion de UML
no define un proceso estandar pero estda pensado para ser util en un proceso de

desarrollo iterativo.
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Pretende dar apoyo a la mayoria de los procesos de desarrollo orientados a
objetos.(15)

1.6 Conclusiones
En este capitulo se analizaron los conceptos asociados al campo de accién, logrando

una mejor comprension del entorno en que se desarroll6 la investigacion.

Después de un exhaustivo analisis de las tecnologias y metodologias antes expuestas
se arribaron a las siguientes conclusiones preliminares:

» Se seleccioné PHP como lenguaje de programacion.

» Se selecciond MySqgl como gestor de base de datos.

» Segun las necesidades del cliente se decidié desarrollar la aplicacibn como una
extension de Joomla! , especificamente en la forma de un Componente y un Modulo.

» En el caso del servidor, la opcion del Servidor XAMMP es la idénea, por ser este
servidor multiplataforma.

» Como metodologia mas apropiada para el desarrollo del proyecto se considera RUP

y UML como el lenguaje de modelacion.
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Capitulo 2 Descripcion de la solucién propuesta

2.1 Introduccion

En el presente capitulo se realiza la descripcion del Modelo del Negocio utilizando la
metodologia de desarrollo de software RUP. Para ello se identifican los procesos que
seran objeto de automatizacion, se definen los actores, trabajadores, casos de uso y la
descripcion detallada de los mismos. También se definen las actividades, los objetos y
las reglas del negocio a considerar.

Luego se describe el sistema propuesto partiendo de las funcionalidades y concluyendo

con los casos de usos y sus descripciones.

2.2 Identificacion de los procesos del negocio

El primer paso del modelado del negocio consiste en capturar y definir los procesos del
negocio de la organizacion bajo estudio, tarea crucial que define los limites del proceso
de modelado posterior(16).

Un proceso de negocio se entiende como un grupo de tareas relacionadas de manera
l6gica que se llevan a cabo en determinada secuencia, y producen o manipulan una
coleccién de datos empleando recursos de la organizacién para dar resultados que

apoyan sus objetivos(16).

Teniendo en cuenta lo antes planteado se identifican como procesos claves para la

realizacion del trabajo metodologico en la Facultad de Informatica los siguientes:
» Confeccionar un plan de trabajo metodologico

Este proceso se encarga de todas las actividades relacionadas para la confeccion del
plan de trabajo metodologico al inicio de cada curso, ya sea el de la facultad en
general, por disciplinas, a nivel de departamento, por colectivo de afo o el de la

carrera.

» Realizar balance del trabajo metodoldgico
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Con el fin de consolidar toda la informaciéon concerniente al trabajo metodoldgico, el
Vice Rectorado Docente solicita la confeccion de balances semestrales y anuales del
trabajo metodoldgico los cuales ayudan a conocer el estado real de la realizacion de
esta actividad y a tomar decisiones importantes por los directivos.

» Confeccionar un plan de imparticion de clases

Al inicio de cada curso es necesario controlar las asignaturas que impartiran los
profesores, incluidas sus horas clases y las prestaciones de servicios a otras
facultades, es aqui donde este proceso juega su papel principal, pues se encarga de

toda la manipulacion de la informacién necesaria.
» Confeccionar plan de controles a clases

Este proceso se encarga de todas las actividades relacionadas para la confeccion de
un plan de control a clase en donde se incluye una planificacion anual de los controles

a clase que tendra cada profesor.
> Realizar balance de controles a clases

Este proceso se encarga de llevar un registro de los controles a clases realizados a los
profesores a partir de los planificados, asi como las evaluaciones obtenidas por los

mismos.

» Confeccionar informes.
En el desarrollo de los cursos académicos se confeccionan variados informes con
respecto al trabajo metodolégico con el objetivo de consolidar la informacion que se
gestiona, los cuales ayudan a los directivos a tomar decisiones importantes, también se
realizan informes con respecto a otros datos de interés para la facultad. Dentro de los
informes mas frecuentes que se elaboran se encuentran los relacionados con el
cumplimiento de todas las actividades metodolégicas planificadas asi como
informaciones estadisticas sobre la cantidad de actividades metodologicas segun el
tipo que sea, las realizadas hasta una fecha dada, la cantidad de trabajadores por
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sexo, los profesores por categoria cientifica y categoria docente, que tengan que

ratificar su categoria, entre otros.

2.3 Reglas del negocio a considerar
1. El plan de trabajo metodolégico puede ser creado a nivel de :

» Facultad

» Departamento
» Disciplina

» Carrera

» Colectivo de afio

2. Cada plan de trabajo metodologico debe estar asociado a un solo curso
académico.

3. El plan de trabajo metodoldgico debe contener los objetivos y las actividades
metodoldgicas a realizar distribuidas por semestres, asi como los participantes de
dicha actividad.

4. Las actividades metodoldgicas se clasifican en:

» Reuniéon metodologica.
» Clase metodoldgica.
» Clase abierta.

» Clase comprobacion.
» Taller metodoldgico.

5. Cada actividad metodologica a realizar debe contener un titulo, un objetivo, una
fecha y un responsable.

6. Antes de iniciarse un semestre debe estar confeccionado un nuevo plan de
imparticion.

7. El plan de imparticion debe contener las asignaturas, el afio en el que se imparten,
las horas clases de la misma, la modalidad a la que pertenece y el profesor que las
imparte.

8. Una asignatura puede ser impartidas por muchos profesores en un mismo
semestre.

9. Una asignatura pertenece a unica disciplina.
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10.Una disciplina pertenece a unica carrera.

11.Una carrera pertenece a unica facultad.

12. Al inicio de cada curso se debe realizar un nuevo plan de control a clases.

13.Los controles a clases son planificados por departamentos.

14.El plan de control a clase debe ser planificado por meses y el mismo debe contener
los nombres de los profesores a los que se le realizara un control incluido su
categoria cientifica y su categoria docente.

15. Todo control a clase tiene un responsable.

16.Cuando se realiza un control a clase a un profesor se le debe asignar una
evaluacion.

17.Un profesor puede ser evaluado de 2, 3, 4 o 5 en un control a clase.

18.Un profesor pertenece a unico departamento.

19.Un departamento pertenece a unica facultad.

20.Un profesor puede tener mas de una categoria cientifica.

21.Las categorias establecidas para la organizacién del trabajo del personal docente
en los centros de educacion superior son las siguientes :

» Cuatro categorias principales: Profesor Titular, Profesor Auxiliar, Asistente e
Instructor.
» Dos categorias complementarias: Instructor Auxiliar y Auxiliar Técnico de la
Docencia.

» Dos categorias especiales: Profesor de Mérito y Profesor Invitado.

2.4 Modelo de casos de usos del negocio.

2.4.1 Actores del negocio

» Un actor del negocio es cualquier individuo, grupo, entidad, organizacion,
maquina sistema de informacion externos; con los que el negocio interactua.
Lo que se modela como actor es el rol que se juega cuando se interactua con
el negocio para beneficiarse de sus resultados.

> Se definieron los siguientes actores del negocio:
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Nombre del Actor Descripcion del Actor

Directivo Es quien solicita la confeccion de los
informes de interés para la entidad pues
de esta forma conoce su estado actual, y
al mismo tiempo se beneficia con el
resultado del mismo.

Vice Rectorado Docente Es quien inicia los procesos de realizar el
plan de TM asi como el balance de este,
la confeccion del plan de control a clases,
el balance de esta actividad y la
elaboracion del plan de imparticion de
clases; realiza la misma funcion que el
Directivo y al mismo tiempo se beneficia

con el resultado del mismo.

Profesor Es quien recibe el plan y balance del TM y
el plan de imparticion a clases

beneficiandose asi de estos procesos.

Tabla 1: Actores del negocio

2.4.2 Diagrama de casos de usos del negocio
Un caso de uso del negocio representa a un proceso de negocio, por lo que se

corresponde con una secuencia de acciones que producen un resultado observable
para ciertos actores del negocio. Desde la perspectiva de un actor individual, define un
flujo de trabajo completo que produce resultados deseables. (17)

Para comprender los procesos de negocio se construye el diagrama de casos de uso

del negocio en el que aparece cada proceso del negocio relacionado con su actor.
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Confeccionar plan de trabajo
metodolégico ——

Profesor

Realizar plan de imparticion de
clases

Vice Rectorado Docente

Realizar balance del trabajo
metodoldgico

Realizar balance de control a clases ~—

Confeccionar plan de control a clases

Confeccionar informes

Directivo
Figura 2.1: Diagrama de casos de usos del negocio

2.4.3 Trabajadores del negocio
Se consideran trabajadores del negocio a aquellas personas que realizan una o varias

actividades, interactuando unas con otras manipulando entidades.

| Nombre del Trabajador Descripcion del Trabajador
Responsable Nivel Organizativo Es el encargado de crear el plan de

trabajo metodoldgico, realizar el balance
correspondiente a este, asi como

conformar los informes relacionados con
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esta actividad de interés para la facultad.

Jefe de Departamento

Es el encargado de crear el plan de

control a clases, el balance de esta
actividad vy el plan de imparticién a clases,
asi como todos los informes relacionados

con los datos generales de los profesores.

Tabla 2.2: Trabajadores del negocio.

2.4.4 Descripcion de los casos de uso del negocio

Nombre del caso de uso

' Confeccionar plan de trabajo metodolégico

Actores Vice Rectorado Docente (inicia)
Préposito Confeccionar el plan de trabajo metodoldgico de un curso
Resumen El caso de uso se inicia cuando al inicio de un curso académico se va a

uso.

confeccionar el plan de trabajo metodoldgico en cada nivel organizativo
(facultad, departamento, disciplina carrera, colectivo de afio), para ello
se planifican todas las actividades metodologicas a realizar por

semestres, con su fecha, titulo y obijetivo, finalizando asi el caso de

Casos de usos asociados

Curso Normal de los eventos

Acciones del Actor

Respuesta del Negocio

1. El Vice Rectorado Docente solicita a
cada nivel organizativo la confeccion del

plan de trabajo metodoldgico.

3. El Vice Rectorado Docente entrega

objetivos 'y orientaciones para la

2. El

solicita orientaciones especificas para el

Responsable Nivel Organizativo

curso académico iniciado.
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confeccion del plan de trabajo
metodoldgico del curso. 4. El Responsable Nivel Organizativo
planifica, segun las orientaciones, las
actividades metodoldgicas a realizar por
semestre para todo el curso.

5. El Responsable Nivel Organizativo
entrega al Vice Rectorado Docente el plan
6. El Vice Rectorado Docente recibe el | de trabajo metodoldgico del curso.

plan de trabajo metodoldgico del curso.

7. El Vice Rectorado Docente revisa el
plan de trabajo metodologico recibido.

8. Si esta correcto lo archiva y lo informa
al Responsable Nivel Organizativo.

9. ElI Responsable Nivel Organizativo
envia al profesor el plan de trabajo

. ~ | metodoldgico para su conocimiento.
10. El Profesor recibe el plan de trabajo

metodoldgico del curso.

Curso Alternativo de los eventos

Accién 8 Si no esta correcto se pasa a la accién 4
Prioridad Alta
Mejoras Rapidez y mayor eficiencia pues se puede

llevar un mejor control del trabajo

metodoldgico en cada uno de los niveles

organizativos.

Ver diagrama de actividad en el anexo 1

Nombre del caso de uso  Realizar balance del trabajo metodolégico ‘
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Actores

Préoposito

Vice Rectorado Docente (inicia)

Llevar un control semestral de las actividades metodolégicas realizadas

a partir de lo planificado en el plan de trabajo metodoldgico.

Resumen

cada semestre solicita hacer un balance del

El caso de uso se inicia cuando el Vice Rectorado Docente al culminar

plan de trabajo

metodoldgico, en donde se recogen todas las actividades planificadas

en el semestre que termind y el cumplimiento y resultado de la

realizacion de estas actividades.

Casos de usos asociados

Curso Normal de los eventos
Acciones del Actor

1. El Vice Rectorado Docente solicita a
cada nivel organizativo la confeccion del

balance del plan de trabajo metodoldgico.

Respuesta del Negocio

2. El

verifica por cada actividad metodologica

Responsable Nivel Organizativo

planificada las que se cumplieron

realmente.
3. El Responsable Nivel Organizativo hace

un analisis cualitativo y cuantitativo de

todas las actividades metodoldgicas
realizadas.
4. ElI Responsable Nivel Organizativo

recopila toda esta informacion y conforma
el balance del trabajo metodoldgico.
5. El

entrega al Vice Rectorado Docente el

Responsable Nivel Organizativo
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6. El Vice Rectorado Docente recibe el
balance del plan de trabajo metodoldgico.
7. El Vice Rectorado Docente revisa el
balance del plan de trabajo metodoldgico
recibido.

8. Si esta correcto lo archiva y lo informa
al Responsable Nivel Organizativo.

10. El profesor recibe el balance del
trabajo metodoldgico.

balance del plan de trabajo metodoldgico.

9. El

envia al profesor el balance del trabajo

Responsable Nivel Organizativo

metodoldgico para su conocimiento.

Curso Alternativo de los eventos

Accién 8 Si no esta correcto se pasa a la accion 2
Prioridad Alta
Mejoras Rapidez y mayor eficiencia pues se puede

del
metodoldgico en cada uno de los niveles

llevar un mejor control trabajo

organizativos por semestres

Ver diagrama de actividad en el anexo 2

Nombre del caso de uso

Confeccionar plan de control a clases

Actores Vice Rectorado Docente (inicia)

Proposito Conformar el plan de controles a clases que se les haran a los
profesores durante todo el curso académico.

Resumen Al inicio de un curso académico el Vice Rectorado Docente solicita la

realizacion del plan de control a clases organizado a lo largo de todo el

curso y por meses para cada uno de los profesores implicados en el
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proceso docente.
Casos de usos asociados

Curso Normal de los eventos
Acciones del Actor

1. El Vice Rectorado Docente solicita la
confeccion del plan de control a clases del

Ccurso.

5. El Vice Rectorado Docente recibe el
plan de controles a clases.

6. El Vice Rectorado Docente revisa el
plan de controles a clases.

7. Si esta correcto lo archiva.

Curso Alternativo de los eventos
Accion 7

Prioridad

Mejoras

Respuesta del Negocio

2. El Jefe de Departamento planifica por
meses los controles que le realizaran a
cada uno de los profesores y le otorga un
responsable.

3. El
planificado conforma el plan de controles a

Jefe de Departamento con lo

clases.
4. El Jefe de Departamento entrega al
Vice Rectorado Docente el plan de

controles a clases del curso.

Si no esta correcto se pasa a la accién 2

Alta

Rapidez y mayor eficiencia pues se puede
llevar un mejor control de los controles a

clases planificados a cada uno de los
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profesores.

Ver diagrama de actividad en el anexo 3

Nombre del caso de uso

Realizar balance de control a clases

Actores Vice Rectorado Docente (inicia)

Préposito Llevar un control de los controles planificados y los realizados con sus
respectivas notas

Resumen El caso de uso se inicia cuando el Vice Rectorado Docente solicita un

balance de los controles a clases planificados a cada uno de los
profesores y los que realmente se hicieron, asi como las evaluaciones

obtenidas en cada uno de esos controles.

Casos de usos asociados

Curso Normal de los eventos

Acciones del Actor

Respuesta del Negocio

1. El Vice Rectorado Docente solicita la

confeccion del balance del plan de

controles a clases.

2. El Jefe de Departamento recopila todas
las actas de los controles a clases
realizados.

3. El Jefe de Departamento realiza un
analisis cuantitativo de los controles a
clases segun la evaluacién obtenida.

4. ElI Jefe de Departamento realiza un
analisis cualitativo de todos los controles a

clases realizadas.
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6. El Vice Rectorado Docente recibe el
balance del plan de control a clases.

7. El Vice Rectorado Docente revisa el
balance del plan de control a clases.

8. Si esta correcto lo archiva.

5. El Jefe de Departamento confecciona el
balance del plan de control a clases y se
lo entrega al Vice Rectorado Docente.

Curso Alternativo de los eventos

Accién 8 Si no esta correcto se pasa a la accién 3
Prioridad Alta
Mejoras Rapidez y mayor eficiencia pues se puede

llevar un mejor control de los controles a
clases planificados y realizados a cada
uno de los profesores.

Ver diagrama de actividad en el anexo 4

Nombre del caso de uso  Realizar plan de imparticiéon de clases

Actores ‘ Vice Rectorado Docente (inicia)
Proposito Crear un plan de imparticion de clases para todo un curso.
Resumen El caso de uso se inicia cuando el Vice Rectorado Docente solicita la

realizacion del plan de imparticion de clases de un semestre,

distribuidas por carreras y con el profesor que la impartira.

Casos de usos asociados

Curso Normal de los eventos

32




Acciones del Actor

1. El Vice Rectorado Docente solicita la
confeccion del plan de imparticidon a clases

de un semestre.

6. El Vice Rectorado Docente recibe el
plan de imparticion a clases de un curso.
7. Si esta correcto lo archiva y lo informa

al Jefe de Departamento.

9. El profesor recibe el plan de imparticidon
a clases del semestre.

Curso Alternativo de los eventos
Accion 7
Prioridad

Mejoras

Ver diagrama de actividad en el anexo 5

Respuesta del Negocio

2. El Jefe de Departamento recepciona las
indicaciones de planificacién de todas las
facultades.

3. El Jefe de Departamento asigna a cada
asignatura del semestre el profesor que la
impartira.

4. El Jefe de Departamento confecciona el
plan de imparticion a clases.

5. El Jefe de Departamento entrega plan
de imparticién a clases al Vice Rectorado

Docente.

8. El Jefe de Departamento lo envia al

profesor para su conocimiento.

Si no esta correcto pasa a la accién 3
Alta

Rapidez y mayor eficiencia pues se puede
del

imparticion de clases de un curso.

llevar un mejor control plan de
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Nombre del caso de uso Confeccionar informes ‘

Actores ‘ Directivo (inicia)

Proposito Realizar informes para saber el estado actual y funcionamiento de la
facultad.

Resumen El caso de uso se inicia cuando el directivo solicita que se le realice

informes de diferentes datos que son necesarios para saber el estado
actual de la facultad, entre estos se encuentran los relacionados con el
cumplimiento de todas las actividades metodolégicas planificadas
hasta una fecha dada, asi como informaciones estadisticas sobre la
cantidad de actividades metodoldgicas segun el tipo que sea, los

profesores por categoria cientifica y categoria docente, entre otros.

Casos de usos asociados

Curso Normal de los eventos

Acciones del Actor Respuesta del Negocio

1. El Directivo solicita al Jefe de
Departamento que le realice un informe de
un dato en especifico. 2. El Jefe de Departamento recopila los
datos necesarios.

3. El Jefe de Departamento confecciona el
informe solicitado.

4. El Jefe de Departamento le entrega al

Directivo el informe.
5. El Directivo recibe el informe.

6. El directivo revisa el informe.

7. Si esta correcto lo archiva.

Curso Alternativo de los eventos
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Accibén 6 Si no esta correcto se pasa a la accién 2

Prioridad Alta

Mejoras Se contara con informes generales de la
facultad en el momento que lo necesite el

Directivo, sin tener que haberlo

pronosticado con anterioridad.

Ver diagrama de actividad en el anexo 6

2.4.5 Modelo de objetos del negocio
El modelo de objeto del negocio se utiliza para describir la participacién de los

trabajadores y las entidades del negocio, y su colaboracion en la realizacién del
negocio. Una entidad del negocio representa algo, que los trabajadores toman,

inspeccionan, manipulan, producen o utilizan en un caso de uso del negocio.

En la siguiente figura se muestra el Diagrama de Clases del Modelo de Objetos

obtenido del negocio que se ha estudiado.
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o o C

Plan Imparticién a Clases
Datos

Informe

Figura 2.2: Modelo de Objetos.

2.5 Requerimientos funcionales

“Los requerimientos funcionales son declaraciones de los servicios o funciones que
proveera el sistema, de la manera en que éste reaccionara a entradas particulares.
Estos dependen del tipo de software y del sistema que se desarrolle y de los posibles
usuarios del software. Los requerimientos funcionales del sistema describen con detalle

la funcion de éste, sus entradas y salidas, excepciones, etc.”(18).

Se definen los siguientes requerimientos funcionales:
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Realizar autenticacion de los usuarios del sistema.

Permitir que los usuarios cambien su contrasena de entrada al sistema.
Cerrar sesion.

Registrar un nuevo usuario al sistema.

Buscar usuario.

Eliminar usuarios del sistema.

Modificar usuarios.

© N o g bk~ w b=

Listar todos los usuarios del sistema.
9. Insertar un nuevo curso

10.Buscar un curso.

11.Eliminar un curso.

12.Modificar un curso.

13.Listar todos los cursos del sistema.
14.Insertar a un nuevo profesor.
15.Buscar a un profesor.

16. Modificar los datos de un profesor.
17.Eliminar un profesor.

18. Listar todos los profesores.
19.Insertar un nuevo departamento.
20. Modificar un departamento.
21.Buscar departamento.

22.Eliminar un departamento.
23.Listar todos los departamentos.

24 Insertar una asignatura.
25.Modificar una asignatura.
26.Buscar una asignatura.
27.Eliminar una asignatura.

28. Listar todas las asignaturas.
29.Insertar una nueva categoria docente.

30.Buscar una categoria docente.



31.Modificar una categoria docente.

32.Eliminar una categoria docente.

33. Listar todas las categorias docentes.
34.Insertar una nueva categoria cientifica.
35.Buscar una categoria cientifica.

36. Modificar una categoria cientifica.

37.Eliminar una categoria cientifica.

38. Listar todas las categorias cientificas.
39.Insertar una nueva disciplina.

40.Buscar disciplina

41.Modificar disciplina.

42.Eliminar una disciplina.

43. Listar todas las disciplinas.

44.Insertar una nueva carrera.

45.Buscar una carrera.

46.Modificar los datos de una carrera.
47.Eliminar una carrera.

48.Listar todas las carreras.

49.Insertar un nuevo colectivo de afo.
50.Buscar un colectivo de afno.

51.Modificar los datos de un colectivo de afio.
52.Eliminar a un colectivo de aino.

53. Listar todos los colectivos en el sistema.
54.Insertar un nuevo tipo Actividad Metodologica.
55.Buscar un Tipo de Actividad Metodoldgica.
56. Modificar un Tipo de Actividad Metodolégica.
57.Eliminar un Tipo de Actividad Metodoldgica.
58. Listar todos los Tipos de Actividades Metodoldgicas.
59.Confeccionar un nuevo plan de trabajo metodoldgico

organizativo.

segun el

nivel
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60. Modificar un plan de trabajo metodoldgico segun el nivel organizativo

61.Emitir reporte de un plan de trabajo metodolégico dado un curso y
dependencia.

62.Imprimir reporte de un Plan de Trabajo Metodolégico dado un curso y
dependencia.

63. Emitir reporte del balance del trabajo metodolégico en un curso dado.

64. Imprimir reporte del balance del trabajo metodologico en un curso dado.

65. Emitir reporte del balance parcial del trabajo metodoldgico dado un rango de
fechas.

66. Imprimir reporte del balance parcial del trabajo metodolégico dado un rango
de fechas.

67.Planificar un control a clase a un profesor.

68. Realizar un control a clase a un profesor.

69. Eliminar un control a clase a un profesor.

70.Confeccionar un plan de control a clase de todo un curso.

71.Modificar un plan de control a clases en un curso

72.Emitir reporte entre los controles a clases planificados y los realizados.

73. Imprimir informe de los controles a clases planificados y los realizados.

74.Emitir un informe de los controles a clases planificados.

75. Imprimir informe de los controles a clases planificados.

76.Emitir un informe de los controles a clases realizados.

77.Imprimir informe de los controles a clases realizados.

78. Confeccionar un plan de imparticion a clases.

79.Buscar un plan de imparticion a clase dado un curso y semestre.

80. Modificar un plan de imparticién a clases.

81.Emitir informe del plan de imparticion a clase dado un curso y semestre.

82. Imprimir informe del plan de imparticion a clase dado un curso y semestre.

83. Emitir reporte de profesores por categoria cientifica.

84. Imprimir reporte de profesores por categoria cientifica.

85. Emitir reporte de profesores por categoria docente.
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86. Imprimir reporte de profesores por categoria docente.

87.Listar datos de profesores por departamentos.

2.6 Requerimientos no funcionales de la propuesta

‘Los requerimientos no funcionales describen las restricciones del sistema o del
proceso de desarrollo; no se refieren directamente a las funciones especificas que
entrega el sistema, sino a las propiedades emergentes de éste como la fiabilidad, la
respuesta en el tiempo y la capacidad de almacenamiento(18).

Se proponen los siguientes requisitos no funcionales:
Requerimientos de apariencia o interfaz externa

La apariencia sera amigable, legible y sencilla pero con los elementos basicos de
navegacion para el trabajo comodo y eficiente de sus usuarios, de tal forma que en

lugar de convertirse en un problema signifique una ventaja.
Requerimientos de rendimiento.

El sistema propuesto debe ser rapido en el procesamiento de la informacion asi como a
la hora de dar respuesta a la solicitud de los usuarios, ademas debe permitir el acceso

simultaneo a los datos por diferentes usuarios y con un alto nivel de confiabilidad.
Requerimientos de usabilidad

El sistema proporcionard un mejor desempefio del personal involucrado en la
confeccion de los planes de trabajo metodoldgico, facilitando ademas su explotacién,

calidad a la hora de reportar y revisar el funcionamiento del trabajo metodologico.

Este sera utilizado solo por personas registradas, estos son los profesores de la
facultad de informatica, a las cuales se les asignan privilegios segun su
responsabilidad, es decir las opciones de funcionalidad cambiaran de acuerdo al tipo

de usuario conectado.
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El sistema contara con una politica de usuarios que impedira accesos no autorizados

que pudieran introducir errores en la informacion.
Requerimientos de Seguridad

Se debe garantizar un control estricto sobre la seguridad de la informacién teniendo en
cuenta el establecimiento de niveles de acceso. En la implementacion de la aplicacion
Web se haran validaciones de la informacién tanto en el cliente como en el servidor
para contribuir a la seguridad del sistema. No obstante los usuarios accederan de
manera rapida y operativa sin que los requerimientos de seguridad se conviertan en un

retardo para ellos.

Es importante garantizar el cifrado de la contrasena, utilizando para ello la funcién de

encriptacion MD5.
Requerimientos de Portabilidad.

La aplicacion propuesta fue desarrollada en la plataforma Windows, pero puede ser
ejecutada desde otras plataformas como Linux, por haber sido desarrollado con

herramientas multiplataforma.
Requerimiento de Hardware.
Para poder utilizar el sistema, se necesita un servidor Web y de base de datos de

256 Mb de RAM como minimo, recomendada 512 Mb y 4 GB de capacidad del disco
duro. Todas las computadoras implicadas, tanto para la administracion como para los

usuarios, deben estar conectadas a la red y tener al menos 128 Mb de RAM.
Requerimiento de Software.

Al lado del servidor, el software desarrollado tiene que ser compatible con la version 1.5
de Joomla! y satisfacer los requisitos de ser una extension valida de la misma para

poder ser instalada en el sitio.
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Ademas del conjunto de archivos HTML, Javascript y PHP que componen la aplicacion,

las extensiones deben tener incluido un archivo de instalacion en formato XML que

sigue las normas definidas por la plataforma de Joomla! Este archivo tiene entre otras

cosas la descripcion de la aplicacién e instrucciones de como instalarse correctamente.

Al lado del cliente, las computadoras que seran usadas deben tener un navegador web

con funcionalidades de javascript habilitado.

2.7 Actores del sistema

Los actores representan terceros fuera del sistema que colaboran con este. Suelen

corresponderse con trabajadores o actores en un negocio.(14)

Se definieron los siguientes actores:

m Descripcion del Actor ‘

Usuario Este actor realiza la accion de autentificarse para acceder al sistema y
cambiar su contrasefia asi como cerrar sesion.
Requerimientos asociados:1,2,3

Profesor Este actor realiza las mismas acciones que el usuario ademas de

contar con la opcion de ver todos los reportes con respecto al trabajo
metodoldgico, a los controles a clases, al plan de imparticion a clases,

los reportes de categorias y cerrar sesion.

Requerimientos asociados:
1,2,3,61,62,63,64,65,66,72,73,74,75,76,77,81,82,83,84,85,86

Administrador

Este actor realiza las mismas acciones que el usuario ademas de

administrar toda la parte de los usuarios del sistema.

Requerimientos asociados: 1,2,3,4,5,6,7,8
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Jefe de Nivel
Organizativo

Jefe de
Facultad

Jefe de
Departamento

Jefe de
Carrera

Este actor realiza las mismas funciones que un profesor ademas de
realizar el plan de trabajo metodolégico segun su nivel y sus
actividades correspondientes.

Requerimientos asociados:
1,2,3,59,60,61,62,63,64,65,66,72,73,74,75,76,77,81,82,83,84,85,86

Este actor realiza las mismas funciones que un jefe de nivel
organizativo ademas de gestionar cursos, gestionar los
departamentos, gestionar las categorias tanto cientificas como
docentes, gestionar las carreras y los tipos de actividades

metodoldgicas.

Requerimientos asociados:
1,2,3,9,10,11,12,13,19,20,21,22,23,29,30,31,32,33,34,35,36,37,
38,44,45,46,47,48,54,55,56,57,58,59,60,61,62,63,64,65,66,72,73,74,7
5,76,77,81,82,83,84,85,86

Este actor realiza las mismas funciones que un jefe de nivel
organizativo ademas de gestionar profesor, asignatura, disciplinas,
gestionar los controles a clases hacia un profesor en un curso,
gestionar el plan de imparticion a clases de un curso vy listas todos los
datos de los profesores de un departamento.

Requerimientos asociados:
1,2,3,14,15,16,17,18,24,25,26,27,28,39,40,41,42,43,59,60,61,62,63,64
,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,86,8
7

Este actor realiza las mismas funciones que un jefe de nivel

organizativo ademas de gestionar los colectivos de afo.

Requerimientos asociados:
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1,2,3,49,50,51,52,53,59,60,61,62,63,64,,64,66,72,73,74,75,76,77,81,8
2,83,84,85,86

Tabla 2.3: Actores del sistema

2.8 Casos de uso del sistema

Cada forma en que los actores usan el sistema se representa con un Caso de Uso. Los
Casos de Uso son “fragmentos” de funcionalidad que el sistema ofrece para aportar un
resultado de valor para sus actores. Un Caso de Uso especifica una secuencia de
acciones que el sistema puede llevar a cabo interactuando con sus actores, incluyendo

alternativas dentro de la secuencia (14)
A continuacion se enumeran los casos de uso del sistema:

Autenticar usuario.
Cambiar contrasena.
Cerrar sesion.
Gestionar usuario.
Gestionar curso.
Gestionar profesor.

Gestionar departamento.

© N o a ks~ wbdh =

Gestionar asignatura.

9. Gestionar categoria docente.

10. Gestionar categoria cientifica.

11. Gestionar disciplina.

12.Gestionar carrera.

13. Gestionar colectivo de afio.

14.Gestionar tipos de actividad metodoldgica.

15. Confeccionar un nuevo plan de trabajo metodoldgico.

16. Modificar un plan de trabajo metodoldgico.

17.Realizar reporte de plan de trabajo metodolégico dado un curso y una dependencia.
18.Realizar reporte de balance del plan de trabajo metodolégico dado un curso.

19.Realizar un balance parcial del trabajo metodoldgico en un rango de fecha.
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20. Gestionar controles a clases.

21.Realizar balance de controles a clases.
22.Realizar reporte de controles a clases planificados.
23.Realizar reporte de controles a clases realizados.
24.Gestionar plan de imparticion a clases.

25.Realizar informe de plan de imparticion a clases.
26.Realizar reporte de profesor por categoria cientifica.
27.Realizar reporte de profesor por categoria docente.

28.Realizar reporte de profesores por departamentos.

2.9 Paquetes y sus Relaciones
Dado el numero de casos de uso, se utilizan los paquetes para lograr una mayor

organizacion y compresion de los elementos que se agruparan.
En la Figura 3.1 se muestra las relaciones entre los paquetes.

El paquete Administracién agrupa los casos de uso relacionados con la administracion

de la informacion.

El paquete Gestion agrupa los casos de uso relacionados con la gestion de la
informacion de los profesores, las categorias, los cursos, los departamentos, las

carreras, los tipos de actividades metodoldgicas, las disciplinas, etc.

El paquete Reporte agrupa los casos de uso relacionados con los reportes que se

obtienen a partir de la Gestion.
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Relaciones entre los paquetes

| |

Reporte Gestion

Administracion

Figura 2.3: Relacion entre paquetes

2.10 Diagramas de casos de usos del sistema.

Jerarquia de actores

=
¢ K%

Profesor

i

/VJefe Nivj\
Organizativo %

Jefe de

% Departamento

Jefe de Carrera

Administrador

Jefe de Facultad

Figura 2.4: Jerarquia de actores



Diagrama de casos de usos. Paquete

Administracion

%%tenticar usuario

Usuario
A Cerrar sesion

@

Cambiar contraseia

X -

Gestionar usuario

Administrador

Figura 2.5: Diagrama de Casos de Usos. Paquete Administracion.
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Diagrama de casos de usos. Paquete Gestion

@ <

Modificar plan de trabajo

de ' Jefe Nivel
metodolégico

Gestionar disciplinas Gestionar plan de imparticion a

Jefede
clases

Departamento

| y
@ - @
N
Gestionar asignatura Y

OGestionar profesor

Gestionar controles a clases

Organizativ&

Confeccionar nuevo plan de trabajo O

metodolégico
Gestionar departamento

-~

Gestionar cursos

Gestionar carrera O Gestionar categoria docente

Gestionar tipo de actividad

metodolégica
—QD

Gestionar colectivo de afio

Gestionar categoria C|ent|ﬁca

Jefe de Facultad

Jefe de Carrera

Figura 2.6: Diagrama de Casos de Usos. Paquete Gestion.
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Diagrama de casos de usos. Paquete Reporte

@

Realizar reporte plan de TMdado un
curso ydependencia

Realizar balance semestral del TM i /Q

Realizar balance de control a clases
Realizar reporte de profesor por @

categoria cientifica Realizar reporte de controles a

clases planificados
Realizar balance parcial del TMen @
un rango de fecha
Realizar informe de plan de
Realizar reporte de controles a

imparticion a clases
clases realizados :

Realizar reporte de profesores por
departamentos

Profesor

Realizar reporte de profesor por
categoria docente

Figura 2.7: Diagrama de Casos de Usos. Paquete Reporte.

2.11 Descripcion casos de usos del sistema

Nombre del caso de uso Numero de Anexo de Nimero de
la descripcion textual Anexo del
prototipo
Autenticar Anexo 7 Anexo 35
Cambiar contrasena Anexo 8 Anexo 36
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Cerrar Sesion Anexo 9 Anexo 37
Gestionar Usuarios Anexo 10 Anexo 38
Gestionar Cursos Anexo 11 Anexo 39
Gestionar Profesor Anexo 12 Anexo 40
Gestionar Departamento Anexo 13 Anexo 41
Gestionar Asignatura Anexo 14 Anexo 42
Gestionar Categoria Docente Anexo 15 Anexo 43
Gestionar Categoria Cientifica Anexo 16 Anexo 44
Gestionar Disciplina Anexo 17 Anexo 45
Gestionar Carrera Anexo 18 Anexo 46
Gestionar Colectivos de afio Anexo 19 Anexo 47
Gestionar tipos de Actividad Anexo 20 Anexo 48
Metodolégica

Confeccionar un nuevo plan de Anexo 21 Anexo 49
trabajo metodoldgico

Modificar un plan de trabajo Anexo 22 Anexo 50
metodoldgico

Realizar reporte de plan de trabajo | Anexo 23 Anexo 51
metodoldgico dado un curso y una

dependencia

Realizar balance del plan de trabajo | Anexo 24 Anexo 52

metodoldgico dado un curso
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Realizar un balance parcial del Anexo 25 Anexo 53
trabajo metodoldgico en un rango

de fecha

Gestionar controles a clases Anexo 26 Anexo 54
Realizar balance de controles a Anexo 27 Anexo 55
clases

Realizar reporte de controles a Anexo 28 Anexo 56
clases planificados

Realizar reporte de controles a Anexo 29 Anexo 57
clases realizados

Gestionar plan de imparticion a Anexo 30 Anexo 58
clases

Realizar informe de plan de Anexo 31 Anexo 59
imparticion a clases

Realizar reporte de profesor por Anexo 32 Anexo 60
categoria cientifica

Realizar reporte de profesor por Anexo 33 Anexo 61
categoria docente

Realizar reporte de profesores por | Anexo 34 Anexo 62

departamento

Tabla 2.4: Descripcion casos de usos del sistema
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2.12 Conclusiones
En este capitulo se analizaron los procesos relevantes asociados al TM en la facultad

de Informatica de la UCF.

Se realiz6 un analisis donde se identificaron los actores, trabajadores y objetos del

negocio, asi como su relacion en estos procesos.

Con este analisis se confeccion6 un modelo del negocio segun la metodologia RUP
que servira como base para la creacion de una aplicacion Web y una mejor
comprension con respecto al problema a resolver, dando paso al modelado del

sistema.

Ademas se realizd una descripcion general del modelo del sistema, identificando los
actores y casos de uso organizados por paquetes. De la relacion entre los casos de
uso y los actores se obtuvo el modelo de casos de uso del sistema, ademas de que se

definieron sus principales funcionalidades.
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Capitulo 3. Construccion de la solucién propuesta y estudio de
factibilidad

3.1 Introduccion.
En este capitulo se realiza una descripcidon de la construccion de la solucion
propuesta utilizando los diagramas de clases Web, el modelo fisico y légico de los
datos y el diagrama de implementacion, artefactos que propone la Metodologia de

RUP, ademas de realizarse el estudio de factibilidad.

3.2 Diagramas de clases Web
Un diagrama de clases Web representa las colaboraciones que ocurren entre las

paginas, donde cada pagina légica puede ser representada como una clase.

A partir de los casos de uso del sistema y haciendo uso de las extensiones de UML
para Web se definieron los distintos diagramas de clases Web que se presentan a

continuacioén en la Tabla 3.1.

Caso de Uso Diagrama de clase Web

Autenticar usuario. Anexo 63
Cambiar contrasefia Anexo 64
Cerrar sesion Anexo 65
Gestionar usuario Anexo 66
Gestionar curso Anexo 67
Gestionar profesor Anexo 68
Gestionar departamento Anexo 69
Gestionar asignatura Anexo 70
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Gestionar categoria docente Anexo 71
Gestionar categoria cientifica Anexo 72
Gestionar disciplina Anexo 73
Gestionar carrera Anexo 74
Gestionar colectivo de afo Anexo 75
Gestionar tipos de actividad | Anexo 76
metodoldgicas

Confeccionar un nuevo plan de | Anexo 77
trabajo metodoldgico

Modificar un plan de trabajo | Anexo 78
metodoldgico

Realizar reporte de plan de trabajo | Anexo 79
metodolégico dado un curso y una
dependencia

Realizar reporte de balance del plan | Anexo 80
de trabajo metodoldégico dado un

curso

Realizar un balance parcial del | Anexo 80

trabajo metodolégico en un rango de
fecha

(se realiza de forma similar al reporte

filtrado por curso, pero se especifica en el

formulario un rango de fechas)

Gestionar controles a clases

Anexo 81 — Anexo 84

Realizar balance de controles a

clases

Anexo 85
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Realizar reporte de controles a clases

planificados

Anexo 85

(se realiza de forma similar al reporte
“balance de controles a clases”, pero se
especifica en el formulario que el tipo de
reporte deseado es “planificado”)

Realizar reporte de controles a clases

realizados

Anexo 85

(se realiza de forma similar al reporte
“balance de controles a clases”, pero se
especifica en el formulario el tipo de
reporte deseada es ‘“realizados”)

Gestionar plan de imparticion a

Anexo 86 y Anexo 87

clases

Realizar informe de plan de | Anexo 88
imparticion a clases

Realizar reporte de profesor por | Anexo 89
categoria cientifica

Realizar reporte de profesor por | Anexo 90
categoria docente

Realizar reporte de profesores por | Anexo 91

departamentos

Tabla 3.1: Diagrama de clases Web

3.3 Diseno de la Base de Datos

El disefio de la base de datos se realiza con el propdsito de asegurarse que los datos

son almacenados eficientemente. Para ello se desarrolla el Modelo logico y fisico de la

base de datos.
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3.3.1 Modelo légico de datos
El objetivo fundamental del modelo l6gico de datos es brindar una vista de las

entidades logicas de datos y sus relaciones con independencia de la plataforma de

base de datos a utilizar.
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Figura 3.1: Modelo légico de datos.

3.3.2 Modelo fisico de datos
El modelo de datos representa la estructura fisica de las tablas en la Base de Datos, en

otras palabras es el artefacto resultante de la actividad de disefo de base de datos; se

obtuvo el siguiente del diagrama.
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Figura 3.2: Modelo fisico de datos.

3.3.3 Diagrama de implementacion
El modelo de implementaciéon denota la implementacion del sistema en términos de

componentes y subsistemas de implementacién. Describe cédmo se organizan los
componentes de acuerdo con los mecanismos de estructuracién, y modularizacion
disponibles en el entorno de la implementacion y en el lenguaje o lenguajes de
programacion utilizados, y como dependen los componentes unos de otros(14)
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Figura 3.3: Diagrama de implementacién.

3.4 Principios de diseino
El disefio de la interfaz de una aplicacion y el tratamiento de excepciones tiene gran
influencia en el éxito o fracaso de una aplicacion. A continuacion se describen los

principios de disefio seguidos para el desarrollo del sistema.

3.4.1 Estandares en la interfaz de la aplicacion

Para lograr una adecuada apariencia y que el usuario se sienta confortable con el
sistema se tienen en cuenta varios aspectos como son: colores, composicién del sitio,

tipografia entre otros.

58



El sistema esta acorde con los requerimientos funcionales y cumple con los estandares
establecido por Joomla! Los colores que predominan son el azul y el gris aunque

pueden ser modificados en dependencia de la plantilla que se utilice.

El sistema brinda un menu con todas las funcionalidades del mismo, permitiéndole al
usuario tener el control de la aplicacion en todo momento. Cada opcion es etiquetada

de forma tal que resulta facil comprender las funciones a las cuales esta asociada.

3.4.2 Tratamiento de errores
En el sistema propuesto se evitan, minimizan y tratan los posibles errores, con el fin de

garantizar la integridad y confiabilidad de la informacién que en este se registra y

muestra.

En el sistema las posibilidades de introducir informaciéon errénea por parte del usuario
son minimas, pues, aunque en muchas ocasiones el usuario teclea datos y en otras
selecciona elementos de la pantalla (informacion de poca variabilidad), se mantiene un
nivel de validacién de la informacién y en caso de errores se le comunica el error
cometido a través de mensajes de error tanto en las paginas como en cuadros de
alerta. Los mensajes de error que emite el sistema se muestran en un lenguaje de facil

comprension para los usuarios.

3.4.3 Concepcidn del sistema de seguridad y proteccion

La aplicacion garantiza un control estricto sobre la seguridad de la informacion teniendo

en cuenta el establecimiento de niveles de acceso.

Se define una politica de usuarios con privilegios de acuerdo a su rol, lo que asegura

que la informacién pueda ser consultada de acuerdo a su nivel de acceso.
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La informacién almacenada es consistente y se utilizan validaciones que limitan la
entrada de datos errébneos como fue descrito anteriormente. El sistema garantiza que la
informacion esté disponible a los usuarios en todo momento siempre que no existan

fallas de fuerza mayor.

3.5 Factibilidad

Una parte importante para la toma de decisiones al comienzo de un proyecto de
software es el costo. La estimacién del costo puede ser problematica para muchos
desarrolladores debido al problema de estimar el alcance del proyecto.

Para determinar si la construccion de un Software es factible o no se han introducido en
la Ingenieria del Software una serie de técnicas utilizadas dentro de las tareas de
planificacion, que ayudan a planificar y controlar el esfuerzo y el tiempo necesario de
desarrollo. Entre ellos se encuentran el Analisis de Puntos de Funcion y COCOMO I, y

una variante denominada Analisis de Puntos de Casos de Uso.

COCOMO (COnstructive COst MOdel) es una herramienta utilizada para la estimacién
de algunos parametros (costes en personas, tiempo,...) en el disefio y construccidon de
programas y de la documentacion asociada requerida para desarrollarlos, operarlos y

mantenerlos, es decir, en la aplicacion practica de la Ingenieria del Software(19).

La estimacién mediante el Anadlisis de Puntos de Casos de Uso es un método
propuesto originalmente por Gustav Karner, y posteriormente refinado por muchos
otros autores. Se trata de un método de estimacion del tiempo de desarrollo de un
proyecto mediante la asignacion de "pesos" a un cierto numero de factores que lo
afectan, para finalmente, contabilizar el tiempo total estimado para el proyecto a partir

de esos factores.

Para lograr el alcance, los casos de usos han sido muy utiles porque capturan los
requerimientos funcionales del sistema. Dado que los casos de usos y sus escenarios
se desarrollan como una parte normal de la captura de requisitos y analisis y que ellos

encapsulan una representacion precisa de los requerimientos del usuario, se penso
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l6gico basar la tarea de la estimacion del tamafio y esfuerzo en estos casos de usos

mediante el Analisis de Puntos de Casos de Uso y no con otros métodos.

3.6 Planificacion por casos de usos

3.6.1 Calculo de Puntos de Casos de Uso sin Ajustar
El primer paso para la estimacion consiste en el calculo de los Puntos de Casos de Uso

sin ajustar. Este valor, se calcula a partir de la siguiente ecuacion:
UUCP = UAW + UUCW

Donde:

UUCP: Puntos de Casos de Uso sin ajustar.

UAW: Factor de Peso de los Actores sin ajustar.

UUCW: Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar.

Calculo de UAW:

La siguiente tabla muestra los tipos de actores, las descripciones y los pesos
asignadas a cada tipo de actor:

Tipo de actor Descripcion Factor de Peso
Simple Otro sistema que interactua con el sistema a 1
desarrollar mediante una interfaz de

programacion (API, Application Programming
Interface)

Medio Otro sistema que interactua con el sistema a 2
desarrollas mediante un protocolo o una

interfaz basada en texto.

Complejo Una persona que interactua son el sistema 3

mediante una interfaz grafica.
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Tabla 3.2 - Tipos de Actor y su peso

La siguiente tabla muestra la clasificacion y factor de peso de los actores del sistema:

Nombre del Actor del Sistema Tipo de actor Factor de Peso

Usuario Complejo 3
Administrador Complejo 3
Jefe de Facultad Complejo 3
Jefe de Departamento Complejo 3
Jefe de Carrera Complejo 3
Jefe Nivel Organizativo Complejo 3
Profesor Complejo 3

Tabla 3.3 - Asignacion de peso a los actores

UAW = (Cantidad de actores) * Peso
UAW = 7*3
UAW = 21

Calculo de UUCW:

Este valor se calcula mediante un analisis de la cantidad de Casos de Uso presentes
en el sistema y la complejidad de cada uno de ellos. La complejidad de los Casos de
Uso se establece teniendo en cuenta la cantidad de transacciones efectuadas en el
mismo, donde una transaccion se entiende como una secuencia de actividades
atémica, es decir, se efectua la secuencia de actividades completa, o no se efectua

ninguna de las actividades de la secuencia.
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Los Tipos de Casos de Uso y sus pesos se muestra en la siguiente tabla:

Tipo de CU Transacciones Factor de Peso
Simple menos de 4 5
Medio deda7 10
Complejo mas de 7 15

Tabla 3.4 - Tipos de Casos de Uso y sus pesos

La clasificacion de cada Caso de uso del sistema se muestra en la siguiente tabla:

Caso de Uso Tipo

Autenticar usuario. Simple
Cambiar contrasefia Simple
Cerrar sesion Simple
Gestionar usuario Medio
Gestionar curso Medio
Gestionar profesor Medio
Gestionar departamento Medio
Gestionar asignatura Medio
Gestionar categoria docente Medio
Gestionar categoria cientifica Medio
Gestionar disciplina Medio




Gestionar carrera Medio
Gestionar colectivo de afio Medio
Gestionar tipos de actividad metodolégicas Medio
Confeccionar un nuevo plan de trabajo Medio
metodoldgico

Modificar un plan de trabajo metodoldgico Simple
Realizar reporte de plan de trabajo metodoldgico Simple
dado un curso y una dependencia

Realizar reporte de balance del plan de trabajo Simple
metodoldgico dado un curso

Realizar un balance parcial del trabajo Simple
metodologico en un rango de fecha

Gestionar controles a clases Medio
Realizar balance de controles a clases Simple
Realizar reporte de controles a clases planificados Simple
Realizar reporte de controles a clases realizados Simple
Gestionar plan de imparticion a clases Medio
Realizar informe de plan de imparticion a clases Simple
Realizar reporte de profesor por categoria Simple
cientifica

Realizar reporte de profesor por categoria Simple

docente

64



Realizar reporte de profesores por departamentos Simple

Tabla 3.5 - Factor de peso de los casos de uso sin ajustar

UUCW = 14*5 + 14*10 + 0*15

UUCW =210

Los puntos de casos de uso sin ajustar resultan:
UUCP = UAW + UUCW

UUCP =21 + 210

UUCP = 231

3.6.2 Calculo de los Puntos de Casos de Uso Ajustados

UCP = UUCP x TCF x EF

Donde:

UCP: Puntos de Casos de Uso ajustados.
TCF: Factor de complejidad técnica.

EF: Factor de ambiente.

Calculo de TCF:

Factor Descripcion Peso Val. Comentario Peso;
Asig. *Valor

asignado;

T Sistema 2 3 Cuenta con un méduloque |6
sirve como el menu, y un

Distribuido componente para la gestion
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de informacién.

T2 Obj. de 1 La velocidad de respuesta 3
performance o es directamente
tiempo de proporcional a las entradas
respuesta provistas por los usuarios.

T3 Eficiencia del 1 No existen restricciones de | 2

usuario final eficiencia para los usuarios.

T4 Procesamiento 1 Se realizan operaciones 3

interno complejo complejas en el
componente.

T5 El cddigo debe ser | 1 Cada extension es 4

reutilizable implementada pensando en
la incorporacién de nuevos
servicios, lo que fomento
que el cédigo escrito fuera
muy reutilizable.

T6 Facilidad de 0.5 La instalacion mediante la 2

instalacion interfaz grafica de Joomla!,
se hace muy cémoda la
instalacion. El base de datos
también es facil de instalar.

T7 Facilidad de uso 0.5 El sistema una vez instalado | 2.5
es facil de usar.

T8 Portabilidad 2 El sistema es muy portable. | 10
Y puede ser instalada en
cualquiera implementacion
de Joomla! 1.5.

T9 Facilidad de 1 El sistema ha sido 4
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cambio

concebido pensando en la
incorporacion futura de
nuevos servicios, y en
cambios en las operaciones

sobre los ya existentes.

T10 Concurrencia Buena concurrencia
T11 Incluye objetivos Debido a la importancia que
especiales de poseen los datos que
seguridad maneja el sistema, se hacen
necesarios objetivos
especiales de seguridad.
T12 Provee acceso Cuenta con accesos a
directo a terceras partes mas importantes.
partes
T13 Se requieren Para los usuarios familiares

facilidades
especiales de
entrenamiento a

usuarios

con el tema, no se requieren
muchos entrenamientos

para el uso del sistema.

TCF =0.6 + 0.01* S(Peso; *Valor asignado;)

Tabla 3.6 - Calculo del factor de complejidad técnica

TCF=06+001*(06+3+2+3+4+2+25+10+4+3+5+2+2)

TCF=0.6 +0.01*48.5

TCF =0.6 + 0.51




TCF =1.085

Calculo de EF:

Factor

Descripcion

Peso

Val.
Asig.

Comentario

Peso;
*Valor

asignado;

E1 Familiaridad con 1.5 2 No existia familiarizaciéon con | 3
el modelo de este tipo de proyectos.
proyecto utilizado
E2 Experiencia en la 0.5 2 No se ha realizado 1
aplicacion aplicaciones de este tipo.
E3 Experiencia en 1 5 Los paradigmas de la 5
orientacion a programacion orientada a
objetos . . .
objetos han sido aplicados
en los sistemas que han sido
implementados
anteriormente.
E4 Capacidad del 0.5 4 Experiencia media 2
analista lider
E5 Motivacion 1 5 Alta motivacién 5
E6 Estabilidad de los | 2 4 Abierto a cambios y mejoras | 8
requerimientos
E7 Personal a tiempo | -1 0 El proyecto lo realiza una 0
compartido sola persona.
E8 Dificultad del -1 1 El que mas se usa es PHP. -1
lenguaje de

programacion
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Tabla 3.7 - Calculo del Factor Ambiental

EF =1.4-0.03 * S(Pesoi *Valor asignadoi)
EF=14-003*(3+1+5+2+5+8+0-1)
EF=1.4-0.03*23

EF =0.710

Los puntos de casos de uso ajustados resultan:
UCP = UUCP * TCF * EF

UCP =231 *1.085*0.710

UCP =177.95

3.7Estimacion del esfuerzo

El esfuerzo en horas /hombre esta dado por:

E=UCP*CF

Donde:

E: Esfuerzo estimado en horas-hombre.
UCP: Puntos de Casos de Uso ajustados.

CF: factor de conversion.

Para calcular Factor de Conversion (CF):
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CF = 20 horas-hombre (si Total EF < 2)
CF = 28 horas-hombre (si Total EF = 3 6 Total EF = 4)

CF = abandonar o cambiar proyecto (si Total EF = 5)

Total EF = Cant EF < 3 (entre E1 — E6) + Cant EF > 3 (entre E7 — E8)
TotalEF=2+0
Total EF =2

CF = 20 horas-hombre (porque Total EF = 2)

El esfuerzo en horas /hombre esta dado por:
E=UCP *CF

E =177.95* 20 = 3559.02 horas-hombre

Se debe tener en cuenta que éste método proporciona una estimacion del esfuerzo en
horas-hombre contemplando sdlo el desarrollo de la funcionalidad especificada en los

casos de uso.

Por lo que para obtener una estimacion mas completa de la duracion total del proyecto,
hay que agregar a la estimacion del esfuerzo obtenida, las estimaciones de esfuerzo de
las demas actividades relacionadas con el desarrollo de software.

Existe un criterio que estadisticamente se considera aceptable, que distribuye el
esfuerzo de las diferentes actividades dentro del desarrollo de un proyecto segun la
estimacion que se muestra en la tabla siguiente, a la que también se le ha agregado el

calculo del valor del esfuerzo para el sistema de esta investigacion:
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Actividad Porcentaje Valor

Analisis 10.00% 889.75

Diserio 20.00% 448.87

Programacion / implementacion | 40.00% | 3559.02

Pruebas 15.00% 1334.63

Sobrecarga (otras actividades) 15.00% 1334.63

Total de horas 100% 8897.55

Tabla 3.8 - Distribucion de esfuerzos

Duracién:
Trabajando 25 dias al mes y 12 horas diarias como promedio, se tiene que:

Duracion (dias)= Total de Horas /Hombre entre 12 horas al dia = 8897.55 / 12 = 741.46
dias

Duracion (meses)=Total de dias / 30 dias por mes = 686.89 / 25 = 29.65 ™ 30

Meses

3.8 Calculo de costos
Tomando como salario promedio mensual $200.00

Costo = 30 meses * $200.00 = $6000.00
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3.9 Beneficios tangibles e intangibles
El principal objetivo del sistema es facilitar la gestion de la informacién en los procesos

de recopilacién y busqueda de la informacion pertinente al TM de la facultad de

informatica.
Por tanto, los beneficios inmediatos son mayormente intangibles:

1. Ahorro de tiempo en la elaboracién de informacién relacionada al TM en dicha
institucion.

2. Ahorro de tiempo en la busqueda de informacién relacionada al TM en dicha
institucion.

3. Mejoras en la accesibilidad y difusién de la informacién relacionada al TM dentro
de la facultad.
La reduccion de errores cometidos por los usuarios.
Facil procesamiento de la informacién y obtenciéon dinamica de reportes en

cualquier momento.

3.10 Analisis de costos y beneficios

Aunque el tiempo estimado de desarrollo parece largo, hay que considerar que esa
estimacion se asumié que habia un solo trabajador. Realisticamente sera un equipo
trabajando en conjunto para realizar el sistema y esto reducira el tiempo de desarrollo
del sistema. El desarrollo de este sistema no supone grandes gastos de recursos y las
tecnologias utilizadas son software libre y asi no necesita pagar licencias. Después del
analisis de los costos contra beneficios se ha concluido que es factible la realizacién de

este proyecto.

3.11 Conclusiones
Se desarrollaron los diagramas de clases de aplicaciones Web, el disefio de la base de
datos, el modelo de implementacion y se definieron ademas una serie de politicas que

tienen en cuenta el disefo de la interfaz, el tratamiento de los posibles errores, asi
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como la seguridad y proteccion de la aplicacién. Todo ello con el objetivo de lograr una

herramienta automatizada de trabajo que cumpla con las expectativas del cliente.

El estudio de la factibilidad arrojé un estimado de $6000 desarrollandose el sistema por
una persona en un tiempo de aproximadamente 30 meses. Analizando el costo y los
beneficios de la implantacién del sistema y las mejoras que introduce en los procesos

relacionados, se concluy6 que el desarrollo del proyecto es factible.
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Conclusiones.

Teniendo en cuenta los objetivos planteados, se arriba a las siguientes conclusiones:

» Se realizdé un estudio del modo en que se gestiona la informacién relacionada
con el trabajo metodologico en la Facultad de Informatica de la Universidad de
Cienfuegos, lo cual permiti6 determinar los principales problemas asociados al

proceso.

» Para lograr la definicion del disefio propuesto se realiz6 un estudio de las
principales tendencias, metodologias y tecnologias actuales del campo de la
Informatica, seleccionandose las mas adecuadas a utilizar en la implementacion

final teniendo en cuenta las exigencias planteadas.

» Como parte del trabajo realizado se logré el analisis, disefio e implementacion
de una aplicacion Web que se ajusta a las particularidades del trabajo
metodoldgico realizado en la Facultad de Informatica de la Universidad de
Cienfuegos y brinda facilidades al usuario para trabajar con la informacion de

forma facil.

» Como resultado del trabajo realizado se logra la elaboracién de una aplicacion
Web que gestiona la informacion referente al trabajo metodoloégico en la
Facultad de Informatica de la Universidad de Cienfuegos con mayor rapidez y

confiabilidad.

74



Recomendaciones.

A pesar de que los objetivos trazados para la realizacion del trabajo de diploma fueron
cumplidos, se recomienda tomar esta propuesta como la primera etapa de un proyecto

mas amplio.
Se recomienda como pasos que den continuidad:

1. Probar al maximo las funcionalidades que brinda el sistema durante un periodo
amplio de tiempo para comprobar de forma practica todas sus funcionalidades vy

obtener los datos necesarios para su mejora.

2. Adaptar el sistema para extender su uso a todas las facultades de la universidad de

Cienfuegos.
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Glosario de términos.

CMS:

(En inglés Content Management System, abreviado CMS) Un sistema de gestion de
contenidos es un programa que permite crear una estructura de soporte (framework)
para la creacién y administracion de contenidos, principalmente en paginas web, por

parte de los participantes.

Consiste en una interfaz que controla una o varias bases de datos donde se aloja el
contenido del sitio. El sistema permite manejar de manera independiente el contenido y
el disefio. Asi, es posible manejar el contenido y darle en cualquier momento un disefio
distinto al sitio sin tener que darle formato al contenido de nuevo, ademas de permitir la
facil y controlada publicacion en el sitio a varios editores. Un ejemplo clasico es el de
editores que cargan el contenido al sistema y otro de nivel superior (directorio) que
permite que estos contenidos sean visibles a todo el publico (los aprueba).

Open Source:

La traduccion literal desde el inglés de esta frase seria: “Fuente Abierta”. Su significado
real en informatica es: “Cddigo Abierto” y quiere decir que el cédigo fuente del software

al que se hace referencia es accesible a todos los usuarios que lo deseen.

Scripting / Script:

Un script (cuya traduccién literal es guion) o archivo de 6rdenes o archivo de
procesamiento por lotes es un programa usualmente simple, que por lo regular se
almacena en un archivo de texto plano. Los script son casi siempre interpretados, pero
no todo programa interpretado es considerado un script. El uso habitual de los scripts
es realizar diversas tareas como combinar componentes, interactuar con el sistema

operativo o con el usuario.

Server-side Scripting:
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Server-side Scripting (La programacién del lado del servidor) es una tecnologia que
consiste en el procesamiento de una peticion de un usuario mediante la interpretacion
de un script en el servidor web para generar paginas HTML dinamicamente como

respuesta.

SQL:

SQL es un acrénimo (Structured Query Language) ya que la ISO lo define con nombre
oficial Database Language SQL. SQL es un lenguaje formal declarativo, estandarizado
ISO, para manipular informacion en una base de datos.
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Anexos

ANEXO
Metodologico.

1: Diagrama de Actividad. Caso de uso Confeccionar Plan de Trabajo

Vice Rectorado Docente

Solicita confeccionar plan

Nivel O

o

Solicita

de trabajo metodoldgico

A

Entrega Orientaciones
y objetivos

orientaciones

[entregado]

Plan de Trabajo Metodolégico
[entregado]
\/

Recibe i:’lan de
Trabajo Metodoldgico

|

Revisa Plan de
Trabajo Metodolégico

¢Esta correcto?

no

Plan de Trabajo Metodolégico

Archiva Plan de
Trabajo Metoddgico

[revisado]

Plan de Trabajo Metodol6gico
[archivado]

Informa

orientaciones
[——

Planifica segun las orientaciones las
actividades metodolégicas

Plan de Trabajo Metodolégico

[elaborado]
V

Entrega el plén de Trabajo
Metodolégico del curso

Envia Plan de Trabajo

aceptacion

Metodolégico

Profesor

Recibe Plan de
Trabajo Metodoldgico
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ANEXO 2: Diagrama de Actividad. Caso de uso Realizar Balance del Trabajo
Metodolodgico.

Vice Rectorado Docente Nivel Or izativo

Profesor

Plan de Trabajo Metodolégico

[revisado]

Solicita la confeccién del Balance \/

de Trabajo Metodlégico Verifica cumplimiento de cada
- actividad metodolégica
— Realiza analisis cualitativo y cuantitativo
de cada actividad metodoldgica
Conforma Balance del
" Recibe Balance de Trabajo Metodoldgico
Trabajo Metodolégico |

N

Balance de Trabajo Metodolégico <~

Balance de Trabajo Metodolégico

[entregado]

[elaborado]

Revisa Balance de
Trabajo Metodolégico ,

Entrega Balance de

no

st Balance de Trabajo Metodolégico

/

L
Archiva Balance de
Trabajo Metodoldgico

[revisado]

Balance de Trabajo Metodolégico

[archivado]

N
N

Informa Envia Balance de Recibe Balance de
aceptacion Trabajo Metodolégico Trabajo Metodolégico
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ANEXO 3: Diagrama de Actividad. Caso de uso Realizar Plan de Control a Clases.

Vice Rectorado Docente

Solicita confeccién de Plan de \
Control a Clases de un curso /

Plan Control a Clases

[entregado]

Recibe el Plan de
Controles a Clases
Revisa el Plan de
Controles a Clases )

¢ Esta correcto?

_~Plan Control a Clases

i

si

L - [revisado]
Archiva el Plan de
Controles a Clases

Plan Control a Clases

[archivado]

Jefe Departamento

Planfica por meses los controles a clases de cada
profesor y otorga un responsable a cada control

Conforma el Plan de Controles
a Clases del curso

Plan Control a Clases

[elaborado]

. \/
Entrega el Plan de
Controles a Clases
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ANEXO 4: Diagrama de Actividad. Caso de uso Realizar Balance de Control a Clases.

Vice Rectorado Docente Jefe Departamento
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Anexo 5: Diagrama de Actividad. Caso de uso Realizar Plan de Imparticion a Clases

Vice Rectorado Docente

Solicita confeccion del Plan

Jefe Departamento
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Anexo 6: Diagrama de Actividad. Caso de uso Realizar Informe
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Anexo 7: Descripcion del caso de uso del sistema: Autenticar.

Caso de uso

Autenticar

Actores Usuario (inicia el caso de uso)
Propdsito Proteger el acceso a la informacion y funcionalidades.
Resumen El caso de uso se inicia cuando el usuario del sistema desea ingresar al

sistema. Para ello debe ingresar su identificador como usuario, y
contrasefa, a continuacidon se chequea. Si los datos son correctos el
usuario podra acceder a las opciones del sistema que le corresponden, en
el caso de que no lo sean se mostrara un mensaje de error, denegando el

acceso. Terminando asi el caso.

Requerimientos

Asociados

Funcionales | R1

Precondiciones

El usuario debe estar registrado en el sistema, teniendo

un identificador y contrasena.

Post-condiciones

El usuario accede a la informaciéon segln su nivel de

acceso dentro de su sesion.
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Anexo 8: Descripcion del caso de uso del sistema: Cambiar contrasena.

Caso de uso

Cambiar contrasena

Actores Usuario (inicia el caso de uso)
Propésito Poder cambiar la contrasefia de entrada al sistema.
Resumen El caso uso se inicia cuando el usuario desea cambiar su contrasefa

el caso de uso.

de entrada al sistema. Se muestra un formulario en el que debe
introducir la nueva contrasefia, y la confirmacion de esta. Una vez
llenado el formulario el sistema comprueba que la contrasefia nueva
y su confirmacion sean iguales, de no serlo se muestra un mensaje
de error para que el usuario compruebe que las contrasefa sean

iguales, si son correctas se realiza la modificacion concluyendo asi

Requerimientos
Funcionales Asociados

R2

Precondiciones

El usuario debe existir teniendo un identificador y

una contrasefa.

Post-condiciones

Se actualiza la contraseria en la Base de Datos
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Anexo 9: Descripcion del caso de uso del sistema: Cerrar Sesion.

Caso de uso Cerrar Sesion
Actores Usuario (inicia el caso de uso)
Propésito Cerrar la sesion para salir del sistema. Proteger el acceso a la

informacion y funcionalidades.

Resumen El caso de uso se inicia cuando un usuario ya autenticado desea

salir del sistema y cerrar su sesion. Terminando asi el caso de uso.

Requerimientos R3
Funcionales Asociados

Precondiciones El usuario debe estar registrado en el sistema.

Post-condiciones

Anexo 10: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Usuarios.

Caso de uso Gestionar Usuarios
Actores Administrador (inicia el caso uso)
Propésito Permitir proteger la informacién del sistema a través de la

administracion de los usuarios.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Administrador desea gestionar la

informacion de los usuarios. El sistema brinda opciones como son:

Insertar un nuevo usuario que se realiza a través de un formulario
especificando el login, nombre del profesor, contrasefia y su
verificacion, la opcion de habilitar la cuenta cuando esta creado y es
aqui donde se le otorga un privilegio al usuario. Si lo que se desea

es eliminar o modificar a un usuario que ya existe primero se hace
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una busqueda del mismo donde se visualiza un listado de los
resultados en forma tabular con la opcion de editar al final de cada
fila. Al seleccionar esta opcion el sistema permite modificar o borrar

un usuario.

Si lo que desea es Listar todos los usuarios se visualiza un listado
de todos los usuarios del sistema en forma tabular mostrando su

informacion esencial.

Después de hacer cualquier operacién que puede modificar la
informacion almacenada, se muestra una notificacion al principio de
la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacién concluyendo

asi el caso de uso.

Requerimientos R4, R5, R6, R7, R8
Funcionales Asociados

Precondiciones Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar

deben existir usuarios en la base de datos.

Post-condiciones Se actualiza la informaciéon de los usuarios en la

Base de Datos

Anexo 11: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Cursos.

Caso de uso Gestionar Cursos

Actores Jefe de Facultad (inicia el caso de uso)
Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con los cursos.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Facultad desea gestionar

toda la informacion referente a los cursos. El sistema brinda la

opcién de insertar un nuevo curso a través de un formulario
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especificando el nombre del curso, y la opciéon de hacerlo disponible
para ser seleccionado a los demas usuarios. De no existir se inserta

el curso.

Si se desea modificar o eliminar, el sistema permite buscar un curso
a través de un formulario especificando el nombre del mismo. Al
realizar la busqueda se visualiza un listado de los resultados en
forma tabular con la opcion de editar al final de cada fila. Al
seleccionar esta opcion el sistema permite modificar o borrar un

curso, cuando existe un curso vinculado a informacion referente al
El trabajo metodologico de cursos anteriores no permite borrarlo

Si desea listar todos los cursos se visualiza un listado en forma

tabular mostrando su informacién esencial.

Después de hacer cualquier operacidon que pueda modificar la
informacion de los cursos se muestra una notificacién al principio de
la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacién concluyendo

asi el caso de uso.

Requerimientos
Funcionales Asociados

R9, R10, R11, R12, R13

Precondiciones

Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar

deben existir cursos en la base de datos.

Post-condiciones

Se actualiza la informacion de los cursos en la Base

de Datos.

Anexo 12: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Profesor.
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Caso de uso

Gestionar Profesor

Actores

Jefe de Departamento(inicia el caso de uso)

Propésito

Permitir gestionar todo lo relacionado con los profesores.

Resumen

El caso uso se inicia cuando el Jefe de Departamento necesita

gestionar la informacion de los profesores.

El sistema permite insertar un nuevo profesor a través de un
formulario especificando el numero de carné de identidad del
profesor, su nombre, direccién, sexo, numero de teléfono, categoria
docente y cientifica. Se verifica que ya no esté creado y de no existir

se inserta el profesor.

Si lo que desea es modificar o eliminar, el sistema permite buscar un
profesor a través de un formulario especificando el nombre del
mismo. Al realizar la busqueda se visualiza un listado de los
resultados en forma tabular con la opcion de editar al final de cada
fila. Al seleccionar esta opcion el sistema permite modificar o borrar
un profesor; un profesor que se encuentre vinculado a informacion
de cursos anteriores no permite eliminarlo. También brinda la opcion

de visualizar un listado de todos los profesores.

Después de hacer cualquier operaciéon que puede modificar la
informacion de los profesores se muestra una notificacién al principio
de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacion

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R14 ,R15,R16,R17,R18

Funcionales Asociados

Precondiciones Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar

deben existir profesores en la base de datos. Para
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insertar a un profesor deben estar previamente

insertadas las categorias cientificas y docentes.

Post-condiciones Se actualiza la informacién de los profesores en la

Base de Datos

Anexo 13: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Departamento.

Caso de uso

Gestionar Departamento

Actores Jefe de Facultad(inicia el caso de uso)
Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con los departamentos.
Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Facultad desea gestionar la

informacion referente a los departamentos.

Si lo que se va es a insertar un nuevo departamento se realiza a
través de un formulario especificando el nombre del departamento,
el numero de teléfono del departamento, la opcién de hacerlo
disponible para ser seleccionado por los demas usuarios cuando
esta creado.

Si lo que se desea es modificar o eliminar, el sistema permite buscar
un departamento a través de un formulario especificando el nombre
del departamento. Al realizar la busqueda se visualiza un listado de
los resultados en forma tabular con la opciéon de editar al final de
cada fila. Al seleccionar esta opcion el sistema permite modificar o
borrar un departamento. El sistema también brinda la opcién de listar

todos los departamentos mostrando su informacion esencial.

Después de hacer cualquier operacién que puede modificar la

informacion en la base de datos se muestra una naotificacion al
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principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacién

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R19, R20,R21, R22
Funcionales Asociados

Precondiciones Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar

deben existir departamentos en la base de datos.

Post-condiciones Se actualiza la informacion de los departamentos en

la Base de Datos

Anexo 14: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Asignatura.

Caso de uso Gestionar Asignatura

Actores Jefe de Departamento(inicia el caso de uso)
Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con las asignaturas.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Departamento necesita

gestionar toda la informacion referente a las asignaturas.

Si se desea insertar una nueva asignatura se realiza a través de un
formulario especificando el cdédigo de la asignatura, su nombre,
fondo de tiempo, objetivos, modalidad, afio de imparticién, plan de
estudio, forma organizativa, tipologia de clase, sistema de
evaluacion, textos basicos, fuentes bibliograficas, disciplina y la
opcidon de hacerlo disponible para ser seleccionado por los demas

usuarios cuando esta creado.

Si se desea modificar o eliminar, el sistema permite buscar una

asignatura a través de un formulario especificando el nombre de la
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asignatura; solo se podra eliminar una asignatura que no tenga
referencia a ninguna informacion en cuestion. Al realizar la busqueda
se visualiza un listado de los resultados en forma tabular con la
opcidon de editar al final de cada fila. Al seleccionar esta opcién el
sistema permite modificar o borrar una asignatura. También se
puede visualizar un listado de todas las asignaturas del sistema en

forma tabular mostrando su informacién esencial.

Después de hacer cualquier operacidon que puede modificar la
informacion en la base de datos se muestra una notificacion al
principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacién

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R23, R24, R25, R26

Funcionales Asociados

Precondiciones Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar

deben existir asignaturas en la base de datos. Para
insertar una asignatura deben estar insertadas las

disciplinas.

Post-condiciones Se actualiza la informacion de las asignaturas en la

Base de Datos

Anexo 15: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Categoria Docente.

Caso de uso

Gestionar Categoria Docente

Actores Jefe de Facultad (inicia el caso de uso)
Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con las categorias docentes.
Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Facultad necesita gestionar

97



toda la informacion referente a las categorias docentes.

El sistema permite insertar una nueva categoria docente a través de
un formulario especificando el nombre de la categoria, sus
caracteristicas y la opcion de hacerla disponible para ser

seleccionada por los demas usuarios cuando esté creada.

Cuando se desee modificar o eliminar, el sistema permite buscar una
categoria docente a través de un formulario especificando su
nombre. Al realizar la busqueda se visualiza un listado de los
resultados en forma tabular con la opcion de editar al final de cada
fila. Al seleccionar esta opcion el sistema permite modificar o borrar

una categoria docente.

También se puede visualizar un listado de todas las categorias
docentes del sistema en forma tabular mostrando su informacion

esencial.

Después de hacer cualquier operacién que puede modificar la
informacion en la base de datos se muestra una notificacion al
principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacion

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos

Funcionales Asociados

R27, R28, R29,R30,R31

Precondiciones

Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar
deben existir categorias docentes en la base de
datos.

Post-condiciones

Se actualiza la informacion de las categorias

docentes en la Base de Datos
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Anexo 16: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Categoria

Caso de uso

Cientifica.

Gestionar Categoria Cientifica

Actores

Jefe de Facultad (inicia el caso de uso)

Propésito

Permitir gestionar todo lo relacionado con las categorias cientificas.

Resumen

El caso uso se inicia cuando el Jefe de Facultad necesita gestionar

toda la informacion referente a las categorias cientificas.

El sistema permite insertar una nueva categoria cientifica a través de
un formulario especificando el nombre de la categoria, sus
caracteristicas y la opcion de hacerla disponible para ser

seleccionada por los demas usuarios cuando esté creada.

Si se desea modificar o eliminar, el sistema permite buscar una
categoria cientifica a través de un formulario especificando su
nombre. Al realizar la busqueda se visualiza un listado de los
resultados en forma tabular con la opcion de editar al final de cada
fila. Al seleccionar esta opcion el sistema permite modificar o borrar

una categoria cientifica.

También se visualiza un listado de todas las categorias cientificas

del sistema en forma tabular mostrando su informacion esencial.

Después de hacer cualquier operaciéon que puede modificar la
informacion en la base de datos se muestra una notificacion al
principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacion

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R32, R33, R34, R35, R36

Funcionales Asociados
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Precondiciones Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar
deben existir categorias cientificas en la base de
datos.

Post-condiciones Se actualiza la informacion de las categorias

cientificas en la Base de Datos

Anexo 17: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Disciplina.

Caso de uso Gestionar Disciplina

Actores Jefe de Departamento(inicia el caso de uso)

Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con la informacion de las
disciplinas.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Departamento necesita

gestionar todo lo referente a las disciplinas.

El sistema permite insertar una nueva disciplina a través de un
formulario especificando el nombre de la misma, su cddigo,
objetivo(s), carrera a la cual pertenece y la opcion de hacerlo
disponible para ser seleccionado por los demas usuarios cuando

esté creado.

Si lo que se desea hacer es modificar o eliminar, el sistema permite
buscar una disciplina a través de un formulario especificando el
nombre de la disciplina. Al realizar la busqueda se visualiza un
listado de los resultados en forma tabular con la opcion de editar al
final de cada fila. Al seleccionar esta opciéon el sistema permite

modificar o borrar una disciplina.
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Se pueden listar también todas las disciplinas del sistema en forma

tabular mostrando su informacion esencial.

Después de hacer cualquier operacidon que puede modificar la
informacion en la base de datos, se muestra una notificacion al
principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacién

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R37,R38,R39,R40,R41

Funcionales Asociados

Precondiciones Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar
deben existir categorias cientificas en la base de
datos. Para insertar una asignatura deben estar

insertadas las disciplinas.

Post-condiciones Se actualiza la informacién de las disciplinas en la

Base de Datos

Anexo 18: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Carrera.

Caso de uso Gestionar Carrera

Actores Jefe de Facultad (inicia el caso de uso)
Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con las carreras.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Facultad desea gestionar

toda la informacion referente a las carreras.

El sistema permite insertar una nueva carrera a través de un
formulario especificando su nombre, la descripcion de la carrera, la

facultad a la que pertenece y la opcion de hacerla disponible para
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ser seleccionada por los demas usuarios cuando esté creada.

Cuando se desee modificar o eliminar, el sistema permite buscar una
carrera a través de un formulario especificando el nombre de la
carrera. Al realizar la busqueda se visualiza un listado de los
resultados en forma tabular con la opcion de editar al final de cada
fila. Al seleccionar esta opcion el sistema permite modificar o borrar

una carrera.

También se visualiza un listado de todas las carreras del sistema en

forma tabular mostrando su informacién esencial.

Después de hacer cualquier operacidon que puede modificar la
informacion en la base de datos se muestra una notificacion al
principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacién

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R42,R43,R44,R45,R46

Funcionales Asociados

Precondiciones Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar
deben existir carreras en la base de datos.

Post-condiciones Se actualiza la informacion de las carreras en la

Base de Datos

Anexo 19: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar Colectivos de afo.

Caso de uso Gestionar Colectivos de aino
Actores Jefe de Carrera(inicia el caso de uso)
Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con los colectivos de afio.
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Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Carrera necesita gestionar

toda la informacion referente a los colectivos de ano.

El sistema permite insertar un nuevo colectivo de afo a través de un

formulario especificando el nombre del colectivo, y su(s) objetivo(s).

Cuando se desee modificar o eliminar, el sistema permite buscar un
colectivo a través de un formulario especificando el nombre del
mismo. Al realizar la busqueda se visualiza un listado de los
resultados en forma tabular con la opcion de editar al final de cada
fila. Al seleccionar esta opcion el sistema permite modificar o borrar

un colectivo de ano.

También se visualiza un listado de todos los colectivos del sistema

en forma tabular mostrando su informacién esencial.

Después de hacer cualquier operacidon que puede modificar la
informaciéon en la base de datos se muestra una notificacion al
principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacién

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R47,R48,R49,R50,R51
Funcionales Asociados

Precondiciones Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar
deben existir los colectivos de ano en la base de

datos.

Post-condiciones Se actualiza la informacion de los colectivos en la

Base de Datos

Anexo 20: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar tipos de Actividad
Metodologica.
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Caso de uso Gestionar tipos de Actividad Metodologica

Actores Jefe de Facultad(inicia el caso de uso)

Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con los tipos de actividades

metodoldgicos.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Facultad desea gestionar la
informacion referente a las actividades metodoldgicas.

El sistema permite insertar una nueva actividad metodoldgica a
travées de un formulario especificando el tipo de la actividad
metodoldgica, su descripcion y la opcion de hacerla disponible para

ser seleccionada por los demas usuarios cuando esté creada.

El sistema permite modificar o eliminar, para eso busca un tipo de
actividad metodolégica a través de un formulario especificando el
nombre de la misma. Al realizar la busqueda se visualiza un listado
de los resultados en forma tabular con la opcion de editar al final de
cada fila. Al seleccionar esta opcién el sistema permite modificar o

borrar un tipo de actividad metodoldgica.

También se visualiza un listado de todos los tipos de actividades
metodologicas del sistema en forma tabular mostrando su

informacion esencial.

Después de hacer cualquier operacién que puede modificar la
informaciéon en la base de datos se muestra una notificacion al
principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacion

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R52,R53,R54,R55,R56

Funcionales Asociados
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Precondiciones Si lo que se desea es eliminar, modificar o buscar
deben existir tipos de actividades metodoldgicas en
la base de datos.

Post-condiciones Se actualiza la informacion de los tipos de

actividades metodoldgicos en la Base de Datos

Anexo 21: Descripcion del caso de uso del sistema: Confeccionar un nuevo plan
de trabajo metodolégico.

Caso de uso Confeccionar un nuevo plan de trabajo

metodolégico

Actores Jefe de Nivel Organizativo(inicia el caso de uso)
Propésito Permitir crear un plan del trabajo metodoldgico
Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Nivel Organizativo necesita

crear un nuevo plan de trabajo metodoldgico.

El sistema permite crear un nuevo plan de trabajo metodolégico a
través de un formulario especificando el curso, la dependencia que
es segun el tipo de usuario, los objetivos del plan y la opcion de
hacerlo disponible para ser seleccionado por los demas usuarios
cuando esté creado. El sistema verifica que no exista un plan
metodoldgico creado en el curso actual realizando una busqueda, si

es asi es creado con éxito.

Una vez que se realiza esta operacion se van agregando actividades
metodoldgicas que conformaran dicho plan, asi como el objetivo de

la actividad, la fecha de realizacién el responsable de la misma. La

operacion culmina dando una notificacion al principio de la pagina
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mostrando el éxito o fracaso de la operacion concluyendo asi el caso

de uso.

Requerimientos R57
Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder crear un nuevo plan de trabajo
metodoldgico deben existir tipos de actividades

metodoldgicas en la base de datos.

Post-condiciones Se actualiza la informacién del plan de trabajo

metodologico en la Base de Datos

Anexo 22: Descripcion del caso de uso del sistema: Modificar un plan de trabajo
metodolégico.

Caso de uso Modificar un plan de trabajo metodolégico
Actores Jefe de Nivel Organizativo(inicia el caso de uso)
Propésito Permitir modificar todo lo relacionado con el plan de trabajo

metodoldgico

Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Nivel Organizativo necesita

modificar la informacion referente a un plan de trabajo metodoldgico.

Si se desea modificar, el sistema permite buscar un plan de trabajo
metodoldgico a través de un formulario especificando el curso. Al
realizar la busqueda se visualiza un listado de los resultados en
forma tabular con la opcion de modificar los tipos de actividades

metodoldgicas ya planificadas.

Después de hacer cualquier operacidon que puede modificar la

informacion en la base de datos se muestra una notificacion al
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principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacién

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R58
Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder modificar un plan de trabajo

metodoldgico debe existir en la base de datos.

Post-condiciones Se actualiza la informacién del plan de trabajo

metodoldgico en la Base de Datos.

Anexo 23: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar reporte de plan de
trabajo metodolégico dado un curso y una dependencia.

Caso de uso Realizar reporte de plan de trabajo

metodolégico dado un curso y una

dependencia.

Actores Profesor (inicia el caso de uso)

Propésito Obtener un reporte del balance del trabajo metodoldgico de un curso
y una dependencia

Resumen El caso uso se inicia cuando el profesor desea obtener el balance

metodoldgico de un curso y una dependencia.

Al especificar un curso y una dependencia se genera un reporte en
forma tabular de todas las actividades metodoldgicas planificadas.
Se muestra en este reporte las actividades planificadas con su
fecha, responsable y sus objetivos; también permite que este reporte

pueda imprimirse después de generar una vista previa de como se
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imprimira, concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R59 , R60
Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder generar el reporte en la base de datos
deben existir planes de trabajos metodolégicos por el

curso seleccionado y la dependencia.

Post-condiciones Se imprime el reporte si el usuario selecciona la

opcion imprimir.

Anexo 24: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar balance del plan de
trabajo metodolégico dado un curso.

Caso de uso Realizar balance del plan de trabajo

metodolégico dado un curso.

Actores Profesor (inicia el caso de uso)

Propésito Obtener un reporte del balance del plan de trabajo metodolégico de
un curso.

Resumen El caso uso se inicia cuando el profesor desea obtener el balance

del plan de trabajo metodolégico de un curso.

Al especificar un curso se genera un reporte en forma tabular de
todas las actividades metodoldgicas planificadas y realizadas en el
curso actual. Se muestra en este reporte el % de actividades
cumplidas. Si el profesor lo desea puede imprimir este reporte
después de generar un vista previa de cémo se imprimira,

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R61 , R62
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Funcionales Asociados

Precondiciones

Para poder generar el reporte en la base de datos
debe existir un plan de trabajo metodolégico en el

curso seleccionado.

Post-condiciones

Se imprime el reporte si el usuario selecciona la

opcion imprimir.

Anexo 25: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar un balance parcial
del trabajo metodolégico en un rango de fecha.

Caso de uso

Realizar un balance parcial del trabajo

metodoldégico en un rango de fecha.

Actores Profesor (inicia el caso de uso)

Propésito Obtener un reporte del balance parcial del plan de trabajo
metodoldgico de un curso.

Resumen El caso uso se inicia cuando el profesor desea obtener el balance

parcial del trabajo metodolégico en un rango de fecha.

Al especificar un rango de fecha se genera un reporte en forma
tabular de todas las actividades metodoldgicas planificadas y
realizadas en el curso actual; asi como un % del cumplimiento del
trabajo metodoldgico, también permite que este reporte pueda
imprimirse después de generar un vista previa de como se imprimira,

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos

Funcionales Asociados

R63 , R64
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Precondiciones Para poder generar el reporte en la base de datos
debe existir un plan de trabajo metodoldgico en la
fecha que se especifica.

Post-condiciones Se imprime el reporte si el usuario selecciona la

opcion imprimir.

Anexo 26: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar controles a clases.

Caso de uso Gestionar controles a clases
Actores Jefe de Departamento(inicia el caso de uso)
Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con los controles a clases

planificados a los profesores.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Departamento necesita
manipular la informacion referente a los controles a clases

planificados a los profesores.

El sistema permite planificar un control a clase a un profesor, para
ello permite insertar un nuevo control a clase a través de un
formulario especificando el nombre del profesor, el hombre de la
asignatura, el curso y la fecha planificada, todo esto se realiza al
inicio del curso. Una vez que el control planificado se ha realizado da
la posibilidad de afadirle la fecha en que se realizd, el responsable,

la evaluacion del control y las observaciones del mismo.

El sistema ofrece la opcion de buscar un plan de control a clase
especificando el curso mostrando su informacién esencial; a su vez

se visualiza la opcién de editar al final de cada fila. Al seleccionar
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esta opciodn el sistema permite modificar o borrar un control a clase.

Después de hacer cualquier operaciéon que puede modificar la
informacion en la base de datos se muestra una notificacion al
principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacion

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R67,R68,R69,R70;R71

Funcionales Asociados

Precondiciones Para planificar un control a clase debe existir el
profesor y el mismo debe estar impartiendo alguna
asignatura. Para buscar, modificar o eliminar deben

existir controles a clases en la base de datos.

Post-condiciones Se actualiza la informacidn de los controles a clases

en la Base de Datos.

Anexo 27: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar balance de controles

a clases.
Caso de uso Realizar balance de controles a clases
Actores Profesor(inicia el caso de uso)
Propésito Obtener un balance de los controles a clase de un curso.
Resumen El caso uso se inicia cuando el Profesor desea obtener un balance

de los controles a clases del curso.

El sistema brinda la opcién de visualizar un balance entre los

controles planificados y los realizados a todos los profesores.
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También brinda la posibilidad de imprimir el reporte luego de
generada una vista previa de impresién, concluyendo asi el caso de

uso.

Requerimientos R72 ,R73

Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder generar el reporte, en la base de datos
deben existir controles a clase del curso

seleccionado.

Post-condiciones Se imprime el reporte si el usuario selecciona la

opcion imprimir

Anexo 28: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar reporte de controles
a clases planificados.

Caso de uso Realizar reporte de controles a clases
planificados

Actores Profesor(inicia el caso de uso)

Propésito Obtener un reporte de los controles a clases planificados.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Profesor desea obtener un reporte de

los controles planificados en el curso.

El sistema brinda la opcién de visualizar los controles planificados, la

fecha en que se planificaron y el responsable del control.

También brinda la posibilidad de imprimir el reporte luego de

generada una vista previa de impresién, concluyendo asi el caso de
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uso.

Requerimientos R74,R75

Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder generar el reporte, en la base de datos
deben existir controles a clases planificados en el

Curso.

Post-condiciones Se imprime el reporte si el usuario selecciona la

opcion imprimir

Anexo 29: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar reporte de controles
a clases realizados.

Caso de uso Realizar reporte de controles a clases
realizados

Actores Profesor(inicia el caso de uso)

Propésito Obtener un reporte de los controles a clases realizados.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Profesor desea obtener un reporte de

los controles realizados en el curso.

El sistema brinda la opcion de visualizar los controles a clases ya
realizados, con sus respectivas notas y si existieron observaciones

también las muestra.

Brinda la posibilidad de imprimir el reporte luego de generada una

vista previa de impresion, concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R76,R77
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Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder generar el reporte, en la base de datos
deben existir controles a clase realizados en el

Curso.

Post-condiciones Se imprime el reporte si el usuario selecciona la

opcion imprimir

Anexo 30: Descripcion del caso de uso del sistema: Gestionar plan de
imparticion a clases.

Caso de uso Gestionar plan de imparticion a clases

Actores Jefe de Departamento(inicia el caso de uso)

Propésito Permitir gestionar todo lo relacionado con el plan de imparticién a
clases.

Resumen El caso uso se inicia cuando el Jefe de Departamento desea

gestionar toda la informacion referente al plan de imparticion a

clases.

El sistema permite insertar un nuevo plan de imparticién a clases a
través de un formulario especificando el nombre del profesor, el
nombre de la asignatura, el curso, el semestre en que se dara la

asignatura

Brinda ademas la opcion de modificarlo, el sistema permite buscar
un plan de imparticion a clase especificando el curso y el semestre.
Al realizar la busqueda se visualiza un listado de los resultados en
forma tabular con la opcion de editar al final de cada fila. Al
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seleccionar esta opcion el sistema permite modificar un plan de

imparticidon a clase.

Después de hacer cualquier operacion que puede modificar la
informacion en la base de datos se muestra una notificacion al
principio de la pagina mostrando el éxito o fracaso de la operacién

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R78,R79,R80

Funcionales Asociados

Precondiciones Si la opcion es insertar deben estar previamente
almacenados las asignaturas y los profesores. Si la
opcion es modificar debe existir en la base de datos

al menos un plan de imparticion a clases.

Post-condiciones Se actualiza la informacién del plan de imparticion a

clases en la Base de Datos.

Anexo 31: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar informe de plan de
imparticién a clases.

Caso de uso Realizar informe de plan de imparticiéon a
clases

Actores Profesor(inicia el caso de uso)

Propésito Obtener un informe del plan de imparticion a clases de un curso.

Resumen El caso uso se inicia cuando el profesor desea obtener un informe

del plan de imparticion a clases de un curso.

Al especificar un curso y semestre se genera un reporte donde se
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muestran todas las asignaturas de este periodo, los profesores que

las imparten, el fondo de tiempo, afio académico, modalidad.

También brinda la opcién de imprimir el reporte concluyendo asi el
caso de uso.

Requerimientos R81,R82

Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder generar el reporte, en la base de datos
deben existir profesores asociados a las asignaturas

que imparten en el curso seleccionado.

Post-condiciones Se imprime el reporte si el usuario selecciona la

opcion imprimir

Anexo 32: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar reporte de profesor
por categoria cientifica.

Caso de uso Realizar reporte de profesor por categoria
cientifica.
Actores Profesor(inicia el caso de uso)
Propésito Obtener un reporte de los datos de los profesores por categoria
cientifica.
Resumen El caso de uso se inicia cuando el profesor desea obtener un reporte

por categoria cientifica. Para ello debe seleccionar la categoria
cientifica que desea. A partir del criterio escogido el sistema muestra
un reporte con los profesores que tienen la categoria seleccionada.
El sistema brinda la opcién de imprimir, concluyendo asi el caso de

uso.
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Requerimientos R83,R84

Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder generar el reporte, en la base de datos
cada profesor debe tener bien definida su categoria

cientifica.

Post-condiciones Se imprime el reporte si el usuario selecciona la

opcion imprimir

Anexo 33: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar reporte de profesor
por categoria docente.

Caso de uso Realizar reporte de profesor por categoria
docente.
Actores Profesor(inicia el caso de uso)
Propésito Obtener un reporte de los datos de los profesores por categoria
docente.
Resumen El caso de uso se inicia cuando el profesor desea obtener un reporte

por categoria docente. Para ello debe seleccionar la categoria
docente que desea. A partir del criterio escogido el sistema muestra
un reporte con los profesores que tienen la categoria seleccionada.
El sistema brinda la opcién de imprimir, concluyendo asi el caso de

uso.

Requerimientos R85,R86

Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder generar el reporte, en la base de datos
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cada profesor debe tener bien definida su categoria

docente.

Post-condiciones Se imprime el reporte si el usuario selecciona la

opcion imprimir

Anexo 34: Descripcion del caso de uso del sistema: Realizar reporte de
profesores por departamento.

Caso de uso Realizar reporte de profesores por
departamento

Actores Profesor(inicia el caso de uso)

Propésito Obtener un reporte de los datos de los profesores por el

departamento al que pertenecen.

Resumen El caso de uso se inicia cuando el profesor desea obtener un reporte
de los profesores por departamento. Para ello debe seleccionar el
departamento que desee. A partir del criterio escogido el sistema
muestra un reporte con los profesores que pertenecen al
departamento escogido. El sistema brinda la opciéon de imprimir,

concluyendo asi el caso de uso.

Requerimientos R87

Funcionales Asociados

Precondiciones Para poder generar el reporte, en la base de datos
cada profesor debe tener bien definido el

departamento al que pertenecen

Post-condiciones Se imprime el reporte si el usuario selecciona la
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opcion imprimir

Anexo 35

Usuario o contrasefia no valido o la cuenta esta disabilitada
& Por favor revisa los datos.

Bienvenido invitado Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico
Usuario: Facultad de Informatica

Contrasefia:

Iniciar Sesidn ]&

Anexo 36
oo da Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico
Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Administrador
= [nicio
= Cambiar contrasefia Cambiar Contrasefia
Gestionar
= Usuarios
» Cursos ‘Login de Usuario ‘ diva
‘Contraseﬁa ‘ sene
‘VeriﬂcarContraseﬁa ‘ sene
Cambiar
[ Cambiar H Restablecer ]
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Anexo 37

N | &g

CreNFUEGOSIINFORMATICA

Bicnuenido adeisal Sistema de Gestiéon del Trabajo Metodolégico
Nivel de accesso: Facultad de Informatica

| Cerrar Sesion

Inicio
Gestionar

Profesores

Asignaturas

Disciplinas

Temas

Imparticiones a Clases
Controles a Clases
Trabajos Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodologico
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Anexo 38

= Cambiar contrasena

Gestlonar

= Usuarios
« Cursos

Inscriar Usuario

| Nuscar | lsuaro ]

Madificar / Climinar
Listar Todos Usuaros

Gestionar Usuaros

Insertar Usuario

| Login de Usuario

| Hombre del Profesar

anayc]

Aaay Canilc Ramos b

| Contrasefia

|T|p.') de U= aric

P

Verificar Cortrasefis |
Cuenta | lasilitadc ‘

NCH

rofosor -

Afiadir

| Acaptar Reastablacar

l

[ Rcogresar a las Cpciones ]

Anexo 38

Insertar Lsuario I

| Buscar Usuano J

| Moditicar / Ehminar I

[ Listar | odos Usuanos ]

Gestionar Usuarios

Buscar usuario por login:

[ Buscar || Reslableces ]

Frlre al login del asuarnio para raalioa s indsgueda

Lista de Resultados

I agin |C] del Profesor | Hombre del Profesor Tipa de lsuario Cuenta lHahbilitada MNditar/Niorrar
adelsol| 83102811954  |[Annielys Del Sol Rivero [Jefe de Deparlamenlo S0 l Modilicar/Elirninar |
anay 83102800001 Anay Canille Rarmos Jele de Facullad S0 [ Modificar/Elirninar ]
gari AF102A00000 Robertno Duentes Gari Jefe de Carrera 5l [ Modificar/Eliminar |
wlkal | A3102800003 | Willimen Feal Profesm sl l Modifican/Elirtinan J

| Regresar a las Opcinnes |
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Ane

X0 38

Buscar usuario por login:

Entre el login del usuario para realizar la bisqueda. ..

’ Buscar H Restablecer |

Editar Usuario

Login de Usuario

adelsol

Mombre del Profesor

Annielys Del Sol Rivero

Contrasefia

L2 2 1 1]

Verficar Contrasena

*eePRRR

Tipo de Usuario

Jefe de Departamento -

Cuenta Habilitado

NO -

@ Modificar

I Aceptar || Restablecer ]

) Borrar

| Regresar a las Opciones |
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Anexo 38

Gestionar Usuarios

| Insertar Usuario ]

| Buscar Usuario ]

| Modificar / Eliminar |

| Listar Todos Usuarios ]

Listar todos usuarios:

Lista de Resultados

| Login |CI del Frnfe50r| Nombre del Profesor | Tipo de Usuario |Cuenta Habilitada
|adelsol| 83102811954 || Annielys Del Sol Rivero |Jefe de Departamentol| i
| anay || 83102800001 | Anay Camrillo Ramos | Jefe de Facultad || i
| gari | 83102800000 | Roberto Fuentes Gari | Jefe de Carrera | si
| toledo | 83102800005 | Viviana Toledo Rivero || Jefe de Colectivo || S|
| wfeal || 83102800003 || William Feal | Profesor | S
| Weni | 63102800006 |Yeniers'_.,r Dominguez Diaz | Jefe de Carrera | si

’ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 39

Gestionar La Seleccion de Cursos Activos

| Modificar / Eliminar

i

Listar

Anadir Cursos

Mombre de Curso PN
AVISO! -
Disponible Para Seleccionar | El cursc se entra en el formato:
. TR AR
Por ejemplo: 2009 - 2010
Afiadir
I Aceptar ] ’ Restablecer ]

[ Regresar a las Opciones ‘
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Anexo 39

Gestionar La Seleccion de Cursos Activos

| Modificar / Eliminar

Listar

Buscar Curso por nombre:

[ Buscar ] [ Restablecer ]
Entre el nombre de un Curso para realizar la busgueda. ..

Lista de Resultados

Nombre de Curso|Disponible Para Seleccionar|Editan’Bnrrar

08-09 S Editar

09-10 S Editar

2010 - 2011 S Editar

HEEE

2012 - 2013 g Editar

Regresar a las Opciones
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Anexo 39

Buscar

| Modificar / Eliminar

Listar

Buscar Curso por nombre:

’ Buscar | ’ Restablecer ]
Entre el nombre de un Curso para realizar la blsqueda. ..

Editar Cursos

Mombre de Curso 08-08 vj}-

NO *

Disponible Para Seleccionar

@ Modificar © Barrar

[ Aceptar ” Restablecer ]

’ Regresar a las Opciones |

126



Anexo 39

Inserar

Buscar

| Modificar / Eliminar

Listar

i

Listar todos los cursos Seleccionables:

|Nnmhre de Cur5c>|[}i5p0nible Para Seleccionar

| 08-09 | S|
| 09-10 | S|
| 2010-2011 || S|
| 2012-2013 || s

I Regresar a las Opciones

Lista de Resultados
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Anexo 40

LI L B

.

Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodoldgicos

[ Insgertar Profesor ]

[ Buscar Profesor ]

| Madificar i Eliminar |

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodologico

Listar

Gestionar Trabajadores

Afadir Profesor

| Ci Del Profesor

Mombre Del Profesor

Direccidn Del Profesor

| Sexo

Femenino -

Nimero de Teléfono

| Categoria Docente

Adiestradoe -

| Categoria Cientifica

Doctor -

| Departamento

Drepartamento Economia -

Disponible Para Seleccionar

Afiadir

| Aceptar || Restablecer |
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Anexo 40

Bienvenido adelsol

Nivel de accesso:
Jefe de Departamento

« Inicio
Gestionar

Profesores
As=ignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodoldgicos

LI I )

-

Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico
Facultad de Informatica

Gestionar Trabajadores

Buscar Profesor
Meodificar | Eliminar

Reportes

-

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Listar

Buscar Profesor por nombre:

[ Buscar ] l Restablecer ‘
Entre el nombre de una profesor para realizar la blizqueda. .

Lista de Resultados

Cldel ambre Nimero Categoria |Categoria ispernle
de Direccion |de | I g 3 Departamento Para Editar/Borrar
Profesor . Docente ||Cientifica :
Profesor Telefono Seleccionar
Roberto Calle 44 O S . P -
83102800000 | Fuentes entre2y 3, | 518732 Instructor Doctor Inl:;urmética ] MaodificariBorrar
Gari Edf. 4 apt5
Anay Calle 13 Béamarantn -
83102800001 Carrillo entre3y 4, || 518732 Instructor Master i s si Modificar/Borrar
Informatica
Ramos Edf. & apt 1
Gt 51 Departamento :
83102800003 | Wiliam Feal | entre 3y 4, | 518732 || Asistente || Ingeniero Params sl Modificar/Borrar
o Informatica
Edf. & apt 2
Daityn Sosa || ave82# & i ¢ Departamento : 7
|831 02200004 {8paz - ‘ 518732 ‘ Asiztente || Ingeniero ‘ ot sl Medificar’Borrar
Viviana Calle 21 Departaments .
83102800005/ Toledo entre 3y 4, || 518732 || Instructor Master Pl sl Modificar’Borrar
- = Informatica
Rivero Edf.7 apt5
Yeniersy
ave 5# = 0y Departamento .
231028000086 Durg::lﬁgzuez 3054 518732 Augxiliar Doctor e sl ModificariBorrar

129




Anexo 40

- IIIIHﬂIlILIUrIC% a Bus‘:_ar Prﬂf&@ﬂ-r
Clases l—J

» Controles a Clases

* Trabajos | Modificar i Eliminar |
Metodoldgicos

Reportes [ Listar |

Balance Trabajo

Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodologico

Buscar Profesor por nombre:

I Buscar ] [ Restablecer I
Entre el nombre de una profesor para realizar la blsgueda...

Editar Profesor

ClDel Profesor 83102800000

Mombre Del Profesor Roberto Fuentes Gari

Calle 44 entre 2 v 3,

Direccion Del Profesor

| Sexo | Masculino -

Mimero de Teléfono R18732

| Categoria Docente Instructor =

|Cﬂtegnriﬂ Cientifica | Dioctor -
| Departamento Informatica -

| Departamento

Dizponible Para Seleccionar

E

@ Modificar () Borrar

| Aceptar || Restablecer |

l Regresar a las Opciones J
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Anexo 40

Bienvenido adelsol

Mivel de accesso:

Jete de Jepartamento

.

.

Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas

Imparticiones a Clases
Controles a Clases

Trabajos Mctodologicos

Reportes

Balance |rabajo
Metodolagico

Planes de imparticion
Controles a Clase
Man Metedologico

Sistema de Gestidn del Trabajo Metodoldgico
Facultad de Informatica

Gestionar Trabajadores

Insertar Frofesor

Buscar Profesor
Meodificar / Climinar
| istar

Listar todos Profesores:

Senerando lista de todos profesoras.

Lista de Resultados

Cl del Hombre de Direcclén Mimero de |Categoria Categoria et Disponiblz Para
Mrefesor Profesor Teléfone Docente Cientifica i Seleccionar
Zoberto =Lentes || Calle A4 antre 2y Dapartameanto :
2
‘ 63102800000 Sari 3 Ed 4 apt 5 ‘ 518732 ‘ Irstructor ‘ Docter ‘ ot ‘ 3l
Aray Catrillu || Calle 13 2nlie 2 y Depailamen.u :
2 3 2 o 5 i S
‘8310_800001 ‘ Ramns 4 Fof B apt - ‘ 51873 ‘ Irstructor ‘ Master ‘ Ll ‘ 3l
; Calle 42 zntre 7y Dzparttamen:o .
2
§3102800002 || Rogelic Chou 0, Ecf 2 apt 8 518732 Irstructor IvVaster e 3l
— Calle 31 zntre 2y : - Dzpatamento ;
2
83102800003  William Feal 4 Edf 8ap 2 518732 Asistenie Ingeniero i g 3l
‘ 33102800004 ‘ Balim 053 ‘ avs 62 # 762 ‘ 518732 ‘ Asistente ‘ Ingenicro ‘ B eng ‘ s
| dipaz = nfnrmatina
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Anexo 41

Py iy Sistema de Gestion del Trabajo Metodolbégico

MNivel de accesso:; Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesion

= [nicio

Cestionar Gestionar Departamentos

= Categorias Cientificas
Categorias Docentes

Tipos de Actividades

Insertar
Metodologicos
Departamentos
Carreras
= Trabajos

Metodoldgicos

| Modificar / Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Imparticion o
Controles a Clase Afiadir Departamento
Plan Metodologico

Nombre Departamento

Mimero Telefono

Mombre Faculttad Facultad Informatica -
Dizponible Para Seleccionar E
Adiadir

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 41

Bienvenido anay

Nivel de accesso:

Jefe de Facultad

-

Inicio

Gestionar

Categorias Cientificas

Categorias Docentes
Tipos de Actividades
Metodoldgicos
Departamentos
Carreras

Trabajos
Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Impartician
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico
Facultad de Informatica

Gestionar Departamentos

Meadificar / Eliminar

Listar

Buscar Departamento por nombre:

[ Buscar I [ Restablecer ]
Entre el nombre de una Departamento para realizar la bUsqueda...

Lista de Resultados

|Hombre Departamento |H|.imen:r Telefono | Hombre Facultad |Disponible Para 5e|eccionar| Editar/Borrar

‘ Departamento Economia ‘ B1277T ‘ Facultad Economia | 5 ‘ Modificar/Borrar
‘Departamentu Informatica ‘ 512566 ‘Facuﬂad Informatica | g ‘ Maodificar/Borrar

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 41

Bl i Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesion

= |picio

e — Gestionar Departamentos

« Categorias Cientificas
« Categorias Docentes
= Tipos de Actividades
Metodologicos
Departamentos
Carreras

+ Trabajos
Metodologicos

Insertar

| Modificar / Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo
Metodologico

* Planes de Imparticion
» Controles a Clase Buscar Departamento por nombre:

Plan Metodologico

[ Buscar I I Restablecer I
Entre el nombre de una Departamento para realizar la bisgueda. .

Editar Departamento

MNombre Departamento Departamento Econor
Mimero Telefono 51Z7rr
Mombre Facultad Facultad Iécuncrml'él -

Dizponible Para Seleccionar E

@) Modificar ) Borrar

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 41

=

Bienvenido anay Sistema de Gestion del Trabajo Metodoldgico

Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesian

Inicio

S —— Gestionar Departamentos

« Categorias Cientificas
« Categorias Docentes

# Tipos de Actividades

Insertar
Metodologicos
Departamentos
+« Carreras

#» Trabajos
Metodologicos

| Modificar / Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo
Metodoldgico

s Planes de Imparticion

s Controles a Clase Listar todos Departamentos:

« Plan Metodologico

Generando lista de todas Departamentos...

Lista de Resultados

|Hombre Departamento |N|.imero Telefc-nol Hombre Facultad |Dispom’ble Para Seleccionar

| Departamento Economia | 512777 | Facultad Economia | 5]

|Depﬂrtam&ntu Informatica | 512566 |Fﬂcurtad Informatica | ]

I Regresar a las Opciones ]
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Anexo 42

perTrE=rwy

+ Controles a Clases

-

.

Trabajos
Metodologicos

Medificar / Eliminar

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodologico

Listar

Afadir Asignatura

Codigo Asignatura infazig234

Nombre Asignatura

Temas Especiales

Fondo de Tiempo

| Obijetivo

Modalidad

Afio gue se imparte

Forma Organizativa

=

Tipologia de Clases

Sistema de Evaluacion

|‘;extcs Bagicos

Fuentes Bibliograficos

|Plan ‘

| Disciplina Matematica hd
Digponible Para Seleccionar . |

Afiadir
[ Aceptar H Restablecer I

’ Regresar a las Opciones ‘
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Anexo 42

Jefe de Departamento

Cerrar Sesion

LR IR ]

..

L]

Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodoldgicos

Insertar Asignatura
Modificar { Eliminar

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Listar

Gestionar Asignaturas

Buscar Asignatura por nombre:

Entre &l nombre de una asignatura para realizar la blsqueda...

[ Buscar ]| Restablecer ]

Lista de Resultados

Cédigo de Nombre | Fondo Afio a— Tipologia | Sistema | Disponible
asi l?atura de de Objetivo |Modalidad | que =& |Plan Organizativa de de Para Editar
4 Asignatura [Tiempo imparte g3 Clases |Evaluacion |Seleccionar
" obijetivo . .
ecasignog [|Mroduceon) g, de  |Presencial | 1 D B, |(cPmoom || sstemsde si
a Calculo s Organizativa || de clase ||evaluacion
asignatura
. objetivo . .
introduccian Forma Tipologia || sistema de -
infasigl00 ! 50.0 de | Presencial | 1 D i PO : si
a Calculo i Organizativa || de clage |[evaluacion
asignatura
ohrthio Forma Tipologia || sistema de .
infasigd01 || Calculn! | 605 de  |Presencial | 1 D L pol0g ! si
i Organizativa || de clage || evaluacion
asignatura
ohrthio Forma Tipologia || sistema de .
infasight2 | Calculnll || 62.1 de | Presencial|| 1 D i PO : 5
i Organizativa || de clage || evaluacion
asignatura
Lheig Forma Tipologia || sistemna de .
infasigh03 | Calculoll || 50.8 de |Presencial| 2 D i PO : 5
i Organizativa || de clage || evaluacion
asignatura
ohrthio Forma Tipologia || sistema de .
infasighd | Calculo v || 62.1 de |Presencial| 2 D i PO : 5
i Organizativa || de clage || evaluacion
asignatura

Regresar a las Opciones
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Anexo 42

Metodologico
+ Planes de Imparticion
* Controles a Clase
s Plan Metodologico

Buscar Asignatura por nombre:

[ Buscar ” Restablecer I
Entre el nombre de una asignatura para realizar la bisgueda. ..

Editar Asignatura

Cadigo Asignatura ecasiglol

Mombre Asignatura Intreduccian a Calculo

Fondo de Tiempo 621

Objetivo chjetivo de asignatura
Wodalidad Presencial

Afio que se imparte 1 =

Plan D

Forma Organizativa

Forma Organizativa

Tipologia de Clases

Tipologia de clase

Sistema de Evaluacian

zistema de evaluacion

Textos Basicos

Textos Basicos

Fuentes Bibliograficos

Fuentes

Dizciplina | Matematica hd

@ wodificar ' Borrar

Dizponible Para Seleccionar

[ Aceptar H Restablecer ]

I Regresar a las Opciones ]
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Anexo 42

LRI ]

..

.

Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodoldgicos

Insertar Asignatura
Buscar Asignatura

Meodificar ! Eliminar

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Listar

Gestionar Asignaturas

Listar todas asignaturas:

Generando lista de todas las asignaturas...

Lista de Resultados

Cédigo de | Hombre de Fondo o ) Ano que Fera Tipologia | Sistema | Disponible
3 E de Objetive  |Maodalidad se Plan Bt de de Para
Asignatura | Asignatura |_. : Organizativa o %
Tiempo imparte Clases ||Evaluacion || Seleccionar
ecasigllo Introﬂ_uccmn a £2.1 objletn.rc de Presencial 1 D Furlmal ipologia 5|5temall:le g
Calculo asignatura Organizativa || de clase || evaluacion
Introduccién a i s . .
T .
ecasigll Micro 521 ||CHEWOCR| L ncial| 2 o fomma. nooge || =stems g g
¢ asignatura Organizativa || de clase || evaluacion
Economia
infasiglno Intrud_uccmn a 500 EIL‘].EtI'\.'U de e 1 o For.ma. ipologia sstema.de 5
Calcule asignatura Organizativa || de clase || evaluacion
nfasigon! | Calewn! || 05 |[PUECOR o enga | 4 o O ] i
asignatura Organizativa || de clase || evaluacion
= = - & :
infasigooz || cawuen || ezq |[PEEMOOS proconciall| 1 D Forma. || ‘Teoiogi | sitema do si
asignatura Organizativa || de clase || evaluacion
. jeti Ti i i P
infasig3 | Calculm || sos |[CHECAEpencia| 2 | p ||  Forma ) Tipelogi | sistema de &
asignatura Organizativa || de clase || evaluacion
. jeti Ti i i .
nfasigons | calewon || sz |[PHECOE o enga | 2 | p || Foma || Tiologi | sistema de i
asignatura Organizativa || de clase || evaluacion
infasigos Intruduccwﬂa 521 ob].etnm de Presencial 1 o Fcr.mﬁ. ipologia 515terna.de g
Programacion asignatura Organizativa || de clase || evaluacion
infasign0s Programacion 521 ob].etn.fo de Presencial 1 o Fur.ma. Tipologia 5|5terna.“e 5
| asignatura Organizativa || de clase || evaluacion
infasighl7 Programacian £2.1 obj.etn.rc de Presencial 3 D Fur.ma. ipclogia 3|3tema.l:le g
I asignatura Organizativa || de clase || evaluacion

Regresar a las Opciones
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Anexo 43

Bienvenido anay Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesidn

& |nicio

G Gestionar Categorias Docentes

Categorias Cientificas
Categorias Docentes

Tipos de Actividades

Insertar
Metodoldgicos
Departamentos
Carreras

Trabajos
Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico

| Modificar / Eliminar

Planes de Imparticion )
Controles a Clase Afiadir Categoria Docente
Plan Metodoldgico

Mombre de la Categoria Docente

Caracteristicas de la Categoria Docente

Dizponible Para Seleccionar

Afiadir

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Opciones ]
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Bienvenido anay

Mivel de accesso:

Jefe de Facultad

Cerrar Sesidn

L

-

Inicio

Gestionar

Categorias Cientificas

Categorias Docentes
Tipos de Actividades
Metodoldgicos
Departamentos
Carreras

Trabajos
Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metadoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Anexo 43

Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico
Facultad de Informatica

Gestionar Categorias Docentes

Insertar

| Modificar / Eliminar

Listar

Buscar Categoria Docente por nombre:

[ Buscar l [ Restablecer ]
Entre el nombre de una Categoria Docente para realizar la bisqueda...

Lista de Resultados

|Nombre De Categoria docente |L‘_,arac‘leristicas De Categoria Docente |Dispon|‘b|e Para Seleccionar |Editar.-'Borrar

| Adiestrado | carac de un Adiestrado ‘ si |
| Asistente | carac de un Asistente ‘ si | Editar
| Auxiliar | carac de un Auxiliar ‘ ] |

I Regresar a las Opciones ]
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Anexo 43

Bienvenido anay

Nivel de accesso:
Jefe de Facultad

Cerrar Sesidgn
* Inicia

Gestionar

Sistema de Gestion del Trabajo Metodolbgico
Facultad de Informatica

» Categorias Cientificas
Categorias Docentes

+* Tipos de Actividades
Metodologicos

# Departamentos

+« Carreras

+ Trabajos
Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

+ Planes de Imparticidn
Controles a Clase

* Plan Metodologico

Gestionar Categorias Docentes

Insertar

Buscar

| Modificar / Eliminar

Listar

Buscar Categoria Docente por nombre:

[ Buscar J [ Restablecer ]
Entre &l nombre de una Categoria Docente para realizar la bisqueda. ..

Editar Categoria Docente

Mombre De Categoria Docente ‘ Adiestrado

caracteristicas de la
1 "Adiesr.ra-.inl”

Caracterizticas De Categoria Docente

Disponible Para Seleccionar m

Si

@ Modificar ) Borrar

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Opciones J
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Anexo 43

v e i Sistema de Gestidn del Trabajo Metodolégico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facuttad

Cerrar Sesion

+ Inicio

R et Gestionar Categorias Docentes

» Categorias Cientificas
» Categorias Docentes

Insertar
= Tipos de Actividades
Metodoldgicos
+ Departamentos Buscar

# Carreras
« Trabajos
Metodologicos

| Modificar / Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo
Metodolégico

Planes de Imparticion

Controles a Clase Listar todos las Categorias Docente:

Plan Metodoldgico

Lista de Resultados

|Nombre De Categoria docente |Carac:ter'|sticas De Categoria Docente |Disponible Para Seleccionar

| Adiestrado | carac de un Adiestrado | g
| Asistente | carac de un Asistente | S|
| Auxiliar | carac de un Auxiliar | si
| Instructor | carac de un Instructor | si

[ Regresar a las Opciones I
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Anexo 44

ety dhear Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesion

« Inicio

Cashisnise Gestionar Categorias Cientificas

Categorias Cientificas

Categorias Docentes
= Tipos de Actividades

Metodoldgicos

Departamentos

Carreras
# Trabajos
Metodologicos

Insertar

| Modificar ] Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo

Metodologico
* Planes de Imparticién Afadir Categoria Cientifica
Controles a Clase
+ Plan Metodoldgico

Mombre De Categoria Cientifica

Caracteristicas De Categoria Cientifica

Dizponible Para Seleccionar E

Afiadir

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Opciones ]
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Bienvenido anay

Nivel de accesso:
Jefe de Facultad

Cerrar Sesidn

« [nicio

Gestionar

Categorias Docentes
Tipos de Actividades
Metodoldgicos
Departamentos
Carreras

Trabajos
Metodologicos

L

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

. .

-

Anexo 44

Sistema de Gestion del Trabajo Metodoldgico
Facultad de Informatica

Categorias Cientificas

Gestionar Categorias Cientificas

Ingertar

Madificar / Eliminar

Listar

Buscar Categorias Cientifica por nombre:

’ Buscar ‘ ’ Restablecer l
Entre el nombre de una Categorias Cientifica para realizar la blsqueda...

Lista de Resultados

|Hombre De Categoria Cientifica |Carat:ter'|stic:&s De Categoria Cientifica |Disponible Para Seleccionar |Editan'E-orrar

‘ Master ‘ carac de un Master ‘

l Regresar a las Opciones I
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Anexo 44

Bt ey Sistema de Gestion del Trabajo Metodoléagico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesion

+ Inicio

Senifitiag Gestionar Categorias Cientificas

« Categorias Cientificas
Categorias Docentes
+ Tipos de Actividades
Metodologicos
Departamentos
* Carreras
+ Trabajos
Metodoldgicos

Insertar

| Modificar/ Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo

Metodologico . o
* Planes de Imparticion Buscar Categorias Cientifica por nombre:

+ Controles a Clase
« Plan Metodologico [ Buscar ] [ Restablecer l
Entre el nombre de una Categorias Cientifica para realizar la bisgueda. ..

Editar Categorias Cientifica

Mombre De Categoria Cientifica Master

carac de un Master

Caracteristicas De Categoria Cientifica

Dizponible Para Seleccionar
S

@ modificar ) Borrar

| Aceptar || Restablecer |

l Reagresar a las Opciohes ]
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Anexo 44

Bienvenido anay Sistema de Gestion del Trabajo Metodolbgico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesion

& |nicio

et Gestionar Categorias Cientificas

s Categorias Cientificas

» Categorias Docentes
Tipos de Actividades
Metodoldgicos

Insertar

Departamentos

Carreras
+ Trabajos
Metodologicos

| Modificar / Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo

Metodaldgico

« Planes de Imparticion Listar todos las Catergorias Cientificas:
Controles a Clase

« Plan Metodoldgico Lista de Resultados
|Nombre De Categoria Cientifica |Caracler'|st'rt:as De Categoria Cientifica |Disponible Para Seleccionar
| Doctor | carac de un Doctor | gl
| Especialista | carac de un Especialista | g
| Ingeniero | carac de un Ingeniero | gl
| Master | carac de un Master | sl
| Técnico | carac de un Técnico | sl

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 45

e anler atheseand Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Departamento

Cerrar Sesion

Inicio
— Gestionar Disciplinas
Profesores
Asignaturas ——
Disciplinas [ Insertar Disciplina ]
Temas

Imparticiones a
Clases

[ Buscar Disciplinas I

Controles a Clases

Trabajos | Modificar ! Eliminar |
Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico
Planes de Imparticion
= Controles a Claze
* Plan Metodoldgico

Afadir Disciplina

Nombre Disciplina

Codigo Disciplina

Objetivo Disciplina

Carrera Ingenieria Informatica -
Dizponible Para Seleccionar
i !
Anadir

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Cpciones ]
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Anexo 45

Bienveriide adelzal Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico

Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Departamento

+ Inicio
Gestionar Gestionar Disciplinas
* Profesores
* Asignaturas T
« Disciplinas Insertar Disciplina
« Temas
.

Imparhiciones a Buscar Disciplinas
Clases
Controles a Clases

Trabajos Medificar / Eliminar

Metodologicos

-

Reportes Liste

-

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodologico

Buscar Disciplina por nombre:

I Buscar ] [ Restablecer ‘
Entre el nombre de una Disciplina para realizar la blisqueda...

Lista de Resultados

Disponible Para
Seleccionar

Codigo Hombre
Disciplina Disciplina

" e ECON objet_disc de disc Licenciatura : =
‘ Sriscid ‘ Ma ooy | Matematica ‘ Economia ‘ 2 ‘ ModfficariBorrar
v o objet_disc de disc Ingenieria .
‘ infdisc001 ‘ Matematica | MEtamAtica ‘ Informética ‘ Sl ‘ Meodificar/Borrar

’ Regresar a las Opciones I

| Objetivos Disciplina ‘ Carrera ‘ ‘ Editar/Borrar
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Anexo 45

Biercniin adelsol Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Departamento

Cerrar Sesion

Inicio
BactiGiae Gestionar Disciplinas
Profesores
Asignaturas ——
Disciplinas [ Inzertar Disciplina ]
Temas

Imparticiones a
Clazes

[ Buscar Disciplinas ]

Controles a Clazes
Trabajos [ Madificar | Eliminar ]
Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo

Metodoldgico

« Planes de Imparticion
Controles a Clase

* Plan Metodologico

Buscar Disciplina por nombre:

I Buscar ” Restablecer ]
Entre el nombre de una Disciplina para realizar la blsgueda...

Editar Disciplina

Mombre Disciplina Matem::iti.{:a

Codigo Discipling ecdisc001

Objetivo Disciplina ECOMN objet_discded
Carrera Li:.::enc:iatura Economia -
Dizponible Para Seleccionar E

@ Medificar ) Borrar

| Aceptar || Restablecer |

I Regresar a las Opciones I
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Anexo 45

Bienvenido adelsol

Nivel de accesso:
Jefe de Departamento

Cerrar Sesidén
» Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodologicos

LI ]

-

Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico
Facultad de Informatica

Gestionar Disciplinas

Insertar Disciplina
Buscar Disciplinas

Meodificar / Eliminar

Reportes

-

Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodologico

Listar

Listar todas:
Generando lista de todas disciplinas...

Lista de Resultados

|C6digo Disciplina |Nombre Disciplina | Objetivos Disciplina | Carrera |Disponible Para Seleccionar
| ecdisc001 | Matematica |ECON objet_dizc de disc Matematica |Licenciaturﬂ Ecuncmia| ]

ecdisc002 Wicro Economia objet_disc de disc Micro Economia ||Licenciatura Economia si

infdizc001 Matematica obiet_disc de disc Matematica Ingenieria Informatica |
| infdisc002 | Programacion | objet_disc de disc Programacion | Ingenieria Informatica | ]

I Regresar a las Opciones ]
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Anexo 46

Bienvenido anay Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesion

= |nicio

Cestionar Gestionar Carreras

» Categorias Cientificas
» Categorias Docentes
& Tipos de Actividades

Insertar

Metodologicos
Departamentos
« Carreras

« Trabajos
Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico

| Modificar / Eliminar

s Planes de Imparticion _

& Controles a Clase
Contraol cl Afiadir Carrera
Plan Metodologico

Mombre Carrera

Descripcion de Carrera

Nombre Facuttad  Facultad Informatica ! v
Dizponible Para Seleccionar
i
Afiadir

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 46

Hiain -t Sy Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico

Nivel de accesso; Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

» [nicio

Gestionar Gestionar Carreras

+ Categorias Cientificas

Categorias Docentes

+ Tipos de Actividades
Metodoldgicos

m -
I

« Departamentos

« Carreras

“Trampa Modificar / Eliminar
Metodologicos
Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

* Planes de Imparticion
Controles a Clase Buscar Carrera por nombre:
« Plan Metodologico

’ Buscar ” Restablecer ]
Entre el nombre de una Carrera para realizar la blsgueda...

Lista de Resultados

| Nombre Carrera | Descripcion de Carrera | Nombre Facultad |Disponible Para Seleccionarl EditariBorrar

|Ingenieriﬁ Informatica ‘de&cr de carrera Informatica ‘Facuﬂad Informatica ‘ si | Maedificar/Borrar

[ Regresar a las Opcicnes ]
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Anexo 46

LR 0]

Gestionar Gestionar Carreras

+« Categorias Cientificas

» Categorias Docentes

= Tipos de Actividades
Metodoldgicos

+ Departamentos

« Carreras

« Trabajos

Insertar

| Modificar / Eliminar

Metodoldgicos

Reportes Listar

Balance Trabajo
Metodoldgico

= Planes de Imparticion
+ Controles a Clase Buscar Carrera por nombre;
# Plan Metodoldgico

[ Buscar H Re=atablecer ]
Entre el nombre de una Carrera para realizar la bisgueda...

Editar Carrera

Mombre Carrera Ingenieria Informatica
descr de carrera
Informatica

Descripcion de Carrera

Mombre Facuttad Facultad Informatica -

Dizponible Para Seleccionar

@ Modificar ©) Borrar

| Aceptar || Restablecer |

l Regresar a las Opciones I
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Anexo 46

Bienvenido anay Sistema de Gestion del Trabajo Metodolbgico

Mivel de accesso; Facultad de Informatica
Jefe de Facuftad

Cerrar Sesion

= Inicio

Cestionar Gestionar Carreras

+ Categorias Cientificas
» Categorias Docentes

= Tipos de Actividades

Insertar
Metodoldgicos
Departamentos
+ Carreras

= Trabajos
Metodologicos

| Madificar / Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo
Metodologico

* Planes de Imparticion ]
Controles a Clase Listar todos Carreras:

+ Plan Metodoldgico
Generando lista de todas Carreras...

Lista de Resultados

| Hombre Carrera | Descripcion de Carrera | Nombre Facultad |Dispcrnible Para Seleccionar

| Ingenieria Informatica |descr de carrera Informatica |Fﬂcu|tad Informatica | 2

|Licenciaturﬂ Economia | descr de carrera Economia | Facultad Economia | 5l

[ Regresar a las Opciones J
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Anexo 47

Bienvenido gari Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Carrera

Cerrar Sesion

= [nicio

Cectionar Gestionar Colectivo

Colectivos

Metodoldgicos

Buscar

Reportes

Balance Trabajo

Metodologico

Planes de Imparticion
+ Controles a Clase Listar
¢ Plan Metodoldgico

| Modificar / Eliminar

Afiadir Colectivo

Nombre Colectivo

Obijetivo del Colectivo

Mombre Carrera Ingenieria Informatica -

Afiadir

[ Aceptar H Restablecer I

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 47

Ty s Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Carrera

Cerrar Sesion

= lnicio

FE— Gestionar Colectivo

# Colectivos

* T

Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico
* Planes de Imparticion
#» Controles a Clase Listar
+ Plan Metodologico

| Modificar ! Eliminar

Buscar Colectivo por nombre:

I Buscar ] [ Restablecer I
Entre &l nombre de una Colectivo para realizar la blizqueda. .

Lista de Resultados

|Nombre Colec.t[vo| Objetivo del Colectivo | Nombre Carrera | Editar/Borrar

Licenciatura Economia [ Modificar/Borrar l

obj del colective de primer afio

| Primer ano econ

| Primer afio inf |ubj del colectivo de primer afio | Ingenieria Informatica “ Modificar/Borrar l

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 47

Inicic

Geastionar

+ Colectivos

+ Trabajos i
Metodoldgicos
Reportes Buscar

Gestionar Colectivo

Balance Trabajo

| Modificar | Eliminar

Metodologico
* Planes de Imparticion
+ Controles a Clase Listar

* Plan Metodologico

Entre el nombre de una Colectivo para realizar la bisgueda...

Buscar Colectivo por nombre:

[ Buscar ” Restablecer ]

Editar Colectivo

Mombre Colectivo

Primer ario econ

Objetive del Colectivo

Mombre Carrera

Licenciatura Economia -

@ Modificar ©) Borrar

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 47

=

Bienvenido gari Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Carrera

Cerrar Sesion

Inicio

Cestionar Gestionar Colectivo

+« Colectivos
= Trabajos
Metodologicos

I :
8

Buscar

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico
# Planes de Imparticion
+« Controles a Clase Listar
+« Plan Metodoldgico

| Modificar / Eliminar

Listar todos Colectivos:

Generando lizta de todas Colectivos...

Lista de Resultados

|!~.Iombre Coleu:.th.ru| Objetivo del Colectivo | HNombre Carrera

| Primer afo econ | nbj del colectivo de primer anio |Li|:&nn:iatura Economia

Primer afio inf obj del colectivo de primer ano | Ingenieria Informatica

Segundo afio inf  ||[obj del colectivo de segundo afio | Ingenieria Informatica

Regresar a las Opcicnes
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Anexo 48

e ssive: mathi) b Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Nivel de accesso; Facultad de Informatica
Jefe de Facutad

Cerrar Sesidn

= Inicio

Gestionar Tipos de Actividades Metodoldgicos

Gestionar

« Categorias Cientificas
« Categorias Docentes
+ Tipos de Actividades
Metodoldgicos
Departamentas Buscar
Carreras
+« Trabajos
Metodoldgicos

Insertar

| Modificar / Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo
Metodoldgico

* Planes de Imparticion
Controles a Clase Afadir Actividad Metodolégica
Plan Metodoldgico

Cddigo de Actividad Metodologico

Descripcion de Actividad Metodologica

Dizponible Para Seleccionar

Afiadir

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Opciones I
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Bienvenido anay

Nivel de accesso:
Jefe de Facultad

Cerrar Sesion

= Inicio

Gestionar

Anexo 48

Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico
Facultad de Informatica

Categorias Cientificas
Categorias Docentes

= Tipos de Actividades
Metodoldgicos
Departamentos

+ Carreras

=« Trabajos
Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico
* Planes de Imparticion
= Controles a Claze
« Plan Metodoldgico

Gestionar Tipos de Actividades Metodologicos

Insertar

insertar |

| Modificar / Eliminar

Listar

Buscar Tipos de Actividades Metodoldgicas por su descripcién:

[ Buscar l [ Restablecer l
Entra la descripcion de una Actividad Metodoldgica para realizar la bisqueda. .

Lista de Resultados

|C odigo de actividad |Desc:ripu:i6n de Actividad |Dis ponible Para Seleccionar |Edi'tan'Borrar

| 00 | Clase Abierta | 5l |
| 0 | Clase Comprobacion | ] |
| 02 | Clase Metodoligica | g | Editar

[ Regresar a las Opciones l

161




Anexo 48

Inicio

Gestionar

# Categorias Cientificas

Categorias Docentes

# Tipos de Actividades

Metodoldgicos
Departamentos
Carreras
Trabajos
Metodoldgicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Pian Metodoldgico

Insertar

Buscar

]

| Modificar / Eliminar

Listar

Gestionar Tipos de Actividades Metodologicos

Buscar Tipos de Actividades Metodologicas por su descripcion:

[ Buscar ” Restablecer l

Entra la descripcion de una Actividad Metodoldgica para realizar I bisqueda...

Editar Tipo de Actividad Metodologica

Codigo de Actividad Metodologica 0o

Descripcion de Actividad Metodologica

Clase Rbierta

Dizponible Para Seleccionar

Si

@ Modificar © Borrar

| Aceptar || Restablecer |

l Reaqresar a las Opciones ]
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Anexo 48

Bienvenido anay Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Nivel de accesso; Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesion

= Inicio

GeEtionET Gestionar Tipos de Actividades Metodologicos

Categorias Cientificas
» Categorias Docentes
& Tipos de Actividades

Metodologicos

# Departamentos

» Carreras
=« Trabajos
Metodologicos

| Modificar / Eliminar

Reportes Listar

Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Imparticion

Controles a Clase Listar todos las Actividades Metodoldgicas:

Plan Metodologico

Lista de Resultados

|C6digo de Actividad |Descripc:i6n de Actividad |Disp0nible Para Seleccionar
| 00 | Clase Abierta | 5
| 0 | Claze Comprobacion | ]
| 02 |  Clase Metodoldgica || s
| 03 [ Reunion Metodologica || s
| 04 | Taller Metodoldgica || si

l Reaqresar a las Opciones I
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Anexo 49

Bienvenido anay Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

= |nicio

——— Gestionar Trabajos Metodoldgicos

» Categorias Cientificas
» Categorias Docentes
= Tipos de Actividades
Metodologicos
Departamentos
= Carreras

= Trabajos
Metodologicos

Insertar

| Modificar / Eliminar |

Reportes [ Gestionar Actividades ]

Balance Trabajo
Metodologico

* Planes de Imparticion L _ o
* Controles a Clase Afiadir Trabajo Metodoldgico
Plan Metodoldgico

|Cursu na-09 -
|Depend&ncia Facultad -
Objetivos
Facultad Facultad Informatica
Dizponible Para Seleccionar E
Afiadir
| Aceptar || Restablecer |
[ Reagresar a las Opciones I
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Anexo 49

Bienvenido anay

Nivel de accesso:
Jefe de Facultad

Cerrar Sesidn
= |nicio

Gestionar

Categorias Docentes
Tipos de Actividades
Metodoldgicos

#» Departamentos
Carreras

Trabajos
Metodoldgicos

L

-

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

-

L

-

Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico
Facultad de Informatica

Categorias Cientificas

Gestionar Trabajos Metodolégicos

Insertar

Buscar
Madificar / Eliminar

| Gestionar Actividades |

Buscar Trabajo Metodolégicos por curso v dependencia:

08-09 + Facultad = [ Buscar || Restablecer |

Entre el Curzo y Dependencia de un Trabajo Metodologico para realizar |a bisgueda...

Lista de Resultados

Disponible Para

Curso E
Seleccionar

Dependencia [Objetivos

Modificar / Borrar ‘ Afadir Actividad ‘ Listar Actividades

‘ua-ug| Facuttad ‘ iai ‘ i “ Modificar/Borrar ]‘[ Aftadir Actividad ]“ Listar Actividades

l Regreszar a las Opciones ]
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Anexo 49

R — Gestionar Trabajos Metodoldgicos

« Categorias Cientificas
Categorias Docentes

+ Tipos de Actividades
Metodologicos

= Departamentos

+ Carreras
Trabajos

Insertar

| Modificar/ Eliminar |

Metodologicos

Reportes | Gestionar Actividades J

Balance Trabajo
Metodologico

* Planes de Imparticion ) o )
+ Controles a Clase Buscar Trabajo Metodolégicos por curso v dependencia:
« Plan Metodologico

03-09 » Facultad v | Buscar || Restablecer |

Entre el Curso y Dependencia de un Trabaje Metodoldgico para realizar la bisgueda...

Editar Trabajo Metodolégico

| Curso | 02-09 -

| Dependencia | Facul.tad -

Objetivos objetivos generales . .
Facultad Facultad Informatica
Dizponible Para Seleccionar

@ Modificar ) Borrar

l Aceptar ” Restablecer ]

| Regresar a las Opciones ]
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Anexo 49

Picawenio sy Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Mivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Facultad

Cerrar Sesion

= Inicio

Gestianai Gestionar Trabajos Metodoldgicos

Categorias Cientificas

Categorias Docentes

Tipos de Actividades

Metodoldgicos

Departamentos
Carreras
Trabajos

Metodologicos

| Modificar | Eliminar |

Reportes | Gestionar Actividades |

Balance Trabajo
Metodologico

* Planes de Imparticion L . .
Controles a Clase Afadir Actividad Metodoltgico

Plan Metodologico

| Curgo | 0e-09 Sl
|I}epen|:|encia | Facultad -

| Actividad | Clase Abierta -
Fecha x|

Responsable

Participantes

Cumplido E

Afiadir

| Aceptar || Restablecer |

[ Regresar a las Opciocnes l
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Anexo 50

Bienvenido anay

Nivel de accesso:
Jefe de Facuftad

= [nicio
Gestionar

+ Categorias Cientificas
Categorias Docentes
Tipos de Actividades
Metodoldgicos

= Departamentos
Carreras

Trabajos
Metodoldgicos

-

-

Reportes

= Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Imparticion
+ Controles a Clase
Plan Metodologico

&

Sistema de Gestion del Trabajo Metodoldgico
Facultad de Informatica

Gestionar Trabajos Metodolégicos

Buscar
Madificar ! Eliminar

| Gestionar Actividades |

Entre el curso y dependencia de un Trabajo Metodologico par editar sus actividades:

08-09 » Facultad - [ Buscar ” Restablecer ]

| Afiadir Actividad Metodolégico |

Lista de Actividades Metodologicos:

Curso: 08-08, Dependencia: Facultad

|Curso Dependencia |Ac‘tividad |Fecha PIanificado|Respcrnsable |Parlicipantes |Cumprido| Editar

|US—UE Facultad | Clase Abierta ‘ 2010-06-16 ‘ anno ‘ Tl | MO | Madificar/Borrar

|DB—09 Facultad |F{eunidnr.1etcdulc'|gica‘ 2010-06-16 ‘ cxnclkavs ‘ viaswvivfa | NO | Maodificar/Borrar

|UB—0& Facultad |Reuni6nr.1etudulc'lgica‘ 2010-06-23 ‘ n ‘ n | NGO |Modiﬁc:ar.fBorrar

I Regresar a las Opciones I
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Anexo 50

Inicio

Gestionar

» Categorias Cientificas
» Categorias Docentes
= Tipos de Actividades

Metodoldgicos

« Departamentos
« Carreras
= Trabajos

Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico

# Planes de Imparticion
+ Controles a Clase
+ Plan Metodoldgico

| Modificar/ Eliminar |

| Gestionar Actividades |

Gestionar Trabajos Metodoldgicos

Entre el curso y dependencia de un Trabajo Metodoldgico par editar sus actividades:

08-09 * Facultad - [ Buscar H Restablecer

Editar Actividad Metodolégico

Curso | 0s-09

Dependencia | Facultad
|Al:1ifidﬂl:| | Clase Abierta

Fecha | 2010-06-16

Responsable | yeni

Participantes |

Cumplido ‘

@ Modificar ) Borrar

| Aceptar || Restablecer |

I Regresar a las Opciones ]
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Anexo 51

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clazes

Controles a Clazes
Trabajos
Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico
Planes de Imparticion

* Controles a Clase
= Plan Metodologico

Filtrar por curso:
03-0g -

Aceptar || Restablecer

Imprimir: =
Dependencia; Facultad -

Plan de Trabajo Metodologico - Curso 08-09, : Facultad.

Objetivos:
1 - objetivos generales ....
Actividades a desarrollar

Clase Abierta
Fecha: 2010-08-18
Responsable: anno
Participantes: lil

Reunion Metodologica
Fecha: 2010-08-18
Responsable: cxnclkavs
Participantes: viasvivia

Reunion Metodoldgica
Fecha: 2010-06-23
Responszable: n
Participantes: n

Regresar a los Opciones
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Anexo 52

.88 w

.

-

Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodologicos

REPORTES

ltrar por curso:;
0g-09 -

mmbleoer l

ACTIVIDADES METODOLOGICAS
Reportes - = s = =
NIVEL Clase Abierta | Clase Comprobacion | Claze Metodoldgica | Reunion Metodoldgica
® Hatance Tiabayo ORGANIZATWO  [“Plan | Real | Plan Real Plan Real Plan Real
Metodologico
» Planes de Imparticion departamento inf 1 1 1 - - - - -
* Controles a Cllﬂt.se Dpto Economia 1 ~ ~ ~ 1 ~ ~
+ Plan Metodologico
Facultad 1 - - - - - 2z -
Primer afic econ 1 = 1 = = = 1 =
Primer aho inf 1 - = = = - - -

NIVEL ORGANIZATIVO FACULTAD y DEPARTAMENTO DOCENTE |PLAN DEL CURSO |REAL DEL CURSO | %

|Departamentu Economia |Er |D

lo% |

|Departa mento Informatica |4 |3

[75% 1

|CALTFICACIONES
|T|T|T|T
o
- - |

Fecha Inicie: 0000-00-00

Fecha Final: 0000-00-00
Fittrar por dependencias:
Todas -

Consultar |

Resetear

Regresar a los Opciones
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Anexo 53

Cerrar Sesion
= Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodoldgicos

L LI I

-

REPORTES

Filtrar por curse;
08-09 -

| Aceptar || Restablecer

Reportes

L

Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodologico

ACTIVIDADES METODOLOGICAS

NIVEL Clase Abierta | Clase Comprobacion | Clase Metodologica | Reunion Metodologica
ORGANIZATIVO Plan | Real Plan Real Plan Real Plan Real
Facultad 1 - - - - = 2 =

|CALIF[CAC[OHES

"

HIVEL ORGANIZATIVO FACULTAD y DEPARTAMENTO DOCENTE |PLAN DEL CURSO |REAL DEL CURSO

S
Fef = F F

|Dep&rtamentu Economia lﬂ |l}

|De partamento Informatica |-1 |3

a Inicio: 2008-06-27
Final 0000-00-00

. ® »
Filtrar por dep
wil Mon Tue Wed Thu Fri
Facultad -
Consul =
nsultar E
E 24 l 17 18 19 20
Regresar a los Opciones
25 23 24 25 26y
268 30

Monday, June 2
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"

Bienvenido adelsol

Nivel de accesso:

Jefe de Departamento

LI I B ]

-

-

Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodologicos

Anexo 54

Sistema de Gestion del Trabajo Metodoldgico
Facultad de Informatica

Gestionar Controles a Clase

l Planificar un control a clase ]

[ Realizar Control (no planificado) I

Buscar Control

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Impartician
Controles a Clase
Plan Metodaoldgico

Listar Todas

Planificar Control a Clase

| MNombre De Profesor

Anay Carrillo Ramos -

| Mombre de Asignatura

Asignatura Caleulo | (Carrera: Ingenieria Informatica)

‘ Curso

08-09 A

Fecha Planificado

0000-00-00 =)

Adfiadir

‘[ Aceptar “ Restablecer ]

[ Regresar a las Opciones ]
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Bienvenido adelsol

Nivel de accesso:

Jefe de Departamento

Cerrar Sesign

DR

-

-

Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodoldgicos

Anexo 54

Sistema de Gestion del Trabajo Metodoldgico
Facultad de Informatica

Gestionar Controles a Clase

’ Planificar un control a clase J

I Realizar Control (no planificado) l

Buscar Control

Reportes

Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Listar Todas

Realizar Control a Clase

| Hombre De Profesor ‘

Anay Carrillo Ramos -

| Mombre de Azignatura ‘

Asignatura Calculo | (Carrera: Ingenieria Informatica)

Curso

08-09 o

Fecha Realizado

0000-00-00

|Respnnsable

|E'.-aluac:ic'|n

Selecionenota -

| Objetivo

|Observaciunes

Adfiadir

‘[ Aceptar || Restablecer |

I Regresar a las Opciones I
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Anexo 54

.. 0.

.

.

-

-

Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodoldgicos

I Planificar un control a clase ]

Gestionar Controles a Clase

[ Realizar Control (no planificado} ]

Buscar Control

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Listar Todas

Buscar Control por curso :

08-09

hd [ Buscar ” Restablecer ‘

Entre el curso de una control para realizar la blisqueda..

Lista de Resultados

Controles a clase del curso: 08-09

Mombre Fecha Fecha
Carrera Del Profesor 3% i Responsable |Evaluacion |Objetivo [Observaciones Editar/Borrar
lasignatura Planificado | Realizado

Ingenieria ||Introduccidn ’g:-:'zr;rls 2008-10-15 |2008-10-15 | daimarelis i obiet realizado como ||~

Informética | a Calculn A o i . b planificado ;}Modlﬂcarmunar
Rivero

ingenieria Calculo v JI?Z;'-“-:I;WIB 2008-02-10 |2009-02-12)| dai liz 2 bjet reakzadoen Modificar/Bo

Informatica | 000 Bl || SRR o RIS - ool fecha diferente EICEELORTRE
Rivero
—

Ingenieria : preys 2 7 & 2 B

Informatica Calculo v || DelSol ||2009-02-20 |0000-00-00 objet no realizado Meodificar/Borrar
Rivero
—

Ingenieria || 4040 p ?;]I;Els 2008-02-25 [2009-02.25 | daimarelis 4 opjet || Tealizado comn |\ iR

Infermatica Hivero SRAELS Ry = L planificado CICAT T ONFA%

Regresar a las Opciones
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Anexo 54

. Gestionar Controles a Clase
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas
Temas

Imparticiones a [ Realizar Contral {no planificada) ]
Clases

Controles a Clases
Trabajos Buscar Cortrol
Metodologicos

Listar Todas

| Planificar un control a clase ]

Reportes

Balance Trabajo

Metodologico

Planes de Imparticion Buscar Control pOr curso
Controles a Clase

Plan Metodologico 0a-09 = | Buscar ][ Restablecer ]

Entre el curso de una control para realizar |a bisqueds. ..

Editar Control

|N::mb.-|:- De Profesor | Annielys Del Sol Rivero -
Mombre de Asignaturs ‘ Introduccién a Calculo {Camera: Ingenieria Informatica) -
Curso | 0803 v
Fecha Planificads ‘ 2008-10:15
Fecha Reslizado ‘ 20081 1}-15
Responsable ‘ daimareliz
Ewsluacién | Selecione nota -
Objetive ‘ objet
|C-bssrvsc:‘:nr=s ‘ realizado como plani.ficad
@ odificer () Bomar
I Aceptar ][ Restablecer ]

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 54

e i e Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Nivel de acoesso: Facultad de Informatica
Jefe de Departamento

Cemar Sesion

# [nicio

. Gestionar Controles a Clase
Gestionar
Profesores
Asignaturas
Disciplinas
Temas
Imparticiones a [ Realizar Control jno planificado) ]

Clases

Controles a Clases
* Trabajos Buscar Control
Metodolégicos
Listar Todas

[ Flanificar un control a clase I

Reportes

Balance Trabajo
Metodolégico

* Flanes de Imparticidn Listar Controles por curso:
Controles a Clase

Plan Metodologico 0209 - [ Buscar ][ Restablecer J

Entre el curso de un control para generar |s lista...

Lista de Resultados

Controles a clase del curso: 08-09

Nembre Del Fecha Fecha
Carrera H Profesor - = Responsable |[Evaluacion [Objetivo | Observaciones
Asignatura FPlanificado | Realizado
, ; Anniel
Ingenieria ||Intreduccion a kbl k ” - y . ’ realizado como
o ki Del Sol 2008-10-15 || 2008-10-15 || daimarelis 5 obhjet S
Informatica Calculo P rerc planificado
VET!

Ingenieria 5 Aielys 2 - i reglizado en
Ll Celcule IV Del Sol 2008-02-10 || 20090212 daimarelis B chbjet *
Informatica Rivess fechs diferente

o Anniglys
I"}“”'.E;_"E Célculo IV || Del Sol || 2008-02-20 ||0000-00-00 ohjet no reslizade
nformatica Rivers
Ingenieria : tinmeelys realizadc como
g Calculo IV Del Sol 2008-02-25 || 2009-02-25 || daimarelis 4 objet L
Informatica Riveso planificado

Wista Preliminar de Imprimir ]
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Bienvenido adelsol

Nivel de accesso:
Jefe de Departamento

# Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas
Imparticiones a
Clases

Controles a Clases
Trabajos
Metodologicos

& & & & @

.

-

Reportes

L

Balance Trabajo
Metodologico

Planes de Imparticidn
Controles a Clase
Plan Metodologico

Anexo 55

Sistema de Gestion del Trabajo Metodoldgico

Facultad de Informatica

Filtrar por curso:
08-09 -
[ Aceptar || Restablecer |

ipo: Planificado y H&alizr-_;do .

REPORTES

Imprimir: =

PLAN DE CONTROLES A CLASES FACULTAD DE INFORMATICA DEPARTAMENTO DE
INFORMATICA, CUSRO 08-09

Tipe de reporte: Planificado y realizado.
# HNombre

1 Anay Carrillo Ramos Instructor Master
2 Annielys Del Sol Rivero Asistente Master
3 Dailyn Sosa Lopez Asistente Ingeniera
4 Hugandy Alvarez Acosta Instructor Ingeniero
5 Dscar Luis Mufioz Gonzalez Asiztente Master
6 Roberto Fuentes Gari Instructor Doctor
7 Rogelio Chou Instructor Master
& Viviana Toledo Rivero Instructor Waster
9 Wiilliam Feal Asistente Ingeniero
10 Yeniersy Dominguez Diaz  Aunxiliar Doctor
11 Yuniol Alvarez Asistente WMaster
Total

Categoria Docente Categoria Cientifica Sep Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Total

PRPRPRPRPRPRPRPRPRPRFP R

Regresar a los Opciones
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Anexo 56

R A Sistema de Gestion del Trabajo Metodologico
Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Departamento
+ Inicio
Gestionar REPORTES
P oy T Tipo: Planificade
+ Asignaturas :
+ Disciplinas Fitrar por cursa:
= Temas 08-09 4
* Imparticiones a
par Aceptar ” Restablecer
+ Controles a Clases
= Trabajos
Metodologicos "
—_——————— Imprimir: =
Reportes PLAN DE CONTROLES A CLASES FACULTAD DE INFORMATICA DEPARTAMENTO DE
INFORMATICA, CUSRO 08-09
=« Balance Trabajo . "
Metodolégico Tipo de reporte: Planificado.
« Planes de Imparticion # MHombre Categoria Docente Categoria Cientifica Sep Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Total
*= Controles a Clase 1 Anay Carrilo Ramos Instructor Master - = = === = e o =
* Plan Metodolagico 2 Annielys Del SolRivere  Asistente Master S EREEEEEEE
3 Dailyn So=a Lopez Asistente Ingeniero | e =l sl Il Il R Il = =
4 HugandyfxlvarezAcusta Instructor Ingeniero s e s = ) =) =2 =1 =] = - =
5 Oscar Luis Mufioz Gonzdlez Asistente Master ===l =1z=1]z=1:=1]:=1= =
6 Reberto Fuentes Gari Instructor Doctor bl === =l =) = =l = = =
7 Rogelio Chou Instructor Master === =L =) =) =] =) = = =
& \Viviana Toledo Rivero Instructor Master ==l == =1 = = =] = -
9 Wiliam Feal Agsistente Ingeniero = = = e e e R e =
10 ‘“Yeniersy Dominguez Diaz  Auxiliar Doctor =l = ERREIRE EEREE =
11 Yuniol Avarez Asistente Master === =) =) =0 = =) = E =
Total el e (= |l ISl el | sl I = 4
Regresar a los Opciones
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Anexo 57

Eicaurnxio adel=ol Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico

Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Departamento

» Inicio
Gestionar 2 s REPORTES
+* Asignaturas
« Disciplinas Filtrar por curso:
» Temas 02-09 -
K rtici
;ﬂ;;aesrmones a [ Aceptar ” Restablecer ]
# Controles a Clases
#» Trabajos
Metodoldgicos ;
— Imprimir; =
Reportes PLAN DE CONTROLES A CLASES FACULTAD DE INFORMATICA DEPARTAMENTO DE
INFORMATICA, CUSRO 08-09

-

Balance Trabajo

Metodoldgico Tipo de reporte: Realizado.

s Planes de Imparticion # MNombre Categoria Docente Categoria Cientifica Sep Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Total
= Controles a Clase 1 Anay Carrillc Ramos Instructor Master = == =5 D = D < =
* Plan Metodoldgico 2 Annielys DelSolRivero  Asistente Master R R EEEE
3 Dailyn Sosa Loper Aszistente Ingeniero === =] ) S S S S - =
4 Hugandy Alvarez Acosta Instructor Ingeniero oo [ T SN (U RS U QRS e = -
5 DOscar Luis Mufioz Gonzdlez Asistente Master =l == =] =1 = =] =] =
6 Roberto Fuentes Gari Instructor Doctor <l = P R A B A i =
7 Rogelio Chou Instructor Master = e = 1l = = = = = = =
& \fiviana Toledo Rivero Instructor Master ol (N (e ||| Y| R (SR NS S - -
9 Wiliam Feal Asistente Ingeniero = = =iEiT == == TS =
10 Yeniersy Dominguez Diaz  Auniliar Doctor =BT E E=E= = == =
11 Yuniol Alvarez Asistente Master Sl = = I = = =
Total S ) [ LSl I o) (Nl N | Il
Regresar a los Opciones
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Anexo 58

Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas

Disciplinas

Temas

Imparticiones a Clases
Controles a Clases
Trabajos Metodologicos

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Madificar / Eliminar

Gestionar Imparticiones a Clase

Afadir Imparticion

‘NOI’T‘IDI’E De Profesor

Anay Carrillo Ramos -

‘Nombre de Asignatura

Calculo | (Carrera: Ingenieria Informatica)

‘Curso DB—D‘S‘ A
‘Semestre Primer A
Disponible Para Seleccionar RO :

Afiadir

[ Aceptar H Restablecer ]

[ Regresar a las Opciones ]
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Anexo 58

Gestionar Gestionar Imparticiones a Clase
Profesores

Asignaturas

Disciplinas Insertar

Temas

Imparticiones a Clases Buscar

Controles a Clases
Modificar / Eliminar

Reportes

Trabajos Metodoldgicos
Balance Trabajo Listar Todas
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase

Plan Metodoldgico Buscar Imparticion por curso y semestre:

-~ Primer - [ Buscar ][ Restablecer ]

Entre el curso y semestre de una imparticion para realizar la bisqueda...

Lista de Resultados

Imparticiones a clase del curso: 09-10 y del Primer semestre.

Carrera M ombre b Afio | Modalidad Horas de; Plan Profesor D|sp0mbl.e Rara Editar/Borrar
Asignatura Clase Seleccionar
Ingenieria Introduccidn a f Roberto Fuentes P
Informética Célculo ¥ ||Presencal)  50.0 5 Gari sl ‘ Modificar/Borrar
Presencial 621 n] Robertgalfr::lentes si ‘ Madificar/Borrar

Presencial

521 D ‘ \.‘i\;ian_a Toledo
Rivero
621 D Oscar Luis

ihgentana Céleulolv || 2

Informatica
Introduccién a 1
Calculo

[ Regresar a las Opciones I

si ‘ Madificar/Borrar
‘ Maodificar/Borrar

Licenciatura
Economia

28

b Mufioz Gonzdlez

Ingenista Calculo I 1
Informatica
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Anexo 58

Gesfionar Gestionar Imparticiones a Clase

Profesores
Asignaturas

Disciplinas Insertar

Temas

Imparticiones a Clases Buscar

Controles a Clases
Trabajos Metodoldgicos

Modificar / Eliminar
Reportes
Balance Trabajo @

Metodologico
Planes de Imparticién

Controles a Clase
Plan Metodologico Buscar Imparticién por curso y semesfre:

D8-09 ~ Primer Y [ Buscar ” Restablecer ]

Entre el curso y semestre de una imparicidn para realizar |a blisqueda. .

Editar Imparticion

‘Nomnre De Profesor ‘ Roberto Fuentes Garf -
‘Nomnre de Asignatura ‘ Introduccidn a Calculo (Carrera: Ingenieria Informatica) -
|Curso | 09-10 -
‘Semestre ‘ Primer -
NO =

Disponible Para Seleccionar

® Wodificar © Borrar

| Aceptar ” Restablecer ‘

| Regresar a las Opciones |
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Anexo 58

Gestionar Imparticiones a Clase

Gestionar

Profesores

Asignaturas

Disciplinas
Temas

Imparticiones a Clases Buscar

Controles a Clases

Trabajos Metodoldgicos - —
—_— Modificar [ Eliminar

Reportes

Balance Trabajo Listar Todas

Metodologico

Planes de Imparticién
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Listar Imparticion por curso:

08-09 - [ Buscar H Restablecer I
Entre el curso de una imparticidn para generar la lista...

Lista de Resultados

Imparticiones a clase del curso: 08-09 y de los dos semestres.

Carrera Nombre Del Asignatura | [Afio |Modalidad oSy Plan Profesor DISDOﬂIb!e Parw
Clase Seleccionar
Ingenieria = ? Anay Carrillo .
= Calculo | 1 ||Presencial 60.5 D sl
Informatica Ramos
(1eennHi o nfroducaion a Micro 2 ||Presencial 2.1 D Yuniol Alvarez s
Economia Economia
Ingenieria - . . _ Annielys Del Sol .
‘ \formiatica ‘ Introduccidn a Calculo 1 ||Presencial 50.0 D ‘ Rivero ‘ sl
Ingeniria Caleulo v 2 |Presencial|  62.1 p || Annielys DalSol i
Informatica Rivero

[ Vista Preliminar de Imprimir
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Anexo 59

Bienvenido adelsol Sistema de Gestion del T‘rabajo Metodologico

Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Departamento

Cerrar Sesidgn

» Inicio

Gestionar REPORTES

Profesores Duracion: _E;i.mer §e mesire =)
Asignaturas Filtrar por curso:
Disciplinas 0910 -

Temas [ Aceptar ][ Restablecer ]
Imparticiones a Clases

Controles a Clases

T Plan de Imparticion. Facultad de Informatica, DEPARTAMENTO DE INFORMATICA,
Reportes CURSO 09-10, Primer Semestre

Balance Trabajo
Metodologico
Planes de Imparticion

Controles a Clase Modalidad|HIC [Pian|

Ingenieria Informatica

1 Introduccién a Calculo Roberto Fuentes Gari 1 Presencial 500 D
2 Caleulo Il Roberto Fuentes Gari 1 Presencial 621 D
3 Calculo 1V Viviana Toledo Rivero 2 Presencial 621 D

Mo hay resultados.
Licenciatura Economia

4 Introduccién a Calculo Oscar Luis Mufioz Gonzdlez 1 Presencial 621 D

Micro Economia

Mo hay resultados.

Imprimir:'é'\i‘
Datos correspondientes ak: Primer Semestre.

Plan Metodoldgico

Regresar a los Opciones
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Anexo 60

bd | &

CrENFUEGOS|INFORMATICA

Carlos Rafaol Rodrigues

Sistema de Gestién del Trabajo Metodolégico

Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Departamentao
= [nicio
Gestionar REPORTES
y Prqfesores Filtrar por categoria cientifica:
» Asignaturas =
» Disciplinas Master i
* Temas Aceptar I [ Restablecer
» |mparticiones a Clases
» Controles a Clases
= Trabajos MetodolGgicos
Imprimir: = - =
Reportes PROFESORES CON CATEGORIA CIENTIFICA 'Master'
» Balance Trabajo
. EIE;LOSSOLO::;OM T # Nombre . Direccion Sexo Categoria Docente Categoria Cientifica Deparlamer{b.:)
o Controles o Clase 1 Anay Carrillo Ramos Calle13entre 3y4 Edf Gapt1F Instructor Master Dpto Informatica
« Plan Metodoldgico 2 Roaelio Chou Calle 42 entre 7y 9, Edf. 2 apt8 I Instructor Master Dpto Informatica
3 Viviana Toledo Rivero Calle21entre 3y4 Edf. 7 apts F Instructor Master Dpto Informatica
ﬁgporteﬁ 4 Oscar Luis Mufioz Gonzalez ave 62 #555 M Asistente Master Dpto Informética
icjonaies 5 Yuniol Alvarez. ave 15# 536 N Asistente Master Dpto Economia
» Profesores por B Annielys Del Sol Rivero ave 62 #3342 E Asistente Master Dpto Informatica
Categoria Docente
» Profesores por
Lalsgoms Canfinc Regresar a los Opciones
» Profesores por g P
Departamento
——
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Anexo 61

CiENFUEGOSIINFORMATICA

Carios Rafacl Rodriguesz

e veiato atelsol Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico
Nivel de accesso: Facultad de Informatica
Jefe de Departamento
s [nicio
Gestionar REPORTES
: Prgfesores Filtrar por categoria docente:
* Asignaturas rm—————
« Disciplinas nstructor ;-
* Temas Aceptar ” Restablecer
* |mparticiones a Clases
» Controles a Clases
« Trabajos Metodoldgicos
™t rmprimingi‘ .
Reportes PROFESORES CON CATEGORIA DOCENTE 'Instructor’
» Balance Trabajo
Metodologico s # Nombre Direccion Sexo Categoria Docente Categoria Cientifica Departamento
» Planes de Imparticion 2 s
« Controles a Clase 1 Roberto Fuentes Gari  Calle 44 entre 2y 3, Edf. 4 apt5 M Instructor Doctor Dpto Informatica
» Plan Metodoldgico 2 Anay Carrillo Ramos Calle13entre 3y4, Edi. Gapt1F Instructor Master Dpto Informatica
3 Rogelio Chou Calle 42 entre 7y 9, Edf. 2apt8 M Instructor Master Dpto Informatica
Egportesl 4 Viviana Toledo Rivero  Calle 21 entre 3y 4, Edf. 7 apt5F  Instructor Master Dpto Informética
icionales 5 Hugandyfuvarez»\costa ave 62 # 5564 M Instructor Ingeniera Dpto Economia
* Profesores por
Categoria Docente
* Profesores por Regresar a los Opciones
Categoria Cientifica
» Profesores por
Departamento
v |
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Anexo 62

Bienvenido adelsol

MNivel de accesso:
Jefe de Departtamento

Cerrar Sesién

» Inicio
Gestionar

Profesores
Asignaturas
Disciplinas

Temas

Imparticiones a Clases
Controles a Clases

" s 8 8 8 8w

Reportes

Balance Trabajo
Metodoldgico

Planes de Imparticion
Controles a Clase
Plan Metodoldgico

Reportes
Adicionales

Profesores por
Categoria Docente
Profesores por
Categoria Cientifica
Profesores por
Departamento

Sistema de Gestion del Trabajo Metodolégico
Facultad de Informatica

Filtrar por departamento:

REPORTES

Departamento Informatica

Aceptar ][ Restablecer

Trabajos Metodoldgicos

=
Imprimir;'='

PROFESORES DEL DEPARTAMENTO 'Departamento Informatica'

# Nombre

1 Roberto Fuentes Gari
2 Anay Carrillo Ramos
3 Rogelio Chou

4 William Feal

5 Dailyn Sosa Lipez

6 Viviana Toledo Rivero

7 Yeniersy Dominguez Diaz

Oscar Luis Mufioz
Gonzalez

9 Annielys Del Sol Rivero

Direccion

Calle 44 entre 2 y 3, Edf. 4 apt

Calle 13 entre 3 y 4, Edf. 6 apt
1

Calle 42 entre 7y 9, Edf. 2 apt
8

Calle 31 entre 3 y 4, Edf. 8 apt
2

ave G2 # 762

Calle 21 entre 3 y 4, Edf. 7 apt
5

ave 6 # 3254

ave 62 #555

ave 62 #3342

Categoria
g Docente
it} Instructor

F Instructor

M Instructor

M Asistente

F Asistente

F Instructor

= Auiliar

M Asistente

F Asistente

Categoria
Cientifica
Doctor
Master
Master
Ingeniero
Ingeniero
Master
Doctor

Master

Master

Departamento

Departamento
Informatica
Departamento
Informatica
Departamento
Informatica
Departamento
Informatica
Departamento
Informatica
Departamento
Informatica
Departamento
Informatica
Departamento
Informatica

Departamento
Informatica

Regresar a los Opciones
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Anexo 63 Diagrama de clases Web. Caso de uso Autenticar usuario

---.u .r---.u

" d ind .

S e cl_med_adminizirado cl_meod_jfacultad_me el_mod_jdpte_menu

_menu nu
<<build>>
<<huild=>
B Y =<builds»
=Zinclude>>

= <=build=>

BO_InfTrabiet

sv_conectar

A S —

cl_mod_inde sv_autenticar
==include=>
sv_clase_profesor_us T ———————————

<= Submite= i .
=<build= S,
<<build=>
— =

uaric
--D
% cl_mod profesor.men

u

frm_sutenticar

=<input== usuaric o_mod_joarrers_men cl_mod jdisdplina_m cl_mod_joolectiva_men

<<input=* contesefis F enu i
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Anexo 64 Diagrama de clases Web. Caso de uso Cambiar contrasena

i
d_jdpta_menu ﬁy_émbia:_mntras:—ﬁa
<Zinput> ussano

o _mod_jfacultad _menu
<<input=> nupva_contrasena
<<input>= repite_contreseria

<=L ink==
<=Link=>

<=5ubmit=>

<=Link==
<<build=>

ol_mod_jcamera_menu

biar_contra c_com_cambiar_contra
sv_fun_cambiar_co

<<l ink>>
sE[E zefia
nireseria
=link==
o _mod jdisciplina_me
nu = links= == ind ude==
== incl ude>=
e ¥ F[]
_ " sv_clase usuario sv_oonectar
o_mod_joolective_men o_mod_profesor_menu
u
T_usuario BD_InfTrabhet
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Anexo 65 Diagrama de clases Web. Caso de uso Cerrar sesion

]
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Anexo 66 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar usuario
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Anexo 67 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar curso
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Anexo 68 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar profesor
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Anexo 69 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar departamento
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Anexo 70 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar asignatura
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Anexo 71 Diagrama de clases Web. Caso de uso categoria docente

B —n—

ol rod fxufiad mem

= S

m s e
\ / [T

1_50m_modeim sy ot m mod ce
e r—— ~IpuA-- TN e e . NI i € R
= — << TOTIENE_aD0
=<l Ut 03 D _sden ey
s e e
/ <SR

Y N— -

<<inciude>>

|
“:Jlb’-J il // __11‘00;;& —
- estozer s e T S
e ' e

BT rab e
e}
e

<ol [
T =tegora docere
=

S_2R c3doc
fm_ed_cantc

=<l WD IE GF_TETE T e
<<imut> arZtablias \

it clag_pa_seier

197




Anexo 72 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar categoria cientifica
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Anexo 73 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar disciplina
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Anexo 74 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar carrera
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Anexo 75 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar colectivo de afo
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Anexo 76 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar tipos de actividad
metodolégicas
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Anexo 77 Diagrama de clases Web. Caso de uso Confeccionar un nuevo plan de trabajo
metodoldgico
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Anexo 78 Diagrama de clases Web. Caso de uso Modificar un plan de trabajo

metodoldgico
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Anexo 79 Diagrama de clases Web. Caso de uso Realizar reporte de plan de trabajo
metodolégico dado un curso y una dependencia
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Anexo 80 Diagrama de clases Web. Caso de uso Realizar reporte de balance del plan de
trabajo metodolégico dado un curso
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Anexo 81 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar controles a clases (planificar
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Anexo 82 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar controles a clases (realizar

control no planificado)
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Anexo 83 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar controles a clases(realizar
control planificado)
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Anexo 84 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar controles a clases(listar

controles)
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Anexo 85 Diagrama de clases Web. Caso de uso Realizar balance de controles a clases
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Anexo 86 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar plan de imparticion a clases
(insertar imparticion)
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Anexo 87 Diagrama de clases Web. Caso de uso Gestionar plan de imparticion a clases
(editar imparticién)
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Anexo 88 Diagrama de clases Web. Caso de uso Realizar informe de plan de imparticion

a clases
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Anexo 89 Diagrama de clases Web. Caso de uso Realizar reporte de profesor por
categoria cientifica
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Anexo 90 Diagrama de clases Web. Caso de uso Realizar reporte de profesor por
categoria docente
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Anexo 91 Diagrama de clases Web. Caso de uso Realizar reporte de profesores por

departamentos
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