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Resumen

Resumen

La presente investigacion que lleva por nombre “Portal de las Brigadas Técnicas
Juveniles (PortalBTJ)”, se realiza en la Facultad de Informatica y las Brigadas
Técnicas Juveniles de la Universidad de Cienfuegos “Carlos Rafael Rodriguez”
(UCH).

El trabajo se desarrollé bajo la concepcidn de un sistema informatico que sustituye
los procesos manuales ya existentes. Esto permite una mayor consistencia y
seguridad de la informacién almacenada, a la vez que facilita el manejo y acceso a

la misma de forma rapida.

La aplicacion informatica muestra la informacién referente a las brigadas,
brigadistas, eventos, trabajos, premios y documentacion. Hace posible mantener
actualizada la informacién con la calidad, confiabilidad y rapidez que se requiere

en estos tiempos, lo que trae aparejado la mejora del trabajo.

Se realiza su programacion sobre el gestor de bases de datos My-SQL para el
almacenamiento de la informacién. Para construir la aplicacion Web se utiliza el
lenguaje PHP (Profesional Home Pages) y para modelar el andlisis y disefio de la
aplicacién, la metodologia RUP (Rational Unified Process) y UML(Unified Modeling

Language).
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Introduccién

Introduccion
Actualidad y necesidad del trabajo.

Desde la antiguedad el hombre ha tenido la necesidad de incrementar sus
conocimientos para poder subsistir. Desde la época de las cavernas este se dio
cuenta que si iba de caceria en grupos los resultados de la caza eran mucho mas
satisfactorios. Pero lo que este hombre prehistérico no logré entender hasta unos
siglos después era que esa habilidad que lo hacia diferente de los otros animales

era la que lo conduciria hacia limites insospechados.

A medida que fue capaz de utilizar su cerebro y enriquecer sus conocimientos con
el dia a dia este fue notando como sus condiciones de vida mejoraban
sustancialmente. En consecuencia el conocimiento humano trae consigo una
mejora notable de las condiciones de vida del individuo, en el plano espiritual el

individuo se siente satisfecho y disfruta la posibilidad de aportar a la sociedad.

Dicho conocimiento carece de valor si no se comparte, o sea, la verdadera
importancia del conocimiento viene dada por su interaccion con la sociedad y la
posibilidad de compartir saberes por la consecucion de un mayor desarrollo que

tributa en un importante beneficio social.

Como se ha visto Sociedad y Conocimiento van de la mano y en la mayoria de los
paises es la juventud la fuerza motriz que impulsa el motor econémico del
desarrollo. Una juventud bien formada y en condiciones de asimilar tecnologia,

dispuesta al cambio, brinda mayores posibilidades de desarrollo econémico-social.

No todos los paises cuentan con un sistema social capaz de priorizar la formacién
de sus jovenes para revertirla en conocimiento y desarrollo. Gracias a la
Revolucién Cubana que felizmente triunfé el 1 de enero de 1959 el Gobierno
Revolucionario abrié una nueva etapa en desarrollo de esta isla caribefia donde

todo joven puede formarse como un profesional integral y revertir esta formacion
1
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en la sociedad o en concordancia con el apdstol José Marti cuando expresa:
“Todo hombre tiene el derecho a ser educado y en pago contribuir a la educacion

de otros”.

La revolucién ha hecho multiples esfuerzos para garantizar la educacién de todo
cubano y su desarrollo profesional. Un ejemplo de ello lo son Las Brigadas
Técnicas Juveniles (BTJ), fruto genuino de la Revoluciéon Socialista Cubana que
surgen el 6 de diciembre de 1964, siendo su promotor el Comandante en Jefe
Fidel Castro cuando concibié la creacion de una brigada integrada por jovenes, a
los cuales era necesario mantener vinculados sistematicamente a la superacién
cientifico técnica, con vista a que pudieran contribuir, en mejores condiciones a la

construccion de la base técnico material del socialismo en nuestro pais.

Las BTJ son el movimiento cientifico técnico de la Unién de Jévenes Comunistas,
que es la organizacion juvenil del Partido Comunista de Cuba. Son dirigidas y se
rigen a todos los niveles por los estatutos de esta; contribuyendo a crear en todos
sus integrantes la modestia, la profundidad de analisis, la objetividad y el trabajo
en colectivo, sustentado en los mas altos valores de nuestra sociedad, la fidelidad
a la Patria y en un profundo espiritu antiimperialista e internacionalista; ademas de

mantenerlos vinculados a la superacién cientifico — técnica.

Las Brigadas Técnicas Juveniles estan diseminadas por todo el pais, en cada
fabrica, en cada centro educacional, en los hospitales, empresas, en fin en toda la
sociedad como ente aglutinador que guia a los jovenes revolucionarios en la

busqueda de soluciones viables para el desarrollo de nuestro pais.
Situacién problémica.

Para realizar los procesos de obtencion de informacién de las Brigadas Técnicas
Juveniles de la UCF, se solicita a sus diferentes integrantes elaborar disimiles
informes que se recepcionan y controlan de forma manual, lo que frena el

intercambio fluido de la misma.
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La informacién transita rigurosamente entre el consejo de las Brigadas Técnicas y
el presidente de las BTJ, se apoyan para esto en fuentes de informacion como
expedientes de las facultades y de los brigadistas de las mismas, ademas de
plantilas de datos sobre los eventos en los que se participa e informes

elaborados.

El flujo de la informacién se hace lento, debido a que, una persona para elaborar
su informacion depende de documentos que otro integrante debe proporcionarle,
en caso de uno de ellos no se encuentra no se puede elaborar la informacion

necesaria.

Existen informaciones compartidas entres los companeros que integran el consejo
y los brigadistas, que al manejarse solo a nivel de consejo, al brigadista se le hace
dificil interactuar con ella. Asimismo, se dificulta cuando es solicitada por la UCF u

otras instancias de la Juventud.

Objeto de estudio

Gestidn de Informacién de las Brigadas Técnicas Juveniles.
Campo de accion.

Las Brigadas Técnicas Juveniles en la Universidad de Cienfuegos “Carlos Rafael

Rodriguez”.
Idea a defender.

El desarrollo de una Aplicacion Informatica para la gestién y organizacion de la

informacion de las Brigadas Técnicas Juveniles de la Universidad de Cienfuegos.
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Objetivo General:

» Desarrollar un software que facilite la gestidon de la informacion de las BTJ
en la UCF vy garantice el acceso a la misma con confiabilidad y rapidez

requerida.
Objetivos Especificos:
* Analizar y disefar la interfaz grafica de la aplicacién y la Base de Datos.

 Implementar y poner a punto la aplicacion que se ajuste a las
particularidades de las brigadas Técnicas Juveniles de la Universidad de

Cienfuegos.
Tareas Cientificas:

» Estudiar como se gestiona la informacion de las BTJ en la Universidad de

Cienfuegos.
* Investigar sistemas automatizados existentes asociados al problema.
Estructuracion del contenido del trabajo de diploma.
El contenido de esta investigacion ha sido tratado en cinco capitulos:

Capitulo 1: Aborda la base tedrica del proyecto. Es el resultado del estudio
realizado por el autor sobre la tematica en cuestion. Hace referencia a los
principales conceptos relacionados con el dominio del problema. Ademas se
realiza un estudio de las tendencias y tecnologias actuales en Internet que puedan

ser aplicadas en la solucion de los problemas.

Capitulo 2: Se describe el entorno donde se desempenara el sistema a
desarrollar, en el que se detallan los conceptos fundamentales del mismo asi
como la forma en que se relacionan, reglas que garantizan una eficiente

comprension del mismo. En el capitulo también se presenta todo lo referente al
4
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proceso de captura de requisitos, lo cual es una de las etapas claves dentro del
desarrollo de un sistema de software, se describen los casos de uso del sistema,
lo que garantiza que el sistema posea todas las funcionalidades requeridas por el

cliente.

Capitulo 3: Se detalla la estructura interna del sistema. Se presenta el diagrama
de clases disenado con el fin de satisfacer los requerimientos propuestos. Se
muestran los modelos légico y fisico de datos que utilizara la aplicacion, asi como
aspectos referidos al disefio tales como: estandares de codigo, aspectos de

disefio de la interfaz y tratamiento de errores.

Capitulo 4: Ofrece una descripcidon de la planificacién del proyecto, asi como los
costos asociados al mismo, los beneficios tangibles e intangibles que reportaria su

elaboracién y el analisis entre los costos y los beneficios.



Capitulo | - Fundamentacioén tedrica

Capitulo | - Fundamentacion tedrica

1.1 - Introduccion

El contenido de este capitulo es la base de la fundamentacion tedrica del tema
que se va a desarrollar. En él se expone una descripcion de los conceptos
asociados al problema. Se abordan el objeto de estudio y el campo de accién, se
brinda un analisis comparativo de otras soluciones con la propuesta realizada. Se
realiza, ademas, una comparacion de las herramientas existentes y se determina

cuales van a ser las utilizadas en el desarrollo del sistema.
1.2 — Descripcion del dominio del problema

¢, Qué es gestion?

Gestionar es coordinar todos los recursos disponibles para conseguir
determinados objetivos, implica amplias y fuertes interacciones fundamentalmente
entre el entorno, las estructuras, el proceso y los productos que se deseen

obtener.

¢, Qué es gestion de lainformaciéon?

Internet

Internet es la abreviatura de Interconnected Network, es decir redes
interconectadas, o red de redes.Es poco probable encontrar hoy dia alguien que
no haya oido hablar de Internet, término que hasta los nifios conocen, pero no
todos saben exactamente lo que es o cuales son sus aplicaciones. Por otra parte
es cierto que muchos sin conocer en detalles sus conceptos y funcionamiento,

hacen uso de sus servicios cada vez en mayor grado.

Fundamentalmente se puede decir que Internet es una red global de equipos

informaticos que se comunican entre si mediante un lenguaje comun por medio de
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las lineas telefénicas, satélites, cable de fibra 6ptica o cualquier otro sistema de

comunicaciones que conectan lugares por todo el mundo. [1

Desde sus comienzos hasta la época actual, se pueden identificar tres periodos en
su desarrollo y evolucion: El primero muestra su inicio en la década de los 60 y
continud durante los 70 con un uso eminentemente con fines militares. El segundo
abarcé la década de los 80 y se caracterizd por su extension a la esfera civil
primordialmente en el ambito académico. Finalmente durante la década de los 90
y hasta la fecha, en que se produjo una expansion de forma explosiva y global que

abarcé ademas la esfera comercial y la domeéstica. [2]

Conocida inicialmente como ARPANET creada por la agencia ARPA ((Advanced
Research Project Agency) perteneciente al gobierno de los Estados Unidos con el
propésito original de crear una infraestructura de redes que garantizando la
seguridad, permitiera la transmisién de informacién incluso en caso de conflictos
armados de gran magnitud. ARPANET con su desarrollo y evolucion ulterior, puso
en contacto por primera vez de una forma agil, dinamica y eficiente a los

investigadores, cientificos y académicos de las universidades norteamericanas. [3]

Internet hoy es un medio de comunicacidn publico cooperativo y autosuficiente en
términos econdmicos, accesible a cientos de millones de personas en el mundo
entero. Fisicamente Internet usa parte del total de recursos actualmente existentes
en las redes de telecomunicaciones. Técnicamente lo que distingue a Internet es
el uso de los protocolos de comunicacion. Inicialmente se empled el protocolo de
intercambio de paquetes de informaciéon (Network Control Protocol), hasta que en
1982 se introdujo el llamado TCP/IP (Transmission Control Protocol/Internet
Protocol), mas versatil, que garantizaba la transmision de paquetes de informacion
entre diversos lugares utilizando cualquier ruta disponible, empleando distintas

plataformas, siendo el que se continua usando en la actualidad. [4]
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Organizacionalmente Internet no posee una direccién unica, ni un organismo
central que la regule o que responda por lo que pueda ocurrir derivado de su
utilizacidén. Gran parte de su infraestructura es publica, de los gobiernos centrales,
organismos, universidades y muchos grupos de trabajo que se esfuerzan por su
adecuado funcionamiento y continua evolucién. Otra gran parte es privada y es
gerenciada por empresas de servicios, que ofrecen acceso o publican contenidos.
Dado el hecho de que esta formada por multiples redes independientes sus limites

no estan bien delimitados. [5]

Internet ha constituido una revolucion en el mundo de la informatica y la
comunicacién, significando un fendmeno social unico en la historia de la

Humanidad.
Web

La aparicion de Internet representdé un escaldon superior en materia de
comunicaciones a escala global como ya se ha mencionado, con un sin numero de
ventajas por todo el conjunto de informacién que es capaz de almacenar y
suministrar, pero adolecia de la limitacion de que se desconocia el lugar donde se
encontraba para poder tener acceso a ella. Para darle solucion a este problema,
surgio el servicio de la Red de ambito mundial conocida con el nombre de World
Wide Web (WWW) que es el punto mas visible de Internet y hoy en dia el mas

utilizado junto con el correo electronico. [6]

La World Wide Web, simplemente Web, o la Red de Redes, es el universo de
informacion accesible a través de Internet, una fuente inagotable del conocimiento
humano. En 1989 se desarrolla la aplicacion WWW (World Wide Web) por Tim
Berners Lee en el Instituto Europeo de Investigacion de la Fisica de Particulas
(CERN) en Ginebra Suiza, aunque no fue hasta 1990 que se denomin¢ tal como la
conocemos hoy. De inicio surgi6 como sistema para compartir los trabajos de

investigacion de los fisicos del CERN a través de un entorno de hipertexto basado

8
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en la arquitectura cliente-servidor, posteriormente se cred un tipo de servidor
denominado WWW LIB, que proporciond una nueva forma de tratar la informacion
ofrecida al servicio publico en 1991, con la cual Internet alcanza nuevas
dimensiones, recibiendo un impulso final desde 1993 con la aparicion del primer
navegador de interfaz grafico Mosaic, tras lo cual se desarrollan otros a partir de
1994 como Netscape Navigator y Microsoft Explorer, con los cuales la Red

alcanza la posicion cumbre de Internet. [7]

La Web, puede definirse que consta de tres aspectos basicos: hipertexto, un
sistema de enlaces que permite saltar de unos lugares a otros; multimedia, que
hace referencia al tipo de contenidos que puede manejar (textos, graficos, videos,
sonidos, otros); e Internet, la base sobre la que se tramiten las informaciones. La
combinacion de estos tres elementos hace que la Red posea la tecnologia mas
atractiva disponible en Internet para navegar a través de la informacion que se

busca, sin un punto unico de entrada ni de salida. [8]

Usando la Web, se tiene acceso a millones de paginas de informacion. La
exploracion en la Web se realiza por medio de un software especial denominado
Browser o Explorador. La apariencia de un sitio Web puede variar ligeramente
dependiendo del explorador que use. Asi mismo, las versiones mas recientes
disponen de una funcionalidad mucho mayor tal como animacion, realidad virtual,

sonido y musica. [9]

Pagina Web

Una pagina de Internet o pagina Web es un documento electrénico que contiene
informacion especifica de un tema en particular y que es almacenado en algun
sistema de computo que se encuentre conectado a la red mundial de informacion
denominada Internet, de tal forma que este documento pueda ser consultado por

cualquier persona que se conecte a esta red mundial de comunicaciones y que
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cuente con los permisos apropiados para hacerlo. Una pagina Web es la unidad
basica del World Wide Web.

Una pagina Web tiene la caracteristica peculiar de que el texto se combina con
imagenes para hacer que el documento sea dinamico y permita que se puedan
ejecutar diferentes acciones, una tras otra, a través de la seleccion de texto
remarcado o de las imagenes, accion que puede conducir a otra seccion dentro
del documento, abrir otra pagina Web, iniciar un mensaje de correo electrénico o

transportar a otro sitio Web totalmente distinto a través de sus hipervinculos.

Estos documentos pueden ser elaborados por los gobiernos, instituciones
educativas, instituciones publicas o privadas, empresas o cualquier otro tipo de

asociacién y por las propias personas en lo individual. [10]
Sitio Web

Es un conjunto de archivos electronicos y paginas Web referentes a un tema en
particular, que incluye una pagina inicial de bienvenida, generalmente denominada
Home Page, con un nombre de dominio y direccion en Internet especificos,
empleados por las instituciones publicas y privadas, organizaciones e individuos
para comunicarse con el mundo entero. En el caso particular de las empresas,
este mensaje tiene que ver con la oferta de sus bienes y servicios a través de

Internet y en general para perfeccionar sus funciones de mercadotecnia. [11]

Un sitio Web no necesariamente debe localizarse en el sistema de computo de un
negocio. Los documentos que integran el sitio Web pueden ubicarse en un equipo
en otra localidad, incluso en otro pais. El unico requisito es que el equipo en el que
residan los documentos esté conectado a la red mundial de Internet. Este equipo
de cdmputo o Servidor Web, como se le denomina técnicamente, puede contener
mas de un sitio Web y atender concurrentemente a los visitantes de cada uno de

los diferentes sitios. [12]
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Los sitios Web requieren de una direccion particular para que los usuarios puedan
acceder a la informacion contenida en ellos. Estas direcciones, o URLs (por sus
siglas en inglés Uniform Resource Locator), aparecen cotidianamente en todos los
medios de comunicaciobn como prensa escrita, radio, television, revistas,
publicaciones técnicas y en la propia Internet a través de los motores de busqueda
(por su denominacion en inglés search engines). Los nombres de estos sitios Web
obedecen a un sistema mundial de nomenclatura y estan regidos por el ICANN

(Internet Corporation for Assigned Names and Numbers). [13]

Los sitios Web pueden ser de diversos géneros, destacando los sitios de
negocios, servicios, comercio electronico en linea, imagen corporativa,

entretenimiento y sitios informativos.
Portal

Un portal de Internet es un sitio Web cuyo objetivo es ofrecer al usuario, de forma
facil e integrada, el acceso a una serie de recursos y de servicios, entre los que
suelen encontrarse buscadores, foros, documentos, aplicaciones, compra
electronica, etc. Principalmente estan dirigidos a resolver necesidades especificas
de un grupo de personas o de acceso a la informacidén y servicios de a una

institucion publica o privada. [14]

El término portal tiene como significado puerta grande, y precisamente su nombre
hace referencia a su funcién u objetivo: es el punto de partida de un usuario que
desea entrar y realizar busquedas en la Web. Se puede decir que un portal ofrece
servicios para la navegacion en Internet, logrando incrementar la intensidad de

trafico en el mismo.

Un portal de Internet puede ser un Centro de Atencién a los clientes y prospectos
de venta de una organizacion , estos se pueden complementar con herramientas

que le ayuden a realizar pedidos, atender los problemas de los clientes, ofrecer
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cotizaciones, brindar correos electronicos, motores de busqueda, evaluaciones en
linea, dar capacitacion a distancia, etc. Asi como el centro de atencion y referencia
de una institucion publica (servicios sociales, documentos publicos, programas

publicos diversos, etc.). [15]

Existen dos modalidades de portales:

1. Portales horizontales, también llamados portales masivos o de
proposito general, se dirigen a una audiencia amplia, tratando de
llegar a todos con muchas cosas. Como ejemplo de portales de esta
categoria estan AOL, AltaVista, Lycos, Yahoo, MSN.

2. Portales verticales, se dirigen a usuarios para ofrecer contenido y
comercio dentro de un tema especifico como puede ser un portal de

musica, un portal de finanzas personales o de deportes.

Los portales normalmente tienen programacion que requiere muchos recursos
computacionales y por su alto trafico generalmente se hospedan en servidores de

Internet dedicados sélo a ellos.
1.3 - Brigadas Técnicas Juveniles

1.3.1 Caracter y Objetivos

Son colectivos integrados voluntariamente por jovenes; obreros calificados,
graduados de técnicos medios y universitarios hasta los 35 afos de edad.
Constituyen el mecanismo de trabajo politico de la UJC con los jovenes técnicos y
son ademas el bastion de los criterios novedosos y practicos de la ciencia y la
técnica. Se organizan en todos los sectores y esfera de trabajo de nuestra

sociedad.

Los objetivos de trabajos de las BTJ estan dirigidos a:

12



Capitulo | - Fundamentacioén tedrica

10.

11

12.

Profundizar en el compromiso de nuestros miembros con la Patria Socialista, el
PCCyla UJC.

Promover actividades de Superacion Cientifico Técnico entre los jovenes.

Fomentar entre los jévenes la busqueda y utilizacion de la informacién

cientifico técnica.

Encauzar en los jovenes la iniciativa creadora, en funciéon de dar solucion a
diversos problemas de caracter cientifico técnico. Ademas de estimular el
trabajo en equipos multidisciplinarios en el campo de la innovacién y la

invencion.

Promover y divulgar los resultados cientificos técnicos obtenidos por los

jovenes y las actividades propias del movimiento.

Incrementar la participacion activa de los jovenes en los Forum de Ciencia y

Técnica.

Impulsar la introduccién de los resultados cientificos-técnicos obtenidos por

los jévenes y su generalizacion.

Potenciar la participacion de los jovenes en las soluciones a los problemas que

inciden en la capacidad defensiva del pais.
Fortalecer la actividad de fabricacion y recuperaciéon de piezas de repuesto.

Desarrollar el trabajo de cooperacidn entre brigadas y brigadistas.

. Contribuir a la formacion vocacional y profesional de los pioneros y

estudiantes, a través del asesoramiento del funcionamiento de los Circulos de
Interés, Sociedades Cientifico — Estudiantiles y los grupos de trabajo

cientificos.

Fortalecer el trabajo politico — Ideoldgico y la participacion activa y consciente
de los jévenes asi como la atencion a la reserva cientifica en los centros de
investigacion.
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13. Desarrollar un trabajo activo con las direcciones de ciencia cientifico técnicas

nacionales y en el exterior.

Deberes de los Brigadistas:

1.

2.

Fidelidad a la Patria Socialista, el PCC y la UJC.
Cumplir con las tareas comprometidas y asignadas en el convenio.

Estar superandose técnicamente de forma sistematica acorde a las
condiciones del lugar donde trabaja y contribuir en las formas de superacién

que desarrolla la brigada.

Participar activamente en la busqueda de soluciones a los problemas
fundamentales del centro, en los Forum de Ciencia y Técnica, eventos,

conferencia, reuniones y plenarias convocadas por el movimiento.

Buscar y usar incesantemente la informacion cientifica que le posibilite conocer
los ultimos adelantos de la ciencia y la técnica, divulgandolos entre los
brigadistas y demas trabajadores, logrando que se introduzcan y generalicen

los resultados cientificos técnicos.

Contribuir a la formacion vocacional y a la orientacidn profesional de los

pioneros y estudiantes de la FEEM y la FEU.

Combatir toda manifestacion de acomodamiento, autosuficiencia o tecnicismo y

superficialidad en los analisis.

Conocer, cumplir y hacer cumplir el presente reglamento y los acuerdos del

movimiento de las BTJ.

Derechos de los Brigadistas:

1.

Expresar libremente su opinién en el seno de la brigada, en relacién con el

trabajo que la misma desarrolla.
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2. Elegir y ser elegido para ocupar cargos en los diferentes niveles de direccion

del movimiento.

3. Contar con el apoyo del colectivo de su brigada, en la ejecucion de
innovaciones, racionalizaciones, investigaciones y soluciones técnicas, asi
como la ayuda en su canalizacion a los niveles pertinentes para su evaluacién

y puesta en practica siempre que sea de interés para el centro o el pais.

4. Tener acceso a la informacion cientifico técnica necesaria para cumplir con las
tareas y actividades que se senalen por la brigada para su desarrollo y

superacion personal.

5. Participar en todas las actividades que la brigada convoque, tales como,

exposiciones, concursos, simposios, conferencia y otras.
6. Disfrutar del reconocimiento y estimulacion que establece el movimiento.
7. Recibir distinciones acordes a los requisitos establecidos por la UJC y las BTJ.
8. Exigir el cumplimiento de lo establecido en el Reglamento.
9. Mantenerse informado de los problemas de su area y centro.
1.3.2 Estructuras organizativas de las brigadas

Las Brigadas Técnicas Juveniles se estructuran al nivel de base con un minimo
de cinco miembros, solo se podran constituir a escala territorial o por sectores en
aquellos casos donde no exista posibilidad alguna de vincular a los jévenes que la
integran a un centro de trabajo y deberan ser aprobadas por el Consejo Provincial.
La direccion de la brigada estara integrada por un presidente y un vicepresidente,
cuyas tareas estaran determinadas por las caracteristicas del trabajo que existan
en cada lugar. Estos responderan ante la organizacion de base de la UJC y los
Consejos Municipal por el funcionamiento de las mismas. Las Brigadas Técnicas

Juveniles se reuniran bimensualmente.
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1.3.2 Los consejos de las brigadas técnicas:
Los Consejos de las Brigadas Técnicas son 6rganos de Direccion del Movimiento,
los cuales se crean al nivel de centro, municipio, provincia y nacion, siendo

subordinados a la UJC en cada uno de esos niveles.

Son érganos asesores y auxiliares de las estructuras de direcciones de la UJC a

todas las instancias.

Funciones del Consejo:

1. Dirige el trabajo de las brigadas por sectores y ramas a todos los niveles.

2. Asesorar y auxiliar a la UJC en la proyeccion y ejecucion de las actividades

que desarrollan la BTJ.

3. Convocar conjuntamente con los Organismos del Estado en la organizacion y
promocién de los concursos, exposiciones, eventos cientificos y otras

actividades para los jovenes.

4. Evalua y toma de decisiones referidas a la emulacion, tanto individual como

colectiva y en el otorgamiento de los candidatos a obtener estimulo.

5. Colaborar en el desarrollo de iniciativas en funcién de la creacion y la

superacion técnica y profesional de los miembros de las BTJ.

La presidencia de los consejos estara integrada por el Presidente, Vicepresidente
y Secretario. Los consejos de las BTJ al nivel de centro se crearan en aquellos
lugares donde existan dos o mas brigadas y estaran integrados por los
presidentes de las brigadas, brigadistas destacados y un representante de la
administracién. En el caso de los centros educacionales lo integrara ademas la
OPJM, la FEEM y la FEU.

Al nivel de municipio, estaran integradas por representantes de empresas del
territorio y entidades que conforman el Consejo de la Administracién, presidente

de las BTJ de los diferentes centros, brigadistas destacados y representaciones de
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la FEEM, OPJM, FAR, MININT, y Joven Club de Computacion. También

integraran los coordinadores de los grupos tematicos de las BTJ.

Los Consejos Provinciales lo integraran los representantes de los organismos de
los territorios, representantes de empresas, cuadros de las BTJ, brigadistas con
reconocidos resultados en el campo de las investigaciones cientificas, las
invenciones e innovaciones, asi como personalidades de la ciencia en el territorio

y los coordinadores de los grupos tematicos a ese nivel.

El Consejo Nacional lo integran presidentes provinciales, presidentes municipales
destacados en el funcionamiento, brigadistas destacados y representantes de los
Organismos de la Administracion Central del Estado. Los representantes de los
organos y organismos a todos los niveles seran nombrados por la maxima
direccion de los mismos a cada nivel. La composicién de cada consejo se adecua

a las caracteristicas propias de cada territorio.

La composicion de la Presidencia del Consejo Nacional esta integrada por
cuadros profesionales, quienes dirigen los principales procesos y actividades del

movimiento; y por personal técnico de apoyo.

La presidencia a todos los niveles sera el 6rgano que dirige y coordina el trabajo
del consejo entre reunidén y reunion y se integrara por los compaferos mas
idoneos. La composicion de los consejos y su presidencia a todos los niveles, sera

de aprobacion del Bur6 de la UJC correspondiente.

Los consejos a todos lo niveles, se reunirdn sequn el cronograma

establecido:

Nivel de Base Mensual

Nivel Municipal Cada dos meses
Nivel Provincial Cada tres meses
Nivel Nacional Cada cuatro meses
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Los miembros del consejo desempefaran las tareas que le sean asignadas, de

acuerdo a las necesidades y caracteristicas del consejo en cuestion.
1.3.4 Crecimiento y construccién en las BTJ

El crecimiento y construccién en las BTJ sera durante todo el afio. La brigada
trabajara para que, cada nuevo miembro que se incorpore al Movimiento tenga
conocimiento del reglamento, mecanismos de trabajo y estimulos que se utilizan

para desarrollar su labor.

La constitucidon de una brigada sera responsabilidad de la organizacion de base de
la UJC o de su instancia superior en el caso de que no exista. Se podran construir
brigadas en aquellos lugares donde existan cinco o mas jévenes entre obreros
calificados, graduados de técnico medio y universitario y estén dadas las

condiciones.

Donde no existan las BTJ, el instructor de la UJC analizara y concretara todo lo
concerniente a su creacion, en reunion conjunta con la direccién del C/B, PCC,
Administracion, y el Sindicato, con previa autorizaciéon del Buré Municipal de la

UJC y el Consejo Municipal de las BTJ.

Una vez aprobada la constitucion de la brigada, el C/B en coordinaciéon con los
factores del centro, convocaran a la masa de jovenes calificados para explicar los
objetos y caracteristicas generales asi como las tareas inmediatas que se deberan
acometer, ademas obtendra el compromiso de los mismo de pertenecer al

movimiento. En la propia reunion sera elegida la presidencia.

En coordinacién con el Ministerio de Educacion, Ministerio de Educacion Superior,
Federacion de Estudiantes de la Ensenanza Media, Federacion de Estudiantes
Universitarios y la esfera de trabajo de la UJC que atiende estas dos ultimas
organizaciones, se realizaran anualmente en las provincias, reuniones con los

estudiantes de afios terminales acorde a las caracteristicas de cada territorio, cuyo
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propésito sera hablarles del movimiento, su importancia y orientar los pasos que

deben dar para incorporarse al mismo una vez que sean ubicados laboralmente.

Posteriormente se coordinara a los diferentes niveles de la UJC, la organizacion
de actividades para la recepcion e insercion de los recién graduados en el

movimiento y su incorporacion a la vida laboral.

En el caso donde las condiciones creadas justifiquen la disolucién de una brigada,
se llevara a vias de hecho, previo analisis en el comité de base y con la

aprobacion del Consejo Municipal de las BTJ y del Bur6é Municipal de la UJC.

1.3.4 Los convenios de trabajo de las BTJ
El convenio de trabajo constituye el documento basico de planificacion de las
tareas que desarrolla el Movimiento y se confeccionarda en cada brigada, en

coordinacion con las direcciones administrativas de los centros y areas de trabajo.

Los convenios de trabajo de las BTJ se estableceran anualmente. En este
quedaran recogidas las tareas y actividades generadas por las brigadas, tales
como, compromisos de los jovenes para el Forum, tareas del banco de problemas
de la entidad, actividades de superacion, logros a introducir o generalizar, recursos
materiales y humanos, asi como las fechas de cumplimiento, periodos de
chequeos con la administracién, responsables y otros aspectos que se crean

convenientes.

En caso de un centro donde existan brigadas y consejo, los convenios deberan
establecerse al nivel de cada una de estas estructuras. El convenio sera firmado
por: el presidente de las BTJ, el secretario de la UJC y la maxima direccién

administrativa en cada nivel como corresponda.

Es decision de las brigadas incorporar nuevas tareas del banco de problemas de
la entidad, que no constituyan necesariamente compromisos para el Forum, previa

coordinacion con la administracion.
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Podran realizarse convenios de trabajos entre colectivos de diferentes entidades,
con independencia del territorio a que pertenezcan, para la ejecucion de tareas
que asi lo requieran, siendo suscritas en este caso por las maximas
representacion de las BTJ, la UJC y las direcciones administrativas de ambas

entidades.

Los periodos de chequeo del convenio de trabajo se fijaran bimestralmente en el
marco de las reuniones de las brigadas. Al nivel de municipios, provincias y nacién

los convenios se firmaran anualmente.

1.3.5 Conferencia
La conferencia constituye el proceso organico de las BTJ. Tendran como objetivo

analizar el funcionamiento y las tareas acometidas por el Movimiento.

Sera contenido también de las conferencias, renovar y/o ratificar su estructura de
direccion en los diferentes niveles, asi como seleccionar los delegados a participar

en la instancia superior.

Cada dos afos y medios se efectuaran reuniones de balance desde la base hasta
el nivel provincial y cada cinco anos hasta el nivel nacional, lo que se
corresponderia con el proceso organico de las Conferencias de las Brigadas

Técnicas Juveniles.

1.3.6 Sobre el sello y el colectivo forjadores del futuro.
El Sello Forjadores del Futuro constituye el principal reconocimiento que realiza la
Union de Jovenes Comunistas y el movimiento de las Brigadas Técnicas Juveniles

a los jovenes que se destacan en la creacion cientifico — técnica.

El Sello Forjadores del Futuro se otorga a aquellos jévenes cubanos o extranjeros

residentes en Cuba y hasta la edad de 35 anos.
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Los requisitos gue debe cumplir el joven para optar por el Sello son los

siguientes:

1. Fidelidad a la Patria Socialista, el PCC y la UJC.

2. Haber obtenido resultados en la creacion cientifico- técnica.

3. Mantener una actitud ejemplar ante el trabajo y la superacion técnica.

4. Ser ejemplo de modestia, sencillez y buenas relaciones humanas.

5. Contar con el reconocimiento del colectivo donde desarrolla su actividad.

El proceso de proposiciones y otorgamiento se desarrolla anualmente. Articulo 50:
Para hacer una propuesta de sello el joven debe tener tres trabajos como minimo
ya sea autor o coautor, en caso de ser coautor su nivel de participacion debe ser
superior al 25 % y presentar como minimos cinco trabajos. Se podran proponer
excepcionalmente que tengan un solo trabajo, siempre y cuando el impacto de los

resultados en el orden cualitativo y cuantitativo asi lo meriten.

Cada expediente de propuesta debe ser llenado de manera adecuada y los
trabajos por los que se proponga el joven deben venir avalados por la direccidén de

la entidad en el documento denominado ficha técnica en original.

Las propuestas deben realizarse por los brigadistas y éstas se someten a la

aprobacion del comité de base donde laboren los jovenes.

Una vez aprobadas las propuestas en el Comité de Base los Consejos
Municipales realizaran un proceso de evaluacion y elevaran las propuestas

ratificadas en consulta con el Buré Municipal de la UJC a la instancia provincial.

El Consejo Provincial se encargara de hacer las valoraciones pertinentes sobre
las propuestas y entregara las definitivas, luego de ser aprobada por consulta de
Buré Provincial de la UJC a la Direccion Nacional de las BTJ, estas son
evaluadas por los Organismos de la Administracion Central del Estado a través

de su sus representantes y el Consejo Nacional de las BTJ.
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Las provincias realizaran actos de entrega de la distincién con un alto grado de

solemnidad, en el marco de la jornada por el aniversario del movimiento.

En el caso de los combatientes de las FAR y el MININT sus respectivas
direcciones politicas haran llegar las proposiciones al Consejo Nacional, segun

el cronograma establecido.

Al ser propuesto el joven por primera vez se tendra en cuenta todo su aval
cientifico técnico y el resto de los aspectos. Cada joven que obtenga el Sello
tiene derecho a ser propuesto a los dos afos siguientes; valorandose solamente

los méritos acumulados durante este nuevo periodo.

El sello es acompafiado de un Certificado acreditativo y un estimulo en metalico.
Sera retirado al que lo posee si incurre en errores que vayan en contra de los

requisitos contenido en él Articulo 48.

El sello sera otorgado excepcionalmente a personalidades con resultados
destacados en las actividades de creacién cientificos técnicas y a cercanos

colaboradores con el Movimiento.

La distincion colectiva “Forjadores de Futuro “se le otorga a aquellos colectivos
temporales o definitivos que hayan obtenido resultados relevantes en el desarrollo
cientifico técnico, con una elevada consagraciéon al trabajo en las que exista un

funcionamiento correcto de las BTJ, con resultado en la creacion cientifico técnica.

Un colectivo de jovenes podra obtener la distincion en mas de una ocasion, si los
logros alcanzados justifican su entrega cada cinco afios, siendo este patrimonio
del colectivo, el cual decidira en que parte del centro de trabajo o lugar histérico

sera expuesto.

Para el otorgamiento de la distincion a los colectivos las propuestas se elevaran al

Consejo Nacional segun lo previsto para el Sello Forjadores del Futuro.
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Los aspectos a tener en cuenta para elevar y argumentar las propuestas son

los siguientes:

- Funcionamiento de la UJC.

- Funcionamiento de las BTJ.

- Cumplimiento de los objetivos contenidos en el Capitulo I.
- Logros cientificos, productivos y econémicos alcanzados.
- Principales estimulos obtenidos.

Las propuestas deben tener un resumen de los logros cientificos alcanzados,
certificados de los modelos de fichas técnicas en originales y un resumen de las

principales tareas efectuadas por el colectivo

1.3.7 Exposicion de los logros de los forjadores del futuro.

La exposicion de los logros de la “Forjadores del Futuro”, se realiza cada dos afo,
y tiene un objetivo principal divulgar y propiciar la introduccion y generalizaciéon de
los resultados mas relevantes alcanzados por los jévenes en la busqueda de

soluciones a los principales problemas que afectan el desarrollo del pais.

Finalizada la etapa de convocatoria, los trabajos presentados en la base son
evaluados por el Jurado Municipal y los que resulten premios pasan a la

exposicidon a nivel municipal.

En las exposiciones municipales se seleccionaran los trabajos que resultaran
premios a este nivel, y pasaran a la exposicion provincial los elevados por el

jurado a esta instancia.

En la expo provincial, seran seleccionados los trabajos que resultaran premios
provinciales, el jurado nacional avalara los trabajos que participaran en la Expo

Nacional.
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El jurado de la exposicion a los diferentes niveles esta constituido por
representantes de todo los OACE, la UJC, las BTJ y las organizaciones
estudiantiles. El veredicto que emite el jurado sobre la evaluacion de los trabajos

en los diferentes niveles de desarrollo de la Expo es inapelable.

Todos los trabajos que sean premios provinciales y nacionales de la exposicidon
pasan a formar parte del patrimonio del centro de Informacién y Documentacion de
las BTJ.

1.3.8 Concurso cientifico técnico juvenil.
El Concurso Cientifico Técnico Juvenil es convocado por las Brigadas Técnicas
Juveniles, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente y el resto de los

Organismos de la Administracion Central del Estado.

Tiene como objetivo reconocer el trabajo de los jovenes que se destaquen en la
creacion cientificos técnica, mantener activa la creacion de los brigadistas y
jévenes en la base ademas de generar soluciones al banco de problemas de los

diferentes organismos del estado y la sociedad.

El concurso se efectuara con una frecuencia anual. Los trabajos que resulten
premios provinciales, son los que participan al nivel nacional, estos deben
obtener la ficha técnica y el dictamen del jurado provincial. Cada organismo

otorgara hasta seis premios.

Los Organismos de la administracion Central del Estado al nivel nacional
otorgara hasta seis premios, y los mismos pasan a formar parte del Centro
Nacional de Informacién y Documentacién de las BTJ. Los premios nacionales se
entregaran en acto solemne con la participacion de los autores de todos los
trabajos premiados. El fallo del jurado con respecto a la evaluacion de los trabajos

es inapelable.
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1.3.9 Los grupos tematicos.

Los grupos tematicos constituyen estructuras auxiliares de los consejos a todos
los niveles y tiene como objetivos encauzar la investigacion cientifica y la
busqueda de soluciones a problemas técnicos, en tematicas especificas que
constituyen prioridad para el territorio o el pais, estos pueden ser lineales o

temporales en el tiempo.

Seran asesorados directamente por el miembro del consejo que representa al
organismo en el cual pertenece la tematica. Estaran integrados por jovenes
interesados en la tematica que aborda cada uno de los grupos, la direccidon de
estos grupos tendra cuantos miembros sean necesarios, siempre y cuando tengan

las condiciones idéneas para ejercerlas.

1.3.10 Eventos cientifico-tecnico.

Las Brigadas Técnicas Juveniles desarrollaran todos los afios eventos cientifico
técnicos encaminados a potenciar la actividad de creacién cientifico-técnica de los
jévenes y el intercambio de experiencias como una de las vias de superacién y la

introduccion y generalizacion de los resultados.

Los eventos deberan ser incluidos en los convenios de trabajos de la brigada y en
el de cada consejo de Centro. Se podran organizar eventos a nivel Municipal,
Provincial o Nacional de diversas tematicas, los cuales seran aprobados en los
respectivos Consejos de las BTJ y en coordinacion con las Empresas u

Organismos de la Tematica en cuestion.

1.3.11 Emulacién y disposiciones finales.

Todos los anos las Brigada Técnica Juveniles desarrollaran su emulacion, tanto

individual como colectiva y sera desde la base hasta la nacién, seleccionando a
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los mas destacados en cada nivel, segun las modificaciones que se emitan para

cada ocasion.

Este reglamento deroga todas las normas emitidas con anterioridad con relacion al
trabajo de las Brigadas Técnicas Juveniles. Se faculta a la Direccién Nacional de
las BTJ y su Consejo a efectuar las modificaciones pertinentes al presente

reglamento.

1.4 Descripcion general de la investigacion

La elaboracion de esta aplicacion Web lleva previamente una seleccion y un
analisis de lo que se desea realizar. Como resultado de ese analisis se obtienen
las visualizaciones de la informacion referida a las Brigadas Técnicas Juveniles de
la Universidad de Cienfuegos, brigadista, eventos y premios, aspecto claves de
evaluacion a diferentes niveles de la Unién de Jévenes Comunista de las brigadas.
La aplicacion contendra la informacidn necesaria para los usuarios y brindara la
posibilidad de proteger los datos contenidos en la Base de Datos puesto que no

toda persona debe tener accesos a modificar la informacion contenida.

1.5 Sistemas automatizados existentes

La Universidad de Ciego de Avila realiz6 un portal web para las Brigadas
Técnicas Juveniles. Este sitio no presenta la informacién relacionada con los
brigadistas que forma cada una de las brigadas. En esta aplicacién toda la
informacion aparece de forma estatica lo que dificulta una buena actualizacién y
esto trae consigo que solo lo puede hacer una persona con conocimientos
informaticos. Direccion del sitio: www.unica.cu

La Universidad de Pinar del Rio realizé un portal web para las Brigadas Técnicas
Juveniles. En este sitio se encuentra la informacién distribuida asi, 90% de forma
estatica y un 10% dinamica lo que impide una adecuada actualizacion. Esto sélo lo
puede hacer una persona con conocimientos informaticos. Direccion del sitio:

www.upr.rdu.cu
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1.6 Sistema automatizado propuesto

La aplicacién informatica que se pretende realizar contendra toda la informacién
en detalle relacionada con las Brigadas Técnicas Juveniles de la Universidad de
Cienfuegos, brigadista, eventos y premios. Este sitio va contar con un 100 % de
su informaciéon de forma dinamica, actualizandose mediante formularios, y esto
permite que cualquier persona aunque no tenga conocimiento de informatica lo

pueda hacer.
1.7 Metodologias y tecnologias utilizadas

1.7.1 - UML
El Lenguaje de Modelamiento Unificado (UML - Unified Modeling Language) es un
lenguaje que permite modelar, construir y documentar los elementos que forman
un producto de software que responde a un enfoque orientado a objetos. Este
lenguaje fue creado por un grupo de estudiosos de la Ingenieria de Software
formado por: Ivar Jacob son, Grady Booch y James Rumbaugh en el afio 1995.
Desde entonces, se ha convertido en el estandar internacional para definir
organizar y visualizar los elementos que configuran la arquitectura de una
aplicacion orientada a objetos [Ferra, 2004]. Con este lenguaje, se pretende
unificar las experiencias acumuladas sobre técnicas de modelado e incorporar las
mejores practicas actuales en un acercamiento estandar.
UML no es un lenguaje de programacién sino un lenguaje de propésito general
para el modelado orientado a objetos y también puede considerarse como un
lenguaje de modelamiento visual que permite una abstraccién del sistema y sus
componentes. [16]
Entre sus objetivos fundamentales se encuentran: [17]
e Ser tan simple como sea posible, pero manteniendo la capacidad de
modelar toda la gama de sistemas que se necesita construir.
¢ Necesita ser lo suficientemente expresivo para manejar todos los conceptos
que se originan en un sistema moderno, tales como la concurrencia y
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distribucion, asi como también los mecanismos de la ingenieria de software,
como son el encapsulamiento y los componentes.
e Debe ser un lenguaje universal, como cualquier lenguaje de propdsito
general.
e Imponer un estandar mundial.
UML como solucién
UML surge como respuesta al primer problema resefiado para contar con un
lenguaje estandar para escribir planos de software. Muchos han creido ver UML
como solucion para todos sus problemas sin saber en muchos casos de lo que se
trataba en realidad.
El Lenguaje Unificado de Modelado, UML es una notacion estandar para el
modelado de sistemas software, resultado de una propuesta de estandarizacién
promovida por el consorcio OMG (Object Management Group), del cual forman
parte las empresas mas importantes que se dedican al desarrollo de software, en
1996.
UML es una notacién, es decir, de una serie de reglas y recomendaciones para
representar modelos. Permite documentar y especificar los elementos creados
mediante un lenguaje comun describiendo modelos.
¢Por qué UML?
La decision de utilizar UML (Unified Modeling Language — Lenguaje Unificado de
Modelado) como notacion para el desarrollo del software se debe a que se ha
convertido en un estandar que tiene las siguientes caracteristicas:
e Permite modelar sistemas utilizando técnicas orientadas a objetos (OO).
e Permite especificar todas las decisiones de analisis y disefio,
construyéndose asi modelos precisos, no ambiguos y completos.
e Puede conectarse con lenguajes de programaciéon (Ingenieria directa e
inversa).
e Permite documentar todos los artefactos de un proceso de desarrollo

(requisitos, arquitectura, pruebas, versiones, etc.).
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e Es un lenguaje muy expresivo que cubre todas las vistas necesarias para
desarrollar y luego desplegar los sistemas.

e Existe un equilibrio entre expresividad y simplicidad, pues no es dificil de
aprender ni de utilizar.

e UML es independiente del proceso, aunque para utilizarlo éptimamente se
deberia usar en un proceso que fuese dirigido por los casos de uso,

centrado en la arquitectura, iterativo e incremental.

1.7.2 - Proceso Unificado de Desarrollo de Software

El Proceso Unificado de Desarrollo, fue creado por el mismo grupo de expertos
que crearon UML, Ivar Jacobson, Grady Booch y James Rumbaugh en el afo
1998. El objetivo que se perseguia con esta metodologia era producir software de
alta calidad, es decir, que cumpla con los requerimientos de los usuarios dentro de
una planificacion y presupuesto establecidos.

Es un proceso dirigido por casos de uso, este avanza a través de una serie de
flujos de trabajo que parten de los casos de uso; esta centrado en la arquitectura y
es iterativo e incremental. Ademas cubre el ciclo de vida de desarrollo de un
proyecto y toma en cuenta las mejores practicas a utilizar en el modelo de
desarrollo de software.

A continuacion se muestran estas practicas. [18]

e Desarrollo de software en forma iterativa.

¢ Manejo de requerimientos.

e Utiliza arquitectura basada en componentes.
¢ Modela el software visualmente

e Verifica la calidad del software.

e Controla los cambios.
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Fases
1 1 T L T
Flujos de Trabajo|  ycio , Elaboracion,  Construccién | Transicién
fundamentales |
Requisitos :
Una iteracion
en la fase de elaboracién
Anglisis
I
|
Disefio :
|

Implemantacion

Prueba

iter,
#2

iter.
#1

lteraciones

iler. iler.
#n=1 #n

Figura 1.1 Flujos de trabajo de RUP

Flujos de trabajo de RUP (requisitos, analisis, disefio, implementaciéon y prueba)

tienen lugar sobre las cuatro fases. [19]

Para apoyar el trabajo con esta metodologia ha sido desarrollada por la Compafiia
norteamericana Rational Corporation la herramienta CASE (Computer Assisted
Software Engineering) Rational Rose en el afio 2000. Esta herramienta integra
todos los elementos que propone la metodologia para cubrir el ciclo de vida de un

proyecto.

Después del analisis realizado a ambas metodologias se decidio, por parte de los
autores, utilizar para la elaboracion del presente documento y para llevar a cabo
paso a paso todo el proceso de desarrollo del software propuesto la metodologia
RUP. Esto responde fundamentalmente a que esta metodologia se ha convertido

en un estandar internacional para guiar el proceso de desarrollo de software, al
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igual que en nuestro pais y ademas porque se cuenta también con la herramienta
CASE Rational Rose del 2002, con la que se han elaborado todos los diagramas

incluidos en este documento.

1.7.3 - Diseio de interfaz

Desde su aparicién en Diciembre de 1997, Macromedia Dreamweaver ha llegado
a ser la solucién estandar de la industria, para los profesionales del desarrollo
Web. Dreamweaver actualmente abarca aproximadamente el 80% del mercado de
las herramientas profesionales para este tipo de desarrollo, segun el informe de
ventas realizado por la NPD Intelect's de Febrero 2002, y mas de 2.4 millones de

profesionales de la Web dependen de los productos Dreamweaver.

Macromedia Dreamweaver MX, un producto revolucionario que permite a los
desarrolladores disefiar y crear cddigo para una completa gama de soluciones,
desde sitios Web hasta aplicaciones para Internet, sin comprometer el enfoque
principal del producto para los usuarios s6lo de HTML. Dreamweaver MX combina
en un unico entorno de desarrollo accesible y potente las reconocidas
herramientas de presentacién visual de Dreamweaver, las caracteristicas de
rapido desarrollo de aplicaciones Web de Dreamweaver UltraDev y Coldfusién
Studio, y el extenso soporte de edicion de cédigo de HomeSite. Ofrece una
completa solucion abierta para las tecnologias Web y estandares de hoy,

incluyendo la accesibilidad y servicios Web. [20].

Entre las ventajas de este programa, destaca que extiende las capacidades de los
navegadores de Web y los dispositivos con conexion a Internet. Esto, porque
Macromedia MX esta disefiado para aprovechar las capacidades del reproductor
Macromedia Flash Player, tecnologia que posee actualmente la mas amplia
cobertura en Internet, ya que esta presente en el 98% de los usuarios de la Web.
Industrias como Apple, IBM, Intel, Liberate, Microsoft, OpenTV, Sony Ericsson y

Sun Microsystems ya dieron su respaldo a esta nueva familia de productos.
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Dreamweaver MX combina facilidad y potencia en un entorno de desarrollo
integrado para los sitios Web ColdFusion, HTML, XHTML, ASP, ASP.NET, JSP, o
PHP. El producto permite un control completo sobre el cédigo y el disefio con la
precision de las herramientas de presentacidén y las potentes caracteristicas de
codificacion como sugerencias de codigo, editor de etiquetas, codificacién del
color ampliable, selector de etiquetas, fragmentos y validacion de codigo. El nuevo
espacio de trabajo integrado, compartido con Macromedia Flash MX y Fireworks
MX incluye ventanas de documentos con fichas, grupos de paneles acoplables,
barras de herramientas personalizables y exploracion integrada de archivos.
También, por primera vez, Dreamweaver incluye con calidad profesional,
presentaciones preconstruidas y coédigo, incluyendo las estructuras del sitio,
informes, plantillas de accesibilidad, y funciones de JavaScript para la

interactividad del lado del cliente.

Se descubre en este producto, los beneficios de los estandares emergentes y las
nuevas tecnologias Web con el soporte para XML, servicios Web y el amplio
cumplimiento de accesibilidad para rehacer sitios ya existentes y crear

aplicaciones de nueva generacion.
1.8 - Gestores de bases de datos, lenguajes y otros softwares

1.8.1 - Sistemas gestores de bases de datos
Una Base de Datos (BD) es un conjunto de datos interrelacionados, almacenados
con caracter mas o menos permanente en la computadora, puede ser considerada

una coleccién de datos variables en el tiempo. [21]

Un Sistema de Gestidon de Base de Datos (SGBD) es el software que permite la
utilizacién y/o la actualizacion de los datos almacenados en una (o varias)
base(s) de datos por uno o varios usuarios desde diferentes puntos de vistay a la

veZz.
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El objetivo fundamental de un SGBD consiste en suministrar al usuario las
herramientas que le permitan manipular, en términos abstractos, los datos, o sea,
de forma que no le sea necesario conocer el modo de almacenamiento de los

datos en la computadora, ni el método de acceso empleado.
Un SGBD tiene los siguientes objetivos especificos:

¢ Independencia de los datos y los programas de aplicacion

e Minimizacion de la redundancia

e Integracion y sincronizacion de las bases de datos

¢ Integridad de los datos

e Seguridad y proteccion de los datos

¢ Facilidad de manipulacion de la informacién

e Control centralizado
La informacion es representada a través de tuplas, las cuales describen al
fendmeno, proceso o ente de la realidad objetiva que se esta analizando y se

representan a través de tablas. [22]
Access

Una base de datos de Microsoft Access es un conjunto de informacién relacionada
con un tema o proposito particular. ElI primer paso que debe seguir para la
creacion de bases de datos consiste en crear tablas.Cualquiera que sea la
informacion que tenga, necesita una o mas tablas en la base de datos para

almacenar dicha informacion.

Una vez que tenga sus tablas, puede crear consultas, formularios, informes y otros
objetos que le ayuden a usar sus datos. También es posible modificar la
apariencia o el funcionamiento de un objeto cambiando sus propiedades, asi como

utilizar los Asistentes y las herramientas de Microsoft Access para crear y
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modificar objetos. Soélo puede tener abierta una B.D. de Microsoft Access a la vez,

sin embargo, es posible abrir varias tablas al mismo tiempo en una B.D.

Caracteristicas de ACCESS.

Microsoft Access es un sistema interactivo de administraciéon de bases de datos
para Windows.
Access tiene la capacidad de organizar, buscar y presentar la informacion

resultante del manejo de sus bases de datos.

Entre sus principales caracteristicas se encuentran:

Access es grafico, por lo que aprovecha al maximo la potencia grafica de
Windows, ofreciendo métodos usuales de acceso a los datos y proporcionando

métodos simples y directos de trabajar con la informacion.

Access facilita la administracion de datos, ya que sus posibilidades de consulta y
conexion le ayudan a encontrar rapidamente la informacién deseada, cualquiera

que sea su formato o] lugar de almacenamiento.

Con Access es posible producir formularios e informes sofisticados y efectivos, asi
como graficos y combinaciones de informes en un solo documento. Access
permite lograr un considerable aumento en la productividad mediante el uso de los

asistentes y las macros.

MySQL

MySQL es un sistema de administracion de Base de Datos. Opera en una
arquitectura cliente/servidor. Es un proyecto “Open Source”. Permite la facil
conectividad, alta velocidad de respuesta a solicitudes, y gran seguridad, por ello

se utiliza para acceder a Bases de Datos desde Internet. [23] [24]
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MySQL es muy rapido, confiable y facil de usar, es multiplataforma, multiusuario y
permite elaborar consultas con el robusto SQL, ademas no tiene valor monetario,
es un software que se puede adquirir libremente, la licencia es completamente

libre.

El lenguaje PHP es altamente compatible con MySQL, por el amplio conjunto de

comandos definidos para el tratamiento de este.
SQL-Server

Microsoft SQL Server, propietario de Microsoft, pertenece a la familia de los
sistemas de administracion de base de datos, operando en una arquitectura
cliente/servidor de gran rendimiento. Su desarrollo fue orientado para hacer
posible manejar grandes volumenes de informacion, y un elevado numero de
transacciones. SQL Server es una aplicacion completa que realiza toda la gestion
relacionada con los datos. El servidor solo tiene que enviarle una cadena de

caracteres (la sentencia SQL) y esperar a que le devuelvan los datos. [25]

SQL Server permite la creacién de procedimientos almacenados, los cuales
consisten en instrucciones SQL que se almacenan dentro de una base de datos
de SQL Server, realizados en lenguaje SQL, se trata de procedimientos que se
guardan semicompilados en el servidor y que pueden ser invocados desde el

cliente. Se ejecutan mas rapido que instrucciones SQL independientes. [26]

SQL Server puede manejar perfectamente bases de datos de TeraBytes con
millones de registros y funciona sin problemas con miles de conexiones
simultaneas a los datos, solo depende de la potencia del hardware del equipo en

el que esté instalado y solamente corre sobre Windows NT- 2000 Server.
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¢Por que SQL Server 20007

Microsoft SQL Server constituye un fuerte gestor de bases de datos, que puede
manejar perfectamente bases de datos de TeraBytes con millones de registros y
funciona sin problemas con miles de conexiones simultaneas a los datos, sélo
depende de la potencia del hardware del equipo en el que esté instalado y

solamente corre sobre Windows NT- 2000 Server o superior.

1.8.2 - Lenguajes de programacion Web
HTML

HTML, no es un lenguaje de programacion, es un lenguaje de especificacion de
contenidos para un tipo especifico de documentos. Es decir, mediante HTML
podemos especificar, usando un conjunto de etiquetas o tags, como va a
representarse la informacién en un navegador o browser. Se centra en la

representacion en la pantalla de la informacion. [27].

EI HTML es un lenguaje de marcas. Los lenguajes de marcas no son equivalentes
a los lenguajes de programacién aunque se definan igualmente como "lenguajes”.
Son sistemas complejos de descripcion de informacion, normalmente documentos,
que se pueden controlar desde cualquier editor ASCII. Las marcas mas utilizadas
suelen describirse por textos descriptivos encerrados entre signos de "menor" (<) y
"mayor" (>), siendo lo mas usual que exista una marca de principio y otra de final.
[28]

Se puede decir que existen tres utilizaciones basicas de los lenguajes de marcas:
los que sirven principalmente para describir su contenido, los que sirven mas que
nada para definir su formato y los que realizan las dos funciones indistintamente.
Las aplicaciones de bases de datos son buenas referencias del primer sistema, los
programas de tratamiento de textos son ejemplos tipicos del segundo tipo, y el

HTML es la muestra mas conocida del tercer modelo. [29]
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ASP

ASP, Paginas Activas en el Servidor, es una tecnologia creada por Microsoft,
destinada a la creacién de sitios Web. No se trata de un lenguaje de programacion
en si mismo, sino de un marco sobre el cual construir aplicaciones basadas en
Internet. [30]

“Las paginas ASP comienzan a ejecutarse cuando un usuario solicita un archivo
.asp al servidor Web a través del explorador. El servidor Web llama a ASP, que lee
el archivo solicitado, ejecuta las secuencias de comandos que encuentre y envia

los resultados al explorador del cliente.

Puesto que las secuencias de comandos se ejecutan en el servidor, y NO en el
cliente, es el servidor el que hace todo el trabajo necesario para generar las
paginas que se envian al explorador. Las secuencias de comandos quedan
ocultas a los usuarios, estos solo reciben el resultado de la ejecucién en formato
HTML.” [31]

ASP afiade otra alternativa en sus posibles opciones para el desarrollo de las
funcionalidades del lado del servidor. ASP le permite combinar HTML y cédigo

Script en el servidor para crear paginas Web dinamicas y altamente interactivas.

El paradigma de desarrollo de ASP difiere en gran medida de la programacién
Script del lado del cliente, ya que en esta ultima, el Script se incrusta dentro de la
pagina que es enviada al usuario, este a su vez, es ejecutado por el navegador,
que por supuesto debe soportar el uso del lenguaje Script particular para poder
ejecutarlo. Si el navegador no reconoce el lenguaje del Script, entonces ignorara el
cédigo. Por el contrario, con ASP, todos los Scripts son procesados en el servidor
y los resultados son retornados al cliente en formato HTML estandar, reconocible

por cualquier navegador.
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Java Script

JavaScript es un lenguaje de scripts desarrollado por Netscape para incrementar
las funcionalidades del lenguaje HTML.. Se utiliza embebido en el codigo HTML,
entre las tags <script> y </script>. Sus caracteristicas mas importantes son: [32]
[33]

Java Script es un lenguaje interpretado, es decir, no requiere compilacion. El
navegador del usuario se encarga de interpretar las sentencias Java Script

contenidas en una pagina HTML y ejecutarlas adecuadamente.

Java Script es un lenguaje orientado a eventos. Cuando un usuario pincha sobre
un enlace o mueve el puntero sobre una imagen se produce un evento. Mediante
JavaScript se pueden desarrollar Scripts que ejecuten acciones en respuesta a

estos eventos.

Java Script es un lenguaje orientado a objetos. EI modelo de objetos de Java
Script esta reducido y simplificado, pero incluye los elementos necesarios para
que los Scripts puedan acceder a la informaciéon de una pagina y puedan actuar

sobre la interfaz del navegador
PHP

PHP (Profesional Home Page Tools) es un lenguaje de programacion el cual se
ejecuta en los servidores Web y que permite crear contenido dinamico en las

paginas HTML, con un lenguaje propietario derivado del Perl.

PHP fue creado por Rasmus Lerdorf a finales de 1994, aunque no hubo una
version utilizable por otros usuarios hasta principios de 1995. Esta primera version

se llamo, Personal Home Page Tools.

Al principio, PHP sélo estaba compuesto por algunas macros que facilitaban el

trabajo a la hora de crear una pagina Web. Hacia mediados de 1995 se creé el
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analizador sintactico y se llamé PHP/F1 Version 2, y sdélo reconocia el texto HTML
y algunas directivas de MySQL. A partir de este momento, la contribucién al
cbdigo fue publica. El crecimiento de PHP desde entonces ha sido exponencial, y

han surgido versiones nuevas como los actuales, PHP3 y PHP4.

Dispone de multiples herramientas que permiten acceder a bases de datos de

forma sencilla, por lo que es ideal para crear aplicaciones para Internet.

Es multiplataforma, funciona tanto para Unix (con Apache) como para Windows
(con Microsoft Internet Information Server) de forma que el cédigo que se haya

creado para una de ellas no tiene porqué modificarse al pasar a la otra.

El lenguaje PHP es un lenguaje de programacion de estilo clasico, con variables,
sentencias condicionales, bucles, funciones, entre otras. La sintaxis que utiliza, la

toma de otros lenguajes muy extendidos como C y Perl. [34]

Servidor -
de Internet Pagina FHP
Procesar
PHP

Peticion
2| e
pigina
tr"""'}.;;r:adu HTML

Figura 1.2 Esquema de representacion del PHP

El funcionamiento del PHP se puede describir a través de los pasos siguientes:

e Escribir en las paginas HTML pero con el cédigo PHP dentro
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e Guardar la pagina en el servidor Web

¢ Un navegador solicita una pagina al servidor

e El servidor interpreta el codigo PHP

e El servidor envia el resultado del conjunto de cédigo HTML y el resultado

del cédigo PHP que también es HTML

En ningun caso se envia cédigo PHP al navegador, por lo que todas las
operaciones realizadas son transparentes al usuario, el codigo PHP es ejecutado
en el servidor y el resultado enviado al navegador. El resultado es normalmente
una pagina HTML. Por lo que al usuario le parecera que esta visitando una pagina

HTML que cualquier navegador puede interpretar.

Al ser PHP un lenguaje que se ejecuta en el servidor no es necesario que el
navegador lo soporte, es independiente del navegador, pero sin embargo para que
sus paginas PHP funcionen, el servidor donde estan alojadas debe soportar PHP.
[39]

PHP se encuentra libre en el mercado y se puede acceder a él por medio de

Internet.
¢Por qué PHP?

Luego de hacer el analisis entre el PHP y el ASP, se decide utilizar el PHP

embebido en el codigo HTML ya que:

Esta soportado en la mayoria de las plataformas de Sistemas Operativos, mientras

que con ASP por ser propiedad de Microsoft no es multiplataforma.

El PHP no tiene costo oculto, o sea que cuando se adquiere incluye un sinnumero
de bibliotecas que proporcionan el soporte para la mayoria de las aplicaciones
Web, por ejemplo e-mail, generacion de ficheros PDF y otros. En caso de que no

se tengan las bibliotecas estan se pueden encontrar gratis en Internet. En el caso
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de ASP forma parte del Internet Information Server que viene integrado en

Windows NT-2000 Server con su elevado costo de adquisicion.

PHP y ASP son parecidos en cuanto a la forma de utilizacion, pero PHP es mas

rapido, gratuito y multiplataforma.
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Capitulo Il — Construccion de la solucion propuesta

2.1 - Introduccion
En el presente capitulo se describe la solucién propuesta utilizando algunos

de los artefactos que propone la Metodologia RUP. Los artefactos referidos
son: el Modelo del negocio, sus actores y trabajadores, los Requerimientos
Funcionales y No Funcionales, el Diagrama de actividades, de objetos y de
Casos de Uso y la descripcidn de cada uno. Se realiza la propuesta del
sistema asi como los casos de uso del sistema y sus actores, utilizado para su
modelado el Lenguaje Unificado de Modelacion (UML), que permite
representar el diagrama de casos de uso del sistema y la especificaciéon de los

mismos.

2.2 - Modelo del negocio

2.2.1 - Descripcion actual de los procesos de negocio

Gestionar la informacion de las Brigadas Técnicas Juveniles en la UCF se hace
de forma manual, lo que frena el intercambio fluido de la misma. La informacion
transita rigurosamente entre los integrantes de las brigadas por lo que se hace
lento el flujo de ella. Existen informaciones que al manejarse solo a nivel de
directivos de esta organizacion, al estudiante, profesores, trabajadores y otras
personas interesadas se les hace dificil interactuar con ella. Asimismo, se
dificulta cuando es solicitada por las diferentes instancias de la Union de

Jovenes Comunista.
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2.2.2 - Identificacion de los procesos de negocio
Entendiendo como proceso de negocio a un grupo de tareas relacionadas de

manera logica que se llevan a cabo en determinada secuencia y producen o
manipulan una coleccién de datos, empleando recursos del departamento; para
dar resultados que apoyan sus objetivos; fue identificado el siguiente proceso

del negocio:

e Gestion de la informacion de las Brigadas Técnicas Juveniles de la

Universidad de Cienfuegos.
Este proceso incluye:

e Entregar por parte de los brigadistas de la UCF las informaciones que
pueden obtener las personas o instancias que la solicitan.

e Responder la solicitud de informaciéon pedida por los usuarios.

Los brigadistas de la UCf y el presidente de la Brigadas Técnicas Juveniles de
dicho centro, elabora la informacién relacionada a sus actividades, eventos y
premios con el fin de que sea visualizada por el cliente y por otros instancia de la

UCT de la Unidn de Jovenes Comunistas.
Situacién problémica

Gran consumo de tiempo y esfuerzo de los integrantes de las brigadas y gastos
de recursos (hojas y material de impresion) en la obtencion de la informacion y

por supuesto un acceso limitado solo al territorio.
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Mejoras Propuestas

La informacion de las brigadas estara en una base de datos mejorando el
control que se tiene sobre ella y facilitara su actualizacion de forma dinamica,
esta se visualizara mediante el sitio web que se pretende realizar. La gestion de
la informacion se hara via Intranet, de manera que, desde cualquier lugar y
momento, el interesado puede obtener informacion detallada y actualizada del
Brigadas Técnicas Juveniles de la Universidad de Cienfuegos; disminuyendo asi

el tiempo de la gestion.

2.2.3 - Reglas del negocio
Cuando un cliente se acerca a las Brigadas Técnicas Juveniles de la UCf para

gestionar informacion, es atendido por el presidente de dicha organizacion quién
le entrega una solicitud para poder pedir la informacion deseada. La solicitud se
hace de forma manual por parte del cliente, quien la entrega posteriormente al
presidente, esta la revisa buscando que la informacion esté correctamente
llenada, en caso contrario es rechaza y el cliente debera llenarla nuevamente.
Hasta que no se haga correctamente, solo puede acceder a la informacion la
persona que la ha solicitado. La solicitud debe tener el nombre, apellidos y
carnet de identidad, asi como la informacién que se desea obtener, la entidad

donde radica y el cargo que tiene.

La informacion que se puede obtener esta relacionada con brigadistas, eventos,
premios y documentacion el presidente de dicha organizacion mimo es el
encargado de recepcionar y archivar toda la informacién que brinda los
brigadistas y de esta forma actualiza la misma. El cliente debe tener respuesta

de su solicitud aunque no sea la que el desee.
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2.2.4 - ;Qué es actor del negocio?
Un actor del negocio es cualquier individuo, grupo, entidad, organizacion,

maquina o sistema de informacién externos; con los que el negocio interactua.
Lo que se modela como actor es el rol que se juega cuando se interactua con el

negocio para beneficiarse de sus resultados.

Actor del negocio Justificacién

Cliente Es la persona que se nutre de la informacion.

2.2.5- ¢Qué es un trabajador del negocio?

Un trabajador del negocio es una abstraccion de una persona (0 grupo de
personas), una maquina o un sistema automatizado; que actua en el negocio
realizando una o varias actividades, interactuando con otros trabajadores del

negocio y manipulando entidades del negocio. Representa un rol.

Trabajador del negocio | Justificacion

Presidentes de las BTJ Es la persona que autoriza a poner la informacion.

Brigadistas Es la persona que elabora la informacion.

2.2.6 - Diagrama de casos de usos

Para tener una vision general del proceso de negocio de la organizacién, se
construy6d el diagrama de casos de uso del negocio, en el que aparece el
proceso de negocio como un caso de uso, relacionado con el actor del negocio.
Este diagrama permite mostrar los limites y el entorno de la organizacién bajo

estudio.
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Cliente

-

(sestonar la Informacion de las Brigadas
Ténicas Juveniles dela UOF.

Figura 2.1 Diagrama de casos de uso del negocio.

Descripcion de los casos de usos

Luego de identificar el proceso del negocio y realizar el diagrama de caso de uso

del negocio, se hace necesario describir este en detalle. A continuacion tiene

lugar dicha descripcion, primero a través de una planilla de descripcion vy

después, a partir de la informacioén reflejada en dicha plantilla, en un diagrama

de actividades. En este diagrama se sombrean las actividades que seran

automatizadas.

Caso de uso del negocio

Gestionar la informacion de las Brigadas

Técnicas Juveniles de la UCF

Actores

Cliente (inicia)

Propdsito

Gestion de la informacion
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Resumen

El caso de uso se inicia cuando el Cliente llega al Presidente de las Brigadas
Técnicas Juveniles de la UCF una solicitud par gestionar informacioén acerca
de la brigada. La Presidente atiende al Cliente y recoge la solicitud, para
darle respuesta, en caso que este no pueda se la da a los brigadistas para
darle solucién, luego se la devuelve a la él para dar respuesta al cliente,

finalizando asi el caso de uso.

Accidn del actor Respuesta del proceso de negocio

1. Cliente entrega solicitud |2. El presidente de las BTJ de la UCF revisa la
de informacion que se desea | solicitud buscando que este correcta.
obtener de las brigadas

3. Buscar la informacion de lo pedido.

4. Revisar la informacién de lo pedido.

5. El cliente recibe respuesta

de la solicitud pedida

Prioridad Es el principal proceso del negocio.

Flujos alternos

Linea 2 2. En caso de que la solicitud esté incorrecta se
le informa al cliente que su solicitud ha sido

rechazada.
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Linea 3 3. Si no esta la informacion se debe elaborar por

parte del presidente o de los brigadistas.

4. Si esta incorrecta la informacién se pasa al

Linea 4 . ,
paso de flujo informativo 3.

Prioridad Desarrollar un software que automatice la la
gestion de la informaciéon en las Brigadas
Técnicas Juveniles de la UCF.

Mejoras Se agiliza el proceso de gestionar la informacion

al cliente.

Se garantiza la confiabilidad de la informacion,
que podra ser consultada en diferentes partes,
tanto en la institucion, como fuera de la misma,

es decir provincial y nacionalmente.

Los informes se veran en formatos Web a través

de la red.
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Diagrama de Actividades

Cliente Presidente de las BTJ Brigadistas

Solicitud
[Creada]
Solicitar Informacién Procesar Informacion
de las BTJ de las BTJ solicitud
Si Buscar Informacién de
X las BTJ
No
No Elaborar
N \L Si Informacién
Recibir rechazo Informar ERieosy Inf(.)r.maclon
s de lo solicitado
de la solicitud rechazo
si | —
Revisar Informacion
de la solicitud
No Informacion
[Elaborada]

i s
Informacion
validada

a

Informacién

Recibir respuesta de la
solicitud pedida

[Validada]
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2.2.7 - Diagrama del modelo de objetos

Presidente de las BTJ Brigadistas

Solicitud Informacion

(from Use-Case Model) (from Use-Case Model)

Figura 2.3 Diagrama del modelo de objetos

2.3 - Requerimientos funcionales
Los requerimientos funcionales permiten expresar una especificacion mas

detallada de las responsabilidades del sistema que se propone. Ellos permiten

determinar, de una manera clara, lo que debe hacer el mismo [Jacobson, 2000].
Los requerimientos funcionales del software propuesto son los siguientes:

1. Visualizar informacidn general de las Brigadas Técnicas Juveniles.

2. Visualizar informacién de las brigadas por sexo.

3. Visualizar informacién general de los brigadistas.

4. Visualizar informacién general por eventos.

5. Visualizar informacion total de trabajos por eventos.
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6. Visualizar informacioén de premios por eventos.

7. Visualizar informacion de total de brigadistas que participaron por eventos.
8. Visualizar informacion total de premios por brigadas.

9. Visualizar informacion total de premios por brigadistas.

10.Visualizar informacién total de premios por categorias.

11.Visualizar informacion total de premios por brigadas y categorias.
12.Visualizar informacién total de premios por brigadistas y categorias.
13.Visualizar informacién general de los trabajos y los autores de los mismos.

14.Visualizar informacién de documentacion para el funcionamiento de las

brigadas.

15.Visualizar informacién de documentacion para la organizacion de los

eventos.
16.Visualizar informacién de documentacion para los objetivos de trabajos.

17.Visualizar informacion de documentacion para los derechos de los

brigadistas.

18.Visualizar informacion de documentacion de la estructura organizativa de

las brigadas.

19. Visualizar informacion de documentacién para los crecimientos vy

contribuciones.
20.Visualizar informacién de documentacion de emulaciones y disposicion.
21.Visualizar noticias.
22.Insertar Brigada.
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23.Modificar Brigada.

24 Eliminar Brigada.
25.Insertar Brigadistas.
26.Modificar Brigadistas.
27.Eliminar Brigadistas.
28.Insertar Eventos.
29.Modificar Eventos.
30.Eliminar Eventos.
31.Insertar Premios.
32.Modificar Premios.
33.Eliminar Premios.
34.Insertar Trabajos.
35.Modificar Trabajos.
36.Eliminar Trabajos.

37.Insertar Documentacion.

38.Modificar Documentacion.

39.Eliminar Documentacion.

40.Insertar Noticias.

41 .Modificar Noticias.

42 Eliminar Noticias.
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43. Autentificarse.

2.4 - Requerimientos no funcionales.
Los requerimientos no funcionales son propiedades o cualidades que el producto

debe tener, como restricciones del entorno o de implementacion, rendimiento, etc.
[36].

2.4.1 - Requerimientos de apariencia o interfaz externa
La interfaz del sitio se desarrollara cumpliendo con los principios basicos del

disefio Web manteniendo siempre informado al usuario sobre donde esta y que

puede hacer.

La interfaz del gestor administrativo se ajustara al estandar de ventanas que el
sistema operativo Windows ha establecido e internacionalizado. Estara disefiada
de modo tal que el usuario pueda tener en todo momento el control de la
aplicacion, lo que le permitira ir de un punto a otro dentro de ella con gran

facilidad, estaran visibles todas las opciones disponibles.

2.4.2 - Requerimientos de usabilidad
La herramienta sera utilizada por cualquier persona que navegue en la red, estos

podran saber de las funcionalidades de la aplicacion informatica que se propone.
Esta permite que los usuarios para entrar al sistema no deber registrarse y por

tanto no se definiran grupos de usuarios que se diferenciarian en las opciones.

2.4.3 - Requerimientos de Rendimiento
La herramienta propuesta debe ser rapida y el tiempo de respuesta debe ser el

minimo posible, adecuado a la rapidez con que el cliente requiere la respuesta a

su accion.

Para un funcionamiento éptimo de la aplicacion se seguiran las diferentes técnicas
de elaboracion en la Web, que faciliten el rapido acceso a sus paginas. La
eficiencia del producto estara determinada en gran medida por el aprovechamiento
de los recursos que se disponen en el modelo Cliente/Servidor, y la velocidad de

las consultas en la Base de Datos.
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2.4.4 - Requerimientos de Soporte
Para garantizar el soporte a los clientes de esta herramienta, se documentara la

aplicacién con un manual de ayuda para los usuarios y el administrador, asi como
la posibilidad de emitir sus quejas y sugerencias a los desarrolladores de la
herramienta, por correo, realizar mantenimiento al sistema y con el aumento de la

independizacién de las funcionalidades se necesitaran posteriores versiones.

2.4.5 - Requerimientos de Portabilidad
La herramienta propuesta podra ser usada bajo plataforma Windows y Linux, a

través de un servidor web y servidor de bases de datos; para su implementacion

se emplearon Herramientas de Programacion y Gestores de Bases de Datos.

2.4.6 - Requerimientos de Seguridad
Confiabilidad: la informacion manejada por el sistema esta protegida de acceso

no autorizado y divulgacion.

Integridad: la informacion manejada por el sistema sera objeto de cuidadosa
proteccion contra la corrupcién y estados inconsistentes, de la misma forma sera

considerada igual a la fuente o autoridad de los datos.

Disponibilidad: Significa que los usuarios se les garantizara el acceso a la
informacion y que los dispositivos o mecanismos utilizados para lograr la
seguridad no ocultaran o retrasaran a los usuarios para obtener los datos
deseados en un momento dado. Solo el administrador del sistema puede

modificar, eliminar e insertar informacion.

2.4.7 - Requerimientos de Ayudas y Documentacion en linea
La herramienta contara con sistema de ayuda donde se esclareceran dudas sobre

su uso. En el sistema debe tener una opcién para que el usuario encuentre una

explicacion de como navegar por él, asi como las facilidades que le brinda.
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2.4.8 - Requerimientos de Software
En la computadora que haga funcién de servidor, independientemente del sistema

operativo, se necesita el lenguaje de programacion PHP y el SGBD, My-SQL. En
las computadoras de los usuarios y del grupo de soporte solo se requiere de

navegador para Internet o Intranet.

2.4.9 - Requerimientos de Hardware
Se requiere de un servidor de 128 MB de RAM como minimo y 6 GB de capacidad

del disco duro, todas las computadoras implicadas, tanto para la administracion
como las de los usuarios, deben estar conectados a una red y tener al menos 64
MB de RAM.

2.4.10 - Restricciones en el disefio y la implementacién
Para ser consecuente con el planteamiento de hacer una herramienta que pueda

ser usada por cualquier usuario es necesario usar para su implementacion
lenguajes de programacion que sean multiplataforma, en este caso el PHP, que

ademas ha ido en ascenso su uso en los ultimos tiempos.

Para garantizar una mejor documentacion del sistema, asi como el uso de ultima
tecnologia, se utiliza para realizar el analisis y el disefio del sistema UML (Unified
Modelling Language) y su extension para el desarrollo de proyectos Web. Como

herramienta de apoyo a este Lenguaje de Modelacion se utiliza Rational Rose.

2.4.11 - Requerimientos politicos, culturales y legales
La herramienta propuesta debera responder a los intereses de la Constitucidon de

la Republica de Cuba, asimismo no existiran prioridades en el servicio segun el
nivel social, cultural o étnico. Ademas deben responder a los estatutos de la Union

de Jovenes Comunista de Cuba.
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2.5 - Descripcion del sistema propuesto
El resultado que se pretende alcanzar en esta investigacion es la obtencion de un

producto de software propio que automatice la gestién de la informacion de las
Brigadas Técnicas Juveniles de la UCF y que responda a los objetivos a alcanzar
por la Unién de Jévenes Comunista. El intercambio de conocimiento a través de
esta aplicacion podra ser mejor y con una mayor capacidad de portabilidad, ya que
se le brinda la posibilidad al usuario una informacibn mas organizada y

actualizada.

2.5.1 - Definicion de los actores y casos de usos del sistema
Un actor no es mas que un conjunto de roles que los usuarios de Casos de Uso

desempenan cuando interaccionan con estos Casos de Uso. Los actores
representan terceros fuera del sistema que colaboran con el mismo. Una vez que
hemos identificado los actores del sistema, tenemos identificado el entorno

externo del sistema [37].

Actor del sistema Justificacion

Cliente Este wusuario tendra acceso a los requerimientos

funcionales 1 hasta 20 del sistema.

Administrador Este usuario tendra acceso a todos los requerimientos

funcionales del sistema.

Casos de Uso del Sistema

Cada forma en que los actores usan el sistema se representa con un Caso de
Uso. Los Casos de Uso son “fragmentos” de funcionalidad que el sistema ofrece
para aportar un resultado de valor para sus actores. De manera mas precisa, un
Caso de Uso especifica una secuencia de acciones que el sistema puede llevar a
cabo interactuando con sus actores, incluyendo alternativas dentro de la

secuencia [38].
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Vizualizar Brigadistas Vizualizar Eventos < >

\ //\ﬁzuallzar Premios
C e
Visualizar Brigadas
Clientes Visualizar Trabajos

, Vizualizar Documentacién

Vizalizar Noticias

Gestionar Noticias

Almstrador ©
O Gestionar Brigadistas

Autentificarse \ O

_— \ Gestionar Eventos

Gestionar Documentacion Q Q

Gestionar Premios
Gestionar Trabajos

Figura 2.4 Diagrama de Casos de Usos del Sistem
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Para este software propuesto se definieron los siguientes Casos de Uso
1. Visualizar Brigadas.
2. Visualizar brigadistas.
3. Visualizar Eventos.
4. Visualizar Premios.
5. Visualizar Trabajos.
6. Visualizar Documentacion.
7. Visualizar Noticias.
8. Gestionar Brigadas.
9. Gestionar brigadistas.
10. Gestionar Eventos.
11.Gestionar Premios.
12.Gestionar Trabajos.
13. Gestionar Documentacion
14. Gestionar Noticias.

15. Autentificarse.
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2.5.2 - Descripcion de los casos de uso del sistema

Caso de Uso #1

Visualizar Brigadas.

Actores:

Cliente (inicia).

Propdsito:

Mostrar datos generales de las Brigadas.

Resumen:

El cliente desea visualizar informacion general de las brigadas de la Universidad de
Cienfuegos que contiene los datos brigadistas y de los directivos, ademas del total

de masculino y femenino.

Precondiciones:

La informacion de las brigadas de las BTJ de la Universidad de Cienfuegos debe

estar en la base de datos de la aplicacion informatica.

Referencias:

R1y R2

Postcondiciones:

Prototipo:
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Ver Figura 1 en el Anexo |

Caso de Uso #2

Visualizar brigadistas

Actores:

Cliente (inicia).

Propésito:

Mostrar datos generales de los brigadistas.

Resumen:

El cliente desea visualizar informacion detallada de los brigadistas, donde puede
obtener su nombre y apellidos, numero de carnet de identidad, direccion particular y

de trabajo, teléfono particular y del trabajo, correo electrénico y nivel profesional.

Precondiciones:

- La informacion de las brigadistas de las BTJ de la Universidad de Cienfuegos

debe estar en la base de datos de la aplicacion informatica.

Referencias:

R3

Poscondiciones:

Prototipo:
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Ver Figura 2 en el Anexo |

Caso de Uso #3

Visualizar Eventos.

Actores:

Cliente (inicia).

Propésito:

Mostrar datos generales por eventos.

Resumen:

El cliente desea visualizar informacidén general de cada uno de los eventos que se
realizaran ese afo, también obtener datos de todos los trabajos y brigadistas que
se presentaron en cada uno de los eventos segun su rango, ademas de los premios

obtenidos por brigadas y brigadistas.

Precondiciones:

- La informaciéon general de los eventos debe estar en la base de datos de la

aplicacion informatica.

Referencias:

R4, R5, R6 y RY.

Poscondiciones:
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Prototipo:

Ver Figura 3 en el Anexo |

Caso de Uso #4

Visualizar Premios.

Actores:

Cliente (inicia).

Propdsito:

Mostrar datos de los Premios.

Resumen:

El cliente desea visualizar informacion de los premios obtenidos en cada una de las
brigadas y de sus brigadistas, ademas de obtener listados de los premios segun

sus categorias.

Precondiciones:

- La informacién general de los premios y la clasificacién segun la categoria debe

estar en la base de datos de la aplicacion informatica.

Referencias:

R8, R9, R10, R11y R12

Poscondiciones:
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Prototipo:

Ver Figura 4 en el Anexo |

Caso de Uso #5

Visualizar Trabajos

Actores:

Cliente (inicia).

Propdsito:

Mostrar informacion de los trabajos y sus autores.

Resumen:

El cliente desea visualizar informacion de cada uno de los trabajos y de sus
integrantes, ademas en cuantos eventos se ha presentado y los premios que ha

obtenido en cada uno de los mismo.

Precondiciones:

- La informacion general de los trabajos y sus autores debe estar en la base de

datos de la aplicacion informatica.

Referencias:

R13

Poscondiciones:
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Prototipo:

Ver Figura 5 en el Anexo |

Caso de Uso #6

Visualizar Documentacion

Actores:

Cliente (inicia).

Propdsito:

Mostrar informacion general de la documentacion de las Brigadas Técnicas

Juveniles.

Resumen:

El cliente desea visualizar informacién de la documentacion de las brigadas en
cuanto a su funcionamiento, organizacion, objetivos, derechos de los brigadistas,

estructura organizativa, crecimiento y contribucion, emulacion y disposicion.

Precondiciones:

- La informacién general de la documentacion debe estar en la base de datos de la

aplicacién informatica.

Referencias:

R14, R15, R16, R17, R18, R19, R20

Poscondiciones:
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Prototipo:

Ver Figura 6 en el Anexo |

Caso de Uso #7

Visualizar Noticias

Actores:

Cliente (inicia).

Propdsito:

Mostrar informacion Noticias.

Resumen:

El cliente desea visualizar informacion de cada una de las noticias.

Precondiciones:

- La informacion de las noticias debe estar en la base de datos de la aplicacion

informatica.

Referencias:

R21

Poscondiciones:
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Prototipo:

Ver Figura 7 en el Anexo |

Caso de Uso #8

Gestionar Brigadas

Actores:

Administrador (inicia).

Propdsito:

Actualizar informacién de las brigadas.

Resumen:

Un administrador desea actualizar informacién de las brigadas y para eso puede
eliminar, insertar y modificar, y el sistema le brinda la posibilidad de actualizarlo

con facilidades.

Precondiciones:

Deben estar introducidos los datos de las brigadas, en la base de datos del

sistema, para realizar las acciones de modificar y eliminar.

Referencias:

R22, R23y R24

Poscondiciones:

Se actualiza informacion de las brigadas.

66




Capitulo Il - Construccion de la solucion propuesta

Si accion: eliminar, se elimina informacion de las brigadas.
Si accion: insertar, se inserta informacion de las brigadas.

Si accidén: modificar, varia la informacién de las brigadas.

Prototipo:

Ver Figura 8 en el Anexo |

Caso de Uso #9

Gestionar Brigadistas

Actores:

Administrador (inicia).

Propdsito:

Actualizar informacién de los brigadistas.

Resumen:

Un administrador desea actualizar informacién de los brigadistas y para eso puede
eliminar, insertar y modificar, y el sistema le brinda la posibilidad de actualizarlo

con facilidades.

Precondiciones:

Deben estar introducidos los datos de los brigadistas, en la base de datos del

sistema, para realizar las acciones de modificar y eliminar.

Referencia:

67




Capitulo Il - Construccion de la solucion propuesta

R25, R26 y R27.

Poscondiciones:

Se actualiza los datos de cada brigadistas.
Si accion: insertar, se inserta informacion de cada brigadistas.
Si accion: modificar, varia la informaciéon de cada brigadistas.

Si accion: eliminar, se elimina informacion de cada brigadistas.

Prototipo:

Ver Figura 9 en el Anexo 1

Caso de Uso #10

Gestionar Eventos

Actores:

Administrador (inicia).

Propdsito:

Actualizar informacioén de los eventos.

Resumen:

Un administrador desea actualizar informacion de los eventos y para eso puede
eliminar, insertar y modificar, y el sistema le brinda la posibilidad de actualizarlo

con facilidades.
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Precondiciones:

Deben estar introducidos los datos de los eventos, en la base de datos del sistema,

para realizar las acciones de modificar y eliminar.

Referencias:

R28, R29 y R30

Poscondiciones:

Se actualiza informacion de los eventos.
Si accion: insertar, se inserta informacién de los eventos.
Si acciéon: modificar, varia la informacion de los eventos.

Si accion: eliminar, se elimina informacion de los eventos.

Prototipo:

Ver Figura 10 en el Anexo 1

Caso de Uso #11

Gestionar Premios.

Actores:

Administrador (inicia).

Propdsito:

Actualizar informacién de los premios
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Resumen:

Un administrador desea actualizar informacién de los premios y para eso puede
eliminar, insertar y modificar, y el sistema le brinda la posibilidad de actualizarlo

con facilidades.

Precondiciones:

Deben estar introducidos los datos de los premios en la base de datos del sistema,

para realizar las acciones de modificar y eliminar.

Referencias:

R31, R32y R33

Poscondiciones:

Se actualiza informacién de los premios.
Si accion: insertar, se inserta informacion correspondiente de los premios
Si accion: modificar, varia la informacion correspondiente de los premios

Si accion: eliminar, se elimina informacién correspondiente de los premios

Prototipo:

Ver Figura 11 en el Anexo 1

Caso de Uso #12

Gestionar Trabajos

Actores:
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Administrador (inicia).

Propdsito:

Actualizar informacién de los trabajos.

Resumen:

Un administrador desea actualizar los datos de cada uno de los trabajos vy para
eso puede eliminar, insertar y modificar, y el sistema le brinda la posibilidad de

actualizarlo con facilidades.

Precondiciones:

Deben estar introducidos los datos de los trabajos en la base de datos del sistema,

para realizar las acciones de modificar y eliminar.

Referencias:

R34, R35y R36

Poscondiciones:

S Se actualiza los datos de los trabajos.
Si accion: insertar, se inserta informacién de los trabajos.
Si accioén: modificar, varia la informacién de los trabajos.

Si accion: eliminar, se elimina informacion de los trabajos.

Prototipo:

Ver Figura 12 en el Anexo 1

71




Capitulo Il - Construccion de la solucion propuesta

Caso de Uso #13

Gestionar Documentacion

Actores:

Administrador (inicia).

Propdésito:

Actualizar informacién de la documentacion de las BTJ.

Resumen:

Un administrador desea actualizar informacién de la documentacion de las BTJ y
para eso puede eliminar, insertar y modificar, y el sistema le brinda la posibilidad

de actualizarlo con facilidades.

Precondiciones:

Deben estar introducida informacion de la documentacién de las BTJ en la base de

datos del sistema, para realizar las acciones de modificar y eliminar.

Referencias:

R37, R38 y R39

Poscondiciones:

Se actualiza informacion de la documentacién de las BTJ.
Si accion: insertar, se inserta informacién de la documentacion de las BTJ
Si accién: modificar, varia la informacién de la documentacion de las BTJ

Si accion: eliminar, se elimina informaciéon de la documentacion de las BTJ
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Prototipo:

Ver Figura 13 en el Anexo 1

Caso de Uso #14

Gestionar Noticias.

Actores:

Administrador (inicia).

Propdsito:

Actualizar informacion de las noticias.

Resumen:

Un administrador desea actualizar informacion de las noticias y para eso puede
insertar, eliminar y modificar, y el sistema le brinda la posibilidad de actualizarlo

con facilidades.

Precondiciones:

Deben estar la informacion de las noticias, en la base de datos del sistema, para

realizar las acciones de modificar y eliminar.

Referencias:

R40, R41y R42

Poscondiciones:

Se actualiza informacion de las noticias.

73




Capitulo Il - Construccion de la solucion propuesta

Si accion: insertar, se inserta informacién de las noticias.

Si accion: modificar, varia la informacién de las noticias.

Si accion: eliminar, se elimina informacién de las noticias.

Prototipo:

Ver Figura 14 en el Anexo 1

Caso de Uso #15

Gestionar Autentificarse.

Actores:

Administrador (inicia).

Propdsito:

Actualizar informacién del sistema.

Resumen:

El administrador debe autentificarse para poder realizar todas las actualizaciones

que se encuentra en el sistema.

Precondiciones:

- Debe estar creado el administrador

Referencias:

R43
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Poscondiciones:

-El administrador tiene la posibilidad a acceder a todas las funcionalidades del

sistema.

Prototipo:

Ver Figura 15 en el Anexo 1

2.6 - Conclusiones.

Con el analisis obtenido de los requerimientos funcionales y definidos las
principales opciones del sistema, cada una con elevado nivel de especificacion se
determiné que la aplicacion a implementar seria la forma mas éptima de darle
solucién al problema. Para que funcione la aplicacibn adecuadamente debe
cumplir con los requerimientos de software y hardware planteados durante el
analisis. La aplicacion propuesta contara con dos usuarios que asumiran roles

identificados en el diagrama de actores del sistema.

Capitulo Ill. Construccion de la solucién propuesta.

3.1 Introduccion.

En este capitulo se presenta el disefio de clases propuesto para desarrollar el
sistema y los diagramas necesarios para la implementacion de la solucion

propuesta.
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3.2 Disefio de la base de datos.
Por la importancia de los datos manejados en los mddulos implementados es

necesario lograr un buen disefio de la informacién almacenada.

En este epigrafe se muestra el disefio de la base de datos del sistema propuesto a
través de los diagramas de clases persistente y el esquema de la base de datos

generados a partir de este, con el modelo de datos.

3.2.1 Modelo l6gico de datos.
El diagrama de clases persistentes muestra todas las clases capaces de mantener

su valor en el espacio y en el tiempo es mostrado en el Anexo 37.

3.2.2 Modelo fisico de datos.
El modelo de datos que muestra la estructura fisica de las tablas de la base de
datos, obtenido a partir del diagrama de clases persistentes, es mostrado en el
Anexo 38.

3.3 Diagrama de implementacion.

El modelo de implementacion describe como los elementos del modelo de disefio
se implementan en términos de componentes. Describe también como se
organizan los componentes de acuerdo con los mecanismos de estructuracion y
modularizacion disponibles en el entorno de implementacion y en el lenguaje o
lenguajes de programacion utilizados y cémo dependen los componentes unos de
otros [39].
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Fig. - Diagrama de Implementacion.

3.4 Principios de Disefo del Sistema.
El disefio de sistemas se define como el proceso de aplicar ciertas técnicas y
principios con el propdsito de definir un dispositivo, un proceso o un sistema, con

suficientes detalles como para permitir su interpretacion y realizacion fisica.

3.4.1 Estandares en la Interfaz de la Aplicacion.

La primera impresion del usuario cuando visita una aplicacion web la brinda el
disefio de la interfaz. Es por ello que, para lograr la apariencia adecuada y que el
usuario se sienta confortable, se tienen en cuenta varios aspectos, sobre todo
relacionados con tipografia, colores, graficos, navegacién, composicion del sitio,
etc, que a continuacion se detallan. En el sistema, el disefio de la interfaz esta
basado en paginas Web, se utilizan las tonalidades de verdes por ser suaves y
refrescantes en concordancia con los colores del logo de la universidad y facultad.
El vocabulario manejado es o menos técnico posible, acercandose al utilizado por
los usuarios.

Se utilizan imagenes identificativas como vinculos para la navegacion dentro del
sitio web. La letra utilizada en todo el sistema es Times New Roman y Verdana

(12, 16) lograndose un disefio estandar en todo el sitio. Los mensajes de error son
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pequefos y en Espafiol. Se utilizan pequenos iconos para una mayor comprension
de las acciones, auque se seleccionaron imagenes consecuentes con el
significado que se quiere trasmitir, cada imagen tiene asociado su ayuda rapida
con el nombre de la accidn que realiza.

El fondo de las paginas es de color blanco para mayor frescura de la vista. Todo
esto se ha hecho con el objetivo de que el uso del sitio brinde comodidad y confort

al usuario.

3.4.2 Tratamiento de Excepciones.
El disefio de la interfaz ha estado dirigido a evitar errores, teniendo en cuenta
paralelamente la creacion de interfaces utiles y amigables. Se ha buscado
simplificar la validacion de los datos garantizando una validacion intrinseca de los
mismos, procurando facilitar la correccibn de errores logicos tanto en la
introduccion de la informacion como en cualquier otro momento del tratamiento de

la misma.

La técnica para el manejo de los errores en el sistema se concebira de manera
que cuando ocurra un error se genere una excepcion; es decir, la ejecucién normal
se detenga y se transfiera el control a la zona de tratamiento de excepciones. Las

excepciones internas se generan automaticamente por el sistema.

Los mensajes de error que emita el sistema ya sea de la base de datos o de la
aplicacién cliente se captaran y se traduciran a un lenguaje comprensible para el

usuario.

Los formularios manejan los datos en memoria y sélo se actualiza en la base de

datos cuando se indique salvarlos.
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3.4.3 Formatos de Reportes.

Los reportes presentan un disefio similar a los reportes que se llevan en el area de
finanzas del departamento de economia de forma manual pero a través de la web
con el objetivo de que los cambios para quienes operan con los reportes sean

minimos.

3.4.4 Concepcién General de la Ayuda.

La ayuda constituye una parte imprescindible en todo sistema. En el menu
principal aparece una opcion Ayuda que explicara de forma detallada como
funciona el sistema, tratando de aclarar los puntos que podria causar duda al
usuario. Este menu aparece en todas las paginas para mayor comodidad del

usuario.

Cada una de las opciones del sistema, asi como las consideraciones que se
asumen en la ejecucion de ellas estan propiamente documentadas para evitar
cualquier tipo de confusion por parte del usuario. Cada aspecto de la ayuda ha
sido disefiado con el objetivo de expresar explicitamente cdmo y en qué orden
debe operar el usuario. Al inicio de cada mdédulo se muestra una explicacion del

objetivo del médulo en sentido general.

3.5 Modelo de Clases Web.

Un diagrama de clases Web representa las colaboraciones que ocurren entre las
paginas, donde cada pagina logica puede ser representada como una clase. Al
tratar de utilizar el diagrama de clases tradicional para modelar aplicaciones Web
surgen varios problemas, por lo cual los especialistas del Rational plantearon la

creacion de una extension al modelo de analisis y disefio que permitiera
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representar el nivel de abstraccion adecuado y la relacidon con los restantes
artefactos de UML.

Casos de Uso Diagramas Clases Web
Visualizar Brigadas Anexo 1
Visualizar Eventos Anexo 2
Visualizar Noticias Anexo 3
Visualizar Premios Anexo 4
Visualizar Trabajos Anexo 5

Tabla 5. Diagrama de Clases Web. Paguete Mdédulo Cliente.

Casos de Uso Diagramas Clases Web
Autentificarse Anexo 6

Gestionar Brigadas Anexo 7

Gestionar Documentacion Anexo 8

Gestionar Brigadistas Anexo 9

Gestionar Eventos Anexo 10

Gestionar Noticias Anexo 11

Gestionar Premios Anexo 12

Gestionar Trabajos Anexo 13

Cambiar Contrasefia Anexo 14
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Gestionar Usuarios Anexo 15
Premiar Brigada Anexo 16
Premiar Brigadista Anexo 16
Publicar Trabajo Anexo 17

Tabla 5. Diagrama de Clases Web. Paguete M6dulo Administrativo.

3.6 Conclusiones.

En el presente capitulo se desarrollaron los diagramas de clases de la aplicacion,

el diseno de la base de datos y el modelo de implementacion del sistema. Se

describieron, ademas, los principios de disefio seguidos, especificamente, los

temas de estandares de la interfaz, concepcion del tratamiento de errores, y

sistema de ayuda. Se muestran aqui los resultados de las etapas de disefio e

implementacion del sistema propuesto.
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Capitulo IV — Estudio de Factibilidad

4.1 — Introduccién

En el presente capitulo se aborda el tema relativo al estudio de la falibilidad del
producto, se ofrece una descripcidn de la planificacién del proyecto, asi como los
costos asociados al mismo, los beneficios tangibles e intangibles que reportaria su
elaboracioén y finalmente el analisis entre los costos y los beneficios para concluir

si es 0 no factibles el desarrollo de esta aplicacion informatica.

Es necesario para la realizacion de un proyecto estimar el esfuerzo humano, el
tiempo de desarrollo que se requiere para la ejecucion del mismo y también su
costo. Estas estimaciones pueden realizarse a través del método de puntos de
funcién del modelo de COCOMO |I.

COCOMO (COnstructive COnst MOdel) es una herramienta utilizada para la
estimacion de algunos parametros (costes en personas, tiempo y otros
indicadores) en el disefo y construccion de programas y de la documentacién
asociada requerida para desarrollarlos, operarlos y mantenerlos, es decir, en la

aplicacién practica de la Ingenieria del Software. [40]

4.2 — Planificacién por puntos de funcién

Entradas externas: Se definen como un proceso elemental mediante el cual ciertos

datos cruzan la frontera del sistema desde afuera hacia adentro. El Actor del Caso
de Uso provee datos al sistema, los cuales pueden tratarse de informacion para
agregar, modificar o eliminar de un Archivo Légico Interno, o bien informacién de

control o del negocio.

Nombre de la entrada externa |Cantidad de | Cantidad de | Clasificacion(Baj

ficheros Elementos de| o, Medio y Alto)
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datos
Insertar Noticias 7 Bajo
Modificar Noticias 7 Bajo
Eliminar Noticias 7 Bajo
Insertar Brigadas 3 Bajo
Modificar Brigadas 3 Bajo
Eliminar Brigadas 3 Bajo
Insertar Eventos 5 Bajo
Modificar Eventos 5 Bajo
Eliminar Eventos 5 Bajo
Insertar Premios 4 Bajo
Modificar Premios 4 Bajo
Eliminar Premios 4 Bajo
Insertar Personas 12 Medio
Modificar Personas 12 Medio
Eliminar Personas 12 Medio
Insertar Documentacion 3 Bajo
Modificar Documentacién 3 Bajo
Eliminar Documentacion 3 Bajo
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Insertar Trabajo 1 8 Bajo
Modificar Trabajo 1 8 Bajo
Eliminar Trabajo 1 8 Bajo
Insertar Usuario Avanzado 1 5 Bajo
Modificar Usuario Avanzado 1 5 Bajo
Eliminar Usuario Avanzado 1 5 Bajo
Insertar Premio a Persona 3 3 Bajo
Insertar Premio a Brigada 3 3 Bajo
Publicar Trabajo 4 3 Medio
Modificar Contrasefia 1 1 Bajo

Tabla 1. Planificaciéon: Entradas externas

Salidas Externas: Se definen como un proceso elemental con componentes de

entrada y de salida mediante el cual datos simples y datos derivados cruzan la

frontera del sistema desde adentro hacia afuera. Adicionalmente, las Salidas

Externas pueden actualizar un Archivo Légico Interno.

Los datos crean reportes o archivos que se envian hacia el Actor del Caso de Uso.

Estos reportes y archivos se crean desde uno o mas Archivos Légicos Internos o

Archivos de Interfaz Externos.

Nombre de la salida externa Cantidad Cantidad de | Clasificacion(Baj
de ficheros |Elementos de | 0, Medio y Alto)
datos
Mostrar Noticias 1 7 Bajo
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Mostrar Brigadas 1 3 Bajo
Mostrar Miembros de la|1 5 Bajo
Brigada

Mostrar datos generales de |1 12 Bajo
brigadista

Mostrar Premio por Brigada y |3 3 Bajo
Rango

Mostrar Trabajos y Personas |4 2 Medio
que participaron en Evento

Mostrar datos generales de los | 1 4 Bajo
trabajos

Mostrar datos generales de |1 8 Bajo
trabajos

Tabla 2. Planificacion: Salidas externas

Consultas Externas: Se definen como un proceso elemental con componentes de

entrada y de salida donde un Actor del sistema rescata datos de uno o mas

Archivos Légicos Internos o Archivos de Interfaz Externos. Los datos de entrada

no actualizan ni mantienen ningun archivo (légico interno o de interfaz externo) y

los datos de salida no contienen datos derivados (es decir, los datos de salida son

basicamente los mismos que se obtienen de los archivos). Dentro de éste tipo de

transaccion entran los listados y las busquedas de los sistemas.

Nombre de la peticién

Cantidad

de ficheros

Cantidad

Elementos

de
de

Clasificacion(Baj
0, Medio y Alto)

85




Capitulo IV - Estudio de Factibilidad

datos
Recuperar Contrasena 3 Bajo
Obtener Informacion de 3 Bajo
cantidad de brigadistas por
sexo
Obtener documentacion de 2 Bajo
funcionamiento de las brigadas
Obtener documentacion 2 Bajo
relacionada con los premios
Obtener documentacion 2 Bajo
relacionada con los eventos
Obtener documentacion 2 Bajo
relacionada con los trabajos

Tabla 3. Planificacion: Peticiones

Ficheros Internos: Grupo de datos relacionados l6gicamente e identificables por el

usuario, que residen enteramente dentro de los limites del sistema y se mantienen

a través de las Entradas Externas.

Nombre del fichero interno Cantidad de|Cantidad de|Clasificacion(Bajo,
records Elementos de|Medio y Alto)
datos
brigada 1 4 Bajo
brigadapremio 1 3 Bajo
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consejo 1 3 Bajo

entidad 1 5 Bajo

evento 1 5 Bajo

modelo 1 4 Bajo

noticia 1 8 Bajo

persona 1 12 Bajo

personapremio 1 3 Bajo

pertrabevento 1 3 Bajo

premio 1 4 Bajo

trabajo 1 8 Bajo

usuario 1 5 Bajo

Tabla 4. Planificacion: Ficheros internos

Elementos |Bajos |X Medios |X Altos | X Peso Subtotal de
Peso Peso puntos de

funcién

Ficheros 13 7 0 10 0 15 91

l6gicos

internos

Ficheros de |0 5 0 7 0 10 0

interfaces

externas
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Entradas 24 3 4 4 88
externas

Salidas 7 4 1 5 33
externas

Peticiones 6 3 0 4 18
Total 230

Tabla 5. Planificacion: Punto de funcion

Caracteristicas Valor
Puntos de funcion desajustados 230
Lenguaje PHP MySQL
Instrucciones fuentes por puntos de | 44 40
funcidn

Por ciento de la aplicacion en | 70% 30%
cuanto a requerimientos funcionales

Instrucciones fuentes 7084 2760
Total de Instrucciones fuentes 9844

Tabla 6. Planificacion: Miles de instrucciones fuentes

4.3 — Determinacién de los costos

Para determinar el numero nominal de personas mes para el Modelo de Disefio

Inicial, los Puntos Funcién Desajustados han de convertirse a lineas de cédigo

fuente que implementen el lenguaje (ensamblador, lenguaje de alto nivel, lenguaje

de cuarta generacién entres otros). Segun las tablas de conversion proporcionada
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por COCOMOII el factor de conversién de los lenguajes utilizados es: 44 para PHP

y 40 para MySQL.

Tabla 7. Costos: Factores de escalas

Célculo de: Valor |Justificacion

RCPX 1,00 BD moderada, no se requiere de amplia
documentacion. La aplicacion Web tiene wuna
moderada complejidad. (Nominal)

RUSE 1,00 Se implementa cédigo reusable para el
aprovechamiento de este en toda la aplicacion.
(Nominal)

PDIF 1,00 No tiene grandes restricciones en cuanto al tiempo de
ejecucion ya que el software podra estar trabajando
varias horas. EL Software no tiene limitacion de
memoria impuesta. La plataforma de aplicacion tiene
gran estabilidad. (Nominal)

PERS 0,83 Hay poco movimiento del personal. (Alto)

PREX 0,87 El equipo tiene buen dominio y posee conocimiento
del lenguaje de programacion. Con una experiencia
de aproximadamente un anos. (Alto)

FCIL 0,87 Se utilizan herramientas de programacion como:

Macromedia Dreamweaver 2004, asi como la
herramienta CASE Rational Rose para la
documentacion, empleando como notacion UML.
(Alto)
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SCED

1,00

La planificacion se hace con moderada frecuencia.

(Nominal)

PREC

3,72

El equipo de desarrollo posee una comprension
considerable de los objetivos del producto, no tiene
experiencia en la realizacién de software de este

tipo. (Nominal)

FLEX

3,04

El sistema cuenta con alguna flexibilidad en relacion
con las especificaciones de los requerimientos
preestablecidos y a las especificaciones de interfaz

externa. (Nominal)

TEAM

1,10

El equipo que va a desarrollar el software es

altamente cooperativo.

RESL

4,24

Teniendo en cuenta la alta experiencia que existe en
el pais acerca de este tipo de estudios existen

algunos factores de riesgo. (Nominal)

PMAT

6,24

Nivel | Alto porque se encuentra en su primera etapa

un poco avanzada. (Bajo)

Tabla 4.4 Factores de escalas

Multiplicador de esfuerzos

EM =11 Emi
i=17
EM =11 Emi

RCPX*RUSE*PDIF*PERS*PREX*FCIL*SCED

1,00 * 1,00 * 1,00 * 0,83 * 0,87 * 0,87 * 1,00 = 0,628 = 0,63
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i=1

Factores de escala

SF =X SFi = PREC + FLEX + RESL + TEAM +PMAT

SF=XSFi= 3,72+ 3,04+ 4,24+ 1,10 + 6,24=18,34

Valores de los coeficientes
A=294,B=091,C=3,67;D=0,24
E=B+0,01*SF
E=0,91+0,01*18,34

E =1,0934

Esfuerzo

PM=A*(MF)E*EM

PM = 2,94 * (9,844) 1094 * 063

PM =25.57

Calculo del tiempo de desarrollo
TDEV=C* PM "

TDEV = 3,67*25.57°27%%%

TDEV = 8.99

TDEV =~ 9 meses

F=D+02*(E-B)
F=0,24 +0,2*(1.0934 — 0.91)

F=0,27668
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Capitulo IV - Estudio de Factibilidad

Célculo de la cantidad de hombres

CH=PM/TDEV

CH=2557/9
CH=2.84
CH=3
Costo

Se asume como salario promedio mensual $225
CHM = CH * Salario Promedio

CHM =3 * 225

CHM =675

Costo = CHM * PM

Costo = 675 * 25.57

Costo = 17259.75 Pesos

Los costos en los que se incurriria de desarrollarse el sistema serian:

Los costos en los que se incurriria de desarrollarse el sistema serian:

Calculo de: Valor
Esfuerzo(PM) 25.57
Tiempo de desarrollo 9 meses

Cantidad de hombres 3
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Capitulo IV - Estudio de Factibilidad

Costo $17259.75
Salario medio $225,0
RCPX 1,33
RUSE 1,00

PDIF 1,00
PREX 0,87

FCIL 0,87
SCED 1,00

Tabla 8. Costos totales

4.5 — Beneficios tangibles e intangibles

Los beneficios obtenidos con el desarrollo del software son fundamentalmente
intangibles, ya que permite mantener el control mas detallado y organizado sobre
las actividades, eventos, premios obtenido por las Brigadas Técnicas Juveniles de
la Universidad de Cienfuegos “Carlos Rafael Rodriguez". También implica un
ahorro del tiempo que se invierte en esta tarea, de manera que el mayor tiempo
posible y los principales esfuerzos en el area estén encaminados al cumplimiento

de las metas trazadas.

4.5 — Analisis de costos y beneficios
Al desarrollo de todo producto informatico va asociado un costo, el justificarlo

depende de los beneficios tangibles e intangibles que produce.
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Capitulo IV - Estudio de Factibilidad

La utilizacion de este nuevo sistema para mostrar la informacién actualizada de las
Brigadas Técnicas Juveniles de la UCf parte de la idea de concebir la informacién
como un recurso estratégico para asistir a directivos de la Unién de Jbovenes
Comunista, directivos, profesores, estudiantes y personal que le sea importante.
Este nuevo recurso informatico del que dispondra las Brigadas Técnicas Juveniles
le permitira tener actualizada toda la informacion pedida por las diferentes
instancia de la Union de Jévenes Comunista y de esta forma garantizar el

cumplimiento de los planes anuales.

La nueva herramienta automatizada brinda numerosas facilidades para obtener
informacion de la situacion de las Brigadas Técnicas Juveniles en cuanto al

desarrollo de actividades en cada momento, dinamicamente.

Ademas, mejora considerablemente las condiciones de trabajo que, con solo
acceder al sistema, analiza la informacion a través de la interaccion con este, sin
depender de notificaciones por parte de otras personas que podrian demorar mas

tiempo en llegar a sus manos.

Para las Brigadas Técnicas Juveniles reviste gran importancia la utilizacion de un
sistema que responda a las necesidades de informacion. Asi se espera que el
personal que dentro de sus labores tenia la de obtencion de informacién disponga
de mayor tiempo, tiempo que puede ser invertido en la actividad productiva y de

superacion.

Es factible desarrollar una herramienta para informatizar el proceso de gestion en
la Brigada Técnica Juveniles, porque es importante por la organizacion y para el
control de sus actividades, asi como de disponer mas tiempo para dedicar a
actividades que si producen beneficios econdmicos directos al centro; ademas de
que no es necesaria una inversion en los medios técnicos, ni en requerimientos de

lenguajes como PHP y MY —SERVER para su ejecucion.
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Capitulo IV - Estudio de Factibilidad

4.6 — Conclusiones

La herramienta propuesta trae consigo una serie de beneficios sobre todo
intangibles para la organizacion, pero no menos necesarios e importantes, porque
va a contribuir a mejorar su funcionamiento, lo que indica que es factible
implementar la herramienta propuesta. Una vez terminado el estudio de factibilidad
del sistema, se estima un tiempo de 9 meses para su construccion por 3 hombres

y su costo asciende a $ 17259.75
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Conclusiones

Conclusiones

Se obtiene un producto informatico con una interfaz amigable y de facil
navegacion, proporcionando al usuario un gestion de la informacién rapida e
interactiva. La base de datos obtenida brinda facilidades de acceso de una forma
rapida, ademas de seguridad y confiabilidad segun el contenido que se encuentra

en la misma.

Se pone a punto la aplicacion informatica adecuandose a las estructuras de las
Brigadas Técnicas Juveniles de la Universidad de Cienfuegos, permitiendo el

acceso a la informacién de una manera organizada y viable .

96



Recomendaciones

Recomendaciones

La aplicacién informatica propuesta cumple con todos los objetivos previstos,
aunque puede mejorarse el proceso de subir documentos a la base de datos.
Ademas se sugiere su implantacion en las sedes universitarias de la provincia de
Cienfuegos. Mejorar los algoritmos de encriptacion de contrasefias con el objetivo

de hace mas robusta y segura la aplicacion existente.
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Anexos

Anexo 1.
<<link>> <<include>>
= Q Universidad
cl_Index sv_Visualizar_Brigad
<<bdild>>

brigada
idbrigada

= E&nombre

E&facultad

cl_VisualizarBrifadas
Anexo 2.

<<link>>

Universidad

e

e

cl Index sv_VisualizarEventos

<<build>>

cl_VisualizarEventos

eventos

EZidevento

nombre
Efecha
BERlugar
E5tipo
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Anexos

Anexo 3.

Anexo 4.

T <<link>> - :
= a Universidad
cl_Index sv_ClienteNoticias
noticia
<<build>> Bfidnoticia
BExtexto
EHautor
S echa
encabezado
e =Hlugar
i=hora
cl_ClienteNoticias
<<link>>
* # Universidad
cl_Index sv_VisualizarPremio

<<buijld>>

cl_VisualizarPremio

premio

E&fidpremio

Enombre
eche
ipo
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Anexos

Anexo 5.
Universidad

<<link>>

sv_VisualizarTrabajos

trabajo

cl_Index
<<build>> E&lidtrabajo
E=nombre
#zautor

{E5coautor
Exentquelousa

erminado
resumen
E+ubicacion

cl_VisualizarTrabajos

Anexo 6.
= <<link>> * <<rediret>>
cl_Index cl_Login
E <<submit>> Q <<build>> ie
frm_login sv_Login cl_Brigadas
<<include>>
Universidad
Usuarios /
ealogin
gapasswd
EXpregunta
Exresupuesta
lZr:correo
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Anexo 7.

<<rediret>>

# <<build>>

sv_Login |_Brigada

frm_actualizar_brigada

frm_insertar_brigadas frm_eliminar_brigadas

J/ <<submit>>
<<submit>> # <<submit>>

sv_Brigadas

|

<<include>>

Universidad

!

brigada
EHidbrigada

Enombre
Exfacultad
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Anexo 8.

<<rediret>>

Q <<build>>

sv_Login

W)
=)
Q
]
Q
[
%]

cl_|

<<link>>

ocumenta n

¢

frm_insertar_documenta .
cion frm_actualizar_document
acjon

frm_eliminar_document
acion

<<submit>>

<<submit>>

<<submit>>

<<include>> .
sv_Documentacion

|

Universidad

modelos

[E=idmodelo
[E=direccion
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Anexo 9.

<<build>>

L

sv_Login

frm_insertar_personas

<<submit>>

cl_Brigadas

<<link>>

<<rediret>>

cl_Persona

frm_actualizar_persona

frm_eliminar_personas

<<submit>>

sv_Personas

<<include>>

Universidad

|

persona

Ci
Fanombre
e=apellidos
gacorreo
#zcatdocente
Zucatcientifica

Exlidonsejo

S

<<submit>>

Qé/
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Anexo 10.

a <<build>>

sv_Login

frm_insertar_eventos

<<submit>>

cl_Brigadas

<<link>>

<<rediret>>

frm_actializar_eventos

frm_eliminar_eventos

<<submit>>

<<submit>>

<<include>>

Universidad

eventos
idevento

nombre
echa
lugar

E5tipo

L

sv_Eventos

L
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Anexo 11.

Q <<build>>

sv_Login

@

3.

Q

QO
Q
O]
[

cl_|

<<link>>

<<rediret>>

cl_Noticias

frm_actualizar_noticia

frm_insertar_noticia

frm_eliminar_noticia

<<submit>>

a <<submit>>
B

sv_Noticias

Universidad

noticia
Eidnoticia
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Anexo 12.

# <<build>>

sv_Login

frm_insertar_premios

<<submit>>

cl_Brigadas

<<link>>

<<rediret>>

cl_Premios

frm_eliminar_premios

frm_actualizar_premios

<<submit>>

<<submit>>

<<include>>

Universidad

!

premio
Exlidpremio
==nombre
B¥feche
&tipo

oy

sv_Premios
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Anexo 13.
a <<build>> =
sv_Login cl_Brigadas
<<link>>
<<rediret>>
w
cl_Trabajos
frm_insertar_trabajos ) .
frm_actualizar_trabajos
O] I—
O} I

[

frm_eliminar_trabajos

<<submit>>

<<submit>> <<submit>>

<<include>> a

sv_Trabajos

(from SVJ‘;NQNCiaS)

trabajo
E&flidtrabajo
Enombre
Zsautor
&5 coautor
entquelousa
erminado
E-resumen
E-ubicacion
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Anexo 14.
a <<build>> —
sv_Login cl_Brigadas
<<link>>
<<rediret>>
[
cl_CambiarContrasefia
frm_CambiarConrtrasefia
<<submit>>
- <<include>>
Universidad a
sv_CambiarContrase
Usuarios fia
E8login
EHpasswd
&5pregunta
B8resupuesta
Ercorreo
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Anexo 15.

Q <<build>> Z
sv_Login cl_Brigadas
<<link>>
e <<rediret>>

cl_Usuario

E
frm_insertar_usuario frm_actualizar_usuario

OJ0)

&

frm_eliminar_usuario

<<submit>>

<<submit>>
include a

<<submit>>

sv_Usuario
Universidad
arios
d
nta
[sxresupuesta
[Ecorreo
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Anexo 16.

Q <<build>>

sv_Login cl_Brigadas

e <<rediret>>

frm_AsignarPremioPerso frm_AsignarPremioBrigad
a
na

<dnepie>> <<submit>>

Universidad Q
J/ \sv_AsignarPremio

personapremio brigadapremio
e=idbrigada
ezidpremio
E&lobtuvo
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Anexo 17.

Q <<build>>

sv_Login cl_Brigadas

<<link>>

<<rediret>>
-]

cl_PublicarTrabajo

<<include>> T

Universidad
B

frm_PublicarTrabajo
<<submit>>

pertrabevento

_'
iZidtrabajo

Y

sv_PublicarTrabjajo

Anexo 18.
Listado de Brigadas
Nombre Facultad

Id
001| Camilo Cienfuegos | Informatica
002 Antonio Maceo Mecanica
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Anexo 19.

Miembros de la Brigada
Seleccione la brigada : Camilo Cienfuegos ¥ le

Carnet | Nombre | Apellidos Correo Cargo |Ver
Ident.
75120223569| Jose Luis  [Perez Jimenez| joseluis@ucf.edu.cu Brigadista |Ver
mas

84060432745 Ana del Sosa anadelcarmen@ucf.edu.cu| Presidente |y
Carmen Guitierrez mas

Anexo 20.

Seleccione

Mombre del Evento |Eventu1 'I
Buscar |

_ Resultados de la Busqueda

Trabajo Carnet de Identidad|
Presentado

001 11111111111
002 103334 111101
003 222223227
00 2120223569
001 84060432745

02 84060432745

03 84060432745

Anexo 21.

Listado de Noticias

Leer

Encabezado Fecha Neticia
Evento Nacional [02/02/2007| ¥Er
mas...

Il Reunion con er
presidentes 1! 01/06/2007 4S...
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Anexo 22.

Anexo 23.

Seleccione

Premio [Fremio 1 =]
Brigada | Camilo Cienfuegos =]
Rango |Base =]

Buscar |

Personas que han obtenido el premio

seleccionado

Ci Nombre | Obtuvo
84060432745 Ana del Premio
Carmen | Especial

Insertar Brigada

Id Nombre Autor Terminado
001 (Trabajo 1 Juan Garcia Si

002 [Trabajo 2 Jorge Movoa MNo

003 (Trabajo 3 Miguel Ferrer Si

004 ([Trabajo 4 Luis Ernesto Si

Anexo 24.

Iniciar Sesion

eal—

Contrasefa ||

Aceptar |

Recuperar Contrasefia

Usuario
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Anexo 25.

Insertar Brigada

1d = |

Facultad |

Nombre ||

In=ertar

Id

MNombre |

Actualizar Brigada

II:IEI'I "I

Facultad

Actualizar

Eliminar Brigada
Id om =

Elirinar
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Anexo 26.

Insertar Persona

Carnet de Identidad

SR

Nombre

Apellidos

Cireccion

Correo

{Categoria Docente

| Adiestrada ;I

Categoria Cientifica

| Ninguna = |

Tipo | Trabajador No Docente - |
Sexo C Fem. © Masc,
Cargo | Brigadista -
Brigada (oo =]

|nzertar |

Actualizar Persona

Carnet de Identidad

B40E0432745 |

Nombre

Apellidos

Direccidon

Correo |

Categoria Docente | Adiestrado = |
Categoria Cientifica [ Minguna ~|

Tipo | Trabaiador No Docente = |
Cargo | Brigadista =]
Brigada fom -]

Actualizar |

Eliminar Persona

Carnet de Identidad

84060432745 ¢ -

Elirinar |
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Anexo 27.

Insertar Evento

Id —

Nombre |

Fecha |

Lugar |

Tipo I ExpoBT ;I
Insertar |

Actualizar Evento

Id ool -
Nombre |
Fecha |
Lugar |

Actualizar

Eliminar Evento

1d [o01 -]

Elirnirar
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Anexo 28.

Insertar Noticia
Id |

Texto

Autor |
Fecha |

Encabezado

Lugar |
Hora |

|nzertar |

Actualizar Noticia

Id |DD2 vI
Texto

Autor |

Fecha |
Encabezado

Lugar |

Hora |

Actualizar |

Eliminar MNoticia

Id IEIEIE vI
E lirinar I
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Anexo 29.
Id |
Mombre
Fecha
Tipo
Insertar
Actualizar Premio
Id |Dm *I
Nombre |
Fecha |
Tipo |
Actualizar |
Eliminar Premio
Id |EIEI1 -I
E liminar
Anexo 30.

Insertar Trabajo
Id |

MNombre

I
Autor |
CoAutor

I
I

Entidad
Terminado

Resumen

Ubicacion || E zaminar... I
Ih=ertar I
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Actualizar Trabajo

I Trabajo 3 "'I

Id
Nombre

Autor

CoAutor
Entidad
Terminad0|

Resumen

Actualizar

Eliminar Trabajo

Id ITraI:uai-:u4 "I

E limirar

Anexo 31.

Cambiar Contrasefia
Usuario |

Contrasena

|
Nueva |
|

Confirmar
Azeptar |

124



Anexos

Anexo 32.

Anexo 33.

Anexo 34.

Anexo 35.

Crear Usuario

Usuario r
Contrasefia ||
Correo |
Pregunta |
Respuesta |
Inzertar I

Premiar Brigada

Premio I Prermio 1 "I
Brigada | Camilo Cienfuegos = |
Obtuvo | b encian ;l
Premiar
Premiar Brigadista
Premio IF'remin:u'I "I
Carnet de
. 1111111111 =
Identidad I =i
Obtuvo | Mercion |
Premiar

Publicar Trabajo

‘ L

Carnet del Autor

11111111111 =

Evento

| Everta1 =]

Trabajo

| Trabajo 1 ;I

J

Inzertar
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Anexo 36.

Recuperar Contrasefia

Usuaric |
Pregunta |
Respuesta |

Aceptar |
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Anexo 37.

modelo
(from Modelo Logico)

gdireccion : String
onombre ; String

noticia
(frorn Modelo Logico)

&
&
&

gtexto : String
@autor © String
efacha @ String

encabezado : String
lugar : String
hora : String

[

01

entidad

brigadapremio
(from Modelo Logico)

obtuva : String

(from Modelo Logic o) COnsejo
od\_re_ccmp Sstnng (frarm Modelo Logico)
@ministerio @ String - =
@municipiio © String g onwe i
eprovincia @ String

[

0=

brigada
(fram Modelo Logico)
@nombre : String
Sfacultad © String

0.

personapremic
(from Modelo Logico)
___________ obtuva ; String
i persona
(from Modela Lagico)
0.~ ; @nombre © String
gapellidos : String
premio @direccion : String

(from Modelo Logico)

@nombre : String
gfecha : String
@tipo : String

evento
(frorm Modelo Logico)

gnombre ; String
gfecha : String
glugar : String
lipo : String

0.*

gcorren © String
@ratdocente : String
@catcientifica : String
tipo : String

@sexo : String
@rargo © String
gidconsejo @ String
idbrigada : String

(1%

o+

trabajo
(frorn Modelo Logico)

gnombre : String
autor : String
gooautor : String
entquelousa : String
tetminado : String
resumen : String
ubicacion : String

127



Anexos

Anexo 38.

namiey | VARCHARYE])
Feidertidid | VARCHARE)

S B

| Wsm'mﬁ

01
emidad
g < > m‘s;qn
Widewasd VAR it VARCHARE) b
mn:wmm |_——n veal ARLHARH)
-.-_o Ww R deniriad. VARCHARE) A
prosiscia - VARCHARDD) SeePhins PR coml)
HecPiian P setidadl) Do P
T E
“ilionideifyeeg>

Seifon P bogutal)
ki FH rgats_setided])
fri
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