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Pensamiento

... "la lucha por la igualdad, y la conquista de la igualdad y la plena integracion de la mujer a
la sociedad, no se convierta jamds en causa de desconsideracion hacia la mujer; no signifique

Jjamds la pérdida de los hdbitos de respeto que merece toda muger.”

Fidel Castro Ruz

1I Congreso de la Federacion de Mujeres Cubanas 1974
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Resumen

El presente trabajo titulado: La Percepcion Social del modelo de feminidad de la Carrera
de Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria de Palmira tiene como objetivo
analizar la influencia de dicho modelo en la percepcion social de esta Carrera.

Esta investigacion surge por la necesidad de mostrar desde una vision sociocultural las
causas por las cuales se presentan en mayor numero el modelo de feminidad en los
estudiantes de la carrera de Estudios Socioculturales en esta Filial, teniendo en cuenta
qgue la misma no tiene antecedentes directos en el Sistema de Educacion Superior
Cubano. Contribuye a mostrar una mayor divulgacion del perfil ocupacional de la
carrera de Estudios Socioculturales asi como la participacion tanto del hombre como de
la mujer sin prejuicios sociales y estereotipos arraigados en la sociedad, por lo que se
considera un aporte a la préactica.

Es la primera vez que se realizan estudios de género sobre la Carrera de Estudios
Socioculturales en la Filial Universitaria de Palmira; partiendo de preceptos cientificos,
se demuestra mediante el estudio realizado que esta apto tanto el hombre como la
mujer para desempefiarse en esta carrera y en los perfiles laborales, de ahi que esta
investigacién ofrece, segun se conoce hasta la actualidad, el primer estudio teérico y

metodologico fundamentado acerca de esta concepcion.



Abstract

Present entitled work: "Social Perception of feminity's model in Sociocultural Studies
Career from the, Subsidiary Universitary of Palmira pretends to analize the influence of
the previous mentioned model in this course.

This investigation arises for the need to show from a Sociocultural vision the causes for
which femininity's model in students of Sociocultural Studies Carrer in this Subsidiary
University is presented in bigger number, taking into account that it does not has direct
antecedent in de Cuban Higher Educational System. It contibutes to show a bigger
divulgation of the occupational profile of Sociocultural Studies Carrer as well as the
man’s participation and the woman’s participation too wilthout social prejustices and
social stereotypes rooted in society. It is considered a contribution to practice.

It is the first time that studies of human kind are done abort the Sociocultural Studies
Carrer in the Subsidiary university of Palmira considering scientific precepts through this
study, it is realized that man like the woman are able to perfom in this Career and labor
profiles. This investigation offers as it is known to the present time as the first theoretic

methodological study based on this conception.
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Introduccion

Las semejanzas y diferencias entre ambos géneros constituyen temas que se
investigan y se estan investigando en la actualidad por diversos estudiosos, estas han
conllevado a complejas y polémicas discusiones, que en el transcurso del tiempo han
aumentado considerablemente y mas en el presente donde la mujer se ha ido
integrando de manera notable en la sociedad, e incluso en ocasiones su papel es
superior al del hombre, a pesar de los sistemas que se imponen en las diversas
sociedades.

La perspectiva de género permite enfocar, analizar y comprender las caracteristicas que
definen a hombres y mujeres de manera especifica, asi como sus semejanzas Yy
diferencias. Es una construccion que la sociedad y la cultura imponen a hombres y
mujeres por medio de ideas y representaciones que se asignan a cada sexo. Influye en
todas las éareas de la vida de los individuos, en la construccion de la identidad, en la
conformacion de valores, actitudes, sentimientos, conductas y en las actividades
diferentes para cada sexo.

Al referirse a género R. Fleitas (2005) muestra que este se refiere a condicionantes de
caracter cultural que definen la relacidbn entre los sexos, el conjunto de practicas,
simbolos y estructuras de poder determinadas por la cultura patriarcal. Todas las
construcciones o0 pautas culturales inciden en la formacion de una identidad femenina
subordinada (p. 41).

Desde el punto de vista Sociocultural A. Chavez (2009) expone que es la construccion
sociocultural que alude a determinantes culturales que definen la relacion desigual entre
los sexos, donde la mujer ocupa una posicion subordinada con respecto al hombre.
Estas diferencias de género tienen implicaciones trascendentales para toda la dinamica
familiar. (p. 5)

En ambos criterios se muestra la influencia notable de la cultura inherente a cada
sociedad como elemento fundamental que define las semejanzas y diferencias entre
ambos géneros, e incluso, determina la formacion de la humanidad bajo su propia
identidad, por tanto es uno de los tantos aspectos sociales que la determina.

En este sentido, el género agrupa todos los aspectos psicoldgicos, sociales y culturales

de la feminidad y de la masculinidad, es decir, lo femenino y lo masculino se construyen
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culturalmente con formas de pensar socialmente aceptadas, que corresponden a
los variados modos en que se organizan la sociedad.
Muchas veces es confundido con la definicion de feminismo, por ser las mujeres las
que estan estrechamente relacionadas con él, y son las que mas lo estudian; este
no tiene sexo, va mucho mas all4d y se encamina al reconocimiento de la diversidad,
siendo igual pero diferente entre lo masculino y lo femenino. Comprende los
fendmenos que trae consigo tanto implicitos como explicitos; abordando las
problematicas fundamentales que afectan no solo a las mujeres o los hombres sino al
sistema social y de género.
Tiene como objetivo diferenciar conceptualmente las caracteristicas sexuales,
limitaciones y capacidades que las mismas implican, y los elementos historicos de las
personas para aquellas sociedades en las que los patrones de identidad, los modelos,
las posiciones y los estereotipos de lo que debe ser una persona responden a una
bimodalidad en funcion del sexo al que pertenezca.
En relacién con los estudios de género a nivel mundial, Martha Rosa Abascal (2006)
plantea que:
“Se comienza a trabajar con la categoria de género como un instrumento de analisis
en la construccion de las relaciones entre personas y sus papeles en la sociedad y
especialmente en el modo de utilizar el poder en la naturaleza, en la economia,
politica, trabajo, religion, sexualidad, etnia, cultura...”. (p. 50)
Estos estudios se inician en EEUU, Canad4, Inglaterra y Suecia, donde se comienzan a
cuestionar los paradigmas patriarcales legitimados por la sociedad a partir de estudios
sobre masculinidad, impulsados precisamente por los estudios feministas y sobre la
realidad de la mujer; posteriormente se extienden hacia otras regiones.
A pesar del compromiso de la comunidad internacional hacia la igualdad entre los
géneros, las vidas de millones de mujeres en todo el mundo siguen sometidas a la
discriminacion, la falta de autonomia y la pobreza; independientemente a que la
igualdad entre ambos géneros es uno de los objetivos que se aborda en las Naciones
Unidas desde su creacion, donde a partir del afio 1945 se sefiala en el preambulo de la

Carta de las acciones Unidas que su meta es reafirmar la fe en los derechos
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fundamentales del hombre, en la dignidad y el valor de la persona humana, en la
igualdad de derechos de hombres y mujeres y de las naciones grandes y pequefias’.
Después del triunfo de la Revolucion, en Cuba, se realizan multiples esfuerzos con el
propésito de erradicar los problemas de diferencias de géneros que se presentaban
en la sociedad. En la practica se ha notado avances en el trabajo parala busqueda
de la igualdad entre ambos sexos, aspectos estos significativos en cuanto al resultado
alcanzado.

Posteriormente deviene una de las principales preocupaciones del nuevo proyecto
social al considerar al hombre como el elemento central del proyecto cultural cubano.
Multiples y valiosas experiencias se han desarrollado, la mayoria dirigidas a la
satisfaccion de necesidades inmediatas o de propuestas de transformacion y desarrollo
en la esfera de las manifestaciones culturales. De la misma manera las organizaciones
politicas y de masas se han dado a la tarea de promover el trabajo social comunitario
sobre bases esencialmente empiricas a partir del reto que una transformacion social de
la envergadura que la Revolucién cubana constituye.

La problematica actual de los géneros no gira solo en torno, a quién es superior o
inferior, quién tiene el poder o no; sino que, dentro de un mismo género aparecen
conflictos por la diversidad que caracteriza a sus representantes. Actualmente se han
abordado estudios de género desde perspectivas feministas, incluso, muchos han
asumido este término, solamente como expresion de la feminidad y de la realidad de las
mujeres.

A partir de 1980 y hasta la actualidad, se han desarrollado a nivel internacional gran
namero de estudios sobre las mujeres y los temas relacionados con la cuestién de
género que hacen de este tema uno de los mas controvertidos y abordados desde una
gran multitud de enfoques. En nuestro pais, especificamente a finales de la década de
los afios 80 y con mas fuerza en los afios 90 estos estudios toman auge y se convierten
en una linea de investigacion.

Estas investigaciones parten del estudio exploratorio basado en un diagndstico inicial
de los juicios valorativos de las formas de ser, actuar y evaluar los diferentes
comportamientos individuos de ambos sexos. Exponen las concepciones

estereotipadas de género con las que se identifican, relacionan, interactian y de las
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gue se apropian en la sociedad. Esta realidad abre un camino poco explorado que debe
proponerse como meta la transformacion de los contextos socioculturales en que se
desarrollan para que estos sean espacios libres de estereotipos y discriminaciones de
género.

El género requiere de un trabajo cientifico que fundamente tedrica y empiricamente los
modelos que operan en la sociedad. La carrera de Estudios Socioculturales necesita de
la construccion teorica sobre el tema géneros para poder comprender algunos
fendmenos socioculturales que ocurren en su interior; debido a que el contenido de
trabajo del graduado radica en el trabajo sociocultural comunitario. Su modo de
actuacion es la realizacion de una labor especializada en la deteccion, investigacion e
intervencién sociocultural; por ello el objeto de la profesion es precisamente la
intervencién social comunitaria con grupos étnicos, género, territorios y generaciones.
Para el estudio de esta carrera, al igual que todas las del nivel superior, no existen
limitantes en cuanto al sexo de los estudiantes que la cursan, sin embargo, en la Filial
Universitaria Municipal (FUM) de Palmira se aprecia que la mayor fuente de ingreso a
esta carrera es de mujeres y no de hombres (Anexo 1).

Precisamente nuestra investigacion, muestra un estudio relacionado con la percepcion
social del modelo de feminidad en la Carrera de Estudios Socioculturales en la FUM de
Palmira, que expresa su feminidad en cuanto a una mayor preferencia de la mujer por la
carrera, de acuerdo a las realidades personales, y sociales, asi como a la existencia de
modelos que condicionan la conducta y los roles de las mujeres.

En armonia con ello la presente investigacion titulada “La Percepcion Social del Modelo
de feminidad de la Carrera de Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria de
Palmira pretende dar solucion a la siguiente interrogante:

¢,Como influye el modelo de feminidad en la percepcion social sobre carrera de
Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria de Palmira?

Como objetivo general se propone: Analizar la influencia del modelo de feminidad en la
percepcion social de la carrera de Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria de
Palmira.

Y como objetivos especificos los siguientes:
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1. Caracterizar la Filial Universitaria Municipal de Palmira y la carrera de Estudios
Socioculturales en este centro.

2. ldentificar los estereotipos del modelo de feminidad que influyen en el mayor
ingreso del género femenino a la especialidad.

Idea a Defender:

El modelo de feminidad influye en la percepcidén social sobre la carrera de Estudios
Socioculturales condicionando los patrones de ingreso del género femenino a la misma.
El trabajo esta estructurado en tres capitulos que lo fundamentan. El Capitulo I:
constituye el marco tedrico - conceptual, éste se encuentra dividido en cinco epigrafes.
Se muestra una breve historia sobre los estudios de género en el mundo y en Cuba; sus
aspectos significativos y conceptualizacion, roles e identidad. Por otra parte se destacan
los diferentes estereotipos de género a partir de su conceptualizacion. Se destaca el
modelo de feminidad, la percepcidn social y la percepcidn como categoria psicologica
Por ultimo se aborda el surgimiento de la carrera de Estudios Socioculturales

En el Capitulo II: muestra los fundamentos metodologicos de la investigacion,
asumiendo la combinacién de las metodologias cualitativa, el método empleado es
el etnogréafico; con el propdsito de obtener informacion para enriquecer la investigacion
se aplican el analisis de documentos, la observacion, la encuesta y entrevista a
informantes claves como profesores y directivos de la Carrera de Estudios
Socioculturales. Para el procesamiento y analisis de las encuestas aplicadas a la
muestra seleccionada, y para las preguntas cerradas, se emplea el paquete estadistico
SPSS 15.0.

El Capitulo Ill: se exponen los resultados de la investigacion, concretados mediante las
técnicas empleadas. Estos resultados son fruto de la triangulacion de la informacion
recopilada y analizada.

Las conclusiones destacan y demuestran el alcance de los objetivos propuestos y las
principales regularidades y aportes obtenidos durante todo el proceso investigativo y las
posibles generalizaciones y aplicaciones que puede tener este estudio.

Las recomendaciones puntualizan los aspectos sobre los que se debe continuar
investigando y las posibles generalizaciones y aplicaciones que puede tener esta

investigacion.
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Por dltimo la bibliografia consultada que permitid enriquecer la investigacion y los
anexos que muestran los diferentes instrumentos aplicados e informacion
complementaria.

El alcance de esta investigacion resulta de gran importancia, pues se muestran de
manera detallada las causas por las cuales prefieren en un mayor nimero la carrera de
Estudios Socioculturales las mujeres.

El aporte tedrico se materializa en la organizacién consciente y orientada al fin social de
los contenidos de género para eliminar estereotipos y prejuicios sociales con un
enfoque desarrollador, interdisciplinario y ético — axiolégico.

El aporte practico esta dado mediante una mayor divulgacion al perfil ocupacional de la
carrera de Estudios Socioculturales asi como la participacion tanto del hombre como la
mujer sin prejuicios sociales y estereotipos arraigados en la sociedad y por la que
tenemos que pronunciarnos para su eliminacion.

El estudio se presenta novedoso porque por primera vez en la Carrera de Estudios
Socioculturales de la FUM en Palmira se realiza un estudio de género sobre esta
especialidad aportando informacién el nivel de preferencia que posee el modelo de
feminidad sobre esta. De ahi que esta investigacion ofrecera, segun se conoce hasta la
actualidad, el primer estudio teérico y metodolégicamente fundamentado acerca de esta

concepcion.
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Universitaria de Palmira.

CAPITULO I. La Percepcion Social del Modelo de feminidad de la Carrera de
Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria de Palmira.

1.1. Los Estudios de Género en el mundo y en Cuba.

El género, segun la antropbéloga mexicana M Lamas (1986): “(...) es la construccion
sociocultural de la diferencia sexual” (pp.173,198). Ella retoma las raices de este
estudio, originadas en el siglo XX por Margaret Mead en su libro titulado: Sex and
Temperament in Three Primitive Societies, en al afio 1935. La antropologa
estadounidense inici6 la idea revolucionaria entonces, desde que los conceptos sobre
género eran culturales y no biolégicos. En las investigaciones realizadas por Margaret
Mead en los afios 30 en tres sociedades de Nueva Guinea constatdé que no todas las
sociedades estaban organizadas de forma patriarcal, y en ese sentido la distribucion de
los roles entre mujeres y hombres eran diferentes a las de las sociedades occidentales,
con lo cual hace un primer cuestionamiento al caracter "natural" de las diferencias entre
ellos, incluyendo también las fisicas.

Los estudios sobre las mujeres surgen en los EEUU a partir de la segunda mitad de los
afios sesenta, cuando muchas profesoras universitarias desde diferentes disciplinas,
empezaron a crear nuevos cursos en los que ocupaban un importante lugar la reflexion
sobre la experiencia femenina y las aspiraciones feministas. Muchas de ellas
participaban activamente en el movimiento de liberacién de las mujeres y en la lucha
por los derechos civiles. Se aprecia que el feminismo social y el académico van
necesariamente unidos, querian comprender el mundo y cambiarlo, revisar criticamente
contenidos, poner en comun ideas, mantener un dialogo permanente entre profesoras y
alumnado en una dinamica activa y participativa, que también resultaba profundamente
novedosa. En septiembre de 1970 la Universidad de San Diego State fue la primera que
establecié oficialmente un programa de estudios de mujeres en EEUU donde el
compromiso ideologico feminista y la interdisciplinariedad eran pilares esenciales en
esta nueva alternativa.

En Espafia este movimiento de lucha igualitaria entre hombres y mujeres poseia un
ritmo mas lento; avanza a partir de la muerte del general Franco y los cambios politicos
gue conocemos como transicion democratica, cuando el movimiento feminista espaiiol

se organiza y lentamente llega a las aulas universitarias. Independientemente que



Capitulo 1. La Percepcion Social del Modelo de feminidad de la Carrera de Estudios Socioculturales en la Filial

Universitaria de Palmira.

durante la dictadura hubo muchas mujeres y algunos hombres claramente
comprometidos con estos ideales, asi como algunas revistas (como "Triunfo", "Destino”
o "Cuadernos para el Didlogo") que daban entrada a estas tematicas en sus paginas.
Sin embargo se toma como punto de partida el afio 1975, donde, tras la guerra civil, el
régimen de Franco retorna al cédigo civil napolednico de 1889, con la abolicion del
matrimonio civil y del divorcio y la prohibicion del uso de métodos anticonceptivos y del
aborto.

En el plano educacional, los estudios que cursaban las nifias estaban completamente
diferenciados y se les daban clases, no solo de "formacion del espiritu nacional”, que
también recibian los varones, sino de labores del hogar, corte y confeccion, o economia
domeéstica, entre otras; todo ello encaminado a prepararlas para el fin supremo de sus
vidas: ser buenas madres y esposas. No se hablaba de igualdad de género, pero a
pesar de todas las dificultades, las chicas fueron entrando masivamente a las
universidades. Algunas ademas consiguieron hacer doctorados en temas relacionados
con la historia de las mujeres u otras disciplinas con una clara orientacion feminista,
empezaron a organizarse y se fueron creando los ndcleos de los hoy en dia Institutos
Universitarios de Estudios Feministas.

El pensamiento feminista se ha expresado, de una u otra forma, desde el siglo XII; su
desarrollo tiene peculiaridades en cada region geografica. Uno de sus primeros frutos
fue la obtencion del derecho al voto por las mujeres. En la década de los setenta se
comienza a hablar de la categoria de género en Latinoamérica y desde entonces ha
surgido un gran desarrollo en la teorizacion feminista.

Sin embargo, es durante la década del ochenta donde en América Latina el término
feminista se comienza a utilizar con mayor frecuencia, muy relacionado con la intencién
de legitimar cientificamente la diferenciacion entre mujeres y hombres, asi como alejarlo
de la carga politica que entrafiaban los movimientos feministas.

El proyecto Mujeres y Género en el continente americano se ha llevado a cabo
mediante la cooperacion de estudiantes y profesoras del Instituto de Estudios
Latinoamericanos de la Universidad Libre de Berlin y actualmente ha contado con el
apoyo financiero del Centro de Sistemas Digitales (CEDIS) de la misma universidad.

Con respecto a los estudios en Latinoamérica, N Fuller (2006) sostiene que:
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“(...) el trabajo de las académicas y académicos en la region es muy actualizado y
refinado, pero constituye aplicaciones de teorias planteadas principalmente en
Europa y EEUU. Sin embargo, se concentraron mas en areas tales como la
filosofia, la literatura y los estudios culturales. En el &mbito sudamericano los
estudios de género han tenido un impacto importante en las ciencias sociales. De
hecho, a partir de la década de los ochenta y sobre todo durante los noventa, han
proliferado los programas de estudios de género, ubicados mayoritariamente en
facultades de Ciencias Sociales. Ello se deberia a la necesidad de responder a la
demanda de técnicos de desarrollo y expertos en politicas publicas con una
formacion en esta area” (p. 4)
En Cuba antes del proceso revolucionario no aparecen referencias de investigaciones
referentes al tema como tal, pero si surgen algunos articulos que trabajan los roles y la
identidad de género que son utilizados como sinénimos de los estereotipos. Los
elementos y puntos de coincidencia con el mismo se encuentran en cronicas y estudios
de caracter histéricos fundamentalmente, aunque existen algunos presupuestos en las
investigaciones antropolégicas y psicoldgicas.
Hoy, son muy amplios, intensos y diversos los temas en los que se han realizado y
realizan estudios de género en Cuba. Entre estos pueden mencionarse los vinculados
con la Historia, la Filosofia, EI pensamiento feminista, la Sociologia, Antropologia, el
Arte, la literatura y la cultura en general, Género, sexualidad, pareja, Género y Familia,
Género y Ciencia, Género y medios de comunicaciones, Geénero y poder, género y
subjetividad, Geénero y violencia, Género y Salud, Geénero Yy prostitucion,
homosexualismo, entre muchos otros.
La formulacion de una nueva legislacion que incluyera y protegiera los derechos de la
mujer condujo a que se revisaran las leyes discriminatorias y se promulgaran otras que
afirmaron el derecho de las mujeres a la libertad personal. Por ejemplo, el Ministerio del
Trabajo no solamente suprimié cualquier restriccion en el acceso de la mujer a empleos
tradicionalmente masculinos sino que promovié regulaciones que favorecieran de modo
amplio la incorporacion de las mujeres, proteger sus derechos y garantizar la igualdad

de oportunidades y de remuneracion.
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Las legislaciones laborales no aceptan discriminacion alguna en cuanto al salario, los
ascensos, las prestaciones o la igualdad de capacitacion. También la creacion de
Circulos Infantiles en 1961 y el sistema de escuelas seminternadas son elementos
decisivos en la masividad de la incorporacién de la mujer a la vida laboral y social en
nuestro pais.

El nacimiento de la Federacion de Mujeres Cubanas (FMC), primera organizacion de
masas creada en Cuba, constituida oficialmente el 23 de agosto de 1960, es una
expresion del tratamiento particular, dentro de lo general, que se le brind6 al tema de la
mujer cuya mision consiste en potenciar la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres.

Es en el Il Congreso de la FMC en 1975 comenzoé a utilizarse el término de igualdad de
géneros al hacerse conscientes los problemas de desigualdad, de estereotipos y
prejuicios existentes, por tal motivo, en esta década se dictaron importantes leyes que
transformaron la situacion juridica de la mujer y eliminaron las injusticias derivadas
exclusivamente de la condicion de género. Tales reformas juridicas se expresan en la
Ley de Maternidad (1974), Cdodigo de la Familia (1975), Ley de Proteccién e higiene del
trabajo (1977), Ley de Seguridad social y Codigo Penal (1979).

La Constitucion de la Republica, en el articulo 44 del capitulo VI sobre igualdad expresa
que: “el Estado garantiza que se ofrezcan a la mujer las mismas oportunidades y
posibilidades que al hombre, a fin de lograr su plena participacion en el desarrollo del
pais.” Asimismo sostiene que “La mujer y el hombre gozan de iguales derechos en lo
econdmico, politico, cultural, social y familiar. (...) El Estado se esfuerza por crear las
condiciones que propicien la realizacion del principio de igualdad.” (Constitucion, 1992)
El lider de la Revolucion Cubana Fidel Castro Ruz en su primera alocucién al pueblo el
1ro. de enero de 1959, en Santiago de Cuba, enumeré los males a enfrentar para la
construccion de una sociedad justa al expresar: “yo queria demostrar que las mujeres
podian ser tan buenos soldados y que existian muchos prejuicios... en relacion con la
mujer, y que la mujer es un sector de nuestro pais que necesita también ser redimido,
porgue es victima de la discriminacion en el trabajo y en otros aspectos de la vida.”

Las universidades constituyen grandes fuentes de trabajos investigativos y desarrollo de

proyectos en funcion de la igualdad de género y el apoyo del modelo de feminidad en
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todas las tareas de la sociedad, la Universidad de Cienfuegos no esta ajena a tales
acciones; se han realizado varias investigaciones sobre este tema, las consultadas por
la autora de la investigacion se describen a continuacién: Yanet Alfonso Gallegos.
(2007) presenta “El Modelo de la Masculinidad: un acercamiento a la percepcion social
sobre la carrera de Estudios Socioculturales”. La autora Cintia Beatriz Pérez Lanza
(2010) expone el “Empoderamiento Femenino en la Facultad de Ciencias Sociales y
humanisticas. Un Estudio de Caso”. Laritset Aguilar Martinez (2010) elabora
“Propuestas de constructos para los modelos femeninos de estudiantes y profesoras de
la carrera Estudios Socioculturales” y Adriana Vega Morales (2010) aborda “La mujery
el periodismo en Abreus. (1930 -1933)”.

Dentro de las investigaciones realizadas sobre género en el municipio de Palmira
encontramos: “Rol de la mujer dirigente Palmirefia en la década de 1990-2000”, Autor:
Eddy Estévez Sanchez (2009); en la misma se aprecia como resultado que: La década
de 1990 - 2000 fue la etapa de expansion y consolidacion de la mujer en la labor de
direccién en los distintos organismos de la esfera politica y social del territorio de
Palmira.

La autora de esta investigacion considera que el tema de estudios de género en el
mundo se investiga de manera insuficientemente, no siendo de igual forma en Cuba
debido a que existe una tendencia creciente en la ultima década, existe el Centro de
Estudios de la Mujer de la FMC, funcionan treinta Catedras de la Mujer y la Familia, y
hace algo mas de dos afios se cursa la maestria en Estudios de Género en la
Universidad de La Habana.

1.2. El Género. Su Conceptualizacién.

Muchos han sido los investigadores que han elaborado definiciones de género donde
se pueden apreciar en cada una de ellas como elemento comun el caracter
sociocultural atribuido a dicha categoria.

Discipula excepcional fue M. Mead (1948) afirmé: "...las mujeres ven el mundo de un
modo diferente al de los hombres y que al hacerlo asi contribuyen a que la raza humana
lo vea de un modo mas cabal". (p. 78) A ella le debemos el inicio del concepto analitico

del género. Este fue el objeto de investigacion durante muchas décadas.
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S. de Beauvoir. (1949), fildsofa francesa y existencialista, enuncia la frase que inicia el
movimiento feminista del siglo XX: "Una no nace mujer, sino que se hace mujer”. (p.
11), que aparece en su libro “El Segundo Sexo” y expresa ademas que “ser mujer u
hombre es una construccion social; distinguiendo asi, sexo de género y sugiriendo que
el género es un aspecto de la identidad que se adquiere gradualmente” (p. 12). Su
aporte se sitla en la relevancia que da a la interaccion de la persona con su contexto
social para la conformacion del género.
El término género, citado por Yanet Alfonso (2007) es usado en las ciencias sociales
por J. Money se refiera al papel del mismo para describir el conjunto de conductas
atribuidas a los hombres y las mujeres. Reconociendo asi, el papel de la sociedad en la
determinacion de lo caracteristico de cada sexo. (p. 6)
Ana Garcia - Mina Freire, citada por Yanet Alfonso (2007) exponen que para Money
(1986) y para Stoller (1968), mientras que el sexo hace referencia a los componentes
biol6gicos que determinan que una persona sea varon o mujer. El término género hace
alusién a aquellos componentes psicolégicos y culturales que forman parte de las
definiciones sociales de las categorias mujer y varén. (p. 6)
En 1968, en sus estudios sobre los trastornos de la identidad sexual, el psicologo
Robert Stoller definié la “identidad de género” (gender identity) y concluyé que ésta no
es determinada por el sexo biolégico, sino por el hecho de haber vivido desde el
nacimiento las experiencias, ritos y costumbres atribuidos a cierto género.
En la década del 70, el género se analizé desde una perspectiva social, cultural e
individual por eso se plantea que el género se conceptualizaba como diferencia, como
una creacion simbolicamente construida, y los trabajos elaborados por Mead (1935),
Parsons y Bales (1955), Barry, Bacon, y Chile (1957), o Bakan (1966) fueron retomados
para operativizar los modelos normativos atribuidos socialmente a varones y mujeres.
T de Lauretis (1990) opina que:
“(...) el género como la sexualidad, no es una propiedad de los cuerpos ni algo
existente desde el origen de los seres humanos, sino que es un conjunto de efectos
producidos sobre los cuerpos, los comportamientos y las relaciones sociales; al

mismo tiempo que constituye una construccion sociocultural, es un aparato
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semiotico, esto es, un sistema de representaciones que asigna significado a los
individuos dentro de la sociedad”. (p. 3)
Para J. Scout (1990), género es “una forma primaria de las relaciones significantes de
poder y es utilizada como: categoria de andlisis; construccion social; poder, porque
determina quién ejerce el poder y sobre quién; relaciones: hombre-mujer, mujeres-
mujeres, hombres-hombres; mas otras relaciones, ecologia, raza, etnia”. (p. 12)
“El género es el conjunto de relaciones sociales que, basadas en las caracteristicas
biolégicas, regula, establece y reproduce las diferencias entre hombres y mujeres. Se
trata de una construccién social, de un conjunto de relaciones con intensidades
especificas en tiempos y espacios diversos.” (Ramos, C. 1991: 12)
El género lo define Light, Keller y Calhoun (1991) como "todas las caracteristicas no
biol6gicas asignadas a hombres y mujeres” (p 15), es decir, el asignar cualidades, roles,
creencias, que no estan en la persona por su sexo, Sino que se asocian a la persona
por lo que piensa y cree la sociedad donde nace.
M. Lagarde (1996) plantea que:
“Género es mas que una categoria, es una teoria amplia que abarca categorias,
hipotesis, interpretaciones y conocimientos relativos al conjunto de fenomenos
histéricos construidos en torno al sexo. El género esta presente en las sociedades,
en los seres humanos/as y sus relaciones en el campo politico y cultural”. (p. 26)
Segun A. Bonilla. (1998) el género se puede entender como “una creacioén simbdlica
que pone en cuestion la idea esencialista de que “biologia es destino”, trascendiendo
dicho reduccionismo, al interpretar las relaciones entre varones y mujeres como
construcciones culturales, que derivan de imponer significados sociales, culturales y
psicolégicos”. (p. 30)
Es criterio de la autora de esta investigacibn que género es la construccién social
historica y cultural de los seres humanos en funcion de su sexo desde su nacimiento, su
influencia esta dada en todas las esferas de la vida e incluso hasta en la construccion
de su propia identidad, en la formacion de valores, actitudes y modos de actuacion.
De manera general el género en sentido amplio es lo que significa ser hombre o muijer,

o también masculino o femenino, y como define este hecho las oportunidades, los
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papeles, las responsabilidades y las relaciones entre las personas. Ademas configura
nuestra ontologia (teorias sobre el ser) y epistemologia (teorias del conocimientos).
1.2.1. Roles de Género.

Los roles que tradicionalmente se le han asignado al modelo de feminidad son los
relativos a la maternidad y el mantenimiento del mundo doméstico. A los hombres
tradicionalmente se les ha asignado el rol del sustento econdmico del hogar y las
actividades del espacio publico: por lo que el rol de género es el conjunto de funciones
derivadas de una situacion o estatus de la persona segun el sexo.

Mediante el derrumbe del poder materno se origina la gran derrota histérica del sexo
femenino en todo el mundo; el hombre empufi6 también las riendas de la casa; la mujer
se vio degradada, convertida en servidora, en la esclava de la lujuria del hombre, en un
simple instrumento de reproduccion.

Lo anteriormente expresado ilustra lo que para las mujeres ha implicado vivir en el
modelo antiguo que ha caracterizado a la humanidad a lo largo de casi toda su historia;
al realizar un andlisis exhaustivo de las caracteristicas de dicho modelo, es provechoso
resaltar que el mismo no constituye un todo homogéneo sino que ha estado sujeto a
variaciones condicionadas por los factores economicos, religiosos y culturales en
general propios de cada momento histérico y de cada sociedad.

No obstante el hecho de que la mujer abandonara su confinamiento no implicé que
inmediatamente fuera reconocida en calidad de igualdad con respecto al hombre,
durante mucho tiempo su condicién permanecio inalterable aunque si comenzaron a
hacerse manifiestas las diferencias discriminatorias de que eran objeto en el ambito
social y cultural. Los roles de género han sido comunmente presentados y defendidos
por muchos autores como hechos naturales que caracterizan y tipifican la conducta, la
psicologia y el comportamiento de los individuos en dependencia del sexo con que
hayan nacido.

Existe una jerarquizacion de los roles que presenta al género masculino como el fuerte
o dominante, y al femenino como débil o subordinado, sin embargo, el desarrollo
cientifico actual, y en los campos de la genética, la medicina, la biologia y la psicologia
en particular, unidos a la evolucion que ha tenido los estudios sobre género han

posibilitado arrojar luz sobre los roles de género permitiendo establecer que ‘la
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feminidad / masculinidad no son esencias transhistéricas, atemporales y naturales.
Cada cultura, en cada momento historico, privilegia determinados ideales genéricos,
gue mujeres y varones hacen suyos a través de procesos identificatorios, y con los
cuales construyen parte de su subjetividad.” (Carril, E. 2003: 2).

Es importante destacar que el hecho de que se reconozca que los roles de género no
se deben a un factor biolégico sino que mas bien constituyen una construccion social
simbdlica, no implica necesariamente que se produzca un vuelco en la concepcion de
los modelos femenino y masculino, ni que desaparezca la jerarquizacion de los mismos
y Su consecuente relacion de poder.

1.2.2. Identidad de género.

La identidad de género: es el esquema ideo - afectivo mas primario, consciente e
inconsciente, de la pertenencia a un sexo y no al otro. Se establece mas o menos a la
misma edad en que la criatura adquiere el lenguaje (entre los dos y tres afios) y es
anterior a su conocimiento de la diferencia anatdmica entre los sexos. Una vez
establecida la identidad de género, cuando un nifio se sabe y asume como
perteneciente al grupo de lo masculino y una nifia al de lo femenino, se convierte en un
tamiz por el que pasan todas sus experiencias.

La identidad de género (el conocimiento de que uno es varon o mujer y la integraciéon
de este hecho en la propia identidad personal) es una caracteristica psicolégica muy
bésica. La identidad de género, esta determinada biol6égicamente (por los cromosomas,
las hormonas o los caracteres sexuales anatémicos) o puede modificarla el ambiente.
Sin embargo, una serie de "accidentes” en el transcurso del desarrollo pueden llevar a
que el género indicado por una 0 mas variables de éstas no concuerde con el que
muestra otras. En estos casos, es posible que el género asignado y la crianza no
correspondan al género genético, aunque parezca que el nifio acepte el género
asignado y se desenvuelva bien en su papel. Es por ello que la identidad de género se
aprende como resultado de factores ambientales.

El sexo psicolégico o el papel asignado al género es aprendido, es decir, se diferencia a
través del aprendizaje en el transcurso de muy diversas experiencias al ir creciendo.
Podemos reemplazar la teoria sobre la bisexualidad psicoldgica constitucional innata

por el concepto de la neutralidad psicosexual de los humanos al nacer. Esa neutralidad
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permite el desarrollo y la perpetuacién de muchas pautas de orientacién psicosexual y
de funcionamiento, de acuerdo con las experiencias que cada individuo viva y realice.
La postura que sostiene la "neutralidad psicosexual" afirma que, desde el momento de
la asignacién de género (de acuerdo con los genitales externos), la virilidad o feminidad
se refuerza de manera continuada. La identidad de género puede derivarse
exclusivamente de contingencias ambientales, aunque no cabe duda de que los
factores biol6gicos hagan mas probables ciertos resultados.
Maria Candelaria Navas citada por Vega, A. (2010) expuso al respecto que:
“La identidad de género es por tanto aprendida, reforzada y sancionada dentro de
una sociedad patriarcal. Llevan al aprendizaje de normas que informan a las
personas de lo obligado, lo permitido y lo prohibido, normas que se transmiten a
través de las instituciones sociales, principalmente la familia, la iglesia, la educacion,
el trabajo mediante el proceso de socializacion.” (p. 45).
La identidad de género se enmarca en el proceso de construccion de la identidad, que
se resume en una representacion de un conjunto de elementos sociales que los
individuos reflejan en sus quehaceres cotidianos, tanto en la esfera privada, como en la
division sexual del trabajo; entendida como desigual distribucién de papeles sociales, es
un proceso determinante para esa diferenciacién genérica que se opero en la sociedad
mucho antes que algunos de los procesos diferenciadores que le sucedieron.
1.2.3 Estereotipos de Género.
A partir del género aparecen estereotipos, que son el conjunto de creencias existentes
sobre las caracteristicas que se consideran apropiadas para hombres y para mujeres.
Estos son la feminidad para las mujeres y la masculinidad para los hombres que a su
vez crean los roles sexuales, es decir, es la forma en la que se comportan y realizan su
vida cotidiana hombres y mujeres segun lo que se considera apropiado para cada uno.
La masculinidad y feminidad pensada como estereotipo, se acepta y construye a
menudo en oposicion binaria de lo masculino y femenino. Si bien dicho sistema se
encuentra presente en las sujetas, para Connell, R. (2003) existen diversidad de formas
en que hombres y mujeres internalizan y ejecutan las normas sociales en la practica, de
ahi que considere al género como una estructura compleja, un ordenamiento de la

practica social, con multiples y continuos cambios. Sefala que cualquier masculinidad y
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feminidad se ubica simultaneamente en varias estructuras de relacion que pueden
seguir diferentes desarrollos historicos. Dentro de las estructuras sefialadas por él, para
explicar la masculinidad, esta la de las relaciones de poder entre los géneros.
Para Rocheblane Spenlé, Anne-Marie (1964):
“El estereotipo constituye una imagen social emocionalmente matizada acerca de
individuos o de hechos de la realidad, que se caracterizan por su simplificacion y
esquematismo, al fijar, sin fundamento objetivo, determinados rasgos y cualidades
gue son generalizados en la sociedad. Estos patrones encierran e integran las
expectativas de cada sociedad, cultura, regién o grupo acerca de como debe
comportarse el hombre y la mujer ante cada situacion de la vida. Es por eso que
adquieren un caracter normativo - valorativo, y llegan a convertirse en una especie
de mandato cultural, en ley no escrita, que rige las relaciones practicas cotidianas
entre seres humanos”. (p. 93)
Los estereotipos son formas de ubicar a la personas bajo una lista de caracteristicas de
acuerdo con su raza, sexo, orientacidn sexual, procedencia, edad, cuando estas
caracteristicas se le asignan a una persona solo por el hecho de su edad, sin tener en
cuenta sus caracteristicas y realidades individuales se esta frente a un estereotipo. En
la sociedad es muy comun encontrar estereotipos para cada uno de lo sexos, es decir,
agrupar a los individuos bajo una lista de caracteristicas segun sean hombres o
mujeres. Estos estereotipos son conocidos como estereotipos de género, pues las
caracteristicas que se asignan a cada sexo se basan en los roles e identidades que
socialmente se le han asignado a los hombres y a las mujeres.
Con el transcurso del tiempo los estereotipos se naturalizan, o sea se asumen como
verdades absolutas respecto a como son los hombres y como son las mujeres; con
frecuencia se olvida cuestionar estos roles asignados y no se hace nada para
cambiarlos. (Aguilar, L. 2010: 30)
A partir de estos "géneros" aparecen estereotipos, que son el conjunto de creencias
existentes sobre las caracteristicas que se consideran apropiadas para hombres y
mujeres. Estos se basan en la feminidad para las mujeres y la masculinidad para los

hombres. Y estos a su vez crean los roles sexuales, es decir, es la forma en la que se
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comportan y realizan su vida cotidiana hombres y mujeres segun lo que se considera
apropiado para cada uno.

Muchos de nuestros estereotipos estan relacionados con nuestra educacion, la cultura 'y
la cosmovisidbn que tenemos y estdn tan acendrados que somos incapaces de
establecer una distancia razonable entre la realidad y el prejuicio.

Los estereotipos de género son también referidos como estereotipos sexuales y reflejan
las creencias populares sobre las actividades, los roles, rasgos, caracteristicas o
atribuciones que caracterizan y distinguen a los hombres de las mujeres.
De este modo, se espera que los nifios practiquen mas la bicicleta que las nifias, o que
éstas sean mas ordenadas que los primeros. Por lo que las personas con un
estereotipo de género acentuado difieren de los no estereotipados en el modo en que
organizan la informacion relativa al sexo.

Coincide la autora de la presente investigacion que el hecho de ser hombre o ser mujer
no debe ser motivo para que te excluyan, te menosprecien o te prejuzguen. No debe
existir discriminacién entre individuos por el hecho de ser hombre o muijer.
1.3.Conceptualizacion Modelo de Feminidad.

Como un rio que se sumerge y continla su curso subterraneo, para luego reemerger
con mas fuerza, el feminismo tuvo su Ultima y potente aparicion hace tres décadas. En
los afios 70, primero en Europa y Norteamérica, luego en América Latina, mujeres
feministas iniciaron este largo viaje, dando lugar a una cultura feminista que hoy se
expresa en multiples formas y en mdltiples espacios. Ya no solo en singular sino en
plural, universal, planetaria por primera vez en la historia.

La feminidad no puede medirse por la cantidad de pintura que una mujer lleve en el
rostro o por el tamafio de su escote. La mujer no es un objeto que se pueda decorar.
La feminidad habla de formas, de sensibilidad, de dulzura, de suavidad. Va mucho mas
alla de lo que marquen las modas o de la altura que puedan tener unos tacones. Para
ser mujer no hace falta demostrarlo a cada paso. Ser mujer no significa atarte a unos
conceptos obsoletos de cultura, donde la esclavitud tiene su razén de ser.

El concepto actual de feminidad se asienta sobre unos canones de modelo de mujer

ideal basado en el punto de vista del hombre. Esta mal entendida feminidad, no es mas
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que una idea superficial que no deja aflorar la auténtica esencia de la mujer y que
durante siglos la ha sumido en la opresion.

Feminidad es un concepto que alude a los valores, caracteristicas, comportamientos y
naturaleza intrinsecas de la mujer, como género. Tiene su contrapartida en el concepto
de Masculinidad. El concepto de feminidad también se ha desarrollado como "ideal de
feminidad” en el sentido de un patron o modelo deseable de mujer. Mujer (del latin
femina,ae) es el ser humano de sexo femenino.

Un concepto que define a la mujer como tal, no deberia ser incompatible con el de la
inteligencia. La feminidad se lleva dentro y se respira por todos los poros de la piel. Es
uno de los mayores regalos que nos ha podido dar la vida. La feminidad no deberia
coartar la libertad de las mujeres, deberia hacerlas libres.

El enfoque del feminismo liberal estd en el individuo y en la equidad; la causa de la
opresion de las mujeres es identificada con una falta, individual o grupal, de oportunidad
y de educacion. Por tanto, la solucion seria ganar oportunidades a través de la
educacién y economia, dado que si a las mujeres se les permitiera igualdad de acceso
para competir, triunfarian.

En el siglo XIX el movimiento feminista tuvo un caracter internacional, e intento alcanzar
el derecho al voto. Fourier, Flora Tristan, Saint - Simon y Owen, entre los socialistas
utopicos, llamaban a transformar la familia como institucion, y condenaban el doble
estandar. El socialismo marxista, con la publicacion de El Origen de la Familia, la
Propiedad Privada y el Estado, de Engels, mostré que el origen de la opresion de la
mujer provenia de arreglos sociales tales como el surgimiento de la propiedad privada y
la exclusion de la mujer de la produccion social; la solucion era la participacion de la
mujer en la produccion, asi como su independencia econdémica.

E. Goldman (1869 - 1940), argumentaba que la liberacion de la mujer podia alcanzarse
a través de su propia fuerza y esfuerzo individual. La obra Engels presenta una
poderosa teoria sociolégica de inequidad de género, que contrasta dramaticamente con
la corriente clasica de la teoria sociolégica (Lengermann y Niebrugge - Brantley, 1988).
El feminismo en especial ha sido muy activo en buscar una igualdad en el campo del
derecho que refleje sus pretensiones de igualdad de género, el mismo intenta tomar

como referencia al mundo real - social y las relaciones interpersonales, y al hacerlo, no
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seria ilégico ver que los grupos socialmente desventajados, como las mujeres, deberian
serlo también en el derecho. Sin embargo, esta vision tan formalista y radical del
derecho esta fuertemente cuestionada por aquellos que ven en este una herramienta
que puede y debe ser usada para el cambio, precisamente hace conceptos mas
equitativos, como en la proteccion y la igualdad real de la mujer.
1.4. Percepcién Social.
Al analizar la percepcién social puede entenderse de tres maneras diferentes las cuales
son: los efectos del medio sobre la percepcion, la percepcion de las personas y la
percepcion del medio ambiente. Los aspectos funcionales de la percepcion constituyen
el soporte tedrico que permite explicar la relacién percepcion-contexto social.
Asi, la exactitud de la percepcidon también se conoce como sensibilidad social,
conocimiento social y empatia, donde muchas interacciones ocurren dentro del sistema
del rol ya que se puede predecir exactamente la conducta del individuo sin necesidad
de juzgar sus caracteristicas personales, pero aun en un sistema de rol altamente
institucionalizado se requiere cierta exactitud para un funcionamiento eficiente.
El notable investigador A. Petrovski (1980) llama percepcion a:
“La imagen de objetos o fendmenos que se crea en la conciencia del individuo al
actuar directamente sobre los 6rganos de los sentidos, proceso durante el cual se
realiza el ordenamiento y la asociacion de las distintas sensaciones en imagenes
integrales de cosas y hechos. Las caracteristicas mas importantes de la percepcion
son: objetivacion, integracién, estructuracion, constancia y comprension.” (p. 421).
Yanet Alfonso (2007) expone que:
“La percepcion como fendmeno psicologico, tiene implicaciones sociales, pues los
seres humanos, se comportan, de acuerdo a la forma en que perciben la realidad, y
de acuerdo a las necesidades y motivaciones que esta supone. Los individuos
actuan de acuerdo al modo en que son percibidos por los demas, pues muchas
veces nos mueven o nos frenan las expectativas de la sociedad” (p. 52).
La percepcion segun G. Sommerhoff (1994) es aquella parte de la representacion
conciente del entorno del cerebro que en este momento estd siendo activada (ida y
vuelta) por las entradas sensoriales. (p. 34)

La psicologia Social basa sus estudios sobre percepcidn a partir de dos orientaciones:
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e Una orientacion de influencia positivista que podemos llamar Psicologia Social
Experimental.

e Una orientacidn post - positivista, representada especialmente por los estudios
centrados en los procesos, de corte mas cualitativo. Esta segunda orientacion se
presenta como alternativa a la corriente positivista.

La percepcion de personas comparte muchas caracteristicas de la percepcion de

objetos, tales como la organizacion, la selectividad, caracter subjetivo, busqueda de

elementos invariantes, e interpretacion del estimulo. Sin embargo, posee ciertos rasgos
que la distinguen:

1. Las personas son percibidas como agentes causales, capaces de controlar la
informacion que presentan de si mismas de acuerdo a sus objetivos e intereses.

2. Tanto el objeto como el sujeto de la percepcidn son personas, lo que permite al
perceptor hacer una serie de inferencias acerca de los sentimientos o actitudes de
la persona percibida, en base a sus propias experiencias.

3. La percepcion de personas implica una interaccion muy dindmica, donde la
presencia, expectativas y conducta del perceptor pueden afectar la conducta de la
persona percibida, en un proceso circular.

4. La percepcion de personas es usualmente mas compleja que la percepcion de
objetos, ya que existen muchos atributos no observables directamente, las
personas cambian mas que los objetos, y la exactitud de la percepcion es mas dificil
de comprobar (Moya, M. 1994: 146).

Teniendo presente estas caracteristicas generales de la percepcion social, podemos

dirigir nuestra atencion al modo de operar en este proceso mediante el cual buscamos

informacion y formamos impresiones sobre las personas que percibimos.

La percepcion social es el proceso de comprensién de si mismo y de los otros. Desde el

punto de vista de la psicologia transcultural, las personas adquieren juicios, actitudes y

creencias mediante la enculturacion que ejerce el grupo al que pertenece, se ve influida

directamente por las experiencias que el entorno sociocultural y medio ambiental
provee. En este sentido es posible predecir la diferencia en la percepcién que tendran
las personas provenientes de distintos grupos culturales.
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Esta, a su vez es una propiedad multidimensional del ser humano. Donde influye en la
interaccion para la elaboraciéon de prejuicios, que no pasando por la explicaciéon racional
y la ponderacion de elaboraciones razonables impele al sujeto para que tome
decisiones y ejecute acciones que dan respuestas prontas y en muchos casos
repetitivas a los estimulos del entorno. La percepciébn genera acercamientos a la
realidad y a partir de ellos una serie de descripciones que permiten a un observador
analizar los contenidos preceptuales.
La percepcién social involucra esfuerzos para formar una impresion global de las otras
personas. Al interactuar con otros, y especialmente cuando es la primera vez, tratamos
de combinar diversos trozos de informacion en una impresion general consistente. El
sentido comun sugiere que las primeras impresiones son muy importantes, y al igual
como sucede en muchos otros casos, la evidencia empirica tiende a concordar con esta
creencia de sentido comun.
Segun C. Vidals (2006) la percepcién social:
“Encierra conceptos como rol, status y responsabilidad, (...) muchos juicios creados
a partir de la percepcién son erréneos pues no tomamos en cuenta las causas que
se llevan a cabo para realizar un acto. La percepcion erronea constante es un signo
de alarma, un desequilibrio social que no permite llevar una socializacion adecuada.
Por lo tanto, no solamente se trata de percibir a la persona, sino analizar su entorno
social, nuestros prejuicios, la creacion de estereotipos, los roles y los status”. (p. 3)
La formacion de impresiones es otro punto fundamental de la percepcion social, M.
Moya (1994) la define como “un proceso mediante el cual se infieren caracteristicas
psicoldgicas a partir de la conducta y se organizan coherentemente” (p. 146)
Estas diversas claves o informaciones sobre una persona constituyen la materia prima
para nuestras impresiones y juicios sobre esta. Ninguna tiene un significado en si
misma, ni indica directamente los rasgos mas estables de la persona, sino que ellas son
interpretadas por el perceptor a la luz de su conocimiento almacenado sobre las
personas, las conductas, los rasgos, y las situaciones sociales. El conocimiento
almacenado mas probable de ser usado para interpretar las claves es aquel que esta

asociado a la clave misma, o que es facil de traer a la mente.
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En otras palabras, hay dos clases mas importantes de conocimiento almacenado que
nos ayudan a interpretar ciertas claves, por ejemplo, si una mirada sostenida refleja
amenaza o atraccion:
a) las asociaciones que hemos aprendido,
b) los pensamientos que son mas frecuentes en nuestra mente.
1.4.1. La Percepcion como Categoria Psicoldgica.
La Percepcion es entendida como el modo en que el cuerpo y la mente cooperan para
establecer la conciencia de un mundo externo. Incluye la interpretaciéon de las
sensaciones, dandoles significado y organizaciébn asi como la organizacion,
interpretacion, analisis e integracion de los estimulos; por lo que implica la actividad no
s6lo de nuestros Grganos sensoriales, sino también de nuestro cerebro.
Segun la Enciclopedia Universal llustrada (1921), la percepcion “es la accion o acto de
percibir, que, psicolégicamente hablando, significa en general lo mismo que comprender
o conocer”. (p. 536)
A. Petrovski (1980) llama percepcion a:
‘la imagen de objetos o fenomenos que se crea en la conciencia del individuo al
actuar directamente sobre los drganos de los sentidos, proceso durante el cual se
realiza el ordenamiento y la asociacion de las distintas sensaciones en imagenes
integrales de cosas y hechos. Las caracteristicas mas importantes de la percepcion
son: objetivacion, integracién, estructuracion, constancia y comprension.” (p. 421)
La Psicologia es la ciencia que estudia la vida psiquica, sus funciones psicoldgicas
como la memoria, el pensamiento, las emociones, los instintos, los suefios, el lenguaje,
la inteligencia y la percepcidon. La escritura “sicologia” es valida, aunque la forma
recomendada es psicologia. No se trata de un problema ortografico, sino de esencia,
pues Psico, de psyché, significa "alma" ("mente", "conciencia"), y por ello da nhombre a
la psicologia como ciencia de estos fenomenos relacionados entre si, siendo por tanto
la ciencia que estudia no sdélo el comportamiento humano, sino el funcionamiento de la
mente y su desarrollo.
En este campo, desde comienzos del siglo XX, los estudios sobre el sexo y el género
han mantenido una evolucion constante, marcada por las transformaciones sociales,

econdmicas y culturales que ha enfrentado cada pais y region. Ashmore (citado por
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Jaime, 1996: 51) propone una periodizacion de estos estudios desde la psicologia, y
que reflejan ademas los paradigmas tedricos en los que se basaban, desde las
diferencias intelectuales, a las diferencias en habilidades cognitivas y en personalidad
hasta la comprension del género como construccién social del sexo. Estos paradigmas
también han impactado los estudios sobre la direccion de forma mas o menos explicita.
Es criterio de la autora de la presente investigacion que el hecho de que se comprenda
la percepcién como categoria psicolégica en dependencia de nivel de comportamiento
de las personas a partir de la forma en que perciben la realidad, en dependencia de las
necesidades, motivaciones e intereses tiene implicaciones sociales. Es por ello que se
pretende en el presente trabajo investigativo mostrar el modo en que la comunidad
estudiantil, como proyeccidbn de la sociedad, percibe la carrera de Estudios
Socioculturales, a partir de la vision del modelo de feminidad y de los roles atribuidos
socialmente a mujeres y hombres en cuanto a practicas y escenarios laborales.

1.5. Breve historia del surgimiento de la carrera de Estudios Socioculturales.

Para darle cumplimiento a uno de los Programas de la Revolucién en el marco de las
Batallas de Ideas se lleva a cabo en los diferentes municipios del pais la
universalizacion de la Educacion Superior con el objetivo de llevar la Universidad hacia
todas las regiones del pais y brindar la posibilidad, al que por determinadas razones no
pudo ingresar en una carrera del nivel superior, se instituyen en los diferentes territorios
las Filiares Universitarias Municipales, donde se estudian variadas carreras, dentro de
las cuales se encuentra la Licenciatura en Estudios Socioculturales. Esta especialidad,
debido a su reciente instauracion en las Universidades cubanas, no cuenta con una
historia de la profesion como otras que durante afios se han impartido en los centros de
altos estudios. Esto conlleva a que no existan conocimientos amplios sobre la futura
actividad de los egresados de esta carrera, lo que se revierte en la falta de interés y
motivacion por ingresar en la misma, a pesar de constituir una carrera de estudios del
nivel superior.

Al analizar las fuentes de ingreso a esta carrera en la Filial Universitaria Municipal, se
obtiene una informacion valiosa sobre las principales caracteristicas de cada una de
ellas y el nivel en que se ponen de manifiesto en los estudiantes a través de las

diferentes fuentes, la premisa basica del interés individual. Este no es un analisis
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explicito que demuestre igualdad de condiciones en funcion de la fuente de ingreso, ni
invalida el acceso de algunas de ellas, sino que puntualiza en las principales
dificultades que se presentan, con vista a incidir en las mismas y erradicarlas.

Las principales fuentes de ingreso a la Carrera Estudios Socioculturales desde su
creacion han sido las siguientes: Curso de Superacion Integral para Jovenes, Tarea
Alvaro Reinoso, Instructores de Arte, Trabajadores Sociales, Promotores Culturales,
Bibliotecarias, Cuadros de Organizaciones Politicas y de Masas y procedentes de los
centros de Alojamiento Hospitalario. Por otra parte es meritorio destacar que los que
ingresan a los cursos de Educacion a Distancia, su procedencia resulta sumamente
heterogénea.

Son los licenciados en Estudios Socioculturales, los que en sus contenidos de estudios
y una vez graduados materialicen proyectos en su quehacer social comunitario, en pos
de ese desarrollo, sustentable al que aspira obtener el Gobierno Cubano. Este
profesional debe ser capaz de dar respuestas a exigencias culturales, artisticas,
sociales, politicas, ideolégicas y del turismo. Ha de integrar grupos de trabajo
interdisciplinarios en los campos y esferas de actuacién determinadas, asi como,
realizar diagnosticos de problemas con fines de intervencion y transformacion por lo que
se requiere del dominio de campos de accién como: la cultura, la historia, la teoria y
metodologia sociocultural, entre otras, que abarcan todos los dmbitos sociales, muy
especialmente las instituciones culturales y educativas, los centros de trabajo y los
Consejos Populares.

Estos espacios de alta concentracion de personas y grupos cualitativamente
significativos en el desarrollo sociocultural deben ser priorizados para contribuir al
proceso acelerado de socializacion de la cultura, a partir de la concepcidon de convertir
progresivamente en plazas culturales todos los lugares posibles: centrales azucareros,
barrios, universidades, donde generalmente vive y actia una gran parte de la poblacion.
Por otra parte, el acceso a la Educacion Superior constituye una de las variables
internas de la actividad educacional (CD-R Médulo Educacion y Desarrollo, 2006). Este
nivel de ensefianza se vincula estrechamente con la cobertura de empleos con que

cuenta cada territorio, la cual reclama profesionales capaces de cumplir con el reclamo

25


http://www.victoria.co.cu/modules/credits/index.php?q=aHR0cDovL3d3dy5tb25vZ3JhZmlhcy5jb20vQXJ0ZV95X0N1bHR1cmEvaW5kZXguc2h0bWw%3D
http://www.victoria.co.cu/modules/credits/index.php?q=aHR0cDovL3d3dy5tb25vZ3JhZmlhcy5jb20vdHJhYmFqb3MxMC9wb2xpL3BvbGkuc2h0bWw%3D
http://www.victoria.co.cu/modules/credits/index.php?q=aHR0cDovL3d3dy5tb25vZ3JhZmlhcy5jb20vdHJhYmFqb3MvbXVsdGltZWRpYXljZC9tdWx0aW1lZGlheWNkLnNodG1s

Capitulo 1. La Percepcion Social del Modelo de feminidad de la Carrera de Estudios Socioculturales en la Filial

Universitaria de Palmira.

social que de ellos se espera, con la requerida formacion académica, modos de
actuacion adecuados y algo muy importante, el interés por la labor a realizar.

A partir de las ideas dadas anteriormente la autora de esta investigacion considera que
el pais realiza grandes esfuerzos por aumentar el nivel profesional en la poblacion, la
creacion de la Filial Universitaria Municipal conjuntamente con la carrera de Estudios
Socioculturales es un ejemplo fiel de ello, y la preocupacion constante por revolucionar

el quehacer de la poblacion al materializar diferentes proyectos comunitarios.
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CAPITULO Il. FUNDAMENTOS METODOLOGICOS DE LA INVESTIGACION.

2.1. Aspectos del disefio metodolégico de lainvestigacion.

Tema: Modelo de feminidad en la carrera de Estudios Socioculturales.

Titulo: La Percepcion Social del Modelo de feminidad en la Carrera de Estudios
Socioculturales perteneciente a la Filial Universitaria de Palmira.

Situacion Problémica.

La presencia del modelo de feminidad en los estudiantes de la carrera de Estudios
Socioculturales en la Filial Universitaria de Palmira; fue la problematica que motivo a la
autora de la investigacion a realizar este trabajo tan importante para determinar las
principales causas de por qué los hombres en un menor nimero estudian esta carrera,
independientemente de los diferentes modelos hegemdnicos masculinos que existen en
la sociedad. Se necesita de la construccion tedrica del tema para poder comprender
algunos fendbmenos socioculturales que se dan en su interior, se hace necesario
conocer en el futuro cual ha sido el impacto de esta carrera para la mujer, asi como su
influencia en los hombres en su propio desarrollo sociocultural.

Problema:

¢,Como influye el modelo de feminidad en la percepcion social sobre carrera de
Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria Municipal de Palmira?

Objetivo General:

e Analizar la influencia del modelo de feminidad en la percepcién social de la carrera
de Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria Municipal de Palmira.

Objetivos Especificos:

1. Caracterizar la Filial Universitaria Municipal de Palmira y la carrera de Estudios
Socioculturales en este centro.

2. ldentificar los estereotipos del modelo de feminidad que influyen en el mayor ingreso
del género femenino a la especialidad.

Idea a Defender:

El modelo de feminidad influye en la percepcion social de la carrera de Estudios
Socioculturales condicionando los patrones de ingreso del género femenino a la misma.
Objeto: La mujer en la carrera de Estudios Socioculturales.

Campo: Filial Universitaria Municipal de Palmira.
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Universo: Esta formado por los 155 estudiantes de la carrera de Estudios
Socioculturales de la FUM Palmira mas 9 profesionales que imparten docencia en la
carrera entre profesores y directivos, para un universo de 164 personas. (Anexo 1)
Muestra: Integrada por 54 personas distribuidas por 50 estudiantes del 4%, 5° y 6° afio
de la Carrera de Estudios Socioculturales de la FUM de Palmira en la modalidad de
continuidad de estudios 4 profesores y directivos de la carrera. (Anexo 1)

2.2. Justificacion del problema:

Se lograra un conocimiento mayor acerca de los procesos participativos de la mujer en
la universalizacion y a escala local y en particular los resultados en la Filial Universitaria
Municipal de Palmira.

Los resultados de la investigacién se pondran al servicio de los estudiantes, comunidad
y centros de informacion, asi como en las Bibliotecas Publicas y en centros de
ensefianza superior.

El problema se presenta novedoso a partir de los siguientes presupuestos:

Es la primera vez que se realizan estudios de género sobre la Carrera de Estudios
Socioculturales en la Filial Universitaria Municipal de Palmira, partiendo de
preceptos cientificos.

e Es un problema actual que requiere establecer una reflexion sobre el por qué
prefieren esta carrera mas las mujeres que los hombres.

e Se demuestra que esta apto tanto el hombre como la mujer para desempefiarse en
esta carrera y en los perfiles laborales.

e Eleva un escalon méas en cuanto al nivel intelectual de ambos sexos y elimina
perjuicios que atentan contra la orientacion sexual.

e Avala a partir de la revision bibliogréfica actualizada que se relaciona con esta
tematica los argumentos tedricos y practicos que demuestran los vinculos del
hombre y la mujer a la hora de desempenfar esta profesion.

2.3. Unidades de Anélisis.

Filial Universitaria Municipal: La autora de esta investigacion lo define como Centro

de ensefanza superior que prepara profesionales en diversas carreras, tanto de las

ciencias como de las humanidades, todas ellas comprenden los grados académicos
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correspondientes, también se imparten maestrias, posgrados, cursos, eventos y
proyectos, todos con nivel superior.
Carrera_de Estudios Socioculturales: Prepara profesionales capaces de realizar

trabajo social comunitario, asesorias, investigacion social, promocion, animacioén y
gestion cultural y turistica e incluso labores de formacion docente y de extension en las
esferas social, cultural, politico -ideoldgica y del turismo. (Alfonso, Y. 2005: 61).

Modelo de feminidad: Reflejo subjetivo de la realidad que los individuos de sexo

femenino asumen para representarse socialmente. Son caracteristicas, estereotipos
que las diferencian y las identifican a la vez de los demas grupos y en el mismo grupo
que operan en una sociedad determinada en un momento histdrico concreto
determinado. (Aguilar, L. 2010: 45).

Percepcion Social: Proceso en el que se pretende conocer y comprender una realidad

social a partir de impresiones, apreciaciones, suposiciones y sensaciones que llegan a
través de los sentidos y de todo el proceso de comunicacion social. (Alfonso, Y. 2005:
71).

Género: Segun la autora de esta investigacion es la construccion social historica y
cultural de los seres humanos en funcién de su sexo desde su nacimiento, su influencia
esta dada en todas las esferas de la vida e incluso hasta en la construccién de su
propia identidad, en la formacion de valores, actitudes y modos de actuacion.

Estereotipos de género: Imagen social emocionalmente matizada acerca de los roles

genéricos de individuos o de hechos de la realidad, que se caracterizan por su
simplificacion y esquematismo, al fijar, sin fundamento objetivo, determinados rasgos y
cualidades que son generalizados en la sociedad, a través de los modelos de
masculinidad y feminidad. (Aguilar, L. 2010: 45).

2.4. Operacionalizacion de las unidades de andlisis.

Unidades de analisis Dimensiones Indicadores
Modelo de Feminidad Afectiva Necesidades y
Motivaciones
Preferencias
Actitudes

Sentimientos y emociones
Convicciones
Intereses
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Cognitiva Habilidades

Experiencias

Capacidades

Ideas

Conocimientos

Social Identidad de género

Roles de género asumidos
y desempeiados

Modos de comunicarse
Habitos de conducta
Responsabilidades sociales
y profesionales
Percepcion Social Social Representaciones sociales
trasmitidas de generacion
en generacion
Expectativas e ideales de la
feminidad

Niveles de incertidumbre
del futuro profesional
Valoraciones del perfil
ocupacional de la carrera
Individual Patrones discriminatorios
de género

Estereotipos

Mitos

Tabues socialesy
sexuales

Desempefio laboral de los
futuros profesionales
Integracién femenina a las
diversas actividades

2.5. Justificacion Metodoldgica.

Se asume la investigacion cualitativa asumidos por Gregorio Rodriguez Gomez, Javier
Gil Flores y Eduardo Garcia Jiménez (2006) quienes destacan que es “es multimetddica
en el enfoque, implica un enfoque interpretativo, naturalista hacia su objeto de estudio”.
(p. 32). Esto significa que los investigadores cualitativos estudian la realidad en su
contexto natural, tal y como sucede, intentando sacar sentido de, o interpretar, los
fendmenos de acuerdo con los significados que tienen para las personas implicadas.

Taylor Bogdan (1986) citado por Gregorio Rodriguez y otros (2006: 33) considera, en un

sentido amplio, que la investigacion cualitativa es “aquella que produce datos
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descriptivos: las propias palabras de las personas, habladas o escritas, y la conducta
observable”. Estos autores llegan a sefalar caracteristicas propias de la investigacion
cualitativa tales como: es inductiva; las personas, los escenarios 0 los grupos son
considerados como un todo; los investigadores cualitativos tratan de comprender a las
personas dentro del marco de referencia de ellas mismas; todas las perspectivas son
valiosas; los meétodos cualitativos son humanistas; dan énfasis a la validez en su
investigacion; todos los escenarios y personas son dignos de estudios.

En este tipo de investigacion se construyen los datos, contenidos en notas de campo o
grabaciones, por tanto estos son el resultado de toda la informacién recogida a partir de
las diferentes métodos y técnicas aplicadas; este conjunto de informacion sera
estructurado y organizado en un todo coherente, y con un significado conforme a los
objetivos de la investigacion, pero siempre tratando de preservar su naturaleza textual.
Resumiendo las raices de la investigacion cualitativa se encuentran en las actividades
basicas de la vida cotidiana, vivir, experimentar, preguntar y examinatr.

2.5.1 Método a utilizar.

Proponemos para el desarrollo de la presente investigacion el método de Etnografia: es
un método por el cual se aprende el modo de vida de una unidad social concreta. A
través de la etnografia se persigue la descripcion o reconstruccion analitica de caracter
interpretativo de la cultura, formas de vida y estructura social del grupo investigativo.
Pero también, bajo el concepto etnografia, nos referimos al producto del proceso de
investigacion: un escrito etnografico o retrato del modo de vida de una unidad social.
Hammersley, (1984) citado por Rusque, (2007) expone que:
“(...) la etnografia es una descripcidn o reconstruccion analitica de escenarios y
grupos culturales intactos o un método de investigacion social, aunque sea de tipo
poco comun, puesto que la gente trabaja con una amplia gama de fuentes de
informacion, guardando una estrecha semejanza con la manera como la gente
otorga sentido a la vida cotidiana” (p. 51)
La preocupacion fundamental del etnografo es el estudio de la cultura en si misma, es
decir, delimitar a una unidad social particular cuales son los componentes culturales y
sus interrelaciones de modo que sea posible hacer afirmaciones explicitas acerca de
ellos (Garcia, G. 1994: 45)
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Uno de los estudios méas populares de la etnografia es “Los argonautas del Pacifico
occidental”, escrito por Bronislaw Malinowski_(1884-1942) y publicado en 1922. Se trata
de una obra consagrada a los rituales y las practicas sociales de los habitantes de las
Islas Trobriand.

Algunos estudios denominados “feministas” podran enmarcarse en esta clase de
disefios etnograficos (por ejemplo investigaciones sobre la opresion de la mujer en un
entorno laboral).

Una familia, una escuela, una clase, un claustro de profesores, son algunos ejemplos
de unidades sociales educativas que pueden describirse etnograficamente. Sobre la
base de la unidad social elegida Spradley (1980) clasifica la ethografia en un continuo
que va desde la macroetnografia, cuya unidad de analisis es la sociedad compleja,
hasta la microetnografia, interesada por una situacion social dada.

2.6. Técnicas de recogida de informacioén:

En la presente investigacion se utilizaron diferentes técnicas de recogida de informacion
entre las que se encuentran: Andlisis de los documentos, Observacion, Encuesta y
Entrevista.

Andlisis de documentos: Es una técnica basica que no interfiere en los procesos. En

cualquier caso es recomendable siempre y cuando se contrasta la informacién con la
utilizacion de otras técnicas. (Soler, P. 2003: 136)

En la presente investigacion esta técnica se baso en la consulta y clasificacion de las
fuentes documentales, libros, articulos, documentos histéricos. Como por ejemplo:
las Tesis de Maestria del Director y la Jefa de Carrera de Estudios Socioculturales de la
Filial Universitaria de Palmira, tesis de grados sobre el tema, Web titulada: Plan de
Estudio de la carrera Socioculturales de la Sede de Pinar del Rio, Libro de Metodologia
de la investigacion Cualitativa de Eduardo Garcia Jiménez, Javier Gil Flores, Gregorio
Rodriguez Gomez, libro la Personalidad y Relaciones de Pareja de Lourdes Fernandez
Rius, entre otras bibliografias que citamos al final del trabajo las cuales se utilizaron en
la elaboracion del marco tedrico que fundamenta las bases del trabajo. La cual
se considera como un instrumento de respuesta a la curiosidad del hombre, por
descubrir la estructura interna de la informacion bien en su composicién, su forma de

organizacion y estructura o bien en su dindmica. Esta técnica permiti6 ademas
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confrontar diferentes criterios acerca de un mismo tema para poder interpretar y
recopilar informacion valiosa acerca del objeto que se esta investigando. (Anexo 2)
Observacion: Permite obtener informacion sobre un fenédmeno o acontecimiento tal y
como éste se produce. Constituye un proceso deliberado y sistematico que ha de estar
orientado por una pregunta, propdésito o problema.

Es un procedimiento de recogida de datos que nos proporciona una representacion de
la realidad, de los fendbmenos en estudio. Como tal procedimiento tiene un caracter
selectivo, esta4 guiado por lo que percibimos de acuerdo con cierta cuestiébn que nos
preocupa. Antes de iniciar un proceso de observacion intentemos dejar patente la
finalidad que con él perseguimos. (Rodriguez, G,et.al, 2006:151) (Anexo 3)

Encuesta: Se aplica sobre la base de un formulario previamente preparado y
estrictamente normalizado, donde se anotan las respuestas, en unos casos de manera
textual y en otros de forma codificada. Suelen contener entre cinco y veinticinco
preguntas abiertas-cerradas. (Rodriguez, G. 2004:186)

Segun su forma y el grado de libertad de respuestas la encuesta pueden ser: abiertas,
cerradas (dicotdmicas o politbmicas) y mixtas. En nuestro caso utilizamos las preguntas
abiertas y cerradas; las abiertas fueron formuladas para obtener respuestas expresadas
en el propio lenguaje de la persona encuestada y sin un limite preciso en la contestacion
y las preguntas cerradas se formularon para obtener respuestas confirmatorias o
desestimativas ante una proposicion. (Anexo 4)

Entrevista: Se obtiene informacion de una forma amplia y abierta, en dependencia de la
relacion entrevistador — entrevistado. Esto hace necesario que, en primer lugar, el
entrevistador tenga con anterioridad y bien claro, cuéles son los objetivos de la
entrevista y cuales son los problemas o aspectos importantes sobre los que le interesa
obtener informacién del sujeto entrevistado, y en segundo lugar, que ejecute con
precision y dinamicamente la conduccion de la entrevista, en un clima de franca
sinceridad y cordialidad. (Ibarra, 2001:141)

En nuestro caso se utilizd la entrevista en profundidad donde el entrevistador desea

obtener informacion sobre determinado problema y a partir de él establece una lista de
temas, en relacion con los que se focaliza la entrevista, quedando ésta a la libre
discrecion del entrevistador. (Rodriguez, G,et.al, 2006:168)
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Segun |. Spradley (1979) los elementos diferenciadores de la entrevista a profundidad
son la existencia de un propdsito explicito, la presentacién de unas explicaciones al
entrevistado y la formulacion de unas cuestiones. (p. 46)

La entrevista en profundidad es un proceso de entendimiento mutuo y confianza mutua
entre entrevistador y entrevistado. (Anexo 5)

La triangulacion una via para el estudio de la Percepcion Social del modelo de
feminidad de la Carrera de Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria de

Palmira.

Denzin citado por Yipsy Toledo Viera (2010) define la triangulacién como:

“El control cruzado entre diferentes fuentes de datos: personas, instrumentos,
documentos o combinacion de estos para obtener referencias de gran interés, para
comprobarlos o para obtener otros datos que no habian sido portados en una primera
lectura, a través del examen cruzado de informacion.” (p. 48)

En la presente investigacion se realiza una triangulacién de datos que implicé reunir una

variedad de informacién, para obtener criterios comunes y no comunes relacionados
con el tema de investigacion. Se relaciona con las dimensiones de tiempo, espacio y el
nivel analitico en los que se obtiene la informacion.

Se combinaron los datos recogidos de aquellas fuentes o métodos empleados que al
complementarse propiciaron un cuadro mas completo del resumen de las estrategias
del estudio del modelo de feminidad en la carrera de Estudios Socioculturales en la
FUM de Palmira.

El principal objetivo de todo proceso de triangulacién es incrementar la validez de los
resultados de una investigacion mediante la depuracion de las deficiencias intrinsecas
de un solo método de recogida de datos y el control del sesgo personal de los
investigadores. De este modo puede decirse que cuanto mayor es el grado de
triangulacion, mayor es la fiabilidad de las conclusiones alcanzadas.

2.7. Tipo de estudio.

El tipo de estudio a realizar en la investigacion es exploratorio puesto que segun
Dankhe, citado por R. Hernandez (2003):
“...los estudios exploratorios sirven para familiarizarnos con fendmenos

relativamente desconocidos, obtener informacién sobre la posibilidad de llevar a
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cabo una investigacion mas completa sobre un contexto particular de la vida real,
investigar problemas del comportamiento humano que consideren cruciales los
profesionales de determinada area, identificar conceptos o variables promisorias,
establecer prioridades para investigaciones posteriores o sugerir afirmaciones
(postulados) verificables” (p.170)

Esta clase de estudios son comunes en la investigacion del comportamiento, sobre todo
en situaciones donde hay poca informacion por lo que la autora de la presente
investigacion lo asume por tratarse de un tema que no habia sido estudiado con
anterioridad en la FUM de Palmira, a partir del ingreso en un mayor nimero, en cuanto
a estudiantes se refiere, del modelo de feminidad en la carrera de Estudios
Socioculturales.

2.8. Tipo de muestra.

Debido a las caracteristicas cualitativas y los elementos exploratorios de la
investigacion el muestreo que se toma para la aplicacién de diferentes técnicas es no

probabilistica de tipo intencional. (Hernandez, R. 2006. p. 241) afirma que:

“En las muestras no probabilisticas, la eleccion de los elementos no depende de la
probabilidad, sino de causas relacionadas con las caracteristicas del investigador o
del que hace la muestra. Aqui el procedimiento no es mecanico, ni con base en
formulas de probabilidad, sino que depende del proceso de toma de decisiones de
una persona o grupo de personas, y desde luego las muestras seleccionadas por
decisiones subjetivas tienden a estar sesgadas. Para la autora de esta investigacion
las decisiones muestrales estuvieron encaminadas a que, como individuos que
aportan informacién, participen la mayor parte posible de los individuos de la
comunidad, es precisamente la de los estudiantes de la carrera de Estudios
Socioculturales, siendo la misma un universo pequefio y facil a la hora de investigar
pues coinciden con una constancia bastante estable en los espacios y tiempos
universitarios, en la que se realizaron las encuestas aunque también se encuestaron
profesores que estan relacionados directamente a la carrera. La cantidad de
cuestionarios dirigidos a cada grupo estuvo en correspondencia con la muestra

seleccionada”.
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Muestra: Integrada por 54 personas (32,9% de representatividad segun el universo)
distribuidas por 50 estudiantes del 4°, 5° y 6 afio de la Carrera de Estudios
Socioculturales de la FUM de Palmira en la modalidad de continuidad de estudios
(32,3% de la matricula) y 4 profesores y directivos de la carrera (44,4%).

Aporte tedrico: Estd en la organizacién consciente y orientada al fin social de los

contenidos de género para eliminar estereotipos y prejuicios sociales con un enfoque
desarrollador, interdisciplinario y ético — axioldgico.
Aporte practico: Mayor divulgacion al perfil ocupacional de la carrera de Estudios

Socioculturales asi como la participacion tanto del hombre como la mujer sin prejuicios
sociales y estereotipos arraigados en la sociedad y por la que tenemos que
pronunciarnos para su eliminacion.

Novedad Cientifica.

Por primera vez que en la Carrera de Estudios Socioculturales de la FUM de Palmira se
realiza un estudio de género sobre esta especialidad aportando informacion el nivel de
preferencia que posee el modelo de feminidad sobre esta. De ahi que esta
investigacion ofrecera, segun se conoce hasta la actualidad, el primer estudio tedrico y

metodolégicamente fundamentado acerca de esta concepcion.
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Capitulo lll. Analisis y discusion de los resultados.

La investigacion se realizé teniendo en cuenta las técnicas empleadas, ademas de los
resultados de las encuestas a estudiantes, trabajadores y las entrevistas a profesores y
directivos de la carrera, pero primeramente se realiza la caracterizacion de la Filial
Universitaria de Palmira y la caracterizacion de la carrera de Estudios Socioculturales
en Palmira para su mejor comprension.

3.1. Caracterizacion de la Filial Universitaria Municipal. Palmira.

Para darle cumplimiento al objetivo de llevar a cabo la universalizacién de los estudios
superiores a todos los municipios del pais se crea en el municipio de Palmira la Filial
Universitaria Municipal, perteneciente a la Universidad Central “Carlos Rafael
Rodriguez” de la provincia de Cienfuegos. Se encuentra, ubicada en la calle Maximo
GoOmez # 81 entre Villuendas y Cerice antigua residencia de la familia de Elio Turquia,
que en el afio 1997 pertenecia a la Empresa de Servicios Municipales funcionando
como Palacio de los Matrimonios y en el afio 2000 fue nombrada como Casa Fiesta de
la localidad, donde se celebraban cumpleafios, fiesta de quince, bodas y actividades
organizadas por centros de trabajos, entre otras.

En el curso 2002 - 2003 por decision del gobierno local se designa para la atencién a la
tarea Alvaro Reinoso atendiendo dos subsedes una en la localidad de Espartaco y otra
en Elpidio GOmez pertenecientes al MINAZ. El &area de docencia cuenta con un
Departamento de Informatica, dos aulas y un almacén que resguarda el fondo
bibliografico, ademas, producto al déficit de aulas que posee y a la matricula que esta
cursando las diferentes especialidades que se ofrecen, se ha conveniado con
Educacion Municipal el uso de varias aulas que funcionan los sabados en otras
instituciones docentes.

En un principio, el claustro estaba constituido por doce profesores adjuntos y existian 29
estudiantes de matricula cursando especialidades de la carrera de humanidades.
Posteriormente las carreras de economia y contabilidad comienzan a impartirse en
septiembre del 2004 abriendo su campo de estudio, para satisfacer asi las necesidades
del municipio con respecto a la preparacién y ensefianza de profesionales de estas
ramas tan diversas y necesarias. En la actualidad y debido al aumento de la matricula
se cuenta con 92 profesores a tiempo parcial y 4 en plantillas.
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La razon de ser de la Filial Universitaria, al igual que las restantes, es lograr la
permanencia y la culminacion de estudios de los alumnos, que en su gran mayoria
estudian y trabajan, asi como, lograr desarrollo del proceso docente para las fuentes de
ingreso -(Anexo 6)- que han sido concebidas en el modelo Pedagogico con sus

respectivas carreras universitarias. entre las que se encuentran: Contabilidad y

Finanzas con una matricula de 168 estudiantes, Comunicacion Social 28, Estudios

Socioculturales 149, Derecho 86, Psicologia 40, Ingenieria en Procesos

Agroindustriales 31 , Agronomia 17 para un total de 519 estudiantes.

Un elemento significativo de esta institucion es que estd concebido un modelo

pedagogico distinto, el cual se caracteriza por ser flexible, estructurado, con un minimo

de actividades presenciales, que se desarrollan bajo la guia de un tutor y se centran en
la labor del estudiante, Esto implica la preparacién de los profesionales teniendo en
cuenta las nuevas exigencias de la Ciencia, la Técnica y las Tecnologias

Contemporaneas ademas de su influencia en el desarrollo de la sociedad.

Una fortaleza en el proceso de ensefanza y el extensionismo universitario lo constituye

la gran diversidad profesional que existe en el seno del claustro de profesores, los

cuales se encuentran distribuidos en: Instituciones juridicas, Salud, Radioemisora,

Cultura Municipal, Cultura Municipal, Biblioteca Publica, Museo Municipal, Escuela del

Partido y Joven Club.

En la FUM de Palmira, esta concebida una estrategia con el proposito de relacionar la

carrera de Estudios Socioculturales con el entorno, basada en las siguientes acciones:

2 Promover conocimiento y cultura mediante la insercion de los estudiantes a
proyectos sociales y la divulgacion de la misma mediante la radio local.

3 Utilizar la radio local como herramienta fundamental en el incremento del acervo de
nuestra cultura local y la promocion de otros valores en la correcta formacion de
nuestros estudiantes y de nuestro pueblo.

4 Sistematizar la labor politica e ideolégica con vistas a mantener activa la
participacion en las actividades, la conmemoracion de efemérides, los actos, el

trabajo patriotico militar e internacionalista y las jornadas conmemorativas.
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5 Contribuir al perfeccionamiento del proyecto educativo mediante la consolidacién de
los conocimientos adquiridos en practicas extradocentes a partir de las prioridades
de la carrera.

6 Hacer mas ameno dinamico y feliz el proceso extradocente que se lleva a cabo en el
centro mediante un plan de actividades culturales, recreativas y deportivas.

7 Fortalecer las potencialidades creativas manteniendo una atencién personalizada a
cada artista y aficionado apoyandose en la asesoria de los instructores de arte.

8 Convertir la cultura desde el punto de vista técnico, social, etc. en una préctica
permanente integrada de cada carrera.

Debido a la importancia de insertar la Filial Universitaria en el desarrollo sociocultural y

econdmico de la localidad, y cumpliendo muchos de los aspectos sefalados

anteriormente en las acciones, existen 6 proyectos comunitarios que en la actualidad se
desarrollan, estos son:

1. Proyecto Comunitario Integrado “Santa Barbara”: Un barrio que se transforma.

2. Proyecto Comunitario Medioambiental “Macradenia”: Jardin Botanico al servicio de la
Comunidad.

3. Proyecto de promocion de lectura en la Comunidad “Farmacia Literaria”: Una
experiencia en el desarrollo de los valores y la salud mental.

4. Proyecto Comunitario de Capacitacion de Mujeres. Rectoreado por la Comision de
Trabajo Comunitario del Poder Popular.

5. Proyecto Cultural Comunitario “Tras la luz de los colores”. Galeria: “La

Casona’, en la localidad de Arriete, Ciego Montero.

Debido a la importancia que poseen estos proyectos comunitarios y la estrecha relacion

gue tienen con la carrera de Estudios Socioculturales, estos se encuentran en constante

desarrollo y perfeccionando.

3.2. Caracterizacion de la carrera de Estudios Socioculturales en la Filial

Universitaria de Palmira.

El Ministerio de Educacion Superior (2001) en la fundamentacion de la carrera de

Licenciatura en Estudios Socioculturales esboza que: “Formara profesionales

preparados para la transformacion y activacion sociocultural, con instrumental cientifico

para sistematizar resultados y generalizarlos, atendiendo a las particularidades de la
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comunidad en la que se encuentren laborando, la carrera viene a llenar el vacio de
personal calificado para el desempefio del trabajo de deteccién, investigacion y
transformacion sociocultural en el &mbito comunitario”.

Para cumplimentar dicha fundamentacion, esta especialidad comienza a impartirse en
la FUM de Palmira desde su fundacién. En la actualidad, dada la importancia que tiene
el trabajo metodolégico y administrativo con alumnos y docentes, contamos con un
coordinador de carrera que a su vez es profesor a tiempo completo. En el presente
curso (2011 — 2012) existe una matricula de 50 estudiantes en el curso de continuidad
de estudios, de ellos 40 son del sexo femenino y 10 masculinos, donde se aprecia un
mayor por ciento de estudiantes del sexo femenino, aspecto este que data el nivel de
preferencia que posee el modelo de feminidad sobre esta carrera. La matricula mayor
de estudiantes se concentra en el sexto afio de la carrera con 29 lo que representa un
58%, posteriormente el cuarto afio con 13 estudiantes para un 26% y quinto afio con 8
para un 16%.

Los estudiantes de esta carrera se caracterizan por ser responsables y disciplinados,
académicamente manifiestan notas promedio, destacandose las adecuadas relaciones
interpersonales durante las diferentes actividades desarrolladas, muestran actitudes
muy positivas con respecto al cumplimiento de las diferentes tareas y actividades
sociales encomendadas. Desarrollan con amor las actividades comunitarias, el trabajo
social, el estudio, la investigacion y la autopreparacion técnica, politica y cultural.

Han participado en labores de impacto social vinculadas al contenido de la carrera,
fundamentalmente censos poblacionales, reparto de articulos, revolucién energética,
labores de trabajo comunitario que suplen necesidades locales (diagnosticos,
animacion, promocion, gestion y otros) y en el evento cinematografico nacional “Jorge
Villazén” en San Fernando de Camarones, con una periodicidad anual. Hasta la fecha
se han obtenido buenos indices de eficiencia que facilitan, ademas, el trabajo educativo
en la carrera y la calidad del proceso docente educativo en la FUM.

Esta carrera, en la actualidad, cuenta con 11 profesores, de ellos 8 a tiempo parcial y el
resto en plantilla. Se caracterizan por impulsar la investigacion social, promocion,
animacion y gestién cultural. Entre ellos se encuentran profesionales con gran

experiencia en las labores culturales, por ejemplo: una bibliotecaria de la universidad
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central, una especialista de la Cultura Provincial graduada de la carrera, una profesora

del Centro de Superacién para la Cultura, una profesora graduada de la carrera que

atiende la esfera de Trabajo Comunitario en el Poder Popular Municipal, el director del

Proyecto comunitario Medioambiental “Jardin Macradenia” y otros que desde sus

marcos profesionales enriquecen la experiencia pedagogica de la carrera.

Estos, a través de, diferentes vias y acciones se destacan por sus cualidades como

educadores basadas en el alto grado de experiencia que poseen y en la estabilidad en

cuanto a la imparticion de las asignaturas se refiere, ademas del trabajo en la Filial

Universitaria. Por todo lo antes expuesto se demuestra que la experiencia profesional

del claustro satisface las exigencias del proceso de formacion en las disciplinas del

ejercicio de la profesion, es decir contamos con profesores que se han mantenido en

areas de conocimientos determinadas de la carrera, lo que facilita el trabajo y eleva la

calidad del proceso de formacién, con los cuales los estudiantes se han identificado

adecuadamente en los momentos en que lo han necesitado para un tipo de actividad

especifica.

La estrategia extensionista de la carrera parte del propio proyecto educativo elaborado
en cada una de las brigadas y del programa docente-educativo que imparten los
profesores. Ademas se acciona en los programas rectores nacionales de extension
universitaria, droga, VIH, desertificacion, la lectura y la prevencion de la tuberculosis son
los puntos de apoyo para la elaboracion acertada de proyectos y actividades culturales
dentro de la carrera.

El cine, la literatura, la poesia y el teatro se convierten entre otras en las manifestaciones
mas deseadas por nuestros estudiantes. Estas manifestaciones culturales se potencian,
fortalecen y se enriquecen con el aporte fundamental de la FUM, a través de diferentes
instituciones culturales como son: el museo municipal, salon de exposiciones de arte, la
biblioteca municipal y sus tres sucursales, los cines, librerias, salas de video, talleres de
ensefianza artistica y centros de informética, a los que tienen acceso gratuito los
miembros de la comunidad. Estas instituciones culturales accionan también dentro de la
comunidad donde desarrollan los programas especificos de promocion cultural en
interaccion con nuestros estudiantes.

Muy significativa resulta la creacion de la Catedra Honorifica de Educacion Popular
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“Paulo Freire” la cual labora con un sistemético y profundo trabajo cientifico investigativo
y de promocion sobre tematicas comunitarias y personalidades de la historia local, la
cultura, el deporte y la ciencia, propiciando un mayor desarrollo social y cultural de
nuestro territorio.

3.3. Resultados de las técnicas aplicadas a estudiantes de la Carrera de Estudios

Socioculturales.

Dentro de los diferentes instrumentos investigativos aplicados, en lo que respecta a la

observacion, se destaca que dicha técnica fue de facil aplicacién, al apreciar el nivel de

organizacion y planificacion de las diferentes actividades que se realizan en la FUM de

de Palmira y especificamente en la carrera de Estudios Socioculturales en su modalidad

de continuidad de estudios por encontrarse en el centro y ser agentes activos en cuanto

a la participacion en las actividades.

Los estudiantes reciben sus encuentros los sabados no laborables es decir cada 15

dias, en las dos sesiones del dia con tiempos de clase de 90 minutos para cada una de

las asignaturas con horarios de recesos intercalados, asi como de almuerzo.

La vida en el centro se desarrolla de forma amena con los matutinos donde se

comentan noticias tanto del acontecer nacional como internacional y otros aspectos a

fin de la carrera o de interés para los estudiantes; se desarrollan momentos culturales

que puedan incentivar el movimiento de aficionados, reflexiones de lecturas que

contribuyen a mejorar los valores y culturalmente a alumnos y profesores, las clases

practicas de asignaturas como Estudio de Comunidades y Patrimonio con el objetivo de

lograr en el estudiante la interaccion y el conocimiento sobre estos elementos,

desarrollando en un futuro los perfiles ocupacionales del graduado, los cuales son

diversos. En estas actividades se aprecia una participacion mayoritaria de los

estudiantes que muestran interés por los temas abordados y poder constatar la

indisoluble union de la teoria con la préactica. (Anexo 7)

En la carrera existe un gran predominio del sexo femenino y por tanto, l6gicamente, se
observa que la participacion a las actividades esta dada en su inmensa mayoria por
mujeres; pero resulta interesante que los hombres no por ser los de menor cantidad
estan ajenos a estas, ademas cooperan en la realizacion de las mismas e incluso

manifiestan ideas que han contribuido a su mejor desarrollo, ain cuando se ofrezca en
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ocasiones resistencia por aquello de gque existen elementos que les son propios para
que el hombre las realice segun criterios que manifiestan pero terminan siendo
arrastrado por la inmensa mayoria que son las mujeres, y por tanto se ven involucrados
en las actividades programadas de extension universitaria asi como el accionar en los
programas rectores nacionales de extension, droga, VIH, desertificacion, la lectura y la
prevencion de la tuberculosis son los puntos de apoyo para la elaboracion acertada de
proyectos y actividades culturales dentro de la carrera. Estas actividades se desarrollan
con éxitos gracias a la disciplina, interés y colaboracion de los estudiantes.

Por otra parte al desarrollarse actividades directamente en la comunidad, da la
posibilidad al estudiante de sentirse mas cerca de como es en realidad una intervencion
comunitaria 0 una gestion turistica que para nada se puede hacer de forma facil sino es
por la constancia, el deseo y la necesidad de adentrase en el mundo a transformar,
ademas por las condiciones y caracteristicas del curso continuidad de estudio la familia
ha jugado un papel importante con el apoyo de hijos, esposas, esposos, padres y
madres lo que proporciona a que el estudiante se motive y se esfuerce para que asi se
logre su principal suefio que es convertirse en un futuro profesional.

También es significativo sefialar que todo no ha sido grandes satisfacciones sino que
han existido obstaculos a vencer para lograr esta armonia y desarrollo de los egresados,
y es la prevalencia en el pensar con respecto a que es una carrera para mujeres y que
los hombre no tienen muchas opciones en el perfil ocupacional una vez graduado; que
lleva muchas delicadezas y esto a los hombres le hacen ser afeminados u
homosexuales, otros continlan sin ofrecer mucho interés por el perfil ocupacional, es el
caso de la inmensa mayoria de los hombres que estudian la carrera, exponiendo que la
estudian solo por obtener un titulo de nivel superior.

Las encuestas fueron aplicadas estratégicamente a estudiantes de diferentes sexos,
edades, y a la modalidad de Continuidad de Estudio en la Filial Universitaria de Palmira.
Las edades se procesaron en rangos y se muestran como sigue:

En las edades de 20 a 29 afios: 19 (38%) 30 a 39: 14(28%) 40 a 60: 17(34%)

En cuanto al Color de la Piel de los encuestados se tiene que 44 son blancos lo que

representan un 88% y 6 son negros (12%).
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Con respecto a los que cursan la carrera a través de la modalidad Continuidad de
Estudios; los Centros de trabajo a los cuales pertenecen son los siguientes:
Trabajadores Sociales 9, maestros emergentes 1, Curso de Superacion Integral para
jévenes 7, Instructores de arte 3, Tarea Alvaro Reinoso 1, ANAP 1, CTC 1, Gobierno 1,
Biblioteca 8, P. Cultura 5, Ministerio de Cultura 10, MININT 1y MTSS 2.

En lo que se refiere al sexo se aprecia una representatividad del género femenino con
40 encuestados lo que representa un 80% y el 20% (10 encuestados) son masculinos
alegando que los conocimientos y la cultura que proporciona la carrera son importantes
para ambos sexos y que no influye el sexo para estudiarla, resulta interesante que los
hombres piensen de otra manera debido a los perjuicios sociales y estereotipos, que en

esta carrera predomine la mujer por las caracteristicas que posee la misma.

Sexo
Porcentaje | Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos Masculino 10 20,0 20,0 20,0
Femenino 40 80,0 80,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
0
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Figura 1, 2. Sexo de los encuestados.

Fuente: Elaboracion propia (Paquete Estadistico SPSS 15.0.1 afio 2006)
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Los encuestados exponen que optaron por el estudio de esta carrera por diferentes
motivos como son: exigencia de superacién en su centro de trabajo, las carreras de
letras resultan ser més facil, existe variedad de perfiles ocupacionales en la misma aun
cuando no se relaciona con la actividad que desempefian; por lo que se aprecia que el
nivel de motivacion por el estudio de esta carrera es deficiente independientemente a
gue no es algo desconocido donde en mucha de las ocasiones los estudiantes optaban
por ella sin saber su perfil ocupacional y para el fin que fue concebida.

Con respecto a las caracteristicas de esta carrera por las cuales deciden estudiarla; se
mostro diversidad en las opiniones emitidas; la gran mayoria plantea que es debido a: la
preferencia por las carreras de Letras con 35 estudiantes que representan un 70%, 28
mujeres y 7 hombre que constituyen el 56% y el 14% de la muestra seleccionada
respectivamente. El resto de los encuestados exponen que es: una opcion facil para
graduarse, el estudio que requiere la misma no es dificil, no se estudian asignaturas de
ciencias exactas especificamente Matematica.

Ademas prevaleci6 la motivaciéon por los contenidos de la carrera con 5 estudiantes que
constituyen el 15 % para el 30%, de ello las 15 pertenecen al sexo femenino que
representan el 37,5% de éste.

Otro elemento que resulta meritorio sefalar es que solamente 5 encuestados (10%)
abordan el alto nivel de afinidad con el trabajo y la especialidad, este dato confirma la
poca inclusion de los hombres en labores socioculturales, fendomeno motivado por la
division de género existente histéricamente, que a su vez condiciona el menor ingreso
de hombres a la carrera.

Afrontan que esta carrera es integradora de conocimientos en el ambito sociocultural 4
estudiantes los que representan el 8% del total, 2 mujeres y 2 hombres que representan
el 4% en ambos casos.

La exigencia en el centro de trabajo de matricular en una carrera universitaria, es otro
de los elementos a tener en cuenta con 15 en total, representado por las femeninas 8 y
7 por los masculinos que representan el 16% y el 14% respectivamente, lo cual explica
qgue algunos de los estudiantes que trabajan, opten por la carrera a partir de la vision

gue tradicionalmente existe de que las carreras de Letras son mas faciles.
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Con respecto a las aptitudes que un graduado en Estudios Socioculturales debe tener:
se destacaron las comunicativas, expresivas y de promocién con un total de 10
estudiantes para un 20%; 10 mujeres y no hubo opinién por parte de los hombres.

Otro elemento de relevancia fue el gusto por el arte y la cultura con 30 estudiantes para
un 60 %, 29 mujeres para un 58% y 1 hombre para un 2%. EI resto (40%) no mostro
inclinacion por estas manifestaciones.

El amplio conocimiento de la sociedad y su contexto histérico - cultural representado
este criterio por 10 estudiantes para el 20%, entre ellos 1 mujer para el 2% y 9 hombres
para el 18%.

Como se puede constatar la mayor identificacién del género masculino con esta aptitud
puede explicarse por la motivacion que tienen estos hacia el dominio de conocimientos
sociopoliticos, a ellos le suelen interesarles conocer su entorno para de alguna manera
sentir que puede controlarlo y ejercer determinado poder, comportandose y pensando
como hombre, por eso algunos encuentran un espacio dentro de la carrera de Estudios
Socioculturales.

Se aprecian criterios relacionados con el predominio del sexo femenino debido a las
caracteristicas que tiene la carrera dentro de los estudiantes, en dependencia de las
caracteristicas de la carrera, donde: respondieron positivamente 38 para un 76%,
mientras que se negaron 12 para un 24%, donde surgieron aspectos relacionados en la
argumentacion a la respuesta como que los conocimientos y la cultura que proporciona
esta carrera es importante para ambos géneros, asi como que cualquiera que le guste
puede estudiarla.

Importante son las valoraciones que para los estudiantes de la carrera de Estudios
Socioculturales en la modalidad de continuidad de estudios en Palmira piensen adn
cuando no es la totalidad donde la carrera puede ser desempefiada en su perfil
ocupacional tanto en hombres como en mujeres, elemento que los hace alejarse un
poco de esos prejuicios sociales y estereotipos que estan arraigados en la sociedad.
Siendo los campos de accidn de la carrera la gestion y la promocion sociocultural, la
identificacion y desarrollo del potencial cultural de los territorios, la investigacion,
programacion y gestion de proyectos sociales, el trabajo sociocultural comunitario asi

como la docencia y la extension cultural que se realiza desde instituciones,

46



Andlisis 'y discusién de los resultados.

organizaciones, comunidades, empresas y otras entidades. Destacar que su trabajo
responde, en todos los casos, a la realidad sociocultural de los espacios donde incida,
ya sea zonas urbanas, rurales, de dificil acceso o determinadas por el peso particular
gue tengan en el territorio grupos étnicos, generacionales o de género, siempre desde
el respeto a la diversidad.

Esta amplitud de espacios obliga al profesional a realizar una interpretacion cientifica e
integral de la realidad, a propiciar procesos de concertacion entre agentes sociales
como son las instancias del gobierno, instituciones culturales, educacionales,
organizaciones politicas y de masas y otras entidades de interés. Aspecto esencial de
estos procesos de integracion es la identificacion y desarrollo del potencial cultural del
territorio, privilegiando a artistas, intelectuales y creadores, asi como otros técnicos y
profesionales, como son promotores culturales, instructores de arte, trabajadores
sociales, lideres comunitarios, entre otros.

Lo anterior permite comprender mejor la especificidad de esta carrera en el contexto de
las ciencias sociales y humanisticas, lo que convierte al egresado de la misma en lo
fundamental en un promotor de la cultura, en su sentido mas amplio, como recurso de
cambio social.

Las causas generadoras del hecho que estudien mayor cantidad de mujeres en esta
carrera es esencial para la investigacién ya que le permite la comprobacion de muchas
de las ideas expuestas y resultantes del resto de los métodos de investigacion, las
fundamentales expresadas fueron las que se deben a los estereotipos y prejuicios
sociales con 15 estudiantes identificados, representando el 30 % del total, 14 mujeres y
1 hombre que constituyen el 28% y el 2% respectivamente. Dichas causas se identifican
como sigue:

Un total de 10 estudiantes representd la mayor afinidad de las mujeres con los
contenidos y el perfil laboral de la carrera, lo que representa un 20% del total, 5 mujeres
y 5 hombres que suponen el 10% en ambos casos.

También se aprecia, la mayor orientacion de las mujeres hacia las letras con 25
estudiantes para un 50% del total, todos del sexo femenino, no apreciandose ninguna

orientaciéon en los estudiantes masculinos hacia estas.
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Otro factor que influye es el desconocimiento y la falta de orientacion vocacional de la

carrera, pudiendo apreciar la existencia de prejuicios y estereotipos sociales y su

influencia en el predominio del género femenino en la carrera por encima del masculino.

Este elemento relacionado con la falta de orientacion vocacional ha sido ilustrado por un

total de 13 estudiantes con un 26%, 10 mujeres y 3 hombres que representan el 20% y

el 6% respectivamente. Siendo criterio de la autora de esta investigacion que estos

tiene estrecha relacion con respuestas anteriores en el cuestionario donde se hace

énfasis al hecho de las carreras de letras son mas faciles que otras especialidades, que

es solo para mujeres, en cuanto al desempefio como futuro profesional, lo que hace

prevalecer el predomino del sexo femenino en la carrera.

Todo lo anteriormente expuesto se puede apreciar a continuacion:

Predominio del sexo femenino dentro de los estudiantes, en dependencia de las

caracteristicas de la carrera

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos Si 38 76,0 76,0 76,0
No 12 24,0 24,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
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Figura 3, 4. Nivel de predominio del sexo femenino dentro de los estudiantes, en dependencia de las caracteristicas de la

carrera.

Fuente: Elaboracion propia (Paquete Estadistico SPSS 15.0.1 afio 2006)
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Por otra parte, el 100% de los encuestados consideran que las causas principales por lo
gue los hombres estudien en menor medida esta carrera es el machismo, obteniéndose
como criterios que el contenido de la carrera para la vida del graduado como futuro
profesional es solo para mujeres, opinan que la carrera de corte cultural hace ver al
hombre afeminado u homosexual, también que es una carrera facil, delicada, de arte y
no es afin a los hombres, elemento este que hace valorar a la autora de esta
investigacion que todavia en la sociedad prevalecen rezagos, prejuicios sociales, asi
como estereotipos que hacen notorios el machismo aun existente en la sociedad a
pesar de las acciones que se llevan actualmente tanto a nivel internacional como

nacional por llevar a cabo la igualdad entre géneros.

El machismo como causa principal por la cual los hombres estudien en
menor medida la carrera

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos Si 50 100,0 100,0 100,0

Figura 5. El machismo como causa principal por la cual los hombres estudien en menor grado la carrera.
Fuente: Elaboracion propia (Paquete Estadistico SPSS 15.0.1 afio 2006)

En relacion a los criterios sobre el nivel de preferencia de la carrera por las mujeres por
parte de los diferentes miembros de la sociedad, se busca conocer las opiniones que
tiene la sociedad sobre la carrera y que pueden estar influyendo en la diferencia en
cuanto a los niveles de ingreso de ambos géneros a la carrera. Existen criterios que
consideran que es afin a las mujeres por ser de letras y presentan que para los
hombres son mejores las ingenierias (18 encuestados para un 36 %, de ellos mujeres
14 para un 28% y 4 hombres para un 8%), otro criterio relacionado a la igualdad de
géneros para estudiarla lo manifiestan 5 encuestados (10 %, de ellos 3 mujeres 6% y 2
hombres 4%), consideran que es una carrera facil, menos importante y no requiere
esfuerzo fisico un total de 25 alumnos para un 50%, 22 del sexo femenino para el 44%
y 3 masculino para 6%. Criterios como para trabajar en sitios relacionados con el arte y
con el Ministerio de Cultura un total de 2 para un 4%, 1 femenino y 1 masculino para el

2% en ambos casos.
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Demostrandose que todavia quedan rezagos en la sociedad sobre la carrera,
relacionados son prejuicios y estereotipos, pensando que las mujeres son las idéneas
para desempefiarse en los perfiles ocupacionales para lo que esta disefiada, con
caracteristicas como: delicadeza, menos esfuerzos fisicos, las letras, entre otros y los
hombres estan preparados para carreras de mayor fuerzas, predominio de las ciencias
como asignaturas y se piensa que en esto las mujeres son menos inteligentes, y por
tanto el hombre es quien mejor lo puede desempefiar.

La vision que los encuestados tienen sobre el perfil ocupacional de la carrera, la
mayoria menciond las instituciones culturales, 38 para un 76% de ellos 30 son mujeres
para un 60% y 8 hombre para un 16%. Otro criterio relevante fue el trabajo en Centros
educacionales (Universidad), con 12 para un 24%, siendo en su totalidad los criterios
del género femenino, por otra parte 15 encuestados mencionaron los Centros de
investigacion, representando 30% del total, 10 mujeres para un 20% y 5 hombres para
un 10%. En cualquier lugar que sea para transformar una comunidad 12 para un 24%
de ellos femeninos 10 para un 20% y 2 masculino para un 4%.

En cuanto al trabajo en el gobierno y organizaciones de masas: 10 que representa un
20%, de ellos 8 mujeres 16% Yy 2 hombres 4%.

Esta realidad de desconocimiento sobre la utilidad de la carrera influye en las
decisiones del género masculino, pues este histéricamente ha tenido la presién social
de buscar el sustento del hogar, de tener el poder econémico, politico, elementos estos,
del modelo sobre éste género que pueden estar condicionando, incluso cuando un
hombre tenga afinidades por las letras y puedan llamarle la atencién los estudios
socioculturales, decida elegir otras carreras en busca de mayor beneficio econémico y
reconocimiento social, al cumplir con sus roles de hombria y masculinidad.

Se alega que el nivel de aceptacion de la sociedad de hombres trabajando una vez

graduado en esta especialidad, se demuestra en la tabla y el grafico a continuacion:
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Nivel de aceptacion de la sociedad de hombres trabajando

No

Nvel ceaogtaddncklasodeckd cehontrestrabgando

2

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos Si 44 88,0 88,0 88,0
No 6 12,0 12,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
Nve ceaogaianndelasoaeded dehonrestrabgando
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Figura 6, 7, 8 Nivel de satisfacciéon de la sociedad con respecto alos hombres trabajando una vez graduado.
Fuente: Elaboracion propia (Paquete Estadistico SPSS 15.0.1 afio 2006)
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Como se aprecia anteriormente se pronunciaron por el si 44 encuestados lo que
representa el 88%, mientras que dijeron no, 6 para un 12%, mostrandose criterios como
que tanto mujeres como hombres pueden desempefiarse en estos puestos, que el
género no es determinante para la ocupacion de estos puestos laborales, también que
trabajar en el perfil ocupacional de la carrera no los hace menos hombres y como algo
menos aceptado representandolo el 12%, estan los que piensan que en estos lugares
son para que trabajen las mujeres solamente.

Haciendo una valoracion se puede ver que se ha ganado en cultura en cuanto a
perjuicios y estereotipos; aun cuando existe todavia una minoria que piense diferente.
Relacionado con el lugar donde el graduado le gustaria trabajar, las respuestas a esta
interrogante resultan provechosas para develar como los propios encuestados perciben
el perfil laboral mas adecuado para ellos, no sélo de acuerdo a las preferencias de cada
quién, sino también a los roles laborales que la sociedad ha designado para cada
género. La mayoria sefal6: las instituciones culturales, con 26 para 52% de ellos 20
femeninos para un 40 % y 6 masculino para un 12%, los centros educacionales sobre
todo universidad un total de 24 para un 48%, de ellos mujeres 20 para un 40% y 4
hombres para un 8%.

En cuanto a la relacién de la carrera con la labor que realiza en su centro de trabajo
queda evidenciado que 23 encuestados tienen estrecha relacion por ser instructores de
artes, instituciones de cultura, entre otros lo que representa el 46% y no se
pronunciaron 27 para el 54% donde sus labores no se relacionan con la carrera como
son organismos estatales, centrales azucareros, gastronomia y comercio, los servicios

entre otros.
Relacion de la carrera con lalabor que realiza en su centro de trabajo

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos Si 23 46,0 46,0 46,0
No 27 54,0 54,0 100,0
Total 50 100,0 100,0
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Figura 9, 10 Nivel de relacién de la carrera con la labor que realiza el encuestado.
Fuente: Elaboracion propia (Paquete Estadistico SPSS 15.0.1 afio 2006)

Las entrevistas aplicadas arrojaron informaciébn de gran importancia para la
investigacion, las mismas fueron aplicadas a 4 profesionales entre ellos directivos de la
Filial Universitaria de Palmira por la relacion de estos, con la Carrera de Estudios
Socioculturales; asi como sus conocimientos del contexto historico social, sus
investigaciones relacionadas con la sociedad y la cultura, y sus aportes a este estudio
de género en el ambito educacional.

El entrevistado No 1 es el Director de la Filial Universitaria de Palmira, la entrevistada
No 2 es la Jefe de Carrera de Estudios Socioculturales ambos son Master en Ciencias
de la Educacion, las entrevistadas No 3 y 4 son Licenciadas en la carrera de Estudios
Socioculturales y profesora de la carrera, Se les realizé una entrevista en profundidad
con las mismas preguntas con el objetivo de obtener diferentes criterios bajo las
mismas interrogantes.

Iniciamos las entrevistas preguntando criterios acerca de que si considera que existe
mayor numero de representacion femenina en la carrera; existen varios criterios por
parte de los entrevistados respecto a este tema como: las posibles causas del
predominio del género esta realidad parte de tradiciones, patrones culturales presentes
en la sociedad que relacionan a la mujer con las carreras humanisticas y de letras, la
mayor afinidad de las mujeres con los contenidos y el perfil laboral de la carrera.

Sobre los elementos que mas influyen por la preferencia de la carrera los entrevistados
expresan que estan dado por ser una carrera de letras y facil de estudiar, por exigirle en

los centros de trabajo tener un titulo universitario, la falta de orientacién vocacional y

53



Andlisis 'y discusién de los resultados.

gue se defina claramente la importancia asi como la utilidad de la carrera, otros criterios
como afinidad del trabajo y la especialidad, el gusto por el arte y la cultura.

Expresan claramente que los criterios relacionados con el sexo en los estudiantes que
cursan la carrera de Estudios Socioculturales no es algo determinante ya que la misma
puede ser estudiada por ambos sexos, pero la causa principal por lo que los hombres
estudien en menor medida es el machismo, ya que piensan que tiene caracteristicas
como la delicadeza, menos esfuerzo fisico, mas facil de estudiar por ser de letras y para
los hombres es recomendable las tiene el predominio de las ciencias como asignaturas.
Existen criterios de que la carrera de Estudios Socioculturales si fue el hecho que marco
la apertura del desarrollo social de la mujer en Palmira porque conllevdé a abrirles
nuevos horizontes en la cultura general integral de los trabajadores y el pueblo en
general, logar mayor perfil ocupacional, a ser las mujeres protagonistas en las tareas
sociales y proyeccion futura principalmente en las tareas econdmicas, productivas y de
servicios que se han desarrollado en el territorio; muchas de ellas ocupando
responsabilidades de direccion no solo en la Federacion de Mujeres Cubanas, sino en
otras organizaciones del municipio.

El acceso de la mujer a la carrera de Estudios socioculturales se debe a motivaciones
por los contenidos de la misma, exigencia en los centros de trabajo a estudiar una
carrera universitaria, por ser una carrera que contiene elementos sobre el arte y la
cultura, entre otros.

La mujer al estudiar la licenciatura en la carrera de Estudios Socioculturales si puede
desempefarse con mejores resultados en la comunidad y con mayor facilidad que el
hombre existiendo criterios sobre si el rol profesional del hombre puede ser de mucha
utilidad también, incluso a la hora de establecer una empatia con las comunidades y
aportar sus aptitudes de liderazgo para realizar un estudio en los entornos
socioculturales, pero también se ve a la mujer como el ente aglutinador y capaz de
arrastrar tras si por lo que todavia no existe un equilibrio desde el punto de vista de
percepcion social, existiendo un predominio del sexo femenino sobre el masculino en la
carrera, ya que se ve al hombre como el sustente econ6micamente del hogar, y el que
debe ganar mas por su papel, por tanto aunque estos sientan afinidad o preferencias
por carreras de Letras, deciden sacrificar sus gustos por responder a las exigencias de
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la sociedad y corresponder a la vision de superioridad que muchas veces, en lugar de
otorgarle poder, le resta libertad y satisfaccion personal. Lo que demuestra que el
género no es una esencia, Sino una construccion social, pues los modos de actuacion
propios de la profesion implican una sensibilidad especial por la cultura y se
caracterizan por el desarrollo de una actividad, sustentada en una consecuente labor
cientifico - investigativa y una actitud de compromiso con el desarrollo social, de
gestion, promocion y trasformacion sociocultural facilitadora de la participacion activa y
el protagonismo de la sociedad en el enriquecimiento espiritual y cultural que la misma
necesita en correspondencia con el proyecto social vigente.

La autora de la investigacion considera que el graduado de la Carrera posee
habilidades profesionales basicas que le permitan ser capaz de: desarrollar
adecuadamente la actividad de animacién, gestién y promocién sociocultural en los
diferentes contextos de su posible ubicacién laboral; Identificar y actuar en
correspondencia con el desarrollo del potencial cultural del entorno social en que se
desenvuelve profesionalmente, contribuyendo con sus acciones al incremento de la
riqueza cultural del territorio, privilegiando la participacion y la promocion de artistas,
intelectuales y creadores y potadores de tradiciones, asi como otros técnicos y
profesionales, como son promotores culturales, instructores de arte, trabajadores
sociales y lideres comunitarios, entre otros; participar activamente en la programacion y
gestion de proyectos sociales, contribuyendo a la utilizacién de los diferentes saberes
con enfoque transdisciplinar, y contribuir con ello a la solucion de los problemas que la
construccion del Socialismo plantea en la esfera sociocultural y que se concretan de
forma especifica en sus campos de accion dados; asumir acciones de docencia y
capacitacion en el campo de su perfil profesional; realizar una adecuada actividad
cientifico-investigativa en el area sociocultural como parte de su contenido de trabajo;
asi como adecuar sus acciones profesionales a la realidad sociocultural de los espacios
donde incida, ya sea zonas urbanas o rurales, incluidas aquellas de dificil acceso o
determinadas por especificidades en dicho territorio de distintos grupos étnicos,
generacionales o de género, siempre desde el respeto a la diversidad.

Lo que le permite al egresado asumir actitudes y desplegar acciones comprometidas
con la defensa del pais y la cultura nacional, tanto en su sentido general como en lo
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Andlisis 'y discusién de los resultados.

relativo a la defensa civil, especialmente con una atencion privilegiada a los recursos
socioculturales relacionados con las mismas pudiendo ser desempefnado tanto por la

mujer como el hombre.
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Conclusiones.

Conclusiones:

Para comprender el auge de los estudios de género en el mundo, es imprescindible
analizar el contexto en el que ha surgido y desarrollado el movimiento feminista
hasta la actualidad, movimiento que en Cuba es amplio, intenso y diverso después
del triunfo revolucionario.

Los fundamentos tedricos tenidos en cuenta para el desarrollo del presente estudio
han sido de gran utilidad, por su amplitud, diversidad, multiplicidad e integralidad,
permitiéndole al autor profundizar en los aspectos significativos relacionados con la
presencia del modelo de feminidad en la carrera de Estudios Socioculturales en la
Filial Universitaria de Palmira.

En Cuba, aunque los estudios de género son muy recientes, se encuentran
directamente relacionados con la consolidacién de investigaciones y espacios de
discusion promovidos desde fuera, por el intercambio internacional en eventos,
talleres y otras manifestaciones.

El surgimiento de la Federacion de Mujeres Cubanas fue el punto de partida para
gue en nuestra sociedad apoye y respete el trabajo de la mujer potenciando la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, dando pautas a la
igualdad entre géneros.

La participacion social de la mujer, en el mundo actual, por el logro de la igualdad entre
géneros aumenta de forma sostenida aunque existen una serie de elementos desde el
punto de vista sociocultural que frenan el logro de tal objetivo.

En la presente investigacion se utilizé el método de Etnografia por ser el que permite
la realizaciébn de una descripcion detallada de las causas mediante las cuales
predomina en un numero mayor el modelo de feminidad en la carrera de Estudios
Socioculturales en la FUM de Palmira.

Segun los analisis de las caracteristicas sociodemograficas de la carrera, se
evidencio que, los estudiantes pertenecientes a la modalidad de continuidad de
estudio, de la carrera de Estudios Socioculturales, pertenecientes al municipio de
Palmira, existe un predominio de estudiantes del género femenino sobre el género

masculino.
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Conclusiones.

e Los estudiantes de la modalidad de continuidad de estudio de la FUM de Palmira,
eligieron el estudio de la carrera como un modo de superacion personal y
sociocultural, pues la mayoria de las labores que realizan en su Centro de Trabajo,
no se corresponden con el modo social con que se conciben los roles de un
graduado en Estudios Socioculturales.

e Los estudiantes de la modalidad de estudio antes mencionada, decidieron estudiar
la carrera, por la exigencia social y de los centros laborales, de la obtencion por
parte de los trabajadores de un titulo universitario, lo cual responde a la necesidad
historica de ampliar los niveles educacionales y culturales de los cubanos.

e Los estudiantes de la Modalidad Continuidad de Estudios que cursan la carrera de
Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria de Palmira, reconocen que una de
las causas que influyen en cuanto al menor ingreso del género masculino a la
carrera, es la existencia de estereotipos y prejuicios sociales que impiden que las
nuevas generaciones masculinas se sientan motivadas a optar por la carrera y a
mantenerse estudiandola después de elegirla.

e Uno de los estereotipos que se reconocen, vinculado con el Machismo, es la
atribucién de las carreras humanisticas y de letras al género femenino, de ahi que
la sociedad cuestione y critique a los hombres que se deciden por estos campos
profesionales y de estudios.

Segun la muestra estudiada, la sociedad tiene prejuicios con respecto a aquellos

hombres que laboran en Instituciones Culturales, Museos, Oficinas, entre otros porque

tradicionalmente, han sido puestos de trabajo atribuidos a la mujer, siendo el hombre
bien visto en labores de direccion y desempefios profesionales que se corresponden
con el estereotipo, que el género masculino representa el poder y la superioridad en la

sociedad.
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Recomendaciones.

Recomendaciones:

e Continuar este tipo de Investigacion, buscando mayor profundidad, el empleo de
otras variables, asi como muestras de poblacion mas amplia, en otros entornos.

e Disefiar estrategias educativas de promocion del perfil de estudio y ocupacional de
la carrera de Estudios Socioculturales a nivel social.

e Divulgar en todos los espacios que sean pertinentes los resultados de esta
investigacion.

e Socializar la investigacion en soporte digital y en material impreso a través del

Centro de informacién de Educacion y la Biblioteca Publica de la localidad.
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Anexo 1

CARACTERIZACION DE LA MATRICULA EN LA CARRERA ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES.

Curso 2010 -2011.
Curso de Continuidad de Estudios. 50

CURSO DE CONTINUIDAD DE ESTUDIOS.

Curso 2010 -2011

- ) SEXO

ANO MATRICULA MATRICULA M
INICIAL AJUSTADA

4to 13 13 11 2

5to 8 8 3

6to 29 29 24 | 5

TOTAL 50 50 40 | 10

Relacion y grado cientifico de los 9 profesores de la Carrera de Estudios Socioculturales
de la Filial Universitaria de Palmira, el Director del Centro y la Jefa de Carrera

No Grado Cientifico
Nombres y Apellidos Licenciados | Master | Doctor
1 | Sita Lopez Cazorla X
2 | Consuelo Cabrera Fernandez X
3 | Amarilys Suarez X
4 | Luis Manuel Aragon X
5 | Yenisley Ortega del Sol X
6 | Omar Aloméa Moreno X
7 | Mileysis Gonzalez Rodriguez X
8 | Barbara Gonzéalez Medina X
9 | Yainara Abreus Ponvert X
10 | Juan Carlos Gonzalez Reyes. (Director de X

la Filial Universitaria Municipal de Palmira)

|
=

Maria Magalys Gonzalez Gonzalez. (Jefe X
de la Carrera)
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Anexo 2

Analisis de Documentos.

Documentos.

Aspectos para el andlisis.

a) Documentos Escritos.

1 | Material Bibliogréafico
en libros y soporte

digital sobre Género.

- Caracteristicas histéricas, contextuales, tedricas y
metodolégicas que sustentan los estudios cientificos sobre el
género.

- Liderazgo y Participacion en la institucién educativa.

- Definicién de conceptos sobre género.

2 | Documentos
Metodolégicos sobre
Género

- Libro de Metodologia de la Investigacion 4ta Edicion
Roberto Herndndez Sampieri. 2006.

- Garcia Jiménez Eduardo, Gil Flores Javier, Rodriguez
Gbomez Gregorio. Metodologia de la investigacion Cualitativa.
—La Habana Editorial Félix Varela, 2006. --61 p. 40p

3 | Tesis de Maestria.

- Reflexién Prospectiva para la Proyeccion Estratégica de la
Sede Universitaria Municipal de Palmira.
Autor: Juan Carlos Gonzalez Reyes

Tutora: MsC Lourdes Pomares Castellon.
Cienfuegos 2006.

- Estrategia Metodologica metacognitiva de preparacion de
profesores para desarrollar habilidades lectoras
en el tercer afio de la carrera de Estudios Socioculturales
en la SUM Palmira.

Autora: Maria Magaly Gonzéalez Gonzélez.

Tutor: Dr. Mariano Alberto Isla Guerra.

Cienfuegos 2009

4 | Tesis de Diplomas

- El Modelo de la Masculinidad: un acercamiento a la
percepcion social sobre la carrera de Estudios
Socioculturales.

Autora: Yanet Alfonso Gallegos.

Tutora: Kirya Tarrio Mesa.
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Cienfuegos 2007
-Valores Profesionales del Licenciado en Estudios
Socioculturales: representacién social en el CRD de la
Universidad de Cienfuegos.
Autora: Kenia Amaya Hernandez.Gomez.
Tutora: Dra. Silvia Isabel Vazquez Cedefio.
Cienfuegos 20009.
- La mujer y el Periodismo en Abreus. (1930 -1933).
Autora: Adriana Vega Morales.

Tutor: Msc: Juan Carlos Ibafez Terry.
Cienfuegos. 2009-2010.

- Empoderamiento Femenino en la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanisticas. Un Estudio de Caso.

Autora: Cintia Beatriz Pérez Lanza.

Tutor:

Cienfuegos 2010
- Propuestas de constructos para los modelos femeninos
de estudiantes y profesoras de la carrera Estudios
Socioculturales.
Autor: Laritset Aguilar Martinez.

Tutor: Kirya Tarrio Mesa.
Cienfuegos 2010.

- Rol de la mujer dirigente Palmirefia en la década de 1990-
2000.
Autor: Eddy Estévez Sanchez.

Tutora: MSC. Mayra Soto Rodriguez
Cienfuegos 2009.

b). Documentos no escritos

1 | Fotografias.

- Fotos de eventos y actividades realizadas en la carrera.
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Anexo 3

Guia de Observacion

Objetivo: Recopilar informacién sobre las diferentes actividades que se desarrollan en la
carrera de Estudios Socioculturales, teniendo en cuenta la participacion de ambos
géneros en las mismas.

Elementos a observar:

¢ Organizacion de las actividades y la planificacion.
e Los habitos y comportamiento de los alumnos y profesores de la carrera.
e Desarrollo de las actividades de la mujer dentro de la carrera.

e Participar en cada uno de sus actividades y observar las expresiones ante cada
uno de los actos que desarrollen y reaccion ante las dificultades.

e Desarrollo enla comunidad y apoyo que esta brinda.

e Promocién de la mujer en su actuar en cada uno de los escenarios que se

presenten.
e Los logrosy también de sus desaciertos dentro de la carrera.
e Cantidad de actividades programadas en el mes por la extensién universitaria.

e Apoyo de la familia, Filial Universitaria Municipal y centros de trabajo a la mujer

para su desarrollo en la carrera.
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Anexo 4

Encuesta

Agradecemos su colaboracion y sinceridad para responder las siguientes preguntas en
relacion con la Carrera de Estudios Socioculturales.

Datos generales:

Edad:  Sexo:F___ M ___ Color de la piel: B N M

Centro de Trabajo

e ¢ Por qué opto estudiar la carrera de Estudios Socioculturales?

e ¢(Qué caracteristicas de esta carrera lo motivaron a

estudiarla?

e (Qué actitudes consideras que debe tener un graduado de Estudios

Socioculturales?

¢, Consideras que debido a las caracteristicas que tiene dicha carrera predomine el

sexo femenino dentro de los estudiantes? Si No Por qué:

¢, Qué causas generan que estudien mayor cantidad de mujeres en esta carrera?

e ¢(Consideras que la causa principal por la cual los hombres estudien en menor
medida la carrera es el machismo? Si No__ Por

7

qué

e Explique algunos criterios relacionados con la preferencia de la carrera por las

mujeres, de diferentes miembros en la sociedad.
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e De acuerdo al perfil ocupacional de la carrera, donde puede trabajar un graduado en

Estudios Socioculturales:

e ¢ Seria bien visto por la sociedad un hombre trabajando en dichos lugares? Si

No_  Porqué

e ¢ Después de graduado dénde le gustaria trabajar?

e ¢Se relaciona su carrera con la labor que realiza en su centro de trabajo? Si
No Por qué
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Anexo 5

Entrevista
La siguiente investigacion se realiza con el objetivo de analizar la percepcion social del
modelo de feminidad de la carrera de Estudios Socioculturales en la Filial Universitaria
de Palmira.
De antemano le agradecemos por su colaboracion.

Datos generales

Nombre y Apellidos:
Sexo: Edad: Raza: Estado Civil:
Nivel de escolaridad terminado:

Ocupacion:

1- ¢ Considera que existen mayor nimero de la representacion femenina en la carrera?
¢ Por qué?

2- ¢ Cuales piensa que sean los elementos que mas influyen en esta preferencia?

3- ¢Cree usted que el sexo en la carrera de Estudios Socioculturales es algo
determinante? ¢ Por qué?

4- ¢ Considera usted que el surgimiento la carrera de Estudios Socioculturales fue el
hecho que marco la apertura del desarrollo social de la mujer en Palmira? ¢ Por qué?

5- Independientemente del proceso de municipalizacion de la universidad a partir del
2001 en Palmira la mujer logra acceder a la carrera de Estudios Socioculturales. ¢ A qué
cree que se debid esto? A su modo de ver ¢ Cuales fueron las principales motivaciones
por ella?

6- ¢Cree usted que la mujer al estudiar la licenciatura en la carrera de Estudios
Socioculturales puede desempefiar mejores resultados en la comunidad y con mayor

facilidad que el hombre? ¢Por qué?



Anexos.

Anexo 6

FUENTES DE INGRESO DEL CURSO DE CONTINUIDAD DE ESTUDIO.

A continuacion mostramos una breve caracterizacion de la matricula atendiendo a fuentes de ingreso.

FUENTES DE INGRESO
Anos | TS | ME |CSIJ| IA |TAR|PCC|ANAP |CTC | Gob.|Biblio.|P.Cult MINCULT| MININT |[MTSS| T
4to 8 1 1 - - - 1 1 - - - - 1 - 13
Sto - - 1 - - - - - 1 - - - - 8
6to 1 5 3 1 - - - - 8 5 4 - 2 29
TOTAL| 9 1 7 3 1 - 1 1 1 8 5 10 1 2 50




Anexo 7
Fotos donde se muestran las diferentes actividades que se realizan durante el estudio de

la Carrera de Estudios Socioculturales.

Matutinos

Eventos Culturales de la FEU Eventos Cientificos de la Universidad

= o bie b /.

Premios de Eventos Cientificos Evento Internacional Pablo Freire
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