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RESUMEN 
 

La presente investigación realiza un estudio de las redes de parentesco en la asociación de inmi-

grantes canarios en el municipio de Aguada de Pasajeros. El rescate de las tradiciones culturales y 

el mantenimiento de las redes de parentesco así como ver el papel que juegan las asociaciones de 

inmigrantes en el mantenimiento de la redes es de vital importancia para la consecución de los 

objetivos de este trabajo investigativo.  Según los resultados de las encuestas, las entrevistas y la 

observación realizada se demuestra que las redes de parentesco en el proceso de evolución de 

las asociaciones  influyen no solo en la satisfacción de las necesidades afectivas y adaptativa, sino 

que dependen del apoyo económico que ellas pueden brindar  de la realización de actividades 

culturales. Nuestra investigación se realizó desde  una perspectiva sociocultural empleando biblio-

grafía actualizada del tema.  

 



SUMARY 
 

The present investigation carries out a study of the relationship nets in the association of immigrant 

canaries in the municipality of Watery of Passengers. The rescue of the cultural traditions and the 

maintenance of the relationship nets as well as to see the paper that you/they play the associations 

of immigrants in the maintenance of the nets is of vital importance for the attainment of the objec-

tives of this investigative work. It is demonstrated that the relationship nets in the process of evolu-

tion of the associations not influence alone in the satisfaction of the affective and adaptive necessi-

ties, but rather they depend on the economic support that they can toast of the realization of cultur-

al activities. Our investigation was carried out from a sociocultural perspective using modernized 

bibliography of the topic.    
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INTRODUCCIÓN 
 

  

Para muchos territorios los movimientos poblacionales dejaron huellas en su historia. En el caso 

de Cuba la migración que se desarrolló desde el descubrimiento de América, marcó no sólo el des-

tino sino también la forma de vida, la cotidianidad las tradiciones que perduraron por largos siglos, 

sin precisar aún si se extinguirán del todo. 

 

Nosotros tenemos antepasados españoles, franceses, haitianos y hasta africanos, lo cual provoca 

el interés de conocer de quienes descendemos, quienes conforman nuestra familia, por amplia que 

sea, donde viven y como ha sido el proceso para llegar hasta aquí, también las relaciones entre 

parientes en el proceso migratorio, cómo característica, puede convertirse en motivo (u objeto) de 

Investigación. 

 

El movimiento migratorio desde España hacia Cuba es un proceso que se desarrolla con bastante 

frecuencia desde el siglo XVII. En cuanto a cifras, su mayor número se ubica en el período de 

1880 hasta 1930, principalmente. La existencia de vínculos de paisanaje o parentesco a través de 

los siglos, posibilita el afianzamiento de esta emigración. Las experiencias vividas en la Isla y 

transmitidas de familia a familia – sobre todo las positivas—inciden en el desarrollo y mantenimien-

to de cadenas migratorias durante todos esos años. 

 

La comunidad de españoles se asiente en un clima y ambiente favorables dado el propio proceso 

de colonización en Cuba. Como en cualquier proceso migratorio – a partir del siglo XIX—

comienzan a formarse las sociedades españolas que, en un principio tienen por objetivo proteger 

sus bienes en la Isla y luego, posibilitar beneficios de adaptación, búsqueda de empleo y otras 

mejoras de vida en la sociedad receptora, así como crear un espacio de satisfacción de necesida-

des afectivas asociadas a las añoranzas y el mantenimiento de la cultura de origen. 

 

Al llegar al nuevo país, el inmigrante trata de reconstruir el medio social de su lugar de origen for-

mando grupos con sus coterráneos. Se  integra a las sociedades de inmigrantes, las cuales cobran 

gran importancia, por una parte, porque posibilitan el mantener vínculos con parientes que queda-

ron en su país y , por otra parte, allí recibe ayuda y participa en actividades sin alejarlo de su cultu-

ra, lo acerca al medio social en que vive facilitando su incorporación y adaptación al nuevo contex-

to. 
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Entonces, las asociaciones de inmigrantes son instituciones que devienen necesarias en el proce-

so migratorio. Se forman  con el objetivo de unirlos y ofrecerles ventajas que le ayuden a vivir en 

un ambiente distinto para ellos. La incorporación en estas asociaciones hace que el quehacer coti-

diano y el estilo de vida asumido desde su niñez no se pierdan ante la abrumadora adaptación e 

integración a la sociedad cubana. La existencia de esas sociedades refleja y conserva, en su más 

pura esencia, las vivas tradiciones españolas, las que se fortalecen y protegen económicamente.  

 

Toda asociación de inmigrantes deviene medio de contacto entre el emigrado y sus parientes, lo 

cual fortalece las redes de parentesco en el propio proceso migratorio y desarrolla una relación 

recíproca donde ambas partes aportan. Entre sus objetivos  está el establecimiento de contactos, 

viajes y relaciones con el país de origen, además de brindar apoyo económico al inmigrante que lo 

necesite. En esta labor de las asociaciones realizan grandes aportes a las relaciones entre parien-

tes y viceversa, ya que son dichas relaciones las que consolidan la labor de las sociedades en 

tanto medio ideal para la conexión y el vínculo paternal. 

 

El estudio del parentesco en la asociación Canaria de Aguada de Pasajeros se realiza teniendo en 

cuenta la importancia que reviste lo antes explicado,  no solo para la entrada como miembro de 

una asociación, sino también para los beneficios que esta asociación les otorga. Las característi-

cas de las redes de parentesco de los inmigrantes canarios en Aguada de Pasajeros y su influen-

cia en la Asociación Canaria de este territorio constituye el interés principal a desarrollar en este 

trabajo. Ello reviste importancia no sólo para conocer las relaciones entre parientes como descen-

dencia sino también por la labor que la asociación realiza. 

 

El problema de  investigación  es: 

 

¿Cómo influye  la asociación de inmigrantes y descendientes canarios en las redes de parentesco 

de inmigrantes canarios en Aguada de Pasajeros? 

 

El objetivo general consiste en: analizar la influencia de la Asociación de inmigrantes y descen-

dientes canarios en la activación de las redes de parentesco de inmigrantes canarios en Aguada 

de Pasajeros. 

 

Los objetivos específicos del trabajo son:  
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• Caracterizar desde una perspectiva histórica y cultural las particularidades del movimiento 

migratorio entre Cuba y España.  

 

• Caracterizar el escenario histórico social y económico donde se desarrolla la asociación 

canaria en el municipio de Aguada de Pasajeros. 

 

• Determinar las particularidades de las redes de parentesco en la asociación de inmigrantes 

y descendientes canarios en Aguada de Pasajeros 

 

El presente trabajo de diploma consta de varios capítulos. El capítulo uno aborda la migración co-

mo  fenómeno social, haciendo hincapié en la migración en masa, la que después es ilustrada con 

cifras en el análisis histórico que respecto a este fenómeno se aborda en otro epígrafe. Otro epí-

grafe expone acerca de cuestiones teóricas del parentesco y sus redes y  las asociaciones como 

grupo social en el sentido teórico y con una perspectiva histórica.    

 

El capítulo segundo refiere toda la metodología usada para desarrollar la investigación. Aborda en 

un epígrafe la propuesta teórico metodológica a usar así como los instrumentos que se utilizaron 

en la búsqueda de la información, con un análisis que argumenta el  uso de cada uno.  El tercer 

capítulo presenta el análisis de los resultados obtenidos luego del trabajo de campo, que se hizo 

para la aplicación de los instrumentos seleccionados: la entrevista, la observación,  la encuesta. 

En él se hace el análisis y procesamiento de los datos obtenidos. 

 

Luego aparecen las conclusiones a las que está investigación arriba así como las recomendacio-

nes que se proponen.  En la  revisión bibliográfica se consultaron: sociólogos, filósofos, psicólogos, 

antropólogos, historiadores, cuyos referentes aportaron al análisis. La multidisciplinariedad obteni-

da le imprimió el carácter sociocultural que tiene el trabajo. 

 

Consideramos que esta investigación tiene una  importancia, ya que desde una perspectiva socio-

cultural este  tema convoca a un mayor conocimiento del papel de estas asociaciones en el man-

tenimiento de las redes de inmigrantes o en el rescate de una identidad que se puede ir perdiendo 

y en el que dada las condiciones y el proceso migratorio actual estas relaciones tienden a ser muy 

diferentes. 

 

El conocimiento de la labor de las asociaciones de inmigrantes así como su análisis en los compo-

nentes de las redes de parentesco nos aportan a nosotros como profesional social una perspectiva 
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no antes investigada en este municipio, convoca a una reflexión hacia esas sociedades que se 

convierten en apoyo a inmigrantes y nativos y de rescate de tradiciones que forman nuestra identi-

dad nacional.  El factor de atracción y la conexión con el país de origen  es de necesario análisis  

para que futuros estudios profundicen en estas dos funciones desde una perspectiva más contem-

poránea. 

 

Este estudio puede servir de base para la elaboración de investigaciones en  asociaciones cana-

rias del país así como la profundización en algunas componentes  de las redes,  que tienen una 

incidencia en la labor de las asociaciones. Lo que desde la perspectiva sociocultural nos permite 

incidir en la revitalización de la labor de estas asociaciones,  con el objetivo de que estas no des-

aparezcan y sigan jugando su  papel tan necesario  tanto para inmigrantes como descendientes 

así como para la cultura de cada comunidad.       
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CAPITULO 1: CARACTERIZACIÓN HISTÓRICA ACERCA DE LA MIGRACIÓN,  EL 
PARENTESCO Y LAS ASOCIACIONES DE INMIGRANTES  
 

Abordar cualquier estudio relativo a un fenómeno específico demanda su ubicación conceptual, 

teórica e histórica. De ahí que se presenten en este capítulo,  las cuestiones conceptuales e histó-

ricas sobre migración, redes de parentesco y asociaciones de inmigrantes. 

 

1.1 La migración como fenómeno social  
 

La migración puede ser definida, al decir de la enciclopedia de Ciencias Sociales como el despla-

zamiento de un lugar a otro con el objetivo de asentarse definitivamente en el último lugar. Este 

concepto  precisa  dos puntos fundamentales en el análisis del fenómeno, como es que el despla-

zamiento debe hacerse a una distancia significativa y con carácter permanente. La Organización 

de Naciones Unidas establece como permanente al traslado por un año o más, mientras las estan-

cias más cortas las clasifica como visitas. Esto suele traer dificultades para la interpretación de 

este concepto, pues puede traer confusión al tomarse como migración simple los contratos de tra-

bajo o estudio.1 

 

Cambiar de lugar de residencia implica cambiar de comunidad, esta migración es interna. Pero si 

tomamos como comunidad la nación, entonces los movimientos internacionales son migraciones 

externas. Es frecuente encontrar dentro de una nación tantas o mayores diferencias culturales, 

que las que se puedan dar entre naciones. Sin embargo, en la práctica es la distribución geográfi-

ca, las fronteras,  el patrón de medida de las distancias significativas.  

 

El área migratoria es definida por El Manual de la Naciones Unidas como el lugar de origen y des-

tino. “El primero es el área de residencia al principio del intervalo migratorio, o el área donde se 

realizó el último traslado. El lugar de destino es el área de residencia final del período migratorio. 

El conjunto de inmigrantes con área común de destino y origen es una corriente migratoria”.2 

 

El establecimiento de redes migratorias es la esencia revitalizadora de la emigración. El surgimien-

to de una emigración en cadenas familiares, fundamentalmente, provoca la creación de ciudades o 

comunidades de emigrados o emigrantes. Este tipo de migración es el cimiento de la migración 

                                                 
1   La migración. En Enciclopedia de Ciencias sociales. Tomo  7, (1975) __.p94. 
2   Ibídem .p. 94. 
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estable y regular, sustentada por las migraciones anteriores. Y constituye un antecedente primor-

dial para este estudio de redes de parentesco de inmigrantes.  

 

Comenzaremos el análisis del fenómeno basándonos en la propuesta teórica de todo el proceso 

migratorio que hace Gino Germani; según él, en el fenómeno migratorio se diferencian tres etapas 

que define de la siguiente manera, la primera etapa dentro del proceso, es la decisión de emigrar y 

empieza cuando el individuo determina que el beneficio es superior al costo y decide trasladarse. 

La segunda es el traslado en sí y la tercera la adaptación, participación y aculturación en el país 

receptor 3 

 

Haciendo el análisis de las fuerzas que impulsan a las personas a emigrar, primera etapa dentro 

del proceso ya citado por Gino Germani,   Wilian Petersen define en una tipología cuatro formas de 

migración, determinada por diferentes causales.  Ellas son: 

 

• Migración primitiva: determinada por un impulso ecológico. 

• Migración forzosa o impulsada: Cuando el estímulo para la migración proviene del estado o 

alguna institución teniendo en cuenta si la decisión es tomada por el emigrante o no. 

• Migración libre: Provocada por motivos individuales.  

• Migración en masa: Migración en cadena, corriente migratoria.4 

  

1.2 La migración desde una perspectiva histórica  
 

A partir de esta tipología ya mencionada, en la que Wilian Petersen, refiere la migración en masa, 

en cadena y por corriente migratoria, tomaremos esta clasificación como punto de partida teniendo 

en cuenta que este tipo  de migración nos aportaría un referente teórico e histórico al análisis de 

las redes de parentesco de inmigrantes, primer objetivo de este trabajo.    

 

Desde la perspectiva de la migración en masa podemos precisar que la migración en masa que se 

desarrolló de Europa a América, rompe hitos en las estadísticas antes vistas,  al ser uno de los 

mayores movimientos poblacionales de la humanidad.   El descubrimiento de América, en el si-

glo XVI, aumentó  las ansias de pueblos europeos por nuevas tierras. En esta etapa se apo-

                                                 
3   Ver  Germani, Gino. Asimilación de los inmigrantes en un medio urbano. Notas metodológicas. Revista  

Latinoamericana de sociología. (Madrid) 92,  (1): 5-10, julio de 1965.  
4  Ver Leander, Bigitta. Europa, Asia, África en América latina y el caribe: Migraciones libres en el siglo XIX 

y XX/ Birgitta Leander .--  Paris: Editorial Siglo XXI, 1989.—p 67. 
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deraron de vastas regiones del nuevo continente dando lugar a lo que conocemos como pro-

ceso de conquista y colonización. 5 

 

Siguiendo el análisis del proceso migratorio en su tercera etapa, la noción de ajuste y adaptación 

que nos ofrece Gino Germani deviene en importante referencia teórica para este trabajo investiga-

tivo. 

 

La manera en que se desempeñan los roles en las diversas esferas de la vida y cómo estos se 

abordan en  la asimilación en el medio urbano donde se crean las asociaciones o sociedades, ob-

jeto de estudio de este trabajo nos convoca  a reflexionar al respecto. 

 

No debemos obviar que el ajuste_ y adaptación no resulta nada fácil para los  inmigrantes los que, 

como grupo social ajeno,  se resisten a normas y valores autóctonos del país receptor, mientras 

protegen los suyos, los que  se van desgastando producto de la interacción en la sociedad a la 

cual arribaron. 

 

Es comprensible que muchos se encierren en su propio círculo y formen colectividades para con-

servar costumbres, idiomas, valores, creencias, nostalgias y esperanzas,  es ahí donde está el 

papel de las asociaciones ya mencionadas, también es objetivo de análisis. 

 

El descubrimiento de América,  por tanto, deja entreabiertas las vías que conducen al nuevo mun-

do. El mar se convirtió en un cómplice de miles de aventureros que se lanzan a buscar fortuna 

esperanzados en hallar en la tierra prometida,  los frutos y riquezas que en la suya no encuentran.  

 

La población inmigrante reemplazó a la nativa, hasta convertirse en la base de la formación de 

nuevas sociedades construidas a partir del modelo europeo. Este flujo migratorio aporta importan-

tes ingredientes para la formación de la sociedad latinoamericana.6 

 

“De acuerdo con los cálculos generalmente aceptados, la emigración internacional total, entre 

1824 y 1924, abarca un total de 52 millones de personas. Alrededor del 72% se ubica hacia Esta-

dos Unidos, mientras que el 21% es hacia América Latina y el 7% hacia Australia. Las migraciones 

                                                 
5  Ídem  
6   Ver Moner Magnus. Aventureros y Proletarios: Los inmigrantes en Hispanoamérica/ Magnus Moner.--

Paris: Colección MANPFRE,  1992.-- p308. 
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masivas más numerosas provienen de España, Italia y Portugal, desde donde se  trasladaron mi-

llones de personas hacia Argentina, Uruguay, Brasil y Cuba.”7  

 

Este proceso trajo para América Latina y el Caribe más de 20 millones de personas. La inmensa 

mayoría de esos inmigrantes eran personas desplazadas por las condiciones económicas en sus 

países de procedencia y, en menor medida por condiciones sociales, políticas y religiosas. 8 

 

España se convirtió en el país emisor por excelencia, el volumen de pasajeros salido de España 

hacia América, de 1882 a 1930, ascendió a 3 685 932 personas, casi la tercera parte de ellas 1 

118 968 llega a Cuba. Del monto de población que se desplazó a las Américas, el 78% oscila entre 

los 14 y 16 años de edad y un 52% trabajaba como agricultores. En la mayoría de los casos, la 

estancia en América no parece una verdadera inmigración, sino más bien un episodio en la vida de 

desarraigo y exilio dada la demanda de inmigrantes.9 

 

En Cuba, desde entonces, se inicia un proceso definitorio para la conformación de nuestro perfil 

cultural, a partir de las múltiples contradicciones que tienen lugar en el transcurso de nuestra histo-

ria y donde han tenido peculiar influencia las migraciones. Este movimiento migratorio sucesivo 

inicia un intenso proceso de transculturación, término definido por Don Fernando Ortiz, el que con-

dicionado por las necesidades de readaptación a un medio vital diferente, engendra una cultura 

criolla cuyas mejores reelaboraciones dan lugar a nuestra  cultura  que trasciende hasta la con-

temporaneidad. 10 

 

Hacia el siglo XVIII  los mayores porcientos de inmigrantes españoles hacia la isla  los tenían las 

regiones de Canarias con un 31,8 %, Asturias con 12,4 %, Galicia con un 11,9 %,  Andalucía con 

11,8 % y Cataluña con 10,2 %.11 

 

                                                 
7  Ver Alonso Pérez, Niurka. Las redes de parentesco en las asociaciones españoles  y sus descendientes 

en Cuba/ Niurka Alonso Pérez. Consuelo Martín Fernández tutora.--Trabajo de diploma, UH,1997--117h. 
8   Ver Leander, Bigitta. Europa, Asia, África en América latina y el caribe: Migraciones libres en el siglo XIX 

y XX/ Birgitta Leander .--  Paris: Editorial Siglo XXI, 1989.—p 67.  
9   Ver Naranjo Orovio, Consuelo. La emigración española a Ibero América desde 1880 hasta 1930 un aná-

lisis cuantitativo./ Consuelo Na‰.njo Orovio 
      En : Nuestra común historia: Población y nacionalidad Aula de cultura Iberoamericana.—La Habana: 

Editorial Ciencias Sociales, 1993.—p 90.   
10  Ver Alonso,  Coralia. Consideraciones generales sobre la inmigración española siglo XIX en Nuestra 

común historia. Población y nacionalidad” Aula de cultura iberoamericana. Editorial de ciencias Sociales, 
La Habana, 1993.  

11  Ver Guanche, Jesús. “Los procesos etnoculturales en Cuba” Editorial Letras cubanas, La Habana, 
1983 
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Hacia fines de este mismo siglo, normativas legislativas cubanas favorecían la migración canaria 

por encima de las demás regiones españolas, ya que se establece una Junta de Agricultura que 

incita a los isleños a emigrar a Cuba.  Aunque también  traen a indios mexicanos y a trabajadores 

procedentes de China. 

 

Los fines principalmente de este decreto, es descrito por Guanche en su libro de procesos etnocul-

turales quien refiere que las autoridades españolas como los cultivadores, desean una inmigración 

blanca para contrarrestar el impacto de los negros esclavos en la Isla; y para hacer cumplir con tal  

propósito se crea en La Habana una Junta de Población Blanca para incentivar la inmigración de 

ciudadanos españoles especialmente de canarios. 12 

 

En el caso Canario, existe similitud geográfica  y  la propia historia afianza esa decisión. No sólo la 

condición de insularidad de ambas, sino que el hecho de ser Canarias el trampolín en el viaje de 

Europa hasta América y Cuba la mediadora entre las dos Américas, nos asemeja tanto que al de-

cir de  Eusebio Leal   “nos parecemos en algo más que en la historia".13 

 

Otra cuestión a señalar es que en España, la tradición familiar designaba al primogénito como 

heredero total de los bienes paternos y desheredaba al resto de los hijos. Debido a ello, gran parte 

de los enrolados en las carabelas eran los segundones que partían de su tierra en busca de fortu-

na. De ahí que la mayoría de los que emigraban eran campesinos y artesanos expulsados por la 

miseria pero con la ilusión de llegar a convertirse en hidalgos.14 Dejando atrás una familia, cuyas 

redes de parentesco ahora devienen en  análisis para el desarrollo de este trabajo investigativo. 

 

Se produce la proclamación de una política migratoria de puertos abiertos y se atrae una corriente 

considerable de inmigrantes, fundamentalmente, de España. Favoreciendo nuevamente la legisla-

ción a esta emigración, cuyo resultado se puede apreciar en la cifra de españoles que emigra que 

alcanza los  778 679 españoles15; todo esto hasta los años 1929, etapa que coincide con la crisis 

mundial.  

 

                                                 
12    Ver  Guanche, Jesús. “Los procesos etnoculturales en Cuba” Editorial Letras cubanas, La Habana, 

1983. 
13   Leal, Eusebio, “IX Jornada de Estudios Canarios- América” Colectivo de autores. Servicio de publi-

caciones de la caja general de ahorros, Tenerife, 1989, Pág. 35. 
14  Ídem. 
15  Ver  Guanche, Jesús. “Los procesos etnoculturales en Cuba” Editorial Letras cubanas, La Habana, 

1983.  
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En sentido general muchas son las causas que deciden la salida a las América, además de ser 

propiciada y alentada por las autoridades del país, ya en el siglo XX otros factores intervienen en 

España para influenciar tal decisión: el elevado índice demográfico, el tener la mayor tasa de nata-

lidad y la menor tasa de mortalidad del país, los diferentes y elevados impuestos, así como la eva-

sión del servicio militar, hace que la balanza se incline  hacia la decisión de emigrar. 16 

 

1.3 Elementos teóricos de las asociaciones. 
 

Para el estudio de las asociaciones de inmigrantes canarios y sus descendientes en Aguada de 

Pasajeros, así como para cualquier estudio sobre agrupaciones de seres humanos, es importante 

considerar algunas cuestiones teóricas en torno a la conformación y desarrollo de dichas asocia-

ciones como grupos, específicamente humanos. Las aportaciones de la Psicología Social resultan 

pertinentes como marco referencial del estudio sociológico que aquí se desarrolla. 

 

Según Aníbal Rodríguez, “Un grupo formal es una asociación especialmente organizada por la 

sociedad mediante sus diversas instituciones y para determinadas funciones específicas. Entre las 

características más importantes de ese tipo de grupo se encuentran las siguientes: tiene funcio-

nes, métodos y tareas definidas; su estructura es jerárquica; posee un conjunto de normas en el 

cual se establecen los deberes, derechos y obligaciones de sus integrantes”.17 

 

En sociedades modernas casi todo el mundo es miembro de un grupo, miembro de una familia, de 

una o más organizaciones y clubes sociales, de un grupo profesional o de trabajo, de una fraterni-

dad, de una iglesia o de un grupo de estudio. Todos estos grupos pueden devenir formales en 

tanto instancias determinadas por las instituciones que los refieren. Son grupos que van a consti-

tuir intermediarios con la sociedad y se van a desarrollar en coyunturas y con actividades específi-

cas que los diferencian entre sí.  

 

La modernidad encierra ante sí espacios sociales que protegen a los que lo integran. La seguridad 

que trasmite el estar asociado o pertenecer a alguna sociedad aumenta sobre todo cuando no 

vives en tu país de origen y las diferencias étnicas, raciales y sociales imperan, a pesar de todo. 

Por esa razón cuando estudiamos asociaciones de inmigrantes, instituciones como la familia, co-

bran un rol fundamental al ser la conexión con el país de origen.  
                                                 
16  Ver en Alonso Pérez, Niurka. “Trabajo de diploma, “Las redes de parentesco en las asociaciones 

españoles  y sus descendientes en Cuba”,  Junio, 1997. 
17  Rodríguez, Aníbal. “Grupos y Colectivos”. Editorial Científico Técnico, Ciudad de la Habana. 1985. 

Pág.35. 
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En estas asociaciones la familia, el parentesco y las redes revitalizan a los inmigrantes y en caso 

de no existir;  la asociación,  asume el papel que en la sociedad moderna la familia tiene concedi-

do. 

 

El rol que el individuo representa en cada uno de ellos es por tanto diferente y se pueden analizar 

según la relación sociedad-grupo-individuo para cada contexto histórico concreto.18 

 

Para Aníbal Rodríguez, la forma de organización interna del grupo formal es pautada por alguna 

instancia social, la cual define su estructura organizativa. La existencia de normas y patrones que 

rigen su funcionamiento es una característica a tener en cuenta pues las normas son prescripcio-

nes que regulan el comportamiento de los individuos de manera que correspondan a determinados 

valores imperantes.  Estos valores son reguladores del comportamiento y están en estrecha rela-

ción con el sistema social; mediante su pertenencia al grupo el individuo incorpora los valores y 

normas imperantes en el sistema social.19 

 

El estar en una sociedad o asociación de inmigrantes genera un ambiente dentro de ella que exige 

de pautas y normas que se establecen y se estructuran desde la creación. Esto tiene que ver con 

compartir valores que unen al grupo.  

 

Así lo explica Aníbal Rodríguez:"Cuando un grupo de individuos realiza una actividad conjunta 

durante un espacio de tiempo, se forma una estructura y se desarrollan normas de comportamien-

to. Algunas normas pueden ser prescritas por la institución u organización de la cual forma parte el 

grupo."20 

 

Estudios realizados sobre instituciones étnicas permiten conocer el papel que esos grupos forma-

les desempeñan. Por una parte, en la inserción de los inmigrantes a la sociedad receptora y, por 

otra, parte en el reforzamiento de los lazos con la comunidad de origen en el país de procedencia. 

“La existencia de individuos pertenecientes a un grupo étnico en un espacio geográfico determina-

                                                 
18  Ídem  
19  Ver Rodríguez, Aníbal. “Grupos y Colectivos”. Editorial Científico Técnico, Ciudad de la Habana. 1985.  
20  Rodríguez., Aníbal. “Grupos y Colectivos”. Editorial Científico Técnico, Ciudad de la Habana. 1985. 

Pág. 35  
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do, que tiende a establecer relaciones personales entre ellos, inicialmente en las grandes ciudades 

provoca que se conformen las primeras colectividades.”21 

 

Las primeras asociaciones se fundan a consecuencia del flujo migratorio procedente del viejo 

mundo. Este fenómeno permite conformar redes de sociabilidad a través de las actividades labora-

les comunes y la concentración poblacional en diferentes barrios.  

 

El asociacionismo es definido según Dolores Guerra como una función de la vida social es la so-

cialización del individuo en un núcleo cultural específico, que en el caso de una institución étnica 

acentúa los rasgos de la cultura nativa. "Las asociaciones constituían lugares de apoyo dentro de 

la comunidad receptora aunque perseguían objetivos medulares para el sostenimiento de sus 

miembros como la beneficencia, la asistencia médica el recreo y la instrucción que se organiza 

sobre la estructura de base regional o local."22 

 

La integración en estas asociaciones crea en el individuo una seguridad interna debido a la protec-

ción que en ellas se brinda, el hecho de encontrarse en otra cultura hace que el individuo vea en 

esos lugares un refugio, un alivio, un hogar.  

 

1.4 Las asociaciones en Cuba.  
  

La creación de asociaciones, o también llamadas sociedades españolas, por parte de quienes 

emigraron de España y se asentaron en Cuba, se puede dividir -según Guanche en diferentes 

etapas: La primera etapa de 1840 a 1898-1899, se caracteriza por la proliferación de sociedades 

de beneficencia, centros regionales, casinos, asociaciones o entidades económicas y colonias. El 

5 de mayo de 1840, se crea por los catalanes de La Habana, la Sociedad de Beneficencia de los 

Naturales de Cataluña la constitución de las Sociedades de Beneficencia y en 1871, con la cons-

trucción de las sociedades de beneficencia de Naturales de Galicia se da continuidad a este pro-

ceso.23 

 

                                                 
21  Guerra, Dolores. “Noventa años de la existencia de la asociación canaria” Ponencia presentada en el II 

Coloquio historiográfico de la asociación Canaria. 1995. Pág. 45 
22   Guerra, Dolores. “Noventa años de la existencia de la asociación canaria” Ponencia presentada en 

el II Coloquio historiográfico de la asociación Canaria. 1995. Pág 46. 
23  Ver Guanche, Jesús. “Los procesos etnoculturales en Cuba” Editorial Letras cubanas, La Habana, 

1983.  
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Surgen después otras sociedades, tales como: El Centro Gallego de La Habana, El Centro Astu-

riano y La Asociación de Dependientes del comercio, las cuales se constituyeron en los edificios 

más suntuosos del centro de La Habana.  Se pueden señalar, además: El Centro Castellano, El 

Centro Montañés y El Centro Andaluz, entre otros. En muchos de Estos centros se crean bibliote-

cas, teatro, cajas de ahorro, centros docentes, además de escuelas nocturnas de estudios comer-

ciales para adultos. 

 

La segunda etapa, de 1902 a 1958, corresponde a un amplio conjunto de asociaciones regionales 

o comarcales con carácter independiente, nucleados entonces, en centros regionales, ya estable-

cidos desde la segunda mitad del siglo pasado. Algunos ejemplos demostrativos lo son: El Centro 

Gallego de La Habana, que aglutinó a mas de 10 asociaciones comarcales; El Centro Asturiano de 

La Habana, con 112 asociaciones y La Asociación Canaria de La Habana, que incluye 70 delega-

ciones. 

 

Y una tercera y última etapa, de 1959 a 1991, caracterizada por la formación de tres Federaciones 

de Asturias, Galicia y Castilla. Estas Federaciones reúnen a las asociaciones comarcales de cada 

región; aunque se puede dar el caso como en la Federación Asturiana donde se aglutinan 

además, 13 sociedades gallegas. Una andaluza y una castellana. Por otra parte, en esa etapa se 

crea una más generalizadora, la Federación de Sociedades Españolas de Cuba. Posteriormente, 

se incluye en el año 1992, La Federación de Sociedades Gallegas” 24 

 

En sentido general, se plantea que históricamente los centros españoles, pese a su extranjería, 

eran las entidades privadas más importantes de la isla y el hecho de estar en la capital ejercía 

gran influencia en los órganos periodísticos del país. 

 

El estudio de las sociedades españolas en Cuba aporta la reconstrucción de la actividad sociocul-

tural de los inmigrantes y sus descendientes vinculados con estas. El papel desempeñado por 

dichas sociedades en la unidad y ayuda de los inmigrantes se hace más notable en las épocas 

concretas de crisis sociales. 25 

 

                                                 
24  Ver Guanche, Jesús. “Los procesos etnoculturales en Cuba” Editorial Letras cubanas, La Habana, 

1983.  
25  Ver  Alonso Pérez, Niurka. “Trabajo de diploma”, Las redes de parentesco en las asociaciones espa-

ñoles  y sus descendientes en Cuba,  Junio, 1997. 



14 

Durante la década de 1930, período de gran peso de inmigración española, la actividad desarro-

llada por diferentes asociaciones, se caracterizó principalmente por la asistencia sanitaria a los 

asociados en un 92,16%, a partir de la edificación de los mejores y complejo hospitales, gracias a 

la medicina mutualista. En La Habana por ejemplo se construyó, “La Benéfica”, que pertenecía al 

Centro Gallego; “La Covadonga” al Centro Asturiano, “Hijas de Galicia”, hospital ginecobstétrico 

para mujeres de igual región, “La Quinta Canaria” perteneciente a la Asociación Canaria, el Centro 

Balear y El Centro Castellano ambos con clínica de igual nombre.26 

 

Otra de las labores realizadas por las sociedades eran los centros educacionales que brindaban 

servicio para asociados. En ellos se daban clases de diferentes materias y oficios. Entre las que 

tenemos; corte y costura, bordados, artes plásticas etc. El Centro Gallego tenía el plantel Concep-

ción Arenal y el Centro Asturiano tenía el plantel Gaspar Melchor de Jovellanos, ambos gozaban 

de un gran renombre entre la colonia española. También se dedicaban a Casas de Socorros y 

obtención de pasajes de repatriación. 27 

 

1.5 Algunas concepciones sobre parentesco. 
 

El estudio del parentesco y sus redes nos aportaría un análisis genealógico de vital importancia, ya 

que el aseguramiento de la descendencia y con ellas sus costumbres y tradiciones conectarían al 

emigrante con su país de origen y crearía un nexo que la asociación no siempre puede suplir. 

 

“La organización de la sociedad en gens a base de afinidad de parentesco constituía el esqueleto 

arcaico de la antigua sociedad. Los sistemas de parentesco eran entonces una forma de organiza-

ción que muchos autores describen a través de ejemplos mitológicos de la vida en esas socieda-

des”. 28 

 

Para aquellas personas el parentesco asume roles fundamentales distribuidos según el grado que 

la persona tenga con respecto al grupo. Dentro del grupo cada pariente debe asumir funciones y 

tareas (deberes) predeterminados y a su vez le corresponde ciertos derechos. Esta distribución de 

derechos y deberes permite comprobar la importancia que reviste el parentesco como forma de 

                                                 
26  Ver Guerra, Dolores. “Noventa años de la existencia de la asociación canaria” Ponencia presentada 

en el II Coloquio historiográfico de la asociación Canaria. 1995. 
27  Ver Barcia Zerguera , Dra Maria del Carmen. “Capas populares y modernidad en Cuba 1878-1930”, 

editorial la fuente viva, Fundación Fernado Ortiz, La Habana , 2005.   
28  Morgan, Levis Henry. “La sociedad Antigua”. Ediciones venceremos, La Habana, 1966. Pág. 414. 
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organización de grupos sociales. Y en nuestro estudio la diferenciación se establecerá por el grado 

de parentesco. 

 

Según Morgan, “los sistemas de consanguinidad no se adoptan ni se modifican ni se dejan de lado 

a voluntad, todo ser humano es centro de un conjunto de parientes y por consiguiente todas las 

personas están obligados a usar y reconocer el sistema imperante. El cambio de estas vinculacio-

nes sería extremadamente difícil.”29 

 

Estos sistemas permanecen más por costumbre que por imposición legislativa y su canal funda-

mental de transmisión está en la sangre. Ello no exonera de estos las relaciones familiares y las 

adopciones o parientes ficticios, que función como si lo fueran y establecen reglas de comporta-

miento  integrándolos a la familia. Y lo cual también es asumido por las sociedades.  

 

Lo más significativo que aporta Morgan, en cuanto a los sistemas de parentesco, es su agrupa-

miento en: clasificatorio y descriptivo. En la forma clasificatoria no se describe nunca a los consan-

guíneos, sino que se les clasifica en categorías sin tener en cuenta su aproximidad y alejamiento 

del ego (pariente central). En la forma descriptiva, el parentesco puede ser de dos clases: por san-

gre o consanguíneo y por afinidad o matrimonio.30 

 

La consanguinidad puede ser lineal o colateral. En la lineal el vínculo es de las personas que des-

cienden unas de otras y en la colateral es la vinculación entre personas que descienden de ante-

pasados comunes sin descender unas de otras. Esto también es algo a lo que se hará referencia 

en el establecimiento de la propuesta teórica.  

 

Estudiosos de las sociedades arcaicas como Malinowski y Radcliffe Brown brindaron grandes 

aportes a los análisis sobre el parentesco. Este último, inauguró la concepción del sistema de pa-

rentesco como un conjunto compuesto de terminologías y prácticas del comportamiento social y 

como parte integrante de una estructura social más amplia. Esta concepción  otorgaba gran impor-

tancia a la conducta y actitud de los individuos sobre el parentesco.31 

 

                                                 
29  Ibidem, pÿ� 415    
30  Ver Fox Robin .” Sistemas de parentesco y matrimonio”. Alianza Editorial,  Madrid, 1972.  
31  Ver Harris Malvin. “Desarrollo de la teoría antropológica. Historia de las teorías de las culturas". 

Editores siglo XXI 1991. pág. 488.  
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Por su parte, Durkheim, en su obra La división del trabajo social, hace referencia a las relaciones 

de parentesco unidas a los sentimientos humanos y donde la familia es la estructura que determi-

nan estas relaciones.32 

 

“Sí (…) vemos en la organización de la familia la expresión lógicamente necesaria de sentimientos 

humanos inherente a toda conciencia, se invierte en el orden real de los hechos a toda conciencia, 

se invierte en el orden real de los hechos; al contrario de la organización social de las relaciones 

de parentesco es lo que ha determinado los sentimientos respectivos de padre e hijo. Estos hubie-

sen sido muy diferentes si la estructura social fuera distinta.”33 

 

Resumiendo acerca de esto podemos referir que  los sistemas de parentesco quedan compuestos 

por tres tipos de relaciones: de consanguinidad, de alianza y de afiliación. Es decir, de hermano a 

hermano, de esposa a esposo y de padre a hijo, respectivamente. Entonces el parentesco es un 

sistema de nomenclatura dentro del cual cada elemento no tiene ningún significado si no está uni-

do al sistema; añade además que el sistema de parentesco es un lenguaje no universal.34 

 

Es importante para nuestro estudio resaltar la propuesta acerca del parentesco que se plasma en 

la enciclopedia de Ciencias sociales que tiene que ver con la diferenciación en las distintas socie-

dades, que relacionan cuestiones como: El grado en el que se reconoce a efectos sociales el pa-

rentesco genealógico y de afinidad,  las formas en que los parientes así reconocidos se clasifican 

o se agrupan en categorías sociales, las costumbres específicas en que se regula el comporta-

miento de estos parientes en la vida cotidiana, los diversos derechos y obligaciones que se derivan 

del parentesco, las formas lingüísticas empleadas para designar las diversas clases de parientes. 

 

En general, los estudios sobre  parentesco se basan en su relación con la familia y el apareamien-

to y la reproducción. Pero estos procesos – como ya se ha citado—están regulados por la regla del 

incesto, así como convenciones sociales establecidas en las distintas sociedades. 

 

Al respecto, Ira Buchler enfatiza que las formas de familia se construyen a partir de nociones de 

parentesco que son a la vez contractivas y complementarias: consanguinidad y afinidad. Se trata 

                                                 
32  Ver Durkheim, Emile.”La división social del trabajo” En Andree Michel. “Sociología de la familia y el 

matrimonio” Barcelona, 1974.  
33  Ibidem. pág. 40 
34  Levis Strauss, Claude. “Antrhopologie  structurale” Plon,  Paris, 1958, Pág. 58    
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de lo que los americanos llaman lazos de sangre (naturales) y lazos jurídicos, matrimoniales (cultu-

rales).35 

 

“La red de relaciones sociales producto del parentesco puede constituir toda la estructura social en 

algunas sociedades antiguas más simples. O sólo una parte relativamente pequeña, de una es-

tructura sumamente compleja, como ocurre en las sociedades modernas industrializadas. En am-

bos casos, el sistema de parentesco y de matrimonio desempeña un importante papel como medio 

para mantener la cohesión y la solidaridad del grupo y de orientar a cada uno de sus miembros en 

el laberinto social. El término sistema implica una compleja relación de interdependencia entre 

ambas partes componentes: las categorías y los derechos y obligaciones.”36 

 

La existencia del parentesco como grupo social e institución social en las sociedades modernas, 

es un aspecto fundamental que permite realizar el análisis del presente estudio. La incorporación 

de personas a determinados grupos puede estar mediada por factores de variada índole y el pa-

rentesco es uno de ellos. 

 

 El hecho de que una institución social cualquiera requiera de prerrogativas para su entrada, per-

mite lograr dentro del grupo una identidad que no debe ser violada por otro agente de entrada. La 

normativa existente en este caso, cohesiona al grupo en función de sus intereses comunes. Apa-

rece, entonces, la red de parentesco que sustente la existencia del grupo para que éste no se ex-

tinga y va permitiendo la retroalimentación e imprimiendo un sello de pertenencia y otro de exclu-

sión.37 

 

Precisamente, todos estos aspectos son básicos para un estudio donde el parentesco posibilita la 

vía de entrada para ser miembro de las asociaciones. Se enfatiza, además,  que en las redes de 

parentesco, deviene como labor de estas sociedades el ser “pariente ficticio” quien incluso asume 

funciones y deberes ya que es un grupo social  integrado por inmigrantes y sus descendientes. En 

este sentido, el estudio tiene peculiaridades que lo hacen distinguirlo de otro – sea de parentesco, 

de grupos, de asociaciones—ya que se integran todos esos elementos, por partir  de personas que 

emigraron de España a Cuba, lo cual es un antecedente que permea todas las actitudes posibles. 

La emigración es un fenómeno que no se olvida y funciona como antesala del surgimiento de es-

                                                 
35  Buchel, Ira. “Estudios de parentesco”. Editorial. Anagrama, Barcelona, 1982.  
36  “Enciclopedia de Ciencias sociales”. Vol. 7. Ediciones Aguiar, Madrid, 1975. Pág. 583. 
37   Alonso Pérez, Niurka. “Trabajo de diploma”, Las redes de parentesco en las asociaciones españoles  

y sus descendientes en Cuba,  Junio, 1997.  
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tas sociedades, que a su vez, constituyen grupos sociales de gran prestigio y reconocimiento en la 

historia de la sociedad cubana.38 

 

Es por eso, que el uso de estos conceptos sirve de base para una propuesta teórica sobre el 
estudio  de las redes de parentesco en las asociaciones de inmigrantes españoles y sus des-

cendientes en Cuba, que constituyó la tesis de grado de la tutora de este trabajo y que utilizare-

mos en el estudio de las redes de parentesco que se establecen en la  Asociación Canaria de 

Aguada de Pasajeros  

 

1.6 Elementos teóricos para el estudio de las redes de parentesco en las asociacio-
nes 

 

A continuación se hace referencia a todos aquellos elementos teóricos – a partir de los anteceden-

tes mencionados—que resultan esenciales para una mejor comprensión del estudio de las redes 

de parentesco en las asociaciones. 

 

Asumiremos como punto de partida en este análisis la definición dada a las redes de parentesco 

en el trabajo la que refiere las relaciones que establecen entre personas con vínculos conyugales y 

consanguíneos donde unas residen en el país de origen y otras en la sociedad receptora; entendi-

da como contactos interpersonales cuya interrelación se produce a través de un medio o conjunto 

de medios. 

 

 En nuestro caso y teniendo en cuenta que las asociaciones conectan al inmigrante con su país, se 

asumirá, la asociación,  como un medio ideal para los contactos entre parientes. Se plantea que, 

en general  los componentes de las redes de parentesco se definen por su contenido, su forma y 

sus funciones; y, en particular se exponen aplicados a las asociaciones de inmigrantes españoles 

y sus descendientes. 

 

Contenido de la red. 
 

El contenido de la red comprende las actitudes asociadas al parentesco en función de la pertenen-

cia a la asociación, las cuales se asumen en torno a la participación e integración  a este grupo 

                                                 
38  Ver Alonso Pérez, Niurka. “Trabajo de diploma”, Las redes de parentesco en las asociaciones espa-

ñoles  y sus descendientes en Cuba,  Junio, 1997.  
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social y además, las normas pautan las relaciones a partir de los deberes y derechos que este 

prescribe. 

 

Se trata de la relación que se establece entre ambos elementos cuando, por ejemplo, el hecho de 

ser la tradición familiar un motivo para sentir la necesidad afectiva de incorporarse a las asociacio-

nes, conocer de las actividades que allí hacen, así como participar en ellas demuestra una actitud 

de pertenencia a ese grupo social.  Y, a su vez, tiene pautas y normas estatuidas por ellos mismos 

y aprobadas por la junta directiva de cada sociedad. 

 

Las asociaciones de inmigrantes son un grupo social donde el inmigrante y sus descendientes 

pueden emplear su tiempo libre, participar en actividades con sus coterráneos y establecer contac-

tos con sus parientes en España. La institución otorga derechos y deberes para los inmigrantes y 

descendientes y, hasta cierto punto, asume funciones que generalmente el pariente es quien las 

realizaría. Se establece así una relación pariente-asociación-pariente donde, en caso de que el 

tercer componente no aparezca, la asociación asume la función. 

 

La asociación, por su parte, debido a momentos históricos concretos permite que  la creación de la 

red adquiera un carácter coyuntural. Se trata de sucesos de que a nivel social influyen en la labor 

de las asociaciones y, por lo tanto. En como el contenido de las redes de parentesco va a estar 

condicionado y a su vez condiciona las actitudes que manifiestan una pertenencia más o menos 

efímera según lo establecido a través de las asociaciones. 

 

Forma de la Red. 
 

Las formas de las redes se definen en función del sentido, la dirección y los medios de contacto 

interpersonal asociativo. 

 

El sentido de la red está determinado por los lazos de parentesco consanguíneo de la fuente que 

inicia el contacto a través de la red. Aplicado concretamente, para entrar en la asociación, se esta-

blecen las vías de contacto. En sentido bilateral: cuando, sin distinción, la entrada a  la asociación 

lo mismo puede ser por vía materna que paterna; y en sentido unilateral: cuando es por una sola 

vía; siendo de matiz “matrilineal” si la forma de entrada es por vía materna y de matriz” patrilineal” 

si es por vía paterna. 
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La dirección de la red se constituye por el origen de los contactos entre parientes mediados a 

través de la asociación. Ello puede variar en cada época histórica por situaciones concretas, que 

determinan  el movimiento migratorio y la dinámica de relaciones humanas al establecer grupos o 

asociaciones. Se establece una red unívoca: cuando el contacto proviene de una sola dirección, 

de los parientes de Cuba a  los de España; y biunívoca: cuando los contactos provienen de parien-

tes en ambas direcciones, de Cuba a España y de España a Cuba. 

 

Cuando la dirección de la red es unívoca, puede suceder que los contactos terminen en la asocia-

ción, es decir, que a través de ella el pariente en Cuba no encuentra a su familiar en España. En 

ese caso, la asociación asume el papel de “pariente ficticio” y cumple muchas de las funciones, 

correspondiente a las relaciones familiares. 

 

En la dirección biunívoca de la red, la asociación actúa como puente en el proceso de comunica-

ción al vincular al miembro con su país de origen, ofertarle facilidades para el envío  de cartas de 

realización de viajes a la tercera edad, etc. Al lograr la localización del familiar, propicia el estable-

cimiento de la red en la dirección inversa, de España a Cuba. También al darse a conocer de su 

existencia allá, muchos familiares se ponen en contacto con la asociación para la localización de 

su pariente en Cuba.39 

 

Los medios de contacto son los vehículos mediante los cuales los parientes mantienen las rela-

ciones familiares, en este caso contenidas en las redes dentro y fuera de la asociación. Las aso-

ciaciones constituyen el espacio y marco propicio para el desarrollo de las relaciones entre  los 

parientes y su lugar de origen, donde los medios de contacto son directos: cuando se manifiesta el 

contacto a través de los viajes a España y visitas familiares financiadas por la asociación , a través 

de cartas, llamadas telefónicas, grabaciones de video y casettes, etc.; y son indirectos: cuando el 

contacto se establece mediante el envío de medicinas, ropas, alimentos y dinero, distribuidos por 

la asociación. 

 

 

 

 

                                                 
39  Alonso Pérez, Niurka. “Trabajo de diploma”, Las redes de parentesco en las asociaciones españoles  

y sus descendientes en Cuba,  Junio, 1997.  
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Funciones de la red. 
 

Las redes de parentesco tienen tres funciones principales: conexión con el país de origen, sistema 

de apoyo y factor de atracción. Su cumplimiento, en cualquier caso, se manifiesta teniendo en 

cuenta la labor de las asociaciones. 

 

La conexión con el país de origen se refiere al nexo afectivo que establecen con España sus in-

migrantes residentes en Cuba. Por una parte,  se propicia a través de las asociaciones mediante el 

rol que juegan las mismas en la transmisión de los valores y tradiciones de la cultura española y la 

regional. Por otra parte, la conexión funciona a través de los medios de contacto directo, es decir, 

el contacto por cartas o viajes y mediante la localización de los familiares allá. 

 

Las actividades culturales, la creación de un cuerpo de baile, los conversatorios, las conferencias 

de historias, los concursos realizados por la asociación, son formas en las cuales funcionan las 

redes como conexión del inmigrante y sus descendientes con el lugar de origen, desde la imagen 

formada entonces por el suceso que cambio sus vidas, la emigración. 

 

La forma de vinculación más directa con la realidad del país de origen se logra con los viajes de 

los familiares que viven en Cuba, organizados y financiados a través de las asociaciones. Ellas 

convenían diferentes tipos de viajes para los inmigrantes y sus descendientes, lo cual tributa tam-

bién a las relaciones entre parientes. La localización de un familiar es otra vía de conexión que 

desarrolla la asociación y al ofrecer esa ayuda al inmigrante propicia el establecimiento de otras 

redes del parentesco. 

 

El sistema de apoyo consistente en la ayuda brindada al inmigrante en el país receptor – Cuba—

en el orden económico y en el afectivo. La que según el proceso migratorio se puede dividir en 

varias etapas: la llegada, el asentamiento, y la ayuda a sus familiares.  

 

En esta última se refiere al familiar tanto en España –emigración de retorno—como Cuba; y aquí 

cobra características diferentes dadas la situación económica actual del país, pues se integran 

además de distintas variantes de ayuda proveniente de España para que le brinden las asociacio-

nes a los miembros que cumplan los requisitos. 

 

En la llegada a Cuba era muy importante un sistema de apoyo a través de las asociaciones. El 

inmigrante, en la mayoría de los casos, trataba de llegar ya asociado desde España – lo cual era 
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posible porque un familiar aquí ya se había encargado de hacerlo miembro--. La asociación le 

brindaba la seguridad de no tener que ir a campamentos de inmigrantes – como el Tricornia—

donde los que arribaban, y no tenían familia aquí para que se hicieran cargo de ellos, eran recluta-

dos  hasta la deportación. Eran pocos los casos en que se diera la suerte de que alguien lo recla-

mase. 

 

En el asentamiento, el inmigrante necesitaba dos cosas fundamentales, empleo y hogar para vivir. 

Entonces, solicitaba una ayuda en moneda a la sociedad que serviría de apoyo para el pago de 

alquileres y la satisfacción de algunas necesidades para el primer orden. También, las asociacio-

nes ofrecen ayuda en moneda para los casos de enfermedad y el pago de las medicinas. 

 

La ayuda a los familiares está condicionada por factores externos e internos a las asociaciones y 

como sistema de apoyo va a estar mediada por las condiciones concretas de cada momento histó-

rico. Esto hace que la labor de las asociaciones revista mayor o menor importancia, en uno u otro 

momento, para las relaciones de los parientes  con el país de origen y su ayuda en el país recep-

tor. 

 

Como factor de atracción las redes de parentesco funcionan en las asociaciones para atraer a 

nuevos miembros y, en general, se vinculan a la atracción de nuevos flujos migratorios. Este factor 

está muy ligado a la suerte que hayan tenido  los parientes, que lo antecedieron y se lanzaron a la 

aventura de la emigración. Ello posibilita la creación de cadenas migratorias –con tenencia de fa-

miliares en distintas etapas de los movimientos poblacionales – y el consecuente establecimiento 

de nuevas redes de parentesco que trae consigo la incorporación de nuevos miembros a la aso-

ciación; y así sucesivamente. 

 

Actualmente, la atracción de nuevos miembros a la asociación, como función de las redes de pa-

rentesco de inmigrantes y sus descendientes, se puede asociar a las facilidades que otorgan las 

sociedades españolas a sus miembros y, además, a una forma de solucionar los problemas de la 

situación económica concreta del país. Por otra parte, también podría ser un factor de atracción de 

flujo migratorio – pero ahora de Cuba a Canarias —ya que a través de la asociación de los contac-

tos con familiares en el lugar de origen pueden devenir posible emigración, conseguirles contratos 

de trabajo, etc. 

 

Como se puede observar, el estudio del parentesco y las redes se forma a través de las asociacio-

nes resulta de interés dentro del fenómeno migratorio, desde el punto de vista histórico y en la 
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actualidad. En esta propuesta investigativa se aporta una nueva arista a tener en cuenta en las 

relaciones entre aquellas familias  cubanas donde la migración, de algún modo, ha influido en sus 

vidas y aún hoy las determina, sobre todo para quienes están vinculados a las asociaciones de 

inmigrantes en Cuba. 
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CAPITULO 2: PROPUESTA METODOLÓGICA PARA EL ESTUDIO DE LAS REDES DE 
PARENTESCO EN LAS ASOCIACIONES DE INMIGRANTES ESPAÑOLES Y SUS 
DESCENDIENTES EN CUBA. 
 

2.1 Problema de investigación.  
 

¿Cómo influye  la asociación de inmigrantes y descendientes canarios en las redes de parentesco 

de inmigrantes canarios en Aguada de Pasajeros? 

 

2.2 Objetivos generales y específicos  
 

El objetivo general del trabajo es: Analizar la influencia de la Asociación de inmigrantes y des-

cendientes canarios en la activación de las redes de parentesco de inmigrantes canarios en Agua-

da de Pasajeros. 

 

Para la consecución de tal propósito principal, se elaboraron un conjunto de objetivos específi-
cos. Ellos constituyen un plan de acción para organizar el trabajo investigativo en función de: 

 

• Caracterizar desde una perspectiva histórica y cultural las particularidades del movimiento 

migratorio entre Cuba y España.  

• Caracterizar el escenario histórico social y económico donde se desarrolla la asociación 

canaria en el municipio de Aguada de Pasajeros. 

• Determinar las particularidades de las redes de parentesco en la asociación de inmigrantes 

y descendientes canarios en Aguada de Pasajeros. 

 

2.3 Hipótesis  
 

La asociación de inmigrantes y descendientes canarios influye en las redes de parentesco a partir 

de la realización de actividades, el empleo de medios de contacto que tienen la función de co-

nexión con el país de origen y propicia que las redes de parentesco se conviertan en un factor de 

atracción para otros miembros. 
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2.4 Operacionalización. 
  

Unidad de análisis 
Variables  Dimensión  Indicadores 

Asociación Ca-
naria  

Teórica 

Tipos y formas esenciales de la 
migración  

Redes de parentesco  

Características de la migración 
canaria  
Nivel estructural alcanzado  

Histórica  

Características históricas de la 
migración global América Latina y 
Cuba  
Contextualización 
Evolución  

Institucional  

Objetivos  
Estructura de la asociación  
Funciones  
Expectativas  

Redes de paren-
tesco  

Contenido  

Actitudes asociadas al parentesco
Integración al grupo social  

Normas que pautan las relaciones 
Deberes y derechos de los aso-
ciados  

Forma  

Sentido de la red con un paren-
tesco   unilateral o bilateral  
Dirección del contacto unívoca o 
biunívoca  
Medios de contacto directos o 
indirectos  

Funciones  
Conexión  
Apoyo  
Factor de atracción  

 

2.5 Conceptualización de la investigación  
 

Movimiento migratorio: traslado de personas que tienen como propósito cambiar la ubicación 

geográfica –temporal o definitiva—de su residencia, la emigración es el cambio de un país a otro. 

La dirección de ese traslado ubica las tendencias del movimiento tomando como referencia el lu-

gar donde se origina –España—y el destino final –Cuba--. El flujo poblacional se refiere a la canti-

dad de personas que protagonizan el movimiento migratorio. 
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• Factores internos: condiciones económicas, políticas y sociales existentes en Cuba que 

provocan, aunque se mantiene la presencia de flujo de inmigrantes españoles, el cambio 

en la dirección del traslado –emigración retorno a España--. 

• Factores externos: condiciones económicas, políticas y sociales que provocan la emigra-

ción de un flujo poblacional de España a Cuba; y la consecuente y posterior atención de los 

mismos por parte de las autoridades autonómicas españolas. 

 

Asentamiento de inmigrantes españoles: conjunto o agrupación de inmigrantes españoles y 

sus descendientes,  distribuidos en distintas regiones de Cuba. 

 

Asociaciones de inmigrantes españoles: inmigrantes españoles y sus descendientes, reuni-

dos con el propósito de ayudar a los naturales de España y sus descendientes, que así lo necesi-

ten. 

 

Parentesco: ubicado dentro del estudio de cada asociación se define por los lazos de consangui-

nidad que se derivan de los inmigrantes españoles y su descendencia, así como por los lazos de 

afinidad producto del matrimonio con ellos o sus descendientes. La relación de parentesco implica 

un conjunto de actitudes y pautas de comportamiento, que desempeñan una labor reguladora y 

formadora de la asociación como grupo humano. 

 

Redes de parentesco en el proceso migratorio: ubicadas dentro del estudio de la asociación 

se definen por el conjunto de relaciones y contactos interpersonales que se establecen entre pa-

rientes – inmigrantes y descendientes—canarios en el marco de la asociación canaria. 

 

Incluyen tres componentes generales que explican su contenido, forma y funciones. 
 

Contenido de las redes de parentesco: en las asociaciones: se refiere a las actitudes asocia-

das al parentesco en los miembros de las asociaciones y a las normas que pautan las relaciones 

en tanto grupos sociales formales. 

 

Actitudes asociadas al parentesco: comprende el conjunto de elementos afectivos y emocio-

nales, de información o conocimientos y de expresiones conductuales, que poseen los miembros 

de las asociaciones, con respecto al parentesco en función de esa pertenencia. 
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Normas que pautan las relaciones: son deberes y derechos, que asociados al parentesco, se 

establecen para inmigrantes y sus descendientes en los documentos formales de la asociación. 

 

Forma de la redes de parentesco en las asociaciones: se define por los elementos que 

comprenden el sentido, la dirección y los medios de establecer el contacto entre parientes a través 

de las asociaciones. 

 

Sentido de las redes: según  los contactos entre parientes por lazos de consanguinidad, la red 

se define por la entrada a la asociación, como: 

 

• Matrilineal: La descendencia por la vía materna española. 

• .Patrilineal: La descendencia por vía paterna.  

• Bilateral: La descendencia por ambas vías materna y paterna. 

 

Dirección de las redes: se define por el origen de los contactos entre parientes, mediados a 

través de la asociación. Se establece una relación pariente-asociación-pariente, donde puede su-

ceder que el tercer elemento –pariente en España—no aparezca y quede en el nivel de la asocia-

ción. La red es: 

 

• Unívoca: Si los contactos provienen de una sola dirección, es decir, desde los inmigrantes 

españoles y sus descendientes en Cuba hacia la asociación y a través de ella, a España; y 

• Biunívoca: Si los contactos provienen de ambas direcciones, es decir, tanto de los parien-

tes residentes en Cuba como en España y a través de la asociación. 

 

Medios de contacto: Son las vías o vehículos mediante los cuales los miembros  establecen 

contacto con sus parientes en España a través de la asociación. Los contactos pueden ser: 

 

• Directos: Llamadas telefónicas, cartas, viajes y visitas propiciados por la asociación; y/o 

• Indirectos: Envió de ropas, medicinas, alimentos y dinero, a partir de la asociación. 

 

Funciones de_ las redes de parentesco en las asociaciones: se refiere al desempeño de 

tres funciones principales de las redes de parentesco en el proceso migratorio, en cuanto a las 

diferentes labores de las asociaciones para con sus miembros. 
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Ellas son: 

 

• Conexión con el país de origen: nexo afectivo de los inmigrantes y sus descendientes 

con España, establecido a través de las asociaciones cuando propicia medios de contacto 

directos como los viajes de visita Canarias; intenta la localización y contacto con otros fami-

liares españoles; organiza diferentes tipos de actividades –sociales, culturales, educativas; 

conmemora fechas patrias y festividades locales; etc. 

• Sistema de apoyo: en dependencia del momento histórico de que se trate, se priorizan 

uno o más elementos del sistema al apoyar a quien emigra, a la familia del país receptor y 

a la que queda en el país de origen. Se establece, en y a través de las asociaciones, para 

inmigrantes españoles y su descendencia en Cuba como sistema de apoyo. 

 

Afectivo --la añoranza se puede canalizar en la asociación a través de la constante co-

nexión con el país de origen, así como en la participación en las actividades que mantienen 

fuertes las tradiciones culturales; económico – ayuda para conseguir trabajo, labor benéfi-

ca, y actividades sociales del lugar del asentamiento –regulado por las normas que pautan 

las relaciones y los derechos que se le conceden en cada caso, así como los medios de 

contacto indirecto relativos a la ayuda material. 

 

 

Factor de atracción: de manera general, se refiere a que puede devenir causa o motivo que 

propicia el flujo migratorio según la suerte de los parientes emigrados antes. 

 

Para este caso particular, se refiere a que las redes posibilitan atraer nuevos miembros por las 

facilidades que otorga la asociación; sin dejar de observar la posibilidad de que pertenecer a la 

asociación puede devenir en  factor para emigrar de Cuba –por facilitar el contacto con familiares 

en España quienes puede conseguir contratos de trabajo para propiciar viajes, etc. 

 

2.6 Justificación metodológica 
 

Para Sampier40 los estudios se clasifican en descriptivos, exploratorios, correlacionales y explicati-

vos. Otros autores clasifican lo estudios en las tres primeras categorías, como por ejemplo: Selltiz, 

                                                 
40  Ver Hernández Sampier, Roberto y Carlos Fernández Collado,  Pilar Baptista Lucio en  Metodología de 

la investigación social, La habana, Editorial Félix Varela, 2003. 
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Jahoda, Deutsch y Cook, 1965; y Babbie, 1979). Nosotros en nuestro estudio asumiremos la pri-

mera clasificación según Sampier,  

 

El que un estudio sea de un tipo o de otro está determinado por el problema de investigación y la 

hipótesis que acerca de él se traza. La presente investigación es de tipo descriptiva, ya que nues-

tro trabajo indaga acerca de las redes de parentesco en inmigrantes canarios y descendientes y 

como influye las asociaciones creadas al respecto en la activación de esta red. Según la bibliograf-

ía consultada. El incluir al estudio en un tipo u otro reviste vital importancia ya que según el tipo de 

estudio de que se trate varía la estrategia de investigación.   

 

El diseño, los datos que se recolectan, la manera de obtenerlos, el muestreo y otros componentes 

del proceso de investigación son distintos en estudios exploratorios, descriptivos, correlaciónales y 

explicativos. En la práctica, cualquier estudio puede incluir elementos de más de una.  

  

Los estudios descriptivos, como el nuestro, buscan especificar las propiedades, las características 

y los perfiles importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fenómeno que se 

someta a un  análisis. Describen situaciones eventos o hechos, recolectando datos sobre una se-

rie de cuestiones y se efectúan mediciones sobre ellas, buscan especificar propiedades caracterís-

ticas y rasgos importantes de cualquier fenómeno que se analice. Estos estudios presentan corre-

laciones muy incipientes o poco elaboradas.41 

 

Si bien nuestro trabajo se enmarca en el tipo descriptivo también podemos decir que la metodolog-

ía que usaremos es cualitativa y cuantitativa. 

 

Los estudios cualitativos son una vía   de   investigar   sin   mediciones numéricas,  tomando  en-

cuestas,  entrevistas,  descripciones,  puntos  de vista de los investigadores, reconstrucciones de 

hechos, no tomando en general  la  prueba  de  hipótesis  como  algo  necesario.  Se  llaman holís-

ticos  porque  a  su  modo  de  ver  las  cosas  las  aprecian  en  su totalidad, como un todo, sin 

reducirlos a sus partes integrantes. Con herramientas cualitativas intentan afinar las preguntas de 

investigación. En este enfoque se pueden desarrollar las preguntas de investigación a lo largo de 

todo el proceso, antes, durante y después.  

 

                                                 
41  Ver Iglesias León, Mirian y Manuel Cortes Cortes, Generalidades sobre Metodología 

de la investigación.  PDF.  



30 

El proceso es más dinámico mediante la interpretación  de los hechos, su alcance es más bien el 

de entender las variables que intervienen en el proceso mas que medirlas y acotarlas. Este enfo-

que es más bien utilizado en procesos sociales. 

 

Ambos enfoques, tanto el cualitativo como el cuantitativo,  tienen sus ventajas y desventajas, son 

más útiles en algunos u otros procesos y su aplicación si es verdaderamente aplicada y profundi-

zada puede dar los resultados esperados al  proceso investigativo. Hay detractores de ambos y 

críticas en su aplicabilidad, al enfoque cuantitativo se lo califica de mucho mas impersonal, frío y 

limitado, mientras al enfoque cualitativo se lo critica por su subjetividad y ser muy especulativos. 

Ambos enfoques bien aplicados pueden llevar a su investigador a obtener los resultados desea-

dos.42 

 
2.7 Técnicas y procedimientos utilizados en la obtención de información. 
 

La etapa de recogida de la información resulta de vital importancia para el investigador. Del em-

pleo y correcto uso de las técnicas depende el análisis de los resultados y la consecución de los 

fines deseados. En la investigación social se utilizan diferentes tipos de técnica que entran en el 

orden de lo cualitativo y cuantitativo como ya explicamos. La interrelación de estas permite men-

guar los sesgos que por separado pudieran tener. 

 

Para su recogida, se organiza la siguiente estrategia: 

 

Búsqueda y revisión bibliográfica: recopilación de la información de los libros que abordan las 

temáticas estudiadas, lo que nos permite armarnos de los referentes históricos y teóricos que an-

teceden a nuestra investigación. Se realiza la búsqueda en las bibliotecas o centros especializados 

donde la información se encuentre. 

 

Para este caso concreto, se realiza la búsqueda en la Biblioteca Nacional, el Centro de Documen-

tación del Poder Popular, la Biblioteca del Ministerio de Justicia, Biblioteca de la Asociación Cana-

ria Nacional “Leonor Pérez”. 

 

                                                 
42  Ver Iglesias León, Mirian y Manuel Cortes Cortes, Generalidades sobre Metodología de la investigación.  PDF  
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Análisis de documentos: análisis de las fuentes documentales para precisar con datos y docu-

mentos de valor histórico las fechas de fundación, estatutos, membresía, estructura y otras infor-

maciones acerca de la labor de la Asociación de Inmigrantes Canarios en Aguada deå¹asajeros.   

 

La observación: La  observación  es  una  de  las  técnicas  cualitativas  más  aplicada  en  la 

etnografía  y  precisamente  en  el  marco  educativo,  por  la  riqueza  de  su información y la in-

fluencia de la misma en la formación del estudiante durante el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

 

Contemplar sistemática y detenidamente cómo se desarrolla la vida social, sin manipularla ni modi-

ficarla, tal cual ella discurre por sí misma, es el método de la observación.43 

 

La  observación,  por  principio,  es  susceptible  de  ser  aplicada  a  cualquier conducta o situa-

ción. Pero una observación sin una adecuada planificación pierde interés y los resultados no son 

utilizados con efectividad. Como plantea Whitehead  Saber  observar  es  saber  seleccionar,  es  

decir plantearse  previamente  qué  es  lo  que  interesa  observar,  plantearse  una estructura teó-

rica previa o esquema conceptual.44 

 

Observamos  las  conductas  y  las  conversaciones,  la  participación  y  el retraimiento, la comu-

nicación y el silencio de las personas. Esta observación común y generalizada puede transformar-

se en una poderosa herramienta de investigación social y en técnica científica de recogida de in-

formación si se efectúa. 

 

• Orientándola  y  enfocándola  a  un  objetivo  concreto  de  investigación, formulado de an-

temano. 

• Planificándola sistemáticamente en fases, aspectos, lugares y personas. 

• Controlándola  y  relacionándola  con  proposiciones  y  teorías  sociales, planteamientos 

científicos y explicaciones profundas. 

• Sometiéndola a controles de veracidad, de objetividad, de fiabilidad y de precisión. 

 

• Utilizaremos en nuestro trabajo,  la observación panorámica- no participante o simplemente 

no participante,  pues al asistir a actividades, reuniones de la asociación tomaremos nota 

acerca de la presencia de los componentes de las redes en la observación realizada. Una 
                                                 
43  Hernández Sampier, Roberto y Carlos Fernández Collado,  Pilar Baptista Lucio en ¨Metodología de la 

investigación social¨, La habana, Editorial Félix Varela, 2003. 
44  Idem  
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guía de observación bien estructurada nos caracterizará de forma adecuada las funciones 

de la redes de parentesco.  

 

La Entrevista. 
 

La entrevista es un instrumento fundamental en las investigaciones sociales, pues a través de ella 

se puede recoger información de muy diversos ámbitos relacionados con un problema que se in-

vestiga, la persona entrevistada,  su familia, y el ambiente en que se halla inmersa. 

 

El éxito de esta técnica radica en la comunicación personal, en el vínculo que se establezca per-

sona a persona. Durante  el  desarrollo  de  la  entrevista  el  entrevistador  juega  un  papel fun-

damental, pues debe intervenir de forma tal que oriente o influya en la respuesta del entrevistado. 

Se trata de  una forma de sugestión que se da la mayoría de las veces de forma inconsciente, tan-

to por parte del entrevistador como por parte del entrevistado. 

 

La entrevista es una importante técnica utilizada para la fase de la investigación aplicada. Como 

dicen Godde y Hatt, esta técnica puede variar su modo de utilización desde las entrevistas menos 

estandarizadas a las que lo están en mayor grado.  “…Desde las entrevistas extremadamente lar-

gas e intensas que sondeen aspectos más íntimos de la vida del contestaste, hasta las encuestas 

para las elecciones, que no obtienen más informaciones que las referentes a las clases sociales, 

sexo, edad y afiliación política junto a la preferencia del votante¨45 

 

Esta técnica fue avanzando desde la estructuración hasta la no estructuración. Su primer uso con-

sistía en cuestionarios con preguntas cerradas que permitieran el fácil análisis de los datos, lo-

grando la homogeneización que agrupara y comparara los resultados. Este es el caso de las en-

cuestas de opinión, muy usadas en Estados Unidos para conocer o dar los posibles candidatos 

seleccionados para las próximas elecciones. Es una técnica de la cual se abusó mucho en aquella 

época y que tendía a englobar a los sociólogos. 

 

Después se inicia la tendencia a la no estructuración, alcanzando profundidad en las preguntas, 

cosa de las que carecían las llamadas entrevistas estructuradas. Las entrevistas abiertas cuentan 

con temas más generales que permiten al entrevistados ganar en creatividad y lograr una informa-

ción completa, que no esté mediada por la estandarización, lo que impediría la extensión en las 
                                                 
45  Godde, Wilian y Paul  K Hatt. ¨Métodos de investigación social¨, editorial Ciencias sociales, la Haba-

na, 1971. pág 45.  
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preguntas del sujeto; esta técnica permite, además, una observación de los gestos y expresiones 

que se revierten en información. 

 

 En este caso el uso de la entrevista es vital para la búsqueda de información  ya que la informa-

ción que se con está técnica se obtuvo no la portaría otra; con ella se obtuvo las vivencias y des-

criben situaciones, se preguntó acerca de normativas, reglamentos, se hacen referencia a compor-

tamientos, emiten criterios. Esta técnica permitió cierta libertad al entrevistado que de forma indivi-

dual contestó a las preguntas sin que estas tuvieran una guía estrecha, sino más  bien flexible 

para obtener mayor número de información.   

 

Entrevistas a directivos Son no estructuradas, permiten obtener información especializada y 

abordan temas tales como: 

 

• Migración española a Cuba 

• Asociaciones regionales fundadas en Cuba. 

 

Son semiestructuradas, con el objetivo de conocer las normas, los estatutos, los miembros, la es-

tructura y la existencia en otros lugares de las asociaciones que dirigen. Aportan información acer-

ca de la labor y el funcionamiento de las asociaciones. 

 

Encuestas  : que integran los sujetos de la muestra. De todas las entrevistas, es en ellas donde 

único se procede como técnica de papel y lápiz. 

Son semiestructuradas, compuestas por preguntas abiertas y cerradas en forma de cuestionario y 

pueden llenarse tanto por el sujeto como por el investigador. Tienen como objetivos conocer acer-

ca de la existencia y caracterización de las redes de parentesco en la asociación; indagar el cono-

cimiento sobre las actividades que allí se realizan y la actitud de los miembros hacia las mismas.46 

 

“ El contenido de las preguntas de un cuestionario puede ser tan variado como los aspectos que 

se miden a través de él” 47 cada cuestionario está diseñado con fines diferentes y pueden incluir 

preguntas tanto cerradas como abiertas y eso depende del nivel de conocimiento que se tiene de 

un tema así como del tipo de investigación.  En  nuestro caso utilizamos preguntas abiertas y ce-

                                                 
46 Godde y hatt  
47 Sampiere Pág., 287 
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rradas en el caso de las primeras,  nos permitieron  profundizar en el comportamiento y las actitu-

des a través de la opinión.  

 

2.8 Universo y muestra  
 

Observación: se realizará en las actividades que se organicen en los meses de marzo, abril y 

mayo. 

 

Análisis de documentos: revisión minuciosa de todos los estatutos y normas de la asociación, 

de los documentos acreditativos para conocer acerca de la estructura, los deberes y  los derechos 

de los asociados en sentido general el contenido de las redes.  

 

Entrevista a directivo: en la asociación existen nueve (9) personas que son directivos por planti-

lla, pero dicha plantilla sólo está cubierta por seis (6) y está técnica se les aplicará al cuatro (4) de 

los directivos que están  vigentes. 

 

Encuestas a miembros: tienen como objetivos conocer las funciones de la red y se aplicará a 

60 personas de 220 que es el total de miembros.  La selección del tamaño muestral se hizo con un 

nivel de confianza del 90 % y un porcentaje de precisión no mayor del 4 % con una tasa de error 

esperada de 5%.48 .   

 

                                                 
48  Tablas de análisis matemático  para el muestreo de atributos. Se anexará tabla. 
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CAPITULO 3: ANÁLISIS DE LOS RESULTADOS  
 

3.1 Análisis de la entrevista a directivos.  
 

Esta técnica se le aplicó a un total de  4 directivos que tenía la asociación en ese momento  ya que 

la plantilla es de 9 pero actualmente no está completa.  

 

Análisis de la muestra estudiada  
 

De  los 4 directivos entrevistados 1 es una mujer y 3 son hombres, son descendientes todos de 

canarios,  3  por la vía paterna y  1 por la vía materna. Están los 4 en la asociación desde su fun-

dación en el 1995,  como miembros y directivos de la misma. 

 

El entrevistado No.1 es el  presidente de la asociación en Aguada de Pasajeros, sexo masculino y 

graduado de nivel medio superior, el entrevistado No. 2 es el vicepresidente de sexo masculino y 

de nivel superior, el entrevistado No. 3 es la secretaria, sexo femenino y de nivel medio superior, el 

entrevistado No. 4 atiende deporte y recreación, es de sexo masculino de nivel medio superior.    

 

Análisis de las entrevistas a directivos  
 

Las motivaciones del 100% de los directivos entrevistados fueron conocer las costumbres y tradi-

ciones canarias e incentivar a  sus familiares para que las conozcan también.  

 

A la pregunta de qué los había motivado a ser directivos de la asociación el entrevistado No. 1 

planteó que se lo sugirió el presidente provincial en ese momento para fundar la asociación en el 

municipio, los entrevistados restantes refirieron haber sido escogidos por el entrevistado No. 1. 

 

A la pregunta de si celebraban el día en que se fundó la asociación y cómo se hacía, todos los 

entrevistados coinciden en que siempre se recuerda, aunque el entrevistado No.1 expresó que no 

siempre podemos celebrarlo. La entrevistada No. 3 dijo que se hace siempre una tertulia al menos. 

 

 A la pregunta de si se cuenta con fondos propios de la asociación, el entrevistado No. 1 dijo que 

cada asociado pagaba una cuota mensual de un  peso moneda nacional y que además se recibe 

un fondo de 200 pesos en CUC  de la Asociación Nacional. Los restantes entrevistados afirmaron 



36 

que se contaba con fondos propios para las actividades y la entrevistada No.3  añadió  que de la  

asociación recibía un fondo de la Habana cada 6 meses 100 CUC.  

 

Acerca de la utilización de los fondos el entrevistado No. 1 planteó que los fondos ¨Se utilizan para 

las  diversas actividades, por lo general compramos regalos para el día de cumpleaños de los aso-

ciados, para las meriendas, también en las fotos que tomamos en las diferentes actividades re-

creativas y culturales no alquilamos locales ya que utilizamos el cine, la casa de la cultura¨   Los 

restantes entrevistados refirieron también que  para actividades de la asociación.  

 

Al preguntar acerca de la cantidad de miembros con que cuenta la asociación todos los entrevista-

ron coincidieron en la cifra de 220 miembros de ellos 7 nativos y el resto descendientes. 

 

Acerca de los requisitos de entrada a la asociación todos los entrevistados coinciden con la res-

puesta del entrevistado No. 1 de que se debe presentar inscripción de nacimiento del padre o ma-

dre que son canarios o descendientes y una foto tipo carné. 

 

En la  pregunta  de si hay límites para ser miembros el entrevistado No.1 explicó que los límites 

son para bisnietos, el entrevistado No. 2  refirió lo mismo y agregó que se invitan a los esposos 

aunque no sean descendientes de canarios, la entrevistada No.3 y el entrevistado 4 coincidieron 

con la respuesta del entrevistado No.2. 

 

El 100 % de los entrevistados coincidieron en responder que la junta de directivos está integrada 

por 4 miembros y dos activistas. Y coincidieron también en que se reúnen en los meses  de Enero-

Abril-Julio-Octubre-Diciembre. 

 

El entrevistado No. 1 lo refiere así Hablamos sobre los estatutos de la asociación, discutimos las 

actividades que se van a realizar según el plan de trabajo, todo lo que hemos hecho, revisamos 

todas las tareas que nos dan por la dirección nacional, planificamos la fecha de las actividades que 

vamos a dar entre otras” 

 

 Todos los entrevistados coinciden en afirmar al referirse acerca de lo que se discuten en las reu-

niones de la asociación. 

 

 



37 

A la pregunta de que si existen normas y estatutos de la asociación todos afirman que sí y a la 

hora de preguntar desde cuándo,  todos coinciden en afirmar que desde su fundación.  

 

A la hora de especificar acerca de estos el entrevistado No.1 ¨Cumplir con la vida de asociación, 

cotizar un peso mensual, participar en todas las actividades que se programan ¨  

 

A la hora de preguntar acerca de la programación de las actividades el entrevistado No1: refiere 

que el plan es anual y que existen asambleas semestrales en enero y julio,  donde se resume el 

trabajo de cada semestre.  Al referirse a las actividades programadas todos los entrevistados 

nombran las actividades.Ellos coinciden en nombrar las siguientes actividades: 

 

“  se hacen en forma de tertulias donde los asociados de avanzada edad narran anécdotas, viven-

cias sobre sus familiares de  su tierra canaria, se realizan recitales de poesía, presentaciones de 

libro, proyección de documentales, de las Islas Canarias, Tenerife, Gran Canaria, Puerto Ventura, 

se realizan festivales de tradiciones canarias en Cuba, concursos de pintura, canto, sobre la coci-

na canaria, celebración de cumpleaños de nativos y miembros de la asociación, actividades depor-

tivas, la asociación cuenta con un equipo de fútbol, muchas y variadas son las actividades que 

realizamos”  

 

Al referirse a que si existen en otras provincias y dentro de Cienfuegos  otras asociaciones cana-

rias el 100% nos manifestó que en la provincia donde único no hay es en el municipio de Abreus.  

 

3.2 Análisis de las  encuestas  a miembros de la asociación  
 

La encuesta se les aplicó a 60 miembros de la asociación, los que fueron seleccionados usando 

una tabla de números aleatorios, escogiéndolos del registro de asociados. 

 

Características de la muestra estudiada.  
 

La muestra estudiada  es de 60  encuestados, estos son en un 47  % mujeres y en un 53  % de 

hombres.  El mayor por ciento en sus edades son los de 31 a 40 y los de 41 a 50. (ver tabla de 

distribución por edades de la muestra estudiada) 

 

Grupo etario Cantidad Porciento 
0 a 30 4 6,7 
31 a 40  14 23,3 
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41 a 50 22 36,7 
51 a 60 5 8,3 
61 a 70 6 10,0 
71 a 80 3 5,0 
81 a 90 5 8,3 
91 a 100 1 1,7 

TOTAL 60 100,0 
 

El 56,7 por ciento de los encuestados  es de nivel medio superior,  un 25  % es de   nivel medio y 

8,3 % es universitario. El 10 % correspondió a la enseñanza básica entre ellos hay dos nativos que 

fueron seleccionados en  la muestra.   

 

En cuanto a la ocupación de los encuestados un 58,3 % son técnicos profesionales, un 16,7 por-

ciento a considerar jubilado y un 3,92 % son estudiantes. El 13,3 % son ama de casa, el 5 % esta-

dedicado a los servicios  y 3,3 % no manifestó ocupación alguna.    

 

Los ingresos personales se comportan de la siguiente manera el 48,3 % recibe entre los 300 y los 

400 pesos mensuales.  El 25 % recibe entre los 400 y los 500 pesos;  y un 5 % de los encuestados 

está entre los que reciben más de 500  pesos  y un 16,7 de 225 a 300   pesos. Existe un 5 %   de 

la muestra que no contestó esa pregunta.  

  

En cuanto a los ingresos familiares,  los  39 encuestados que contestaron a esta pregunta, 56,4 % 

están entre los  700 y 800; el 23,1  % dijo que sus ingresos eran de 800 a 900 pesos, el 7,7 % es 

coincidente para los más de 1000 pesos y para los que reciben entre 600 a 700 pesos.   Se en-

cuestaron a dos nativos y a  58 descendientes.  

 

Ver Anexo 7 Procesamiento de la encuesta.  

 

Análisis de la encuesta.  
 

A la pregunta desde cuándo pertenece a la asociación, en  la muestra estudiada, podemos decir 

que el rango de la respuesta estuvo dentro del año 1995 y  hasta  el año 2003. Que el 43,3 % de 

los encuestados en el año 2005, el 11,7 % en el 1996, el 25% en el 1997, el 1,7 % en el 1998, el 

13,3 % inscriptos en el  año 2000.  El 3,3 % de los encuestados en año 2002 y un 1.7 %  en el 

2003.  

 
De los 60 encuestados, de estos 2 son nativos para un 3,3 %  y 58 (96,6 %) descendientes.   
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A la pregunta de las razones por las que se hicieron miembros, el 60  % dijo que por que eran 

descendientes de canarios, que querían mantener esas tradiciones, el 33,3 % dijo para conocer 

acerca de la tierra de mis  antepasados y un 6,7 % dijo que para tener la nacionalidad.   

 

El 100 % de los entrevistados dijo conocer las actividades que la asociación realiza, al referirse a 

ellas y a su participación;  el 65% de la muestra estudiada planteó que  participaban en las activi-

dades y un 35%  no participa en ellas.  

 

Según las respuestas de los encuestados el 20 % participa en actividades culturales, el 28,2 % en 

actividades deportivas, el 13, 6% en concursos, el 10,9 % en conferencias, en festivales de déci-

mas un 4,5 %, en exposición de videos acerca de las Islas Canarias un 10,9 %,y en las tertulias un 

3,6 % y el 2,7 % en reuniones. 

 

A la pregunta de porqué participaban en estas actividades el 79,5 % expresó su interés conocer 

las tradiciones así como  la tierra de sus antepasados, el 12,8 % planteó que les gustaban las acti-

vidades que allí se hacían y por eso participaban y un 7,7 % manifestó que acompañaban a sus 

familiares.  

 

A la hora de la participación en ellas un  56,7  % refirió que participaba en todas, un 40,0 % en 

algunas actividades y un 3,3 % que no asistía a ninguna.  El 68,3 % de los encuestados posee 

familiares en  canarias y el 31,7 % no posee. Los encuestados que poseen familiares un 87,8 % 

mencionó que lo que tenían allá eran primos un 7,3 % tíos lo que tienen en Canarias, en este caso 

nacidos allá, hay un 4,9 % que dijo tener hijos en canarias que emigraron en el 1994. 

  

De los encuestados que manifestaron tener familiares allá un 29.3 % dijo tener relaciones con ellos 

y un 70,7 % no posee relaciones.  

 

De los que dijeron tener familiares y relaciones con ellos el 25 % lo hace por teléfono, refirió hacer-

lo a través de carta o correo electrónico el 43,8 % y a través de visitas de ellos a Cuba el 31,3 %.  

 

El 50 % de los encuestados expresó tener relaciones con sus familiares una vez al año.  De  4 a 6 

meses  el 20 %.  Y el 30 % ocasionalmente.  
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El 33, 3 %,dijo recibir dinero, el 20 %  recibió ropas, el 40 % manifestó haber recibido medicinas y  

el 6,7 % otras cosas. 

 

Entre las ayudas que les ha dado la asociación el 36,5 % ha recibido  información para los trámi-

tes, el 17,5 % ha recibido medicinas, el 20,6% le han dado dinero, el 17,5% dijo haber recibido 

donativos y el 7,9% regalos.  

 
3.3 Observación  
 

Se observó una actividad cultural que se desarrolló  el 28  de marzo del 2009 a las 2:00pm.  

 

Guía de observación  

 

1. Descripción del lugar 

La asociación realizó una tertulia en El Caney patio de la casa de cultura “Sabina Suárez 

del Villar”, El Caney es un patio al fondo, sencillo, hecho de mampostería, madera y el te-

cho es de guano, rodeado de árboles, principalmente de mango, 

2. ¿Cómo está decorado, hay algo alegórico a Canarias o no?  

No está con nada alegórico a Canarias  

3. ¿Qué se hace?, objetivo (cultural o recreativo) (Qué tiene más peso)  Describir desde el inicio 

hasta el fin de la actividad. 

En esta tertulia participaron miembros de la asociación, descendientes principalmente hijos, 

el objetivo de esta actividad consistió en dar información sobre diferentes actividades que 

realizará la asociación, por parte del ejecutivo. 

4. ¿Quienes son los que más participan? Nativos o descendientes. 

El compañero Nikita miembro de 70 años descendiente, narró memorias de su familia en 

canaria, cómo los canarios sembraban papas en tanques metálicos haciéndoles huecos a 

los mismos, otros miembros recitaron décimas escritas por Ramón Dueñas, Nicolás Orope-

sa y Chucho Mejías integrantes del grupo las palmas, Ramón Dueñas también canta can-

ciones españolas. 

Al final de la actividad se le otorgaron regalos a los miembros que cumplían años, les die-

ron jabones, champú, ofertaron un brindis con refresco, bocaditos, cake y café. 

5. ¿En qué consiste la participación? Describir el protagonismo de alguien, intervenciones. Valo-

rar,  motivaciones, sentimientos. 



41 

 El protagonismo lo tuvo el compañero Nikita miembro de 70 años descendiente y los otros 

miembros como Ramón Dueñas, Nicolás Oropesa y Chucho Mejías integrantes del grupo 

las palmas, también descendientes.  

 
3.4 Análisis de las redes de parentesco en la asociación de Inmigrantes canarios. 
 

Este análisis precisa recordar que el objeto de estudio aborda los componentes de las redes de 

parentesco y que la unidad de análisis es la asociación Canaria de Aguada de Pasajeros.  

 

El análisis de los resultados del trabajo de campo se desglosará a partir de una caracterización del 

escenario histórico,  social y económico donde se desarrolla la Asociación Canaria de Aguada de 

Pasajeros, y del referente teórico - metodológico acerca de los componentes de las redes.  

 

 
3.4.1 Historia de la Asociación Canaria de Aguada de Pasajeros  
 

La Asociación Canaria se fundó el 20 de agosto de 1995 en la biblioteca municipal de Aguada de 

Pasajeros cuenta con 220 miembros de ellos 7 nativos y 143 descendientes de primera generación 

( hijos)  y 70 de segunda y tercera (nietos y bisnietos). 

 

La asociación establece los requisitos para ingresar en la misma  los que al decir de su presidente 

son” presentar inscripción de nacimiento de padre o madre que sean canarios o descendientes y 

llevar una foto tipo carné.” El límite de parentesco es bisnieto. En el caso de los esposos se asu-

men como invitados. 

Existe una junta directiva  integrada por 6 miembros y los cargos son: presidente, vicepresidente, 

secretaria, responsable de deportes y  dos activistas.  

 

Las reuniones de la junta directiva son una de las actividades incluidas dentro del plan de trabajo 

de la asociación, “en ellas se discuten acerca de las actividades a realizar, se revisan las tareas 

orientadas por la asociación nacional, se hablan de los estatutos y se chequea el trabajo de las 

comisiones”. Ver Anexo 1 Plan de actividades.  

 

Para pertenecer a la junta directiva solo se debe ser descendiente de canario tener conocimiento y 

estar preparado acerca de lo que acontece en Canarias, los estatutos sólo exigen  cumplir con la 
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vida de la asociación, participando en las actividades y cumplir con la cotización. Ver el Anexo 4 y 

el Anexo 5: Documentos normativos.   

 

3.4.2 Componentes de las redes en la Asociación Canaria de Aguada. 
 

CONTENIDO DE LAS REDES 
 

Las redes por su contenido refieren el análisis a dos aspectos las actitudes asociadas al parentes-

co en función de la pertenencia de los miembros a las asociaciones y las normas que pautan las 

relaciones. 

 

El conocimiento y la participación en las actividades revelan actitudes afectivas de los que se in-

corporan a las asociaciones, quienes expresan  en un 100  % conocer la labor que se realizan y un  

65.0% plantea participar en las  actividades. Por ejemplo mencionan tertulias, videos acerca de 

canarias, encuentros deportivos, encuentros culturales.  Ver Anexo 6: Fotos de actividades  

 

Los motivos de entrada a la asociación se relacionan con cuestiones, sobre todo, familiares, cultu-

rales y de conocimiento por la tierra de sus antepasados. En la encuesta se alegan cuestiones 

como” porque mi padre era de allá y quería conocer de ese país” otro criterio que se manifestó por 

ejemplo “para conocer de las costumbres y tradiciones y para recuperar la nacionalidad de mis 

padres”. 

 
Tabla #1   

Razones por las que las personas se 
hacen miembros en  la asociación. 

 

Razones  Cantidad Porciento Porciento 
Acumulado 

Filiales   36 60.0 60.0 

Conocimiento 20 33.3 93.3 
Origen,  la nacionali-
dad 4 6.7 100.0 

Total 60 100.0  
 
De conjunto ellos muestran una participación mayoritaria de los miembros vinculada por motivos 

afectivos lo que se refleja en el 52,9  % que manifestó hacerse miembro por ser descendientes de 

canarios, por mantenerse vinculados a ese origen y el 39,2 % manifiesta que de esta forma cono-
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ce de esta tierra de sus antepasados.  Aunque estos motivos afectivos están vinculados a recupe-

rar la nacionalidad española que a su vez encierra un motivo económico. Como se puede apreciar 

sólo un 7,8 % de los entrevistados dejó entrever  la verdadera razón o motivación de entrada.  

 

Como grupos sociales formales la asociación estudiada tiene un conjunto de regulaciones y nor-

mativas que pautan la entrada y los deberes y derechos de los miembros.  

 
A través  de la entrevista a directivos pudimos constatar que existen normas de las asociaciones 

que imponen características diferenciadas entre los nativos y los descendientes. Como por ejem-

plo el pago de las finanzas.  

 

A los primeros, los canarios, como se les dice cariñosamente, le ofrecen ventajas mayores como 

son facilidades  de viajes, donaciones, medicinas así como el dinero que envían de las autonomías 

en  España. Las que al inicio de creada la asociación eran más frecuentes en sus propuestas.  

 

El presidente de la asociación en Aguada nos reafirma que “los nativos pueden viajar a Canarias 

por una opción que tiene la asociación que les permite encontrar allá a sus familiares y si así lo 

logran permanecer allá más tiempo conviviendo con ellos, los gastos de viajes corren por la aso-

ciación, esto es  solo para nativos de más de 65 años”   Ver Anexo 3: Carné de asociados.  

 

De la muestra estudiada  un 100 % recibe ayuda de la asociación, la que ha consistido en la infor-

mación para solicitar la nacionalidad española, en los trámites que a través de ella son más rápi-

dos, un 7.9  % ha recibido regalos por haber participado en concursos y/o actividades, lo que no 

constituye una ayuda. Pero lo podemos considerar como incentivos que estimulan la participación 

e inserción en el grupo.    

 

En resumen, el contenido de las redes de parentesco integra esencialmente actitudes de corte 

afectivo el cumplimiento de los deberes y derechos pautados por las normas de las asociaciones y 

asumidos por los miembros que a ellas pertenecen ya sean nativos o descendientes de canarios. 

 

FORMA DE LAS REDES DE PARENTESCO  
 

El análisis de las formas de las redes de parentesco en las asociaciones se analiza a través de los 

indicadores de contacto establecidos por los parientes. Implica su sentido y su dirección así como 

los medios de contacto. 
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El sentido de la red se define por contactos entre parientes según los lazos de consanguinidad al 

entrar los descendientes de inmigrantes canarios a la asociación. 

 

El sentido de la red es en un 30,6 % bilateral y en un 69,4 % de la muestra  unilateral para un  

46,9% es patrilineal  y para un 22,4 % matrilineal; como se aprecia un predominio del sentido patri-

linial lo que confirma el hecho de que  la migración tiene como tendencia general a ser de  jóvenes 

y de sexo masculino. 

   

La dirección de la red se define por el origen de los contactos entre parientes para lo cual hay que 

analizar la tenencia de familiares en Canarias y el mantenimiento de las relaciones  con ellos. En 

la muestra el 62.7  %  tiene familiares en Canarias y el 37,3 % no lo tienen. De los que tienen  un  

31,25  % posee relaciones con ellos y 68,7 % no se comunica con ellos. La dirección unívoca 

comprende al porciento que no tiene familiares y además al que teniéndola no posee relaciones 

con ellos. La dirección biunívoca es aquel porciento de personas que se comunica con sus familia-

res. 

 

Los medios de contacto son las vías o vehículos mediante los cuales los miembros establecen 

relaciones con sus parientes en Canarias y a través de la asociación. Pueden ser medios donde el 

contacto sea directo o indirecto.   

 

Tabla #2   
Sentido de la Red 

 

Red Cantidad Porciento 

Unívoca 22 68.7 

Biunívoca 10 31.3 

Total 32 100.0 
 

 

 

 

 

Tabla #3 
Contactos en la Red Unívoca 
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Contacto Directos Indirectos 
Cantidad Porciento Cantidad Porciento

Viajes 2 20.0 - - 
No viajes 8 80.0 - - 
libros , info. y trámites - - 23 36.5 
Medicinas - - 11 17.5 
Dinero - - 13 20.6 
Donativos - - 11 17.5 
Regalos  - - 5 7.9 
Total 10 100.0 63 100.0 

 

Tabla #4 
Contactos en la Red Biunívoca 

 

Contacto directo 
Directo Indirecto 

Cantidad Porciento Cantidad Porciento
Teléfonos  4 25.0 - - 
Cartas o correo electrónico  7 43.8 - - 
Visitas de ellos  5 31.3 - - 
Dinero - - 5 33.3 
Ropas - - 3 20.0 
Medicinas - - 6 40.0 
Otras (postales, fotos) - - 1 6.7 
Total 16 100.0 15 100.0 

 

Tabla #5 
Frecuencia con que establecen los contactos directos 

 

Frecuencia  Cantidad Porciento 

1 vez al año 5 50.0 

De 4 a 6 meses 2 20.0 

Ocasionalmente  3 30.0 

Total 10 100 

 

Tabla #6 
Fecha aproximada de afiliación a la asociación 

 

Fecha Aproximada Afiliados Porciento 

1995 26 43,3 
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1996 7 11,7 

1997 15 25,0 

1998 1 1,7 

2000 8 13,3 

2002 2 3,3 

2003 1 1,7 

Total 60 100 
 

 

En las redes de dirección biunívoca los medios de contactos son tanto directos como indirectos.  

 

En los primeros los parientes residen en Tenerife y esta es la isla que más por ciento de familiares  

dijo poseer de la muestra entrevistada; la frecuencia con que se realizan estos contactos es varia-

da. El 50% tiene contacto una vez al año, el 20 % de 4 -6 meses y ocasionalmente el 30 %.  

 

Los contactos con los familiares tienen para ellos un gran valor, por lo cual la frecuencia de las 

relaciones deviene necesaria e  importante. El papel de la asociación, en la búsqueda de los pa-

rientes en Canarias y su papel a la hora de los trámites legales es tomado muy en cuenta como ya 

referimos en el contenido de la red  

 

El análisis de la forma de la red en la  Asociación Canaria de Aguada de Pasajeros en sentido ge-

neral  evidencia el sentido de la red unilateral  y con dirección patrilineal  y se utilizan vías de con-

tactos tanto  directas  como  indirectas. 

 

FUNCIONES DE LAS REDES DE PARENTESCO.  
 

Analizados los dos  componentes el contenido y la forma se presenta su correspondiente articula-

ción en el ejercicio de las tres funciones de las redes de parentesco en la Asociación Canaria de 

Aguada de Pasajeros.  

 

Conexión con el país de origen. 
 

Las asociaciones representan para el inmigrante canario el punto de conexión al proyectarse hacia 

la realización de las actividades que mantiene el clima  del lugar de origen. En la Asociación Cana-
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ria de Aguada de Pasajeros el 92,2  % de las actividades que los socios conocen y realizan son 

con este fin.   

 

 

 

Tabla #7 
Participación de los Asociados en Actividades 

 

Actividades Cantidad Porciento 

Culturales 22 20.0 

Deportivas  31 28.2 

Concursos  15 13.6 

Conferencias 12 10.9 

Festivales de décimas  5 4.5 

Videos 12 10.9 

Variadas  6 5.5 

Tertulias 4 3.6 

Reuniones 3 2.7 

 Total 110 100.0 

 

El número de descendientes y nativos ejerce gran influencia en la labor de la  asociación. Cuando 

el número de descendientes aumenta las actividades culturales son ya que su fin es trasmitir los 

valores y las tradiciones de la región. Ver Anexo 2: Boletín de la asociación.  

 

Entre la labor que realiza la asociación con el objetivo de establecer la relación con la conexión del 

inmigrante  es ayudar al establecimiento de la red de relaciones entre parientes se encuentra la 

localización del familiar. 

 

En cuanto a esta ayuda, los viajes a canarias son una importante conexión y en eso la asociación 

ha ayudado a muchos de sus miembros sobre todo nativos. Estos viajes y las restantes activida-

des de la asociación potencian a sus miembros  transmisión de aspectos relativos  a la  identidad 

cultural del inmigrante y su descendiente en cuanto cumple su función de conexión con  el país de 

origen de manera familiar directa o por la propia asociación 

 

Sistema de apoyo  
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En cualquier caso de acuerdo con el momento histórico en que se desarrollan las redes de paren-

tesco en las asociaciones pueden funcionar como sistema de apoyo afectivo y  económico. 

 

En el marco de las asociaciones el apoyo se integra como sistema a partir de las valoraciones  

actividades, normas y medios de contactos entre los parientes.  

 

En el orden afectivo la conexión con el país de origen mantiene viva la tradición familiar pues en 

un 49.9 %  de las actividades. Esto demuestra la importancia que tiene para los miembros el re-

cuerdo de sus parientes y el mantenimiento de las relaciones así como sus valores culturales. 

 

En el orden económico las asociaciones realizan una serie de actividades que sirven de apoyo al 

inmigrante cuando se está asentando.  Actualmente el apoyo también se fomenta en caso de pa-

decer de una enfermedad que limite la posibilitad de trabajar, se ofrecen medicinas y artículos de 

primera necesidad, aunque según directivos de la asociación eso desde hace años no se recibe 

ningún donativo. 

 

Tabla #8 
Tipos de ayudas que reciben de la asociación  

 

Tipo de Ayuda Afiliados Porciento 

Libros , info. y trámites  23 36,51 

Medicinas 11 17,46 

Dinero 13 20,63 

Donativos 11 17,46 

Regalos  5 7,94 

Total 63 100,00 
 

Factor de atracción. 
 

Las redes de parentesco a través de las asociaciones funcionan como factor de atracción de nue-

vos miembros a las mismas. La relación entre parientes es lo que define  la posibilidad de pertene-

cer a la membresía y son las funciones de apoyo y conexión con el país de origen  las que influyen 

como redes que atraen a nuevos miembros. 
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La fecha de entrada y los motivos para ellos aportan el análisis que describe ese proceso de 

atracción,  podemos decir que de la muestra estudiada el 43,3 % están asociados desde 1995, el 

25%   en el 1997 y otro por ciento considerable es el de los entrevistados asociados desde el 2000 

con un 18,3 %. Aunque esto tiene tendencia a aumentar con la búsqueda de la nacionalidad espa-

ñola por parte de los descendientes fenómeno que hace  incrementar el número de los asociados 

en estos últimos años por el papel que juegan las asociaciones en las ayudas a los trámites que 

por este concepto tiene que realizar las personas, deviene esto en un factor de atracción de nue-

vos miembros.   
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CONCLUSIONES  
 

 

 

1. Las particularidades del movimiento migratorio  Cuba - España está caracterizado por ser una 

migración en masas con vínculos familiares o de parentesco, que posibilitan el afianzamiento 

de la migración, incidiendo en la misma la existencia de cadenas migratorias,  que permite el 

surgimiento de sociedades españolas que posibilitan los beneficios de adaptación. De esta 

forma surge la asociación  como  un espacio para la satisfacción de necesidades afectivas  y  

el mantenimiento de la cultura.   

 

2. La Asociación Canaria de Aguada de Pasajeros  surge desde 1995 en un escenario histórico 

social ventajoso para su creación ya que simultáneamente en todos los lugares donde existen 

inmigrantes canarios se promueve la creación de estas asociaciones de base, asesoradas por 

una asociación nacional con sede en Ciudad de la Habana “ La Asociación Canaria de Cuba 

Leonor Pérez Cabrera”.  

 

3. Las características de las redes de parentesco en las asociaciones de inmigrantes canarios en 

el municipio de Aguada de Pasajeros son:  

• En el contenido de redes de parentesco predominan las actitudes afectivas y el cumplir con 

los deberes y derechos asumidos para normar las relaciones formales entre los miembros 

ya sean nativos o descendientes de inmigrantes en el espacio de la asociación se compar-

te y se obtienen conocimientos acerca del país de origen. 

• La forma de las redes  en las asociaciones adquiere un sentido unilateral definido porque 

las personas que se hacen miembros de la asociación Canaria en Aguada de Pasajeros 

son en su mayoría descendientes consanguíneos por la vía paterna. Adquiere una direc-

ción unívoca porque la mayoría de las personas de la  red de parentesco  no tienen rela-

ciones y la asociación tampoco juega un papel intermediario en las relaciones. Y los me-

dios de contacto, para los que se relacionan,  son fundamentalmente directos como viajes 

de ambas partes, llamadas y correos electrónico.  En el caso de los que no se relacionan 

los contactos son con la asociación. 

• Se demuestra que la redes de parentesco en el proceso de evolución de las asociaciones  

influyen no solo en la satisfacción de las necesidades afectivas y adaptativa, sino que de-

penden del apoyo económico que ellas pueden brindar  de la realización de actividades cul-
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turales y sociales que estrechan los vínculos con el país de origen y por ende consecuente 

atracción  de nuevos miembros.  

 

4. La Asociación Canaria de Aguada de Pasajeros influye en las redes de parentesco ya que a 

partir de que la asociación se  revitaliza la red y en caso de no existir familiares la asociación 

juega ese rol, se da el proceso de  transmisión de tradiciones culturales y de conexión con el 

país de sus predecesores, constituyendo factor de atracción de nuevos miembros.   
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RECOMENDACIONES  
 

1. Realizar investigaciones similares a esta en las demás asociaciones de base de la provincia  

 

2. Realizar un estudio donde se profundice más en la función de atracción asociada al proceso 

migratorio externo. 
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ANEXOS 
 

Anexo #1 Plan de Actividades 
 

Asociación Canaria de Cuba 
“Leonor Pérez Cabrera” 

Provincia: Cienfuegos  Municipio: Cienfuegos Órgano de base: Aguada de pasajeros 
 

Plan de Trabajo 
 

Mes Tarea Responsable  Participante 

Enero 

Reunión de la junta directiva, lectura 
de estatutos y acuerdos del segundo 
congreso  

Presidente/ secretario ejecutivo  

Abril 
Reunión de la junta directiva, lectura 
de estatutos y acuerdos del segundo 
congreso  

Presidente/ secretario ejecutivo  

Julio 
Reunión de la junta directiva, lectura 
de estatutos y acuerdos del segundo 
congreso  

Presidente/ secretario ejecutivo  

Octubre 
Reunión de la junta directiva, lectura 
de estatutos y acuerdos del segundo 
congreso  

Presidente/ secretario ejecutivo  

Diciembre 
Reunión de la junta directiva, lectura 
de estatutos y acuerdos del segundo 
congreso  

Presidente/ secretario ejecutivo  

Enero Asamblea Semestral OB.  Junta directiva  Asociados  
Julio Asamblea Semestral OB.  Junta directiva  Asociados  
Enero- julio  Asamblea Regionales  Presidente nacional  Presidente OB  
Septiembre  Asamblea Semestral Nacional  Presidente nacional  Presidente OB  
Mayo  Jornada de la Cultura Canaria  Presidente /Cultura  Ejecutivo/Asociado.

Todo el año 

llenar solicitudes de inscripción de 
asociados y el censo de canarios y 
descendientes para enviar a la casa 
canaria  

Secretario Ejecutivo 

Todo el año Cobrar cuota sindical de asociados  tesorero Asociados  
Diciembre Elaborar memoria anual  Secretario Ejecutivo  

Todo el año  
Captación para incrementar membres-
ía en las actividades para jóvenes  

Presidente  Ejecutivo  

Todo el año  
Mantener actualizados el registro de 
asociados y finanzas  

Presidente  Ejecutivo  

julio  
Reunión con hijos de canarios para 
dar atención y comprometerlos con la 
asociación  

Presidente/asuntos 
sociales  

junta directiva  

Enero- Diciem-
bre 

Enviar a la asociación canaria informe 
mensual  

presidente  secretario  
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Mes Tarea Responsable  Participante 

Enero- Diciem-
bre 

Enviar a la asociación canaria relación 
nominal de bajas y las causas 

presidente  secretario  

agosto  
Actividad conmemorativa del aniversa-
rio de la asociación de base  

Presidente/ejecutivos asociados  

  Coloquios historiográficos      

  
Actividades culturales y  recreativas 
(Desglosar)  

    

  Actividades deportivas      

  
Conmemoración de efemérides cana-
rias  

    

  
Realización del V festival de tradicio-
nes canarias  

    

Cuando se con-
voque  

Elaborar documentación para las ayu-
das  

    

cuando se soli-
cite  

Cumplir con las solicitudes de la aso-
ciación  

    

diciembre  
Actividad de fin de año premiación de 
los concursos  

    

  
Actividades culturales dedicada a José 
Martí   

    

  Dedicada a la agricultura Canaria      
  Dedicada a las islas canarias      

  
Premiación de los concursos la tierra 
verde(poesía) y mi familia isleña )foto-
grafía) 

    

  
salida del plegable montaña -guanche     

  
Conferencia sobre Leonor Pérez y 
José Martí  

  Grupo juvenil 

  
Conferencia sobre las Islas canarias 
conferencia sobre Tenerife  

  Grupo alisios  

  
Fundación de la asociación canaria 
premio consagración al trabajo  

    

  
Aniversario de la creación de la aso-
ciación en Aguada.  

    

  Encuentro amistoso de fútbol sala      
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Anexo #2 Boletín Isleños de la Asociación Canaria de Cuba 
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Anexo #3 Carné de asociados 
 
 

 
 

Parte frontal 
 

 
Parte posterior 
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Anexo #4 Documentos Normativos 
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5. a Registro de descendientes de segundo grado 
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5. b.1 Planilla de Inscripción 
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5. b.2 Planilla de Inscripción 
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5. c.1 Censo de emigrantes canarios en el exterior 
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5. c.2 modelo de actas junta directiva. 
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Anexo #6 Fotos de Actividades 
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Anexo #7 Procesamiento de la encuesta 

 

 

a) Afiliados por sexo 
 

Sexo Afiliados Porciento 

Femenino 28 47 
Masculino 32 53 

Total 28 100 
 

b) Afiliados por grupo etario 
 

Grupo Afiliados Porciento 

menores de 30 años 4 6.7 
31-40  14 23.3 
41- 50 22 36.7 
51-60 5 8.3 
61-70 6 10.0 
71-80 3 5.0 
81-90 5 8.3 
91-100 1 1.7 

Total 60 100.0 
 

c) Afiliados por nivel cultural 
 

Nivel Afiliados Porciento 

Básico 6 10.0 
Medio 15 25.0 
Medio - superior 34 56.7 
Superior 5 8.3 

Total 60 100.0 
 
 

d) Afiliados por ocupaciones 
 

Ocupación Afiliados Porciento 

Jubilado 10 16.7 
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Técnico profesional 35 58.3 
Trabajador servicio 3 5.0 
No refiere  2 3.3 
Estudiante  2 3.3 
Ama de casa  8 13.3 

Total 60 100.0 
 

e) Afiliados por profesión 
 

Profesión Afiliados Porciento 

Ama de casa  8 13.3 
Técnicos 20 33.3 
Ingeniero 5 8.3 
No 22 36.7 
Profesor 5 8.3 

Total 60 100.0 
 

f) Afiliados e ingresos personales 
 

Ingresos personales Afiliados Porciento 

No contesto 3 5.0 
225-300 10 16.7 
301-400 29 48.3 
401-500 15 25.0 
500 y más 3 5.0 

Total 60 100.0 
 

g) Afiliados e ingresos familiares 
 

Ingresos familiares Afiliados Porciento 

de 400 a 600  2 5.1 
de 601 a 700 3 7.7 
de 701 a 800 22 56.4 
de 801 a 900 9 23.1 
más de 1’000 3 7.7 

Total 39 100.0 
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h) Razones por las que se hacen miembro de la asociación 

 
Razón Afiliados Porciento 

Filiales   36 60.0 
Conocimiento 20 33.3 
Origen,  la nacionalidad 4 6.7 

Total 60 100.0 
 

i) Actividades en que participan los asociados 
 

Actividad Afiliados Porciento 

Culturales 22 20.0 
Deportivas  31 28.2 
Concursos  15 13.6 
Conferencias 12 10.9 
Festivales de decimas  5 4.5 
Videos 12 10.9 
Variadas  6 5.5 
Tertulias 4 3.6 
Reuniones 3 2.7 

Total 110 100.0 
 

j) Frecuencia de participación en actividades 
 

Frecuencia Afiliados Porciento 

Todas 34 56.7 
Algunas 24 40.0 
Ninguna  2 3.3 

Total 60 100.0 
 

k) Tipos de ayudas que reciben de la asociación  
 

Tipo de Ayuda Afiliados Porciento 

Libros , info y trámites  23 36,51 

Medicinas 11 17,46 

Dinero 13 20,63 

Donativos 11 17,46 
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Regalos  5 7,94 

Total 63 100,00 
 

l) Afiliados con familiares en Canaria 
 

Familiares en Canaria Afiliados Porciento 

Si 41 68.3 
No 19 31.7 

Total 60 100.0 
 

m) Grado de parentesco de los familiares en Canaria 
 

Parentesco Afiliados Porciento 

Primos  36 87.8 
Tías  3 7.3 
Hijos/hijas  2 4.9 

Total 41 100.0 
 

n) Con contacto con familiares en Canaria 
 

Con contacto Afiliados Porciento 

Si 12 29.3 
No 29 70.7 

Total 41 100.0 
 

o) Sentido de la red de parentesco 
 

Red Afiliados Porciento 

Red univoca  22 68.75 
Red biunívoca  10 31.25 

Total 32 100.0 
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p) Contactos en la red univoca 
 

Contacto 
Directo Indirecto 

Afiliados Porciento Afiliados Porciento

Viajes 2 20.0 - - 
No viajes 8 80.0 - - 
libros , info. y trámites  - - 23 36.5 
Medicinas - - 11 17.5 
Dinero - - 13 20.6 
Donativos - - 11 17.5 
Regalos  - - 5 7.9 

Total 10 100.0 63 100.0 
 

q) Contactos en la red biunívoca 
 

Contacto 
Directo Indirecto 

Afiliados Porciento Afiliados Porciento

Teléfonos  4 25.0 - - 
Cartas o correo electrónico 7 43.8 - - 
Visitas de ellos  5 31.3 - - 
Dinero - - 5 33.3 
Ropas - - 3 20.0 
Medicinas - - 6 40.0 
Otras (postales, fotos) - - 1 6.7 

Total 16 100.0 15 100.0 
 

r) Frecuencia con que establecen los contactos directos 
 

Frecuencia Afiliados Porciento 

1 vez al año 5 50.0 
de 4 a 6 meses 2 20.0 
Ocasionalmente  3 30.0 

Total 10 100.0 
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s) Fecha aproximada de afiliación a la organización 
 

Frecuencia Afiliados Porciento 

1995 26 43.3 
1996 7 11.7 
1997 15 25.0 
1998 1 1.7 
2000 8 13.3 
2002 2 3.3 
2003 1 1.7 

Total 60 100.0 
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Anexo #8 Modelo de Encuestas 
 
Estimada persona: 
 
El presente estudio sobre la asociación de inmigrantes canarios en Aguada, le agradece  contar 
con su sincera participación. La información es anónima y se recoge para un trabajo de diploma  
de la Universidad de Cienfuegos. Gracias por colaborar. 
 
1. Desde cuando pertenece a la asociación (fecha aproximada) ____________ 
2. Usted es... (  ) Nativo de Canarias, lugar de nacimiento. _______________________________ 
3. Usted es (  ) Descendiente, por vía (  ) materna, (  ) paterna,  (  ) ambas, (  )  
4. Cuáles son las  razones por las que se hizo miembro __________________________________ 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
 
5. Qué actividad de la asociación usted conoce que se realizan  ___________________________ 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
 
6. En cuales participa Por qué ______________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
 
7. Posee familiares en Canarias   (  ) si  (  ) no ---Si  marca no, pase a la pregunta  13 
 
8. Qué familiares posee y desde cuándo viven  allá   
 

Parentesco Nacidos allá-lugar Emigrados- año-lugar 
(  ) Madre (  )_____________ (  ) _______   _____  __________ 
(  ) Padre (  )_____________ (  ) _______   _____  __________ 
(  ) Hijos-as (  )_____________ (  ) _______   _____  __________ 
(  ) Hermanos-as (  )_____________ (  ) _______   _____  __________ 
(  ) Abuelos-as (  )_____________ (  ) _______   _____  __________ 
(  ) Tías-os (  )_____________ (  ) _______   _____  __________ 
(  ) Primos-as (  )_____________ (  ) _______   _____  __________ 
(  ) Otro (  )_____________ (  ) _______   _____  __________ 
      Cual   

 
9.  Mantienes relaciones con ellos         (   ) si   (  ) no 
10. De  que forma te relacionas con ellos   
 

(   ) Por teléfono (   ) Viajes a Canarias                              
(   ) Cartas – telegramas  (   ) Grabaciones de video y casetes  
(   ) Otras (   ) Visitas de ellos a Cuba 
       Cuál _____________________________________________ 

 
11.  Con  qué frecuencia  
             (    ) Cada  2-3 meses        (    ) 1 vez al año          (    ) Otra  Cual  _________ 
             (    )  Cada 4-6 meses        (    )  Ocasionalmente  
 
12. Ha  recibido algún tipo de ayuda de sus familiares    Cuál ______________________________ 
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13. Ha recibido algún tipo de ayuda  de  la asociación   Cuál ______________________________ 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
 
14. Desearía añadir algo más  que  considere importante para este estudio __________________ 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
 
DATOS  PERSONALES 

Sexo:    (   ) f (    ) m   Edad: _________ 
Nivel  escolar.________  Profesión.__________________ 
Ocupación.  

(    ) Dirigente (  ) Obrero 
(    ) Técnico  o  profesional (  )  Ama de casa  
(    ) Trab. Administrativo (   ) Estudiante 
(    ) Trab .de  servicio. (   ) Jubilado 
(    ) Trab.  Por cuenta propia cuál  ___________________________________ 
(    )  Otra  cuál  __________________________________________________ 

Ingresos  mensuales  total  personales._______________ (pesos y dividisa) 
Total ingresos familiares.________________________ 
Viven  con  usted._______ personas  

Ellas son: (    ) madre  (    ) abuelos-as  
 (    ) padre (    ) tíos -as 
 (    ) hijos-as (    )  primos-as (    ) hermanos-as (    ) otros   
cuáles  ___________________ 
 

¡Muchas   Gracias! 
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Anexo #9 Guía de Observación 
 

Guía de observación  
 

1. Descripción del lugar 
2. ¿Cómo está decorado, hay algo alegórico a Canarias o no?  
3. ¿Qué se hace?, objetivo (cultural o recreativo) (Qué tiene más peso)?  Describir desde el 

inicio hasta el fin de la actividad. 
4. ¿Quienes son los que más participan? Nativos o descendiente. 
5. ¿En qué consiste la participación. Describir el protagonismo de alguien, intervenciones, va-

lorar,  motivaciones, sentimientos. 
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Anexo #10 Guía de Entrevista 
 
 

Guía de entrevista a directivos 
 

1. Nombre y cargo que ocupa 
2. Desde cuándo 
3. Año de fundación de la asociación 
4. Qué lo motivó a usted a ser del ejecutivo 
5. Quién lo eligió 
6. Celebran el día que se fundó y como lo hacen 
7. Ustedes cuentan con fondos propios 
8. Para que utilizan el fondo 
9. Cantidad de miembros en la asociación 
10. Requisitos para integrar la asociación 
11. Hay límites o no para ser miembro de la asociación 
12. Cómo está formada la junta directiva 
13. Cuándo se reúnen 
14. Qué hacen y que problemas discuten 
15. Existen comisiones de trabajo 
16. Requisitos para pertenecer a la junta directiva 
17. Cuáles son las normas y estatutos de la asociación 
18. Desde cuando están fijados 
19. Qué actividades programan anualmente 
20. Qué se hace en la asociación 
21. Existen en otros lugares del país 
22. Tienen vínculos entre ellas 
23. Qué es el concurso La Tierra Verde 
24. En las actividades deportivas han practicado la lucha canaria 
25. Qué deportes se han practicado en la asociación 
26. Qué son los grupos Alisios y Juveniles   
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Anexo #11 Entrevistas a directivos (Entrevista 1) 
 

(E) Entrevistador (D) Directivo de la asociación 
 
E:  Nombre y Cargo que Ocupa. 
D:  Osvaldo Enrique Santos Padrón, presidente de la asociación. 
E:  ¿Desde cuándo? 
D:  Ocupé el cargo desde que comenzó la asociación. 
E:  Año de fundación de la asociación. 
D:  Se fundó el 20 de agosto de 1995, en la biblioteca municipal Sergio Gonzáles, en Aguada de 

Pasajeros. 
E:  ¿Qué lo motivó a usted a ser del ejecutivo? 
D:  Siempre tuve muy buena relación con mis abuelos canarios y siempre me gusto que me habla-

ran todo lo referente a Canarias. 
E:  ¿Quién lo eligió? 
D:  Mediante una propuesta del presidente de la provincia en ese entonces ocupaba el cargo 

Francisco González Navarro (Paquito), el le propuso a la dirección del museo que se buscaran 
al compañero idóneo para fundar la asociación Canaria en el municipio, el compañero Leonel 
Suárez Purgaron era el director del museo municipal en aquel momento, se me acerco y me di-
jo, según tu actitud, tu puedes ser el presidente y se formo el directivo. 

E: Ustedes celebran el día que se fundo y ¿ cómo lo hacen?. 
D:  A veces lo hemos celebrado, cuando hemos podido, pero siempre lo recordamos, lo hacemos 

mediante unas tertulias donde hablamos de Canarias, de su agricultura y otros temas. 
E:  Ustedes  cuenta con fondos propios 
D:  Nosotros a cada asociado le cobramos un peso moneda nacional mensualmente y en los últi-

mos años recibimos de la Asociación Nacional un fondo en moneda libremente convertible de 
$ 200.00 al año es decir divididos $ 100.00 cada 6 meses. 

E:  Para que utilizan el fondo. 
D:  Se utilizan para las  diversas actividades, por lo general compramos regalos para el día de 

cumpleaños de los asociados, para las meriendas, también en las fotos que tomamos en las 
diferentes actividades recreativas y culturales no alquilamos locales ya que utilizamos el cine, 
la casa de la cultura.  

E:  Cantidad de Miembros 
D:  La asociación cuenta con 220 miembros, de ellos 7 son nativos de avanzada edad, 143 son 

hijos y el resto nietos y bisnietos. 
E:  Requisitos para integrarse a la asociación. 
D:  Presentar inscripción de nacimiento del padre o madre que son canarios o descendientes y 

una foto tipo carné. 
E:  Hay límites o no para ser miembro de la asociación. 
D:  Generalmente los límites son hasta bisnietos pero siempre se invitan los esposos, amigos, 

aunque no sean descendientes canarios. 
E:  ¿Cómo es la junta  Directiva? 
D:  La junta directiva está integrada en estos momentos por 6 miembros, presidente, vicepresiden-

te, secretaria, responsable de deportes, dos activistas. 
E:  ¿Cuándo se reúnen? 
D:  Nos reunimos en Enero-Abril-Julio-Octubre-Diciembre. 
E:  ¿Qué hacen y que problemas discuten? 
D:  Hablamos sobre los estatutos de la asociación, discutimos las actividades que se van a realizar 

según el plan de trabajo, todo lo que hemos hecho, revisamos todas las tareas que nos dan 
por la dirección nacional, planificamos la fecha de las actividades que vamos a dar entre otras. 

E:  Existen comisiones de trabajo. 
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D:  No, se va a poner activistas en las distintas comunidades como son, Maria Victoria y el  Rpto. 
Federal. 

E:  Requisitos para pertenecer a la junta directiva. 
D:  Ser descendientes de canaria, tener conocimientos y estar bien informado y preparado en todo 

lo que acontece a Canarias. 
E: Normas y Estatutos. 
D: Cumplir con la vida de asociación, cotizar un peso mensual, participar en todas las actividades 

que se programan. 
E: ¿Desde cuándo están fijados? 
D:  Están fijados desde que se funda la asociación Cubano Canaria Leonor Pérez Cabrera. 
E:  Actividades que se programan anualmente. 
D: El plan es anual, existen asambleas semestrales en Enero y Julio, se resume sobre el trabajo 

del semestre anterior. 
E: ¿Qué se hace? 
D: Se realizan una serie de actividades, la mayoría se hacen en forma de tertulias donde los aso-

ciados de avanzada edad narran anécdotas, vivencias sobre sus familiares de  su tierra cana-
ria, se realizan recitales de poesía, presentaciones de libro, proyección de documentales, de 
las islas canarias, Tenerife, Gran Canaria, Puerto Ventura, se realizan festivales de tradiciones 
canarias en cuba, concursos de pintura, canto, sobre la cocina canaria, celebración de cum-
pleaños de nativos y miembros de la asociación, actividades deportivas, la asociación cuenta 
con un equipo de fulboll, muchas y variadas son las actividades que realizamos. 

E:  Existencia en otros lugares del país. 
D: Si en todas las provincias y municipios del país existen las asociaciones canarias, en nuestra 

provincia toda los municipios cuentan con asociaciones canarias, acepto en el municipio de 
Abreu que no hay. 

E: Tienen vínculos entre ellas. 
D: No son muy estrechos, pero se han realizado actividades provinciales culturales y deportivas 

donde los asociados han compartido. Tenemos una asamblea semestral nacional, las que se 
realizan a principio del año, se hacen de forma individual, cada provincia participa,  con la di-
rectiva de la asociación en el mes de septiembre es nacional donde participan todas las pro-
vincias y se rinde  a la junta nacional. 

E:  ¿Qué es el concurso la tierra verde? 
D:  Es un concurso de poesía donde el tema principal es el Canario y sus tradiciones Canarias en 

Cuba, en nuestra asociación ha sido ganado este concurso por  la misma persona Miguel 
Ángel González. 

E:  En las actividades deportivas que han realizado han practicado la lucha Canaria. 
D: Nunca hemos logrado un equipo de lucha Canaria, lo hemos intentado. 
E: ¿Qué deportes han practicado la asociación? 
D: Tenemos un equipo de fulboll de sala, en el año 98 participamos en un campeonato donde un 

equipo se llamaba Cuba y los otros 7 llevaban los nombres de las Islas Canarias y al final el 
ganador recibió como premio un balón de fulboll que era un Kake y una copa de madera. 

E: ¿Qué son los grupos alisios y juveniles? 
D: Los grupos Alisios  es un conjunto de personas a las cuales les interesa más la historia y la 

geografía Canaria y todas sus tradiciones y los grupos Juveniles se hace con jóvenes bisnietos 
principalmente para mantener las tradiciones. 

E: Bueno muchas gracias por dedicarme su tiempo.       
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Anexo #11 Entrevistas a directivos (Entrevista 2) 
 

(E) Entrevistador (D) Directivo de la asociación 
 
E:  Nombre y Cargo que Ocupa. 
D: Omar Cabrera García, vicepresidente de la asociación. 
E: ¿Desde cuándo? 
D: Ocupé el cargo desde que inició la asociación, en Aguada de Pasajeros. 
E: Año de fundación de la asociación. 
D: Se fundó el 20 de agosto de 1995. 
E: ¿Qué lo motivó a usted a ser del ejecutivo? 
D: Siempre estuve muy relacionado con todo referente a canarios por ser descendiente de estos. 
E: ¿Quién lo eligió? 
D:  El presidente Osvaldito se acercó y me comentó si estaba de acuerdo con pertenecer a la 

directiva. 
E: Ustedes celebran el día que se fundo y  como lo hacen. 
D: En ocasiones lo celebramos; siempre lo recordamos en forma de tertulia. 
E: Ustedes  cuenta con fondos propios? 
D: Cada asociado le cobramos un peso moneda nacional mensualmente y en los últimos años 

recibimos de la Asociación Nacional un fondo en moneda libremente convertible de $ 200.00 al 
año es decir divididos $ 100.00 cada 6 meses. 

E:  Para que utilizan el fondo. 
D: En diversas actividades, por lo general compramos regalos para el día de los cumpleaños de 

los asociados, para las meriendas, también en las fotos que tomamos en las diferentes activi-
dades recreativas.  

E: Cantidad de Miembros 
D: Contamos con 220 miembros, de ellos 7 son nativos de avanzada edad, 143 son hijos y el  

resto nietos y bisnietos. 
E: Requisitos para integrarse a la asociación. 
D: Los interesados deben presentar la inscripción de nacimiento del padre o madre que son cana-

rios o descendientes y una foto tipo carné. 
E: Hay límites o no para ser miembro de la asociación. 
D: Los límites son hasta bisnietos. 
E: Cómo es la junta  Directiva 
D: Ella está integrada en estos momentos por 6 miembros, presidente, vicepresidente, secretaria, 

responsable de deportes, dos activistas. 
E: ¿Cuándo se reúnen? 
D: Nos reunimos en Enero-Abril-Julio-Octubre-Diciembre. 
E: ¿Qué hacen y que problemas discuten? 
D: Revisamos los acuerdos de la reunión anterior, leemos los estatutos de la asociación, aproba-

mos el  plan  de trabajo, revisamos todas las tareas que nos orienta la dirección nacional. 
E: Existen comisiones de trabajo. 
D: No. 
E: Requisitos para pertenecer a la junta directiva. 
D: Ser descendientes y conocer todo lo que acontece a Canarias. 
E:  Normas y Estatutos. 
D: Cumplir con la vida de asociación, cotizar un peso mensual, participar en todas las actividades 

que se programan en la asociación. 
E: ¿Desde cuándo están fijados? 
D: Desde la fundación de la asociación Cubano Canaria Leonor Pérez Cabrera. 
E: ¿Actividades que se programan anualmente? 
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D: El plan es anual, existen asambleas semestrales en Enero y Julio, se resume sobre el trabajo 
del semestre anterior. 

E: ¿Qué se hace? 
D: Realizamos diversas actividades, en la mayoría se hacen en forma de tertulias donde los aso-

ciados de avanzada edad sus vivencias, se realizan recitales de poesía, presentaciones de li-
bro, proyección de documentales, de las islas canarias, celebración de cumpleaños de nativos 
y miembros de la asociación, actividades deportivas, en resumen variadas actividades. 

E: ¿Existencia en otros lugares del país? 
D: Si en todas las provincias y municipios, con excepción de Abreu. 
E: ¿Tienen vínculos entre ellas? 
D: No, solamente cuando hay actividades provinciales. 
E: ¿Qué es el concurso la tierra verde? 
D: Es un concurso de poesía, donde el tema central es el Canario y sus tradiciones. 
E: ¿En las actividades deportivas que han realizado han practicado la lucha Canaria?. 
D: No. 
E: ¿Qué deportes han practicado la asociación? 
D: Fulboll de sala. 
E: ¿Qué son los grupos alisios y juveniles? 
D: Los grupos Alisios  es un conjunto de personas a las cuales les interesa más la historia y la 

geografía Canaria y todas sus tradiciones y los grupos Juveniles se hace con jóvenes bisnietos 
principalmente para mantener las tradiciones. 

E: Bueno muchas gracias por dedicarme su tiempo.       
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Anexo #11 Entrevistas a directivos (Entrevista 3) 
 

(E) Entrevistador (D) Directivo de la asociación 
 
E:  Nombre y Cargo que Ocupa. 
D: Paula Marilú Menas Matos, secretaria de la asociación. 
E: ¿Desde cuándo? 
D: Desde que se fundó la asociación. 
E: ¿Año de fundación de la asociación? 
D: El 20 de agosto de 1995, en la biblioteca municipal Sergio Gonzáles, en Aguada de Pasajeros. 
E: ¿Que lo motivó a usted a ser del ejecutivo? 
D: Soy descendiente Canarias. 
E: ¿Quién lo eligió? 
D: El ejecutivo que estaba formado en ese momento, se me acercó y me lo propusieron. 
E: ¿Ustedes celebran el día que se fundó y  como lo hacen? 
D: Siempre lo recordamos de una forma u otra, mayormente en forma de tertulia. 
E: ¿Ustedes  cuenta con fondos propios? 
D: Cada asociado paga mensualmente un peso moneda nacional como cuota y  últimamente re-

cibimos de la Asociación Nacional un fondo en moneda libremente convertible de $ 200.00 al 
año es decir dividido $ 100.00 cada 6 meses. 

E: ¿Para qué utilizan el fondo? 
D: Para las  variadas actividades que se realizan en la asociación, compramos regalos, para fo-

tos, utilizamos el cine, la casa de la cultura, pero los locales no son alquilados.  
E: ¿Cantidad de Miembros? 
D: Tiene 220 miembros, de ellos 7 son nativos de avanzada edad, 143 son hijos y el resto nietos y 

bisnietos. 
E: ¿Requisitos para integrarse a la asociación?. 
D: Presentar inscripción de nacimiento del padre o madre que son canarios o descendientes y 

una foto tipo carné. 
E: ¿Hay límites o no para ser miembro de la asociación? 
D: Los límites son hasta bisnietos pero siempre se invitan los esposos, amigos, aunque no sean 

descendientes canarios. 
E: ¿Cómo es la junta  Directiva? 
D: Esta cuenta con en estos momentos por 6 miembros, presidente, vicepresidente, secretaria, 

responsable de deportes, dos activistas. 
E: ¿Cuándo se reúnen? 
D: Nos reunimos en Enero-Abril-Julio-OctubrƒèDiciembre. 
E: ¿Qué hacen y que problemas discuten? 
D: Hablamos sobre los estatutos de la asociación, discutimos las actividades que se van a realizar 

según el plan de trabajo, todo lo que hemos hecho, revisamos todas las tareas que nos dan 
por la dirección nacional, planificamos la fecha de las actividades que vamos a dar entre otras. 

E: ¿Existen comisiones de trabajo? 
D: No, se van a poner unos activistas.  
E: ¿Requisitos para pertenecer a la junta directiva? 
D: Tener descendencia Canaria, conocer sobre la misma. 
E: ¿Normas y Estatutos? 
D:   cumplir con la vida de asociación, cotizar un peso mensual, participar en todas las actividades         

que se programan. 

E: ¿Desde cuándo están fijados? 
D: Están fijados desde que se funda la asociación Cubano Canaria Leonor Pérez Cabrera. 
E: ¿Actividades que se programan anualmente? 
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D: El plan es anual, existen asambleas semestrales en Enero y Julio, se resume sobre el trabajo 
del semestre anterior. 

E: ¿Qué se hace? 
D: Se realizan una serie de actividades, la mayoría se hacen en forma de tertulias donde los aso-

ciados de avanzada edad narran anécdotas, vivencias sobre sus familiares de  su tierra cana-
ria, se realizan recitales de poesía, presentaciones de libro, proyección de documentales, de 
las islas canarias, Tenerife, Gran Canaria, Puerto Ventura, se realizan festivales de tradiciones 
canarias en cuba, concursos de pintura, canto, sobre la cocina canaria, celebración de cum-
pleaños de nativos y miembros de la asociación, actividades deportivas, la asociación cuenta 
con un equipo de fulboll, muchas y variadas son las actividades que realizamos. 

E: ¿Existencia en otros lugares del país? 
D: Si en todas las provincias y municipios del país existen las asociaciones canarias, menos 

Abreu. 
E: ¿Tienen vínculos entre ellas? 
D: No. Tenemos una asamblea semestral nacional, las que se realizan a principio del año, se 

hacen de forma individual, cada provincia participa,  con la directiva de la asociación en el mes 
de septiembre es nacional donde participan todas las provincias y se rinde  a la junta nacional. 

E: ¿Qué es el concurso la tierra verde? 
D: Un concurso de poesía donde el tema principal es el canario y sus tradiciones Canarias en 

Cuba, en nuestra asociación ha sido ganado este concurso por  la misma persona Miguel 
Ángel González. 

E: ¿En las actividades deportivas que han realizado han practicado la lucha Canaria? 
D: No; pero lo hemos intentado. 
E: ¿Qué deportes ha practicado la asociación? 
D: Fulboll de sala. 
E: ¿Qué son los grupos alisios y juveniles? 
D: Los Alisios son grupos de personas que se interesan por la historia y la geografía Canaria y 

sus tradiciones y los grupos Juveniles se hacen con jóvenes bisnietos principalmente para 
mantener las tradiciones. 

E: Bueno muchas gracias por dedicarme su tiempo.       
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Anexo #11 Entrevistas a directivos (Entrevista 4) 
 

(E) Entrevistador (D) Directivo de la asociación 
 
E:  Nombre y Cargo que Ocupa. 
D: Carlos Robaina, responsable de deportes en la asociación. 
E: ¿Desde cuándo? 
D: Desde sus inicio. 
E: ¿Año de fundación de la asociación? 
D: El 20 de agosto de 1995, en la biblioteca municipal Sergio Gonzáles, en Aguada de Pasajeros. 
E: ¿Qué lo motivó a usted a ser del ejecutivo? 
D: Para estar informado aun más sobre mis descendientes y siempre me gusto que me hablaran 

todo lo referente a Canarias. 
E: ¿Quién lo eligió? 
D: El presidente de la asociación hizo la propuesta de la cual yo estuve de acuerdo. 
E: ¿Ustedes celebran el día que se fundo y  como lo hacen? 
D: Siempre que podemos no lo dejamos que pase por alto. 
E: ¿Ustedes  cuenta con fondos propios? 
D: Recogemos un peso moneda nacional mensualmente a cada asociado y recibimos de la Aso-

ciación Nacional un fondo en moneda libremente convertible de $ 200.00 al año. 
E: ¿Para que utilizan el fondo? 
D: Se utilizan para las  diversas actividades que realiza la asociación y se compran regalos para 

los que cumplen años, para las meriendas, también en las fotos.  
E: ¿Cantidad de Miembros? 
D: Somos 220 miembros, de ellos 7 nativos, 143 son hijos y el resto nietos y bisnietos. 
E: ¿Requisitos para integrarse a la asociación? 
D: Inscripción de nacimiento del padre o madre que son canarios_ o descendientes y una foto tipo 

carné. 
E: ¿Hay límites o no para ser miembro de la asociación? 
D: Hasta los bisnietos,  se invitan los esposos, aunque no sean descendientes canarios. 
E: ¿Cómo es la junta  Directiva? 
D: Hay 6 miembros, presidente, vicepresidente, secretaria, responsable de deportes, dos activis-

tas. 
E: ¿Cuándo se reúnen? 
D: Nos reunimos en Enero-Abril-Julio-Octubre-Diciembre. 
E: ¿Qué hacen y que problemas discuten? 
D: Hablamos sobre los estatutos de la asociación, discutimos las actividades que se van a realizar 

según el plan de trabajo, todo lo que hemos hecho, revisamos todas las tareas que nos dan 
por la dirección nacional, planificamos la fecha de las actividades que vamos a dar entre otras. 

E: ¿Existen comisiones de trabajo? 
D: No. 
E: ¿Requisitos para pertenecer a la junta directiva? 
D: Ser descendientes de canaria, tener conocimientos. 
E: ¿Normas y Estatutos? 
D: Cumplir con la vida de asociación, cotizar un peso mensual, participar en todas las actividades 

que se programan. 
E: ¿Desde cuándo están fijados? 
D: Están fijados desde que se funda la asociación Cubano Canaria Leonor Pérez Cabrera. 
E: ¿Actividades que se programan anualmente? 
D: Contamos con un plan es anual, existen asambleas semestrales. 
E: ¿Qué se hace? 
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D: Realizan varias actividades, como tertulias, recitales de poesía, presentaciones de libro, pro-
yección de documentales, celebración de cumpleaños de nativos y miembros de la asociación, 
actividades deportivas, contamos con un equipo de fulboll que está integrado por los jóvenes 
de la asociación, se realizan topes deportivos dentro de la asociación.  

E: ¿Existencia en otros lugares del país? 
D: Si en todo el país, en nuestra provincia en el municipio de Abreu no hay. 
E: ¿Tienen vínculos entre ellas? 
D: No, pero se han realizado actividades provinciales, culturales y deportivas donde los asociados 

han compartido. 
E: ¿Que es el concurso la tierra verde? 
D: Es un concurso de poesía donde el tema principal es el Canario y sus tradiciones Canarias en 

Cuba, en nuestra asociación ha sido ganado este concurso. 
E: ¿En las actividades deportivas que han realizado han practicado la lucha Canaria? 
D: Nunca hemos logrado un equipo de lucha Canaria, lo hemos intentado. 
E: ¿Qué deportes han practicado la asociación? 
D: Tenemos un equipo de fulboll de sala, en el año 98 participamos en un campeonato donde un 

equipo se llamaba Cuba y los otros 7 llevaban los nombres de las Islas Canarias y al final el 
ganador recibió como premio un balón de fulboll que era un Kake y una copa de madera. 

E: ¿Qué son los grupos alisios y juveniles? 
D: Los grupos Alisios  es un conjunto de personas a las cuales les interesa más la historia y la 

geografía Canaria y todas sus tradiciones y los grupos Juveniles se hace con jóvenes bisnietos 
principalmente para mantener las tradiciones. 

E: Bueno muchas gracias por dedicarme su tiempo.       
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Anexo #12 Tabla de análisis matemático para el muestreo de atributos. 
 

 


