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RESUMEN:

Las dificultades que presentan los estudiantes en el desarrollo de las habilidades
investigativas producto a que la formacion de estas se limita sélo a la realizacion de
trabajos de curso y de diploma y algunas tareas que desarrollan en el componente
investigativo, han motivado adentrarse en esta problematica, haciendo un analisis del
modelo del profesional de la carrera de Cultura Fisica para concebir como darle
tratamiento en el proceso ensefianza aprendizaje al desarrollo de un grupo de
habilidades investigativas iniciales abordadas por la autora como habilidades

investigativas propedéuticas.

Teniendo como referentes teoricos los estudios realizados en la literatura cientifico-
pedagogica consultada, los criterios de peritos, los métodos investigativos utilizados
y la experiencia practica; se parte del postulado de la vinculacion docencia
investigacion presentando una propuesta de un modelo tedrico-metodolégico que
tiene como centro la interrelacién de los componentes organizacionales (académico,
laboral e investigativo) y los didacticos (objetivos, contenidos, métodos, medios y
evaluacion) en cualquiera de las formas que adopta la clase en la Educacion
Superior y en la carrera de Cultura Fisica, el cual argumentado y ejemplificado con

tareas concretas contribuya al desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas.

En la obra se brinda una definicion operativa de habilidades investigativas
propedéuticas y se ilustran agrupadas en 3 niveles un grupo de habilidades que
siguiendo la logica del proceso investigativo puedan ser desarrolladas por los

docentes dentro del marco de su asignatura.

El modelo tedrico-metodoldgico propuesto fue sometido para constatar su grado de
viabilidad y factibilidad a la valoraciéon de criterio de expertos y a una constatacion

practica, los resultados obtenidos arrojan la efectividad del mismo.



INTRODUCCION

Al realizar un analisis del desarrollo histérico social de las ultimas décadas, se
aprecia la interrelacién y dependencia directa que se establece entre la ciencia y la
sociedad, por cuanto los descubrimientos de la ciencia han transformado la sociedad
y la vida de los hombres, y por otro, el desarrollo alcanzado por la sociedad y muy
especialmente en la produccién, ha contribuido al desarrollo de la ciencia.
La Revolucion Cientifico Técnica surgida a mediados del siglo XX debido al alto
grado de desarrollo de las fuerzas productivas, a la socializacién de la produccion y
el desarrollo socioeconémico general alcanzado unido a la Revolucion Cientifico
Productiva provoco:

e Una relacién entre la ciencia y la produccion, entre la actividad administrativa y

el modo de vida en general de las personas.

e La creacion de las sociedades cientificas.

e El surgimiento de la metodologia y axiologia de la investigacion cientifica.
En general se han producido cambios en todas las esferas de la sociedad donde se
manifiesta la actividad del hombre, logrando que el proceso social cada dia esté mas
vinculado a la solucion cientifica de problemas reales que se presentan en todas las
esferas de la sociedad, las relaciones entre ciencia y produccion se hacen cada vez
mas estrechas y por ello la produccidbn de conocimientos ha adquirido una
connotacion mayor.
Segun el bulgaro Todor Pavlov “La Ciencia es una unidad del sistema (conceptos,
categorias, leyes) y el método de conocimiento de un objeto dado o un aspecto de la
realidad dado. Es una unidad dialéctica entre: el sistema de conceptos, categorias,
leyes: el método del conocimiento y la ligazén con la practica como punto inicial, fin
supremo y criterio del conocimiento.”
En la ciencia se establece una relacién entre el conocimiento, el método para llegar a
él y su manifestacion préactica.
Las universidades no han escapado a las transformaciones antes mencionadas y por

ello el proceso docente educativo que se lleva a cabo en ellas, ha sufrido

! Citado por Machado Bermudez, J.R. (1988) Como se forma un investigador. La Habana: Ed de
Ciencias Sociales, Pag. 80,81.



modificaciones significativas.

Todo ello hace imprescindible la formacion de un hombre que sea capaz de enfrentar
situaciones nuevas y llegar a solucionarlas, hombres capaces de pensar, que no sélo
dominen operaciones y procedimientos fijos, sino que describan el descubrimiento de
nuevos nexos, nuevos procedimientos y lleguen a la solucion de nuevos y mas
complejos problemas.

La Educacion Superior integrada directamente a este proceso y ubicada en el marco
de la industrializacion, de la produccién en general y del desarrollo social, establece
una vinculacion entre la ciencia y la practica.

La ciencia se desarrolla a ritmos muy rapidos, se acumulan gran cantidad de datos
cientificos que se hacen obsoletos casi al instante de aparecer, y por ello en los
Centros de Educacién Superior ,se hace necesario la preparacion cuidadosa de los
profesionales de manera que posean un amplio bagaje cientifico, politico y cultural,
para que sean capaces de enfrentarse activamente a la solucion de los problemas,
de prever el futuro desarrollo de su puesto de trabajo con la adquisicion de los
conocimientos y las habilidades necesarias para el ejercicio de su profesion.

De aqui que se comprenda que la via esencial para lograr esta preparacion radica
en la investigacion como elemento central del trabajo en los Centros de Educacién
Superior.

En este sentido Andreiv, V.l. plantea que:

“... el progreso cientifico social futuro estara determinado en gran medida por el
grado de preparacion que tendra el estudiante actual o sea, el especialista joven del
mafiana, para abordar con espiritu investigativo y creador, la solucién de las tareas
practicas e intelectuales... “(Andreiv, V.l. , pag 107)

En esta cita se manifiesta la importancia que tiene en los Centros de Educacion
Superior que los estudiantes adquieran toda la informacién necesaria utilizando un
pensamiento critico y reflexivo que les permitan enfrentar con sabiduria las tareas a
las que deben responder en su actuar profesional, y por ello deben dominar entre
otras las habilidades investigativas que le facilitan la aplicacion del método cientifico

en la adquisicion de nuevos saberes.



Concebir a la investigacidbn como actividad sistematica y fundamental que introduzca
al estudiante en la logica del pensamiento cientifico, entregandole la forma y el
contenido de lo que constituye el pensamiento cientifico en general y su campo
cientifico en particular, es una prioridad hoy de la Educacién Superior.

Para ello se ha desarrollado una Pedagogia que favorece la incorporacion
permanente de nuevos métodos, técnicas y formas de aprendizaje, donde la
investigacién ocupa un lugar primordial, pues aplicando sus postulados, el profesor
desarrolla una ensefianza activa/productiva, proporcionandole al estudiante las
herramientas, las técnicas y las metodologias necesarias para su autoinstruccion y
desarrollo futuro.

Del bagaje intelectual con que egresen los estudiantes en correspondencia con una
formacién integral, dependera en gran medida la capacidad adquirida para detectar
las contradicciones que existen en su esfera de actuacion, enfrentando y resolviendo
las mismas y revelando nuevos conocimientos.

Es por ello que en los momentos actuales en las Universidades se hace
imprescindible el vinculo de la docencia con la actividad cientifica y productiva
intensificando la labor cientifico investigativa de los estudiantes, de ahi que el
sistema de formacion de los estudiantes debe estar concebido de tal forma que
contribuya a que sean capaces de asimilar los resultados recientes de la ciencia y la
practica a través de la propia actividad que realizan.

Aunque se ha escrito bastante sobre investigacion, sobre el desarrollo de
habilidades, y existen resoluciones, normativas y documentos metodoldgicos que
establecen como realizar el trabajo cientifico estudiantil, aun se presentan
dificultades que fueron constatadas en la realizacion de este trabajo, por lo que el
tema no esta agotado.

Actualmente, a raiz de los planteamientos realizados en los congresos de la
Federacion Estudiantil Universitaria sobre la necesidad de lograr una formacion
investigativa profunda en los estudiantes Universitarios y ratificado por el
Comandante en Jefe Fidel Castro Ruz en sus intervenciones en este evento, el tema
adquiere singular importancia exigiendo un perfeccionamiento desde el Proceso

Docente Educativo que contribuya al desarrollo de habilidades investigativas, ya que



entre otras razones, constituye un elemento sustantivo de la integralidad de los
futuros profesionales.
Este trabajo se adentra en el estudio de las habilidades investigativas propedéuticas,
debido a las dificultades que se detectaron en la presentacion de los informes
escritos de trabajos cientificos estudiantiles y su exposicion oral en estudiantes de
CRD en eventos cientificos en la Facultad de Cultura Fisica de Pinar del Rio, para
ello se hizo un estudio exploratorio donde aplicando diferentes métodos de
investigacion como analisis de contenido revisando 50 informes y observando 15
exposiciones de trabajos en la Jornada Cientifico Estudiantil (Anexos 1y 2), se pudo
constatar que existian entre otras:

e Insuficiencias en el tratamiento de los fundamentos tedricos con pobres

valoraciones personales.

¢ Planteamientos no argumentados cientificamente.

e Pobre andlisis de los resultados obtenidos por la aplicacion de diferentes

métodos.

Atendiendo a ello es que se plantea el siguiente problema cientifico: ¢Como
contribuir al desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas en los estudiantes
de ler afio del Curso Regular Diurno de la Facultad de Cultura Fisica de Pinar del

Rio que favorezcan su preparacion cientifica?

Objeto de investigacion: Las habilidades investigativas propedéuticas.

Campo de investigacion: El proceso de desarrollo de las habilidades investigativas

propedéuticas.

El Objetivo de este trabajo se encamina a:
Proponer un modelo tedrico-metodoldgico que posibilite el desarrollo de las
habilidades investigativas propedéuticas en los estudiantes de ler afio del Curso

Regular Diurno de la Facultad de Cultura Fisica de Pinar del Rio.



Para guiar esta investigacion se tuvieron en cuenta las siguientes preguntas

cientificas:

1. ¢Cuales son los antecedentes histéricos relacionados con el desarrollo de
las habilidades, de las habilidades investigativas especificas y propedéuticas en
Cubay en la Facultad de Cultura Fisica?

2. ¢Cuales son los fundamentos tedricos que sustentan el desarrollo de
habilidades investigativas?

3. ¢Cual es el estado actual de desarrollo de las habilidades investigativas en
los estudiantes de Cultura Fisica?

4. ¢Cuales son las habilidades investigativas propedéuticas a desarrollar en los
estudiantes de ler afio del CRD de la carrera de Cultura Fisica?

5. ¢Como concebir un modelo tedérico metodoldgico que propicie el desarrollo
de habilidades investigativas propedéuticas en los estudiantes de ler afio del
CRD de la Facultad de Cultura Fisica de Pinar del Rio?

6. ¢Cuales son las potencialidades practicas de un modelo tedrico
metodolégico favorecedor del desarrollo de las habilidades investigativas

propedéuticas?

TAREAS CIENTIFICAS:
1. Determinar los antecedentes historicos relacionados con el desarrollo de las
habilidades, de las habilidades investigativa y de las habilidades investigativas
propedéutica en Cuba y en la Facultad de Cultura Fisica.
2. Sistematizar la informacion obtenida sobre los conceptos y teorias existentes
acerca del desarrollo de habilidades investigativas.
3. Caracterizar el tratamiento que se le ha dado al desarrollo de las habilidades
investigativas en la carrera de Cultura Fisica.
4. Establecer las habilidades investigativas propedéuticas que deben

desarrollarse en los estudiantes de ler afo del CRD.



5. Disefiar un modelo tedrico metodolégico que contribuya al desarrollo de
habilidades investigativas propedéuticas en los estudiantes de ler afio del CRD
de la Facultad de Cultura Fisica de Pinar del Rio.

6. Valorar el grado de viabilidad y factibilidad del modelo teérico metodologico
propuesto que contribuya al desarrollo de las habilidades investigativas
propedéuticas en los estudiantes de ler afio del CRD de la Facultad de Cultura
Fisica de Pinar del Rio.

Se establecio el control semantico de tres conceptos basicos con los que se trabajé:
habilidades investigativas propedéuticas, modelo teérico metodoldgico y preparacion

cientifica (Anexo 3)

Metodologia Empleada:
Partiendo de un enfoque metodolégico general historico dialéctico materialista de
partida, en esta investigacion se utilizaron combinadamente métodos teoricos,

empiricos y estadisticos para obtener informacién, su procesamiento y valoracion.

Métodos Teoricos:

Historico descriptivo- Histérico comparativo- Historico Légico: Para describir,
comparar y determinar la evolucion de los antecedentes histéricos sobre el
tratamiento y desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas dentro del
mapa curricular de la carrera; como se realizaban los trabajos cientificos
investigativos, y como en la teoria estudiada se reflejaba el desarrollo de las
habilidades relacionadas con el objeto de este trabajo.

Como procesos légicos del pensamiento que sirvieron de base y complemento para
las valoraciones realizadas en las informaciones obtenidas, fueron utilizados los
demas métodos:

La inducciéon/Deduccion: Para establecer cuales eran las dificultades esenciales

que se presentaban tanto en estudiantes como profesores en el desarrollo
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investigativo, para después determinar el nivel de incidencia de las mismas a nivel

general.

El Andlisis/Sintesis: Para establecer con todos los datos obtenidos en cada una

de las categorias exploradas tanto de forma tedrica como empirica cuales seran las

habilidades investigativas propedéuticas a desarrollar en ler afio.

La Generalizacién: Para, mediante la obtencién de los datos requeridos y las

informaciones recogidas, poder derivar las cuestiones esenciales que como nuevo

nivel de abstraccion, permitan establecer las tesis conclusivas de este trabajo.

Se utilizaron ademas:

Sistémico: Para establecer la interrelacion entre las habilidades investigativas

propedéuticas que atendiendo a las caracteristicas de las asignaturas del ejercicio de

la profesion y de los estudiantes de ler afio serian necesarias desarrollar y como

establecer los componentes y su interrelacion en un modelo tedrico-metodoldgico

que contribuyera a ello.

Modelacion: Para disefiar un modelo tedrico-metodolégico que al ser utilizado por

los profesores de ler afio contribuyera al desarrollo de habilidades investigativas

propedéuticas en los estudiantes.

Analisis de Contenido (Procedimiento Teorico): Como es conocido el analisis de

contenido puede tener tanto un fin descriptivo (empirico) como inferencial (ted6rico) y

puede utilizarse tanto por via cuantitativa como cualitativa. De aqui que, su

utilizacion permite, después de haber obtenido la informacion de las diferentes

fuentes, poder derivar las esencias conceptuales predominantes, de acuerdo con la

variante asumida, que en este caso se trato de los conceptos.

Proporcion6 la informacion necesaria sobre el estado actual del objeto de

investigacion, sentando también las bases para el establecimiento de la propuesta:
e Se analizaron trabajos cientificos y de diploma de diferentes cursos con el
objetivo de comprobar como eran abordados los diferentes aspectos
estructurales, teoricos y metodologicos de la investigacion, para poder
establecer cuéles eran las dificultades esenciales y cOmo concebir las
habilidades investigativas propedéuticas y el modelo tedrico-metodoldgico para
desarrollarlas.
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e Se analizaron planes de clases de las asignaturas del ejercicio de la profesion
para comprobar si se realizaban acciones que contribuyeran al desarrollo de
habilidades investigativas propedéuticas y cuales podrian planificarse.

e Se analiz6 el modelo del profesional de la carrera de Cultura Fisica y los
diferentes planes de estudio para conocer el tratamiento dado a las habilidades

investigativas tanto propedéuticas como especificas.

Métodos Empiricos:

Entrevista: En la etapa del desarrollo se les aplicé a docentes tutores de trabajos
cientificos estudiantiles de ler aflo para precisar posibles habilidades investigativas
propedéuticas a desarrollar en los estudiantes y algunos criterios de cémo
desarrollarlas.

Encuesta: En la etapa del diagnéstico se les aplicé a tutores de trabajos de curso y
de diploma para precisar cuales eran las dificultades fundamentales que presentan
los estudiantes en las habilidades investigativas propedéuticas y 2 preguntas que se
procesaron en la etapa de desarrollo para establecer algunas vias para lograrlas.
Observaciones: Se visitaron clases a diferentes profesores en la etapa de
diagnéstico para comprobar si se le daba tratamiento a algunas acciones
investigativas y como lo concebian.

Se observo el desempefio de los estudiantes en 2 pruebas aplicadas en la asignatura
donde se realizé la constatacion empirica para medir el desarrollo alcanzado en las
habilidades investigativas propedéuticas.

Cuestionario de Autorreporte; Se le aplico a estudiantes de 3ro, 4to y 5to afio para
conocer donde presentaban mas dificultades en el trabajo investigativo y tener
algunas sugerencias de qué hacer para perfeccionarlas.

Consulta a Expertos:

Se trabaj6 con profesionales de experiencia en investigaciones con categoria
cientifica de Doctores y en algunos casos de Master de diferentes instituciones
seleccionados por el Método Delphi (29)
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En ler lugar fungieron como Peritos: Se les aplicd un instrumento con el propdsito
de obtener criterios facilitadores para conformar el sistema de habilidades
investigativas propedéuticas.

En 2do lugar fungieron como Expertos: Se les presentd el Modelo tedrico-
metodoldgico propuesto para su validacion.

Pruebas: Se emplearon antes y después de aplicado el modelo propuesto como
validacion que constataran el desarrollo de las habilidades investigativas
propedéuticas alcanzado en los estudiantes.

Como métodos matematicos estadisticos se utilizo la estadistica descriptiva en la
organizaciéon de la informacion mediante tablas y graficos y el uso de algunos
estadigrafos como porcientos y la prueba estadistica no paramétrica Sign Test para
determinar el grado de significacion del cambio de una muestra tomada en
momentos diferentes (prueba inicial y final)

El aporte tedrico de esta investigacion esta dado en la sistematizacion de un
conjunto de habilidades lbégicas generales que conforman las habilidades
investigativas propedéuticas a desarrollar en los estudiantes de ler afio de Curso
Regular Diurno, asi como el establecimiento operativo del concepto: habilidades
investigativas propedéuticas y la conformacion de un modelo tedrico metodolégico.

El aporte practico consiste en la implementacion de un modelo tedrico metodoldgico
en las asignaturas de ler afilo que permita enriquecer la preparacion didactica y
cientifica de los profesores lo que repercute en el desarrollo de habilidades
investigativas propedéuticas en los estudiantes.

La novedad e importancia del tema esta en el reconocimiento de un conjunto de
habilidades I6gicas generales que al ajustarse a las condiciones de un proceso que
vincule la docencia con la investigacion se transfieran en habilidades investigativas
propedéuticas que sienten las bases, constituyendo una garantia para el desarrollo
de las habilidades investigativas especificas y la creacion de un modelo tedrico

metodoldgico con su funcionamiento accionar que contribuya a ello.

La tesis estd compuesta por tres Capitulos ademas de la introduccién; en el primero

se aborda el tratamiento dado al desarrollo de las habilidades investigativas tanto
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propedéuticas como especificas en su decursar histérico en el proceso de
ensefianza aprendizaje de la Educacion Superior en la Carrera de Cultura Fisica, asi
como los fundamentos tedricos con relaciébn al problema abordado en esta
investigacion.

En el segundo capitulo se presenta la concepciéon metodologica para desarrollar la
investigacion, asi como el diagnéstico del estado actual del desarrollo de las
habilidades investigativas propedéuticas.

En el tercer capitulo se expone la propuesta de habilidades investigativas
propedéuticas y la valoracion de los resultados de la consulta a expertos fungiendo
como peritos para establecer estas habilidades, el modelo teérico metodolbgico para
ser empleado por los profesores que contribuya a desarrollarlas en ler afio Curso
Regular Diurno de la Carrera de Cultura Fisica con sus argumentos, los resultados
de la consulta a expertos validando el modelo tedrico y los resultados obtenidos en la
validacion préactica de la efectividad del modelo propuesto.

Finaliza la tesis con las conclusiones y recomendaciones acerca del desarrollo de las

habilidades investigativas propedéuticas, asi como la bibliografia y los anexos.

Los resultados parciales alcanzados en esta investigacion se han presentado en
diferentes eventos cientificos de caracter nacional e internacional, como los
Congresos Pedagogia 99 y 2001, 3 Eventos Cientificos Metodolégicos
Internacionales de la Facultad de Cultura Fisica, Universidad 2004, y divulgados en
diferentes publicaciones como son los libros resimenes de estos eventos y la

Revista Electrénica del CITMA en Pinar del Rio.
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CAPITULO |

FUNDAMENTOS TEORICOS SOBRE LA FORMACION Y DESARROLLO DE LAS
HABILIDADES INVESTIGATIVAS (PROPEDEUTICAS Y ESPECIFICAS).

En este Capitulo se presenta una valoracion general del tratamiento dado a las
habilidades investigativas en el modelo del profesional de la carrera de Cultura Fisica
desde su surgimiento hasta los momentos actuales, se exponen algunos referentes
tedricos generales que fundamentan desde puntos de vista filosoficos, psicolégicos y
pedagogicos la necesidad de desarrollar las habilidades investigativas en los
estudiantes y sobre todo las propedéuticas que son las fundamentales en el ler afio
de la carrera ya que los estudiantes no tienen una preparacién en la investigacion

cientifica.

I.1 Analisis de la incidencia del modelo del profesional en la formaciéon y
desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas y especificas.

En la declaracion de la Conferencia Mundial sobre educacién de la UNESCO
(Octubre 1998), se expresan las Misiones y Funciones de la Educacion Superior.

Articulo No 1: La mision de educar, formar y realizar investigaciones.

Inciso C “Promover, generar y difundir conocimientos por medio de la Investigacion y
como parte de los servicios que a de prestar a la comunidad, proporcionar las
competencias técnicas adecuadas para contribuir al desarrollo cultural, social y
econdmico de las sociedades, fomentando y desarrollando las investigaciones
cientificas y tecnoldgicas a la par que la investigacion en el campo de las ciencias

sociales, las humanidades y las artes creativas.”

En este inciso se plantea el encargo social que tienen las Universidades en la
formacion investigativa de los estudiantes para la solucion de los problemas tanto

profesionales como sociales que deben resolver.
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Se expresa como a traves del proceso ensefianza aprendizaje se deben ir formando
habilidades investigativas para contribuir al desarrollo individual, lo que permitira

contribuir al desarrollo cultural, econémico y social.

Se materializa asi una de las funciones mas importantes de la Educacion, la
formativa y desarrolladora, a partir de un proceso de socializacion dado por un
trabajo investigativo donde el estudiante se desarrolla adquiriendo una formacion
cientifico investigativa, esto provoca que incida en ese medio transformandolo y

transformandose a si mismo, potenciando su individualidad.

Con todo ello se explicitan leyes pedagogicas: la relaciéon del proceso ensefianza
aprendizaje con la sociedad, el proceso educativo escolar contribuye a la
socializacion del hombre, el fin del proceso educativo es formar y desarrollar al
hombre, las cuales son esenciales para el disefio de un modelo teérico-metodoldgico
que imbricando los componentes didacticos y organizacionales contribuya al

desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas.

Estos postulados aparecen reflejados en el modelo del profesional de cualquier tipo

de carrera como “encargo social’

El modelo del profesional constituye el documento que ofrece la caracterizacion
anticipada del futuro egresado (conjunto de valores, rasgos, aptitudes, que se
aspiran formar en el futuro profesional) y refleja las especificidades en su lugar
profesional.

La estructura del modelo del profesional, estd compuesta por los objetivos educativos
e instructivos (funciones, tareas, habilidades) y cualidades a desarrollar con el futuro
profesional; en sentido general se refleja en los objetivos educativos e instructivos de
una u otra forma, la necesidad de desarrollar en los estudiantes una mentalidad
cientifica, iniciandola desde las propias disciplinas de la carrera, logrando una actitud
consciente y critica ante los problemas de las asignaturas en el proceso de
ensefianza aprendizaje, asi como la necesidad de adquirir de forma independiente

nuevos conocimientos y desarrollar habilidades para resolver problemas.
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Por ello se definen funciones, objetivos y tareas referidas a la formacion Cientifica

Investigativa.

En el aflo 1973 se inicia en la Escuela Superior de Educacion Fisica la formacién de
nivel superior de los Licenciados en Cultura Fisica con una duracion de 4 afios. Con
la creacion del Ministerio de Educacion Superior en 1976, este centro pasa a
denominarse Instituto Superior de Cultura Fisica “Manuel Fajardo” y comienza a
regir a partir de Septiembre de 1977 el Plan de Estudio A, el cual estuvo vigente
hasta 1981 donde se introduce el B.

En el Curso 1978-1979 se introduce la asignatura de Metodologia de la Investigacion
a fin de fortalecer el componente cientifico-investigativo en la formacion del

profesional, impartiéndose en los afios terminales de la carrera.

En los afios 80 este Plan de Estudio se desarrolla también en la Red de Centros de
Cultura Fisica y los Institutos Superiores Pedagogicos que otorgaban el Titulo de

Licenciado en Educacion. Especialidad Educacion Fisica.

En el afio 1987 la Escuela de Profesores de Educacion Fisica de Pinar del Rio que
formaba especialistas de Educacion Fisica de nivel medio pasa a ser la Facultad
de Cultura Fisica “Nancy Uranga Romagoza” para la formacion de especialistas
de nivel Superior, en este mismo afio debido a transformaciones ocurridas
socialmente y al planteamiento de la direccion de la revolucién de la necesidad de
formar especialistas con perfil amplio, el Plan de Estudio B comienza a ser sometido

a un profundo analisis y en 1990 comienza a aplicarse el Plan de estudio C.

En el afio 1991 se forma la disciplina de Métodos de Andlisis e Investigacion con la
mision de contribuir eficiente y cientificamente a la formacion de un profesional de
alto nivel con amplias posibilidades de aplicar los conocimientos a la solucion de los
problemas profesionales declarados en el Modelo del Profesional de esta carrera,
fortalecer vinculos interdisciplinarios en particular con las disciplinas del ejercicio de
la profesion e influir con logros concretos en la vida social del territorio, como parte

de la extension universitaria a la comunidad, entre otras.

En el Plan C los contenidos se agrupaban en 12 disciplinas, concibiéndose la

practica docente para todas las disciplinas del ejercicio de la profesion, se
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introducen los Programas Directores de Computacion, Idiomas y Formacion
Cientifica, se trabajan los componentes organizacionales: académico, laboral e
investigativo; los diferentes cursos son atendidos con disefios especificos y las

correspondientes disposiciones legales para cada uno de ellos, entre otros cambios.

En este Plan de Estudio el concepto de perfil amplio se expresa en la formacion de
un profesional capaz de desarrollar sus actividades en cuatro esferas de actuacion:
Educaciéon Fisica en el Sistema Nacional de Educacion y la Cultura Fisica para
Adultos, la Cultura Fisica con fines terapéuticos y profilacticos, la Recreacién Fisica y
el Deporte a nivel de las areas deportivas masivas, en los eslabones de base de la

Cultura Fisica.

En 1997 se inicia el proceso de elaboracion del Plan de Estudio C Perfeccionado
hasta su culminacién y aprobacion para su puesta en vigor a partir de septiembre del
2001.

En el Il Taller “La Universidad en la Batalla de Ideas” celebrado el 17 y 18 de Enero
del 2002 el compariero Fidel Castro plante6 la necesidad de redimensionar el papel
de las Universidades con la concepcion de un nuevo modelo pedagdgico “...concebir
un nuevo modelo desconcentrado territorialmente, para acercar la docencia a los
lugares de residencia y trabajo de los estudiantes, permitirle a las universidades la

asimilacion de una matricula masiva y no dar cabida ni al desaliento, ni al fracaso”

Se da inicio al Proceso de Universalizacion y por ello se comienza a disefiar el Plan
de estudio D teniendo como caracteristicas basicas: la flexibilidad para adaptarse a
diversas situaciones laborales, particularidades territoriales y al ritmo individual de
aprovechamiento académico, el propio concepto de Perfil Amplio posibilitara salidas
diferentes (o perfiles) desde un mismo plan, en los casos en que se justifique por las
demandas profesionales de ese campo centrado en el estudiante donde este sea
capaz de asumir de modo activo su proceso de formacion (capacidad de
autoaprendizaje) y con cursos regulares y por encuentros con actividades

presenciales sistematicas.

En el Sistema INDER este cambio estuvo sustentado en:
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* El considerable numero de egresados del Sistema de Escuelas Deportivas y
de Instituciones de otros sectores, que no tuvieron continuidad de estudios en la

Educacion Superior.

« Un nimero muy significativo de profesionales de la Cultura Fisica salen del
sistema Instituto Nacional de Deporte Educacion Fisica y Recreacion (INDER)

durante el periodo especial.

* La necesidad de formar un profesional de la Cultura Fisica méas preparado por
esferas de actuacion para dar respuesta a necesidades nacionales y de cada
territorio, asi como en el &mbito internacional.

 Las limitaciones del Plan de estudios “C” al formar un generalista que en
muchos casos no satisface las actuales exigencias del desarrollo acelerado en
las distintas esferas de actuaciéon del sistema INDER.

En sentido general el proyecto del plan D estructural y funcionalmente se concibe

con un blogue de asignaturas comunes a desarrollar durante tres afios y el resto del

tiempo se dedicara a la obtencion de una mencién, que se esquematiza de la

siguiente forma:

Grafico 1 Estructura del Plan D.

Ingreso: Menci6n
(2 anos)
®EFEYC
Por ®C.FT
® Ajedrez
Prof. Ajedrez ® Entrenamiento
Deportivo
Curso ® Recreacion
Regular Fisica
CRAyY
CRAAR

19



Este Plan de estudio se comienza a aplicar en el Curso 2003-2004, la asignatura de
Metodologia de la Investigacién que tradicionalmente se daba en los afios terminales
de la carrera y que con el Plan de Estudio C perfeccionado pasa a 3ro CRD vy 4to
CRA y CPT, se traslada ahora en todos los tipos de cursos para el 2do afio, se

continda con la concepcion de los 3 componentes organizacionales.

En la carrera de Cultura Fisica en el Plan de Estudio C que se encuentra todavia

vigente se refleja:

5ta Funcién: Perfeccionamiento sistematico de la actividad profesional propia,
mediante la adecuacion de las experiencias que reporta la literatura especializada y

la investigacion cientifica.

Objetivo Instructivo: Dirigir el proceso ensefianza aprendizaje para los diferentes
sectores de la poblacion de forma independiente y creativa, utilizando el método

cientifico...

Objetivo instructivo de 3er afio: Elaborar un trabajo de investigacion sobre un
problema cientifico de la Educacion Fisica y el Deporte bajo la orientacién del
profesor, a partir de los contenidos del Ejercicio de la Profesion, aplicando el método

cientifico y el tratamiento de la informacién en correspondencia con el problema.

Objetivo de 5to afio: Defender la solucién de un problema cientifico de la Cultura
Fisica de forma independiente, aplicando las habilidades y conocimientos adquiridos

en el transcurso de la carrera.

En esta funcidbn se expone fundamentalmente el desarrollo de las habilidades
investigativas que se desglosan en un objetivo educativo y uno instructivo general y
un objetivo en 3er y 5to afio, pero esencialmente a través de la realizacion de la
actividad cientifico — investigativa (trabajos extracurriculares, de curso y de diploma).

Como se puede apreciar en esta misma estructuracion de los objetivos por afios se
refleja que el desarrollo investigativo de los estudiantes lo vinculan al desarrollo de la
asignatura de Metodologia de la Investigacion (3er afio) y la realizacion del trabajo de

diploma (5to afio).
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Se aprecia una concepcion aislada en el tratamiento de los componentes académico,
laboral e investigativo, que viene dada por la fragmentacion de los objetivos
instructivos en (funciones, tareas y habilidades), provocan la errénea concepcion de
que el estudiante logra la formacion y desarrollo de las habilidades investigativas,

solo cuando realizan su actividad cientifica concreta a través de las investigaciones.

Se reafirma con este analisis los resultados obtenidos en el diagndstico inicial (ver
capitulo 2 de este trabajo), que demuestran que el proceso de ensefianza
aprendizaje en su esencia y por el tratamiento que de él se hacia, no contribuia a la
formacion de las habilidades investigativas, dejandosele esta problematica solo a la
actividad cientifico estudiantil o a tareas aisladas que realizaban los estudiantes en el

componente investigativo.

I.2-Consideraciones tedricas generales sobre habilidades.

El analisis de la formacion y desarrollo de las habilidades, surge fundamentalmente
por el desarrollo cientifico técnico alcanzado por la humanidad y la necesidad de
preparar especialistas con una alta calificacion para que sean capaces de
enfrentarse de manera creadora a los mas diversos problemas de la practica social y
darles solucion.

Desde hace tiempo el término de habilidades ha sido muy analizado por los
representantes de la psicologia y la pedagogia, donde se manifiestan puntos de vista
y opiniones contradictorias que reflejan diferentes enfoques.

El autor L .F. Spirin hace un analisis en su obra, de diferentes definiciones
destacadas en trabajos cientificos sobre psicologia y pedagogia, confeccionando un
“Campo de Opiniones”, del cual se toman algunas definiciones y se agregan a

definiciones de otros autores: (Spirin, L .F. 1981, pag. 5-9)

“La habilidad es el conjunto de diferentes habitos como casos particulares de sus
funciones “. Grusdev, N. 1949.
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“La habilidad como conocimiento activo “. “Habilidad como la capacidad, basada en
los conocimientos y habitos, de alcanzar exitosamente los objetivos conscientemente
planteados de la actividad en condiciones variables de su realizacion...” “Cualquier
habilidad esta indisolublemente ligada con el razonamiento creativo del hombre...”
Milerian , E.A. 1958.

“La habilidad es la capacidad de realizar una actividad o accion determinada en
nuevas condiciones creadas en base de los conocimientos y habitos antes
adquiridos” “La habilidad es la capacidad del hombre de realizar cualquier actividad o

accion en base de la experiencia obtenida con anterioridad” Platonov, K. K. 1963.

“La habilidad como dominio del complicado sistema de acciones psiquicas y
practicas para una regulacion mas consciente de las acciones que se manifiestan en

el sujeto mediante los conocimientos... “ Itelcen, L.B. 1970.

“La habilidad es una formacién psicolégica que agrupa los conocimientos y habitos
con las acciones y permite utilizar correctamente los conocimientos para resolver

tareas practicas” Stoliarenko, A.M. 1972.

“La habilidad es la asimilacion de las acciones. La actividad productiva de acuerdo a

una metodologia conocida” Bespalenco, V. C. 1974.

“La capacidad del Hombre para realizar cualquier operacion (actividad) sobre la base
de la experiencia anteriormente recibida” Savin, N.V. 1976.

“Componentes automatizados de la actividad del Hombre surgidos mediante la

practica y el habito (que deben de manifestarse en las acciones complejas)”
Klingberg, L. 1978.
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“La capacidad adquirida por el Hombre, de utilizar creadoramente sus conocimientos
y habitos, tanto durante el proceso de la actividad tedrica como practica” Danilov, M.
A.y Skatkin, M.N. 1980.

“Dominio de un complejo sistema de acciones psiquicas y practicas necesarias para
una regulacion racional de la actividad, con la ayuda de los conocimientos y habitos
gue la persona posee” Petrovski, A.V. 1985

“La dimension del contenido que muestra el comportamiento del Hombre en una
rama del saber propio de la cultura de la humanidad, es desde el punto de vista
psicolégico el sistema de acciones y operaciones dominado por el sujeto que
responde a un objetivo”. “Modo de interaccion del sujeto con el objeto, es el
contenido de las acciones que el sujeto realiza, integrada por un conjunto de
operaciones, que tienen un objetivo y que se asimilan en el propio proceso” Alvarez
de Zayas, C. 1999, pag. 33.

En estas definiciones de habilidades dadas por estos diferentes autores, desde
puntos de vista psicologicos o pedagogicos, se pueden apreciar puntos de contacto
gue indican que al abordar el término de habilidades estos elementos deben estar

presentes:

a) Larelacién de ésta con las acciones y operaciones.
b) Sobre la base de conocimientos y habitos adquiridos.
c) Su manifestacion tanto en la teoria como en la practica.

d) Encaminadas a un objetivo.

En su “campo de opiniones”, Spirin, L.F. continla exponiendo definiciones de
habilidades, en estos casos pedagogicas o educativas.

“La habilidad pedagdgica educativa, estd representada por la capacidad

(basada en los conocimientos y habitos) del profesor guia, de influir en un corto
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periodo de tiempo de la forma mas conveniente, flexible y creativa sobre los
colectivos de pioneros con el fin de lograr de forma exitosa y consciente las tareas
planteadas en condiciones variables de la actividad...” Leonov, Z.F. 1971.

“La habilidad pedagdgica es en si el dominio de los métodos y procedimientos de la
ensefianza y la educacion, basado en una utilizacion consciente de los

conocimientos pedagogicos y metodoldgicos” Abdulina, O. A. 1972.

“La habilidad pedagodgica es un método de accion, que se aplica de forma consciente
en las situaciones pedagogicas y se basa en el conjunto de habitos, aptitudes y

capacidades pedagdgicas” Dergach, A.A. 1972.

“Las habilidades pedagdgicas del maestro educador son complejas formaciones de
conocimientos psicolégicos que agrupan las cualidades profesionales mas
significativas de la personalidad, los conocimientos y hébitos con las acciones
mentales y practicas que garantizan el éxito en el trabajo didactico educativo” Spirin,
L.F. 1975.

En estas cuatro definiciones de habilidades pedagdgicas, se hace referencia también
a los conocimientos y habitos que posee la persona, a las acciones y operaciones de
ensefianza y educacion que se ejecutan tanto tedricas como practicas encaminadas
al cumplimiento de un objetivo, de ahi que sea necesario el trabajo consecuente en
el orden practico con la teoria, en tareas didacticas concretas que sean contrastables
y comprobables.

Las tareas didacticas representan a las acciones que orientan a un objetivo
determinado de por si. Toda accion se compone de operaciones concretas: logicas,
matematicas, linglisticas, etc. Precisamente las operaciones se perfeccionan en el
proceso de ensefianza aprendizaje y se llevan hasta el nivel de habitos.

Cuando en el proceso de ensefianza aprendizaje se logre la creacién de habitos, se

esta facilitando la adquisicion de las habilidades correspondientes, ya que se dirige la
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actividad cognoscitiva de los estudiantes hacia los aspectos mas significativos,
contradictorios y novedosos de la actividad que se ejecuta.

Atendiendo a lo expresado en estas definiciones se puede llegar a la consideracion
de que para el desarrollo de la habilidad pedagdgica, el estudiante debe realizar un
conjunto de acciones intelectuales y practicas para resolver tareas pedagdgicas en
condiciones variables partiendo de la experiencia, los conocimientos y los habitos
que posee.

El docente tiene que lograr en los estudiantes la solidez del sistema de
conocimientos que le sirven de base, asi como la reafirmacion de los habitos, pues al
ser los conocimientos y habitos la base fundamental que sustentan la habilidad, si
alguno de ellos no estuvieran establecidos, no se crearian las condiciones para el
desarrollo de las habilidades a la que le dieron origen.

El tratamiento de habilidades ha devenido en el surgimiento de diferentes tipos,
tales como: pedagdgicas, profesionales, investigativas, entre otras y surgen diversas
clasificaciones que particularizan las mismas, por ejemplo se presenta en este
trabajo una clasificacion a partir de las dadas por Talizina, N. F. (1984), Alvarez de
Zaya, C. (1999) y Machado Ramirez. E .F (2003).

1. Habilidades especificas o practicas: Son las propias de cada ciencia, de
las profesiones o de las tecnologias que son objeto de estudio o trabajo. Estas
habilidades se llevan a las disciplinas y se concretan en el tratamiento de los
componentes didacticos.

2. Habilidades ldgicas o intelectuales: Son comunes a todas las ciencias,
contribuyen a la asimilacion del contenido de las disciplinas y sustentan el
pensamiento logico, tanto en el aprendizaje como en la vida, sentando las
bases para las habilidades especificas.

3. Habilidades de comunicacién: Son propias del proceso docente: Tienen un
carécter general y son imprescindibles para su desarrollo. A través de ellas los
estudiantes establecen interrelaciones con los demas estudiantes, con el

profesor y con el contenido cientifico.
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Las habilidades investigativas propedéuticas se pueden ajustar a uno u otro grupo de
esta clasificacion en dependencia del momento del proceso de obtencién del
conocimiento en que se encuentran los estudiantes y las acciones que se realizan.

Si se estda en el momento inicial de la adquisicion del conocimiento donde se
presentan las teorias relacionadas con el objeto de estudio preparando al estudiante
en el camino del conocimiento cientifico, las habilidades investigativas propedéuticas
se corresponderian con habilidades l6gicas o intelectuales; si se esta corroborando
en la préactica la teoria existente aplicando diferentes instrumentos, procesando la
informacion y arribando a conclusiones, se estaria hablando de habilidades
especificas fundamentalmente; pero si se estan presentando los resultados tanto

parciales como finales se enmarcarian en las habilidades de comunicacioén.

[.3- Las habilidades investigativas: propedéuticas y especificas.

La formacion de habilidades investigativas pretende desarrollar a los estudiantes con
potencialidades reflexivas y creativas, que sean capaces en su actividad profesional
de aplicar cambios fundamentados cientificamente que se encaminen al
perfeccionamiento de la realidad educativa comprometiéndolos social y politicamente
con ella, o sea lograr una formacién cientifica investigativa en los estudiantes acorde
a las exigencias y necesidades sociales.

Partiendo de lo planteado por Juares Da Silva Thiesen en su Tesis Doctoral (2002),
la formacion cientifico investigativa se puede considerar como el desarrollo de un
conjunto de capacidades y habilidades profesionales, alto nivel del pensamiento
critico-reflexivo, el desempefio de actitudes creadoras, la apropiacion de recursos
cognitivos y metodoldgicos, que le permiten al estudiante detectar, enfrentar y buscar
vias de solucién para los problemas educativos que se le presentan por intermedio
de procesos de investigacion en articulacion con la actividad docente.

Cuando este autor manifiesta la necesidad de articular la actividad docente a
procesos de investigacion presenta la interaccion dialéctica que entre la docencia y la
investigacion exige el desarrollo cientifico técnico alcanzado por la humanidad, y por
tanto la ensefianza debe incorporar los criterios de la investigacion no solo como

produccion de conocimientos sino como una via a utilizar para que los estudiantes
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adquieran el conocimiento, constituyendo entonces la investigacion una forma de
ensefianza.

Atendiendo a estas exigencias y necesidades el proceso de ensefianza aprendizaje
tiene que estar estructurado de forma tal que contribuya al desarrollo de las
habilidades investigativas, esencialmente las propedéuticas. En la obra de Silvestre
Oramas, M. y Zilberstein Toruncha, J. 2000; Gil Pérez, D. 1993; Majmutov, M.I.
1983; se exponen algunos criterios didacticos que enfocan el proceso de ensefianza
aprendizaje en este sentido y que aparecen reflejados en el siguiente esquema:
Gréfico 2

CRITERIOS DIDACTICOS

UN MODELO DE ENSENANZA APRENDIZAJE COMO INVESTIGACION

4 4

I Aprendizaje por descubrimiento I I Aprendizaje por recepcion significativa I

I Aprendizaje como tratamiento de situaciones problematicas abiertas I

ENSENANZA PROBLEMICA CONSTRUCTIVISTA

TEORIA GENERAL DE LA ENSENANZA DE ORIENTACION

ENSENANZA DESARROLLADORA

1. Un modelo de ensefianza aprendizaje como investigacion.

En este modelo hay una aproximacién de las situaciones de aprendizaje a las de una

actividad cientifica, éste se subdivide en:

a. Modelo de aprendizaje por descubrimiento (Afios 60y 70)

Rasgos distintivos:
» Se intenta desarrollar la idea de que los estudiantes debian familiarizarse
con las actividades del trabajo cientifico para comprender los conocimientos

alcanzados.
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» Se realiza un intento sistematico de renovacion curricular. Origen de
reestructuraciones posteriores donde se pone de manifiesto un elemento
dinamizador.

» Limitantes: Inductivismo extremo, falta de atencion a los contenidos,

actividad completamente autbnoma de los estudiantes etc.

b. Modelo de aprendizaje por recepcion significativa (Ausubel 1968, Novat
1979).

Rasgos distintivos:
> Esta mas cerca de la naturaleza del trabajo cientifico que el anterior.
» Se le da importancia a los conocimientos previos de los estudiantes y la
integracion de los nuevos conocimientos en sus estructuras conceptuales, pero
renuncia a que los estudiantes participen en su construccion.
» Al avanzar esta teoria llega un segundo momento donde se resalta el papel
gue la guia del profesor puede jugar como facilitador de un aprendizaje
significativo (en vez de las adquisiciones dispersas que proporcionan los
conocimientos, se critica al aprendizaje por descubrimiento).
> Pero, el papel guia del profesor se convierte en proporcionar los
conocimientos ya elaborados.
Con esta teoria se dieron cuenta de la necesidad que existia de cambios y

transformaciones.

c. Aprendizaje como tratamiento de situaciones probleméticas abiertas que los
estudiantes puedan considerar de interés: (Gil 1982, Burbules y Linn 1991)
Rasgos distintivos:
Para el autor Gil Pérez, D, ésta es la estrategia que le parece mas coherente con la
orientacion constructivista y las caracteristicas del razonamiento cientifico.
Este modelo contempla una participacion efectiva de los estudiantes en la
construccion del conocimiento y presenta los siguientes pasos:

> Plantear situaciones problematicas que guien el interés de los estudiantes.
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» Proponer el estudio cualitativo de ellas y tomar decisiones (estudio
bibliografico)
> Orientar el tratamiento cientifico de los problemas.
> Plantear manejo reiterado de nuevos conocimientos en variadas
situaciones.
Aqui se aprecia un aprendizaje de las ciencias como investigacion, los estudiantes se
ponen como investigadores noveles con ayuda de un experto (maestro) e interactiian

constantemente entre ellos y los demas estudiantes.

2. Lateoria General de la Ensefianza Problémica.

Teniendo en cuenta la estrecha relacién que existe entre la ensefianza problémica y
la investigacion, tanto como proceso de la actividad cientifica como proceso de la
actividad didactica, es que se entiende conveniente realizar algunas consideraciones
sobre la teoria general de la ensefianza problémica.

La Ensefianza Problémica se pudiera considerar como la forma de ensefianza en
la que los estudiantes son situados sistematicamente ante problemas, cuya
resolucién debe realizarse con su activa participacion y en la que el objetivo es la
obtencion de un resultado y su capacidad para la resolucion independiente de
problemas que puedan posteriormente presentarseles en su vida social y laboral.

Se fundamenta en: la Teoria del conocimiento materialista dialéctico. Enfoque
histérico cultural. Principios didacticos. Teoria de la actividad. Teoria de la
socializacion y teoria de la comunicacion.

Eleva el grado de la actividad mental propiciando un pensamiento creador que
contribuya a la formacion de la personalidad.

Majmutov, M.l. expresa que “ el aprendizaje problémico es la actividad docente
cognoscitiva de los alumnos encaminada a la asimilacion de los conocimientos y
modos de actividad mediante la percepcion de las explicaciones del maestro en las
condiciones de una situacion problémica, el analisis independiente (o con la ayuda
del maestro) de situaciones problémicas, la formulacién de problemas y su solucién

mediante el planteamiento (l6gico e instructivo) de suposiciones e hipétesis, su
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fundamentacién y demostracion, asi como mediante la verificacion del grado de
correccion de las soluciones. Todo este trabajo mental de los escolares se realiza
bajo la direccion del maestro, y garantiza la formacion de una personalidad
intelectualmente activa y una conciencia comunista” (Majmutov, M.l. 1983, pag 74-
75)

En esta teoria aparecen como categorias esenciales:

Situacion Problémica: Refleja la contradiccién dialéctica entre lo conocido y lo
desconocido, estimulando la actividad cognoscitiva, incide en el estado psicolégico
de los estudiantes con un fuerte arraigo en la motivacion, despierta el interés por
resolver algo que con los conocimientos que posee se ve imposibilitado, por lo que

tiene que recurrir a procedimientos nuevos.

Problema Docente: Forma concreta de expresidon de la contradiccion logica
psicolégica del proceso de asimilacion, determina el sentido de busqueda mental,
interés hacia la investigacion y conduce hacia la asimilacion de un nuevo concepto o

modo de accion.

El problema se subordina siempre a un objetivo formulado de antemano pero sin
solucién aparente. Orienta hacia el objetivo: ¢qué se quiere?, ¢de qué condiciones

se parte?, ¢.como lograrlo?

Tarea Problémica o Cognoscitiva: Parte del proceso de resolucién de problemas.
Sistema de actividades que conducen a buscar lo encontrado a partir de la
contradiccion surgida durante la situacion problémica y el planteamiento del
problema. Origina secuencia de actividades disponiendo de datos iniciales.

La tarea contribuye a la reproduccion, fijacion y aplicacién de los conocimientos, la
formacién de habilidades para su aplicacién, control y autocontrol, demostracion
practica de aspectos tedricos y preparar a los estudiantes para  proXximos

conocimientos.

30



Pregunta Problémica: Se caracteriza por la existencia de algo desconocido para los
estudiantes, es el componente estructural de la tarea, forma del pensamiento
productivo que al concretar la contradiccion planteada en la situacion problémica

conduce a su solucién inmediata.

El contenido de la pregunta y de la tarea determinan lo problémico en la ensefianza.

Lo problémico: Preside todo el proceso de la ensefianza problémica, es la expresion
de la inquietud investigativa, presupone la relacion entre lo reproductivo y productivo
en la actividad cognoscitiva, le brinda la complejidad a la pregunta y tareas, implica
un nivel de habilidades de los estudiantes para analizar y resolver problemas.

Las categorias expuestas reflejan independientemente aspectos concretos del
proceso de la ensefianza problémica, su diferencia esta dada por el lugar que
ocupan en la solucién de la contradiccion y su relacién se determina ya que:

En la situaciébn problémica se revela la contradiccion dialéctica del objeto, esta
encuentra su expresion en el problema docente al expresar la contradiccion ya
asimilada por el estudiante que se concreta en la tarea problémica que cuenta con
datos iniciales y presupone la realizacion de varias actividades, la pregunta expresa
concretamente la contradiccién y se responde de una vez y todas ellas dirigidas por
lo problémico que condiciona la necesidad de busqueda intelectual para la solucion

de la contradiccion.

La ensefianza problémica presenta 4 etapas fundamentales de ejecucion
e Creacion de la situacion problémica y planteamiento del problema.
e Presentacion de la pregunta y tareas.
e Busqueda de vias de solucion.

e Comprobacion.
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3. Ensefianza de orientacién constructivista (principios década del 80)

Sus principales representantes Nusbaum Ynovick (1982), Drivery Oldnam (1986) ,
Giordan (1989) etc.
Rasgos distintivos:
» Hablan de necesidad de un “cambio conceptual” sacar a la luz las ideas de
los estudiantes.
> Plantean las Fases de: Elicitacién de las concepciones de los estudiantes,
reestructuracion y preparacion de introducir conceptos, aplicacion de nuevas
ideas en diferentes contextos.
» Crear conflictos cognoscitivos entre las ideas que poseen los estudiantes y
la insatisfacciébn con dichas ideas y que el maestro introduzca las ideas
cientificas.
» Limitante: Falta de suficiente atencidon a las formas de razonamiento
asociadas a los esquemas alternativos de los estudiantes, (no cambios
metodoldgicos) Con ello se crean confrontaciones entre las ideas propias (no

correctas) y los conocimientos cientificos.

4. Ensefianza Desarrolladora;:

Este modelo utiliza el paradigma aprender a aprender, que lleva una concepcion
pedagogica llamada ensefianza desarrolladora con la utilizacién de estrategias de
ensefianza — aprendizaje, que incitan a los estudiantes a hacer resimenes, mapas

conceptuales, esquemas légicos, analogias etc.

En la consulta bibliogréfica se aprecia que se ha escrito mucho sobre el proceso de
la investigacion cientifica, social y educativa.

Si se hace referencia a la cientifica tendriamos entre otros, a autores tales como:
Bunge, M. (1969), Zdravomislov, A. G. (1975), Machado Bermudez, J. R. (1988),
Lépez Calva, M. J. (1991), Castro Diaz-Valar, F. (2001), De Armas Ramirez, N.
Loremes Gonzalez, J. y Perdomo Vazquez, J. M. (2003).
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En la social a Goodewy, H. (1971), Jetzschmann, H y Berger, H. (1978), Kaprivin
V.V. (1981), Machado Bermudez, J. R. (1988), Nufez Jover, J. (1997), Lagardera
Otero, F. (1998).

Y en la pedagdgica o educativa a Best, J. (1972), Belyi, M.U. (1981), Arnal, J. et al
(1992), Colas Bravo, M2 del P. y Buendia, L. (1992), Gil Pérez, D. (1993), Padrén, J.
(1994), Garcia Guardilla, M. (1995), Hernandez Pina, F. et al. (1995), Castafio Oliva,
R. (1997), Campistrous Pérez, L. y Rizo Cabrera, C. (1998), Ruiz Aguilera, A. (1999),
Alvarez de Zayas, C. y Sierra Lombardia, V.M. (1999), Nocedo Leén, I. et al. (2001),
Machado Ramirez. E .F (2003).

Se comprueba en todas ellas como se abordan las partes de la investigacion, los
elementos a tener en cuenta en la elaboracién del disefio, los métodos empiricos y
tedricos que se pueden emplear, como obtener y procesar la informacién, etc.

En ¢Como se forma un investigador? Ricardo Machado hace un andlisis del
potencial cientifico en la sociedad socialista, de cobmo debe ser su preparacion y en
qué consiste la investigacion cientifica.

De la bibliografia consultada en pocas aparece un analisis sobre habilidades
investigativas, cuales son y como desarrollarlas en los estudiantes, como es el caso
de autores como: Andreiev, V.l. (1978), Rodriguez. Rebustillo, M. (1985), Latorre, A.
y Gonzalez, R. (1992), Nocedo Leodn, I. et al. (2001), Silva Becerra, F. (2002), que
abordan las especificas; en ningun caso se plantean las propedéuticas, todo este
estudio manifiesta que se ha trabajado mas con la concepcion de la investigacion
COMO un proceso, pero poco con las habilidades a lograr con este.

¢, Qué son las Habilidades Investigativas?

Partiendo del andlisis de 2 definiciones presentadas por un colectivo de autores
cubanos (Nocedo Leon, I. et al. 2001) y 2 autores espafioles (Latorre, A. y Gonzélez,
R. 1992) se presenta a continuacién una caracterizacion de las habilidades
investigativas, en ella se parte de la necesidad de que el estudiante realice una serie
de acciones que vaya automatizando para aplicar todas las fases del proceso
investigativo, desde la planificacion de lo que va a investigar hasta la presentacion de

los resultados y su generalizacion, solucionando el problema planteado.
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Légicamente que en todo este proceso desde que se parte de detectar una dificultad
existente en el pensamiento para que adquiera una verdadera connotacion cientifica
debe estar en constante busqueda a través de reflexiones y criticas de lo existente

en la teoria y de lo detectado en la realidad.

En el esquema que se presenta a continuacion se ilustra lo anterior:
Grafico 3
HABILIDADES INVESTIGATIVAS

DOMINIO DE ACCIONES
REFLEXIVAS Y CRITICAS

R S T

PLANIFICAR EJECUTAR VALORAR COMUNICAR GENERALIZAR
RESULTADOS

SOLUCION DE PROBLEMAS CIENTIFICOS DOCENTES

En el proceso investigativo se realizan estas acciones, el estudiante desarrolla
habilidades investigativas, algunas de ellas como plantean Nocedo Leoén, |. et al.
(2001) y Rodriguez. Rebustillo, M. (1985) son:

e Exploracion y determinacion del problema cientifico.

e Planificacion del trabajo investigativo.

e Justificacion del problema, la tarea y el marco teérico general.

e Valoracion critica de la literatura cientifica.

e Ejecucion del proyecto de investigacion.

e Interpretacion y generalizacion de la informacion

e Presentacion escrita de los resultados.
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e Comunicar y defender los resultados

¢ Introduccion de los resultados.

Pero ¢no se puede realizar un proceso de ensefianza aprendizaje que transite por
este camino y vaya preparando al estudiante en este sentido?

Es la ensefianza por tanto la encargada de organizar el proceso del conocimiento de
forma tal, que a través de las propias actividades docentes el estudiante realice
diferentes acciones partiendo siempre del analisis de un problema cientifico y/o
docente y para ello se debe interrelacionar la docencia a la investigacién, como
plantean en sus trabajos los autores Belyi, M.U. (1981), Kwiatkowski, S. (1981),
Latorre, A. y Gonzalez, R. (1992), Gil Pérez, D. (1993), Forneiro Rodriguez, R; Cruz
Gbmez, |; Collado Pifieiro, A. (1999), Islas, Stella, M y Guridi Verdnica, M. ( 1999),
que logre introducir al estudiante en la I6gica del pensamiento cientifico entregandole
su estructura.

Es necesario por ello la incorporacion permanente de nuevos métodos, técnicas y
formas de aprendizaje, asi como el desarrollo de sistemas de informacion y
documentacién que contribuyan a la socializacion del saber.

Hay que concebir la docencia como una actividad investigativa que responda al
propdésito de obtener conocimientos cientificos, humanisticos y artisticos, asi como
establecer fundamentos teéricos, aplicar resultados, analizar el resultado de estas
aplicaciones y proponer recomendaciones para la accion.

No se puede hablar en los Centros de Educacion Superior solo de habilidades
investigativas  vinculandolas directamente a la realizacion de trabajos
extracurriculares, de curso o de diploma y al recibir la asignatura de Metodologia de
la Investigacion, que nunca se ha impartido en el ler afio de la carrera sino en afos
terminales, (con la implementacion del plan D, ahora en la carrera de Cultura Fisica
se impartira en 2do afo).

Si se continua confirmando la tesis de la vinculacién dialéctica docencia
investigacion, antes de que el estudiante se vincule directamente a una investigacion,
ya tiene que tener desarrolladas determinadas habilidades investigativas

propedéuticas, primarias o de familiarizacion desde ler afio, que le permitan
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adentrarse en el pensamiento cientifico y le sientan las bases para que en los afios

posteriores resuelvan los problemas de su profesion.

Las habilidades investigativas por tanto adquieren doble connotacion:
e Cuando se trabaja en la clase el profesor debe desarrollar el contenido de
forma tal que a través de diferentes actividades los estudiantes realicen
acciones cognoscitivas generales que formen las habilidades que le sirvan de
base para:
e Emprender posteriormente la ejecucion de investigaciones donde vayan

desarrollando las habilidades propias del quehacer investigativo.

El primer caso se refiere a habilidades investigativas propedéuticas, y el segundo a
habilidades investigativas especificas.
Las razones teodricas fundamentales que indican la necesidad de desarrollar las
habilidades investigativas propedéuticas en los estudiantes de Cultura Fisica parten
en primer lugar de los resultados obtenidos en el estudio exploratorio y el diagndstico
del estado real del problema que indican las dificultades existentes en los estudiantes
en la realizacion de investigaciones a pesar de existir:

e Un programa director de formacién cientifica.

e La asignatura de Metodologia de la Investigacion.

e Los componentes organizacionales académico, laboral e investigativo.

e La evaluacion final por trabajo de diploma.

En segundo lugar abordar el desarrollo de habilidades con un enfoque didactico
exige que se tengan en cuenta al igual que al abordar los conocimientos, cuéles son
antecedentes, secundarios y primarios.

Se entiende en esta obra que las habilidades propedéuticas son antecedentes,
preparatorias, iniciales, introducen al estudiante en un tipo de ensefianza con
caracteristicas propias utilizandose como un elemento de enlace entre lo que ha

hecho por mucho tiempo como estudiante de la ensefianza general politécnica
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laboral y lo que hara como estudiante de la educacion superior con nuevas

exigencias.

Las habilidades investigativas propedéuticas son acciones cognoscitivas generales,
tedricas y précticas antecedentes, que con caracter reflexivo, critico y creador,
desarrollan los estudiantes en el proceso de ensefanza aprendizaje dirigidos por el
profesor, para resolver determinadas tareas docentes muy estrechamente vinculadas

a las tareas cientificas y a la solucion de problemas.

Se plantean como habilidades investigativas propedéuticas también, porque inician el
camino hacia el cumplimiento de un objetivo profesional, por tanto son acciones
cognoscitivas precisas, sencillas, de caracter intelectual o practicas que se deben
tratar en el primer afio adecuandolas a las caracteristicas de un estudiante que ha
transitado por una ensefianza general y arriba a la ensefianza superior donde
recibira contenidos especificos relacionados con su carrera.

A juicio de la autora de este trabajo, el proceso ensefianza aprendizaje que en la
Educacion Superior contribuye a la formacidon de habilidades investigativas
propedéuticas no utiliza uno de los modelos presentados al inicio de este epigrafe de
forma pura, sino combinaciones de ellos, imbricados en las acciones que son
ejecutadas por profesores y estudiantes con los componentes organizacionales del
curriculo y didacticos del propio proceso, estos aspectos aparecen desarrollados de
forma general en otros epigrafes de este Capitulo como fundamentos especificos de

la propuesta que se presenta.

I.4- La teoria de la actividad como fundamento psicoldgico del tratamiento
de las habilidades investigativas propedéuticas.

La teoria Psicoldgica fundamental que sustenta este trabajo es la del enfoque
histérico cultural representado por Vigostki y sus seguidores Leontiev, Rubinstein,
Galperin, Talizina y otros, tomando esencialmente los referentes tedricos de la

teoria de la actividad
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Es precisamente a través de la actividad que el sujeto se enfrenta al objeto, se
interrelaciona con él, partiendo de sus necesidades y motivos y en esta relacion
asume una u otra posicion frente al objeto transformandolo y transformandose a si
mismo.

En la carrera de Cultura Fisica el estudiante realiza fusionandose en una, la actividad
docente y la deportiva, por los diagnésticos individuales, andlisis de documentos y
entrevistas realizadas a los que arriban a esta carrera se aprecia el alto nivel de
motivacion que tienen hacia la misma, aspecto muy aprovechado por los docentes
para optimizar su trabajo.

Este campo es muy factible para ser explotado en el tratamiento de las habilidades
investigativas propedéuticas en el accionar del profesor y los estudiantes en las
diferentes formas organizacionales y didacticas del proceso ensefianza aprendizaje,
de aqui la necesidad de que el docente tenga en cuenta los tres momentos
funcionales de la accién: base orientadora de la accion, la ejecucion y el control
(Galperin, P. Ya. 1979)

En lo llamado por Galperin 1979, como el momento orientador o la base orientadora
para realizar la accion, desempefia un papel fundamental el profesor de primer afo
qgue es el encargado de familiarizarlos con su profesion y facilitarle las herramientas
gue lleven al estudiante a aprender a aprender a partir de desarrollar habilidades
investigativas propedéuticas (cognitivas, intelectuales y préacticas), o que provoca
que el estudiante conozca cual sera el resultado a alcanzar (objetivo de la accién) y
como llegara a él, participando consecuentemente con el proceso de aprendizaje.

El profesor de Cultura Fisica debe estructurar la ensefianza partiendo del
establecimiento de un motivo que energetice y oriente la conducta del estudiante
hacia la Educacion Fisica, el Deporte, la Recreacion o la Cultura Fisica Terapéutica y
para ello es imprescindible que en la motivacibn que se realice se de una
combinacion de fuerzas que incidan, dirijan, sostengan y fortalezcan la conducta
hacia una meta, al logro de los objetivos propuestos.

Al motivar, el profesor debe hacer que el estudiante se esfuerce para incorporar el
sistema de conocimientos que se le brinda, ya que la motivacion como categoria

general de la psicologia es responsable de la regulacién inductora de la
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personalidad, abarca la actividad afectivo volitiva de ésta, que se convierte en punto
de partida de la actividad cognoscitiva, o sea, los conocimientos, las habilidades, los
hébitos.

Uno de los rasgos de los estudiantes de Cultura Fisica que lo distinguen como
personalidades altamente motivadas es que prevalecen en ellos motivos intrinsicos
hacia la profesién, no obstante el profesor debe conocer de la existencia de los
motivos extrinsecos que impulsan desde afuera, como “incitaciones” responden al
entorno social completo del estudiante para trabajar sobre ellos y acercarlos a los
primeros.

Cuando el profesor persigue el desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas
al realizar la motivacion debe ir orientando las tareas o propdsitos planteados a los
alumnos enfocados a este fin (objetivos), los cuales deben interiorizarlos, hacerlos

suyos, comprenderlos.

El segundo momento es la parte ejecutiva de la accién, aqui se concreta la actividad
que se realiza, segun Galperin, P.Ya. 1968, las caracteristicas fundamentales de la

accion son:

a) El nivel en que se realiza la acciébn, o nivel de asimilacion.
En esta etapa hay que tener cuidado en la presentacion de la informacion con los
estudiantes de primer afio, pues hay que recurrir a una base material variada que
permita fortalecer el conocimiento de las caracteristicas esenciales del objeto que se
estudia y evite la formacion de imagenes falsas o impresiones que incorporen al
concepto elementos erréneos o que desorienten a los estudiantes en situaciones
nuevas.
Posteriormente se pasa a la etapa verbal externa, donde el estudiante responde a
preguntas similares a las que debia contestar en presencia de las ya analizadas.
Aqui el estudiante repite las caracteristicas del concepto, fendmeno, proceso,
movimientos, técnicas etc, se refiere a los mismos y los explica, dice en qué casos
hay errores y en cuales no, pero siempre usando solo el lenguaje, desarrollando

habilidades de expresioén oral.
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Por ultimo la accién pasa a un plano interno donde el estudiante comienza a
“pensar para si “ y responde a las preguntas dando las ideas esenciales, realizando
las demostraciones necesarias, sin reproducir en voz alta todo el proceso del

pensamiento, realizando las acciones correctamente.

b) El grado de generalizacion, o sea, la accion mental mas o menos compleja

precedida del andlisis, sintesis, comparacion, abstraccion, etc.
Es una operacion racional superior del pensamiento y aspecto central en las
habilidades investigativas propedéuticas que permite que los estudiantes puedan
establecer nexos significativos entre los objetos, fendmenos, procesos, etc. que se
estudian, dando lugar a una estructura cognoscitiva con la cual podra operarse en el
pensamiento si se le dota de un soporte simbdlico.
Se ensefia al estudiante generalizaciones sobre realidades concretas y como hacer
las mismas del modo mas econdémico y racional posible.
Para llegar al resultado final explicado anteriormente, el estudiante debe realizar las
operaciones de andlisis, sintesis, comparacion y abstraccion, esto nos indica que la
posibilidad de desarrollo de un sistema de conocimientos depende igualmente del
grado de generalidad que sus estructuras operacionales (método cientifico), posean
para el desarrollo de las estructuras cognoscitivas (sistema de conocimientos) ya
establecidos, o para la creacion de las nuevas.
Se ensefia a los estudiantes a descubrir el orden de la realidad ya descubierto por la
ciencia, tanto con fines de su comprension, como de utilizacién de sus mecanismos
internos de transformacion.
Describir, explicar, predecir, transformar, no son sélo objetivos escalonados de las
ciencias, sino también objetivos del conocimiento humano en general para la
manipulacion y transformaciéon de la realidad, las que a juicio de la autora pudieran
formar parte de las habilidades investigativas propedéuticas.
Para la transformacion de esta realidad en el momento ejecutor el profesor interviene
para precisar las orientaciones, para reorientar la accion entre otras, pero nunca
podrd tratar de sustituir la accidén del estudiante por la suya propia: se guia la accion

del estudiante, no se le suplanta, por esto la ensefianza es sobre todo, direccién del
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proceso de aprendizaje en tanto que la generalizacion es la piedra angular de este
proceso.

En este momento ejecutor de la accion intervienen los métodos y medios de
ensefaza, los métodos como el sistema de acciones y operaciones que realizan el
profesor y los estudiantes para alcanzar los objetivos; los medios como el elemento
materializador del método que son los encargados de ilustrar, objetivar, demostrar, la
veracidad de la informacién que se presenta o se busca. (En este capitulo se ofrece
un epigrafe especial a la interaccion de los componentes del procedo ensefianza

aprendizaje enfatizando en los métodos).

c) El grado de reduccién o de desarrollo de la accion:
A medida que el estudiante de primer afio va asimilando y repitiendo cada vez mas
la accidn, el nuevo conocimiento abrevia, sintetiza, reduce el proceso y permite que
el mismo desarrolle las habilidades correspondientes, rectificando los errores

cometidos, perfeccionando la actividad que ejecuta.

d) El grado de automatizacion:

Es aqui donde la accion va prescindiendo de la direccion consciente y se va
automatizando, siempre y cuando la accién ha concluido, cuando se realiza en el
plano interno ya generalizada y reducida, aspecto basico para cumplimentar el
objetivo de la profesion.

El profesor debe presentar la mayor variedad de ejercicios posibles de modo que las
generalizaciones se interioricen dinamicamente, evitando que sélo se conserven
respuestas estereotipadas, mecanicas, fijas, que van perdiendo un sentido real.
Acompafar al método en el tratamiento de un contenido con variados medios de
ensefianza es vital en el logro de generalizaciones y la automatizacion de la accion,
por ejemplo: si el modelo del profesional exige que los estudiantes aprendan a
detectar problemas para culminar con el desarrollo de una investigacion, los
profesores deben trabajar sistematicamente en cada clase con el problema que le

corresponda.

41



El tercer momento es el de control de la accién: es en él donde se sigue el curso de
la acciébn comprobando como se va desarrollando e introducir, (en el caso de
dificultades), las rectificaciones necesarias.

Por las caracteristicas del futuro profesional de Cultura Fisica este momento es vital,
el profesor puede utilizar preguntas orales o escritas, pero sobre todo realizar
ejercicios y demostraciones y por la calidad de las respuestas, por la calidad de la
ejecucion, determinar lo anterior.

Presentar diferentes ejercicios donde los estudiantes apliquen ante nuevas
situaciones, operaciones formadas (generalizacion y transferencia.)

Cuando el estudiante responde rapidamente en forma correcta “sin pensar” hay
automatizacion de las operaciones que intervienen en la misma y también es una via
que utiliza el profesor para controlar el desarrollo de la accién.

El analisis realizado en este epigrafe constituye un fuerte referente tedrico para

hablar de determinadas habilidades investigativas propedéuticas (Ver Capitulo 1l1)

I.5- Los componentes organizacionales del proceso ensefianza
aprendizaje y su vinculo con las habilidades investigativas propedéuticas.

El proceso ensefianza aprendizaje en los Centros de Educacion Superior se asienta
sobre los conocidos tres componentes: académico, laboral e investigativo. Los tres
deben contribuir a la formacion de las habilidades investigativas, pero en la practica,
de manera formal, es en el componente investigativo mediante los trabajos
extracurriculares, de curso y de diploma, donde mas se desarrolla.

En el componente laboral también estas se desarrollan, aunque nunca en la medida
necesaria y suficiente (Tabares, R. 1996), pero en ambos componentes, se tiene la
tendencia a enfatizar dichas habilidades mas en el aspecto empirico de la
investigacion, reduciéndose en lo fundamental a la confeccién, aplicacion de
métodos de recogida de la informacién y su procesamiento.

A juicio de la autora es en el componente académico donde se ofrece un amplio
campo de desarrollo de las habilidades investigativas en el plano tedrico, tanto

propedéuticas como especificas, ya que se trabaja directamente con los contenidos
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de diferentes ciencias, las cuales constituyen un conjunto de leyes, teorias,
principios, etc., que han sido descubiertos mediante la investigacion cientifica.

Sin embargo, lo ma&s adecuado es el poder conjugar integramente los tres
componentes de forma tal de obtener "un ir y venir " de todo el proceso, transitando
de la préactica laboral, donde surgen los hechos, los problemas, a la docencia, para
buscar la comprension tedrica de dichos problemas y compulse hacia un proceder
heuristico e investigativo que conlleve nuevamente a la practica.

Una alta calificacion académica, una profunda preparacion laboral y una formacion
de caracter investigativo permite al profesional universitario detectar y resolver
problemas profesionales, y aportar nuevas ideas, innovaciones o inventivas sobre la
base de la aplicacion de métodos cientificos, tanto empiricos como teéricos, dentro
del campo de accion de la ciencia de que se trate.

Para lograr lo anterior, es necesario que los planes de estudio y programas docentes
o en su defecto el profesor, aborde en su accionar con un enfoque integral, dinamico
y flexible el tratamiento de los componentes organizacionales imbricados con los

didacticos en funcion del desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas.

El componente académico:

A través de él, el estudiante se apropia del sistema de conocimientos y habilidades
de una rama del saber humano (Alvarez de Zayas, C. 1989). Con la realizacion de un
ciclo de actividades teorico practicas, el estudiante llega a descubrir nuevos
conocimientos, pues se le brinda en las disciplinas y asignaturas toda una serie de
informaciones cientificas sobre diferentes aspectos de la ciencia, la politica, el arte y
la cultura en general, desarrolldndose aquellos conocimientos y habilidades que son
basicos para apropiarse del modo de actuacion profesional en correspondencia con
las exigencias sociales que deberan ser demostradas y constatadas en las
actividades de la practica de la profesion.

En el componente académico se ofrece la oportunidad de trabajar con problemas
cientifico docentes, con las vias para solucionarlos, con el manejo de las teorias
mediante el razonamiento légico, con la interpretacion de dichas teorias, con la

contrastacion y con el caracter predictivo del trabajo investigativo.
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Para que esto contribuya de manera positiva al desarrollo de las habilidades
investigativas propedéuticas, depende mucho del trabajo eficaz dirigido por el
profesor en lo referente al tratamiento que se le dé a las acciones y las operaciones
derivadas de los objetivos y el reflejo directo de esto, en los métodos de ensefianza

aprendizaje.

El componente laboral:
El componente laboral debe cumplir, entre otras, dos funciones bésicas relacionadas
con las habilidades investigativas:
a) Vincular al estudiante con los problemas de la préactica cotidiana,
b) Propiciar las condiciones para aplicar las habilidades investigativas
aprendidas.
En él, el estudiante se vincula con su futura actividad, por lo que desarrolla los
conocimientos y las habilidades investigativas como base de las habilidades
profesionales adquiridas en el componente académico, aplicandolas a situaciones
reales, al desarrollar las propias actividades y tareas que enfrentara como
profesional.
Es el encargado de mostrarle la realidad al estudiante tal cual es, qué dificultades se

presentan y donde deben concentrar su atencion y sus esfuerzos.

El componente investigativo:

Este constituye el elemento puntual en lo académico y laboral, ya que dinamiza y
contextualiza a los mismos. Por su génesis, es el que permite la formacién de una
mentalidad cientifica en los estudiantes ya que, a través de él, se dirige la formacion
y desarrollo de las habilidades investigativas, al brindar el andamiaje metodologico
esencial que le permite al estudiante adentrarse en el fendmeno y estudiarlo,
detectando sus contradicciones, las causas que lo originan y dandole solucion.

El componente investigativo no s6lo se manifiesta en una actividad investigativa
concreta, (como es analizado generalmente con respecto a la realizacion del trabajo

cientifico estudiantil), su forma de materializaciéon no es propia solo de él, sino que se
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da a través de lo académico y lo laboral, aqui es donde verdaderamente se

manifiesta practicamente.

En el componente laboral el estudiante aborda la realidad objetiva detectando las
dificultades existentes y partiendo de la teoria cientifica tratada en lo académico,
analiza y soluciona el fenbmeno objeto de estudio.

Los componentes académico, laboral e investigativo, como formas basicas generales
de organizacion del curriculo del proceso ensefianza aprendizaje, precisan de su
correcto tratamiento y planificacion para cumplimentar con el encargo social que a
ellos les corresponde y propiciar el desarrollo de habilidades investigativas

propedéuticas.

[.6- Los métodos de ensefianza en su relacion con los restantes
componentes. Su incidencia en la formacion y desarrollo de las
habilidades investigativas propedéuticas.

La teoria de los métodos de ensefianza constituye hoy dia uno de los problemas de
importancia vital para la didactica contemporanea, su relacién-derivacion de los
métodos de las ciencias y de las disciplinas pedagdgicas provocan de manera directa
su incidencia en el desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas

En la actualidad, la escuela necesita continuar este camino, introduciendo nuevos
métodos de ensefianza que rompan con todo tipo de mecanicismo y formalismo.
Pero el proceso de ensefianza es un sistema y los métodos no son un elemento
aislado en él, sino que forman parte de ese sistema.

Como plantea Fernandez Rodriguez, B. el nexo entre estos elementos o
componentes del sistema “es tan estrecho y sustancial que la modificacién de uno de
ellos provoca la modificacion del sistema ... el sistema es jerarquico por naturaleza,
cada uno de sus componentes, asi como el propio sistema, pueden entenderse como
componentes o0 subsistemas de un sistema mas amplio. En otras palabras, pueden

contener sistemas de orden menor...” (FernAndez Rodriguez, B.1987, pag 37)
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Esto significa que para elaborar cualquier teoria de los métodos, tenemos que
analizarlos a la luz de su relacién con los restantes componentes del sistema, es
decir, en relacion con los objetivos, contenidos, medios, formas de organizacion y
evaluacion de la ensefianza, sin excluir, por supuesto, al profesor y los alumnos que
también forman parte del sistema.

Grafico 4. Interrelacion de los componentes didacticos.

OBJETIVOS

&
TEEEEN

MAESTRO

FORMAS DE
ORGANIZACION

EVALUACION

La interrelacion de los componentes didacticos (objetivos, contenidos,
meétodos, medios, formas de organizacion de la ensefianza y evaluacion ) en el

desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas:

Partiendo del analisis de los criterios de diferentes autores entre los que se
encuentran: Bruner, J. 1969; Klingberg, L. 1978; Januszkiewicz, F. 1977; Lerner, I.
Ya. 1981; Danilov, M.A. 1982; Majmutov, M.l. 1983; MINED-ICCP. 1984; Gimeno
Sacristan, J. 1985; Gonzalez Castro, V. 1986, Kostasek, J. 1987; Laberre Reyes, G.
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y G. E, Valdivia Pairol 1988; Colectivo de autores 1988; Rodriguez, Fernandez, L
1992; Gutiérrez Saenz, R. 1994; Fuentes Gonzélez, H.C, Mestre Gémez, U y
Repilado Ramirez, F.L. 1997; Martinez LLantada, M. 1998; Alvarez de Zayas, C.
1999; Garcia Ojeda, M. (2000), que abordan los componentes didacticos o algunos
de ellos, en esta obra se presenta un breve analisis de los mismos en su incidencia

en el desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas.

Los objetivos de la ensefianza se determinan por las necesidades y exigencias
sociales y son derivados gradualmente en el marco del proceso ensefianza
aprendizaje segun el tipo de ensefiaza, la asignatura y el grado escolar especifico.

El objetivo visto como elemento rector del proceso ensefianza aprendizaje, expresa
las transformaciones que se desean lograr en el estudiante atendiendo al fin social
que se persigue y responde a la pregunta ¢ para qué se ensefia y educa?

Lleva implicitamente en su esencia el contenido, en el cual se expresa la habilidad a
ejecutar con los fendmenos, procesos etc. que se estudian, lo que se quiere lograr y
la via para lograrlo. El objetivo tiene un caracter orientador, regulador y constatador
de la direccion de la actividad, tanto del profesor como de los estudiantes
corroborando el desarrollo alcanzado por estos.

En él se refleja el desarrollo intelectual alcanzado por los estudiantes a través de las
acciones cognoscitivas intelectuales y practicas que ejecutan sin olvidar el desarrollo
de capacidades, convicciones, sentimientos, actitudes (lo afectivo-valorativo) que le
dan su caracter bidimensional: lo instructivo-educativo.

Para el tratamiento del objetivo en primer afo el profesor debe tener en cuenta en su
estructura 3 elementos basicos: el verbo que refleja la habilidad a alcanzar vinculado
a lo investigativo propedéutico, unido al contenido especifico o conocimiento a
asimilar y la condicién o forma concreta en que se desarrollara.

La concepcion de los objetivos en forma de tareas cognoscitivas o a través de estas
posibilita el desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas ya que se explicita
con acciones concretas que debe hacer el estudiante para adquirir el contenido,

constituyendo un punto decisivo para guiar la actividad cientifica investigativa de los
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estudiantes utilizando el componente académico en interrelacién con lo laboral e
investigativo.

Otra concepcion para el desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas es
concebir el proceso ensefianza aprendizaje partiendo de la solucion de problemas
donde se determine con precision que tareas debe ejecutar el estudiante para
asimilar los conocimientos y desarrollar las habilidades.

Cuando se trabaja de esta forma se fomentan las habilidades necesarias para
operar con los conocimientos tanto en la teoria como en la practica y se asume el
principio de que el conocimiento es solo tal cuando se incorpora a la experiencia
personal del estudiante y por ende se incorpora a su sistema de conocimiento para
operar en la vida, cuando llega a formar parte de su concepciéon del mundo que se
lucha siempre porque sea verdaderamente cientifica en una unién arménica de la
teoria y la practica.

Dice N. F. Talizina “Los conocimientos no deben contraponerse a las habilidades y
habitos, los cuales representan en si acciones con determinadas propiedades sino
gue se consideran parte integrante de los mismos. Los conocimientos no pueden ser
asimilados, ni conservados fuera de las acciones del educando” (Talizina N.F.1985,
pag 4)

La calidad de los conocimientos esta determinada por el contenido y las
caracteristicas de la actividad cognoscitiva que la integran. En lugar de dos
problemas; trasmitir los conocimientos y formar las habilidades y habitos para su
aplicacion, la ensefianza tiene ante si ahora un solo problema: formar tipos de
actividades que incluyan en si, desde el principio, un sistema de conocimientos
dados y que garanticen su aplicacién en limites previamente fijados.

Se puede inferir que en la estructuracion de la actividad docente a realizar con cada
tema se debe lograr la integracion de los componentes didacticos y organizacionales
para posibilitar el desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas.

Se recalca que en ello es decisiva la concepcién previa de la actividad docente ya
que en ésta se procesara la nueva informacién hasta convertirla en conocimientos y

habilidades de los estudiantes.
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La informacién sélo se convierte en conocimiento cuando se integra a la experiencia
individual del estudiante y se manifiesta como habilidad para operar en la realidad
objetiva. El nuevo conocimiento modifica la experiencia anterior ya sea simplemente

empirica o con marcados matices teoricos.

Por ello se concibe el proceso de la actividad de ensefianza- aprendizaje asumiendo
el criterio de P Ya Galperin “El proceso de informacién de la actividad es considerado
como un proceso de transmision de la experiencia social. La transmision de realizar
no sélo mediante la comunicacion del educando, sino mediante la presentacion de la
actividad nueva en la forma externa, material (materializada) y mediante la
transformacion paulatina en actividad interna, psiquica” (Galperin, P. Ya. 1968,
pagl3)

De ahi la concepcion de que los objetivos de la actividad que tienen como medio el
contenido solo son transformados verdaderamente de experiencia social en
individual mediante la solucién de tareas en las que se manifiestan las habilidades
gue se van formando en los estudiantes y las cuales van a tener diferentes grados de
individualidad de acuerdo a las capacidades dadas en cada estudiante y al nivel de
Su experiencia anterior.

La concepcion del proceso de ensefianza a través de tareas implica el logro de un
proceso activo y productivo por parte de los estudiantes donde deben realizar
acciones concretas de obtencion independiente del conocimiento.

La concepcion mas exacta de las tareas parte de las habilidades a lograr con el
contenido, ello lo facilitan los objetivos del profesiograma en términos de habilidades
del egresado, es necesario como aspecto inicial y previo a la formulacién de los
objetivos como tareas, el plantear el presupuesto de habilidades que se pueden
alcanzar con el contenido aunque sea de forma empirica apoyandose en los
objetivos del programa y en la propia experiencia profesional.

La determinacion de las tareas tipicas debe permitir la seleccién del conjunto de
conocimientos necesarios y suficientes dentro de los contenidos que propone el
programa (sistema conceptual) y el conjunto de acciones (sistema de las

operaciones, procedimientos, estrategias) que estructuren las habilidades requeridas.
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Plantean Roberto Corral y Gloria Farifias que: “Se trata de expresar los objetivos en

términos de tareas tipicas que debe solucionar el futuro egresado a través de la

ejecucion de determinadas acciones (habilidades) y la utilizacibn de ciertos

conceptos especificos (conocimientos) que se asimilan precisamente, por su

inclusion en estas acciones como condiciones necesarias” (Farifias, G. y Corral, R.
1985, pag 4)

El contenido de la ensefianza, expresion sintetizada de los elementos fundamentales
de la ciencia y la técnica que deben apropiarse los estudiantes, incluye no soélo el
sistema de conocimientos que el estudiante debe asimilar de forma consciente, sino
también el conjunto de habilidades y habitos que debera formar y desarrollar para
actuar en la vida.

El contenido incluye ademas el sistema de normas y valoraciones que se esperan
que se manifiesten en el estudiante, en el desarrollo de sus puntos de vistas,
convicciones, sentimientos y modos de actuacion, cuestion esencial para el
profesional de la Cultura Fisica que debera enfrentarse a situaciones concretas de la
educacion fisica, el deporte, la recreacion, la cultura fisica terapéutica en el ejercicio
de la profesion.

En la determinacion de los contenidos inciden factores sociales, logicos y
psicolégicos: el primero representado por las exigencias sociales, el segundo por la
relacion ciencia-asignatura, o sea, realizar un arreglo didactico del conocimiento
cientifico para poder acortar lo mas posible el camino que como meta tiene ante si el
estudiante de esta carrera para la apropiacion de conocimientos, habilidades vy
hébitos, que permita utilizar la ciencia en sentido de los secretos de su realidad
objetiva o de la aplicacién practica de los conocimientos a la transformacién del
mundo.

El tercero adecua el contenido a las posibilidades psiquicas y fisicas de los
estudiantes, al desarrollo alcanzado por ellos indicando el grado de complejidad con
que se abordaran, a partir del diagnéstico certero que lleve a una intervencion donde

se parta de sus motivaciones, necesidades e intereses.

50



El contenido responde a la pregunta ¢qué se ensefia y educa? Conceptos, leyes,
principios, hechos, teorias, procedimientos, habilidades, conceptos actitudinales,
etc.

El objetivo junto con el contenido son los elementos fundamentales que toma el
maestro para relacionar los métodos y medios a emplear en la clase, ya que los
métodos y medios no son mas que guias del trabajo didactico pedagdgico para por
medio del contenido alcanzar el objetivo. Tanto en el momento de orientacion, como
de ejecucion y control, el profesor debe precisar que necesita cada estudiante para
potenciar el desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas

A partir de los objetivos y el contenido, se determina cudl sera el sistema de acciones
gue despliegan en el curso del proceso tanto los profesores, como los estudiantes,
que significa determinar sus métodos.

No es proposito de esta obra analizar las diferentes definiciones de métodos
abordadas en la literatura pedagdgica, por ello se asume la que se considera mas
adecuada segun los fines de esta investigacion, la planteada por I. Ya. Lerner: “El
Método de Ensefiaza como categoria didactica es una representacion tedrica del
sistema prescrito de normas de la actividad interrelacionada del maestro y los
alumnos durante la cual se organiza y regula la actividad cognoscitiva y practica de
los alumnos que garantiza la asimilacién por parte de ellos del contenido de la
ensefianza orientado desde el punto de vista comunista, como reflejo de las bases
de la experiencia social y de este modo garantiza también el logro de los objetivos
instructivo-educativos de la ensefianza” (Lerner, I. Ya. 1981, pag 97)

En esta definicion desde el punto de vista del docente, los métodos de ensefianza
estan vinculados con los métodos de exposicion de las ciencias, a través de ellos, el
profesor transmite a los estudiantes la experiencia acumulada por la humanidad,
seleccionada y organizada didacticamente en las diferentes asignaturas, viéndose el
resultado de la ensefianza como una interrelacién constante de actividad entre el
profesor, el estudiante y el contenido.

En esta combinacion el papel principal lo desempefia el profesor, cuyo trabajo esta

encaminado a la direccion del proceso de formacién de sistemas de conocimientos,
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habilidades, habitos y capacidades en los estudiantes, que le seran necearias para
solucionar diferentes problemas que se les presenten en su vida profesional.

A juicio de la autora, lo mas importante de esta definicion, es el hecho de concebir el
meétodo de ensefianza como una representacion tedrica previa de la actividad tanto
de ensefianza como de aprendizaje, que realiza el maestro a través de diferentes
acciones, dirigiendo la l6gica del razonamiento de los estudiantes.

Al utilizar en la ensefianza uno u otro método, el maestro tiene que atender a su
caracter interno y externo: el caracter externo estd dado por lo que es observable,
por lo que se capta inmediatamente en el trabajo del profesor y el estudiante, por
ejemplo el primero muestra una lamina y la describe, descubre una ley nueva para
los estudiantes, realiza un experimento; el estudiante observa, escucha, toma notas,
etc.

Para realizar esto, el profesor tiene que hacer un andlisis de las acciones ldgicas que
€l va a desencadenar en sus estudiantes partiendo de sus propias acciones, tiene
gue proyectar mentalmente toda la l6gica que tienen que desarrollar los estudiantes
durante la ejecucion de la clase y esto precisamente constituye el aspecto interno del
método.

El método inicialmente, existe en la mente del profesor como proyecto generalizado
de la actividad y se realiza en la practica como proceso de la actividad conjunta del
profesor y los estudiantes, como conjunto de acciones y operaciones, que son la
base de las habilidades que tienen que formarse en los estudiantes.

Para el desarrollo de las habilidades investigativas tanto propedéuticas como
especificas, los métodos juegan un papel crucial pues muestran las diferentes vias
que se pueden emplear en el proceso de ensefianza aprendizaje para la obtencion
del conocimiento (el cdmo), éstos son aplicados fundamentalmente en el momento
ejecutor de la clase, en el componente académico, pero se extienden también al
laboral e investigativo.

Por su enfoque gnoseolégico los métodos provocan el desarrollo intelectual y la
formacion de capacidades creadoras al tener en cuenta la esfera motivacional de los
estudiantes, contribuyen a lograr el desarrollo del interés, los motivos y las

convicciones en el transcurso del proceso ensefianza aprendizaje.
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Existen diferentes clasificaciones de métodos segun criterios de los autores
Januszkiewicz, F. 1977; Stoletow, W.N. 1977; Klingberg, L. 1978; Lerner, I, Ya. 1981,
Majmutov, M.l. 1983; MINED-ICCP. 1984; Kostasek, J. 1987; Laberre Reyes, G. y
Valdivia Pairol, G. E. 1988; Colectivo de autores del MES. 1988; Gutiérrez Saenz, R.
1994; Torres Fernandez, P1997; Martinez LLantada, M. 1998 y otros, para este
trabajo se han tomado diferentes tipos de métodos de los planteados por estos
autores que la autora entiende que inciden mas en el desarrollo de las habilidades
investigativas propedéuticas.

Majmutov, M.I. aborda la ensefianza problémica la que proporciona los métodos
problémicos que (en opinion de la autora de esta tesis) contribuyen notablemente al
desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas, dentro de los que se

encuentran:

1. Exposicién Problémica.
e El profesor presenta la situacion problémica y formula el problema.
e Da vias de solucion.

e Resuelve el problema con ayuda del estudiante.

2. Conversacion problémica o heuristica:

e El profesor presenta la situacion problémica y formula el problema.

e EI profesor organiza el trabajo y se presentan vias de solucion entre el
profesor y los estudiantes

e Se resuelve en conjunto el problema.

3. Busqueda Parcial:

e El profesor presenta la situacion problémica y formula el problema.

e El profesor organiza el trabajo y orienta al estudiante a buscar algunos pasos
o0 vias que faltan para solucionar el problema realizando trabajo independiente.

e El estudiante soluciona el problema.

4. Investigativo:
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Para aplicar el método investigativo, se siguen pasos similares al proceso de
investigacion, el estudiante debe:

e Observar los hechos y fenémenos

e Determinar los fendmenos incomprensibles

e Analizar la teoria existente en la bibliografia alrededor de estos fenbmenos

e Plantear vias de solucion

e Elaborar un plan de accion

e Ejecutar el plan

e Formular una solucién

e Explicar la solucion

e Comprobar su efectividad

e Realizar deducciones practicas sobre la aplicacion posible y necesaria de los

conocimientos adquiridos y su generalizacion.

En la realizacién de estos pasos, el estudiante se adentra en el campo investigativo,
ejecuta determinadas acciones que le van sirviendo de base para que al realizar
investigaciones puedan elaborar un disefio, ejecutarlo, exponer los resultados y su
introduccion a la practica.

El método investigativo supone una visualizacion natural, un trabajo con modelos,
esquemas Yy sistemas de signos, pero no son ellos, sino la actividad, con el contenido
oculto en ellos, lo que constituye la condicion y el medio de resolver el problema, al
mismo tiempo, el propio caracter del trabajo no sera el que hay en otros métodos.

En este método la practica puede en primer lugar desempeiiar el papel de fuente de
los conocimientos, también como criterio de que la solucion de un problema es
correcta y como medio de transformacién del objeto de la asimilacién, aunque ella
sola no determina el tipo de actividad cognoscitiva de los estudiantes organizada por
el profesor.

Al utilizar el método investigativo, el profesor puede dirigir las acciones de los
estudiantes de diferentes formas, por ejemplo:
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Cuadrol Relacion profesor-estudiante a través de los métodos.

PROFESOR ESTUDIANTE
Elabora y presenta ejercicios | Comprende las condiciones de la
problémicos para la busqueda de | tarea
una solucion
Crea condiciones para que el | Percibe el problema o plantea
estudiante por si solo “vea” o | criterios independientes sobre el
“descubra” el problema problema
Dirige, asesora y orienta la | Planifica las etapas de solucion
ejecucion y  solucion  del
problema

Establece los modos de trabajar
con cada tarea

Controla el desarrollo de la | Ejecutalos modos establecidos
solucion

Argumenta los resultados

Existen otros métodos que se pueden emplear para el desarrollo de las habilidades
investigativas propedéuticas, dentro de los mas controvertidos por ser visto en
algunos casos como forma de organizacion y en otros como método se encuentra la
conferencia.

La conferencia ha sufrido, producto del embate de la Revolucion Cientifico Técnica
un profundo proceso de modernizacion, partiendo de su propia conceptualizacion
metodolégica que la define como una forma de organizacion de la ensefianza,
sacandola del marco estrecho estereotipado de método en si.

Nikandrov, N.D. pedagogo soviético establece la diferencia esencial entre la
conferencia como método y como forma de organizacién de la ensefianza. Los
documentos del Ministerio de Educacion Superior adoptan el mismo criterio. “El
método de ensefianza consiste en el modo de dirigir la actividad cognoscitiva de los
educandos, para lograr un objetivo didactico, mientras que la forma de organizacién
de la ensefianza es el modo de actuar que se establece entre el profesor y los
estudiantes, en cuyo limite se realizan los contenidos y el método de ensefianza.”
(Nikandrov, N.D. 1979, pag 5)

De esta forma el concepto de Forma de Organizacion de la Enseflanza es mas
amplio que el de método. Por esto es que en la conferencia como Forma de

Organizacion de la Ensefianza se puede ensefiar empleando el método de
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conferencia (exposicion monologada sistematica del material tedrico). Pero en esa
misma conferencia en otros momentos es posible ensefiar utilizando métodos
ilustrativos, narrativos, de conversacion, etc.
Nikandrov, N.D. sintetiza cuatro rasgos de la conferencia como forma de
organizacién del proceso docente:

e Contenido y estructuracion del material de ensefianza

e Direccion de la actividad cognoscitiva de los educandos

e Ejecucion formal de la conferencia y utilizacion de los medios

e Interrelacion del conferencista y el auditorio

Como se aprecia la conferencia abre el campo para la realizacion de multiples tareas
donde la informacién que conlleva el contenido no sea asimilada pasivamente por el

estudiante, sino que él participe activamente en la elaboracion de los conocimientos.

Sladkevich, B.G. del Instituto Pedagdgico “Herzen”, opina sobre las nuevas formas
de la conferencia:

“A la conferencia le cabe ocupar un lugar especial en el sistema de ensefianza
superior. En primer lugar ocupa aproximadamente la mitad del tiempo total. En
segundo lugar ejerce una enorme y beneficiosa influencia en el desarrollo intelectual
y la tendencia ideoldgica de los estudiantes. Su tarea fundamental es ensefiar a los
estudiantes la metodologia marxista leninista, coadyuvar a desarrollar la necesidad
de trabajar de forma individual y ejercer una influencia educativa en su personalidad”
(Sladkevich, B.G. 1977, pag 3)

Se considera que el proceso de transformacion de la conferencia en los tiempos
actuales ya no ocupa el mismo tiempo que sefala el autor y sobre todo en aquellas
carreras que tienen una concepcion eminentemente practica como es el caso de
Cultura Fisica, donde esta forma de organizacion y las restantes han adquirido sus
particularidades especiales.

Por otra parte Sladkevich, B.G. aboga fuertemente por la integraciéon en la
conferencia de la metodologia con la tecnologia de la ensefiaza cuestion en la que

se esta de acuerdo y sobre todo cuando dice “una de las principales deficiencias de
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la conferencia tradicional es la insuficiente eficacia de la direccion de esta forma de
ensefianza. Por eso en la enseflanza por conferencia han empezado a aplicarse
ciertos postulados de la cibernética y de la teoria de la direccion, en los ultimos afios”
(Sladkevich, B.G. 1977, pag 5)

El propio autor aboga por la utilizacion de multiplicidad de métodos y medios en el
transcurso de la conferencia incluyendo otras formas de organizacion del proceso y
dice “Nos parece que el empleo de algunos elementos de las clases practicas
durante la conferencia, permitirda en cierto grado llevar a la ensefianza por
conferencias del nivel de actividad reproductiva al de actividad productiva”
(Sladkevich, B.G. 1977, pag 6)

A partir del andlisis de las opiniones de dos destacados didactas de la Educacién
Superior, no debe caber duda sobre lo que se hace al utilizar métodos y técnicas en
las conferencias ya sea de, pequefios grupos, juegos de roles, lectura comentada,
diferentes formas de debates, tormenta de ideas, autoevaluacidn y autovaloracion,
actividades de observacion, utilizacion de medios técnicos (television) entre otros en
las conferencias.

Las llamadas conferencias activadas (Kostasek, J. 1987) que emplean diferentes

variantes al abordar el contenido son explotadas también en el desarrollo de
habilidades investigativas propedéuticas, como por ejemplo:
e Informativas: Pueden presentar los resultados de una investigacion, de la
aplicacion practica de procedimientos y métodos investigativos, de resultados
tedricos obtenidos por el estudio de diferentes documentos
e Consultivas: Persiguen profundizar en el contenido contraponiendo criterios de
diferentes fuentes, desarrollar las ejemplificaciones, el intercambio de criterios
entre otros.
Parten del interés o dudas existentes en el auditorio.
e Panel: Se eligen de 3 a 6 estudiantes (especialistas competentes) que
prepararan un tema de antemano bajo la direccién del docente quien orienta y
organiza el trabajo, los estudiantes independientemente se preparan y en el
aula discutirdn los aspectos que el moderador (profesor u otro estudiante) les

vaya asignando.
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Los demas estudiantes participaran (también consultado el tema con anticipacion)
haciendo preguntas, o planteando inquietudes o criterios sobre la intervencion de los
panelistas.
e Problémica: Emplea la ensefianza problémica durante todo su desarrollo
aspecto ya abordado en este trabajo.
e Discusion o debate: Se utiliza partiendo de probleméticas surgidas de la
realidad donde los estudiantes tienen que manifestar el dominio profundo de las
teorias que avalan la practica.
El profesor orienta las probleméticas fragmentando el tema y dandoles una
problematica a los equipos, los estudiantes las resuelven en trabajo independiente
estableciendo una estrecha relacién teoria-practica y después en plenaria transmiten
sus valoraciones y puntos de vista.
Los propios estudiantes desarrollan la actividad.
La discusion o debate constituye también un método en si, su objetivo central es
provocar un intercambio de ideas, opiniones, experiencias para discutir oralmente
sobre un tema especifico, cumplimentando el objetivo y llegando a conclusiones.
Tiene diferentes tipos:
e Debate o discusidn conferencia: Explicado anteriormente.
¢ Discusion plenaria: Después de una autopreparacion rigurosa orientada por el
profesor sobre aspectos concretos de un tema se presentan las valoraciones
realizadas destacando logros y deficiencias.
e Discusion en pequefios grupos: Se preparan individualmente aspectos
concretos de una tematica orientada a no mas de 6 estudiantes y después se
discuten los resultados obtenidos y se llega a conclusiones, estas necesitan
para su presentacion de una sesion en plenaria.
e Discusion confrontacién: Se debaten posiciones contrapuestas, se divide la
cantidad de estudiantes de un aula en dos grupos y buscan la mayor cantidad

de informacién y argumentos existentes sobre un Tema.

Se presentan en plenaria los puntos de vistas y valoraciones realizadas haciéndose
seflalamientos criticos por parte de los dos grupos.
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El docente debe estar muy bien preparado para conducir la discusion y presentar las

conclusiones finales.

Métodos de Situaciones: Se describe un problema similar a la realidad que contiene
acciones para ser valoradas y llegar a conclusiones, adiestra al estudiante en los
pasos a seguir para solucionar problemas.

Se divide en:

-Método de Casos: Presentar problemas con toda la informacién y los datos para
resolverlos, los estudiantes los interpretaran, organizaran y seleccionaran la via
Optima para su solucion. Desarrolla habilidades de trabajo en colectivo, tomar

decisiones colegiadas, intercambiar criterios, experiencias, puntos de vista etc.

-Método de incidentes: Se presenta un tema brindandose parte de la informacion,
los estudiantes deberan buscar la restante para solucionar el problema.

Légicamente deberan saber los datos e informaciones que necesitan buscar.

Método de simulacion: Se realizan actividades en la clase que simulen situaciones
de la vida real, un grupo de estudiantes en equipo presentan la situacién y los
restantes exponen las dificultades que se presentaron y qué hacer para resolverlas.

Se prepara al estudiante en la propia actividad que desarrollard en su vida

profesional.

Método de proyecto: Organiza la ensefianza alrededor de “problemas interesantes”
gue se deben resolver en equipos. Representantes John Dewey y N.H. Kilpatrick

Estos problemas parten del llamado “curriculum oculto” de los estudiantes y por ello
resultan motivantes al resolver problemas que cotidianamente enfrentan
estableciendo las vias para solucionarlos.

Todos los métodos presentados anteriormente se encaminan a demostrar como el
papel protagénico en el proceso ensefianza aprendizaje le corresponde al estudiante

como participe activo de su propio aprendizaje.
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En el tratamiento de habilidades investigativas propedéuticas los métodos
presentados pueden ser empleados ya que por sus caracteristicas contribuyen a
organizar la asimilacién creadora de los conocimientos para resolver las tareas
problémicas y adquirir nuevos conocimientos como resultado de esta solucion,
aseguran el dominio de los métodos del conocimiento cientifico en el proceso de la
actividad de busqueda creadora con respecto a la solucion de problemas.

La preparacion por parte del estudiante de un informe, de una ponencia, de una
disertacion oral incluye la sistematizacién de los conocimientos, la busqueda de
teorias en la bibliografia consultada, el analisis de las mismas y su aplicacion a la

practica, buscando una solucién al problema surgido.

Enrique José Varona planted: “Nuestros profesores deben ser, hombres dedicados a
ensefiar como se aprende, como se consulta, cobmo se investiga, hombres que
provoquen y ayuden el trabajo del estudiante, no hombres que den recetas y

formulas” 2

El trabajo del profesor (uno de los componentes centrales del proceso ensefianza
aprendizaje), va mas alla del trabajo del cientifico, ya que éste descubre algo nuevo y
lo expone a la humanidad, el profesor tiene, primeramente, que conocer cOmo se
investiga, cuéles son los aspectos mas actuales que existen en su ciencia y en la
pedagogia y aprender a investigar.

En segundo lugar a través de sus clases tiene que exponer a los alumnos los ultimos
adelantos cientifico técnicos, pero lo debe hacer de forma tal, que el estudiante se
sienta en la misma posicion del cientifico, que realice actividades a través de los
métodos de ensefianza que se emplean, que los haga pensar, razonar y redescubrir
un nuevo conocimiento, por ello el maestro también tiene que ensefiar a investigar, y

ensefar a ensefiar a investigar.

2 Citado por Garcia Gallé, G.J. (1980). Bosquejo histérico de la educacién en Cuba. Ciudad de la

Habana: Ed. De Libros para la Educacién. pag. 52.
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Dice Januszkiewicz, F. que “El Centro de Educacién Superior no sélo trasmite sino
gue crea conocimientos, por eso la didactica esta indisolublemente vinculada a las
investigaciones. Solo puede ser un verdadero pedagogo universitario quien alcance
logros cientificos propios y no quien transmite solo conocimientos que son el
resultado de logros cientificos de otros. Los logros fundamentales del pedagogo son
su elevado rango cientifico y su dedicacion a la actividad cientifica” (Januszkiewicz,
F. 1977, pag 7)

Se entiende que estos postulados son basicos, ya que es axiomatico que si el
profesor quiere ensefiar a crear y a producir conocimientos a los estudiantes, primero
tiene que aprender a crear y a producir conocimientos €l mismo y esto sélo lo facilita

el empleo a fondo en la investigacion pedagdgica a través de todo su trabajo.

En interaccion dialéctica con los métodos se encuentran los medios, estos
constituyen su soporte material ya que persiguen demostrarle a los estudiantes la
veracidad de lo que se explica mientras mas se acercan al objeto real, estos
objetivan e ilustran la funcionabilidad del método, destacando los aspectos
abordados en el contenido para cumplimentar los objetivos.

Atendiendo a la clasificaciéon de Medios segun la funcion didactica que se manifiesta
en la clase, (Gonzalez Castro, V.1986), tanto estudiantes como profesores pueden
trabajar en correspondencia con los métodos expuestos desde los medios reales,

visuales, impresos, de proyeccion fija, hasta los empleados por el cine y la television.

La evaluacibn como otro componente didactico se utiliza como elemento de
comprobacion del cumplimiento de los objetivos y constituye el elemento de
retroalimentacion que el profesor tiene en sus manos para conocer la efectividad del
desarrollo del contenido, del empleo de métodos y medios, y de la cantidad y calidad
con que han sido asimilados los contenidos, es la encargada de medir la efectividad
de estos elementos, asi como del trabajo del profesor y los estudiantes.

Con relacion al profesor, los objetivos constituyen la brdjula constante que le indica

como debe avanzar en la direccion de la actividad cognoscitiva de los estudiantes y
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con la informacién que va recibiendo de la funcién de retroalimentaciéon de la
evaluacion, le permite conformar el rumbo a seguir acorde a los objetivos planteados.
Si los estudiantes hicieron suyos los objetivos, si captaron su logro como una
necesidad, si se motivaron con ellos, constituyen la guia para el desarrollo de las
actividades de aprendizaje y pueden autoevaluarse comprobando la efectividad del
sistema.

Todos estos componentes materializan su accionar en cualquier forma de
organizacion del proceso ensefianza aprendizaje en la Educacién Superior:

conferencias, seminarios, clases practicas, y de laboratorio.
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Conclusiones del Capitulo:
1. La preparacion cientifico investigativa de los estudiantes de la Educacion
Superior y en especifico de la carrera de Cultura Fisica comenz6 a cobrar fuerza en
el desarrollo de los Planes de estudio B que comienzan en su perfeccionamiento a
cambiar los examenes estatales como culminacion de estudios por los trabajos de
diploma, al introducirse el Plan C se amplia esta concepcién con la introduccion de
los componentes organizacionales del proceso de ensefianza aprendizaje:

académico, laboral e investigativo.

2.  En la preparacion cientifico investigativa de los estudiantes desempefian un
papel fundamental el desarrollo de habilidades investigativas tanto especificas
como propedéuticas, estas Ultimas se trabajan en los primeros afios y son las que
inicialmente van preparando al estudiante desde la propia actividad docente que
realizan en la Educacion Superior, desempefiando un papel fundamental en ellas la
interrelacion de los componentes didacticos y organizacionales del proceso
ensefianza aprendizaje.

Esta relacion constituye el complejo didactico a través del cual se iniciara el
tratamiento de las acciones conformadoras de las habilidades investigativas
propedéuticas estableciéndose una interrelacion docencia investigacion que posibilite
que el proceso de enseflanza aprendizaje se estructure como un proceso

investigativo.

3. Para el desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas en la carrera de
Cultura Fisica se debe atender desde el punto de vista psicolégico los referentes
tedricos de la teoria de la actividad ya que los estudiantes fusionan en una la
actividad docente y la deportiva que exige no solo desarrollo de sus procesos
mentales, sino fisioldgicos y fisicos, esto incide en que las formas de organizacion de
la clase adquieran caracteristicas peculiares redimensionandose entonces el papel
de los componentes didacticos y organizacionales del proceso de ensefianza

aprendizaje.
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) CAPITULO II.
MATERIALES Y METODOS.

El capitulo tiene el propésito de describir de forma sintética la estrategia investigativa
desarrollada, en el mismo se presenta una explicacion de la muestra seleccionada
para cumplimentar las diferentes tareas cientificas, asi como los métodos y técnicas
gue posibilitaron su cumplimiento.

Se concluye el Capitulo con la valoracion de los resultados obtenidos con los
instrumentos aplicados en la etapa de diagnéstico donde se constata la existencia

real del problema planteado.

1.1- METODOLOGIA EMPLEADA.

Teniendo en cuenta los referentes tedricos expuestos en el Capitulo | sobre:
+ Formacion y desarrollo de habilidades investigativas.
« La tendencia a trabajar con las habilidades investigativas especificas y no
propedéuticas (realizacion del trabajo cientifico estudiantil).
% Las tendencias didacticas para la formacién y desarrollo de habilidades
investigativas propedéuticas.
< El papel de los componentes organizacionales (académico, laboral,
investigativo)

% Los componentes didacticos con énfasis en los métodos.

Se determinaron para la elaboracién de los instrumentos a aplicar en los diferentes
métodos y técnicas en el estudio del estado actual del objeto, dimensiones e
indicadores que responden al desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas

y especificas, las cuales son:
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Cuadro 2 Dimensiones e indicadores para el diagndstico.

DIMENSIONES INDICADORES
1. Planteamiento del problema. Redaccion clara y precisa.
Formulacion adecuada.
Fundamentacion tedrico practica.
2. Constatacién del problema. Busqueda de informacion por documentos.
plicacion de métodos y técnicas.
aloracion de los resultados.
3.  Definicion del obijetivo. Formulacién adecuada.
Determinacién del fin 0 meta a alcanzar.
4.  Formulacion de las tareas. |Formulacién adecuada.
Correspondencia con el objetivo.
5.  Establecer los fundamentos IAndlisis y explicacion de teorias.
. \Valoraciones personales.
tedricos. : .
|Determinar fundamentos esenciales.
6.  Utilizacién de Métodos y técnicas. |Seleccion de los métodos y técnicas.
Aplicacion adecuada.
Obtencién y procesamiento de la informacion.
7. Andlisis y valoracion de los |Fundamentacion cientifica.
Criterios y valoraciones personales.
resultados.
8. Trabajo con la bibliografia y otros [Seleccionar los documentos a consultar.
Analizar detalladamente el documento.
documentos. .
Extraer los elementos fundamentales, asi
como los datos necesarios.
|Hacer valoraciones del documento.
9. Planteamiento de las Correspondencia con el problema, objetivos
. y las tareas propuestas.
conclusiones. NN ,
Generalizacion de los resultados obtenidos.
10. Planteamiento de recomendaciones.|Determinar lo que falta por tratar o profundizar.
Precisar como trabajar con lo obtenido.
11. Presentacion final de los resultados. El contenido generando la tipificacién de
problemas con claridad y precision.
Sus puntos de vistas y de la teoria estudiada.
Resultados obtenidos.
Las conclusiones finales del trabajo.

[I.1.1- Métodos y Técnicas
Encuesta.

Estuvo dirigida a profesores tutores de trabajos de curso y de diplomas (53) que en
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Su primera version contenia un total de 6 preguntas de tipo cerrada con alternativa de
seleccién que rastreaba la mayoria de las categorias establecidas.

Esta versién fue sometida a un pilotaje aplicandosela a (15) tutores con méas de 15
afos de experiencia y con trabajos investigativos realizados.

El pilotaje se realizé con el fin de determinar si las preguntas en su redaccion eran
comprensibles y permitian obtener la informacién esperada en relacién con las
categorias previstas.

Los resultados de este pilotaje llevaron a reajustar y reelaborar algunas de las
preguntas por no comprension en algunos casos y en otros por no permitir la
obtencion de la informacion esperada, redactandose entonces una segunda version
guedando definitivamente conformada la encuesta con 4 preguntas.

Las preguntas se desglosaron de la siguiente manera: una pregunta de control, una
de filtro, 2 de contenido especifico, una cerrada con alternativa de solucidén y una
abierta, y la ultima cerrada con alternativa de solucion, las que brindarian informacién
inicial sobre la constatacién del problema y ademas sobre algunos aspectos a tener
en cuenta en la propuesta del modelo tedérico metodoldgico y las acciones concretas

que de él se derivaran. (Anexo 4)

Entrevista:

Se aplicé una entrevista a 11 profesores de ler afio con experiencia como
investigadores y tutores de trabajos de curso y diploma en la etapa de desarrollo con
el objetivo de explorar qué conocimientos teoricos o de sentido comun poseian sobre
el tema objeto de este trabajo, qué habilidades propedéuticas se podrian desarrollar
y qué aspectos serian contentivos de un modelo para el desarrollo de las habilidades
investigativas propedéuticas. (Anexo 5)

Los resultados obtenidos con la misma contribuirdn a elaborar el sistema de
habilidades investigativas propedéuticas y la propuesta del modelo y las acciones

concretas que de él se derivaran.

Tanto para la encuesta como para la entrevista se tuvo en cuenta la coordinaciéon

previa con los sujetos, explicitdndoles los propdésitos y fines de la investigacion y la
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importancia de su colaboracion con la informaciéon que brindaran para el logro de

tales fines.

Analisis de Contenido:
En el andlisis de contenido se partio del siguiente algoritmo:
1. Determinacion de los objetivos para el analisis.
2. Determinacién de las categorias a explorar.
3. Seleccién del o los documentos que mas pudieran aportar informacion sobre
las categorias (documentos oficiales u otros).
4. Elaboracion del instrumento de recogida de datos.
5. Realizacién del procesamiento de la informacién obtenida.

6. Valoraciones sobre los datos e informaciones obtenidas.

El fin del andlisis del Modelo del Profesional y los programas de las asignaturas de
ler afio fue obtener informacién acerca del tratamiento que se daba para el
desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas que sentaran las bases
para la propuesta del modelo tedrico metodoldgico y las acciones concretas que de
él se derivaran.

Se consultaron Informes de investigaciones realizados sobre el desarrollo de
habilidades profesionales para conocer que tratamiento le daban a las mismas y
como las evaluaban.

Para los trabajos de curso y diplomas se elaboré una guia (Anexo 6) para constatar
en la etapa de diagnéstico como era el desarrollo de las habilidades investigativas

propedéuticas y especificas.

Observacion.

Se realizaron observaciones a clases con el objetivo de constatar la utilizacion de
aspectos que sentaran las bases para el desarrollo de los elementos de la
investigacion cientifica en el desarrollo de diferentes tipos de clases 22 conferencias,
18 seminarios y 56 actividades practicas (clases préacticas: de entrenamiento,

metodoldgicas, mixtas) y practica laboral denominada préactica docente interna, para
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lo cual se tuvo en cuenta la elaboracion de una guia de tipo estructurada cuyas
categorias se determinaron por el sistema tedrico de partida.
La guia se confeccion6 teniendo en cuenta los aspectos que dentro de la clase
fueran factibles de sentar las bases para el desarrollo de habilidades investigativas
propedéuticas partiendo de las caracteristicas de este proceso. (Anexo 7)
Para la aplicacién se tuvo en cuenta:
% Incluir en la observacion diferentes formas de organizacion.
% Hacer conciente al maestro que la observaciébn tenia solo fines
investigativos.
% Que las categorias exploradas se manifiestan en un momento 0 varios
momentos de la clase.
% La muestra de maestros se tomé teniendo en cuenta su evaluacion

profesoral de MB y B con mas de 10 afios de experiencia.

Se realiz6 otra observacion a las dos pruebas aplicadas durante el desarrollo
de la constatacion empirica del modelo tedrico metodolégico propuesto para
verificar si se habia logrado el desarrollo en los estudiantes de ler afio de

habilidades investigativas propedéuticas.

Cuestionario de Autorreporte:

Se le aplicé a 20 estudiantes de 3ro, 20 de 4to y 20 de 5to (60 total) para conocer
donde poseian dificultades en la investigacion y sobre todo si estas coincidian con
las planteadas por los profesores. Ademas se buscé en la pregunta nimero 3
algunas propuestas de qué hacer desde ler afio para desarrollar habilidades
investigativas propedéuticas que sirvieran para establecer el modelo tedrico

metodoldgico y su funcionamiento accionar. (Anexo 8)

Cuestionario de Autovaloracion:
Se aplico para la seleccion de expertos un cuestionario de autovaloracion (Anexo 9)
con 2 preguntas cerradas con alternativas de seleccion que median la preparacion

general que presentaban sobre la tematica abordada.
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Exploracién empirica de factibilidad practica. (Prueba inicial y final)

Con el objetivo de constatar la factibilidad practica de la propuesta del modelo y las
acciones concretas que de el se derivaron se le entreg6 a los expertos el modelo
tedrico metodologico propuesto y su funcionamiento accionar para su valoracion
acompafado de un instrumento donde debian reflejar sus criterios utilizando 5
categorias fundamentales (Anexo 10)

Se aplic6 ademas una prueba inicial y una prueba final a un grupo de estudiantes de
ler aflo para medir el desarrollo alcanzado en las habilidades investigativas
propedéuticas. Se tomo para ello un grupo de 25 estudiantes.

Los resultados obtenidos aparecen en el Capitulo Il de este trabajo.

Para constatar en un ler momento el desarrollo que poseian los estudiantes en las
habilidades investigativas propedéuticas se aplicé una prueba inicial.

Se tomaron al inicio del semestre en la 3ra clase algunos contenidos abordados en la
asignatura seleccionada y se elaboré un instrumento sencillo para comprobar el
nivel de desarrollo de algunas habilidades. (Observar, trabajar con el material
impreso, identificar, determinar, argumentar, valorar y exponer). (Anexo 11)

Este trabajo se realiz6 escrito y después los estudiantes lo defendian oralmente ante
los docentes.

Para validar la efectividad del modelo planteado con sus acciones concretas para el
desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas se les aplic6 a los
estudiantes de ler afo al finalizar el Semestre una prueba final que media el
desarrollo alcanzado en algunas de las habilidades investigativas propedéuticas, la
misma presentaba un mayor nivel de complejidad y requeria de un trabajo
independiente riguroso de los estudiantes en las escuelas en las que se encontraban
vinculados. (Anexo 12)

Realizando un pequefio trabajo investigativo con asesoramiento directo del docente,
los estudiantes después de haber profundizado en la teoria existente por diferentes
bibliografias debian realizar observaciones a clases, revisar planes de clase,
entrevistar a profesores para constatar como se manifestaba en la realidad de la

escuela lo dado en clases, etc.
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Con este trabajo se media el desarrollo alcanzado en las habilidades investigativas
propedéuticas, pero en su control se constataron alguna de ellas como: observacion,
trabajo con el material impreso, identificar, determinar, argumentar, valorar y
exponer.

Esta pequefa investigacion seria presentada en un informe escrito y posteriormente

defendida ante un tribunal.

[1.1.2- Muestreo.
Para la basqueda de informacion se seleccionaron diferentes muestras a partir del

procedimiento de muestreo intencional en correspondencia con los fines de la
investigacion que a continuacién se describen.

Con el objetivo de buscar informacién acerca de la formacion y desarrollo de las
habilidades investigativas propedéuticas constatando el estado actual del objeto asi
como criterios sobre que acciones pudieran estar presentes en el proceso docente
educativo para desarrollar las mismas, se seleccionaron 60 estudiantes de 3ro, 4to
y 5to afio de la Facultad de Cultura Fisica de Pinar del Rio, 53 docentes tutores de
trabajos de curso y de diplomay 11 de ler afio.

Con el fin de obtener criterios definitorios sobre las habilidades investigativas
propedéuticas a desarrollar con los estudiantes de ler afio y validar el modelo tedrico
metodoldgico propuesto con su funcionamiento accionar se trabajé con un total de
(35) especialistas para determinar de ellos los expertos que fungirian en dos

momentos de forma diferente, primero como peritos y después como expertos.

Para seleccionar los 35 especialistas se tuvo en cuenta un primer paso que consistio
en establecer 4 criterios fundamentales. (Anexo 13)
+ Categoria cientifica: Master y Doctor.
% Categoria docente: Auxiliar y Titular
% Afos de Experiencia: 15 0 mas.
% De las 4 instituciones de la Educacién Superior de la Provincia: Universidad,

Ciencias Médicas, Pedagogico y Cultura Fisica.
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El segundo paso para su seleccion consistio en la aplicacion del Método Delphi para
determinar la competencia obtenida a través del coeficiente de competencia. La
metodologia utilizada fue la de comparacién de pares.

_ Kc+Ka
2

El procedimiento de seleccion partié de la autovaloracién de ellos, aplicando un

K

instrumento de autovaloraciéon (Anexo 9) ellos mismos valoran sus competencias y
las fuentes que le permiten argumentar sus criterios en el tema en cuestion.

Para determinar el coeficiente de competencia (K) de los 35 especialistas
seleccionados como peritos y/o expertos potenciales, se siguid el siguiente
procedimiento:

El coeficiente de conocimiento (Kc) de los especialistas sobre el tema que se analiza
fue determinado a partir de su propia valoracion, se comenz6 por solicitarle que
valoraran su competencia sobre el tema en una escala de 0 a 10 (escala en que el 0
representa que no se posee conocimiento alguno sobre el tema y el 10 expresa que
se posee un alto conocimiento sobre el mismo), de acuerdo a su valoracién ubican
su competencia en algun punto de la escala, y el resultado se multiplica por 10 para
llevarlo a la escala de 0 a 100.

El coeficiente de argumentacion (Ka) se estima por el propio analisis que realiza el
especialista al fundamentar por diferentes vias su preparacion, para determinar este
coeficiente se le pide que ubique el grado de la influencia (alto-medio y bajo) que
tienen segun sus criterios cada una de las fuentes.

La suma de los puntos obtenidos a partir de la seleccion realizada por los
especialistas es el valor del coeficiente (Ka). Estos datos determinan el coeficiente
(K) como promedio de las anteriores, utilizando la férmula que sefialamos
anteriormente. Los valores de (K) considerados para determinar la inclusion de los
sujetos como peritos y/o expertos transitaron en el intervalo de de 80 a 100,
quedando todos los seleccionados por encima de 85. (Anexo 14)

Se aprecia que en ningun caso el nivel de competencia fue bajo porque no se ubica

ninguno en 50 o0 menos Yy solo en 6 medio porgue se encuentran en el intervalo de
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50 a 80, los restantes 29 especialistas se ubican en el nivel alto en el intervalo de 80
a 100 por encima de 85.

Estos resultados nos demuestran que los aspectos tenidos en cuenta para la
seleccidn inicial de los posibles peritos y/o expertos en el tema eran adecuados, se
toma entonces para la seleccién de los que culminaron el proceso de determinacion
de las habilidades investigativas propedéuticas a 29 especialistas. (Anexos 13y 14)
Para la constatacion empirica de factibilidad practica se seleccionaron de forma
intencional a 25 estudiantes del Grupo A de CRD, de un total de 75, a los cuales se
les aplicé el modelo teérico metodoldgico con su sistema accionar. Estos estudiantes
habian entrado a la Facultad por diferentes vias y tenian un acumulado promedio de

83,6% inferior a la de los dos restantes grupos.

I.2- DIAGNOSTICO PRELIMINAR.

Atendiendo a la importancia que tiene el desarrollo investigativo en la labor docente y
la preparacidon cientifica de los egresados de todos los Centros de Educacion
Superior, y especialmente los de la Facultad de Cultura Fisica, donde se prepara el
personal que ensefara a aprender a los nifios, adolescentes y jovenes y trabajara
por la preservacion de la salud de los mismos incluyendo al adulto mayor, y teniendo
en cuenta una exploracion realizada en este centro sobre la preparacion cientifico
investigativa de los profesores y futuros profesionales, que arrojé el poco dominio
tedrico y las dificultades practicas que existen en el trabajo investigativo, se realizé
un diagnostico tedrico-practico para precisar en qué nivel se encontraba este
problema detectado de forma tan empirica.

En la literatura consultada de una u otra forma algunos autores como (Nkandrov,N.D.
(1979), Belyi, M.U. (1981), Kwiatkowski, S (1981), Latorre, A. y Gonzalez R. (1992),
Gil Pérez, D (1993) y Ruano, L.; entre otros, exponen la necesidad de vincular la
docencia a la investigacion, el papel que deben jugar las universidades en este
sentido, se destaca el papel de la ensefianza y la inclusion de la investigaciéon como
una via que se utiliza en la adquisicion de los conocimientos.

La investigacion, desde el punto de vista docente, se ve como aquella que contribuye

directamente al conocimiento y a las diferentes actividades que desarrollan los
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estudiantes en el proceso de ensefanza aprendizaje.
En la literatura pedagdgica autores como Januszkiewicz, F. (1977), Stoletow, W.N.
(1977), Danilov, M. y Skatkin, M.N. (1978), Lerner, I. Ya. (1981), Majmutov, M.l
(1983), Martinez LLantada, M. (1998), Torres Fernandez, P (1997) entre otros,
reflejan que la investigacién es abordada desde hace mucho tiempo como un método
de ensefianza en la denominada ensefianza problémica o en la clasificacién de
métodos segun los niveles de asimilaciéon del conocimiento.

Se plantea que la docencia no puede ir a la zaga del desarrollo cientifico, sino que
debe preparar al hombre para que sea capaz de enfrentar la nueva Revolucion
Cientifico Técnica, que sea capaz de adquirir las informaciones y con los métodos
gue domine resolver los problemas que se le presenten.

El docente debe vincular los métodos a la produccion social, debe ser capaz de
lograr que a través de la docencia que €l utilice, el estudiante se vaya acercando a la
produccion del cientifico en la constante valoracion y busqueda del conocimiento.

La actividad docente debe desarrollarse de forma tal que provoque que los
estudiantes sean entes activos de su propio conocimiento, la Educacion Superior es
la encargada de formar profesionales con una alta preparacion cientifico técnica,
metodoldgica, politico y social, y para ello debe utilizar aquellas formas que
provoquen un aprendizaje no impuesto y estructural, sino dirigido a los intereses y
necesidades de cada estudiante y encaminado a la adquisicién por si mismo de
conocimientos y habilidades.

En los trabajos de Carlos Alvarez de Zayas, en las formas organizativas del proceso
docente educativo, se hace un andlisis del trabajo investigativo de los estudiantes en
sus formas basicas: trabajos extracurriculares, de curso y de diploma, relacionandolo
con el componente investigativo.

En el libro Metodologia de la Investigacion Educacional 2da Parte (139-189) de
Nocedo Ledn, I. y un colectivo de autores se presentan 8 habilidades investigativas
con una breve valoracién de que se puede hacer para desarrollarlas y evaluarlas. En

la revista Varona (161-57,58), se hace un andlisis del desarrollo de habilidades para

% En Varona 33 - Julio-Diciembre 2001 aparecen tres articulos relacionados con la formacién cientifica
investigativa de los estudiantes y el pensamiento problémico como fundamento de un aprendizaje creador.
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la investigacion cientifica y como resultado de un trabajo de investigacion de la
autora Rodriguez Rebustillo, M. se plantean una serie de habilidades para la

investigacion en carreras de quimica e ingenieria quimica.

En el estudio tedrico preliminar realizado para este trabajo se aprecia que ningun
autor plantea la necesidad de desarrollar habilidades investigativas propedéuticas en
los estudiantes de los Centros de Educacion Superior desde la propia actividad
docente, la investigacion es analizada como método, como elemento esencial del
desarrollo del estudiante, como aspecto muy vinculado a la docencia en sentido
general sin especificaciones, o como forma de organizar el curriculum (componente
investigativo)

En las revistas de la Educacién Superior Contemporanea (10 y 16), se hace un
analisis en la primera, de la investigacion como una habilidad a desarrollar en los
estudiantes y por ello plantean la habilidad investigativa docente y exponen las vias
para su formacién pero atendiendo a tareas experimentales; en la segunda, se
establece una relacion entre la docencia y la investigacion pero sin llegar a concretar
gue hacer exactamente para desarrollar habilidades investigativas.

Después de realizada esta exploracion teorica se aplicaron diferentes métodos
empiricos para constatar como se manifestaba este fenomeno en la realidad objetiva:
Andlisis de contenido: trabajos de Curso y de Diplomas (715), Encuesta a
profesores Tutores (53), Observaciones a clases (96) y Cuestionario de Autorreporte

a estudiantes de 3ro, 4to y 5to afio (60) (Anexos 4,6,7 y 8)

Analisis de contenido: Trabajos de Curso y de Diploma.

Se exploraron 15 categorias con el objetivo de verificar la calidad con que se realizan
las investigaciones estudiantiles, aspecto que manifiesta si el estudiante ha
alcanzado las habilidades correspondientes.

Se revisaron 715 trabajos de curso y diploma de los ultimos 5 afios.

Los resultados fueron procesados por el analisis porcentual. (Ver cuadro 3)
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CUADRO 3
TABLA DE RESULTADOS DEL ANALISIS DE CONTENIDO (715 Trabajos de
Curso y Diploma)

Evaluacion
Categorias B R M
1 22,7% 48,2% 56,9%
2 41,6% 34,8% 31,1%
3 33,9% 34,8% 31,1%
4 26,4% 27,0% 46,4%
5 18,0% 33,4% 48,4%
6 22,8% 23,3% 53,7%
7 34,1% 37,3% 28,4%
8 51,3% 15,7% 32,8%
9 18,0% 33,4% 48,4%
10 15,7% 25,2% 58,7%
11 22,8% 23,3% 53,7%
12 35,7% 35,5% 28,6%
13 45,1% 23,4% 31,4%
14 33,6% 41,1% 25,2%
15 34,0% 31,7% 34,2%

Todas las categorias evaluadas (15 en total) se encuentran por encima del 50 %
dentro de la escala valorativa de regular a muy mal, existiendo 4 con mas de 53%

dentro de la categoria de Mal, como se aprecia en el Cuadro 1.

Las categorias que mas dificultades presentaron fueron (Ver cuadro 3 y Anexol5)
e El planteamiento del problema (categoria 1) donde todos sus indicadores
estuvieron evaluados entre regular y mal por encima del 77%, no se llega a
concretar en un estudio exploratorio cual es el problema, por lo que se quedan
en las situaciones problémicas.
¢ En la formulacion de tareas (categoria 6) todos los indicadores en la escala de
regular y mal estuvieron por encima del 50%, no se plantean concretamente los

objetivos especificos a desarrollar en la investigacion, muestra de las
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dificultades existentes en la interpretacion y analisis de lo que se quiere resolver
y que hacer para ello.

e La presentacion de los fundamentos teoricos (categoria 9) donde todos sus
indicadores estuvieron por encima del 54% en la categoria de mal, esto indica
gue no se exponen las teorias més relacionadas con el objeto de investigacion,
ni se reflejan las posiciones asumidas por el analisis y valoraciones personales
realizadas en la consulta de diferentes fuentes.

eEn el analisis de los resultados (categoria 11) todos los indicadores se
evaluaron en la escala de Mal por encima del 58%, no se hacen andlisis y
valoraciones profundas partiendo de la interpretacion de los datos y las

informaciones obtenidas.

A pesar de que ya se explicé que todas las categorias se encuentran por encima del
50 %, dentro de la escala de regular a mal, la que presentd un por ciento mayor en la
escala de bien fue el empleo de métodos y técnicas, ya que se presentan tanto los
tedricos como empiricos a utilizar (categoria 8), no obstante estos no se adecuan al
objeto de investigacion y su problematica, ni a las teorias que fundamentan el

trabajo, ademas no se presentan y trabajan adecuadamente.

Encuesta a profesores tutores de trabajos de curso y de diploma:

Partiendo de este analisis se aplicaron 53 encuestas a profesores tutores de trabajos
de curso y de diploma. (Anexo 4), con el objetivo de conocer cuales eran las
dificultades fundamentales que presentaban los estudiantes y qué hacer para
solucionarlas; en ler lugar se buscé que conocimientos tenian sobre habilidades
investigativas propedéuticas, después se exploraron algunas de las categorias
establecidas con preguntas abiertas y cerradas, se realizaron preguntas mas abiertas
para reafirmar las respuestas anteriores, también se les pidié que sefalaran de las
recomendaciones propuestas para solucionar las dificultades las que ellos
entendieran mas efectivas, lo que serviria para la elaboracion del modelo tedrico
metodoldgico.

Los resultados obtenidos en la pregunta 2 y 3 reflejan (Anexo 15), segun criterios de

76



los profesores tutores, que los estudiantes presentan dificultades en el dominio de las
habilidades investigativas, pues todas las categorias exploradas en la escala
valorativa de negativas o con dificultades estan por encima no sélo del 50 %, sino del
75 %, destacandose como las de mas dificultades tanto en la pregunta 2, como 3 el
tratamiento tedrico (88,6 %), el estudio inicial del problema y la hipétesis (75,4 y
77,3%), el andlisis de los resultados con profundas valoraciones (77,3 y 86,7), el
trabajo con la bibliografia (81,1 y 84,9), el procesamiento de datos (84,9 y 81,1) asi
se establece una coincidencia directa entre los criterios expuestos con lo analizado
en los documentos consultados.

Los docentes plantearon dentro de las sugerencias para erradicar las dificultades con
mayor significacion., la imparticion de cursos de metodologia de la investigacion (el
88,6%), explotar mas la realizacion de trabajos extracurriculares aplicando aspectos
investigativos (81,1%) y la orientacion en el estudio independiente de algunas tareas
que conlleven a la explicacion de elementos de la investigacion (84,9%); por estas
sugerencias se puede afirmar que los profesores no ven en la actividad docente a la
clase como una via para el desarrollo investigativo de los estudiantes, y
responsabilizan con esta tarea el trabajo cientifico estudiantil que éstos realizan en
momentos muy concretos y por periodos de tiempo relativamente cortos en
comparacion con los afios de estudio, dentro del proceso docente educativo y a la
asignatura de Metodologia de la Investigacion.

A pesar de la introduccion de los planes de estudio C, con la explicacion del
desarrollo del proceso docente educativo a través de los componentes académico,
laboral e investigativo, ain no se han llegado a integrar de forma arménica en un
todo Unico, y por ello el proceso investigativo no lo conciben desarrollandose a través
de los métodos de ensefianza, ni en el camino l6gico que se sigue en el desarrollo de
los contenidos, ni como la articulacién de lo académico y laboral.

No se establece una vinculacion directa, ni estrecha entre docencia-investigacion por

lo que esta Ultima recae mas en el trabajo cientifico estudiantil.

Observaciones a Clases

Esto se logrd corroborar alin mas en las 96 observaciones a clases realizadas, en la
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carrera antes mencionada (Anexo 7), para ello se observaron 22 conferencias, 18
seminarios y 56 actividades practicas (clases practicas: de entrenamiento,
metodoldgicas, mixtas) y practica laboral denominada practica docente interna.
Aplicando el analisis porcentual como refleja el cuadro 2 donde se presentan los
resultados generales obtenidos tanto positivos como negativos se constata que todas
las categorias presentan dificultades, los mayores por cientos se encuentran en los
aspectos gque indican mal trabajo por parte del profesor y los estudiantes por encima
del 52% ,esto refuerza que en la actividad docente no se explotan todas las
posibilidades para que partiendo de problemas docentes se le de tratamiento al
contenido utilizando diferentes vias de solucién, métodos donde prime el trabajo de
los estudiantes, tareas concretas para la realizacion del estudio independiente y el
tratamiento de los 3 componentes organizacionales.

En el Anexo 17 aparece un grafico con los indicadores que en cada categoria
presentaron mas dificultades, en los 7 aspectos evaluados existen dificultades, en el
72,9 % de los casos no se planean problemas docentes, y en el 75 % no se dan vias
de solucién, los métodos que se utilizan no provocan participacion activa de los

estudiantes sino que prima la ensefianza. (Cuadro 4)

CUADRO 4
No Act Actcon (% de Act. con Act. sin % de Act. sin

Dificultad dificultad dificultad dificultad
1 89 92,7% 7 7,2%
2 82 85,4% 14 14,5%
3 85 88,5% 11 11,4%
4 61 63,5% 35 36,4%
5 63 65,6% 33 34,3%
6 85 88,5% 11 11,4%
! 96 100% 0 0%

Cuando se realiza el andlisis porcentual atendiendo a los diferentes tipos de
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actividades docentes que se observan con las dificultades detectadas en cada
categoria explorada, los resultados obtenidos corroboran el andlisis anterior.
(Cuadro 5y Anexo 17)

CUADRO 5
Categ C S AP %C %S %AP
17 12 41 [17,7% | 12,5% | 42,7%
20 15 47 |20,8% | 15,6% | 49%
20 14 38 |20,8% |14,6% | 39,6%
17 12 30 |17,7% | 12,5% | 31,3%
17 8 38 |17,7% | 8,3% | 39,6%
20 17 48 |[20,8% | 17,7% | 50%
18 11 43 |18,8% | 11,5% | 44,8%

~N| O O Bl Wl N

En la conferencia continla aun primando la forma expositiva de abordar los
contenidos, aunque se vislumbran algunas pinceladas de actuaciones mas
independientes por parte de los estudiantes.

El profesor generalmente es quien transmite la informacion planteandole en algunos
casos la problemética a estudiar y brindandoles las vias de solucion, en solo el
11,4% de los casos observados se orientan tareas concretas a realizar en el estudio
individual que provocan algun desarrollo investigativo en el estudiante, por ello la
conferencia no toma un caracter demostrativo que contribuya no sélo a ensefiar a
aprender a los estudiantes, sino a ensefarlos a enseiiar.

En los seminarios, los estudiantes van a exponer practicamente lo abordado en la
conferencia, s6lo en el 4,1% se pudo apreciar que las tareas que se debian
solucionar provocan una consulta previa en la bibliografia especializada, con un
andlisis y valoracion critica por parte de los estudiantes.

De las 56 actividades practicas visitadas, solo en el 15,4% se realiza una verdadera
actividad investigativa, donde partiendo de un problema los estudiantes planifican
tareas a desarrollar para resolver vias de soluciones establecidas, aspecto este
preocupante en este tipo de actividad que persigue el desarrollo del estudiante con
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todas las herramientas a utilizar en su futura profesion.

De forma general en las observaciones a actividades docentes, contindan
manifestandose las dificultades detectadas con los anteriores instrumentos, no se
forma la habilidad investigativa desde el propio componente académico, por lo que
los estudiantes deben esperar a recibir la asignatura de metodologia de la
investigacion para aplicar sus elementos en la realizacion del trabajo cientifico
estudiantil, lo que provoca dificultades en la concepcion general de los trabajos de
curso y diploma y el paternalismo excesivo por parte de los tutores.

Cuestionario de Autorreporte

Para constatar directamente con los estudiantes las dificultades investigativas que
presentan se seleccionaron al azar 20 estudiantes de tercero, 20 de cuarto y 20 de
5to afio, a los cuales se les aplicé un cuestionario de autorreporte donde ellos
mismos se debian evaluar el desarrollo alcanzado y plantear posibles soluciones.
(Anexo 8)

Los resultados obtenidos en la pregunta 1 aparecen reflejados en el siguiente

cuadro.

CUADRO 6
RESULTADOS DEL CUESTIONARIO DE

AUTORREPORTE
Preguntal | Cantidad Porciento
Alta 17 28,3
Media 19 31,6
Baja 24 40
Total 60

Como se aprecia en el cuadro anterior a pesar de que ya los estudiantes han

recibido la asignatura de metodologia de la investigacion todavia presentan
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dificultades en el proceso investigativo ya que el 71,6% evalla entre media y baja su

preparacion.

CUADRO 7
RESULTADOS PREGUNTA 2 DEL CUESTIONARIO DE
AUTORREPORTE
Con Sin
Aspectos dificultad Porciento dificultad Porciento Total
1 37 61,7 23 38,3 60
2 39 65,0 21 35,0 60
3 35 58,3 25 41,7 60
4 37 61,7 23 38,3 60
5 41 68,3 19 31,7 60
6 44 73,3 16 26,7 60
7 42 70,0 18 30,0 60
8 37 61,7 23 38,3 60
9 39 65,0 21 35,0 60
10 31 51,7 29 48,3 60
11 40 66,7 20 33,3 60
12 49 81,7 11 18,3 60
13 41 68,3 19 31,7 60
14 47 78,3 13 21,7 60
15 45 75,0 15 25,0 60
16 43 71,7 17 28,3 60

En la pregunta 2 que mide 16 aspectos que deben estar presentes en un proceso
investigativo y que le pide a los estudiantes que los valoren en con o sin dificultad
(Cuadro 7), los resultados obtenidos muestran que existen dificultades en todos los

evaluados, pues en la categoria sin dificultad ninguno alcanzo ni el 50% del total; hay
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un pobre conocimiento y dominio de los elementos primarios y esenciales que deben
tener en cuenta para realizar una investigacion a pesar de haber recibido la
asignatura de Metodologia de la Investigacién, existen 6 aspectos que se encuentran
ubicados con mas de un 70 % en la categoria de con dificultad, es de destacar el
73,3% que plantea dificultades en exponer criterios y valoraciones personales sobre
la teoria estudiada, el 81,7% que no pueden hacer andlisis profundos de las
informaciones y datos obtenidos, el 75% que se les dificulta exponer correctamente
los resultados obtenidos. (Anexo 18)

Con este pequefio control en el cuestionario de autorreporte se corrobora en los
propios estudiantes las dificultades detectadas en los instrumentos aplicados
anteriormente, asi se constata que la situacién con respecto al poco dominio
investigativo de estos egresados, detectadas en la caracterizacion realizada en el
componente laboral por los estudiantes y profesores de la Facultad, también se
manifiesta en los estudiantes del centro por el poco tratamiento y control que se le
realiza a las habilidades investigativas propedéuticas y especificas durante el
proceso ensefianza aprendizaje.

Este pobre tratamiento se corrobor6 aun mas al analizar el modelo del profesional,
asi como el disefio de las especialidades del ejercicio de la profesion, detectandose
gue a pesar de gue se habla de la integracién de los componentes organizacionales
y de la culminacién de los estudiantes con tesis de trabajos de diploma, no se
conciben en las funciones los objetivos y las tareas encaminadas a ese fin.

Se exponen toda una serie de funciones con objetivos y tareas que tiene que
desarrollar el docente, por ejemplo en la funcion de dirigir el proceso docente
educativo, no se contemplan aspectos concretos que indiquen qué deben hacer los
docentes en sus disciplinas y asignaturas para lograr lo anterior, como abordar los
contenidos en forma de problemas, planteamiento de posibles hipétesis de solucion,
utilizacién de métodos cientificos para el analisis de los fendbmenos, procesos.

En estos documentos aparece una funcion especifica: participar en actividades
investigativas o realizar investigaciones (que se relacionan directamente con la
ejecucion de los trabajos de curso y de diploma), o sea, cuando el estudiante las

ejecuta no tiene ningun desarrollo investigativo porque el propio proceso docente
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educativo no lo ha posibilitado.

En conclusiones se puede plantear que existen dificultades en cuanto a:

» Falta de concrecion del problema

» Obijetivos imprecisos sin reflejar verdaderamente qué esperamos obtener en
las transformaciones del objeto.

> Pobre organizacion logica de la informacion, asi como analisis vy
valoraciones personales.

> Deficiente utilizacion y tratamiento de las teorias que fundamentan el trabajo.
» Insuficiente tratamiento de métodos investigativos

> Pobre utilizacion de métodos estadisticos en el procesamiento de la
informacion

» Insuficiencia en el andlisis de los resultados.

» Falta de integralidad en las valoraciones y conclusiones a las que se arriban
segun los resultados obtenidos

» Recomendaciones pobres, sin un respaldo tedrico y/o practico

» Insuficiencia en la presentacion de los resultados tanto de forma oral como

escrita.

Estos resultados demuestran que hay dificultades tedricas y metodoldgicas al realizar

las investigaciones.
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Conclusiones del capitulo.

1. Los Métodos y técnicas utilizados tanto en la etapa de diagndstico como para el
establecimiento de la propuesta permitieron un acercamiento al objeto de
investigacion y a la solucion del problema planteado en esta tesis.

Con los resultados del diagnostico se corroboroé la existencia real del problema sobre
el pobre desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas en los estudiantes.

2. Las categorias exploradas demuestran que existen altos niveles de dificultad en
casi todos los aspectos del proceso investigativo. Se presentan deficiencias en:
e La concepcion teorica: planteamiento del problema tanto cientifico como
docente, estudio exploratorio para determinar, fundamentar y argumentar el
problema cientifico o docente, determinacién de los objetivos, tareas y vias para
solucionar los problemas que precisen bien qué se quiere hacer.
e La concepcion metodoldgica: seleccion y aplicacion de diferentes métodos
investigativos, los andlisis de los datos e informaciones obtenidos.
e El tratamiento de los fundamentos tedricos: analisis y explicacion de teorias
cientificas, valoraciones personales muy pobres, determinar lo esencial de lo
estudiado, exponer las teorias que se asumen y el por qué.
. En el trabajo con la bibliografia y otros documentos: andlisis detallado de la

informacion, extraer lo necesario, hacer valoraciones personales.

3. En general el diagndstico realizado indica que:
» Se trata insuficientemente en el desarrollo docente las habilidades
investigativas incumpliéndose la aplicacion del programa director de Formacion
Cientifica.
» Existe insatisfaccion con el desarrollo de habilidades investigativas de los
estudiantes tanto por parte de los maestros como de los propios estudiantes.
= Existe una tendencia a responsabilizar a la asignatura de Metodologia de la
Investigacion con el desarrollo de habilidades investigativas.
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CAPITULO Il

TRATAMIENTO DE LAS HABILIDADES INVESTIGATIVAS PROPEDEUTICAS.

En este capitulo se presentan las habilidades investigativas propedéuticas a
desarrollar en los estudiantes de ler afio de la carrera de Cultura Fisica apoyandose
en el criterio de peritos como elemento definitorio y la propuesta del Modelo tedrico
metodoldgico a utilizar en el proceso de ensefianza aprendizaje con todos sus

fundamentos y su funcionamiento accionar..

Se ofrecen ademas los resultados de la valoracion del Modelo te6rico metodolégico
por el criterio de expertos y los resultados de su primera constatacion practica a
través de la aplicacion del mismo durante el ler semestre del curso 2003-2004 y la
realizacion de una prueba inicial y final para comprobar el desarrollo alcanzado por

los estudiantes con un caracter exploratorio preliminar.

[Il.1 Establecimiento de las habilidades investigativas propedéuticas.

Para determinar las habilidades investigativas propedéuticas a desarrollar en los
estudiantes del primer afio de esta carrera la autora de este trabajo utilizé un grupo
de especialistas que fungieron como peritos (29), (en el Capitulo Il se explica como
fueron seleccionados), a estos les fue presentado un instrumento que recogia un
conjunto de habilidades investigativas propedéuticas establecidas por la misma a

partir de aspectos tedricos como:
1. Camino que se recorre en un proceso investigativo:

e Concepcion, Planificacion y Organizacion: En este primer momento se concibe
la investigacion partiendo de una situacion problémica observada en la realidad, se
hace el estudio exploratorio tanto empirico como teorico, se aplican métodos y se
consultan documentos, se pasa a elaborar el disefio tedrico metodoldgico, el
estudiante debe determinar, analizar, elaborar, ordenar, argumentar, establecer

relaciones, etc.
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e Ejecucion y obtenciéon de resultados. Se desarrolla la investigacion aplicando
el disefio tedrico-metodoldgico, el estudiante debe determinar, analizar, elaborar,

ordenar, argumentar, establecer relaciones, interpretar, describir, valorar, aplicar, etc.

e Presentacion de los resultados: Se presentan los resultados de forma escrita 'y

oral, el estudiante expone, hace valoraciones y generalizaciones, etc.

e Introduccién y generalizacion: Se aplica la propuesta realizada y comprobada,

se generalizan los resultados.

2. Procesos logicos del pensamiento: Durante el proceso de obtencion del
conocimiento y el desarrollo de investigaciones los estudiantes aplican estos
procesos.

e Analisis

e Sintesis.

e Comparacion.
e Abstraccion.

e Generalizacion.

3. La determinacion de habilidades generales con sus acciones 0 estructura
interna planteada por Autores como: Colectivo de Autores del Dpto. de Pedagogia
del ISP “Rafael Ma de Mendive” (1988), Alvarez de Zayas, R.M. (1990), Fuentes
Gonzalez, H.C. (1997), Farina, G (1997 ), donde presentan las mismas y que

acciones aplicar para desarrollarlas.
Estas fueron analizadas y ajustadas segun los fines de esta investigacion.

4. La propuesta de habilidades investigativas presentadas por los autores Nocedo
Ledn, I. et al. (2001) y Rodriguez. Rebustillo, M. (1985), algunas de ellas aparecen

planteadas en el capitulo 1.

86



5. Otros referentes tedricos planteados en el Capitulo | de esta Tesis: el
tratamiento de los componentes didacticos y organizacionales y los diferentes

criterios didacticos sobre el proceso de ensefianza como investigacion.

6. La experiencia personal de la autora como profesora de Pedagogia y
Metodologia de la Investigacion por mas de 20 afios de trabajo en la Educacion
Superior y 8 en la carrera de Cultura Fisica donde se ha podido apreciar el desarrollo
gue han ido alcanzando estudiantes y profesores en las investigaciones y el nivel de
aceptacion del asesoramiento en las mismas y la imparticion de la asignatura de

Metodologia de la Investigacion.

7. Una entrevista realizada a 11 profesores de ler afio de la Carrera de Cultura

Fisica. (Anexo 5)

En esa entrevista se plantearon 4 preguntas encaminadas a detectar si entendian el
término de habilidades investigativas propedéuticas y cudles pudieran ser estas,
debian ademas valorar si el trabajo que se realiza en la clase contribuia a ello y qué

se pudiera hacer en el caso de que existieran limitaciones.

En la pregunta 1, el 72,7% de los profesores tienen una concepcion acertada de que
las habilidades investigativas propedéuticas son las primarias que debe desarrollarse
en el estudiante para prepararlos de manera general para la investigacion, y que

vienen trabajandose desde afios precedentes.

En el cuadro 8 se reflejan las habilidades que ellos proponen desarrollar en los
estudiantes, el mayor por ciento de aceptaciones fue para las habilidades de explicar,
valorar, argumentar, aplicar, interpretar y precisar, estos criterios se tuvieron en
cuenta en un inicio para presentarlo a los peritos para su aceptacion o no por los

mismaos.
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Cuadro 8

PREGUNTA HABILIDADES A % EN %
PROPUESTAS | FAVOR CONTRA
2 Explicar 9 81,8 2 18,1
Valorar 8 72,7 3 27,2
Argumentar 9 81,8 2 18,1
Clasificar 5 45,4 6 54,5
Enunciar 3 27,2 8 72,7
Demostrar 5 45,4 6 54,5
Aplicar 8 72,7 3 27,2
Fundamentar 5 45,4 6 54,5
Interpretar 7 63,6 4 36,3
Precisar 8 72,7 3 27,2

En la pregunta 3 las valoraciones en general (81,8%) se referian a que a veces se
descuida la preparacion investigativa de los estudiantes porque se esta inmerso en el
desarrollo de las habilidades especificas del deporte y que los alumnos las
demuestren, en los momentos tedricos sigue primando la direccidén del maestro en la
explicacion del contenido y aunque en el estudio independiente en ocasiones se

orienta algun trabajo que lleve a lo investigativo, esto aun es insuficiente.

La pregunta 4 le sirvio a la autora para concebir qué hacer desde la clase, los
entrevistados abogaron en su totalidad por la necesidad de hacer transformaciones
en las asignaturas para que desde la clase se trabajaran con fuerza esas habilidades
pues desde 1ler afio los estudiantes participan en eventos cientificos, pero

practicamente el trabajo del profesor tutor prima.

Partiendo de todos estos criterios obtenidos de forma tedrica y préactica se elaboro
un instrumento para presentarlo a los 29 peritos seleccionados, los resultados
obtenidos con el mismo permitirian a la autora llegar a conformar el sistema de
habilidades investigativas propedéuticas a desarrollar con los estudiantes.
(Anexo19)
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Para las categorias de Aceptar, Modificar, Eliminar se utilizé6 el método Delphi en su
procesamiento, los resultados obtenidos demuestran que de las 14 habilidades
propuestas, 8 fueron aceptadas, 3 sufrieron algun tipo de modificacion y 3 fueron

eliminadas. (Anexo 20)

En la categoria agregar incorporaron 5 nuevas habilidades para trabajarlas con los
estudiantes de ler afio y que unidas a las anteriores conformarian las 16 habilidades
investigativas propedéuticas, lo que se refleja en el cuadro 6, todas ellas con un nivel
proporcional de aceptacion muy similar. (Anexo 21)

Cuadro 9
HABILIDADES AGREGADAS POR PERITOS
PERITOS SELECCIONARON %

DETERMINAR 29 27 93,1
IDENTIFICAR 29 24 82,8
EXPLICAR 29 27 93,1
VALORAR 29 28 96,6
GENERALIZAR 29 28 96,6

Partiendo de las valoraciones realizadas al analisis hecho por los peritos sobre
cudles pudieran considerarse como habilidades investigativas propedéuticas se
presentan a continuaciéon las mismas en un esquema integrador que se interrelaciona

sistémicamente.

e Se establecieron para esquematizar las habilidades y su interrelacién tres
niveles, un primer nivel con las 2 habilidades consideradas como invariantes de
este proceso ya que rectorean a las demas, un segundo nivel con 10
habilidades que interactian directamente pues muchas de sus acciones
coinciden y se cierra con 4 habilidades de una mayor complejidad que le dan
salida a las anteriores y que para llegar a ellas el estudiante tiene que haber

transitado por todo el camino propuesto.
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Gréafico 5

Habilidades Investigativas Propedéuticas

Tar Nive]

IOBSERVARI TRABAJAR CON EL MATERIAL
IMPRESO O NO.

ko ivel

DESCRIBIR IDENTIFICAR
ANALIZAR

INTERPRETAR
ORDENAR
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ARGUMENTAR  £xpLICAR

ELABORAR ESTABLECER

sriivel ¥

I VALORAR I

v\

I GENERALIZAR I‘T'I EXPONER I

I APLICAR I

En un primer nivel aparecen 2 habilidades consideradas por la autora como basicas y
generales que funge como invariantes de este sistema, se ponen de manifiesto
desde el inicio y en todo momento del proceso de obtenciébn de conocimientos y

estan presentes de una u otra manera en las demas habilidades propuestas.

TRABAJAR CON EL MATERIAL IMPRESO O NO: Habilidad que posibilita
adentrarse en los fundamentos tedricos y/o en la manifestacion temporal y espacial

del fendbmeno objeto de estudio.
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Se trabaja con la bibliografia mas actualizada, asi como con otros materiales
impresos (tesis de graduados, articulos, otros documentos), visuales o audio visuales

(laminas, diapositivas, fotografias, videos, etc.)
Para ello el estudiante debe fundamentalmente:
e Seleccionar los documentos a consultar.
e Analizar detalladamente el documento.
e Extraer los elementos fundamentales, asi como los datos necesarios.
e Hacer valoraciones del documento.

OBSERVAR: Habilidad que posibilita la contemplacion viva del objeto, fenémeno o
proceso objeto de estudio partiendo de la propia realidad objetiva o de su

representacion.

(Constantemente el estudiante observa la ejecucion de un movimiento técnico, el
desarrollo de un partido, la preparacion fisica de un deportista, el desarrollo de los
ejercicios en las clases de Educacion Fisica, etc.)

Para ello el estudiante debe fundamentalmente:
e Determinar el objeto de observacion.
e Determinar los objetivos de la observacion.
e Registrar con precision los datos.
e Fijar los rasgos y caracteristicas del objeto observado.

e Realizar andlisis y valoracion de lo observado.

En un segundo nivel aparecen un conjunto de habilidades que van adentrandose en
las propiedades, caracteristicas, principios, etc, del objeto, fendmeno o proceso
objeto de estudio para llegar a su esencia. Estas se van manifestando en diferentes

momentos y durante todo el transcurso del proceso de obtencién del conocimiento.
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DESCRIBIR
Delinear, perfilar el fendmeno objeto de estudio dando una idea general del mismo.

Abordar los aspectos externos del fendmeno objeto de estudio.
e Determinar el objeto, fendmeno o proceso a estudiar.
e Observar las situaciones que se presenten.
e Destacar los datos y resultados obtenidos.
e Detallar el camino recorrido para llegar a la obtencion del conocimiento.

e Presentar los resultados obtenidos.

IDENTIFICAR
Reconocer, examinar atentamente. Accion de distinguir un objeto de otro.

e Reconocer el objeto de estudio.

e Establecer relacién de este con lo abordado en la bibliografia consultada,

destacando las citas esenciales.
e Analizar datos, definiciones, caracteristicas del objeto.
e Distinguir los aspectos importantes y secundarios.

e Explicar los resultados obtenidos.

ANALIZAR
Estudiar o examinar algo considerando sus partes por separado, estudio detallado,

minucioso del fendémeno objeto de estudio.

e Observar lo reflejado en un medio de ensefianza. (videos de un partido, la
ejecucion de un movimiento, el desarrollo de los elementos técnicos de una

ejecucion, entre otras) destacando lo fundamental.
e Precisar los datos obtenidos.

e Interpretar la teoria estudiada por la bibliografia estableciendo los aspectos

esenciales.
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e Describir los resultados obtenidos.

DETERMINAR
Discernir, sefialar, fijar los términos de una cosa. Revelar los nexos de un objeto o

fendomeno.
e Precisar las caracteristicas del objeto o fenédmeno objeto de estudio.
e Descubrir lo fundamental y estable del todo.
e [dentificar el aspecto concreto del objeto proceso, fenomeno, donde mas se
incidira.
e Revelar la meta o propdésito que se que se desea alcanzar.
¢ Analizar lo que debe ser transformado.

e Establecer posibles soluciones para las causas que originan las dificultades.

ESTABLECER
Instalar, enunciar, sentar en un lugar algo para que permanezca y realice su funcion

en él.

e Determinar acciones concretas para darle solucibn a los problemas

planteados.

e Enunciar tareas teorico practicas a desarrollar segun el objetivo propuesto y/o

el problema a solucionar.
e Elaborar convenios de trabajo por etapas para la ejecucién del trabajo

independiente y de los trabajos extraclases.

INTERPRETAR
Concebir, ordenar, expresar de un modo personal la realidad, declarar el sentido de

algo correcta o incorrectamente.

e Analizar orientaciones metodolégicas y didactico pedagdgicas, los programas

de Educacion Fisica y Deportes establecidos. Citas de autores.

e Establecer lo fundamental de la teoria estudiada.
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e Ordenar los datos obtenidos.

ORDENAR
Adecuar, numerar, arreglar, organizar, segun criterios l6gicos o cronolégicos.
e [dentificar el objeto de estudio.

e Organizar la informacion o datos recogidos a través de los materiales

consultados y/o los instrumentos aplicados.
e Numerar la bibliografia consultada.

e Organizar la presentacion de los resultados obtenidos.

ARGUMENTAR
Impugnar o presentar razones en contra de una idea o un hecho. Razonar, objetar,

proponer, fundamentar por otras fuentes, seleccionar reglas logicas.
e Interpretar el por qué de los problemas existentes.

e Fundamentar los resultados obtenidos con puntos de vistas y opiniones

propias.
e Corroborar lo propio con otras fuentes.

e Presentar las conclusiones a las que se llega.

EXPLICAR
Exponer algo para hacerlo mas comprensible, justificar, esclarecer, declarar. Dar a

conocer lo que se sabe, siente y piensa.

e Establecer los fundamentos tedrico-practicos que sustentan el objeto

estudiado.
e Argumentar el trabajo realizado.

e Exponer las conclusiones a las que se arriba.
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ELABORAR
Idear algo complejo, hacer, producir, realizar, transformar.

¢ Establecer los criterios, ideas y puntos de vista personales.
e Conformar conclusiones sobre lo realizado.

e Confeccionar informes parciales, ponencias del trabajo realizado para
presentarlas en diferentes actividades docentes.

En un tercer nivel aparecen interrelacionadas 4 habilidades que cierran este proceso,
las mismas se encaminan a reflejar la esencia del trabajo realizado, transmitir los
resultados y establecer transferencias ante nuevas situaciones parecidas a la
estudiada.

VALORAR
Reconocer el alcance o significacién de algo, emplear la critica. Confrontar el objeto

de estudio con cierto punto de vista. Elaborar juicios significativos. Evaluar.

e Observar la realidad objetiva que se estudia.

e Precisar los criterios de valoracion.

e Confrontar las teorias existentes.

e Comparar los resultados obtenidos con los criterios establecidos.

e Elaborar juicios del objeto estudiado.

e Arribar a conclusiones como resultado de los analisis y datos obtenidos.
EXPONER
Presentar, poner de manifiesto, declarar, explicar, expresar ideas y conclusiones.

e Presentar el contenido generando la tipificacion de problemas con claridad y

precision.
e Expresar sus puntos de vistas y de la teoria estudiada.

e Mostrar los resultados obtenidos.
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e Emitir las conclusiones finales del trabajo.

GENERALIZAR

Difundir, divulgar, hacer publico y comun algo. Ampliar, expandir, propagar nexos y

relaciones entre los objetos y fenémenos.

e Divulgar los resultados obtenidos después de aplicados diferentes técnicas o

métodos, etc.

¢ Presentar los informes de los trabajos realizados.

APLICAR
Hacer uso de algo, referir un principio general a uno particular. Adaptar, emplear una

cosa para obtener un fin.
e Realizar diagndstico para estudiar el problema.
e Emplear los métodos y técnicas en la recogida de informacion.
e Ejecutar algun tipo de procesamiento estadistico a los datos recogidos.
¢ Presentar los resultados obtenidos.
e Elaborar conclusiones.

Las habilidades investigativas propedéuticas propuestas se presentan aisladamente
para su estudio estructural, pero funcional y operativamente ellas se dan en un
hibrido, por ello hay elementos que se reiteran en varias de ellas y que le dan mayor

riqueza al sistema en su conjunto

Para adentrarse en un proceso investigativo el estudiante necesita dominar estas
habilidades, ya que desde que inicia el mismo va aplicando indistintamente las
acciones que caracterizan a cada una de ellas, si trabaja con la bibliografia debe
analizar, determinar, interpretar, argumentar, explicar, valorar, entre otros aspectos,
esto indica la interrelacion tan estrecha que existe en la concepcidon y puesta en

practica de las mismas.

96



lll. 2 Concepcién del modelo teérico metodoldgico para el desarrollo de
habilidades investigativas propedéuticas. Sus caracteristicas.

Fundamentacién del Modelo:

Para lograr el desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas se hace
necesario disefiar el proceso ensefianza aprendizaje como un verdadero proceso
investigativo donde los componentes organizacionales y didacticos se imbriquen de

tal forma que pongan al estudiante en el rol del investigador.

Las concepciones que se han seguido desde la implementacion en los planes C en
cuanto a los componentes organizacionales: académico, laboral e investigativo y su
imbricacion en la docencia para la formaciéon de un profesional competente, han
tenido sus limitaciones en la practica educacional incidiendo ello en el desarrollo de
habilidades investigativas propedéuticas, cuestion constatada por la autora en el

diagnéstico realizado en el Capitulo L.

Se asume para la concepcion de este modelo la representacion grafica de un
proceso de ensefianza aprendizaje que siguiendo criterios de diferentes autores
(Nkandrov,N.D. (1979), Belyi, M.U. (1981), Kwiatkowski, S (1981), Latorre, A. y
Gonzalez R. (1992), Gil Pérez, D (1993) y Ruano, L.; vincule la docencia y la
investigacion en un todo Unico, manifestada en la interaccion e interrelacion de los
componentes organizacionales y didacticos que de manera dinamica potencien el

desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas.

Partiendo de los criterios de 2 obras: Colectivo de Autores. Grupo de Doctorado
Curricular. (2003) y De Armas Ramirez, N, Loremes Gonzalez, J, Perdomo Vazquez,
J.M (2003) que fundamentan la confeccion de Modelos como aporte en
investigaciones, se asume el disefio de un modelo que reproduzca y analice los
nexos y las relaciones de los elementos que estan inmersos en el fenomeno del

proceso ensefianza aprendizaje.

Con esta concepcion se hace mas objetivo el sistema de relaciones de los elementos
constitutivos del proceso ensefianza aprendizaje en funcién del objeto de este

trabajo: el desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas.
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El modelo que asume la autora lo denomina: MODELO TEORICO-
METODOLOGICO:

¢ Por qué modelo tedrico-metodolégico?

Es un modelo tedrico-metodoldgico porque hace una representacion esquematica,
ideal y auxiliar del tratamiento que se le puede dar al proceso de ensefianza
aprendizaje estableciendo los nexos y relaciones entre la teoria de los componentes
organizacionales y la de los componentes didacticos que fundamentan este proceso,
para contribuir con acciones concretas al desarrollo de habilidades investigativas

propedéuticas.

Es un modelo tedrico-metodoldgico ademas ya que es una construccion general que
representa el funcionamiento de los componentes didacticos en su imbricacién con
los componentes organizacionales a partir de la comprensién teorica analizada en el

Capitulo | sobre los mismos.

Este modelo sintetiza esta relacion en el marco del proceso de ensefianza
aprendizaje, modifica la manera de regular el desarrollo de habilidades investigativas
propedéuticas y los mecanismos de su desarrollo.

En él se establecen las relaciones internas entre los componentes organizacionales y
didacticos y se enfatiza en el planteamiento de una mejor interpretacion de su

operatividad en el proceso ensefianza aprendizaje.

Caracterizan al Modelo su dinamismo que estd dado en tanto modifica los
mecanismos de gestion para el logro de habilidades investigativas propedéuticas
desde el primer afio de la carrera de Cultura Fisica, ademas de regular la manera de
hacer en el proceso ensefianza aprendizaje por estudiantes y profesores, logrando
una mayor eficacia en el mismo. No es estatico, estd en correspondencia con el
diagnéstico de los estudiantes, recorre las asignaturas que son fundamentales para

este futuro profesional.

Otro elemento caracterizador del modelo es su cardcter integral porqgue manifiesta
una interrelacion entre los componentes organizacionales y didacticos partiendo de

las exigencias sociales expresadas en el modelo del profesional.
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Permite tomar la clase como fuente del desarrollo investigativo inicial del estudiante
utilizando diferentes vias de tratamiento de los componentes organizacionales en su
interaccién con los didacticos, se hace énfasis en el desarrollo de habilidades
investigativas propedéuticas en el tratamiento de todas las formas de organizacion

de la ensefianza en la Educacién Superior.

El modelo propuesto parte también de ser flexible al permitir adecuaciones en sus
componentes y forma de aplicarse atendiendo a las caracteristicas de los estudiantes
de ler afio y las asignaturas que se trabajan, asi como al contexto concreto de las
salidas de actuacion del futuro profesional de la Cultura Fisica (el deporte, la

educacion fisica, la recreacién y la cultura fisica terapéutica)

Otro rasgo que distingue este modelo es su contextulizacion al responder a las
caracteristicas del desarrollo del profesional competente de Cultura Fisica acorde al
perfeccionamiento actual de los planes de estudio C en su transito a los D en el

marco de un proceso de Universalizacion.

El modelo responde a una de las tareas basicas que se le exige al profesional de la
Cultura Fisica a tenor con las exigencias sociales, que plantea la formacién de
profesionales que sean capaces de detectar y enfrentar los problemas educativos
existentes en la escuela y la comunidad, resolverlos con independencia y creatividad
con fundamentos cientificos y contribuir con su accionar a la transformacion positiva

de la realidad circundante.

En la concepcion de este modelo teérico metodolégico se expresa la estrecha
relacion que se manifiesta entre la sociedad y la educacion, ya que parte del reflejo
en el Modelo del Profesional de las exigencias y necesidades sociales acorde al

momento historico en que se concibe.

Se hace notoria la necesidad por tanto, de que en el proceso ensefianza aprendizaje
se establezca una interrelacién dialéctica entre la docencia y la investigacion
revelando la preparacion integral de un hombre que esté preparado para responder a

los retos que enfrentara en su vida profesional.

Para contribuir al desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas el proceso

ensefianza aprendizaje se redimensiona realizando un perfeccionamiento en la
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planificacién organizacional y didactica de la asignatura y de la clase como expresion
de su manifestacion practica, donde en interaccion dialéctica se relacionen los
componentes organizacionales (académico, laboral, investigativo), con los didacticos
(objetivo, contenido, métodos, medios, evaluacion y formas de organizacion
docente), considerando por tanto a la clase como una simulacion de actividad
investigativa, todo ello contribuir4 al desarrollo inicial cientifico investigativo de los

estudiantes que arriban a la Ensefianza Superior.
Para la creacion de este Modelo tedrico metodolégico la autora parte de:
1. Los referentes teoricos expuestos en este trabajo sobre:

e Las habilidades investigativas y logicas del pensamiento.

e La estructura de habilidades generales.

e La vinculacién docencia investigacion y el tratamiento de los componentes

organizacionales y didacticos del proceso ensefianza aprendizaje.

2. El estudio empirico:
¢ En la fase exploratoria.
¢ En la fase de diagnostico

3. Su experiencia de mas de 25 afios como profesora y de investigaciones
realizadas sobre habilidades investigativas, incluyendo la realizacion de una maestria
en el afio 1997.

4. Los criterios planteados por los profesores y estudiantes en los instrumentos
aplicados cuando expresan que es necesario perfeccionar el proceso ensefianza

aprendizaje desde ler afio.

5. La necesidad de cumplimentar la 5ta funciébn que aparece en el Modelo del
profesional: Perfeccionamiento sistematico de la actividad profesional propia,
mediante las experiencias que reporta la literatura especializada y la investigacion

cientifica.
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Cuadro 10

Valoracion de las respuestas que sirvieron para la confeccion del Modelo
Teorico Metodolégico.
Enca Enta Cuest a
Prof (53) | Prof (11) | Est (60)
No. Aspectos Crit| % |Crit| % |[Crit| %
Desarrollo de los componentes
1 [Académico, Laboral, Investigativo. 49 (925| 9 |81,8| 47 |78,3
Orientar trabajo independiente
investigativo. 47 (88,7| 11 | 100 | 53 | 88,3
Reorientar los componentes didacticos. 51 196,2| 10 |90,9| 57 [95,0
Realizar mas trabajos extracurriculares. 53 | 100 57 195,0
Revitalizar programa director de
5 |Formacion Cientifica. 29 |54,7 49 81,7
Impartir en ler afio Metodologia de la
6 |Investigacion. 31 |58,5 59 |98,3
Perfeccionar la concepcion del
7 |componente laboral en ler afo. 37 /69,8 49 (81,7

Como se aprecia en el cuadro 10, en los 7 aspectos valorados por los profesores y
estudiantes, existe coincidencia en muchos de los criterios sobre que se puede hacer
para desarrollar las habilidades investigativas propedéuticas desde ler afio. (Anexo
22)

No obstante a que los 7 aspectos obtuvieron mas de un 54% a favor, la autora
asume para la creacion del modelo tedrico metodolégico los 3 primeros (con mas del
78% de aceptacion) que estdn mas vinculados a las transformaciones del proceso
ensefianza aprendizaje en funcion de la vinculacion docencia investigacion desde la

propia clase.

Los aspectos 4, 5y 7 refuerzan la concepcién del Modelo y el aspecto 6 no se asume
por entender que no solo la imparticion de la asignatura de Metodologia de la
Investigacion en ler afio provoca el desarrollo de habilidades investigativas
propedéuticas. Esta es la concepcion actual que en sentido general se tiene ya que

el 58,5% de los profesores y el 98,3 de los estudiantes asi lo consideran.
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GRAFICO 6 DEL MODELO TEORICO METODOLOGICO PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES INVESTIGATIVAS PROPEDEUTICAS.
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Los aspectos que integran el Modelo te6rico metodoldgico propuesto por la autora se

reflejan en el grafico expuesto anteriormente.

COMPONENTES ESTRUCTURALES DEL MODELO:

En su estructura aparecen a un mismo nivel en interaccion las necesidades y

exigencias sociales y el modelo del profesional.

El modelo del profesional debe responder a las exigencias sociales de alcanzar un
profesional con una alta calificacion académica, una profunda preparacion laboral y
una formacion metodoldgica de caracter investigativo que le permita detectar y
resolver problemas y aportar nuevas ideas, innovaciones e inventivas sobre la base

de aplicar el método cientifico en su accionar diario para transformar esa realidad.

El modelo del profesional de Cultura Fisica esta concebido para que el estudiante se
desarrolle en cuatro esferas de actuacion: la educacion fisica, la recreacion, el

deporte y la cultura fisica terapéutica profilactica.

El proceso de ensefianza aprendizaje como elemento estructural del modelo se
concibe de manera que contribuya al desarrollo de las habilidades investigativas
propedéuticas desde el ler afio de la Carrera sentando las bases para las
especificas que comenzara a desarrollar en 2do afio siguiendo la concepcion de la
vinculacion docencia investigacion en el marco concreto del accionar del futuro

profesional.

El proceso de ensefianza aprendizaje es un proceso sistematico y organizado,
caracteriza el trabajo conjunto de profesores y estudiantes, en la direccion por una
parte y apropiacion por otra, de los contenidos cientificos, culturales, politicos, etc. y
el desarrollo de las habilidades para operar con los mismos, encaminados al
cumplimiento de los objetivos, empleando métodos-medios regulados por un proceso

de heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion.

En su connotacidon mas general, el proceso de ensefianza aprendizaje es el ejecutor

de todo lo contentivo del Modelo del Profesional, este proceso se organiza a través
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de los componentes académico, laboral e investigativo, que se materializan en las
disciplinas y asignaturas de la carrera de que se trate. En el Capitulo | de este trabajo

se presentan algunas consideraciones teoricas generales sobre los mismos.

Al concebir la interrelacion de los componentes organizacionales y didacticos
como ejes centrales en el desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas
en el marco de las asignaturas del primer afio de la carrera de Cultura Fisica, se
refuerza la concepcion de la docencia en interaccion con la investigacion como un

anico proceso.

Esta concepcion se ilustra en la obra al concebirse el componente laboral como el
elemento donde se despliegan todas las potencialidades del académico y el
investigativo ya que este refleja la realidad deportiva que puede ser estudiada
partiendo de la teoria establecida o de su propio comportamiento real, para ello la
autora establece diferentes variantes de tratamiento de los componentes
organizacionales en el proceso ensefianza aprendizaje manifestandose el accionar
del profesor y los estudiantes en el desarrollo de la actividad docente con el accionar
inicial de uno u otro componente atendiendo al desarrollo de habilidades

investigativas propedéuticas.

La interaccion de los componentes académico e investigativo con su despliegue en el
laboral se materializan en la clase a través del tratamiento dado a los componentes
didacticos del proceso de ensefianza aprendizaje (objetivos, contenidos, métodos,
medios, evaluacion y formas de organizacion docente) que l6gicamente también se

redimensionan para este fin.

En el modelo tedrico metodoldgico aparece como nueva cualidad el desarrollo en el
proceso de ensefianza aprendizaje de los componentes didacticos imbricados a los
organizacionales por lo que la clase se manifiesta como una pequefia investigacion
donde los estudiantes aplican habilidades investigativas propedéuticas (iniciales) en
la realizacién de diferentes tareas docentes que desarrollan a los objetivos, esto hace
que el tratamiento de los componentes didacticos se estructure a partir de la
observacion directa de la realidad (componente laboral) o de la teoria abordada en la

clase (componente académico).
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En el siguiente grafico se ilustra esta interaccion.

Gréfico 7 Interrelacion de los componentes didacticos y organizacionales.
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Para la aplicabilidad del interaccionar de los elementos estructurales bésicos de este
modelo se constituyeron una serie de pasos metodolégicos que ilustran su

funcionamiento en el marco del proceso.

A continuacion se hace una descripcion de los pasos metodologicos que

basicamente se siguieron para la aplicabilidad del modelo propuesto.

105



REPRESENTACION METODOLOGICA DEL FUNCIONAMIENTO ACCIONAR DEL
MODELO

1ro: Asumir una de las variantes establecidas por la autora para el tratamiento de los

componentes organizacionales:
Variante 1
e Exponer la teoria en la conferencia.
e Profundizar en la teoria en el estudio y trabajo independiente.

e Aplicar instrumentos para comprobar la teoria en la practica docente

interna.
¢ Analisis y valoracion de los resultados.
e Debatir los resultados.
Variante 2
e Presentar problemas en la clase desarrollando sus fundamentos teoricos.
e Constatar en los centros la existencia del problema.
¢ Analisis y discusion de los resultados obtenidos.
e Aplicar en el centro los instrumentos para constatar estado real del problema.
e Debatir los resultados en la clase.
Variante 3

e Conocer la teoria existente por el estudio de diferentes documentos. Abordar

en clases la teoria previamente estudiada.

e Comprobar en los centros la teoria estudiada.

e Andlisis y discusion de los resultados obtenidos.
Variante 4

e Partir de la observacion de un video en la clase.

e Abordar la teoria existente.
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¢ Analizar los errores cometidos y como hacerlo bien.
e Comprobar como se hace en las escuelas.
e Debatir los resultados.
Variante 5
¢ Detectar problemas existentes en los centros.
e Plantear el problema en la conferencia y conocer la teoria que lo sustenta.
e Profundizar en la teoria consultando materiales cientificos.
e Aplicar instrumentos para conocer situacion real del problema.

e Plantear la solucién del problema en la escuela.

En las variantes que se han expuesto, se puede apreciar que en el proceso docente-
educativo, el desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas se puede
lograr en cualquiera de sus formas generales de organizacion (componente
académico, laboral e investigativo), pero no aisladamente en una de ellas, sino que
se va manifestando en su interrelacion y dinamismo interactuante, se puede partir
presentandose la teoria en el componente académico (primera, segunda y tercera
variante) donde predomine el accionar del profesor o de los estudiantes segun los
métodos utilizados y determinar después como ésta se manifiesta en la realidad
(componente laboral), a través de la aplicacibn de instrumentos cientificos

(componente investigativo). “ Se parte de lo que debe ser para llegar alo que es”.

Se puede también partiendo de la observacion de una situacion practica de la
realidad (componente laboral) y aplicando métodos investigativos (componente
investigativo), (cuarta y quinta variante) analizar como se produce el fenémeno,
para al recibir la teoria (componente académico) comprobar si su manifestacion es
adecuado o no, analizando los errores y como se hace correctamente, dandole las
conclusiones a la escuela o debatiendo en la clase los resultados obtenidos; “ Se

parte de lo que es parallegar alo que debe ser”.
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Se puede apreciar que los componentes académico, laboral e investigativo, no se
manifiestan de forma pura, ni existen para una actividad en especifico; en todos ellos
se manifiesta el contenido de la ensefianza y por tanto se forman y desarrollan las
habilidades investigativas propedéuticas; no obstante, de que en su esencia, cada
uno de ellos logre de forma mas marcada, el tratamiento de manera concreta y

diferente del fendmeno estudiado.

A pesar de que por la forma donde se estudia el fenbmeno y como se estudia,
provoca el predominio de uno u otro componente, siempre para Su correcto
desarrollo va a estar sustentado y apoyado por los otros componentes, como ilustran
las variantes planteadas sobre la integracién en el proceso docente — educativo de
los tres componentes para el desarrollo de las habilidades investigativas
propedéuticas.

2do: Reelaborar el sistema de objetivos a alcanzar en cada Tema conociendo
concretamente qué deben los comparfieros-estudiantes saber hacer con el

contenido.

Para ello deben partir del anélisis de los objetivos del modelo del profesional, del afio
y del programa de la disciplina y la asignatura y del sistema de habilidades
investigativas propedéuticas propuestas en este trabajo a formar y/o perfeccionar a lo
largo del curso.

Deben ademas atender las variantes del tratamiento de los componentes

organizacionales propuestos.

3ro: Seleccionar el sistema conceptual de cada tema (nucleo conceptual, idea
rectora, invariante) que encierran el sistema de conocimientos, los cuales mediante
las acciones cognoscitivas (tedricas y practicas) que se desarrollan logren las

habilidades presupuestadas mediante la realizacion de tareas.

En la resolucion 2/14/76 acerca de los postulados légicos de la teoria de la

ensefianza en la escuela superior Arjanguelski S. I. planteaba que la teoria de la
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ensefianza opera con un vasto conjunto de hechos didacticos variados, los cuales
requieren gque estos se sinteticen 'y tipifiquen, y se sometan a ciertas aproximaciones
y limitaciones. Al fijarse el contenido, esto se logra mediante su expresion en
conceptos didacticos de muchos niveles. Por lo tanto, cualquier hecho se valora a
partir de dichos conceptos, lo que indica la necesidad de establecer los contenidos

esenciales del tema.

También se refiere a que entre los conceptos se establecen ciertos vinculos y
relaciones, que dan lugar a la formacion del contenido, de los principios, leyes y
demas postulados tedricos. Los conceptos didacticos son portadores de una
informacion de cierta envergadura, valoran el estado y tienen una aplicacion
operativa, asi como una expresion objetiva sintetizadora, es importante por tanto
realizar todo este trabajo desde la concepcion general de la asignatura, hasta la

clase como célula fundamental.

4to: Organizar los conceptos de cada Tema en fondos de Informacion.

Tenido el sistema de conceptos principales del tema y la clase (prontuario de
conceptos de la asignatura) se pasa, partiendo del criterio de considerar los
conceptos como unidades de informacidon, a organizarlos en FONDOS. (LLinas
Quintans, Sy et al, 1990)

| — Fondo — Conceptos que representan leyes, teorias, hechos, principios, (conceptos

tedricos esenciales).

I — Fondo — Conceptos que representan el conocimiento real; explicaciones,

demostraciones teodricas y experimentales (las habilidades operativas).

[Il — Fondo — Informacion complementaria que amplian los conocimientos esenciales

(conceptos complementarios)

O sea que el primer fondo trabajaria las habilidades teéricas rectoras, el 2do las
habilidades funcionales para operar con el contenido y el 3ro las habilidades de

busqueda de informacion complementarias.
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5to. Determinar a partir de los objetivos y contenidos del tema la formulacion de los

objetivos de la clase a través de tareas.

Para formular los objetivos de cada clase un aspecto importante que deben tener en
cuenta los profesores es la o las variantes de vinculacion de los componentes

organizacionales presentados en el ler aspecto.

Se formulara el objetivo cumpliendo ademas los requerimientos did4cticos
establecidos y se le plantearan tareas a los estudiantes que los obliguen a trabajar
con todo el sistema conceptual, pero no de forma reproductiva, sino productiva,
buscando relaciones de causa-efecto, de lo general a lo particular, de relaciones
internas, etc, o sea que los habitien a vincular la teoria con la practica deportiva

siempre en funcion del desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas.

La condicién establecida en el objetivo manifestara la variante de integracion de los
componentes organizacionales seleccionada y determinara el contenido de las tareas

a desarrollar.

Para ello se puede partir de la observacion de esa realidad o de las teorias
establecidas sobre ella, por ejemplo, observar en un partido como se cumplen las

reglas del deporte o conocer en la conferencia cuales son estas.

6to. Determinar la estrategia docente a realizar con cada una de las tareas
formuladas para el tratamiento del o los objetivos con el empleo de las variadas

formas de los métodos problémicos y productivos.

Se puede emplear el método que resulte mas econdmico en el tratamiento eficiente
de las tareas, a fin de determinar las vias cognoscitivas a través de las cuales
transitara el tratamiento de las habilidades investigativas propedéuticas, tomando en
cuenta no desdefar en ningln momento la via empirica, ya que no se puede olvidar
que los estudiantes que se encuentran en el aula han sido “consumidores “de
educacion y de ensefianza durante cerca de 15 afios y por tanto aunque no tienen
una experiencia pedagogica de tipo tedrica y cientifica, si la tienen de los resultados

de la pedagogia en ellos, sobre todo de la ensefanza.
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Este es el momento de la selecciébn adecuada de los medios de ensefianza para

favorecer la Base Orientadora de la Accion y sobre todo la accién materializada.

Medios que no sean transmisores pasivos de informacion, sino que ayuden a activar
el aprendizaje desarrollando la observacion, el razonamiento, el andlisis y las

valoraciones personales.

7mo: Orientar la realizacién de trabajos independientes que provoquen una actividad
cientifica investigativa donde se logre una asimilacion consciente del contenido vy el
perfeccionamiento y desarrollo de los conocimientos en la busqueda independiente

de nuevos conocimientos.

El trabajo independiente implica independencia cognoscitiva, con él, el estudiante
aprende a aprender, desarrolla el pensamiento y el razonamiento; el pensamiento
mediante el andlisis, la sintesis, la comparacion y la generalizacion; el razonamiento

mediante la induccion, la educcidn, la intuicion y la comprobacién.

Las actividades que se orienten deben desarrollar habilidades cognoscitivas
practicas, el estudiante debe ser capaz de observar, medir, comunicar, trabajar con
el libro de texto, con otros documentos y aplicar otros métodos de investigacion,
haciendo resimenes, esquemas, graficos, pero muy importante es sumarle el trabajo
sociopsicolégico (el trabajo en grupo, la socializacién del aprendizaje), asi se forma
la independencia cognoscitiva.

¢, Qué trabajo independiente de tipo investigativo puede realizar el estudiante entre
otros?, aplicar instrumentos empleando métodos de investigacion, detectar
problemas o dificultades existentes en las escuelas donde estan vinculados,
profundizar en la teoria por el estudio bibliografico realizando diferentes acciones,
obtener resultados al realizar procedimientos sencillos de procesamiento y exponer

esos resultados argumentados con juicios y valoraciones personales.
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8vo. Efectuar un proceso de evaluacién efectivo.

El trabajo con tareas resulta altamente productivo y desde luego que es inconcebible
evaluar lo que se aprendié de forma productiva y creadora, con formas reproductivas.

Lo que es mas, los resultados formales son pésimos.

Las formas de comprobacion y control, aun partiendo de la evaluacion frecuente
tienen que ser sobre la base de la aplicacion creadora de los conocimientos y de la
constatacion de las habilidades para operar con ellas, tanto en la teoria como en la
practica.

El profesor combinara la evaluacion con la autoevaluacion, cohevaluacion y
heteroevaluacion donde todos los estudiantes estén inmersos en la constatacion de

la calidad del trabajo desarrollado.

9no: Asumir las formas de organizacion de la ensefianza como elemento potenciador
de lo productivo, del vinculo teoria practica del futuro profesional como investigador
en el accionar entre el profesor y los estudiantes, en el que se materialicen de

manera dinamica y dialéctica los componentes didacticos y organizacionales.

Cuando todas las disciplinas y asignatura trabajan de esta forma didactica los
programas de las asignaturas en el proceso de ensefianza aprendizaje, se establece
una interaccion entre los componentes organizacionales y didacticos contribuyendo

al desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas.

Un ejemplo de este funcionamiento accionar se ilustra en la asignatura de Gimnasia

Basica. (Anexo 23)

Estas consideraciones son importantes ya que el estudiante de la Educacion
Superior durante el desarrollo de la carrera realiza diferentes trabajos cientificos
estudiantiles y trabajos de curso, culminando sus estudios con trabajo de diploma y
debe ser capaz de participar activamente en las discusiones cientificas, al exponer
los resultados del trabajo debe estar preparado para responder preguntas, para
enfrentar cualquier tipo de objecion que se plantee, defendiendo los puntos de vistas

que se presentan.
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Podemos plantear que se ha alcanzado un desarrollo cientifico investigativo
profesional, cuando se dominan las técnicas de la argumentacion légica, de la
demostracion y la refutacion, asi se logra sacar a la ciencia de un estancamiento,
conservadurismo y dogmatismo, acelerando el progreso cientifico, y estimulando la

aparicion de nuevas ideas que contribuyan a la busqueda de soluciones.

El investigador para establecer la adecuada comunicacién con el auditorio, en
cualquier momento del desarrollo de su trabajo, debe estar preparado para:

Presentar el disefio de su investigacion, argumentando y demostrando el por qué del
tema planteado, la importancia de su estudio para solucionar problemas apremiantes
que estan establecidos en la politica cientifica de su pais, para argumentar y
demostrar la significacion tedérico practica de sus resultados, para defender y asimilar
los puntos de vista que se adecuen a lo que él pretende obtener.

Exponer los resultados parciales que ha ido obteniendo, que vayan demostrando si el
trabajo se ha realizado adecuadamente, cuales etapas se han vencido, qué
resultados se han obtenido y la correspondencia que ya estos tienen con los

resultados esperados.

Plantear el informe conclusivo de su trabajo, donde demuestre o refute la hipétesis
planteada, le de cumplimiento al objetivo, exponga como realizara la introduccién de
los resultados, etc. Pero ademas, tendra que ser capaz de darle seguimiento a su
trabajo, donde, a través de un proceso de retroalimentacion constante vaya
corroborando en la préactica diaria la validez de los resultados obtenidos, como estos

se adecuan a las condiciones existentes y qué debe ir modificando.

El investigador debe conocer cuales son las diferentes vias que en su actividad
cientifico técnica él puede utilizar para abordar el estudio y soluciéon de un problema
cientifico, que se inicia en las investigaciones cientificas con tematicas complejas con
mayor tiempo de duracion, hasta actividades investigativas mas practicas y de menor
tiempo, como son: el trabajo cientifico metodoldgico, el trabajo cientifico practico, el
de desarrollo y los servicios cientifico técnicos.

Las investigaciones cientificas: estan encaminadas a resolver los problemas

cientifico-técnicos actuales de acuerdo a las directivas orientadas en la politica
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cientifica del pais. En ellas se utiliza un trabajo especializado diferenciado que
comprende pasos 0 etapas, y tiene como objetivo describir, explicar teéricamente,
predecir y transformar la realidad con el empleo de métodos y medios especiales del
conocimiento, para llegar a ello se tiene que ir preparando al estudiante paso por
paso y desarrollar las habilidades investigativas propedéuticas que le sentaran las

bases para realizar posteriormente con mayor eficacia un proceso de investigacion.

[11.3 Resultados de la valoracion de la alternativa metodologica por el
criterio de expertos.

Para validar en un ler momento la efectividad del modelo planteado con su
argumentacion practica de aplicabilidad para el desarrollo de las habilidades
investigativas propedéuticas se utiliz6 también el mismo grupo de especialistas

seleccionado para validar las habilidades investigativas propedéuticas.

A los 15 dias de la primera valoracion se les entregé a los expertos el Modelo teérico

metodoldgico con una guia donde debian reflejar sus consideraciones. (Anexo 10)

Los resultados de la consulta a los expertos permitié constatar la efectividad del
Modelo tedrico metodoldgico propuesto. EI 100% de los expertos reconocen la
importancia de la propuesta realizada, el 93,1% valoran los fundamentos teéricos de
muy y bastante adecuado y el 6,8 de adecuado; el grafico establecido y la interaccion
entre los componentes obtuvo un 100% entre muy y bastante adecuado y el
funcionamiento accionar y su utilidad practica estuvo en un 96,5% entre muy y

bastante adecuado y un 3,4% en adecuado. (Anexo 24)

En ningln caso se proyectaron los expertos en las categorias de poco y no
adecuado.

En cuanto a las sugerencias y recomendaciones que proponen estan:
e Preparar a los profesores de ler afio en sesiones de trabajo metodoldgico en

los colectivos de afo y en los departamentos.
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e Extender esta experiencia a los centros de la Universalizacion.

[11.4 Constatacién empirica de factibilidad practica.

El Modelo tedrico metodologico propuesto fue sometido durante un semestre y en
una asignatura a una constatacion practica con un caracter eminentemente empirico

pero que daria una primera valoracion de su posible efectividad.

Se selecciond para ello la asignatura de Gimnasia Basica que se encuentra dentro
de la disciplina del ejercicio de la profesion “Didactica de la Educacion Fisica” que se
imparte en el ler afio de la carrera con un total de 80 horas y un 20% para la practica

docente.

Se considera la asignatura rectora del afio y del resto de las del ejercicio de la
profesion porque brinda toda la informacion basica y general (organizacion de
grupos, ejercicios de recuperacion, ejercicios de calentamiento, las habilidades
motrices basicas, las capacidades fisicas etc) que sera empleada a lo largo de la

carrera.

En un interaccionar metodolégico directo entre la autora de este trabajo y los tres
profesores de la asignatura durante varias sesiones se realizé el perfeccionamiento

de la preparacion de la misma aplicando los pasos expuestos anteriormente.

Como en primer afio los estudiantes no realizan directamente la practica laboral en
una escuela, sino practicas de familiarizacion llamadas practica docente interna, se
hicieron ajustes con 3 escuelas primarias del municipio de Pinar del Rio para el
trabajo que debian desarrollar dentro de la propia asignatura y con tareas concretas
orientadas por el profesor.

La aplicacion del Modelo te6rico metodolégico se realizé durante el ler Semestre del
Curso 2003-2004.

Para comprobar los conocimientos adquiridos por los estudiantes y su incidencia en
el desarrollo de algunas de las habilidades propuestas (Observar, identificar,

determinar, argumentar, valorar y exponer) se aplicaron dos pruebas.
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Prueba Inicial.
Se tomaron al inicio del semestre en la 3ra clase algunos contenidos béasicos

abordados en la asignatura seleccionada.

Este examen se realiz6 escrito y después los estudiantes lo defendian oralmente
ante un tribunal conformado por los docentes de la asignatura y la autora de este

trabajo. (Anexo 11)
Prueba Final.

Al finalizar el Semestre se aplico la prueba final con un mayor nivel de complejidad y
gue requeria de un trabajo independiente riguroso de los estudiantes en las escuelas

en las que se encontraban vinculados. (Anexo 12)

Realizando un pequefio trabajo investigativo con asesoramiento directo del docente,
los estudiantes después de haber profundizado en la teoria existente por diferentes
bibliografias debian realizar observaciones a clases, revisar planes de clase,
entrevistar a profesores para constatar como se manifestaba en la realidad de la

escuela lo dado en clases.

Esta pequefia investigacion seria presentada en un informe escrito y posteriormente
defendida ante un tribunal.

Para valorar los resultados obtenidos por los alumnos en las 6 habilidades
planteadas anteriormente se elabor6 un instrumento con las habilidades y sus
indicadores y 5 categorias evaluativas: Muy Alto Desarrollo, Alto Desarrollo, Nivel
Medio, Bajo Desarrollo y Muy Bajo, a las cuales se les dio una puntuaciéon de 5, 4,
3, 2, 1, que era aplicada por la autora de este trabajo en conjunto con los profesores

de la asignatura. (Anexo 25)

Los datos obtenidos demuestran a simple vista que los resultados en las habilidades

evaluadas fueron superiores en la Prueba Inicial con respecto a la Final (Anexo 26)

Parte de estos resultados se ilustran en 6 graficos que reflejan mejor la diferencia
considerable entre las evaluaciones obtenidas por los estudiantes en la prueba final

con respecto a la inicial. (Anexo 27)
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No obstante a lo planteado se le aplico a los datos obtenidos la prueba estadistica no
paramétrica Sign Test (test de los signos), a través de la cual se determind que en
todas las habilidades hay diferencias significativas notables en cuanto a su desarrollo
en cada estudiante después de aplicado el modelo con respecto a antes de aplicarlo,
lo que demuestra el desarrollo alcanzado por los estudiantes en este sentido y la

efectividad del modelo tedrico metodoldgico planteado.

A pesar de que en sentido general las 6 habilidades evaluadas estuvieron en cada
estudiante entre las categorias de Muy Alto Desarrollo y Alto Desarrollo, es de
destacar que Determinar y Exponer tenian el 88 y 84% de los estudiantes entre los
valores de 4,5 y 5 (Muy alto desarrollo), Argumentar en el 76% y Observar e
Identificar en el 68%; obteniendo la habilidad de Valorar el porciento mas bajo de
56%, lo que indica que hay que trabajar mas para que los estudiantes realicen

valoraciones personales de los contenidos objeto de estudio. (Anexo 28)
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Conclusiones del Capitulo lll.

1. La preparacion cientifica investigativa que deben poseer los estudiantes de
la Carrera de Cultura Fisica desde ler afio y que aparece recogida en el Plan
de Estudio, exige la determinacién y puesta en practica de un conjunto de
habilidades investigativas propedéuticas que desde la propia clase se
desarrollen, por ello en este trabajo, partiendo de referentes teérico practicos,
del criterio de peritos y de la propia experiencia de la autora se presenta una

propuesta de cudles pueden ser las mismas.

Estas habilidades parten desde la observacion del objeto de estudio en la
realidad objetiva o su tratamiento en las teorias existentes donde el estudiante
debe aplicar un conjunto de habilidades que lo adentren en el objeto que estudia
(contenido), culminando con la presentacion oral por parte del mismo de todos

los resultados cientificos obtenidos.

Las habilidades planteadas le exigen al proceso de ensefianza aprendizaje un
perfeccionamiento y redimensionamiento en el tratamiento de los componentes

didacticos y organizacionales.

2. Para el desarrollo de las habilidades investigativas propedéuticas se propone
un Modelo tedrico metodolégico que tiene como centro la imbricacién de los
componentes organizacionales (académico, laboral e investigativo) y los
didacticos ((objetivos, contenidos, métodos, medios, evaluacion y formas de
organizacion docente) que interactuando entre si logren desarrollar un proceso

docente que manifieste como eje conductual la relacion docencia investigacion.

3. El modelo tedérico metodoldgico propuesto fue sometido para su valoraciéon a
criterio de expertos y una constatacion practica, los resultados obtenidos arrojan

la efectividad del mismo.
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CONCLUSIONES

1. La formacion y desarrollo de habilidades ha sido un fenédmeno que desde
hace tiempo es analizado por representantes de la psicologia, la pedagogia y
posteriormente de las didacticas especiales ya que manifiesta la manera de
actuar de los estudiantes en correspondencia con los fines sociales.

Los antecedentes del desarrollo de las habilidades investigativas se manifiestan
en el Modelo del Profesional de las diferentes carreras de la Educacion Superior
ya sea de manera muy sencilla como se reflejaba en los primeros planes de
estudio con la realizacion de pequefas investigaciones, hasta mas compleja a
partir del desarrollo de los planes de estudio B y los restantes que exigian la
realizacion de trabajo de diploma como culminacion de estudios y la
introduccion en los C del componente investigativo, sin embargo como se
corroboré en el estudio exploratorio y el diagndstico realizado a la carrera de
Cultura Fisica, la pobre interrelacion en la practica de los componentes
organizacionales y la concepcion del tratamiento de los componentes didacticos
no contribuyo al desarrollo de habilidades investigativas tanto especificas como
propedéuticas.

2. El desarrollo de habilidades investigativas propedéuticas se fundamenta en
la concepcion de un proceso ensefianza aprendizaje como investigacion
partiendo de diferentes criterios didacticos que asi lo ilustran; el tratamiento de
los métodos de ensefianza en su interaccionar con los restantes componentes
didacticos y organizacionales y de la teoria de la actividad ya que los
estudiantes de Cultura Fisica conforman en una, la actividad docente y la
deportiva por lo que se necesita conocer que tareas perfilar atendiendo a la fase
orientadora, de ejecucidon y de control de la accion.

3. Las habilidades investigativas han sido tratadas por los especialistas con
el fin de lograr el desarrollo cientifico investigativo de los estudiantes en la
solucion de los problemas profesionales que se le puedan presentar y por ello
estdn muy ligadas a procesos investigativos, sin embargo no se han explotado

al maximo otras habilidades que trabajadas correctamente contribuyan a este
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desarrollo cientifico investigativo desde la propia actividad docente sin la
necesidad del proceso riguroso que constituye la realizacion de una
investigacion.
En la carrera de Cultura Fisica de Pinar del Rio se le da tratamiento a las
habilidades investigativas especificas fundamentalmente a través de la
realizacion de los trabajos de curso y de diploma, no aprovechandose el propio
proceso de ensefianza aprendizaje para ello, lo que quedd corroborado en el
diagndstico realizado, es por ello que la actividad docente se tiene que
encaminar con tareas concretas al desarrollo de estas habilidades
perfeccionando el proceso de ensefianza aprendizaje de forma tal que los
estudiantes activa y creadoramente sean capaces con fundamentos cientificos
de encontrar las soluciones mas idéneas a los problemas que se le presentan.
El tratamiento de habilidades investigativas propedéuticas de una u otra
forma ha estado presente en el accionar del profesor de la carrera de Cultura
Fisica pero concebida con tareas muy aisladas dentro de la actividad docente
sin el establecimiento consciente de relaciones dialécticas y reciprocas entre los
componentes organizacionales y didacticos del proceso docente educativo, lo
gue ha provocado limitaciones en las preparaciones de las asignaturas y por
l6gica en el efectivo desempefio de la clase desde el punto de vista de la
vinculacién docencia investigacion.
4. El establecimiento de habilidades investigativas propedéuticas parte del
hecho de concebir un proceso de ensefianza aprendizaje que logre en su
accionar desde la propia actividad docente desarrollar al estudiante en aquellas
acciones cognoscitivas basicas que deben ejecutar para impregnarse de la
teoria existente sobre el objeto de su profesion y de su manifestacion practica,
siendo participes directos en la aprension de las informaciones, haciendo suyo
el camino a recorrer para llegar a un nuevo descubrimiento en una interrelacion
constante entre la teoria y la practica y la docencia investigacion.
5. El disefio de un modelo teérico metodologico que parte en su esencia de
vincular la docencia con la investigacion redimensionando el papel de los

componentes  organizacionales (académico, laboral e investigativo)
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manifestados e imbricados con los didacticos (objetivos, contenidos, métodos,
medios, evaluacion y formas de organizacion de la ensefianza) provoca el
perfeccionamiento de las asignaturas enfocadas hacia el desarrollo de
habilidades investigativas propedéuticas.

6. El grado de viabilidad y factibilidad del modelo propuesto se corrobor6 con
la valoracién de los expertos de muy y altamente significativo y la aplicacion de
un instrumento aplicado en la realizacibn de dos pruebas realizadas en la
asignatura de Gimnasia Basica en la etapa de constataciébn practica con
caracter empirico que midié en los estudiantes fundamentalmente algunas de
las habilidades propuestas verificAndose el buen desarrollo alcanzado en el
procesamiento realizado a los datos obtenidos por el Test. de los signos que
arrojo diferencias significativas notables en cuanto a los resultados iniciales y

finales obtenidos por los estudiantes seleccionados.
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RECOMENDACIONES.

1. La propuesta del modelo tedrico-metodolégico debe ser aplicada
durante un mayor periodo de tiempo en la asignatura de Gimnasia Basica para

constatar su efectividad.

2. Que realizando wuna contextualizacion adecuada se analice la
posibilidad de aplicar esta propuesta a otras asignaturas de la carrera de

Cultura Fisica para seguir obteniendo vigencia de su validez.

3. Que se analice en los colectivos de afio la posibilidad de adecuar la
propuesta presentada para el perfeccionamiento de la introduccién y ejecucion

del programa director de formacion cientifica.
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