
EL RELEVO SE GARANTIACON TAREAS, CONACCIONES
EDUCATIVAS Y DE GONTROL

Los Estatu tos de l  PCC
establecen: "El Partido Comunista
de Cuba, al asumir sus respon-
sabi l idades en la educación y
formación política-ideológica de
las nuevas generaciones, tiene en
su organizaciónjuvenil, la Unión
de Jóvenes Comunistas, su más
cercano y activo colaborador".

En los Estatutos de la Unión de
Jóvenes Comunistas por su parte,
se refrenda que "esla organización
juvenil del Partido Comunista de
Cuba y la principal cantera para el
ingreso a sus f i las...".

E l  Sec re ta r iado  de l  Comi té
Central, efl su reunión del 6 de
junio de 2014, evaluó la atención
que brinda el partido a la Unión de
Jóvenes Comunistas,  profun-
d izando en las  pr inc ipa les
deficiencias e insuficiencias que
están presentes en todos los
niveles, en el cumplimiento de los

Objetivos 14 50; 84; 85; 86 y 87
aprobados  por  l a  P r imera
Conferencia Nacional del Partido
y donde se adoptaron un grupo de
acuerdos para avanzar en su
transformación y solución.

Por su importancia estratégica
para la continuidad de la obra de
la Revolución, la atención del
partido a la Unión de Jóvenes
Comunistas constituye, en las
condiciones actuales, su prioridad
principal.

UNA VERDADERA RELACIÓru OE
TRABAJO ENTRE NÚCICOS Y
COM|TÉS DE BASE

Un peso importante y decisivo en
la atención del PCC a la UJC lo
tienen las organizaciones de base,
pues es al l í  donde de manera
directa y diferenciada se realiza
el trabajo pólitico-ideológico con
los militantes y jóvenes.



La atención del núcleo al comité
de base es una tarea de todos sus
militantes, siendo los secretarios
generales los máximos respon-
sables de establecer esa relaciÓn
permanente.

Los militantes del partido deben
conocer quiénes son los jÓvenes
comunistas, saber qué hacen Y
cómo actúan, intercambiar con
e l l o s ,  t r a n s m i t i r l e s  s u s
experiencias laborales, sociales y
enseñarles lo que significa militar
en una organización política, sobre
la base del funcionamiento Y la
d isci pli na partidista.

, Un problema principal analizado
por el Secretariado radica en la
atención insuficiente que brindan
los núcleos a los comités de base,
lo  que  se  man i f i es ta  funda-
mentalmente en la no utilizaciÓn o
uso formal de todas las vías Y
mecanismos establecidos en el
Capítulo V del Reglamento Para
las Organizaciones de Base del
PCC, con una incidencia marcada
en aquel los centros donde el
número de jóvenes comunistas Y
estructuras rebasan con creces a
los del partido.

A lo señalado anteriormente, es
necesario añadir que al realizar los

aná l i s i s  en  sus  reun iones
ordinarias acerca del funciona-
miento de la UJC, los núcleos se
detienen más en evaluar el trabajo
de la juventud que el que les toca
realizar, al dejar de profundizar en
aquellos asuntos que Permitan una
mayor influencia y la transfor-
mación de los problemas que
presenta la organización juvenil.

Una vía importante que tiene el
núcleo para influir en el trabajo de
la UJC es asistir con regularidad
a las reuniones de los comités de
base. Según datos aportados Por
la UJC nacional, durante el año
anter ior,  e l  representante del
núcleo solo participó en el 10,3o/o
de las reuniones ordinarias de los
comités de base, lo que resulta
insuficiente. Por otro lado, cuando
se  as is te  no  s iemPre  e l  que
par t ic ipa e jerce una acc ión
educat iva sobre los  jóvenes
comunistas, principalmente Por
desconocimiento de los asuntos
que serán discutidos, ya sea Por
falta de preparación, o Por no
contar  con los  cr i ter ios  o
apreciaciones del núcleo sobre
esos temas.

Es un imperativo deltrabajo actual,
que las brganizaciones de base
del partido aseguren que en las



reun iones  o rd ina r ias  de  los
comités de base se discuta con la
profundidad y calidad requerida
cómo se materializa el papel y la
in f l uenc ia  de  los  jóvenes
comunistas y el resto del universo
j u v e n i l ,  e n  e l  c u m p l i m i e n t o
efic. iente del objeto social del
centro de trabajo, de estudio o

, área, según corresponda.

Solo por excepción se realizan
reun iones  con jun tas  de  los
militantes del PCC y de la UJC,
mecanismo válido para analizar los
pr incipales problemas que se
presentan en los centros u otras
cuest iones de interés común,
promoviendo al respecto eldiálogo
y el debate fraternal entre los
comunistas.

Tampoco se logra siempre que los
núcleos involucren a los jóvenes
comunistas en sus actividades, ni

'p rop ic ian con su ex igenc ia  e
influencia, que los comités de base
le asignen tareas a sus miembros
ta les  como:  in teg ra r  sus
comis iones ,  responder  po r
asuntos concretos del  objeto
soc ia l  de l  cent ro ,  a tender  a l
universo juvenil, participar en las
tareas de carácter ideológico...,
entre otras.

En la atención de los núcleos a
los comi tés de base,  f lo
constituye un método sistemático
t rabajar  de con junto con la
administración y el resto de los
factores; con el objetivo de que la
orga nización juvenil participe
activamente en la preparación,
discusión y toma de decisiones
acerca  de  los  p r inc ipa les
problemas del centro.

Por otro lado, las relaciones de
trabajo entre los núcleos y los
comités de base no siempre se
realizanen un ambiente fluido, que
perm i ta  crea r  u  n  c l ima de
conf ianza y un acercamiento
naturaf entre ambas organiza-
ciones, sus militantes y jóvenes
en general.

Un  p rob lema p r inc ipa l  a
transformar o solucionar en el
marco de esas relaciones lo
const i tuye e l  lograr  que los
núc leos sean un e jemplo de
funcionamiento y discipl ina en
todos los lugares donde radican,
lo cual constituye el principal reto
del trabajo del partido en ese
ámbito de acción.

En el análisis realizado por el
Secretariado del Comité Central
se consideró que en lo cotidiano,
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la mayoría de los núcleos no
exigen a sus miembros por la
atención directa a los militantes de
la UJC que laboran en sus áreas
de trabajo, por lo que la influencia
sobre  e l l os  queda  a  la
espon tane idad ,  s in  tener  en
cuenta lo que al respecto está
planteado en el Boletín No. 7 del
a ñ o  1 9 9 6  U n  M a g i s t e r i o
Inde legable ,  que mant iene su
v igenc ia  en  las  cond ic iones
actuales y se complementa con el
contenido de este Boletín.

EL TRABAJO CON LOS JÓVENES
Y EL CRECIMIENTO AL PARTIDO

El trabajo de óaptación y selección
de los jóvenes para ingresar en
las filas de la UJC constituye una
responsabilidad de la organización
juvenil, que los núcleos, con el
ob je t ivo de lograr  su
fortalecimiento, tienen el deber de
exigir y controlar para que los
procesos de crec imiento y
construcción lleguen a todos los
lugares donde exista universo

juveni l ,  como tal leres,  turnos,
áreas y otros, sin embargo no
siempre se logra que el comité de
base y  e l  núc leo cumplan la
responsabilidad que le corres-
ponde en esta importante tarea.

La calidad, profundidad y alcance
del crecimiento de la UJC y el
propio t rabajo que real ice el
comité de base con sus militantes
aseguran una valiosa cantera
para el partido.

Unido a lo anterior, es necesario
señalar que no siempre se realiza
en  e l  marco  de l  es tud io
sociopolítico para el crecimiento
de l  pa r t i do  una  eva luac ión
conjunta entre la dirección del
comité de base y la del núcleo,
imprescindible para determinar
cuáles de los jóvenes comunistas
poseen los  req u  is i tos  y
condiciones para ser procesa-
dos con vistas a su ingreso al
PCC. Tampoco se analiza con el
resto de los militantes de la UJC
que aunque tienen la edad y la
antigüedad requerida no van a ser
p rocesados ,  GUá les  son  los
problemas que deben resolver
para que a partir de un trabajo
directo y diferenciado del núcleo
y  e l ' ' co rn i té  de  base ,  l os

6



solucionen en el menor plazo
posible y puedan ser tenidos en
cuenta en procesos posteriores.

Hay que señalar al respecto que
n o  s i e m p r e  s e  t i e n e  u n a
percepc ión  adecuada  de  lo
est ra tég ico que resu l ta  e l
c rec im ien to  con  jóvenes
comunistas para el futuro del
partido y de la Revolución.

En los últimos años este problema
se refleja en los bajos niveles de
m i l i t a n t e s  d e  l a  U J C  q u e
cumpliendo con los requisitos de
la antigüedad en sus filas y edad,
ingresan al PCC. En el año 2013
fueron procesados el 8,0o/o de los
militantes de la UJC que cumplían
a  m bos  req  u  i s i tos  y  de  e l l os
ingresaron al PCC el SS,7,A.

En este sentido debe redoblarse
la labor político-ideológica de los
núcleos para lograr que su cantera
pr inc ipa l  -  todos los  jóvenes
comunistas - asuman como un
compromiso  po l í t i co  y  una
aspiración legítima su ingreso al
Partido Comunista de Cuba.

LA DOBLE MILITANCIA Y LOS
NÚCleos MtxTos

Continúa siendo una práctica de
influencia partidista el trabajo con

los militantes que ostentan la doble
militancia y el funcionamiento de
los núcleos mixtos, tanto desde el
punto de vista organizativo como
en el orden político, ideológico y
formativo.

En cumplimiento de lo aprobado
en el Objetivo 32 por la primera
Conferencia Nacional del partido,
en el país se han constituidoGT44
núcleos mixtos en los que militan
20 491 jóvenes comunistas. En
algunos lugares se ha detectado
facilismo a la hora de crear un
núcleo mixto y en otros, existiendo
condiciones para ello, no se ha
procedido según lo indicado.

Es preciso entender que esta es
una decisión necesaria que ha
contribuido a reducir las bajas en
la organización y a la elevación
de su disciplina y ejemplaridad,
pero el núcleo debe mantenerse
al tanto de que no se pierda el
vínculo de los jóvenes comunistas
con el comité municipal de esa
orga nización ,  a lertando al
respec to  cuando  e l l o  sea
necesario.

Una ver t iente  impor tante  de l
trabajo de los núcleos mixtos lo
const i tuyg a tender  con
intencionalidad el universo juvenil,
con e l  ob je t ivo de rea l izar



procesos de crecimiento que
permitan constituir comités de
base con e l  ProPósi to  de
indepen dizarlo del núcleo del
partido.

LA LABOR IDEOLÓGICA Y
MOVILIZATIVA ESENCIA DEL
TRABAJO PARTIDISTA CON LA
JUVENTUD

Al analiz ar latemática juvenil hay
que tener en cuenta las comPlejas
y  d i f í c i l es  cond ic iones  que
coyunturalmente ha vivido nuestro
país en el ámbito económico, a lo
que se añade el deterioro de los
valores propios del social ismo,
causado por el Período esPecial,
con un mayor imPacto en los
jóvenes, así como el recrude-
dmiento de la subversiÓn política-
ideológica con interés particular en
este sector, en la que el enemigo
u t i l i za  cuan t iosos  recursos
mate r ia les  y  f i nanc ie ros
apoyándose para su labor en el
uso de las nuevas tecnologías de
la información.

Una evaluación objetiva de la
s i tuac ión ex is tente  Permi te
asegura r  que  Preva lecen
deb i l i dades ,  de f i c ienc ias  e
insu f i c ienc ias  en  e l  t raba jo
pol í t ico- ideológico del  Part ido
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Comunista de Cuba Y de la Unión
de Jóvenes Comunistas, resPecto
a los propios militantes de esta
organización y los jÓvenes en
general.

Todavía no se proPicia, como es
necesar io ,  esPac ios  que
es t imu len  e l  deba te  con  los
jóvenes que permitan esclarecer
sus inquietudes y oPiniones en un
c l ima de conf ianza,  Para
in tercambiar  y  escuchar  sus
criterios y, como resultado de ello,
motivar el pensamiento de los que
participan, segÚn los intereses Y
realidades de la Revolución.

Las acc iones rea l izadas en
func ión  de  inc rementa r  e l
protagonismo y liderazgo de la
UJC en los centros de trabajo Y
estudiantiles son insuficientes, lo
que tiene un imPacto negativo en
la percepción del resto de los
jóvenes acerca de la organización
juvenil.

El rescate de las obras de choque
que reúnan estr ictamente los
requ is i tos  Para  que  as í  se
considere y la realizaciÓn de
trabajos voluntarios y productivos,
útiled y necesarios como apoyo a
la actividad fundamental que se
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desarrollan en los centros de
trabajo,  ?sí  como en labores
comunitarias vinculadas a la salud,
educación y el trabajo social;
constituyen tareas que se les
pueden asignar a la juventud para
que contribuyan a su formación.

Los núcleos del partido deben
_ asumir con mayor conciencia el
trabajo polít ico-ideológico que
realizan en la formación y
educación de las nuevas genera-
c iones ,  dada  la  impor tanc ia
estratégica que tiene para elfuturo
de la Revolución, a tenor del
inevitable relevo generacional q ue
se producirá en los próximos años.

Corresponde a las organizaciones
de base y sus militantes ejercer
una influencia directa y persona-
lizada sobre los jóvenes con los
que cotidianamente se relacionan:

la mejor manera de hacerlo es con
el ejemplo personal

Los núcleos del partido deben
evaluar con sistematic idad la
eficacia de todas las acciones y
tareas de influencia que realtzan
con la UJC, con el objetivo de
lograr u n funcionamiento superior,
e l  c rec imiento de sus f i las  y
aseg u ra r a la v ez la i ncorporación
decidida de los jóvenes comu-
nistas a la batalla económica y a
la defensa de la ideología de la
Revoluc ión Cubana,  para así
lograr contribuir al incremento de
su protagonismo y liderazgo.

Preparar y asegurar un relevo
firme, patriótico y revolucionario,
capaz de preservar y enriquecer
la  ob ra  soc ia l i s ta ,  es  una
responsabilidad indelegable del
partido.
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PREGISIONES SOBRE LA ACTUAGIÓN DE
LAS ORGANIZACIONES DE BASE DEL PARTIDO,
EN RELACIÓN GON EL ENFRENTAMIENTO A
LAS INFRACCIONES EN MATER¡A DE SEGURIDAD
TNFoRMÁTIGA.

NOTA INTRODUCTORIA

El documento "Evaluación del
trabajo del partido en el enfren-
tamiento a las infracciones de lo
es tab lec ido  en  mate r ia  de
seguridad informática", aprobado
por el Secretariado del Comité
Central del PCC el 20 de marzo
de2014,llama la atención acerca
de las principales problemáticas
asociadas a la seguridad infor-
mática y a la necesidad de que
las orga nizaciones de base
partidistas en los lugares donde
actúan tengan dominio de lo que
en este campo corresponde hacer
a la administración y a partir de
ahíexija, de forma sistemática, Por
su cumplimiento.

Al mismo tiempo, los militantes
deben contribuir con sus opiniones
y sugerenc ias a  la  ca l idad y
eficiencia de las acciones que les
correspondan ejecutar; procurar
q u e  e l  s i n d i c a t o  y  l a  U J C
desempeñen también un papel
ac t i vo ,  eh  lo  que  a  cada
organización atañe.

Por tal motivo, las precisiones que
a  con t inuac ión  daremos  a
conocer sobre la actuación de las
orga nizaciones de base del
pa r t i do ,  en  re lac ión  con  e l
enfrentamiento a las infracciones
en materia de seguridad infor-
mática, deben contribuir a ofrecer
la información y los argumentos
necesar ios  para preparar  a
nuestra militancia en este vital
asunto;  además de lograr  la
aplicación consecuente de todo lo
o r ien tado  sobre  es te  tema.

ELTRABAJO DEL PARTIDO EN EL
ENFRENTAMIENTO A LAS
INFRACCIONES DE LO ESTABLE.
CIDO EN MATERIA  DE SEGU.
RIDAD INFORMÁNCN

El avance de la inform atizaciÓn de
la  soc iedad cubana como lo
estab lece e l  l ineamiento 131
aprobado en el Vl Congreso del
PCC; y la implementación del
Obje t ivo 52 de la  Pr imera
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C o n f e r e n c i a  N a c i o n a l ,  q u e
plantea: "Aprovechar las ventajas
de  las  tecno log  ías  de  la
información y las comunicaciones,
como her ramien tas  pa ra  e l
desarrollo del conocimiento, la
economía y la actividad político-
ideológica; exponer la imagen de
Cuba y  su verdad,  as í  como
combat i r  l as  acc iones  de
subversión contra nuestro país",
d a  l u g a r  a  q u e ,  j u n t o  a  s u s
innegables benef ic ios ,  sur jan
tendencias nocivas en su empleo.

Es necesario estimular el uso de
estas tecnologías en bien de la
economía, para crear cultura y
conocimientos y para enfrentar la
su bversión pol ít ico-ideológica ;
pero con el debido control.

El capital humano y la infraes-
t ruc tu ra  desar ro l l ada  por  l a
Revo luc ión  en  es te  sec to r
permi ten  log ra r  resu l tados
superiores a corto y mediano
plazo. Para eso, es necesario
crear a nivel de toda la sociedad
u n a  c u l t u r a  d e  s e g u r i d a d
informática, teniendo en cuenta
que esta es parte componente de
la seguridad de la información y
está relacionada con la confi-

dencialidad, integridad y disponi-
bilidad de la información tratada
por los ordenadores y las redes
de datos.

La disponibilidad de la información
imp l i ca  tan to  su  búsqueda  y
obtención, como su diseminación,
de forma tal que todo usuario
autorizado que la necesite pueda
acceder a ella oportunamente.

La confidencialidad implica que
solo quienes estén autorizados
puedan accedera la información,
y con ello se minimice la posibilidad
de que sea empleada por nuestros
enemigos para sus agresiones.

Garantizar la integridad significa
que la información no sea alterada
o destruida, y por tanto mantenga
el valor de uso para el que se le
destina.

Actualmente en nuestro país
ex is ten  más  de  800  000
computadoras, unas 470 000
conectadas en red; más de 2,6
millones de usuarios de servicios
de lnternet y más de 2 millones de
líneas celulares. En los últimos 26
a ñ o s  s e  h a n  g r a d u a d o  e n
diferentes cursos en los Joven
Club de Computación y Electró-
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nica de todo el País, más de 4
millones de personas.

Las agresiones contra nuestro
país en el campo de las tecno-
logías de la información Pueden
adoptar di ferentes var iantes:
acciones Para obstaculizar su
empleo, para realizar esPionaje,
delitos económicos o subversión
in te rna ;  tamb ién  ex is ten  los
peligros derivados de la realiza'
ción, desde los ProPios sistemas
in fo rmát i cos  nac iona les ,  de
acciones ilegales contra redes de
otras naciones, o su simulación,
para inculpar a Cuba.

Varios ejemplos demuestran que
Cuba ha estado expuesta en los
úl t imos años a las di ferentes
modalidades de la guerra ciber-
nética. El 13 de julio de 2A10 se
detecta la Presencia del virus
informát ico Stuxnet en redes
cubanas.  A Par t i r  de l  es tud io
reaf izado Por  la  emPresa
Segurmática, se conoce que este
programa mal igno instaló dos
drivers o controladores, firmados
digitalmente con un certificado de
la  compañía Real tek ,  lo  que
significa que el autor tuvo acceso
a la  l lave Pr ivada de este
certificado, un secreto suPues-
tamente muy bien guardado. Esta

sofisticada arma cibernética fue
creada por agencias al servicio de
los gobiernos estadounidense e
israel í ,  para sabotear Plantas
indus t r ia les  des t inadas  a l
procesamiento de uranio en la
central de Bushehr, lrán. También
resulta significativo que el 18 de
abril del 2013, a solo cuatro días
de las elecciones en Venezuela,
varios sitios cubanos en Internet,
ent re  e l los  e l  Por ta l  Cubasí ,  ,
rec ib ie ron  un  a taque  de
denegación de servicio que los
afectó por varias horas.

En la actividad pol Ítico-ideológica
se destaca el ProYecto Zttnzuneo,
red social creada secretamente
por agencias del  gobierno de
Estados Unidos Para Promover el
"cambio de régimen" en nuestro
país, y donde, Presumiblemente,
se rea l izaron acc iones de
ciberespionaje Para robar Ia base
de datos de la telefonía celular de
Cuba y luego clasi f icar a los
usuar ios  po r  sus  Pos ic iones
políticas.

Al  evaluar el  estado de esta
temát ica en las  ins t i tuc iones
cubanas en la  actua l idad,  se
considera que siguen Presentes
confluctas negativas, e incluso se
incrementan en determinados
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l u g a r e s ,  l o  q u e  e v i d e n c i a
debi l idades en el  control  y la
ex igenc ia  que  e je rcen  las
organizaciones de base del partido
hac ia  las  est ructu  ras
administrativas y la ejemplaridad
de los militantes.

Como parte de las medidas para
elevar los niveles de seguridad
informát ica, resul ta necesar io
fortalecer e incrementar en las
organizac iones de base,  la
atención que se brinda a esta
cuestión, como indica el objetivo
9 de la  Pr imera Conferenc ia
Nacional del PCC.

Entre las principales deficiencias
se destacan:

Conse jos  de  d i recc ión  de
organismos,  orga n izac iones
empresariales y otras entidadeS
que no analizan con sistematicidad
las medidas a tomar para prevenir
a fec tac iones  a  la  segur idad
informática, como se establece en
el Acuerdo No. 6058 del Comité
E jecu t i vo  de l  Conse jo  de
Ministros, del 9 de julio de 2007 .

Se aprecia desconocimiento en
unos casos y falta de exigencia
en otros, sobre el cumplimiento de
la Resolución 127 del Ministerio
de la Informática y las Comunica-

c iones  de l  año  2007 ,  y  e l
Reglamento de seguridad para las
tecnologías de la información.

Existen problemas en la selección
y gestión del personal de las áreas
de informática y en el control de
su desempeño.

No se supervisan por parte de
direcciones administrativas los
eventos que se producen en las
redes con el objetivo de detectar
indicios de actividades fuera de
lo normal que violan lo establecido,
y no se cumple el procedimiento
previsto ante la ocurrencia de
incidentes de seguridad infor-
mática.

Es deficiente la implementación de
controles y procedimientos para
la protección contra virus y otros
programas dañinos que puedan
afectar los sistemas en explo-
tación.

Son  insu f  i c ien tes  las
inspecciones de los organismos
super io res  m in is te r ia les  y
empresar ia les  a  los  cen t ros
subordinados.

Se utiliza el correo electrónico
para el envío masivo de mensajes
no solicitados a múltiples usuarios,
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en algunos casos con información
dirigida a la creación de inquie-
tudes e incert idumbres en la
población.

En computadoras con acceso a
lnternet o conectadas a la red
nacional se trabaja con informa-
ción clasificada, y no se utiliza
adecuadamente un sistema de
respaldo de la misma que Permita
la recuperación ante un incidente,
ataque u otra contingencia.

Las organizaciones de base del
partido en ocasiones no conocen
los resultados de las inspecciones
y controles realizados a esta
actividad en sus entidades, Por lo
que no pueden aPlicarlo en los
anál is is  de los  Prob lemas
detectadob y la adoPciÓn de las
correspond ientes med idas.

En un número signif icativo de
núcleos no se analiza Periódica-
mente  en  sus  reun iones
ordinarias, el tema de referencia,
como se indica en el artículo 44
del reglamento de las organi-
zaciones de base del Partido, con
el fin de cumplir con el objetivo de
prevenir  y enfrentar manifes-
taciones de delito, ilegalidades,
corrupción y otras conductas
negativas.

En este sentido no existe una clara
percepc ión de r iesgos Y
comprens ión  acerca  de  la
necesidad del comPortamiento Y
empleo seguros de las tecnolo-
gías de la información Por Parte
d e  d i r i g e n t e s ,  f u n c i o n a r i o s ,
espec ia l i s tas  y  usuar ios  en
general, y se aprecia falta de
preparación en los elementos
básicos de la protección de los
s is temas  in fo rmát i cos  en  e l
personal técnico, de dirección
administrativa y en las estructuras
del partido.

A pesar de que muchos de los
usuarios de estas tecnologÍas son
jóvenes, en los comités de base
de la UJC no analizan el tema en
sus reuniones.

El sindicato no tiene una visiÓn
clara de su papel Para Prevenir Y
enf rentar  es tos hechos,  n i
desarrolla acciones Prácticas en
ese sentido. El tema es Poco
abordado en sus asambleas con
los afiliados y cuando se hace, no
se proyectan medidas concretas
al respecto.

Es tas  p rec is iones  deben
entenderse como Parte de las
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acciones dirigidas a establecer
una cultura general en este tema,
elevar la exigencia desde los
núcleos del partido a la gestión de
la seguridad informática en los

organismos y entidades, para que
adopten medidas más eficaces
que garanticen el empleo seguro
de  las  tecno log  ías  de  la
información y las comunicaciones.
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